AMY-PLAST s.r.o., Veterna 44, 917 01 Trnava
ICO: 48 070 335

VYROCNA SPRAVA ROK 2023
Registrovany socialny podnik integraény



POZNAMKY
K 31.12.2022
Vyroéna sprava registrovaného socialneho podniku

A. VSeobecné informacie:

a) obchodné meno a sidlo Ugtovne; jednotky, datum jej zaloZenia a datum jej vzniku
Nazov spolocnosti: AMY-PLAST s.r.o.
Datum vzniku: Zapis v ORSR: Okresny siid Trava, oddiel: Sro, vlozka €.: 35540/T zo dfia 07.03.2015

Sidlo: Veterna 44, 917 01 Trnava

Adresa prevadzkarne zapisanej v Zivnostenskom registri: Coburgova 84, 917 02 Trnava

ICO: 48070335

DIC: 2120006350

Kontakt:0907/441 254

Druh registrovaného sociélneho podniku (RSP):integraény podnik

Déatum priznania $tatitu:14.10.2020

Spolognost pri pineni povinnosti zapisat do Obchodného registra oznagenie Jregistrovany socialny podnik*
alebo skratky ,r.s.p.“ pini zakonom stanoven( lehotu.

Spdsob zapajania zainteresovanych osob do spravy RSP v zmysle zakladného dokumentu spoloénosti:
poradny vybor

Datum zriadenia poradného vyboru / demokratickej spravy - spinenie povinnosti v zmysle § 6 ods. 1 pism. b) zékona
¢. 112/2018 Z z. o socialnej ekonomike a socialnych podnikoch v platnom zneni (zakon o SE):14.10.2020
Spdsob kreovania poradného vyboru: doéasné menovanie

RSP mévypracovany interny dokument pre poradny vybor.

Datumy zasadnuti poradného vyboru v obdobi, za ktoré je zostavena Uctovna zavierka: 21.12.2023

RSP ma vypracované zapisnice zo vietkych zasadnuti poradného vyboru

Pocet ¢lenov poradného vyboru k 31.12.: 3

Druh a poet zainteresovanych 0sb — &lenov poradného vyboru k 31.12.:
1) zamestnanec

2) zamestnanec so zdravotnym znevyhodnenim

3) externy spolupracovnik

ZloZenie organov RSP:
Konatel, valné zhromazdenie a poradny vybor

RPS vyhlasuje, Ze poas obdobia, za ktoré je Utovna zavierka zostavena nenastali Ziadne zmeny v zlozZeni jeho
organov;

RSP vyhlasuje, Ze potas obdobia, za ktoré je Uétovna zavierka zostavena, nemal vyhlaseny konkurz na majetok,
nebolo voci nemu zastavené konkurzné konanie pre nedostatok majetku a ani nebol zruseny konkurz pre nedostatok
majetku. RSP zaroveri vyhlasuije, Ze ku dfiu zostavenia uctovnej zavierky nie je v restrukturalizacii a nie je v likvidacii.

RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena (étovna zavierka, nesplynul alebo sa nezléil s inou osobou
ktora nebola registrovanym socialnym podnikom. RSP zarovefi vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena Uctovna
zavierka, sa nerozdelil.

b) opis hospodarskej ginnosti uctovnej jednotky



Predmety Cinnosti RSP:

Hlavnym cielom RSP
-vyroba plastov v primarnej forme
-podnikanie v oblasti nakladania s inym ako nebezpeénym odpadom

-kipa tovaru na tcely jeho predaja konecnému spotrebitefovi /maloobchod/ alebo inym prevadzkovatelom Zivnosti
Ivelkoobchod/

-sprostredkovatelska ¢innost v oblasti obchodu

-sprostredkovatel'ska ¢innost v oblasti sluZieb

-sprostredkovatelsk& €innost v oblasti vyroby

-nakladna cestna doprava vykonavan vozidlami s celkovou hmotnostou do 3,5 t vratane pripojného vozidla
-skladovanie

-baliace Einnosti, manipulacia s tovarom

-administrativne sluzby

Cinnost, ktorou spoloénost dosahuje pozitivny socialny vplyv v zmysle zakladného dokumentu spolognosti je najma:
Zamestnavanim sociélne znevyhodnenych oséb a ich zaéleneni do pracovného procesu

Spolocnost prispieva k dosahovaniu pozitivneho socialneho vplyvu poskytovanim spolo¢ensky prospesnej sluzby
v oblasti zamestnanosti a to zamestnavanim zranitelnych osdb alebo znevyhodnenych osob s ciefom ich pracovnej
integracie, posilnenim ich pracovnych zruénosti, navykov a hlavne zaglenenim sa do pracovného kolektivu. Dotknuty
zamestnanci ziskajui lepsie socialne postavenie, zabezpeia si vyssie priimy tym si dokazu vlastnym pri¢inenim zlepsit
podmienky pre seba a svoju rodinu. Ciefom je zamestnavanie ale aj vytvaranie prilezitosti.

Spdsob merania pozitivneho socidlneho vplyvu v zmysle zakladného dokumentu:

Pozitivny socialny vplyv spolocnosti meria v pripade spologensky prospesnej sluzby podla regionalneho rozvoja
zamestnanostiam to percentom zamestnanych znevyhodnenjch oséb.alebo zranitelnych osb z celkového poctu
zamestnancov spolo¢nosti v zmysle zékona &. 112/2018 Z.z.

Pozitivny socialny vplyv sa povazuje za dosiahnuty, ak spoloénost zamestnava prislusné percento zranitelnych
a znevyhodnenych oséb v zmysle uz spomenutého zakonitosti.

RSP v obdobi, za ktoré je zostavena udtovna zavierka, nezmenil meratelny pozitivny socialny vplyv.

V pripade integraéného podniku:

- percentom zamestnanych znevyhodnenych osdb alalebo zranitelnych oséb z celkového potu zamestnancov
spolocnosti v zmysle prisludnych ustanoveni zakona o SE. Pozitivny socialny vplyv sa povazuje za dosiahnuty, ak
SpoloCnost’ zamestnava prislusné percento zranitelnych a/alebo znevyhodnenych oséb v zmysle prislusnych
ustanoveni zakona o SE,

Zaver:

RSP v obdobi, za ktoré je zostavena Ugtovna zavierka spinil hlavny ciel, ktorym je dosahovanie meratelného

pozitivneho socialneho vplyvu (PSV).

V pripade integratného podniku - prehlad o vyvoji zamestnavania znevyhodnenych a/alebo zranitelnych osob



c)

1-12 mesiac % zamestnanych znevyhodnenych Se—zévazku—kiorym-RSP-integraény

stav ku koncu mesiaca os6b alalebo zranitelnych 0s6b | meria—desiahnutie—hlavného—ciela
z celkového  poltu  zamestnancov | meratelny PSV spineny / nesplineny
v TPP

01/2023 61,90% Spineny

02/2023 60,00% Spineny

03/2023 64,29% Splneny

04/2023 63,63% Spineny

05/2023 65,00% Splneny

06/2023 60,00% Spineny

07/2023 63,16% Splneny

08/2023 65,00% Spineny

09/2023 60,00% Splneny

10/2023 61,90% Spineny

11/2023 61,64% Splneny

12/2023 71.% Splneny

Zaver;
RSP ako integraény podnik splnil meratelny PSV v obdobi, za ktoré je zostavena (¢tovna zavierka

Pocet zamestnancov Uctovnej jednotky
1. priemerny prepogitany poGet zamestnancov uctovnej jednotky pocas Uétovného obdobia: 22
2. pocet zamestnancov Uctovnej jednotky ku dfiu, ku ktorému sa zostavuje uctovna zavierka: 21

z toho pocet veducich zamestnancov, ktorymi sa rozumejii vedici zamestnanci v priamej riadiacej posobnosti
Statutareho organu alebo ¢lena Statutdmeho organu a vedci zamestnanci, ktori s v priamej riadiacej
pdsobnosti tohto vediceho zamestnanca: 3

B. V poznamkach sa uvadzaju d'alSie informacie o:

d)

pouZitych Gétovnych zasadach a uétovnych metodach,

RSP (¢tuje v zmysle §14 odsek 1 zakona o SE v sistave podvojné Uctovnictva, pricom Gétovnym obdobim RSP je
kalendarny rok.

RSP vo svojom Gctovnictve v zmysle §14 odsek 2 zakona o SE osobitne sleduje ¢innost vykonavan( ako RSP, a to
prostrednictvom tvorby analytickych uétov

RSP nie je povinny mat v zmysle §14 odsek 3 zakona o SE Gétovnt zavierku a vyrocn( spravu overen $tatutarnym
auditorom.

Povinnost auditu u RSP vznika, ak:
1. prijem verejnych prostriedkov a podielov zaplatenej dane v uctovnom obdobi, za ktoré je Uétovna zavierka
zostavena, presiahne 200.000 € alebo
2. vSetky prijmy RSP v iétovnom obdobi, za ktoré je U&tovna zavierka zostavend, presiahnu 500.000 €

Udajoch vykazanych na strane aktiv sivahy

RSP v roku 2023 neziskal majetok z dotacie, nevratenej Casti podmienecne vratného prispevku, z inej podpory alebo
verejnych prostriedkov

udajoch vykézanych na strane pasiv suvahy,

RSP sa v zmysle §5 odsek 1, pismeno d, bod. 1. zakona o SE a v zmysle z&kladného dokumentu zaviazal, Ze ak zo
svojej Cinnosti dosiahne zisk, pouziie 100% zisku po zdaneni na dosiahnutie hlavného ciela, ktorym je dosahovanie
meratelneho PSV.



RSP pocas obdobia, za ktoré je zostavena U¢tovna zavierka, mal zisk vo vySke 1526,-€ , ktoru sa zaviazal pouZivat
na dosiahnutie hlavného ciela.

g) vynosoch,

RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena Uctovna zavierka nevyuzil servisné poukazky
RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena Uétovna zavierka nevyuzili znizend sadzbu DPH (10%)
RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena Uétovna zavierka nevyuzil vyhody pri verejnom obstaravani

RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena U¢tovna zavierka neprijal verejné prostriedky (ak neslo o plnenie
podmienky podfa §17 ods. 3 zakona o SE) podla osobitnych predpisov na tie isté opravnené naklady alebo na ten isty
Ucel, na aké sa mu poskytovala podpora vo forme dotacie, nenavratného finanéného prispevku alebo podmieneéne
vratného finanéného prispevku.

h) nakladoch,

RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena U¢tovna zavierka, pinil obmedzenia v zmysle § 24 odek 2 zakona
0 SE, t. celkove néklady na mzdy a dalsie pinenia spojené s pracovnopravnymi vztahmi v RSP v kalendarmnom roku
nepresiahli:

1) 5-nasobok mzdovych nakladov pri pouZiti minimalnej mzdy x po&et zamestnancov RSP a zaroveh

2) 3-nasobok mzdovych nakladov pri pouZiti priememej mzdy zamestnanca v hospodarstve SRza

predchadzajci kalendamy rok x pocet zamestnancov RSP, priéom

3) suma najvy$Sej mzdy neprekrocila 5-nasobok sumy najnizsej mzdy

(podmienky musia byt dodrzané kumulativne)
RSP vyhlasuje, ze v obdobi, za ktoré je zostavena Uitovna zavierka, nepresiahol obvykli cenu na trhu inych ako
mzdovych nakladov RSP(obvyklou cenou sa rozumie cena bezne pouzivana v mieste a &ase plnenia alebo spotreby,
a to podla druhu, kvality, resp. miery opotrebenia predmetného pinenia).

RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena Uétovna zavierka, vyplacal mzdu najmenej v sume, ku ktorej sa
zaviazal pri- poskytnuti podpory alebo verejnych prostriedkov podra osobitného predpisu (napr. § 53 f a 53 g zakona
C. /2004 Z. z. v zneni zékona ¢. 112/2018 Z. z.)

i) daniach prijmov,
RSP vyhlasuje, Ze vyuzil Ufavu na dani z prijmu v zmysle § 17 ods. 1 pism. g) zakona o SE.
V pripade, ak RSP vyuZil Gfavu na dani z prijmu, vyuZil ju vo vyske 100%. Ulavu na dani z prijmu pouzil na:
1) dosiahnutie hlavného ciela (podfa § 5 ods. 1 pism. b) zékona o SE) v obdobi, za ktoré je zostavena
uctovna zavierka,
2) prevod penaZnych prostriedkov vo vyske kladného rozdielu medzi Gfavou na dani a nakladmi na
dosiahnutie hlavného ciela (podfa § 5 ods. 1 pism. b) zakona o SE) podla pismena a).

j) inych aktivach a inych pasivach,

RSP neodoberal v obdobi, za ktoré je zostavena Uétovna zavierka, tovary alebo sluzby od zavislej osoby, ktoré nie
je registrovanym socilnym podnikom. RSP zaroveri vyhlasuje, Ze spifia vynimku na odoberanie tovarov a sluZieb od
zavislej osoby, ktoré nie je RSP v zmysle §24 odsek 5, pismenoa/b/c1/c2/d* zakona o SE.

RSP nedodaval v obdobi, za ktoré je zostavena Uctovna zavierka, tovary alebo sluzby zavislej osobe, ktora je
pravnickou osobou a nie je registrovanym socialnym podnikom. RSP zarovefi vyhlasuje, Ze splfia vynimku na
dodavanie tovarov a sluZieb zavislej osoby, ktora je pravnickou osobou a nie je RSP v zmysle §24 odsek 6, pismeno
alb/c1/c2/d* zakona o SE.

RSPneodoberal v obdobi, za ktoré je zostavena Ugtovna zavierka, tovary alebo sluzby zavislej osobe, ktora je fyzickou
osobou.

RSP si v obdobi, za ktoré je zostavena Uctovna zavierka, nevzal (ver alebo pdZicku od zavislej osoby.

B. V Casti o pouZitych uctovnych zasadéch a Giétovnych metédach sa uvadzaju informacie o

a) Uttovna zavierka je zostavena za spinenia predpokladu nepretrzitého pokradovania Uétovnej jednotky vo svojej



C.

a)

¢innosti .
Utovna jednotka nezmenila Gétovné metody, UCtovné zasady oproti predchadzajucemu tdtovnému obdobiu.
sposobe oceriovania jednotlivych zloZiek majetku a zavazkov v &leneni
1. dlhodoby nehmotny majetok obstarany kiipou — obstaravacou cenou
zasoby obstarané kiipou - obstaravacou cenou
zéasoby vytvorené viastnou ¢innostou- menovito hodnotou
pohladavky — menovitou hodnotou
kratkodoby finanény majetok — menovitou hodnotou
Casové rozliSenie na strane aktiv sivahy — naklady buducich obdobi a prijmy buducich obdobi sa vykazuju vo
vyske , ktora je potrebna na dodrzanie zasady vecnej a Gasovej stvislosti s uctovnym obdobim
zavézky, pozicky a Gvery — menovitou hodnotou
rezervy — menovitou hodnotou
Casové rozliSenie na strane pasiv sivahy — vydavky buddcich obdobi a vynosy buducich obdobi sa vykazuju vo
vyske, ktora je potrebna na dodrzanie zasady vecnej a Casovej svislosti s Gtovnym obdobi,
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tvorbe odpisového planu pre dihodoby majetok, pricom sa uvadza doba odpisovania, sadzby odpisov a odpisové
metody pre Uctovné odpisy - Gétovné odpisy dihodobého majetku s stanovené tak, Ze sa vychadzaju
z predpokladanej doby jeho uZivania a predpokladaného priebehu jeho opotrebenia. Odpisovat sa zacina prvym dfiom
mesiaca, v ktorom bol dlhodoby majetok uvedeny do uzivania. Ugtovné odpisy sa zaokrihluji na celé eura nahor
upravia sa odpisy majetku a doba odpisovania od 01.01. nasledujlceho roka.

Ak sa v priebehu pouzivania majetku zisti, Ze doba odpisovania nezodpovedé opotrebeniu majetku.

Dariove odpisy dihodobého hmotného majetku Gétovna jednotka vykonava v zmysle zakona ¢. 595/2003 Z.z. o dani
z prijmov vznp. Uétovna jednotka vyuZiva pri odpisovany hmotného majetku rovnomerné odpisovanie majetku podra
zakona €.595 /2003 o dani z prijmov vznp

Odpisova skupina predpokladana doba odpisovania
2

4

6

8

12

20

40
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Drobny hmotny majetok do 1700,- eur, ktory poda vnatorného predpisu Uctovnej jednotky nie je dihodobym hmotnym
majetkom sa Uctuje do nakladov.

V Casti o udajoch vykazanych na strane aktiv stivahy sa uvadzaju informacie o

dlhodobom nehmotnom majetku a dihodobom hmotnom majetku za bezné ctovné obdobie, a to
1. prehlad o pohybe dlhodobého majetku podra zloZiek tohto majetku v ¢leneni podra jednotlivych poloZiek
suvahy; uvadza sa ocenenie tohto majetku na zagiatku bezného roku:
- MacBook PRO 13 v sume 0,-
- Kamerovy systém s poplachovy signalizagny systém v sume 1.241,88 eur
- Lisovacie zariadenie Orwak 9020 trojkomorovy v sume 5.327,21 - eur
- Lis HSM VL 500 v sume 3451,14 eur
- Kamerovy systém poplachovy SEZAM v sume 1.001,25 eur
- Kamerovy systém, televizor Samsung 65 v sume 1.536,24 eur
- Machine RW 1500-A automatic v sume 51.630,-- eur
- Extruderova linka v sume 30.333,31,- eur
- Lis HSM VL 500 v sume 6.501,68 eur
- Mercedes Benz GLS 400d v sume 87.499,18 eur



Samostatné Spolu
hnutelné wrs Zakladné Ostatny  Obstaravany
Poemly  Stvby veci ': :flf;";f‘f:;;é‘; stido  dihodoby dlhodoby ~  Poskytnuté
a subory atazné  hmotny  hmotny preddavky
hnutelnych porEsioy zvierata  majetok  majetok
veci

’tné ocenenie
januaru 194399 - - - 194399
1stky - 170557 - - - 170557
tky - - 136103 - - - 136103
iuny - - - - - -
. decembru 228853 - - - 228853
avky
januaru - - 59989 - - - 59989
istky - - 119896 - - - 119896
ty - - 136103 - - - 136103
iuny - - - - - -
. decembru - 43782 - 43782
avna polozka
januaru -
istky
tky - - - - -
iuny - - - -
. decembru - - - -
tatkova hodnota
januéru 134410 - - 134410
. decembru 185071 - - 185071

2. prehfad opravok aopravnych poloZiek podla jednotlivych zloZiek dihodobého majetku v €leneni podia
jednotlivjch poloZiek sivahy; uvadza sa stav opravok a opravnych poloZiek na zaCiatku bezného
uctovného obdobia, ich prirastky, Ubytky a presuny podas bezného uétovného obdobia a stav na konci

bezneho (ctovného obdobia,

3. prehlad o zostatkovych hodnotach dihodobého majetku na zadiatku tovného obdobia a na konci

uctovného obdobia,

b. hodnote pohladavok do lehoty splatnosti a po lehote splatnosti,

Polozka

Splatnost

v lehote splatnosti po lehote splatnosti Gelkem

Dihodobé pohladavky

Pohladavky z obchodného styku

Pohladavky voci dcérskej ictovnej jednotke a materskej iétovnej jednotke
Ostatné pohladavky v ramci konsolidovaného celku

Pohfadavky voci spolocnikom, élenom a zdruzeniu

Iné pohladavky

Spolu dihodobé pohFadéavky

Kratkodobé pohl'adavky

Pohladavky z obchodného styku

Ostatné pohladévky voti prepojenym Gétovnym jednotkam

Ostatné pohfadavky v ramei podielovej G&asti okrem pohfadavok vogi prepojenym ctovnym
jednotkam

Pohladavky voci spolocnikom, ¢lenom a zdruzeniu

Socialne poistenie

29985 8927 38912



Darové pohladavky a dotacie 9012 - 9012-
Iné pohladavky

Spolu kratkodobé pohladavky 38997 8927 47924

b) vyznamnych zloZkéach kratkodobého finanéného majetku,

Polozka Udet 2022 2023

Peniaze 211 14123 42645
Ceniny 213 724 -439
Utty v bankach 221.010 -34981 -125667
Spolu 26382 -20134

D. V ¢asti o udajoch vykazanych na strane pasiv stvahy sa uvadzaju informacie o

a) vlastnom imani za bezné uctovné obdobie, a to
1. opis zakladného imania najmé pocet akcii, hodnota akcii, prava spojené s jednotlivymi druhmi akeii,
splatené zakladné imanie,
2. hodnota upisaného vlastného imania,
3. rozdelenie U¢tovného zisku alebo vysporiadanie Uétovnej straty vykazanej v predchadzajicom étovnom
obdobi,

b) jednotlivych druhoch rezerv za bezné ctovné obdobie s uvedenim ich stavu na zadiatku bezného iétovného
obdobia, ich tvorba, pouZzitie, zruSenie pocas bezného Uétovného obdobia, ich stav na konci G&tovného obdobia,
priCom sa uvedie predpokladany rok pouZitia rezerv,

RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena iGtovna zavierka, dosiahol zisk v sume 1.526,-€, z ktorého
100 % po zdaneni pouzil v zmysle zakladného dokumentu nasledovne: na zveladenie pracovného prostredia
pre svojich zamestnancov

V zmysle § 5 odseku 5 zakona ¢. 112/2018 Z. z.:
a) na investiciu U¢elovo urend na dosiahnutie meratelného pozitivneho socialneho vplyvu

b) prevedené na osobitny icet v banke alebo poboéke zahraniénej banky na ich budiice pouzitie na dosiahnutie
meratelného pozitivneho socialneho vplyvu, v pripade, ak sa jedna o sumu GFavy na dani z prijmu, ktora sa ma
pouZit' na dosiahnutie meratelného pozitivneho socialneho vplyvu podra § 30d ods. 3 pism. b) zakona €. 595/2003
o dani z prijmov.

Prevedenie zisku po zdaneni na osobitny cet v banke alebo poboéke zahraniénej banky na jeho budtce pouzitie
na dosiahnutie meratefného pozitivneho socilneho vplyvu sa nevzt'ahuje na akykolvek nerozdeleny zisk, ale iba
na tu sumu zisku, ktora je vysledkom (alebo predmetom) dariovej iifavy.

Registrovany socialny podnik je v pripade uplatnenia si Gfavy na dani povinny pouZit sumu tejto afavy na dosahovanie
hlavného ciefa v prisluSnom zdariovacom obdobi, za ktoré si uplatiiuje tato Gravu. V pripade, Ze tak (z akychkolvek
dovodov) neurobi v prisluSnom zdariovacom obdobi, alebo socializuje iba éast tejto sumy, zakon mu dava moznost
previest zostavajlce pefiazné prostriedky vo vyske kladného rozdielu medzi sumou Glavy a preukazatelne vynalozenymi
nakladmi na dosiahnutie hlavného ciela na osobitny tcet v banke alebo pobocke zahraniénej banky, ktory je uréeny len na



prijatie tychto pefiaZnych prostriedkov, a to do konca kalendarneho mesiaca nasledujuceho po mesiaci, v ktorom uplynula
lehota na podanie dafiového priznania za zdafiovacie obdobie, v ktorom sme si uplatnili Gfavu.

¢) viozené do rezervného fondu alebo nedelitelného fondu na ich budtice pouZitie na dosiahnutie meratelného pozitivneho
socialneho vplyvu
d) pouzité na pripadné krytie Uctovnej straty do sumy dafiovej straty.

Stav
k1.1.2023

Stav

Polozka k 31.12. 2023

Tvorba Poufzitie ZruSenie

Dihodobé rezervy
Dlhodobé zékonné rezervy - = = R
Ostatné dihodobé rezervy - - = - .

Kratkodobé rezervy
Kratkodobé zakonné rezervy - = - -
Z toho:
rezerva na audit
uverejnenie v Obch. vestniku - - < - .
Ostatné kratkodobé rezervy z toho 8281 2726 8281 - 2726
rezerva na odvody 2054 706 2054 - 706

rezerva na dovolenky 6227 2020 6227 - 2020

c) vyske zavézkov do lehoty splatnosti a po lehote splatnosti,

RSP vyhlasuje, Ze poCas obdobia, za ktoré je zostavena uétovna zavierka, nemal nedoplatky poistného na povinné
verejné zdravotné poistenie, poistného na socialne poistenie, povinnych prispevkov na starobné déchodkové sporenie
a na dani, ktorej spravcom je dariovy trad alebo colny Grad..

d) Struktare zavézkov podra zostatkovej doby splatnosti v &leneni podfa jednotlivych poloZiek stvahy, a to podla
zostatkovej doby splatnosti
1. do jedného roka vratane,
2. od jedného roka do piatich rokov vratane,
3. viac ako pét rokov,

Polozka 31.12. 2022 31.12. 2023
DIhodobé zavézky:

Zavazky so zostatkovou dobou splatnosti nad pat rokov 223348 261348
Zavazky so zostatkovou dobou splatnosti jeden rok aZ pat rokov - 12303
Spolu dihodobé zavizky 223348 273651
Kratkodobé zavizky:

Z&vazky do lehoty splatnosti 61767 62219
Zavézky po lehote splatnosti 58115 41194
Spolu kratkodobé zavizky 119882 103413

e) zavazkoch zo socialneho fondu, s uvedenim stavu na zaciatku bezného Gctovného obdobia, tvorbe a Eerpani
socialneho fondu po¢as bezného Uétovného obdobia a stavu na konci (étovného obdobia,



Polozka Bezné uctovné obdobie k 31.12.2023

Bezprostredne predchadzajice
obdobie

Zaciatocny stav socialneho fondu

Tvorba socialneho fondu na tarchu nakladov
Tvorba socialneho fondu zo zisku

Ostatna tvorba socialneho fondu

893

Tvorba sociélneho fondu spolu 1306
Z toho Gerpanie sociaineho fondu - 408
Z toho konetny zostatok socialneho fondu 3077 1771
f) bankovych Gveroch, pdzickach a navratnych finanénych vypomociach, pri¢om sa uvadza najma mena, v ktorej
boli poskytnuté, charakter, hodnota v cudzej mene a hodnota v eurach, vySka aroku, splatnost, forma
zabezpecenia,
Polozka Mena ‘;’ °‘f£' . ,3:::;'; i K 31. decembru 2023(v prislusnej mene)
Dihodobé pozicky: -
SLSP EUR 5,20 2028 86656€
SZRB e EUR 218 2024 4900€
CSOB EUR 742 2028 47400€
Kratkodobé pozicky: EUR - e
Krétkodobé finanéné vypomoci - - -
vvvvv Dariové pohladévky a dotacie - =
Iné pohladavky
Kratkodobé pohladavky spolu - -
g) vyznamnych polozkach ¢asového rozlidenia vydavkov budtcich obdobi a vynosov buducich obdobi,
5 31. december 31. december
Poiodta 2022 2023
Naklady budtcich obdobi dihodobé - -
Naklady budcich obdobi kratkodobé 3145 1303
Vynosy budicich obdobi dihodobé 5
Vynosy buducich obdobi kratkodobé -
Spolu 3145 1303
h) majetku prenajatom formou finanéného prenajmu v poznamkach najomcu, a to
1. celkova suma dohodnutych platieb ku dfiu, ku ktorému sa zostavuje uctovna zavierka v ¢leneni na
istinu u ndjomcu a finanény naklad,
2. sumaistiny u njomcu a finanéného nakladu podra doby splatnosti
2a. do jedného roka vratane,
2b. od jedného roka do piatich rokov vratane
2c. viac ako pét rokov.
Polozk Splatnost’ do jedného Splatnost od jedného do piatich Splatnost viac ako
a roka pét rokov
Istina 118659
Financny naklad = -
Spolu - 118659

E. V ¢asti o vynosoch sa uvadzaju tieto informacie:



a) sumy trzieb za viastné vykony a tovar s uvedenim ich o

a sluzieb (¢tovnej jednotky a hlavnych oblasti odbytu

b) opis a suma ostatnych vyznamnych poloziek vynosov z hospodarskej innosti,

pisu a hodnoty trzieb podra jednotlivich typov vyrobkov

Nézov polozky 2023

celkom

Trzby za viastné vyrobky 821303
Trzby z predaja sluzieb 76809

821303
76809

Trzby z predaja tovaru
0

0

Cisty obrat celkom 898112

898112

F. V Easti o nakladoch sa uvadzaju tieto informacie:

a) opis a suma vyznamnych poloziek nakladov za poskytnuté sluzby,
b) opis a suma vyznamnych poloziek ostatnych nakladov z hospodarskej &innosti

H

Polozka

2022

2023

Naklady vynalozené na obstaranie predaného tovaru
Spotreba materialu
Spotreba ostatnych neskladovatelnych dodavok

Sluzby
Z toho:

20317
328884

230603

0
282713

375575

G. V Casti o daniach z prijmov sa uvadzajui informacie o

2022

2023

Zaklad dane Dari

Dai
v%

Zaklad dane Daii

Daini
v%

Vysledok hospodarenia pred zdanenim
Z toho:

teoreticka dari

Dariovo neuznané naklady

(trvalé rozdiely)

Vynosy nepodiiehajiice dani

(trvalé rozdiely)

Umorenie dariovej straty

Vplyv nevykazanej odlozenej dafiovej
pohladavky

Zmena sadzby dane

Darova licencia

Iné

15111

103231

104828-

1526

144629

133249

21
21

21

Spolu

Splatna dari z prijmov
Urava na dani §30d
Celkova daii z prijmov

13514

2838

21%

2838

21%

12907

27111
2711

21%

0 21%




Zostavené dia;

Podpisovy zaznam Clena

Podpisovy zaznam osoby

Podpisovy

Zaznam

28.06.2024 Statutarneho  / organu zodpovednej za | osoby zodpovednej za
uctovnej jednotky alebo /| zostavenie uétovnej | vedenie Gétovnictva;
Schvalené dfa: ' ?/ zavierky: )
28.06.2024 lotkou: / // ) /,,,;/71“ )
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