Vyrocna sprava registrovaného socislneho podniku JuBaSa s.r.o.

k 31.12.2023
1. Informdcie o RSP
Ndazov spoloénosti: JuBaSa s.r.o.
Ddtum vzniku. 30.3.2021
Sidlo: Nad trat'ou 1342/28, 060 01 KeZmarok
Adresa prevddzkarne zapisanej
Vv Zivnostenskom registri: Nad trat'ou 2284/28A, 060 01 KeZmarok
Druh RSP: integra¢ny
Ddtum priznania Statiitu: 1.6.2021

Spdsob zapdjania zainteresovanych

0s6b do spravy RSP v zmysle

zdkladného dokumentu spolocnosti: poradny vybor

Ddtum zriadenia poradného vyboru: 2.5.2022

Spdsob kreovania poradného vyboru: volby

RSP ma vypracovany interny dokument pre poradny vybor.

Ddtumy zasadnuti poradného vyboru v obdobi, za ktoré Je zostavend uctovnd zdavierka:
24.2.2023, 30.5.2023, 30.8.2023, 24.11.2023

RSP m4 vypracované zapisnice zo vSetkych zasadnuti poradného vyboru.
Pocet clenov poradného vyboru k 31.12.2022: 3

Druh a pocet zainteresovanych 0séb — clenov poradného vyboru k 31.12.2023:
1. Adriana Oravcova, zamestnanec RSP, bez znevyhodnenia

2. Jana Polho$ovd, zamestnanec RSP, zranitel'n4 osoba

3. Filip Erik Rusnék, zamestnanec RSP, zdravotne znevyhodnena osoba

2. ZloZenie orgdanov RSP
Konatelka spolocnosti: Mgr. Barbora Jurgovianova

RSP vyhlasuje, Ze poas obdobia, za ktoré je G¢tovna zévierka zostavend, nenastali zmeny

v zloZeni jeho organov.

RSP vyhlasuje, Ze podas obdobia, za ktoré je étovna zavierka zostavend, nemal vyhldseny
konkurz na majetok, nebolo voi nemu zastavené konkurzné konanie pre nedostatok majetku alebo
nebol zruSeny konkurz pre nedostatok majetku. RSP zéroveti vyhlasuje, Ze ku ditu zostavenia

uctovnej zavierky nie je v re§trukturalizacii a nie je v likvidacii.

RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavend Gétovna zé&vierka, nesplynul alebo nezlidil s inou
osobou, ktord nebola registrovanym socialnym podnikom. RSP zéroveti vyhlasuje, Ze v obdobi, za

ktoré je zostavena uctovna zavierka, sa nerozdelil.

3. Opis hospodarskej &innosti RSP




Hlavny predmet predmety cinnosti RSP: Textilnd a odevnd vyroba
RSP v obdobi, za ktoré je zostavend u¢tovna zévierka, nemenil predmety &innosti.

Hlavnym cielom RSP v zmysle zikladného dokumentu spolo¢nosti je poskytovanie spolocensky
prospesnej sluzby v oblasti:
~ sluzby na podporu regionalneho rozvoja a zamestnanosti

Cinnost, ktorou spolocnost dosahuje pozitivny socidalny vplyv v zmysle zdkladného dokumentu
spolocnosti je najmd: textilna a odevna vyroba, opracovanie drevnej hmoty a vyroba komponentov
z dreva.

Spésob merania pozitivneho socidlneho vplyvu v zmysle zdakladného dokumentu:

Pozitivny socidlny vplyv spoloénost’ meria v pripade spolocensky prospesnej sluzby v oblasti
sluzby na podporu regiondlneho rozvoja azamestnanosti percentom zamestnanych
znevyhodnenych os6b alebo zranitelnych osdb, alebo znevyhodnenych a zranitelnych o0s6b
z celkového poctu zamestnancov spolo&nosti v zmysle prisluinych ustanoveni zakona &. 112/2018
Z.z.. Pozitivny socidlny vplyv sa povaZuje za dosiahnuty, ak spolotnost zamestnava prislusné
percento znevyhodnenych os6b alebo zranitelnych o0sdb, alebo znevyhodnenych a zranitePnych
0s6b v zmysle prislusnych ustanoveni zédkona &. 112/2018 Z.z.

RSP v obdobi, za ktoré je zostavena uétovna zavierka, nezmenil meratelny pozitivny socialny
vplyv.
Zdver:

RSP v obdobi, za ktoré je zostavena uctovna zévierka splnil hlavny ciel, ktorym je dosahovanie
meratelného pozitivneho socialneho vplyvu (PSV).

4. Pocet zamestnancov RSP
a) priemerny prepocitany pocet zamestnancov uétovnej jednotky pocas Giétovného obdobia: 6
b) pocet zamestnancov tctovnej jednotky ku diiu, ku ktorému sa zostavuje udtovna zévierka: 4
- z toho pocet vedicich zamestnancov, ktorymi sa rozumejd veduici zamestnanci v priamej
riadiacej pdsobnosti Statutarneho orgdnu alebo &lena Statutirneho orgdnu a vedici
zamestnanci, ktori su v priamej riadiacej pdsobnosti tohto vediiceho zamestnanca: 1

1 - 12 mesiac % zamestnanych znevyhodnenych | % zavédzku, ktorym RSP integraény

stav ku koncu mesiaca osbb alalebo zranitelnych o0sob | meria dosiahnutie hlavného ciela
zcelkoveho pottu  zamestnancov | meratelny PSV spineny / nesplneny
v TPP

1 75 Splneny

2 75 Splneny

3 75 Splneny

4 75 Splneny

5 75 Splneny

8 75 Splneny

[ 79 Splneny

8 75 Splneny

9 75 Splneny

10 79 Spineny

11 75 Splneny

12 15 Splneny

4. Uétovnictvo




1. Pouzité uctovné zdsady a uétovné metody
RSP uctuje vzmysle §14 odsek 1 zdkona o SE v ststave podvojného Gétovnictva, pridom
uctovnym obdobim RSP je kalendarny rok.

RSP vo svojom uctovnictve vzmysle §14 odsek 2 zdkona o SE osobitne sleduje &innost
vykondvanu ako RSP, a to prostrednictvom tvorby analytickych tétov.

RSP nie je povinny mat’ v zmysle §14 odsek 3 zdkona o SE uétovnu zdvierku a vyroénd spravu
overenu Statutarnym auditorom.

2. Udaje vykazané na strane aktiv suvahy

RSP neziskal Ziaden majetok z dotdcie, nevratenej Casti podmieneéne vratného prispevku, z
inej podpory alebo verejnych prostriedkov.

Kratkodobé pohl'adavky 3 469,54 €
a) pohladavky z obchodného styku 445,- €
b) ostatné priame dane 448,- €
¢) dotacie zo SR 2 557,54 €
d) naklady buditcich obdobi 19,- €

Finan¢ny majetok 67 192,91 €
a) pokladna 1 876,74 €
b) ucet v banke 65 316,17 €

Spolu majetok 67 19291 €

. Udaje vykazané na strane pasiv suvahy

Zakladné imanie 5000,- €

Zavazky 64 865,30 €
a) voci zamestnancom 1 670,74 €
b) nevycerpana dovolenka 84,50 €
c) zavizky voéi spoloénikom 2500,- €
d) vynosy buducich obdobi 60 610,- €
e) zo socialneho fondu 0,06 €

Fondy zo zisku 10 762,72 €

Vysledok hospodarenia za Guétovné obdobie

po zdaneni -9 965,25 €

Spolu strana pasiv 70 662,77 €

RSP sa v zmysle §5 odsek 1, pismeno d, bod. 1. zdkona o SE a v zmysle zakladného dokumentu
zaviazal, Ze ak zo svojej ¢innosti dosiahne zisk, pouzije 100% zisku po zdaneni na dosiahnutie
hlavného ciel’a, ktorym je dosahovanie merateného PSV.




4. Vynosy z hospodarskej ¢innosti

Trzby z predaja tovaru 3718,- €

Trzby z predaja vlastnych vyrobkov a sluXieb 4 691,- €
Dotacie 36 992,26 €
Spolu 45401,26 €

RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavend uStovna zavierka nevyuzil servisné poukazky
RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena Gictovna zavierka nevyuzil zniZzend sadzbu DPH
(10%)

RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena iStovna zavierka nevyuzil vyhody pri verejnom
obstaravani

RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena Gdtovna zévierka neprijal verejné prostriedky
(ak neSlo o plnenie podmienky podl'a §17 ods. 3 zékona o SE) podl’a osobitnych predpisov na tie

isté opravnené naklady alebo na ten isty udel, na aké sa mu poskytovala podpora vo forme dotécie,
nenavratného finan¢ného prispevku alebo podmieneéne vratného finanéného prispevku.

5. Néklady na hospodarsku ¢innost’

Spotreba materiilu 184528 €
Sluzby — softvér 554,97 €
Mzdové néklady 52 780,76 €
Poplatky 60,84 €
Spolu néklady 5524185 €

RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena udtovna zavierka, plnil obmedzenia v zmysle
§ 24 odsek 2 zékona o SE, tj. celkové naklady na mzdy a dalfie plnenia spojené s
pracovnopravnymi vztahmi v RSP v kalenddrnom roku nepresiahli:
1) 5-nasobok mzdovych nékladov pri pouZiti minimalnej mzdy x podet zamestnancov RSP
a zaroven
2) 3-nasobok mzdovych nakladov pri pouziti priemernej mzdy zamestnanca v
hospodarstve SR za predchédzajuci kalendamy rok x podet zamestnancov RSP, pri¢om
3) suma najvy3Sej mzdy neprekrocila 5-nasobok sumy najniZ3ej mzdy
(podmienky musia byt dodrZané kumulattvne)
RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena Gi¢tovna z4vierka, nepresiahol obvykl cenu na
trhu inych ako mzdovych nékladov RSP (obvyklou cenou sa rozumie cena beZne pouzivand v
mieste a Case plnenia alebo spotreby, a to podla druhu, kvality, resp. miery opotrebenia
predmetného plnenia).

RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena u¢tovna zavierka, vyplacal mzdu najmenej v
sume, ku ktorej sa zaviazal pri poskytnuti podpory alebo verejnych prostriedkov podla osobitného
predpisu (napr. § 53 fa 53 g zdkona & 5/2004 Z. z. v zneni zdkona ¢& 112/2018 Z. z.)

6. Dan z prijmov
RSP vyhlasuje, Ze nevyuZil Glavu na dani z prijmu v zmysle § 17 ods. 1 pism. g) zakona o SE
7. Spriaznené osoby
RSP neodoberal v obdobi, za ktoré je zostavena iStovna zdvierka, tovary alebo sluzby od zévislej




osoby, ktora nie je registrovanym socidlnym podnikom.

RSP nedodéaval v obdobi, za ktoré jev zostavena uctovna zavierka, tovary alebo sluzby zavislej
osobe, ktora je pravnickou osobou a nie je registrovanym socidlnym podnikom.

RSP neodoberal v obdobi, za ktoré je zostavend uiétovna zavierka, tovary alebo sluzby zavislej
osobe, ktora je fyzickou osobou.

RSP si v obdobi, za ktoré je zostavend GGtovna zavierka, nevzal Gver alebo pozidku od zavislej
osoby.

5. Zaver
1. Uttovna jednotka bude nepretrzite pokracovat’ vo svojej ¢innosti.

2. Spdsob ocefiovania jednotlivych zloZiek majetku a zavizkov v &leneni na
a) dlhodoby nehmotny majetok — obstaravacia cena
b) dlhodoby hmotny majetok — obstardvacia cena
¢) dlhodoby finanény majetok — obstardvacia cena
d) zasoby — obstaravacia cena
e) pohladidvky —menovitd hodnota
f) kratkodoby finan¢ny majetok — menovita hodnota

vvvvv

g) zaviézky, vratane rezerv, dlhopisov, pdzi¢iek a iverov — menovitd hodnota

3. RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavend Gétovna zavierka, dosiahol stratu
9 965,25 €, ktord bola zactovana na (et 429 - Neuhradena strata minulych rokov, kde sa
evidovat’ az do jej vykrytia.

Zostavené dia: Podpisovy zdznam |Podpisovy zdznam |Podpisovy zaznam

Clena  Statutdrneho |osoby zodpovednej | osoby
28.6.2024 organu uctovnej |za zostavenie |zodpovednej za
Schvéalené diia: jednotky alebo |uctovnej zavierky: vedenie

fyzickej osoby, ktora uctovnictva:
28.6.2024 je Gétovnou

jednotkou:
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