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1. Sidlo, vznik a postavenie Centra socialnych sluzieb

Podl'a § 21 anasl. zdkona ¢. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy
a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov, podla § 4 ods. 3 pism. I) a
§ 11 ods. 4 pism. 1) zdkona €. 369/1990 Zb. o obecnom zriadeni v zneni neskorsich predpisov (dalej
len ,,zdkon o obecnom zriadeni*), podla § 9 ods. 9, 35, 56, 58 a § 80 zakona ¢. 448/2008 Z. z. o
socialnych sluzbach a 0 zmene a doplnené zékona ¢. 455/1991 Zb. o zivnostenskom podnikani
(zivnostensky zakon) v zneni neskorsich predpisov (d’alej len ,,zdkon o socialnych sluzbach*), Obec
Senkvice, uznesenim &.3 -V./0Z/2023 riadneho zasadnutia obecného zastupitel'stva zo dita 3.8.2023
schvalila zalozenie inej pravnickej osoby - neziskovi organizaciu Centrum socialnych sluzieb
Senkvice, n.o. Zriadovatel'mi neziskovej organizacie su zriad'ovatel’ Obec Senkvice a zriadovatel
Charita Senkvice n.o. V stéasnosti platna zriad'ovacia listina je zo dia 17.8.2023 — neziskova
organizécia na poskytovanie v§eobecno - prospesnych sluzieb Centrum socidlnych sluzieb (d’alej
len ,,CSS®).

Centrum socidlnych sluZieb Senkvice, n.o. na DruZstevnej ul. mé kapacitu 12 miest, z toho
6 16zok zariadenie pre seniorov a 6 16zok zariadenie opatrovatel'skej sluzby. Klienti su umiestneni v
4 bytovych jednotkach, spolu 7 spalni. Na prizemi st dve spalne, z toho
2-postelové a 2-jednopostelové. Na 1.poschodi sa nachadza pdt spdlni, ztoho Styri
1-postelové a jedna spaliia 2-postel'ova. Kazdy byt ma kuchynku s jedalenskou €ast'ou, obyvacou
cast'ou a bezbariérovou kupeltiou s WC.
Na zabezpecenie a upravu prevadzky a prevadzkovych podmienok v CSS v sulade so zdkonom NR
SR ¢.355/2007 z.z. o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia a 0 zmene a doplneni neskorsich
predpisov.

Nazov organizacie: Centrum socialnych sluzieb Senkvice, n.o.
Zriad’ovatel’: Obecny trad Senkvice
Nam. Gabriela Kolinovi¢a 5, 900 81 Senkvice
Charita éenkvice, n.o.

Trlinska 38, 900 81 Senkvice

Sidlo organizacie: Druzstevna 2040/53, 900 81 Senkvice

1CO: 556810000

Forma hospodarenia: neziskova organizécia

Datum zriadenia: 17.8.2023

Statutarny organ: riaditel’ka zariadenia

Celkova kapacita: 12 ztoho 6 16zok zariadenie pre seniorov a 6 16zok zariadenie

opatrovatel'skej sluzby
Telefon: 0902 155 309

e-mail: alena.mihalyova@gmail.com
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Realizacia projektu

Pozemok, na ktorom stoji CSS Senkvice, n.o. je pozemok, kde vol'akedy stala stara obecna $kola.
Projekt sa realizoval v dvoch etapach.V prvej etape sa spravilo namestie a vV druhej etape, ked vysla
vyzva, sme zacali pripravovat Centrum socialnych sluzieb, nakolko to vychadzalo z potrieb
poskytovat’ socidlne sluzby v Senkviciach ako prvotného kamenného miesta a posiliiovat
opatrovatel'skl sluzbu, aby dozivali 'udia doma. Vysla vyzva a v rdmci vyzvy sme prisposobovali
projekt, aby boli opravnené naklady a vysledok je v podstate budova Centra socialnych sluzieb .
Samotna budova aby vobec vznikla, musela spifiat’ ur¢ité parametre. Projektoval ju ¢lovek, ktory sa
zaoberal projektovanim zdravotnickych zariadeni. Zdravotnicke zariadenia musia splhat’ urgité
Standardy. V prvej Casti sa urobila $tudia, ktora rieSila hmotu a funkéné vyuzitie jednotlivych
priestorov. To aby sa splnilo, 16zkova ¢ast’ musela byt oddelena od casti, ktora poskytuje iné
socialne sluzby. To bola podmienka vo vyzve. Preto to bolo rieSené ako dvoj blokové a zaroven aby
to zapadlo v ramci obytnej zony, riesené ako keby rodinny dom. Pokial’ by sa tieto podmienky
nesplnili, projekt by nebol financovany. Projekt zagal riesit’ p. starosta Fitz a p. Kvantova (VUC),
ktora informovala, ¢o vSetko ma projekt obsahovat’ a p. starosta s projektantami a s p. Z. Bilkovou
rozmyslali a realizovali (2017 — 2018).

Na zaklade kladného tzemného rozhodnutia (riesilo sa dvojkrokovo) sa riesil stavebny projekt
a stavebné povolenie. Vel'ka vd’aka patri susedom, ktori boli vel'mi ustretovi a hned’ reagovali, na
ni¢ sa ne¢akalo, neodvolavali sa a preto sa mohlo kontinualne pokracovat’. Dalsi krok bol projektovy
zamer anasledne samotny projekt. NavysSenie cien materialov muselo byt v zmysle zakona
0 verejnom obstaravani. Pri§lo obdobie krizy, covidu a energetickych nélezitosti, v spolupraci s p.
Kvantovou (VUC) a Sedovou (VUC) sa podarilo navysit’ zdroje o 150 000 eur. Muselo sa mysliet
uZ na to pocas vyzvy.

Cela budova stala obec 100 000 eur.

Cely projekt ma hodnotu cca 1, 750 000 eur.







ORGANY CSS SENKVICE N.O.
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Opis budovy, prevadzky a vonkajSich priestorov Centra socialnych sluzieb

Centrum socialnych sluzieb Senkvice, n.o. (dalej len ,,CPP“) Druzstevna 2040/53 sa nachadza
v obci Senkvice. Ide o jednopodlazny tehlovy dom s dvomi hlavnymi vstupmi do budovy, ktory je
umiestneny medzi obytnymi domami. Objekt bol dany do prevadzky v roku 2024 ako Centrum
socialnych sluzieb v zmysle zdkona o socialnych sluzbach.

Zariadenie pre seniorov (ZpS) a Zariadenie opatrovatel’skej sluzby (ZOS)

Na prizemi sa nachadza vstupna hala s recepciou, vyt'ahom, miestnost’ s vylevkou pre upratovacku,
sklad, bezbariérové WC hned’ pri vstupe po l'avej strane, po pravej strane sa nachadzaju dve bytové
jednotky s 1-2 postelovymi izbami s kuchynkou, jedalenskou ¢astou, obyvacou Ccastou,
bezbariérovou kupeltiou s WC. Kapacita klientov na prvom poschodi je pre 6 klientov.

Kapacita klientov na prizemi je pre 6 klientov.

Na prvom poschodi sa nachadzajudve bytové jednotky s 1-2 postelovymi izbami
s kuchynkou, jedalenskou ¢ast'ou, obyvacou cast’ou, bezbariérovou kupel'nou s WC a samostatnym
WC. Okrem 16zkovej Casti klientov sa na prvom poschodi nachadza aj administrativna Cast’,
5 kancelarii, 1 izba pre personal, 1 kuchynka pre persondl, WC s kupel'fiou pre personal, miestnost’
s vylevkou pre upratovacku, Cistiaca miestnost’ na dezinfekciu pomdcok, 1skladovy priestor,
technickd miestnost’, 2x samostatné WC pre personal, 1x izolacna miestnost’.

Kapacita klientov na prvom poschodi je pre 6 klientov.

V roku 2023 kapacita nebola naplnena, nakol’ko zariadenie nebolo eSte v prevadzke.

Prevddzka CSS Senkvice n.o., bola spustend 15.2.2024.



2. Personilne podmienky a organizac¢na Struktiura Centra socialnych sluzieb
CSS sa organizacne Cleni na useky :

Usek vedenia

Usek prevadzkovy

Usek o3etrovatel'sko - opatrovatel'sky
Usek stravovaci

Usek socialny

ko E

Riaditel’ke CSS st priamo podriadeni zamestnanci prevadzkového, opatrovatel'ského,
oSetrovatel'ského, stravovacieho a socialneho useku.

1. Na cele CSS je riaditel’ka, ktora je Statutdrnym organom opravnenym konat” v mene CSS
ako pravnickej osoby vo vSetkych veciach a v plnom rozsahu. Podrobnejsie jej postavenie,
prava a povinnosti upravuje platny organizacny poriadok CSS. Riaditel'ku CSS zastupuje
pocas jej nepritomnosti sestra CSS a riaditel’ka Charita Senkvice, n.o. v plnom rozsahu.
Organizacnu Struktaru CSS upravuje platny organiza¢ny poriadok.

3. CSS je neziskovou organizaciou s pravnou subjektivitou. Pri plneni svojich tloh sa riadi
platnymi pravnymi predpismi.
4. CSS je kontrolovany a metodicky usmerfiovany Spravnou radou.

N

Poradné organy riaditel’ky zariadenia
1. Pre oblast riadiacej ¢innosti zriad’'uje riaditel’ka CSS ako svoj poradny orgén :
» operativnu poradu — ktord prerokovava aktualne ulohy a problémy vyplyvajuce
z aktudlnej situacie v CSS, jej ¢lenmi st vSetci zamestnanci jednotlivych tsekov.
Schédza sa jedenkrat mesacne a podl'a potreby o om je vedeny pisomny zaznam.
Porada sa zameriava na aktualny socidlno-zdravotny stav klientov, navrhuje rieSenia
tykajuce sa problémovych oblasti.
2. Podla potrieb zriad'uje riaditel’ka d’alSie poradné orgéany, ktorych tlohou je pripravovat
a predkladat’ riaditel’ke kvalifikované navrhy a stanoviska v oblasti svojej pOsobnosti na
rieSenie jednotlivych problémov.

3.
Miesta veducich pracovnikov
V zariadeni sa nezriad’uji miesta veducich pracovnikov.
Za plynult prevadzku a kvalitu poskytovanych sluZieb na zverenom tseku zodpoveda riaditel’ka.

Tbl.¢.1 personalne obsadenie ZOS, ZPS

Zaradenie a pocet zamestnancov k 31.12.2023

manazment (riaditel’)

socidlny pracovnik:

opatrovatel’ky v CSS:

sestra v CSS:

RHB pracovnik

kucharka-servirka

o O o o o o o

upratovacka:




Pracka v CSS:

Recepcia v CSS:

externi zamestnanci

recepcna - Student(dohoda)

o O o] ol o

udrzba

CSS (ZPS a ZOS) bude plnit’ stanoveny percentualny podiel odbornych zamestnancov na
celkovom pocte zamestnancov v zmysle zakona o socidlnych sluzbach.

K 31.12.2023 sme mali 0 zamestnancov.

4. Materialne a technické vybavenie

Budova nasho zariadenia sa nachadza v dobrej lokalite, ned’aleko centra obce Senkvice. Kusok od
zariadenia sa nachadzajl potraviny, posta a ned’aleko mame Obecny Urad a Zdravotné stredisko.
Disponujeme rozsiahlym pozemkom a trdvnatymi plochami, kde klienti maji mozZnost’ naplno
vyuzit’ ¢as na rozne aktivity. Z teras nasho zariadenia je k dispozicii pekny vyhl'ad na obec.

CSS Senkvice, n.o., sidli v samostatnom upravenom areali tak, aby klienti mohli vyuzivat moznost’
relaxovania v tomto prijemnom a pokojnom prostredi, niclen v interiéri, ale aj v exteriéri. Areal sa
nachddza v rdmci zéstavby rodinnych domov s dobrou nadvdznostou na komunikacie, vlakovu
dopravu, obchodnu vybavenost, kultirne zariadenia, zdravotné stredisko, kostol a pod.

CSS Senkvice, n.o., bola vybudovana na principe poskytnat’ populécii po produktivnom veku to,
aby l'udia, ktori v zariadeni byvaji, nemali pocit izolovanosti. Nasi klienti dostdvaji novu,
kvalitativne lepSiu moznost’ rieSenia svojej situacie, ktora reSpektuje ich individualne potreby
a moznosti osobnostnej realizacie. NaSim zdmerom je poskytnut’ krasne rodinné prostredie 'ud’om,
ktori to naozaj potrebuji. Myslime tym l'udi, ktori sit odkdzani na pomoc iného alebo len nechcti
byt sami. Samozrejme, ze s dlhodobym pobytom v tomto nadhernom prostredi su spojené vsetky
potrebné zakladné aj doplnkové sluzby.

Kapacita 16zok k 31.12.2023 je:

Z0S -6
ZPS—- 6

K 31.12. 2023 pocet obsadenych 16Zok 0.

Izby st zariadené klasickym, kvalitnym nébytkom. Postele st polohovateI'né s antidekubitdrnymi
matracmi. Na sprijemnenie interiéru izieb si m6zu klienti podla svojho vkusu doniest’ doplnky,
ktoré st im blizke. Celé zariadenie je pokryté WiFi bezdrotovou siet'ou. Priestory nasho zariadenia
poOsobia vel'mi prijemne a vzdusne, nakol’ko nie st stiesnené a spolo¢né priestory su priestranné.

Centrum socialnych sluZieb Senkvice, n.0. na DruZstevnej ul. mé kapacitu 12 miest, z toho 6 16z0k
zariadenie pre seniorov a 6 16zok zariadenie opatrovatel'skej sluzby. Klienti st umiestneni v 4
bytovych  jednotkdch, spolu 7 spalni. Na prizemi su dve spalne, z toho
2- dvojpostelové a 2-jednopostelové. Na 1.poschodi sa nachadza pat spalni, ztoho Styri



1-postel'ové a jedna spalila 2-postel'ova. Kazdy byt méa kuchynku s jedalenskou ¢ast'ou, obyvacou
Castou a bezbariérovou kupelnou s WC a samostatné WC. Sucastou 1. poschodia je izola¢na
miestnost’, ktorej sti¢ast'ou je kuchynka, bezbariérova kupel'na s WC a predsien.

5. Prehlad ¢innosti vykonavanych v kalendarnom roku 2023

V predkladanej vyro¢nej sprave bilancujeme O rokov nasej pdsobnosti.

» Zariadenie opatrovatel’skej sluzby

K 31.12.2023 evidujeme v CSS ubytovanych 0 klientov.

» Zariadenie pre seniorov

K 31.12.2023 evidujeme v ZPS ubytovanych 0 klientov.

Z predchadzajiceho vyplyva, Ze pocas r.2023 sme nemali naplneni kapacitu zariadenia.

Praca s klientmi:

Klienti CSS sa podrla vlastného vyberu mozu venovat” zaujmovej, kultarnej ¢innosti a pracovne;j
terapii. Denné ¢innosti a terapie st zabezpeCované na zaklade individualnych potrieb klientov
prostrednictvom odborného personalu.

Pri svojej praci vyuzivaju rozne metddy a formy socialnej prace:

- Vstupna diagnostika, mapovanie potrieb klienta

- Vedenie individualnych rozhovorov

- Vedenie skupinovych sedeni

- Spolupraca s rodinou klienta

- Kontakt s réznymi zdruZzeniami, $kolami, skolkami

- Priprava a vedenie tréningovych programov na podporu a udrziavanie mentalnych funkcii

- Rdzne terapie/muziko, biblio, dramato.../

- Organizacia spoloc¢enskych a kulturnych aktivit

- Vedenie dokumentacie klientov

- Vedenie evidencie klientov

Zariadenie poskytuje komplexnl opatrovatel'skll, oSetrovatel'ski a zdravotnu starostlivost’ pod
dohl'adom lekara, ktory robi pravidelné vizity alebo podla potreby klienta. Lekar zabezpecuje
kompletny manazment zdravotnej starostlivosti- poradenské, konzulta¢né a zdravotnicke sluzby
V spolupraci so zdravotnickym a opatrovatel'skym persondlom. O klientov so psychiatrickymi
diagnézami sa stara psychiater a taktiez urolog o klientov s inkontinenciou.

Aktivity klientov v roku 2023:
Pocas roku 2023 neboli Ziadne aktivity s klientmi, nakol'’ko nebola prevadzka eSte nefungovala.

Vzdelavanie zamestnancov za rok 2023:

Zamestnanci CSS Senkvice, n.o. sa nezudastnili Ziadnych $koleni, odbornych seminirov
a akreditovanych kurzov.

Pocet zamestnancov k 31.12.2023 = 0



6. Ciele a formy ¢innosti

Zariadenie socialnych sluzieb CSS Senkvice, n.o. garantuje:

- socialnu spokojnost, pokoj, pohodu a dusevni rovnovahu

- odstranenie pocitu osamelosti

- systematicky tréning psychickych a fyzickych schopnosti

- pravidelné lekarske prehliadky vykonavané vSeobecnym lekarom

- primarnu aj sekundarnu zdravotnu starostlivost’ poskytovanu vSeobecnym lekarom,
- odbornymi lekarmi a ostatnym odbornym persondlom

- hospitalizaciu pri ndhlom zhorSeni zdravotného stavu

Kazdému klientovi garantujeme individudlny, vysoko odborny a adresny pristup, zaujem o
skvalitnenie Zivotnych a socidlnych podmienok so snahou aktivne podporovat’ jeho chut’ a vol'u zit'.
Nase zariadenie pontka pomoc tym, ktori st z dévodu veku, nepriaznivého zdravotného stavu
a z toho vyplyvajicej socialnej situécie, odkézani na profesionalnu pomoc inych.

V CSS sa podla zédkona €. 448/2008 Z.z. o socidlnych sluzbach v zneni neskorSich predpisov

aozmene doplneni zdkona ¢. 445/1991 Zb. o Zivnostenskom podnikani (d’alej len ,,zdkon
0 sociadlnych sluzbach®) poskytuje socialna sluzba:

Zariadenie pre seniorov

(1) V zariadeni pre seniorov sa poskytuje socialna sluzba
a) fyzickej osobe, ktora dovisila dochodkovy vek a je odkazana na pomoc inej fyzickej osoby a
jej stupen odkazanosti je najmenej IV podl’a prilohy ¢. 3, alebo
b) fyzickej osobe, ktora dovisila dochodkovy vek a poskytovanie socidlnej sluzby v tomto
zariadeni potrebuje z inych vaznych dovodov.

(2) V zariadeni pre seniorov sa
a) poskytuje

. pomoc pri odkazanosti na pomoc inej fyzickej osoby,

. socialne poradenstvo,

. socialna rehabilitacia,

. ubytovanie,

. Stravovanie,

o O A W DN B

. upratovanie, pranie, Zehlenie a idrZba bielizne a Satstva,
7. osobné vybavenie,
b) utvaraju podmienky na uschovu cennych veci,
C) zabezpecuje zaujmova ¢innost’.
(3) V zariadeni pre seniorov sa zabezpeCuje aj oSetrovatel'ska starostlivost, ak neposkytuje
zariadenie pre seniorov oSetrovatel'sku starostlivost’ podl'a § 22.
(4) V zariadeni pre seniorov mozno poskytovat’ socialnu sluzbu najviac pre 40 prijimatel'ov socialnej
sluzby v budove zariadenia.

Zariadenie opatrovatel’skej sluzby



(1) V zariadeni opatrovatel'skej sluzby sa poskytuje socialna sluzba na urcity ¢as plnoletej fyzickej
osobe, ktora je odkazana na pomoc inej fyzickej osoby podla prilohy ¢. 3, ak jej nemozno
poskytnut’ opatrovatel'sku sluzbu.

(2) V zariadeni opatrovatel'skej sluzby sa
a) poskytuje

. pomoc pri odkazanosti na pomoc inej fyzickej osoby,

. socialne poradenstvo,

. socialna rehabilitacia,

. ubytovanie,

. Stravovanie,

o~ WO DN P

6. upratovanie, pranie, zehlenie a udrzba bielizne a Satstva,
b) utvaraju podmienky na uschovu cennych veci.

(3) V zariadeni opatrovatel'skej sluzby sa zabezpeCuje aj oSetrovatel'skd starostlivost, ak
neposkytuje zariadenie opatrovatel'skej sluzby oSetrovatel'ska starostlivost’ podl'a § 22.

Socidlne sluzby sa poskytuju obCanom na zdklade zmluvy o poskytovani socialnej sluzby
uzatvorenej medzi CSS a umiestnenym ob¢anom.

K 31. 12. 2023 nebola poskytnuta Ziadna sluzba klientovi ZPS a ZOS. Pocet klientov 0.

6. Financovanie v roku 2023

Zariadenie CSS Senkvice, n. 0. v roku 2023 nebola financovana z tihrad od prijimatel'ov socidlnej
pomoci, z prispevkov od prislusnych VUC, z Casti z darov od fyzickych a pravnickych osob. ani
zZ MPSVaR SR. Prislu$né institacie v tomto roku nedotovali klientov CSS Senkvice, n.o., nakolko
zariadenie eSte nebolo V prevadzke.

Ekonomicky opravnené naklady boli v roku 2023 (ZPS a ZOS) vo vyske 0 eur za mesiac.

Zdvdzky a pohladdvky k 31.12.2023 0 eur.

7. Stanovenie ciel’ov a priorit socialnych sluzieb

Poskytovanie socidlnych sluZzieb v domove socidlnych sluzieb je postavené na zakladnych
principoch etického a odborného pristupu v stlade sochranou bezpecnosti a Zivota
PSS a s ochranou l'udskych prév a zdkladnych slobod.

VizianaSho zariadenia je byt zariadenim, ktoré poskytuje komplexné sluzby
Vv socialnej a zdravotnej oblasti so zameranim na odborny pristup kvalifikovanym personalom
S dorazom na individualitu a dostojnost’ PSS.

Hlavny ciel CSS Senkvice, n.o.:

V'V oblasti poskytovania socidlnej sluzby
- zabezpecit’ spokojnost’ a bezpecnost’ prijimatel’'ov socialnych sluzieb,



zlepsSovat’ kvalitu Zivota prijimatel'ov socidlnych sluzieb,

pracovat’ podl'a zdkonom definovanych Standardov kvality poskytovania soc. sluzieb,
zachovavat’ kontakt s rodinou, blizkymi a komunitou,

zapajat’ prijimatel'ov socialnych sluzieb do verejného zivota v komunite,

- neustale obnovovat’ ponukané aktivity pre prijimatelov socialnych sluzieb s cielom
vyhnut’ sa jednotvarnosti ,

pri poskytovani socialnych sluzieb zohl'adiiovat’ sebarealizaciu prijimatel'ov socialnych
sluzieb .

vV oblasti Pudskych zdrojov
- dodrziavat max. pocet prijimatelov socidlnej sluzby na jedného zamestnanca a dodrziavat’
minimalny percentualny podiel odbornych zamestnancov na celkovom pocte zamestnancov v
zmysle zakona ¢. 448/2008 Z.z. o socidlnych sluzbach ako plnenie personalnych podmienok
kvality poskytovanych socialnych sluzieb,
- udrzat’ odbornt troven vedomosti a zru¢nosti zamestnancov - planovanim vzdelavacich aktivit
na miestnej, regiondlnej i celoslovenskej urovni s cielom zvySovania kvalifikacie zamestnancov,
- sledovat’ najnovsie trendy v oblasti socialnych ¢innosti a aplikovat ich na naSe podmienky,
- vytvarat’ priaznivé pracovné a socidlne podmienky pre zamestnancov.

V'V oblasti investicii a infrastruktitry
- ziskavat’ finan¢né prostriedky uhradou z verejného zdravotného postenia za poskytovanie
komplexnej oSetrovatel'skej starostlivosti prostrednictvom odborného personalu, v zmluvnom
vzt'ahu so zdravotnymi poistoviiami
- sledovat’ vyzvy a vypracovavat projekty s cielom ziskania mimorozpoc¢tovych financnych
prostriedkov na zabezpecenie zlepSenia materidlovo — technického vybavenia zariadenia, izieb
PSS a rozvijanie ¢innosti a aktivit PSS.

Spolupraca CSS je predovsetkym :
a) s Obecnym uradom Senkvice a Charita Senkvice n.o., ako svojim zriad'ovatelom
b) s pribuznymi umiestneného obc¢ana,
C) so zdravotnickymi zariadeniami,
d) so socialnou a zdravotnymi poist'oviiami,
e) so sudmi, policajnym zborom,
f) s Regionalnym uradom verejného zdravotnictva.

8. Zaver

V naSom zariadeni, aj napriek nespustenia prevadzky v roku 2023, mdézeme konstatovat’, Ze st
vytvorené zaklady a predpoklady pre fungovanie, ¢o nas zavizuje dodrziavat’ ciele kvality vo
vztahu k prijimatelom socidlnych sluzieb s cielom naplnenia Gcelu, na ktory bola neziskova
organizacia zalozena. Hlavnym cielom je napinat stanovené ciele, politiku a viziu zariadenia.
Zakladnou prioritou pre zvySovanie kvality poskytovania socialnych sluzieb v naSom zariadeni je
planovat’ a realizovat’ socialne sluzby v sulade s individualnym planovanim a potrebami klientov a
zabezpeCovat' holisticky pristup pri poskytovani socialnej sluzby. RozSirovat’ spolupracu
s rodinnymi prislu$nikmi a komunitou za aktivnej pomoci stdleho profesionalneho timu



pracovnikov. Udrzat’ stalu naplnenost’ kapacity a kvalitnou pracou a postojom Sirit” dobré meno
nasho zariadenia.

Vyro¢na sprava bola schvélena spravnou radou neziskovej organizacie.

V Senkviciach 28.6.2024



