Obecny socialny podnik Nizna, s.r.o, Hviezdoslavova
330/19, 027 43 Nizna

Vyrocna sprava za rok 2023

Nizna, dria 5.6.2024

Vypracovala: Bc. Daniela Gondova



A.
Zakladné identifikacné udaje spolocnosti

Obchodné meno: Obecny socialny podnik Nizna, s.r.o
Sidlo spolo¢nosti: Hviezdoslavova 330/19, 027 43 Nizna

Spoloénost vyhlasuje, Ze v obdobi za ktoré je zostavena G¢tovna zévierka nezmenila adresu podniku.

Pravna forma : spoloc¢nost s ru¢enim obmedzenym

Registracia spolocnosti: Osvedcenie o priznani Statutu - register socidlnych podnikov, ¢islo
osvedéenia 462/2021-RSP ku driu 3.9.2021

Druh - integracny

ICO: 53 843 363

DIC: 2121529707

DIC DPH SK2121529707

Bankové spojenie: VUB banka &islo t¢tu IBAN SK47 0200 0000 0044 7591 6758

Kontakt: Pavol Habovstiak pavol.habovstiak@nizna.sk — konatel
Bc. Daniela Gondova obecny.podnik@nizna.sk — ekonédm

B
Udaje zapisané v obchodnom registri

Zapis spolo¢nosti: Obchodny register Okresného sudu Zilina, oddiel —s.r.o0, VloZka &islo
77540/L
Ku dniu 22.6.2021
Pravna forma : spoloc¢nost s ru¢enim obmedzenym
Statutdrny orgdn: konatel, vznik funkcie : 22.06.2021
V mene spolo¢nosti kond konatel samostatne. Konatel sa v mene spolocnosti podpisuje tak,
Ze k napisanému, vytlatenému alebo odtla¢enému obchodnému menu spolo¢nosti pripoji
svoj vlastnoruény podpis a funkciu
Spoloc¢nici: Obchodné meno - Obec Nizna

Sidlo Nova doba 506, 027 43 Nizna SR

ICO: 00 314 684
Vyska vkladu: 5 000€
Vyska zakladného imania 5000€ - pri podpisani zakladatelskej listiny splatil zakladatel
spolocnosti svoj penazny vklad spravcovi vkladu v plnej vyske vkladu, na ktory sa ako jediny
spoloc¢nik zaviazal. Vlastnicke pravo vkladu prechddza na spolo¢nost driom jej vzniku.

Predmet ¢innosti, podnikania — ddaje zapisané v OR

Poskytovanie sluzieb v polnohospodarstve a zahradnictve

Poskytovanie sluzieb v lesnictve a polovnictve

Opracovanie drevenej hmoty a vyroba komponentov z dreva

Vyroba jednoduchych vyrobkov z dreva, korku, slamy, prutia a ich Uprava, oprava a udrzba
Vyroba nekovovych minerdlnych vyrobkov a vyrobkov z beténu, sadry, cementu


mailto:pavol.habovštiak@nizna.sk
mailto:obecny.podnik@nizna.sk

Vyroba a opracovanie jednoduchych vyrobkov z kovu

Diagnostika kanaliza¢nych potrubi a Cistenie kanaliza¢nych systémov

Podnikanie v oblasti nakladania s inym ako nebezpe¢nym odpadom

Uskutocnovanie stavieb a ich zmien

Pripravné prace k realizacii stavby

Dokoncovacie stavebné prace pri realizacii exteriérov a interiérov

Sprostredkovatelska ¢innost v oblasti obchodu, sluzieb, vyroby

Kupa tovaru na ucely jeho predaja kone¢nému spotrebitelovi /maloobchod/, alebo inym
prevadzkovatelom Zivnosti /velkoobchod/

Nakladna doprava vykonavand vozidlami s celkovou hmotnostou do 3,5t vratanie pripojného
vozidla

Stahovacie sluzby

Skladovanie a pomocné Cinnosti v doprave

Ubytovacie sluzby bez poskytnutia pohostinskych ¢innosti

Poskytovanie obsluznych sluzieb pri kultirnych a inych spolo¢enskych podujatiach
InZinierska ¢innost, stavebné cenarstvo, projektovanie a konstruovanie elektrickych zariadeni
Pravidelnda kontrola detského ihriska

Prendjom hnutelnych veci

Cistiace a upratovacie sluzby

Prevadzkovanie kulturnych a spolo¢enskych zariadeni

Prevadzkovanie Sportovych zariadeni a zariadeni slUZiacich na regenerdciu a rekondiciu
Organizovanie Sportovych , kultirnych a inych spolocenskych podujati

Poskytovanie sluzieb osobného charakteru

C.
Vyrocna sprava

Obecny socidlny podnik NizZn3, s.r.o v suvislosti s povinnostou z ust.§ 15 zakona ¢. 112/2018
Z.z. o socialnej ekonomiky a socidlnych podnikoch a o zmene a doplneni niektorych zakonov
predklada tuto

Vyrocnu spravu za rok 2023

VSeobecné ustanovenia

Zakladatelom a jedinym spolocnikom je obec NiZnd. Zakladatel sa zakladatelskou listinou
o zaloZeni spolocnosti s ruéenim obmedzenym podla § 57 odst. 3 a § 110 a nasl. ustanoveni
zakona ¢. 513/1991 Zb. OZ v zneni neskorsich predpisov rozhodol zaloZit spolo¢nost
s rucenim obmedzenym v zmysle ustanoveni § 105 na nasl. OZ avzmysle prislusnych
ustanoveni zakona ¢. 112/2018 Z.z. o socialnej ekonomike a socidlnych podnikoch a o zmene
a doplneni zakonov v zneni neskorsich predpisov.

Spolo¢nost sa zaloZila na neurcity ¢as.




Spoloc¢nost riadi svoju ¢innost podla zakona o socidlnej ekonomike, pricom s odkazom a ust.
§6 tohto zakona, bol spolo¢nosti dria 3.9.2021 priznany Statut socidlneho podniku, druh
integracny — dalej v texte sa spolo¢nost bude oznacovat len ako RSP.

V zmysle ustanovenia §15 Zakona o socidlnej ekonomike RSP vypracuje vyroénd spravu za
kalendarny rok v termine uréenom Statutarnym organom, alebo zdkladnym dokumentom,
najneskor vsak do 30. juna nasledujuceho kalendarneho roka.

Vyrocna sprava za rok 2023 obsahuje:

a/zhodnotenie dosahovania pozitivneho socidlneho vplyvu

b/majetkova ucast

c/uctovnu zavierku a zhodnotenie zakladnych Udajov v Suvahe vo Vykaze ziskov a strat
d/ prehlad o penaznych prijmoch a vydavkoch

e/ zloZenie organov RSP

f/ zaver

V zmysle ustanovenia § 14 zdkona o socidlnej ekonomike

1.RSP je povinny uctovat v sustave podvojného uUctovnictva podla osobitného predpisu.
U¢tovnym obdobim RSP je kalendarny rok

2. RSP je povinny vo svojom Uuctovnictve osobitne sledovat cinnost vykonavanu ako
registrovany socialny podnik, ma to prostrednictvom analytickych uctov

a /zhodnotenie dosahovania pozitivheho socialneho vplyvu

RSP je verejnoprospesny podnik, ktorého hlavnym ciefom je dosahovanie meratelného
pozitivneho socidlneho vplyvu poskytovanim spolocensky prospesnej sluzby v oblasti sluzby
na podporu regiondlneho rozvoja zamestnanosti podla §2odst.4pism.h/ zadkona
112/2018Z.z./

RSP Niznd, s.r.o sa vobdobi roku 2023 uz konkrétnejsSie zaoberal planovanim ako bude
v dohladnej buducnosti vyvijat aj iné cinnosti, vsulade s predmetom cinnosti zapisanych
v OR. Momentalne je hlavnym zdrojom jeho pracovnej aktivity obec (ako zakladatel
subjektu), na druhej strane, je podnik povinny vykondvat 80% svojej aktivity prave pre
zakladatela. Z tohto dévodu sa RSP Nizna s.r.o zaoberal hlavne:

- Upravou a udrzbou verejnych priestranstiev, z vyznamnejsich aktivit mézeme spomenut
malovanie avymenu plechov na autobusovych zastavkach, striekanie parkovacich ciar pri
zdravotnom stredisku, osadenie zdbradlia pri obchodnej jednotke, ¢&i vysadbu kvetov v celej
obci.

- uskutoénovanim stavieb aich zmien, pripravnym pracam krealizacii stavbieb
a dokonéovacim pracam pri realizacii exteriérov a interiérov.

Prave takouto cinnostou RSP sledoval svoj hlavny ciel, teda dosahovanie meratelného
pozitivneho socidlneho vplyvu. Stucastou bolo aj poskytovanie spolo¢ensky prospesnej sluzby
v oblasti zamestnanosti a to zamestnanim znevyhodnenych alebo zranitelnych oséb. Takéto
vytvorenie pracovného kolektivu prinieslo zamestnancom mozZnost sebarealizacie,
v neposlednom rade aj vyhodu ich materidlneho zabezpecenia.

Z uvedeného modieme konstatovat, ze RSP v roku 2023 splnil dosiahnutie meratelného
pozitivneho socidlneho vplyvu /od 1.10.2021 - zaciatok cinnosti RSP - zamestnal celkom 8
zamestnancov charakterizovanych podla §2 odst.5 pism.b/ zakona o socialnej politike ako




znevyhodnené osoby, ¢im splnil podmienku zamestnavat najmenej 30% takto
charakterizovanych osob. Z dovodu odchodu zamestnanca na pozicii — udrzbar, dna
31.5.2023 do starobného dochodku, sa pocet predmetnych zamestnancov o 1 znizil, ¢o
vSak nenarusilo splnenie hore uvedenej podmienky.

Prehlad o vyvoji zamestnavania znevyhodnenych alebo zranitelnych o0s6b - stav
k 31.12.2023

Pocet pracovnikov - osdb 8

RSP si uplatrfioval v obdobi od 1.1.2023 vyrovndvacie prispevky v Struktire

Z-7P 8 ztoho

-pomocny administrativny pracovnik 1

-udrzbar 6 /starobny déchodok od 31.5.2023/
-upratovacka 1

Mesacny prehlad zamestnavania znevyhodnenych alebo zranitelnych oséb za obdobie 1-
12/2023 s percentudlnym zobrazenim

Mesiac/rok Celkovy poéet zamestnancov Pocet znevyhodnenych zamestnancov %pomer
1/2023 18 8 44
2/2023 18 8 44
3/2023 19 8 42
4/2023 19 8 42
5/2023 19 8 42
6/2023 18 7 39
7/2023 18 7 39
8/2023 18 7 39
9/2023 18 7 39

10/2023 18 7 39
11/2023 18 7 39
12/2023 18 7 39

Treba podotknut, Ze RSP vobdobi roku 2023 pristupoval k dosiahnutiu meratelného
pozitivneho socidlneho vplyvu proaktivnou komunikdciou s jednotlivymi institiciami,
predovsetkym

-Obec Niznd
-Urad préace socialnych veci a rodiny Namestovo
-Zilinsky samospravny kraj

Komunikacia s obcou Nizna, ako 100% vlastnikom spolocnosti, bola zamerana hlavne na
rieSenie uz Specifikovaného postupu v ramci plnenia investiéného zdmeru Zvysenie kvality
a efektivity poskytovanych sluZieb v obci NiZnd v ¢asovom harmonograme od 01/2023-
08/2023 a v aktivnej konzultacii vyplyvajlucej z podpisania Zmliv o dielo medzi zmluvnymi
stranami - Obec NizZng, zastupena starostom Ing. Jaroslavom Rosinom ako ,,objednavatel” na
strane jednej a Obecnym socidlnym podnikom NiZzna s.r.o zastupena konatefom Paviom
Habovstiakom ako , doddvatel™




Zoznam predmetnych zmlav

Zmluva o dielo €. 23/2023 zo dra 6.2.2023 — predmetom bol zavazok zhotovitela zhotovit
dielo - zdkazku na stavebné prace Modernizdcia hasi¢skej zbrojnice v Niznej — 1. Etapa
v konec¢nej sume s DPH 39 483,53 €

Zmluva o dielo €. 33/2023 zo dna 24.5.2023 — predmetom bol zavazok zhotovitela zhotovit
dielo — zdkazku na stavebné prace PristreSok na cintorine v NiZnej, v konecnej sume s DPH —
30000,- €

Zmluva o dielo €. 47/2023 zo dna 14.9.2023 . Na zaklade tejto zmluvy sa Zhotovitel zaviazal
vykonat riadne avcas avo vlastnom mena ana vlastni zodpovednost stavbu s nazvom
Zberny dvor Niznd, v koneCnej sume s DPH 241 684,91¢€.

Dodatok €. 1 zo diia 21.9.2023 Zmluva €. 53/2023 zo dna 6.2.2023 — predmetom bolo
odovzdanie diela — stavby Modernizdcia hasic¢skej zbrojnice v NiZnej — 1. Etapa — v priebehu
plnenia zmluvy sa vyskytla potreba vykonania naviac prace, ktoré neboli zahrnuté
v zmluve a ktoré si nevyhnutné k riadnemu dokonceniu a uzivaniu diela. Cena naviac prac
s DPH - 6430,06€, Cena nezrealizovanych prac s DPH, minus 4 533,02 €

Dodatok €. 1 zo difia 29.11.2023 k Zmluve o dielo zo dia 14.9.2023 - Zberny dvor NizZnd -- v
priebehu plnenia zmluvy sa vyskytla potreba vykonania naviac prace, ktoré neboli
zahrnuté v zmluve a ktoré si nevyhnutné k riadnemu dokonéeniu a uzivaniu diela. Cena
naviac prac s DPH 18 864,58€, cena nezrealizovanych prac — minus 29 623,94 €.

Komunikécia s UPSVaR Namestovo bola zamerana na formy poskytovania kompenzaénej
pomoci na zaklade
Dohody ¢islo 23/21/19B/11 - zo dna 30.3.2023 o poskytnuti vyrovnavacieho prispevku
podla § 19b zakona ¢. 112/2018 Z.z. o socidlnej ekonomika a socidlnych podnikoch
a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov
vyrovnavaci finanény prispevok na uUhradu mzdovych nakladov spojenych so
zamestnavanim 8 znevyhodnenych os6b vo vyske 75% skutoCne vynalozenych nakladov
finanény prispevok na Uhradu mzdovych nakladov spojenych so zamestnavanim 1
znevyhodnenej osoby vo vyske 60% skutoCne vynalozenych nakladov.
Dodatku ¢. 1 k Dohode o poskytnuti prispevku &islo 23/21/19B/11 — zo dna 21.11.2023
podla § 19b zdkona ¢. 112/2018 Z.z. o socidlnej ekonomika a socidlnych podnikoch
a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov , v ktorom sa v CL.I.
bod 1. Gvodna veta dohody o poskytnuti prispevku nahradza novym znenim. Uc&elom
dohody je Uprava prav a povinnosti Ucastnikov dohody pri poskytovani vyrovnavacieho
prispevku, podla § 19b zdkona ¢. 112/2018 Z.z. o socidlnej ekonomika a socialnych
podnikoch aozmene adoplneni niektorych zdkonov vzneni  neskorSich predpisov
sociadlnych podnikov a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov, ktory sa
v obdobi od 01/2023 do 09/2023 poskytuje zo zdrojov Eurdpskeho socidlneho fondu
a Statneho rozpoctu SR vramci narodného projektu Podpora integracnych podnikov
realizovaného v ramci operacného programu Ludské zdroje. Vzajomny pomer medzi
prostriedkami ESF A SR SR je 85% a 15%.

Hlavnym cielom investicného zameru projektu bolo vytvorenie podmienok pre kvalitné
a efektivne poskytovanie sluzieb. Tento ciel bol dosiahnuty vytvorenim a stabilizaciou
personadlneho jadra spolo¢nosti vytvorenim 7 pracovnych miest (eSte vroku 2022)
a obstaranim potrebnej techniky na skvalitnenie sluZieb. (S podporou poskytnutého



nendvratného finanéného prispevku pod zlozkou Investiénd pomoc pre socidlne podniky
v operacnom programe Ludské zdroje)

Na zadklade dohody ¢islo 22/21/054/47 zo dna 23.2.2022 o poskytnuti investi¢nej pomoci
v ramci narodného projektu Investiécnd pomoc pre socidlne podniky - nendvratna zlozka
Opatrenie ¢. 4 podla § 54 odst. 1 pism.a. zdkona ¢. 5/2004 Z.z. o sluzbach zamestnanosti -
mal RSP Niznd, s.r.o podla Clanku Il bod 2 povinnost zachovat po dobu najmenej 18
kalendarnych mesiacov kazdé vytvorené pracovné miesto (v celkovom pocte 7) azaroven
pocas uvedenej doby 18 mesiacov minimalne jednu osobu, ktora bola UoZ, alebo neaktivna
osoba. Tato podmienka bola splnend. RSP Nizna s.r.o predkladal mesacne, pocas doby
poskytovania finanéného prispevku, Ziadosti o Uhradu platby s ndlezitymi dokladmi
preukazujucimi vynalozené naklady na uUhradu mzdy a Uhradu preddavku poistného.
Posledna Ziadost bola UPSVaR Namestovo predlozena do 30.9.2023

Do 30.9.2023 bola UPSVaR Namestovo zaroven predloZzena Ziadost na Uhradu kapitalovych
vydavkov, vo vyske 50% zo vzniknutych opravnenych nakladov. Na zaklade tejto Ziadosti bolo
RSP Niznd, s.r.o zo strany UPSVaR Namestovo preplatenych 50% opravnenych ndkladov
nasledovne:

Zariadenie Airlessco Sure Stripe 3350 2825,00 €
Traktorova kosacka Grillo FD 450 5500,00 €
Bomag reverznd vibracnd doska 5271,05 €

Komunikacia so Zilinskym samospravnym krajom, s Regionalnym centrom fZilinského
samospravneho kraja vroku 2023 prebiehala v rdmci poskytovania informacii , konzultacii
a poradenstva u? v procese fungovania podniku s naslednou aplikiciou naplfiania pravidiel
Vv praxi.

b/ majetkova ucast

Zakladné imanie spolocnosti je vlozené z penazného vkladu jediného spolocnika, ktory je
obec Nizna a to vo vyske 5 000€.

¢/ Uétovna zavierka a zhodnotenie zakladnych tdajov vo vykaze ziskov a strat
RSP vedie podvojné ucétovnictvo v sulade so zakonom 431/2002 Z,z, zakona o Uctovnictve.
Ro€nd uctovna zdvierka za rok 2023 bola vypracovand 20.5.2024.

Prehlad nakladov a vynosov z vycCislenim hodnoty podla jednotlivych
hlavnych druhov z hlavnej ¢innosti RSP :

Naklady za rok 2023

Spotreba materidlu 30 552€
Sluzby 279 466 €
Ostatné naklady na hospodarsku ¢innost 120 €
Mzdové naklady 245 769€
Zakonné socialne poistenie 81 846€
Zakonné socialne naklady 14 637€
Ostatné naklady 10 561€

Ostatné naklady, dane a poplatky 260€



Naklady na finanénu ¢innost 1508 €
SPOLU 664 719 €

Vynosy za rok 2023

Trzby z predaja sluzieb 0 €
Ostatné vynosy z hospoddrskej ¢innosti 716625 €
SPOLU 716625 €
Hospodarsky vysledok podniku za rok 2023 bol zisk  ...ccccvveeeeciiieeennes 51906 €.

Struktdra majetku spolo¢nosti

DIhodoby hmotny majetok 45 020 €
DIhodoby nehmotny majetok 0€
Dlhodoby financny majetok 0€
Zasoby 6436 €
Kratkodobé pohladdavky 27788 €
Financny majetok 67 661 €
Obezny majetok 101 885 €
SPOLU 146 905 €
Vlastné imanie 84 209 €
Nerozdeleny zisk minulych rokov 26803 €
VH za uctovné obdobie po zdaneni 51906 €
Zavazky 62 696€
SPOLU vlastné imanie + zavazky 146 905 €

RSP Niznd s.r.o vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavend ucétovnd zavierka nevyuZzil
servisné poukdzky, zaroven vyhlasuje, Ze vyuZzil zniZzenu sadzbu DPH - 10% .

RSP Niznd s.r.o vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavend uctovna zavierka plnil
obmedzenia v §24 odsek 2 zakona o SE, zaroven vyhlasuje, Zze nepresiahol obvykld cenu na
trhu inych ako mzdovych nakladov, zaroven vyhlasuje, Ze vyplacal mzdu najmenej v sume, ku
ktorej sa zaviazal pri poskytnuti podpory podla osobitného predpisu - § 53g zakona ¢.
5/2004.

Vedenie spoloc¢nosti predloZi v zakonnej lehote valnému zhromazdeniu navrh na schvalenie
HV za rok 2023 - zisk. Zisk sa pouZije na doplnenie rezervného fondu - 500 €, na
dosahovanie pozitivneho socidlneho vplyvu - 40 503,36 €, na ulavu na dani z hospodarskej
¢innosti - 10 902,48 €.

RSP Nizna s.r.o, uvadza, Ze ku dnu, ku ktorému sa zostavuje Uctovna zavierka nenastali
Ziadne vyznamné skutocnosti, ani zasahy, ktoré by nejakou mierou ovplyvnili chod
a hospodarenie organizacie, ani jej hospodarsky vysledok.



d/ Prehlad o pernaznych prijmoch a vydavkoch
RSP Nizna s.r.o mal v obdobi, za ktoré je zostavena uctovna zavierka z prevadzkovej Cinnosti,
ktoré suvisia s hospodarskou ¢innostou Uctovnej jednotky nasledujice penazné toky.

Prehlad:

prijmy 2023

prijmy z predaja sluzieb 618 422,62 €
Prijem za refundacie - UPSVaR 170 257,38 €
Prijmy spolu 2023 788 680,55 €
Vydaje 2023

Spotreba materialu 33612,00 €
Ostatné sluzby 255576,12 €
Mzdy a odvody 319 183,66 €
Ostatné 143 081,53 €
Vydaje spolu 2023 751 453,31 €

RSP NizZnd s.r.o vyhlasuje, Ze pocas obdobia, za ktoré je zostavena uctovna zavierka nemal
nedoplatky poistného na povinné verejné zdravotné a socidlne poistenie, povinnych
prispevkov na starobné déchodkové a na dani, ktorej spravcom je dariovy urad- pobocka
Dolny Kubin.

RSP Nizna s.r.o je sucastou konsolidovaného celku. Obchodné meno a sidlo konsolidujuce;j
uctovnej jednotky, ktora zostavuje uctovnu zavierku za vSetky skupiny uétovnych jednotiek
konsolidovaného celku, pre ktoru je Uctovna jednotka konsolidovanou uétovnou jednotkou
je Obec NiZnd, Nova doba 506, 027 43 Nizna.

e /zloZenie organov RSP a ich zmeny
Orgadnmi spolo¢nosti su

a/ valné zhromazdenie

b/ konatel

¢/ poradny vybor

valné zhromazdenie je najvySsim orgdnom spoloc¢nosti. Zakladatel ako jediny spolo¢nik
vykonava vsetky pravomoci. Do jeho p6sobnosti patri:

a/-schvalenie konania v mene spoloénosti

b/-schvalovanie riadnej individualnej Gétovnej zavierky

c/- rozhodovanie o zmenach zakladatelskej listiny

d/- rozhodovanie o zvyseni a znizeni zakladného imania a o pripustnosti neperiazného vkladu
e/- vymenovanie a odvolanie konatela

f/- rozhodovanie o zruseni spolo¢nosti likvidaciou

g/-rozhodovanie o zruseni spolo¢nosti alebo o zmene pravnej formy

h/- rozhodovanie o schvaleni zmluvy o predaji podniku

i/- schvalovanie zmluvy o vykone konatel a odmena konatel

j/- vymenovanie a odvolanie prokuristu



Rozhodovanie valného zhromaZdenia je v bodoch c-h -podmienené predchadzajucim
schvalenim OcZ v NiZnej, ako orgdnom zakladatela.

Statutdrnym organom spoloénosti je konatel. V jej mene kond samostatne. Do pdsobnosti
konatela patria vSetky ¢innosti, ktoré nie si vyhradené valnému zhromazdeniu Obchodnym
zakonnikom, alebo zakladatelskou listinou, alebo valnym zhromazdenim.

Poradny vybor tvoria traja ¢lenovia. Clenom poradného vyboru mdze byt len zainteresovand
osoba. Najmenej jeden z ¢lenov musi byt zamestnancom podniku, ktory je znevyhodnenou,
alebo zranitelnou osobou. Poradny vybor sa zucastfiuje na fungovani spoloénosti, na
dosahovani jej pozitivneho socidlneho vplyvu, a na hodnoteni dosahovania socidlneho
pozitivnheho vplyvu. Sp6sob volby alebo vymenovania a sp6sob odvolania ¢lena poradného
vyboru, ako aj jeho riadneho fungovania je upravena vo vnutornej smernici ¢. 1/2022 zo
dna 14.9.2021.

V obdobi od 1.1.2023 do 31.12.2023 zasadal Poradny vybor RSP Nizna s.r.o Styrikrat.

Prvé zasadanie sa uskutoCnilo vpondelok, 23.1.2023. Predmetom =zasadania bolo
prehodnotenie nakupu DHM s kladnym stanoviskom, nakolko vozovy park je nevyhnutné
neustdle obnovovat a nakup ndkladného automobilu a Sipovej radlice eSte v roku 2022 bol
pre organizaciu velmi efektivny. Zaroven sa zhodnotila investiénd pomoc a pripomienky
zamestnancov.

Druhé zasadanie poradného vyboru sa uskutocnilo v utorok, 25.4.2023. Predmetom tohto
zasadania bolo zhodnotenie zimnej sezdny, aj napriek tomu, Ze zima netrvala dlho a nebola
prili§ tuha, zamestnanci boli stale v pohotovosti a aj v obtiaznejSich terénoch ulahcili pohyb
obc&anov, hlavne na chodnikoch. Daléim dolezitym bodom programu bola priprava na letnu
sezénu.

Tretie zasadanie sa uskutocnilo 27.7.2023 . Predmetom tohto rokovania bolo zhodnotenie
aktivit za obdobie maj — jul 2023, predovsetkym pokracovanie na stavebnych pracach v ramci
projektu Zberny dvor, zhodnotenie investiénej pomoci a a konzultovanie planovanych aktivit
na obdobie august — oktdber 2023, dbleZita akcia - technicka priprava a realizdcia obecnej
akcie Pltnicky den.

Stvrté a posledné zasadanie poradného vyboru v roku sa uskutoénilo v stredu 25.10.2023.

Na tomto zasadnuti sa zhodnotili prace pocas letnej sezény. Tato bola ¢lenom vyboru
vyhodnotend kladne, pocas vegetacného obdobia prebehla kosba na verejnych
priestranstvach cca 8x, informacia ohladom komunikacie UPSvaR, tykajuca sa refundacie
mzdovych nakladov, zhodnotenie investicnej pomoci, priprava na zimné obdobie,
pripomienky zo strany zamestnancov neboli Ziadne.

f/Zaver

Spolocnost vznikla 22.6.2021, ale svoju c¢innost zacala rozbiehat v 3.Q. 2021, po prideleni
Statutu registrovaného socidlneho podniku , ktory jej bol prideleny MPSVaR dria 3.9.2022,
ako verejnoprospesny podnik, ktorého hlavnym cielom je dosahovanie meratelného
socidlneho vplyvu, v rdmci ¢oho spada aj zamestnanie znevyhodnenych, alebo zranitelnych
0s6b.

V obdobi roku 2023 podnik tento meratelny socidlny pozitivny vplyv naplnil - aj podla
prislusnych ustanoveni zdkona ¢. 112/2018, pretoZe zamestndval viac ako  30%
znevyhodnenych oso6b.

RSP NiZna s.r.o svoju Cinnost zameral na vykondvanie verejnoprospesnych ¢innosti v obci.
Jednym z ciefov bolo aj prihliadnutie na zvySeny zaujem obyvatelstva obce o svoje okolie.



Zamestnanci spolocnosti sa starali o Cistotu Zivotného prostredia, a tak vyznamnou mierou
prispeli ku kvalitnej udrzbe zelenych priestranstiev. Zelené plochy na verejnych
priestranstvach sa udrziavali pravidelnou kosbou, aj prostrednictvom novych kosaciek,
z ktorych jedna bola zakipena za pomoci financného prispevku v rdmci projektu. V celej obci
sa vysadili kvety ¢im priniesli do ndsho exteriéru osviezujlicu atmosféru a vytvorili farebné
a esteticky prijemné prostredie. Nemenej dblezitou akciou bolo v rdmci ozZivenia cintorina a
zachovania ucty k zosnulym vytvorenie pri hlavhom krizi aranzma, ktoré ked sa rozrastie,
dokaze vytvorit dojemné prostredie. Vybudovany pristreSsok na odpad na cintorine bude
sluzit k uskladneniu kontajnerov pred nepriaznivymi poveternostnymi podmienkami a
zaroven pomodze udrzat Cistotu a organizovat odpadovy systém na cintorine. Komunikacie
v obci boli udrziavané pocas letného, aj zimného obdobia. Prave cesty su v chladnejSom
obdobi roka kfu¢ovym prvkom bezpecnosti nielen v doprave, ale aj pre pesich. Aj ked' zima
2023 nepatrila medzi tie mrazivé a zasnezené, pravidelnd udrzba bola potrebna.
NajdolezitejSou akciou RSP Nizna s.r.o vroku 2023 bolo vybudovanie nového Zberného
dvora v obci. Novy zberny dvor, nové pravidla a rozSirené druhy odpadov, ktoré budu méct
obyvatelia vyvazat. Tieto prace boli vykonavané na zaklade objednania zakladatela a 100%
vlastnika (obce Niznd) prostrednictvom platobného a fakturacného vztahu vyplyvajuceho
zich vzajomného zavazného vztahu. Ale aj za pomoci subdodavatela na zaklade Zmluvy
o dielo ¢. 1 zo dria 21.11.2023, podla ktorej sa zhotovitel zaviazal riadne a v¢as a vo vlastnom
mene a na vlastnu zodpovednost stavbu s nazvom Zberny dvor v obci NiZznd — Asfaltovanie
vsume s DPH 112 893,56 €.

Areal sidla spolo¢nosti postacuje na umiestnenie, ako aj parkovanie techniky, ktora je
potrebna ku vykone a realizacii svojej ¢innosti. RSP NiZn3, s.r.o z vaésej miery vyuziva vozovy
park na zdklade Zmluvy o vypozicke. V roku 2023 spolocnost obohatila vozovy park, aj
z vlastnych zdrojov. Spolu s vlastnym zdrojom financovania kapitdlovych vydavkov v sume
13 596,05 /50%/ sa samostatny hnutelny majetok zo sumy 4 499,-€ k 1.1.2023 navysil
k datumu 31.12.2023 na ciastku 34 387,88 € nasledovne:

Zariadenie Airlessco Sure Stripe 3350 5 650,00 €
Grillo kosacka MD 18 5083,33 €
Grillo FD 450 11 000,00 €
Kamerovy systém 211245 €
Bomag reverzna vibracna doska 10542,10 €

Stav dopravnych prostriedkov oproti roku 2022 ostal k datumu 31.12.2023 nezmeneny -
19 600 €.

Vzhladom na predmet svojej Cinnosti, rozSirovanie potrebnej techniky, ako aj zazemie
zamestnancov, je do buducnosti z prostriedkov obce, ako vlastnika budovy planovand
rekonstrukcia sidla spoloc¢nosti.

RSP Niznd, s.r.o vdanom obdobi spinil aj podmienku 80% podielu vykondvanej prace pre
zakladatela. 98 % svojej Cinnosti tvorili prace pre obec, zvysné 2 % pre iné organizacie
a obyvatelstvo. Z uvedeného vyplyva, Ze cielom spoloc¢nosti nie je dosahovanie zisku, ale
dosahovanie meratelného socidlneho pozitivneho vplyvu. Tento bol naplneny aj
zamestnavanim znevyhodnenych a zranitelnych osob.

Financ¢na podpora v podobe vyrovnavacieho prispevku bude potrebna aj v budicom obdobi.
Registrovany socialny podnik uzatvoril od 1.4.2023 pracovny pomer na poziciu
administrativny pracovnik.



V priebehu roka 2023 vplyvali na chod organizadcie aj nestabilné ceny vydavkov, avsak v
blizkej buducnosti sa vtomto smere nepredpokladd vyznamné ohrozenie jej pravidelnej
¢innosti.

Na zaklade Poverenia opravnenej osoby Ustredia prace, socidlnych veci arodiny od
3.5.2024 do 30.6.2024 prebehla v organizacii kontrola vykonana zamestnancami UPSVaR
s cielom preverit dodrZiavanie povinnosti Registrovaného socidlneho podniku v Zmysle
dohody ¢&. 22/21/054/47. Kontrolované bolo obdobie od 31.01.2022 do 10.10.2023.
Preukdzané vydavky zodpovedali Uétovnym zaznamom a dokladovym materidlom. Na
zaklade vykonaného overovania neboli zistené Ziadne nedostatky.

Priloha: u¢tovna zavierka

Pavol Habovstiak - konatel



