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Poznamky UC M0J 3-01 [ k terminu: 31.12.2023 ] DIC: 2120843593

I. VSEOBECNE UDAJE

I.

(1) Nazov pravnickej osoby a jej sidlo alebo meno a priezvisko fyzickej osoby
Nazov spolocCnosti: Leaders & Jobs, s.r.o.

Sidlo spolocnosti: vavrecka 88, 029 01 vavrecka

ICO: 51934647

Den zapisu: 14.09.2018

Pravna forma: Spolocnost s rucenim obmedzenim

Statutdrny organ: Pavol Metes - konateTl

V mene spolocnosti kona a podpisuje konatel samostatne.

Predmet c¢innosti:

Sprostredkovatelska ¢innost v oblasti obchodu, sluzieb, vyroby
(od: 14.09.2018)
PocitacCové sluzby a sluzby slvisiace s pocitacovym spracovanim udajov
(od: 14.09.2018)
Cinnost podnikateTskych, organizacnych a ekonomickych poradcov
(od: 14.09.2018)
Kupa tovaru na ucely jeho predaja konecnému spotrebiteTovi (maloobchod) alebo inym prevadzkovateTom Zzivnosti
(veTkoobchod)
(od: 14.09.2018)
RekTamné a marketingové sluzby, prieskum trhu a verejnej mienky
(od: 14.09.2018)
Administrativne sluzby
(od: 14.09.2018)
vykondvanie mimoSkolskej vzdelavacej cinnosti
(od: 14.09.2018)
organizovanie Sportovych, kulturnych a inych spolocenskych podujati
(od: 14.09.2018)
Pripravné prace k realizacii stavby
(od: 14.09.2018)
Uskutocnovanie stavieb a ich zmien
(od: 14.09.2018)
Informativne testovanie, meranie, analyzy a kontroly
(od: 14.09.2018)
Cistiace a upratovacie sluzby
(od: 14.09.2018)
Sprostredkovanie zamestnania za uhradu okrem ¢innosti Sportového agenta
(od: 14.09.2018)
odborné poradenské sluzby pre uchadzacCov a zaujemcov o zamestnanie okrem c¢innosti Sportového agenta
(od: 14.09.2018)
SkTladovanie a pomocné c¢innosti v doprave
(od: 04.05.2019)
NakTadnd cestna doprava vykonavand vozidlami s celkovou hmotnostou do 3,5 t vratane pripojného vozidla
(od: 04.05.2019)
Poskytovanie sluzieb osobného charakteru
(od: 04.05.2019)
Poskytovanie prepravnych sluzieb nemotorovymi vozidlami
(od: 04.05.2019)
Stahovacie sluzby
(od: 04.05.2019)
Prendajom hnuteTnych veci
(od: 04.05.2019)
Vedenie uctovnictva
(od: 04.05.2019)
Informac¢na cinnost
(od: 04.05.2019)
Dokoncovacie stavebné prace pri realizacii exteriérov a interiérov
(od: 04.05.2019)
Prendjom nehnuteTnosti spojeny s poskytovanim inych nez zakladnych sluzieb spojenych s prenajmom
(od: 04.05.2019)
STuzby suvisiace so skrasTovanim tela
(od: 04.05.2019)

Vvykondvanie vzdelavacich programov v oblasti socidlnych sluzieb zameranych na vykonavanie vybranych pracovnych

¢innosti a na dalSie vzdelavanie
(od: 04.05.2019)

Montaz, rekonstrukcia a Udrzba vyhradenych technickych zariadeni - elektrickych
(od: 04.05.2019)
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I. (2) Udaje o konsolidovanom celku

SpoTloc¢nost nie je sucastou konsolidovaného celku.

I. (3) Polet zamestnancov
Udaje o pocCte zamestnancov

Priemerny prepocitany pocet zamestnancov: 2

II. INFORMACIE O PRIJATYCH POSTUPOCH

IT. (1) vychodiskd pre zostavenie uctovnej zavierky

Uctovna zavierka bola zostavend za predpokladu nepretrzitého trvania spolocnosti.
Uctovné metddy a vSeobecné zasady boli uctovnou jednotkou konzistentne aplikované.
ITI. (2) Spbésob ocenovania jednotlivych poloZziek majetku a zavdzkov

Dlhodoby nehmotny majetok DNM
Spoloc¢nost nevlastni DNM.
DNM sa ocenuje obstardvacou cenou, ktora zahria cenu obstarania a ndklady suvisiace s obstaranim.

Dlhodoby hmotny majetok DHM
Spoloc¢nost nevlastni DHM.
DHM sa ocenuje obstaravacou cenou, ktora zahrna cenu obstarania a naklady suvisiace s obstaranim.

Dlhodoby financny majetok DFM
Spoloc¢nost nevlastni DFM.
DFM sa ocenuje obstardvacou cenou, ktora zahfia cenu obstarania a ndklady suvisiace s obstaranim.

Zasoby

Z4asoby sa ocenuju obstardvacou cenou, ktora zahfna cenu obstarania a naklady slvisiace s obstaranim.
zasoby materialu (112), tovaru (132) sa ocenuju vazenym aritmetickym priemerom z obstaravacich cien.
zasoby nedokoncenej vyroby a vyrobkov (121, 122, 123) sa ocenuju vnutropodnikovymi kalkulovanymi cenami.
Znizenie hodnoty zasob sa upravuje vytvorenim opravnej polozky.

PohTadavky
PohTadavky sa ocefuju ich menovitou hodnotou.

Kratkodoby financny majetok
Penazné prostriedky a ceniny sa ocenuju ich menovitou hodnotou.
Znizenie ich hodnoty sa vyjadruje opravnou polozkou.

zavdzky vratane rezerv, dlhopisov, p6ziciek a Uverov
Zavdzky sa ocefnuju ich menovitou hodnotou.
Rezervy sa tvoria na krytie znamych rizik alebo strat z podnikania. Ocenuji sa v ocakdvanej vyske zavazku.

Derivatové operacie

Derivaty sa ocenuju redalnou hodnotou.

II. (3) Spb6sob zostavenia odpisového planu pre DHM a DNM

Dlhodoby hmotny majetok DHM

Oodpisy DHM vychdadzaju z predpokladanej doby jeho pouzivania a predpokladaného priebehu jeho opotrebovania.
DHM sa zacina odpisovat prvym dhiom mesiaca, v ktorom bol DHM dany do pouzivania.

Uctovné odpisy DHM sa rovnaju dafovym odpisom.

Informacie o DHM, predpokladanej dobe pouzivania, metdéde odpisovania a odpisovej sadzbe:

Doba Metdda Sadzba
Nazov DHM pouzivania Odpisovania odpisu
DACIA NO0OO1CX 4 rovnomerny 1/4

Drobny DHM, ktorého obstardvacia cena je 1700 Eur a nizSia, sa odpisuje jednordzovo pri uvedeni do pouzivania.

Drobny DHM sa povazuje za zasoby.
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Dlhodoby nehmotny majetok DNM

Oodpisy DNM vychdadzaju z predpokladanej doby jeho pouzivania a predpokladaného priebehu jeho opotrebovania.
DNM sa zacina odpisovat prvym dhiom mesiaca, v ktorom bol DNM dany do pouzivania a Uctuje sa v sulade

s uctovnymi odpismi.

Informacie o DNM, predpokladanej dobe pouzivania, metdéde odpisovania a odpisovej sadzbe:

DNM, ktorého obstaravacia cena je 2400 Eur a nizSia, sa odpisuje v slOlade s uctovnymi odpismi.
DNM, ktorého obstaravacia cena je 2400 Eur a nizSia, sa uctuje na tarchu uctu 518 - ostatné sluzby.

II. (4) Zmeny uctovnych zasad a zmeny Gctovnych metdd

Spoloc¢nost nevykonala zmeny v uctovnych zdsadach a v uctovnych metédach.

II. (5) Informdcie o dotaciach a ich oceneni

SpoTloc¢nosti neboli poskytnuté dotacie.

II. (6) Informdcie o uctovani vyznamnych oprav chyb minulych G¢tovnych obdobi

SpoTloc¢nost v beznom Uctovnom obdobi nevykonala vyznamné opravy chyb minulych Gctovnych obdobi.

I1I. INFORMACIE, KTORE VYSVETEUJU A DOPL.NAJU SUVAHU A VYKAZ ZISKOV A STRAT

III. (1) Informacie o polozkach ndkladov a vynosov, ktoré maju vynimocny rozsah alebo vyskyt
Spoloc¢nost neuctovala o polozkach nakladov a vynosov, ktoré mali vynimocny rozsah alebo vyskyt.

III. (2) Informacie o zavazkoch

SpoTloc¢nost neeviduje dlhodobé zavazky so zostatkovou dobou splatnosti dlhsSou ako 5 rokov.

Spolocnost eviduje dlhodobé zavdazky so zostatkovou dobou splatnosti dlhsou ako 5 rokov.

zavdzky so zostatkovou dobou splatnosti dlhsou ako 5 rokov: 0,00 Eur

Spoloc¢nost neeviduje zavazky zabezpecené zaloznym pravom alebo inou formou zabezpecenia.

ITI. (3) Informacie o vlastnych akciach

Spolocnost neeviduje vlastné akcie.

ITI. (4) Informacie o organoch (ictovnej jednotky
Spoloc¢nost neposkytla ¢lenom organov UJ zaruky, zabezpelenia, p6zicky, plnenia na sukromné ucely.
Spoloc¢nost poskytla &lenom organov UJ zaruky, zabezpecenia, pb6zicky, plnenia na sukromné uGcely.
K poskytnutym prijmom a vyhodam ¢lenom organov U] spolocnost uvadza:
PrehTad o prijmoch a vyhodach ¢lenov Statutarnych, dozornych a inych orgdnov:
1. vysSka jednotlivych druhov zaruk alebo inych zabezpeceni:
- pre Clenov Statutdrneho orgdnu: negativne
- pre clenov dozorného organu: negativne
- pre c¢lenov iného organu U3J: negativne

2. POzicky: (udaje k 31.12.2014) poskytnuté p6zicky splatené po6zicky odpustené pdzicky udrokové sadzby

- pre Clenov Statutdrneho organu: negativne
- pre clenov dozorného organu: negativne
- pre c¢lenov iného organu U3J: negativne

3. Hlavné podmienky, na zadklade ktorych boli zaruky, iné zabezpecenia a pd6zicky poskytnuté:

4. celkova suma pouzitych financnych prostriedkov na sukromné ucely, ktoré je potrebné vyuctovat:

- ¢lenmi Statutdrneho organu: negativne
- ¢lenmi dozorného organu: negativne
- ¢lenmi iného organu UJ: negativne

Strana:

3



. cy Leaders & Jobs s.r.o. 1CO: 51934647
Poznamky UC MUJ 3-01 [ k terminu: 31.12.2023 ] DIC: 2120843593

ITII. (5) Informacie o povinnostiach Uctovnej jednotky

Spoloc¢nost neeviduje vyznamné financné povinnosti, vyznamné podmienené zavazky, ani vyznamné povinnosti U]
vyplyvajuce z doéchodkovych programov pre zamesthancov.

III. (6) Informacie o udeleni vyluc¢ného prava alebo osobitného prava

Spoloc¢nosti nie je udelené vylucné pravo alebo osobitné pravo poskytovat sluzby vo verejnom zaujme.
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