MAYO tech s.r.o., r.s.p.
Stvoez 732/1, 911 01 Trendin

VYROCNA SPRAVA
ZA ROK 2023

Trendin, 17. 6. 2024



A/ Zakladné identifikaéné idaje spoloénosti

Obchodné meno: MAYO tech s.r.o0., r.s.p.

Sidlo spolo¢nosti: ~ Suvoz 732/1, 911 01 Tren¢in
Registracia spol.: Obchodny register okresného sudu Trencin, odd. Sro, vlozka ¢islo 27546/R
Deii zapisu do OR :  16.1.2013

1CO: 46975691
DIC: 2023681814
IC DPH: SK2023681814

Adresa prevadzkarne zapisanej v Zivnostenskom registri: Opatovska 47, 911 01 Trenéin
Spoloénici : Peter Bozik ( vyska splateného vkladu 5.000 € )
Zakladné imanie: 5.000 €

. v . -
Vedenie spolo¢nosti

Peter BoZik — konatel
Ing. Martin Liptak — konatel’

Konatel' spolo¢nosti kona v mene spolo¢nosti samostatne. Pri pravnych ukonoch vykonavanych v
pisomnej forme pripoji konatel’ k obchodnému menu spolo¢nosti svoj podpis.

Statat registrovaného socialneho podniku

Socidlnemu podniku MAYO tech s.r.0., r.s.p. bol priznany Ministerstvom prace, socidlnych veci a
rodiny Slovenskej republiky podla § 7 ods. 4 zékona ¢. 112/2018 Z.z. o socialnej ekonomike a
socialnych podnikoch a o zmene a doplneni niektorych zékonov. Statit registrovaného socialneho
podniku, druh registrovaného socialneho podniku:

INTEGRACNY PODNIK, diia 1. februara 2020.
Predmety podnikania spolo¢nosti

» Kupa tovaru na tcely jeho predaja koneénému spotrebitel'ovi (maloobchod) alebo inym
prevadzkovatel'om Zivnosti (velkoobchod).

¢ Sprostredkovatel'ska ¢innost’ v oblasti obchodu

» Sprostredkovatel'ska ¢innost’ v oblasti sluZieb

* Sprostredkovatel’ska ¢innost’ v oblasti vyroby

o Cistiace a upratovacie sluzby

* Reklamné a marketingové sluzby

e Nékladna cestné doprava vykonavana vozidlami s celkovou hmotnost'ou do 3,5 t vratane
pripojného vozidla



* Poskytovanie sluzby vedenia cudzieho motorového vozidla

e Poskytovanie prepravnych sluzieb nemotorovymi vozidlami

* Poskytovanie sluZieb rychleho obgerstvenia v spojeni s predajom na priamu konzumaciu

* Prenajom nehnutel'nosti spojeny s poskytovanim inych nez zékladnych sluzieb spojenych s
prenajmom

* Prendjom hnutel'nych veci

¢ Administrativne sluzby

* Uskuto¢iiovanie stavieb a ich zmien

e Textiln4 vyroba

* Polygraficka vyroba, sadzba a kone¢na uprava tlacovin

* Vyroba jednoduchych vyrobkov z kovu

¢ Opracovanie kovu jednoduchym spdsobom

e Vyroba elektromotorov, rozvadzacov, kablov a batérii

* Vyroba komunika¢nych zariadeni, spotrebnej elektroniky, pocitacov a kancelarskych strojov

e Vyroba motorovych vozidiel, motorov, dopravnych prostriedkov, dielov a prislusenstva pre
motorové vozidla a iné dopravné prostriedky

* Dokoncovacie stavebné prace pri realizécii exteriérov a interiérov

o Udrzba motorovych vozidiel bez zasahu do motorickej &asti vozidla

e Oprava a udrzba potrieb pre domacnost’, Sportovych potrieb a vyrobkov jemnej mechaniky

e Skladovanie

» Baliace ¢innosti, manipulacia s tovarom

e Pocitacove sluzby
vyzvy a bez verejnej ponuky majetkovych hodndt

» Sprostredkovanie poskytovania uverov alebo pdziiek z petiaznych zdrojov ziskanych
vyluéne bez verejnej vyzvy a bez verejnej ponuky majetkovych hodnot

e Vedenie uctovnictva

* Vykondvanie mimos§kolskej vzdelavacej ¢innosti

* Prevéadzkovanie kulturnych, spoloCenskych a zdbavnych zariadeni

* Organizovanie kultirnych a inych spolo€enskych podujati

¢ Prevadzkovanie $portovych zariadeni

e Prevadzkovanie zariadeni sluZiacich na regeneréaciu a rekondiciu

e Sluzby stvisiace so skras§l'ovanim tela

e Poskytovanie sluZieb pre rodinu a domacnost’

e Fotografické sluzby

e Sluzby poZi€ovni

e Masérske sluzby

e Vyroba zdravotnickych pomdcok

l B / Zlozenie organov registf(;;i;ilého socia’ll_neho podniku

Valné zhromazdenie

je najvyssim orgénom spolocnosti. Vietci spoloénici st €lenmi valného zhromazdenia.
Konatel’ alebo viac konatel’ov

je Statutarnym organom spolo¢nosti a vymenuva ho valné zhromaZdenie.



Poradny vybor

sa zhdlastiiuje na fungovani registrovaného sociilneho podniku, na dosahovani pozitivneho
socidlneho vplyvu registrovaného sociilneho podniku a na hodnoteni dosahovania pozitivneho
socidalneho vplyvu.

Poradny vybor bol zriadeny dita 19.12.2019 a ma troch ¢lenov, ktory boli menovany konatel'om
spolo¢nosti na dobu 6 mesiacov.

Dria 16.6.2020 prebiehali vol'by do poradného vyboru, kde si zamestnanci vybrali hlasovanim
novych troch ¢lenov poradného vyboru na obdobie 4 roky.

V priebehu roku 2023 zaniklo ¢lenstvo jedného z ¢lenov poradného vyboru a diia 26.5.2023 bol
zvoleny novy ¢len poradného vyboru.

Clenmi poradného vyboru sii priamo zainteresované osoby :
- zamestnanec so zdravotnym znevyhodnenim,

- zamestnanec,

- obyvatel’ obce, v ktorom pdsobi socialny podnik.

RSP ma vypracovant interni smernicu pre fungovanie poradného vyboru.
Datumy zasadnuti poradného vyboru za ktoré je zostavend u€tovna zavierka :
28.02.2023 — Zapisnica ¢. 1/2023

26.05.2023 — Zapisnica ¢. 2/2023

08.09.2023 — Zépisnica ¢&. 3/2023

08.12.2023 — Zépisnica ¢. 4/2023

RSP ma vypracované zapisnice zo vietkych zasadnuti poradného vyboru.

C / Zhodnotenie db-s-zlhgiféﬁia pozitivneho socidlneho vplyvu

Hlavnym cieom RSP v zmysle zakladného dokumentu spolo¢nosti je poskytovanie spoloCensky
prospesnej sluzby v oblasti sluZieb na podporu regionalneho rozvoja a zamestnanosti.

Spolo¢nost” prispieva k dosahovaniu pozitivneho socidlneho vplyvu poskytovanim spolofensky
prospesnej sluzby v oblasti zamestnanosti a to zamestnavanim zranite'nych 0séb a znevyhodnenych
0s6b s cielom ich pracovnej integracie, posilnit’ ich pracovné zru¢nosti, navyky a zacletiovanie sa do
pracovného kolektivu. Samotni zamestnanci pracou ziskaju lepSie socidlne postavenie, zabezpec€ia si
vysSie pifjmy. Zaroven ziskavaju ulavy pri praci v stvislosti s ich zdravotnym znevyhodnenym.
Spolo¢nost’ sa im snaZi vytvorit’ podmienky tak, aby mohli plnohodnotne pracovat’ aj vzhl'adom na
ich zdravotné pripadne iné obmedzenie.

Sposob merania pozitivneho socidlneho vplyvu v zmysle zakladného dokumentu:



Pozitivny socialny vplyv Spolo¢nost’ metia v pripade spologensky prospesnej sluzby podl'a sluzby
regionalneho rozvoja a zamestnanosti a to percentom zamestnanych znevyhodnenych oséb a/alebo
zranite'nych os6b z celkového poctu zamestnancov Spolo¢nosti v zmysle prisludnych ustanoveni
zakona ¢. 112/2018 Z. z.. Pozitivny socidlny vplyv sa povazuje za dosiahnuty, ak Spoloc¢nost’
zamestnava prislus$né percento' zranite'nych' a/alebo znevyhodnenych osdb v zmysle prislusnych
ustanoveni zékona ¢. 112/2018 Z. z. ‘

Prehl’ad o vyvoji zamestnavania znevyhodnenych a/alebo zranitelnych oséb

1 - 12 mesiac % zamestnanych % zavéazku, ktorym RSP
stavku koncu  znevyhodnenych os6b a/alebo integratny meria dosiahnutie
mesiaca zranitel'nych os6b z celkového hlavného ciel’a meratelny PSV
poctu zamestnancov v TPP splneny / nesplneny

1 17 72 splneny

2 18 69 splneny

3 16 67 splneny

4 16 67 splneny

5 16 67 splneny

6 16 67 splneny

7 17 68 splneny

8 17 68 splneny

9 17 71 splneny

10 17 71 splneny

11 17 71 splneny

12 16 70 splneny

Priemerny prepocitany pocet zamestnancov uctovnej jednotky pocas u€tovného obdobia: 27.
Pocet zamestnancov uctovnej jednotky ku ditu, ku ktorému sa zostavuje G€tovna zavierka: 26.
- z toho pocet veducich zamestnancov : 2 .

PrehP’ad ¢innosti vykonavanych v kalendarnom roku

RSP ma dve prevadzky, v ktorych pracuju znevyhodnené a zranitelné osoby.

Jedna prevadzka sluZi na montéZ bicyklov, kde tito zamestnanci vykonavaju &iastkové prace pri
montézi bicyklov, ako st vypletanie kolies, centrovanie kolies, ale aj samotné kompletiza¢né prace,
ako je montaz bicyklov a trojkéliek.

Druha prevadzka, s nazvom KRYOWELL, sa stara o wellness. Znevyhodnené a zranitelné osoby
st na poziciach masér, asistent maséra a recepénd. Spolo¢nost’ zamestnadva dvoch masérov so
zrakovym handikepom, asistentov k tymto masérom a recepcné, ktoré obsluhuju klientov, pracuju s
pokladiiou a staraju sa o ¢istotu na prevadzke. V prevadzke wellness poskytuje RPS sluzby ako su
masaze, celotelova a lokalna kryoterapia, finska:sauna, whirlpool bazén a sol'nd jaskyiia.

! D/ Uktovnd zévierka a jej zhodnotenie




Uttovn4 zdvierka spolo¢nosti k 31.12.2023 je zostavena ako riadna uétovna zavierka podla § 17
ods. 6 zdkona NR SR ¢&. 431/2002 Z.z. o u¢tovnictve za uctovné obdobie od 1.1.2023 do
31.12.2023.

Datum schvélenia uctovnej zévierky za bezprostredne predchddzajuce uctovné obdobie prislusnym
organom uctovnej jednotky 31.03.2023.

Pouzité ucétovné zasady a actovné metédy

RSP uctuje v zmysle §14 odsek 1 zakona o SE v ststave podvojné Giétovnictva, pri¢om uétovnym
obdobim RSP je kalendarny rok. ‘

RSP vo svojom t¢tovnictve v zmysle §14 odsek 2 zakona o SE osobitne sleduje ¢innost” vykondvana
ako RSP, a to prostrednictvom tvorby analytickych uctov.

RSP sa v zmysle §5 odsek 1, pismeno d, bod. 1. zdkona o SE a v zmysle zdkladného dokumentu
zaviazal, Ze ak zo svojej ¢innosti dosiahne zisk, pouZije 100% zisku po zdaneni na dosiahnutie
hlavného ciel’a, ktorym je dosahovanie meratelného PSV.

RSP pocas obdobia, za ktoré je zostavena uctovna zavierka, memenil percentudlnu vysku zisku,
ktort sa zaviazal pouZivat’ na dosiahnutie hlavného ciel’a.

RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena u¢tovna zavierka nevyuzil servisné poukazky.

RSP vyhlasuje, Zze v obdobi, za ktoré je zostavend u¢tovna zavierka vyuZil znizent sadzbu DPH
(10%).

RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je Zostavena G€tovna zavierka nevyuzil vyhody pri verejnom
obstargvani. :

RSP vyhlasuje, Zze v obdobi, za ktoré je zostavena uétovna zavierka neprijal verejné prostriedky
(ak neslo o plnenie podmienky podl'a §17 ods. 3 zédkona o SE) podl'a osobitnych predpisov na tie
isté opravnené néklady alebo na ten isty ucel, na aké sa mu poskytovala podpora vo forme dotécie,
nenavratného finanéného prispevku alebo podmienecne vratného finan¢ného prispevku.

RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena uctovna zavierka, plnil obmedzenia v zmysle §
24 odsek 2 zakona o SEt.j. celkové naklady na mzdy a d’alie plnenia spojené s pracovnopravnymi
vztahmi v RSP v kalendarnom roku nepresiahli:
- 1) 5-ndsobok mzdovych nakladov pr1 pouZziti minimalnej mzdy x pocet zamestnancov
RSP a zaroven
2) 3-nasobok mzdovych nakladov' pri pouZiti priemernej mzdy zamestnanca v
hospodérstve SR za predchédzajt’lcﬂ kalendarny rok x pocCet zamestnancov RSP,
pricom
3) suma najvy3sej mzdy neprekroclla 5 nasobok sumy najnizSej mzdy.



RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena U¢tovnd zdvierka, nepresiahol obvyklu cenu na
trhu inych ako mzdovych nédkladov RSP (obvyklou cenou sa rozumie cena beZne pouZivana v mieste
a Case plnenia alebo spotreby, a to podla druhu, kvality, resp. miery opotrebenia predmetného
plnenia).

RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavend ictovna zavierka, vyplidcal mzdu najmenej v sume,
ku ktorej sa zaviazal pri poskytnuti podpory alebo verejnych prostriedkov podl'a osobitného predpisu
(napr. § 53 fa 53 g zdkona ¢ 5/2004 Z. z. v zneni zdkona . 112/2018 Z. z.)

RSP vyhlasuje, Ze vyuzil ul'avu na dani z prijmu v zmysle § 17 ods. 1 pism. g) zdkona o SE vo vyske
100%
Uravu na dani z prijmu pouzil na dosiahnutie hlavného ciela (podla § 5 ods. 1 pism. b) zdkona o SE).

RSP odoberal v obdobi, za ktoré je zostavena uc¢tovna zavierka, tovary alebo sluZby od zavislej
osoby, ktora nie je registrovanym socidlnym podnikom. RSP zarovei vyhlasuje, Ze spiiia vynimku
na odoberanie tovarov a sluzieb od zavislej osoby, ktord nie je RSP v zmysle §24 odsek 5, pismeno a
/b/¢cl/c2/d* zakona o SE.

RSP dodaval v obdobi, za ktoré je zostavena uctovna zavierka, tovary alebo sluzby zavislej osobe,
ktora je pravnickou osobou a nie je registrovanym socidlnym podnikom. RSP zaroven vyhlasuje, Ze
spiiia vynimku na dodavanie tovarov a sluZieb z4vislej osoby, ktora je pravnickou osobou a nie je
RSP v zmysle §24 odsek 6, pismeno a/b/cl /c2 /d* zakona o SE.

RSP neodoberal v obdobi, za ktoré je zostavena u¢tovna zévierka, tovary alebo sluzby zéavislej osobe,
ktora je fyzickou osobou.

AV

RSP si v obdobi, za ktoré je zostavena i¢tovna zavierka, nevzal Gver alebo p6zicku od zavislej osoby.

Uttovna zévierka je zostavena za splnenia predpokladu nepretrzitého pokratovania Gétovnej jednotky
vo svojej ¢innosti .

Uétovna jednotka nezmenila wuctovné metody, uctovné zasady oproti predchadzajucemu
uctovnému obdobiu.

Spésob ocenenia jednotlivych poloziek majetku a zaviizkov

lhodoby hmotny majetok nakupovany obstaravacou cenou

asoby nakupované obstardvacou cenou

ohl'adavky menovitou hodnotou

ratkodoby finanény majetok menovitou hodnotou

L

asove rozliSenie na strane aktiv naklady buducich obdobi a prijmy buducich obdobi sa vykazuju vo
vyske,ktora je potrebna na dodrzanie zasady vecnej a ¢asovej stvislosti s Gé¢tovnym obdobim.

Cx



®
ezervy oceiiuju sa v o¢akavanej vyske zaviazku
L

asové rozliSenie na strane pasiv vydavky budteich obdobi a vynosy buducich obdobi sa vykazuji vo
vyske, ktora je potrebna na dodrzanie zasady vecnej a Casovej stvislosti s ti¢tovnym obdobim.

Uétovné odpisy dlhodobého hmotného majetku sa rovnaju datiovym odpisom. Odpisovat’ sa za&ina
prvym ditom mesiaca, v ktorom bol dlhodoby majetok uvedeny do pouZivania.

Daiiové odpisy dlhodobeho hmotného majetku uctovna jednotka vykondva v zmysle zakona
8.595/2003 Z.z. o dani z prijmov v z.n.p.. o

Uttovna jednotka vyuZiva pri hmotnom majetku rovnomerné odpisovanie majetku podra &.595/2003
Z.z. 0 dani z prijmov v z.n.p..

E / Prehl’ad o pefiaznych prijmoch a vydavkoch

Hlavnym zdrojom prijmov spolo¢nosti su trzby z poskytovania sluzieb
- montéz a servis bicyklov,
- regeneracie a rekondicie.

Vyznamnu polozku prijmov tvoria aj kompenzaéné prispevky na mzdy zo Statneho rozpoctu.

Prehl’ad penaZnych prijmov € %

Prijmy z predaja sluZieb montaz a servis bicyklov 152 640 19,96
Prijmy z predaja sluzieb masaZe a wellness 141 743 18,54
Prijmy za ostatné sluzby, Ostatné prijmy 14193 1,86
Prijmy za sluzby SPOLU 308 576 40,36
Prijmy za tovar - bicykle 180 505 23,6
Prijmy za tovar — wellness, kozmetika 18 824 2,46
Prijmy za tovar SPOLU 199 329 26,06
Doticie zo SR na kompenzaciu mzdovych nakladov 256 737 33,58
PRIJMY SPOLU 764 642 100

Najvicsi podiel vydavkov RSP tvoria mzdové naklady.

Prehl’ad peniaznych vydavkov € %
Spotreba materialu a energie 48 422 6,57
Nékup predaného tovaru 164 491 22,32

Cx



Opravy a udrZiavanie 624 0,08

Nijomné 42 628 5,79
Vedenie u¢tovnictva 16 500 2,24
Ostatné sluzby 31 986 4,33
Mzdové naklady 428 640 58,17
Dane a poplatky 665 0,1
Iné prevadzkové naklady 790 0,11
Finanéné néklady 2129 0,29
VYDAVKY SPOLU 736 875 100

Spolo¢nost” hospodarila s kladnym hospodérskym vysledkom v vo vyske 27 767 €, ktory pouZije v
rozsahu 100% na dosahovanie pozitivneho socidlneho vplyvu.

E F / Stav a pohyb majetku a zaviizkov

Spolo¢nost MAYO tech, s.r.o0., v roku 2023 obstarala DHM - mobilnt kancelariu a automobil
Honda CRV.

Drobny hmotny majetok od 200,00 Eur do 1.700,00 Eur, ktory podla vnitorného predpisu uctovne;j
jednotky nie je dlhodobym hmotnym majetkom sa uctuje ako zasoby.

MAJETOK Bezné .0,/ € Prechddzajtice 0.0/ €
Neobezny majetok 48 305 4 047
Samostatne hnutel’né veci 48 305 4047
ObeZzny majetok 175 393 189 927
Tovar na sklade a v predajniach 4 889 4277
Kratkodobé pohl'adavky 108 407 160 626
Finanény majetok 62 097 25024
Majetok SPOLU 223 698 193974
VLASTNE IMANIE A ZAVAZKY Bezné i.0./ € Prechédzajiice 6.0./ €
Vlastné imanie 141 487 126 085

Z toho

Zakladné imanie 5000 5000
Fondy zo zisku 91215 41432
Nerozdeleny zisk minulych rokov 17 505 17 505
Vysledok hospodarenia za Gétovné obdobie 27767 62 148
Zavizky 82 211 67889

Z toho

Kratkodobé¢ zavizky z obchodného styku 6116 4706




Z4véazky voci zamestnancom a zo Soc poist. 32796 32206

Dariove zavizky a dotéacie ! 3319 5644
Ostatné kratkodobé zavizky 26 411 17 640
Kratkodobé rezervy 13 569 7693
Vlastné imanie a ziviizky SPOLU 223 698 193 974

RSP nema Ziadne uvery ani pdzi¢ky ani kratkodobé finan¢né vypomoci, Ziaden majetok obstarany
formou finan¢ného leasingu.
Déatum vypracovania vyro¢nej spravy : 17.6.2024
Vypracoval : Peter Bozik
MAYO tech s.r.0. 1.8

“k“’l:? /’/j" Sgvoz 1,911 01 Trentin
L 100: 46975691
I DPH: $K2023681814

www.mauuhlke.sk
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OCTOVNA ZAVIERKA  [FNIFRINUI

mikro Ugtovnej jednotky

zostavenak 3 1.12.202 3

Ciselné Gdaje sa zarovnavaju vpravo, ostatné tidaje sa pisu zfava. Nevyplnené riadky sa ponechavaji prazdne.
Udaje sa vypliiaju palitkovym pismom (pod'a tohto vzoru), pisacim strojom alebo tlagiarfiou, a to &ernou alebo tmavomodrou farbou.

AABCDEFG6HIJKILMNOPOQRSTUVXYXYZ 01234567289

Datiové identifika¢né &islo Ugtovna zavierka Mesiac Rok

d 1 2023
2v 023681814 X riadna Za obdobie °
1c0 o 12 2023
4 6 9 7 5 6 9 1 mimoriadna
SKNACE prisheins e, 1 2022
30.92.0 (vyznadi sa x) obdobie o 12 2022

PriloZené sUcasti Uctovnej zavierky
X Suvaha (UEMUJ1-01) X Vykaz ziskov a strat (U MUJ 2-01) X Poznamky (U& MUJ 3-01)
(v celych eurach) (v celych eurach) (v celych eurdch alebo eurocentoch)

Obchodné meno (hazov) Gétovnej jednotky

MAYO tech s.r .o

Sidlo uétovnej jednotky

Ulica ) ' ) B )  Cislo
suvoz 732/ 1
PSC Obec

91101 TRENCIN

Oznacenie obchodného registra a &islo zapisu obchodnej spoloénosti

Spolo¢nost je zapisana v Obchodnom

registri Okresného sudu Trenc¢in, oddi
Telefonne &islo Faxové &islo

0903782177

E-mailovéa adresa

POLIACHOVAGABI@GMAIL .COM

Zostavena diia: Schvalena dna: Podpisovy zdznam Statutarneho organu Uctovpej jednotky
alebo ¢lena Statutarneho organu uétovnej jefinotky alebo

29 . 04 . 2024 29 . 04 .20 2 4 podpisovy zaznam fyzickej osobys ktorg4e uctovnou jednotkou:

Zaznamy dafiového uradu

| Miesto pre evidenc¢né Cislo Odtlagok prezentacnej pediatky dafiového Uradu I

MF SR ¢. 18008/2014 Tlaéivo vytlagdené z Portalu FS Strana 1
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& i
. & Sos oy . . Bezprostredne predchadzajice
o
Qzna- STRANA AKTIV jelo Bezné (étovné obdobie Gétovné obdobie
a ] b c Netto 1 Netto 2
SPOLU MAJETOK
F02+r 14 01 223698 193974
A Neobezny majetok o 02 B 4 8 30 5 B 4 0 4 7
: r.03+r.04+r 09
Al Dlhodoby nehmotny majetok (012, 013,
1014, 015, 019, 01X, 041, 051) -/072, 073, | 03
074, 075, 079, 07X, 091, 093, 095A/
Dihodoby hmotny majetok
Al ciget (r. 05 az r. 08) 04 48305 4047
Al Pozemky a stavby (021, 031, 042A, 052A) 05
" - /081, 092A, 094A, 095A/
2 Samostatné hnutelné veci a subory )
* | hnutelnych veci (022, 02X, 042A, 052A) - | 06 48305 4047
/082, 08XA, 092A, 094A, 095A/
3 Ostatny dlhodoby hmotny majetok (025,
026, 029, 02X, 032, 042A, 052A) - /085, 07
086, 089, 08XA, 092A, 094A, 095A/
4 Opravna polozka k nadobudnutému 08
majetku (+/- 097 ) - /+/- 098/
Dlhodoby finanény majetok
AL Suget (r. 10 az r. 13) 09
A1 Podielové cenné papiere (061, 062, 063, 10
"7 7| 043A, 053A) - /095A, 096A/
2 Ostatny dlhodoby finanény majetok
(065A, 066A, 067A, 069, 06XA, 043A, 1
053A) - /095A, 096A/
3 Ugty v bankach s dobou viazanosti dihdou 12
ako jeden rok (22XA)
4 Ostatny dlhodoby finanény majetok so
- | zostatkovou dobou splatnosti najviac jeden | 13
rok (065A, 066A, 067A, 06XA) - /096A/
Obezny majetok
B. rL15+r16+r.17 +r. 21 14 1 7 5 3 9 3 1 8 9 9 2 7
By | Zasoby (112, 119, 11X, 121, 122, 123, 1
| 124, 12X, 132, 133, 13X, 139, 314A) - 15 4889 4 277
1191, 192, 193, 194, 195, 196, 19X, 391A/
Dihodobé pohl'adavky (3114, 312A,
B.Il. | 313A, 314A, 315A, 316A, 31XA, 335A,
336A, 33XA, 354A, 355A, 358A, 35XA, 16
371A, 374A, 375A, 378A, 381A, 382A,
385A)-391A
Kratkodobé pohl'adavky
e sucet (r. 18 az r. 20) 17 1 0 8 4 0 7 1 6 0 6 2 6
BLIIL1 Pohladavky z obchodného styku
W11 (311A, 312A, 313A, 314A, 315A, 316A, 18 62075 117417
31XA) - /391A/
2 Socialne poistenie, dafiové pohladavky a
* | dotacie (336A, 341A, 342A, 343A, 345A, | 19 43725 399048
346A, 347A, 34XA) - [391A/
3 Ostatné pohladavky B ) I I
- | (335A, 336A, 33XA, 354A, 355A, 358A,
35XA, 371A, 374A, 375A, 378A, 381A, 20 2607 3261
382A, 385A, 398A) - /391A/
Finanény majetok
Bav, | Finenény ml 21 62097 25024
B.IV.1 Peniazé a uéty v bankach 22 6 2 0 9 7 2 5 0 2 4
T (211, 213, 21X, 221A, 22XA, +/- 261)
2 Ostatné finan¢né Gcty (251, 252, 253, 23
" | 256, 257, 25X, 259, 314A) - /291, 29X/

|— MF SR ¢. 18008/2014

Strana 2 _J



e UZMUJv14_3

... Suyvaha 2023681814 |co46975609 1
UEMUJ1-01
Ozna- STRANA PASIV (Cislo Bezné G&tovné obdobie Be“’”;‘gf;’v';,‘g':;;:,’ggf’;’zai"‘“
a b c 3 4
SPOLU VLASTNE IMANIE A ZAVAZKY
h25+r. 38 24 223698 193974
Vlastné imanie 4 .
A |r2641.29+r.30+r.3141.32+41.33 | 2 141487 126085
Zakladné i -
Al | Zédadne manle 26 5000 5000
Zakladné imanie a zmeny zakladného
AL1 imania (411, +/- 419) alebo (+/- 491) 27 5000 5000
2 Pohladavky za uplsané vlastné imanie 28
“| (-1353)
Kapitalové fondy
Al 11412, 413, 417, 418) 2
Fondy zo zisku
AL 421, 422, 423, 427, 42X) 30 91215 41432
Oceriovacie rozdiely
ANV 1 1. 415, 416) 31
Nerozdeleny zisk alebo neuhradena
. strata minulych rokov (428, /-/429) 32 1 7 5 0 5 1 7 5 0 5
AVI VYsI;aok ho_sp_odérenia za uctovné
-Vl- | obdobie po zdaneni (+/-}r. 01-(r. 26+ | 33 27767 62148
rr29+r.30+r.31+r.32 +r. 34)
Zavazky r.35+r.36+r.37+r.38 +
B. |1 43+r.44+r1.45 34 82211 67889
Dlhodobé zﬁzky okrem rezerv a
B.l. | uverov (316A, 321A, 32XA, 372A, 471A, 35
472A, 473A, 474A, 475A, 4T6A, 478A,
479A, 47XA, I-1255A, EB3A, 384A)
Dlhodobé rezervy
Bl | (a51A, 4594, 45XA) 36
Dihodobé bankové tvery
B | (461A, 46XA) 37
Kratkodobé zavizky okrem rezerv,
B.IV. uverov a vypomoci sucet (r. 39 az r. 42) 38 6 8 6 4 2 6 0 1 9 6
B.IV Kratkodobé zavazky z obchodného styku
V1| (316A, 321A, 32XA, 322, 324, 325, 326, 39 6116 47 06
32X, 475A, 4T6A, 4T8A, 479A, 4TXA)
P Zavazky voci zamestnancom a o o - -
* | zo socidlneho poistenia 40 32796 322060
(331, 333, 336A, 33X, 479A)
Darové zavazky a dotacie (341A, 342A,
3. | 343A, 345A, 346A, 347A, 34XA) 41 3319 5644
"; Ostatné kratkodobé zavazky
- | (364, 365, 366, 367, 368A, 36X, 372A,
379, 383A, 384A, 398A, 471A, 472A, 42 26411 17640
474A, 478A, 479A, 47XA)
Kratkodobé rezervy
B.V. | (323, 32XA, 451A, 450A, 45XA) 43 13569 7693
Bezné bankové lvery
B.VI. (221A, 231, 232, 23X, 461A, 46XA) 44
Kratkodobé finanéné vypomoci
B.VIL | (241, 249, 24X, 473A, /-/255A) 45
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Vykaz ziskov a strat

2023681814

€04 6975691

UgMUJ 2 - 01
. & - , R Bezprostredne predchadzajuce
Qana- Text ko Bezné uétovné obdobie Gétovné obdoble
a b [ 1
- Vynosy z hospodarskej ¢innosti spolu
stcet (r. 02 az r. 07) o1 7 6 4 6 4 2 6 1 9 9 7 1
Trzby z predaja tovaru
by zbr 02 199328 96431
Trzby z predaja vlastnych vyrobkov a
| sluzieb (601, 602, 606) 03 308577 301250
m Zmena stavu vnutroorganizaénych zasob 04
" | (+/) (Uttova skupina 61)
Aktivacia
V.| (Getova skupina 62) 05
Y Trzby z predaja dlhodobého nehmotného
’ majetku, dihodobého hmotného majetku a | 06
materialu (641, 642)
Ostatné vynosy z hospodarskej ¢innosti
VI (644, 645, 646, 648, 655, 657) 07 2 5 6 7 3 7 2 2 2 2 9 0
* Naklady na hospodarsku ¢innost' spolu
sicet (1. 09 a2 r. 17) 08 734746 556412
Naklady vynaloZené na obstaranie
A | predaného tovaru (504, (+/- ) 505A, 507) | ° 164490 75296
Spotreba materialu, energie a ostatnych
B. | neskladovatemnych dodavok 10 4 8422 35731
(501, 502, 503, (+/-) 505A)
Sluzby
C. (uctova skupina 51) M 9 1 7 3 8 6 5 7 7 4
Osobné naklady
D. (Uétova skupina 52) 12 4 2 8 6 4 0 3 7 8 6 7 6
Dane a poplatky
E. (Gctova skupina 53) 13 6 6 3 6 2 0
E Odpisy a opravné polozky k dlhodobému
' nehmotnému majetku a dlhodobému 14
hmotnému majetku (551, (+/-) 553)
G Zostatkova cena predaného dlhodobého 15
" | majetku a predaného materialu (541, 542)
H Opravné polozky k pohfadavkam 16
t | (+-547)
Ostatné naklady na hospodarsku cinnost
(543, 544, 545, 546, 548, 549, 555, 557) 17 7 9 1 3 1 5
o _VSIsIedok hospodarenia z hospodarskej
&innosti (+/-) (r. 01 - r. 08) 18 29896 6355609
" Pridana hodnota (r. 02 -r. 09) + (r. 03 +
r.04 +r. 05) - (r. 10 + 1. 11) 19 203255 220880
M Vynosy z finanénej ¢innosti spolu 20
sucet (r. 21 az r. 26)
Vil Trzby z predaja cennych papierov a 21
" | podielov (661)
Vynosy z dlhodobého finanéného majetku
Vil 22
(665)
IX Vynosy z kratkodebého finanéného 23
* | majetku (666)
Vynosové uroky
X. (662) 24
Kurzove zisky
XI. (663) 25
Ostatné vynosy z finanénej ginnosti
Xl (668) 26
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Vykaz ziskov a strat

2023681814

o4 697569 1

(LD

Ug MUJ 2 - 01
. & ey , . Bezprostredne predchadzajice
o] Cisl
conle Text riadku BeZné Utovné obdobie tétovné obdobie
a b __|c 1 I
" Naklady na finanént ¢innost’ spolu
suget (r. 28 a2 r. 33) 7 2129 1411
J Predané cenné papiere a podiely 28
) (561)
K Naklady na kratkodoby finanény majetok 29
© | (566)
L Opravné polozky k finanénému majetku 30
" | (+1-) (565)
Néakladové uroky
M. | (562) 31 535
Kurzové straty
N. (563) 32
Ostatné naklad finangnu & t
0. (5%; r%%g)a ady na finanénu éinnos 33 1 5 9 4 1 4 1 1
« | Vysledok hospodarenia z financnej — —
¢innosti (+/<) (r. 20 - r. 27) 34 2 1 2 9 1 4 1 1
" VYsiedok hosBodérenia za lUcétovné -
obdoble pred zdanenim 35 27767 62148
(+/-) (r. 18 + 1. 34)
Dari z prijmov
P | (591, 595) 36
Q Prevod podielov na vysledku hospodarenia 37
" | spolognikom (+/-) (596)
ws | Vysledok hospodarenia za tétovné . - . - - o
obdobie po zdaneni 38 27767 62148
(#/-) (r.35-1.36 - 1. 37)
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|PoznémkyUéMUJ3—01 ‘ [ofe] |4|e|9|7ls|s|9|1\ DIC \2|0|2|3|6|8|1|8|1|4l

€l1. 1 Véeobecné udaje o uétovnej jednotke

€1.1(1), (3) Vseobecné udaje

1.1 (1) Obchodné meno udtovnej jednotky: MAYO tech s.r.o.

. 0 »
Sidlo: Suvoz 732/1, 91101, Trencin

27
¢l. 1 (3) Priemerny poget zamestnancov:

CL. Il Informacie o prijatych postupoch

CI. Il (1) Nepretrzité pokraéovanie uctovnej jednotky

&1. 11 (1) Uétovna zavierka je zostavena za spinenia predpokladu, Ze ittovn4 jednotka bude nepretrZite pokradovat vo svojej Einnosti:

Ano [nie

CL. Il (2) Sp6sob ocefiovania jednotlivych poloZiek majetku a zaviazkov

&, 11 (2) Sposob ocefovania jednotlivych poloZiek majetku a zavéazkov

Popis poloZky Ocenenle majetku a zaviizkov Poznamka k oceneniu
Dlhodoby nehmotny majetok
Dlhodoby hmotny majetok menovitou hodnotou
Dihodoby finanény majetok
Zasohy ' menovitou hodnotou
Pohladavky menovitou hodnotou
Kréatkodoby finan&ny majetok
Zavézky vratane rezerv, dihopisov, péZiciek, dverov menovitou hodnotou
Derivatoveé operacie

€lI. Il (2) Spoésob ocefovania jednotlivych poloziek majetku a zavéazkov (uétovanie a ubytok
zasob)

&1. 11 (2) Spésob oceriovania jednotlivych poloziek majetku a zavazkov (Gttovanie a Ubytok zasob)

Pri Gétovani zasob postupovala Ggtovna jednotka podfa § 43 postupov Uctovania v PU:

D spdsobom A U&tovania 2asob

spésobom B uétovania zasob

Ubytok zasob rovnakého druhu Gétovna jednotka ocefiovala:

Dvéienym aritmetickym priemerom z obstaravaclch cien alebo vlastnych nakladov

Vylvorené v programe OMEGA - podvojné udtovnictvo a legislativa bez slarosll, © KRQS a.s., www.kros.sk/fomega Strana: 1
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metédou FIFO (1. cena na ocenenie prirastku zasob sa pouZila ako 1. cena na ocenenie Ubytku zasob)

|:] inym spasobom:

CL. I (3) Spbsob zostavenia odpisového planu pre jednotlivé druhy dlhodobého majetku

CI. Il (3) Spdsob zostavenia odpisového planu pre jednotlivé druhy dihodobého majetku

D Dlhodoby nehmotny majetok: odpisovy plan uétovnych odpisov vychadzal z poZiadavky zakona &. 431/2002 o Gétovnlictve. Majetok sa odpisoval pogas
predpokladanej doby pouZivania zodpovedajlcej spotrebe budtcich ekonomickych GZitkov z majetku. Odpisové sadzby pre
uétovné a danové odpisy dlhodobého nehmotného majetku sa rovnaji.

I_:l Dlhodoby hmotny majetok: odpisovy plan Gétovnych edpisov sa zostavil internym predpisom, v ktorom sa vychadzalo z predpokladaného opotrebenia
zaradovaného majetku zodpovedajiceho beZnym podmienkam jeho pouZivania. Uétovné a dafiové odpisy sa nerovnajd.

Dlhodoby hmotny majetok: odpisovy plan uétovnych odpisov sa zostavil internym predpisom, v ktorom sa vychédzalo z metéd pouZivanych pri vy€islovani
dafiowych odpisov. Uétovné a dafiové odpisy sa rownaj.

Odpisovy plan bol ovplyvneny tymito skutoénostami:

Spdsob zostavenia odpisového planu pre jednotlivé druhy dlhodobého nehmotného a hmotného majetku

Druh majetku Doba odpisovania Sadzba odpisov Odplsova metéda
mazda 4 25% linearne
skladovy stav 4 25% linedrne
Hodna 4 25% linearne
mobilna kancelaria 6 16,66% linearne

Cl. Il (5) Informacie o dotaciach a ich ocenenie v uétovnictve

&1, 11 (5) Informacie o dotaciach

Dotéacia Ocenenie Vyska dotacie

dotacie na mady 256 724 256 724
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