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Oravská Polhora, 26.7.2024  

  

1. Základné identifikačné údaje spoločnosti  

  

Obchodné meno:  Polhorec, s.r.o., r.s.p.  

Sídlo spoločnosti: Oravská Polhora 950, 029 47 Oravská Polhora  

Registrácia spoločnosti: Obchodný register Okresného súdu Žilina, oddiel: Sro, 

vložka č. 74507/L 

Deň zápisu do OR: 1.4.2020  

IČO: 53 030 095 

Výška vkladu: 5 000,- €  
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2. Vedenie spoločnosti  

  

Mgr. Tomáš Tyrol  - konateľ spoločnosti  

  

3. Majetková účasť  

  

Základné imanie je vložené z peňažného vkladu jediného spoločníka, ktorým je Obec 

Oravská Polhora, vo výške 5 000,- €.  

  

4. Štatutárne orgány spoločnosti  

  

Valné zhromaždenie  

Valné zhromaždenie spoločníkov je najvyšším orgánom spoločnosti. Pôsobnosť 

Valného zhromaždenia je upravená najmä ustanoveniami § 125 a násl. Obchodného 

zákonníka a ďalšími ustanoveniami Obchodného zákonníka, predovšetkým § 113 ods. 

5 a 6, § 66 ods. 6, § 131 ods. 3,  § 133 ods. 3,4, § 139 ods. 1 

Obec Oravská Polhora je 100 % spoločník a svoje práva vykonáva na valnom 

zhromaždení osobne prostredníctvom štatutárneho zástupcu a tým je starosta obce. 

Valné zhromaždenie a obecné zastupiteľstvo sa uznieslo uznesením č. 8/2019/B/5 zo 

dňa 18.11.2019 na zriadení spoločnosti s ručením obmedzeným s obchodným menom 

Polhorec, s.r.o.  

Konateľ  

Štatutárnym orgánom spoločnosti je konateľ, ktorý koná v mene spoločnosti 

samostatne, a to tak, že k vypísanému alebo vytlačenému obchodnému menu 

spoločnosti pripojí svoj podpis.  

  

  

5. Štatút registrovaného sociálneho podniku  

  

Sociálnemu podniku Polhorec, s.r.o., r.s.p. bol priznaný Ministerstvom práce, sociálnych 

veci a rodiny Slovenskej republiky podľa § 7 ods. 4 zákona č. 112/2018 Z.z. o sociálnej 

ekonomike a sociálnych podnikoch a o zmene a doplnení niektorých zákonov  

štatút registrovaného sociálneho podniku, druh registrovaného sociálneho podniku:  

INTEGRAČNÝ PONIK, dňa 1. júna 2020.  
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6. Predmet činnosti spoločnosti  

  

Predmetom podnikania spoločnosti je:  

Informačná činnosť - mestské a turistické centra 

Organizovanie kultúrnych a iných spoločenských podujatí 

Prieskum trhu a verejnej mienky 

Reklamné a marketingové služby 

Ubytovacie služby bez poskytovania pohostinských činnosti 

Poskytovanie služieb rýchleho občerstvenia v spojení s predajom na priamu 

konzumáciu 

Podnikanie v oblasti nakladania s iným ako nebezpečným odpadom 

Prípravné práce k realizácii stavby 

Uskutočňovanie stavieb a ich zmien 

Dokončovacie stavebné práce pri realizácii exteriérov a interiérov 

Poskytovanie služieb v poľnohospodárstve a záhradníctve 

Poskytovanie služieb v lesníctve a poľovníctve 

Opracovanie drevnej hmoty a výroba komponentov z dreva 

Skladovanie 

Baliace činnosti, manipulácia s tovarom 

Čistiace a upratovacie služby 

Výroba nekovových minerálnych výrobkov a výrobkov z betónu, sadry a cementu 

Výroba jednoduchých výrobkov z kovu 

Výroba jednoduchých drevárskych výrobkov, zostavovanie stolárskych dielcov alebo 

súčasti z dreva do finálnych produktov a ich údržba 

Nákladná cestná doprava vykonávaná vozidlami s celkovou hmotnosťou do 3,5 t 

vrátane prípojného vozidla 

Kúpa tovaru na účely jeho predaja konečnému spotrebiteľovi (maloobchod) alebo 

iným prevádzkovateľom živnosti (veľkoobchod) 

Sprostredkovateľská činnosť v oblasti obchodu 

Sprostredkovateľská činnosť v oblasti služieb 

Sprostredkovateľská činnosť v oblasti výroby 

Prenájom nehnuteľnosti spojený s poskytovaním iných než základných služieb 

spojených s prenájmom 

Prenájom hnuteľných vecí 
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Vedenie účtovníctva 

Činnosť podnikateľských, organizačných a ekonomických poradcov  

 

7. Komentár k výsledkom činnosti  

  

Spoločnosť Polhorec, s.r.o., r.s.p. v roku 2023 pokračovala v napĺňaní podnikateľského 

plánu a plnenia pozitívneho sociálneho vplyvu. Zamestnanci sa podieľali na 

konkrétnych činnostiach v súlade s poslaním spoločnosti. Pracovali pri zbere 

a separácii odpadu ako aj pri stavbách a rozvojových projektoch v obci Oravská 

Polhora. Najväčším projektom bola stavba multifunkčného ihriska pri Základnej škole, 

ktoré dostalo názov Športová hala Valérie Tyrolovej.  Spoločnosť Polhorec s.r.o., r.s.p. 

bola v roku 2023 úspešná aj pri ďalších verejných obstarávaniach pre obstarávateľa 

Obec Oravská Polhora. Spoločnosti sa v roku 2023 síce dosiahla účtovnú stratu, no tá 

bola spôsobená predovšetkým časovým rozlíšením príjmov a nákladov.  

Spoločnosť Polhorec, s.r.o., r.s.p. tiež dosahovala pozitívny sociálny vplyv, prácou na 

zbere a separácii odpadu s cieľom dosiahnuť mieru separácie odpadu 33%. Za rok 

2023 dosiahla obec Oravská Polhora mieru separácie 50,06 %. Cieľ sme splnili. 

Ďalším merateľným ukazovateľom na dosiahnutie pozitívneho sociálneho vplyvu je  

percento zamestnaných znevýhodnených osôb a/alebo zraniteľných osôb z celkového 

počtu 11 zamestnancov Spoločnosti v zmysle príslušných ustanovení zákona č. 

112/2018. V roku 2023 bolo 8 zamestnancov registrovaného sociálneho podniku, 

v zmysle vyššie spomenutého zákona, v kategórii znevýhodnených. Pozitívny sociálny 

vplyv bol preto splnený. 

Poradný výbor sociálneho podniku Polhorec, s.r.o., r.s.p. tvoria traja zamestnanci 

spoločnosti a aktívne sa podieľajú na fungovaní spoločnosti.  

  

8. Zhrnutie výsledkov hospodárenia spoločnosti  

  

Ukazovateľ  Merná jednotka  Rok 2022  Poznámka  

Výnosy spoločnosti  €  672 526 -  

Náklady spoločnosti  €  740 245 -  

Počet zamestnancov   11 -  
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9. Ekonomické ukazovatele  

  

V Ý N O S Y    

Z predaja vlastných výrobkov a 
služieb  

  522 716 €  

Ostatné výnosy z hospodárskej 
činnosti 

                             149 810 € 

S P O L U    672 526 €  

  

  

N Á K L A D Y    

Služby      305 777 €  

Osobné náklady      243 606 €  

Spotreba materiálu, energie a ostatných 
neskladovateľných dodávok 

                    176 119 €  

Dane a poplatky           402 € 

Odpisy a opravné položky      14 239 € 

Náklady vynaložené na obstaranie 
predaného tovaru 

            15 € 

Ostatné náklady na hospodársku činnosť             87 € 

S P O L U    740 245 €  

   

Š T R U K T Ú R A   M AJ E T K U   S P O L O Č N O S T I  

Krátkodobé pohľadávky   34 156 €  

Pokladnica          72 €  

Zásoby     4 267 € 

Bankové účty    9 754  €  

Obežný majetok                            48 249 €  

Dlhodobý majetok  54 366 €  

Dlhodobý nehmotný majetok          0 €  

Neobežný majetok                           54 366 €  
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Š T R U K T Ú R A   Z D R O J O V   S P O L O Č N O S T I  

Vlastné imanie                          53 666 €    

Základné imanie  5 000 €  

Fondy zo zisku                        116 112 € 

Nerozdelený zisk alebo neuhradená 
strata minulých rokov 

      0 € 

VH za účtovné obdobie                         -67 946 €  

Záväzky    

Krátkodobé záväzky okrem rezerv                          25 656 €  

   

10. Prehľad zamestnancov spoločnosti  

  

Konateľ  1  

Zamestnanci 11 

  

   

11. Predpokladaný vývoj spoločnosti  

 Sociálny podnik Polhorec, s.r.o., r.s.p. oproti roku 2022 znížil počet zamestnancov 

predovšetkým z dôvodu odchodu 2 pracovníkov do dôchodku. V roku 2024 však príjme 

ďalších zamestnancov z dôvodu podpísania zmlúv o dielo na prístavbu a nadstavbu 

Základnej školy 130 v Oravskej Polhore a tiež zníženia energetickej náročnosti oboch 

základných škôl.  Predpokladom rozvoja spoločnosti je pracovať na rozvíjaní 

pozitívnych sociálnych vplyvov ako boli zadefinované pri založení. Nevyhnutným 

predpokladom je aj materiálno-technické zabezpečenie, na ktorého rozvoj spoločnosť 

využíva nenávratný príspevok z Operačného programu ľudské zdroje. V roku 2024 

budú nevyhnutné ďalšie investície, aby sme zvládli naplánované aktivity. Chceme 

navýšiť počet zamestnancov, aby sme udržali efekt sociálnej politiky štátu a vytvorili 

možnosti pre znevýhodnených a zraniteľných uplatniť sa na trhu práce. 

Zároveň  posilniť mieru participácie na živote, budovaní a rozvoji obce Oravská Polhora.  

    

  

Dátum vypracovania Výročnej správy: 26.7. 2024  

Mgr. Tomáš Tyrol, konateľ    


