Dravecké sluzby, s.r.o., r.s.p., 082 73 Sari$ské Dravce 109

VYROCNA SPRAVA

DRAVECKE SLUZBY, s.r.0., r.s.p.
ROK 2023

Ing. Pavol Blas¢ak

konatel spolocnosti



1.

Identifikacné udaje spolocnosti

Dravecké sluzby, s.r.o., r.s.p. su kapitalova spolo¢nost zaloZena zakladatefom a jedinym
spoloénikom spoloénosti — Obcou Sariské Dravce na zaklade Zakladatelskej listiny
o zaloZeni spolo¢nosti s rucenim obmedzenym podla §57 ods. 3 a § 110 a nasledujucich
ustanoveni zakona €. 513/1991 Zb. Obchodného zakonnika v zneni neskorsich predpisov.

Obchodné meno:
Sidlo spoloc¢nosti:

Dravecké sluzby, s.r.o., r.s.p.
Sariské Dravce 109, 082 73 Sariéské Dravce

ICO: 55 562 248

IC DPH: SK2122030383

Zapis: Obchodny register Okresného stidu PresSov, oddiel Sro, vloZka ¢.
46214/P

Ku dnu: 12.07.2023

Pravna forma: spolocnost s ru¢enim obmedzenym

Registracia: Register socialnych podnikov, ¢islo osvedcenia: 634/2023_RSP

Ku dniu: 23.08.2023

Druh podniku:

integracny

Udaje zapisané v obchodnom registri

Predmet podnikania (Cinnosti):

dokoncovacie stavebné prdce pri realizacii exteriérov a interiérov

Cistiace a upratovacie sluzby

uskuto€novanie stavieb a ich zmien

pripravné prace k realizacii stavby

vyroba textilii, textilnych vyrobkov, odevov a odevnych doplnkov

poskytovanie sluZieb pre polnohospodarstvo, zahradnictvo, rybarstvo, lesnictvo
a polovnictvo

opracovanie drevnej hmoty, vyroba komponentov zdreva avyroba jednoduchych
vyrobkov z dreva, korku, slamy

vyroba a hutnicke spracovanie kovov, vyroba aopracovanie jednoduchych kovovych
vyrobkov

podnikanie v oblasti nakladania s inym ako nebezpecnym odpadom

diagnostika kanalizaénych potrubi a Cistenie kanaliza¢nych systémov

nakladnd cestna doprava vykonavana vozidlami s celkovou hmotnostou do 3,5 t vratane
pripojného vozidla

skladové, pomocné a prepravné sluzby v doprave

poskytovanie sluZzieb rychleho obcerstvenia vspojeni spredajom na priamu
konzumaciu, prevadzkovanie vydajne stravy

sprostredkovatelska ¢innost v oblasti obchodu, sluZieb a vyroby

kupa tovaru na ulely jeho predaja konecnému spotrebitefovi (maloobchod) alebo inym
prevadzkovatelom Zivnosti (velkoobchod)

sluzby v oblasti administrativnej spravy a sluzby organizacno-hospodarskej povahy



vedenie uctovnictva

sprava a Udrzba bytového a nebytového fondu v rozsahu volnych Zivnosti
prevadzkovanie Cistiarne a pracovne

pravidelna kontrola detského ihriska

prenajom, Gschova a pozic¢iavanie hnutelnych veci

prevadzkovanie kultirnych, spolo¢enskych, zabavnych, Sportovych zariadeni a zariadeni
sliZiacich na regeneraciu a rekondiciu

organizovanie Sportovych, kultirnych a inych spoloc¢enskych podujati

reklamné, marketingové, fotografické ainformacné sluzby, prieskum trhu a verejnej
mienky

mimoskolska vzdeldvacia ¢innost

oprava osobnych potrieb a potrieb pre domacnost

poskytovanie sluzieb osobného charakteru

Spolocnici: Obec Sariéské Dravce, Sari$ské Dravce 109, 082 73,

ICO: 00 327 794

Vyska vkladu: 5000,- €
Organy spolocnosti: konatel
valné zhromazdenie
poradny vybor
Statutarny organ: konatel — Ing. Pavol Blas¢ak
Zakladné imanie: 5000,- €

Konatel kona v mene spolo¢nosti samostatne a to tak, Ze k vypisanému alebo vytlatenému
obchodnému menu spoloénosti pripoji svoj vlastnoruény podpis a funkciu.

Vseobecné ustanovenia

Spoloénost riadi svoju ¢innost podla zakona o socidlnej ekonomike, pricom na zaklade ust.
§6 tohto zakona bol spoloénosti dfia 23.08.2023 priznany Statut registrovaného socialneho
podniku, druh integraény (dalej len ,RSP*). Zapis ,registrovany socialny podnik” do dalSich
pravnych skuto¢nosti sa v Obchodnom registri uskutocnil dfia 19.09.2023.

V zmysle ust. §15 zakona o socidlnej ekonomike:
1. RSP vypracuje vyroénu spravu za kalendarny rok vtermine uréenom Statutarnym

organom alebo zakladnym dokumentom, najneskér viak do siedmich mesiacov od
skonéenia uc¢tovného obdobia, za ktoré sa vyrocna sprava vyhotovuje. Do tohto
datumu je tieZ potrebné uloZit vyro¢nu spravu do registra uc¢tovnych zavierok podfa
osobitného predpisu.

2. Vyrocna sprava RSP obsahuje najma:



a. zhodnotenie dosahovania pozitivneho socidlneho vplyvu, ktory ma RSP uvedeny
vo svojom zakladnom dokumente aprehlfad Cinnosti vykonavanych
v kalendarnom roku,

uétovnu zavierku a zhodnotenie zakladnych udajov v nej obsiahnutych,

spravu auditora, ak ma RSP povinnost Statutarneho auditu,

prehlad o penaznych prijmoch a vydavkoch,

prehlad prijmov v ¢leneni podla zdrojov,

stav a pohyb majetku a zavazkov,

zloZenie organov RSP a ich zmeny, ku ktorym doSlo v priebehu kalendarneho roka
udaje urcené valnym zhromazdenim alebo inym obdobnym organom RSP
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V zmysle ust. §14 zakona o sociadlnej ekonomike:

1. RSP je povinny uctovat v sustave podvojného uctovnictva podla osobitného predpisu.
Uétovnym obdobim RSP je kalendarny rok.

2. RSP je povinny vo svojom uétovnictve osobitne sledovat Cinnost vykonavanu ako
registrovany socialny podnik a to prostrednictvom tvorby analytickych uctov. Ak nie je
mozné v Uctovnictve zabezpelit preukdzanie Cinnosti RSP prostrednictvom tvorby
analytickych uctov, RSP je povinny viest analyticki evidenciu alebo dalSie pomocné
evidencie.

3. RSP je povinny mat uGétovnu zavierku avyrofnu spravu overenu Statutarnym
auditorom v pripade splnenia ¢o ilen jednej z dvoch podmienok zadefinovanych
Zakonom ¢. 112/2018 Z.z. o socidlnej ekonomike a socidlnych podnikoch v zneni
neskorsich predpisov, a to:

1. prijem verejnych prostriedkov a podielov zaplatenej dane v u¢tovnom obdobi, za
ktoré je uctovna zavierka zostavena presiahne 200 000,- €, alebo

2.vSetky prijmy RSP v u¢tovnom obdobi, za ktoré je uctovna zavierka zostavena,
presiahnu 500 000,- €.

4. Zhodnotenie dosahovania pozitivneho socialneho vplyvu

V zmysle ¢lanku VILIV Zakladatelskej listiny registrovany socidlny podnik meria pozitivny
socialny vplyv percentom zamestnanych znevyhodnenych oséb alebo zranitelnych oséb,
alebo znevyhodnenych a zranitelnych os6b z celkového poctu zamestnancov spolo¢nosti
v zmysle prislusnych ustanoveni zakona ¢. 112/2018 Z.z.

Na zaklade §12 zakona o sociadlnej ekonomike, pozitivny socialny vplyv sa povazuje za
dosiahnuty, ak integracny podnik zamestndva z celkového poctu zamestnancov:
® najmenej 30% znevyhodnenych os6b z celkového poctu zamestnancov, alebo
= najmenej 30% zranitelnych os6b z celkového poctu zamestnancov, alebo
= najmenej 30% znevyhodnenych o0s6b a zranitelnych o0s6b zcelkového poctu
zamestnancov v pracovhom pomere dohodnutom najmenej v rozsahu polovice
ustanoveného tyZdenného pracovného Casu, a ak ide o znevyhodnené osoby podla
§2 ods. 5 pism. b, najmenej vrozsahu Stvrtiny ustanoveného tyZzdenného
pracovného casu.



Na ucely dosahovania pozitivneho socidlneho vplyvu sa ako znevyhodnena osoba alebo
zranitelna osoba zapoditava td ista fyzicka osoba najviac v dvoch registrovanych socidlnych

podnikoch.

V tomto kontexte mozno konstatovat, Ze RSP vroku 2023 takto stanoveny pozitivny
socialny vplyv napliial (vid' Tab. 1).
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Socialny vplyv 66,67% | 66,67% | 57,14% | 57,14%

Tab. 1 Pozitivny socialny vplyv v roku 2023

5. ZloZenie organov spolocnosti

Organmi spoloc¢nosti su konatel spolo¢nosti, valné zhromazdenie a v zmysle ust. §9 zakona
o socialnej ekonomike aj poradny vybor.

Konatel’

Statutarnym organom spoloénosti je konatel, ktory v mene spoloénosti kond samostatne
a to tak, Ze k vypisanému alebo vytlacenému obchodnému menu spolocnosti pripoji svoj
podpis. Tuto funkciu vykonava Ing. Pavol Blas¢ak.

Valné zhromazdenie

Valné zhromaidenie je najvy$si organ spolocnosti, ktory je opravneny konat v mene
spoloénosti alebo rozhodovat o jej vnutornych zéleZitostiach. Obec Sari$ské Dravce, ako
100%-ny spolo¢nik, vykonava svoje prava na valnom zhromazdeni osobne prostrednictvom
Statutarneho zastupcu obce. PAsobnost valného zhromaZdenia teda vykondva starosta
obce Ing. Pavol Blascak.

Poradny vybor

Poradny vybor tvoria na zaklade ¢l. IX.IV Zakladatelskej listiny 3 ¢lenovia. Poradny vybor bol
zriadeny na zaklade Internej smernice zo dia 01.07.2024. Volby do poradného vyboru sa
konali diia 22.07.2024, ktorymi boli do funkcie ¢lenov poradného vyboru zvoleni:

Ing. Dominika Sari§skd ~ zamestnanec RSP
Stefan Kuchar zamestnanec RSP
Pavol Urda znevyhodneny zamestnanec RSP



Cinnost poradného vyboru sa riadi Internou smernicou ¢. 1/2024 o zriadeni poradného
vyboru RSP, v zmysle ktorej je poradny vybor voleny na obdobie 4 rokov a zasadat ma
najmenej jedenkrat za tri mesiace. Prerokovavat ma doleZité otazky rozvoja podniku,
socialnej politiky, opatrenia na zlepSenie pracovnych podmienok, Ci naplifiania hlavného
ciela jeho Cinnosti.

Ekonomické ukazovatele

Spolo¢nost vedie podvojné Gétovnictvo v sulade so zakonom o tGctovnictve €. 431/2002 Z.z.
Najdélezitejsim odberatelom registrovaného socidlneho podniku je Obec Sarisské Dravce.
RSP vykonaval v roku 2023 pre obec 100% svojej €innosti.

Vynosy spoloénosti dosiahli k 31.12.2023 vysku 30 510,56 €. Naklady na hospodarsku
&innost vo vyske 30 192,54 € tvorili hlavne naklady na ndkup materidlu, sluZieb a mzdové
naklady. Naklady na finanénu ¢innost boli vo vyske 37 €.

Trzby z predaja sluZieb - kosenie a Gdrzba verejnych priestranstiev 6 132,00
Trzby z predaja sluZieb — sprava a udrzba kastiela 1 276,00
Trzby z predaja sluZieb — kosenie a udrzba cintorina 776,00
Trzby z predaja sluzieb — upratovacie a Cistiace sluzby 520,00
Trzby z predaja sluZieb — opravy a udrziavanie 2 374,60
Trzby z predaja sluzieb — vianocné osvetlenie, trhy 1 716,00
Trzby z predaja sluZieb — zimna udrzba obce 2 220,00
Dotacia od obce 4 000,00
Dotacia z UPSVaR Presov 11 495,96
SPOLU 30 510,56

Tab. 2 Vynosy v EUR

Spotreba materialu 821,44
Naklady na reprezentaciu 19,50
Ostatné sluzby 542,02
Mzdové naklady 20 206,61
Zakonné socialne poistenie 7 120,23
Zakonné socialne naklady 1445,74
Ostatné financné naklady 37,00
SPOLU 30 192,54

Tab. 3 Naklady v EUR

Zakladné imanie 5000,00
VH za uctovné obdobie 318,02
Vlastné imanie 5 318,02
Kratkodobé zdvazky z obchodného styku 95,88




Zaviazky vodi zamestnancom a zo socialneho poistenia 7 264,68
Dariové zavazky a dotacie 6 293,47
Kratkodobé rezervy 1074,74
Zavazky 14 728,77
Kratkodobé pohladavky 10 296,12
Finan¢ny majetok 9 750,67
Majetok spolocnosti 20 046,79

Tab. 4 Struktira majetku a zdrojov spoloénosti v EUR

Podla uétovnej zavierky spolo¢nost dosiahla za rok 2023 vysledok hospodarenia v podobe
zisku v celkovej vyske 318,02 €. Valné zhromaZdenie dria 30.05.2024 rozhodlo o schvaleni
Uctovnej zavierky a rozdeleni zisku spoloénosti. Zisk vo vyske danovej ulavy 47,70 € bude
pouzity na obstaranie hmotného majetku, ktory v kone¢nom désledku prispeje k posilneniu
hlavného ciela RSP, ktorym je dosahovanie pozitivneho socidlneho vplyvu.

V zmysle Zakladatelskej listiny €l. XI. spolo¢nost tvori rezervny fond vo vy3ke 5% z Cistého
zisku po zdaneni vykdzaného v riadnej uctovnej zdvierke, nie viak viac ako 10% zakladného
imania. Spoloénost teda sumu 13,52 € pouZije na tvorbu rezervného fondu.

Spolo&nost sa zaviazala vzmysle Zakladatelskej listiny €l. VIIL.V ako verejnoprospesny
podnik pouzit 100% zo svojho zisku po zdaneni a po uhrade povinnych zédkonnych dhrad
a platieb na dosahovanie meratelného pozitivneho socidlneho vplyvu ako hlavného ciela
spolo¢nosti. Preto sa zisk vo vy$ke 256,80 € pouZije na zvySovanie zru¢nosti zamestnancov
aich odbornu kvalifikaciu, investicie do pracovnych pomdcok, strojového ainého
vybavenia podniku, investicie do skvalitfiovania prostredia pre zamestnancov, zavedenia
finanénych odmien pre zamestnancov a pod.

Obec Sari$ské Dravce poskytla v roku 2023 spoloénosti na zéklade Zmluvy o poskytnuti
dotacie vsulade sVZN ¢&.2/2008 dotaciu vo vyske 10000,-€ na podporu cinnosti
spolo¢nosti. Cast dotéacie RSP pouzil na spolufinancovanie miezd, odvodov a dani a to vo
vy3ke 4 000,-€. ZvySnu sumu dotacie vo vyske 6 000,-€ spolocnost k 31.12.2023 nepouzila
a eviduje ju na svojom bankovom ucte.

Prehlad zamestnancov

Spoloénost zamestnava k 31.12.2023 7 zamestnancov, z toho 4 su znevyhodneni. Ako
drZitel Statutu registrovaného socialneho podniku poberaju Dravecké sluzby, s.r.o., r.s.p.
na znevyhodnenych zamestnancov podla §19b zdkona ¢ 112/2018 Z.z. o socialnej
ekonomike a socidlnych podnikoch vyrovndvaci prispevok z Uradu préce, socidlnych veci

a rodiny. V roku 2023 prijal RSP na zéklade dohody €. 23/37/19B/20 spolu 11 495,96 €.



8. Predpokladany vyvoj spolo¢nosti

Regionalny socidlny podnik Dravecké sluzby, s.r.o., r.s.p. sa neustale vyvija. Hlavnym ciefom
podniku je v roku 2024 pokracovat v dosahovani pozitivne meratelného socialneho vplyvu,
k ¢omu sa pri svojom vzniku zaviazal a zaroven jeho intenzivne prehlbovanie aktivnou
¢innostou na trhu. RSP chce nadalej zamestndvat znevyhodnené a zranitelné osoby
a integrovat ich na trhu prace. RSP planuje v roku 2024 zvysit poet svojich zamestnancov
a uchadzat sa o zékazky, ktoré st v rozsahu jeho opravnenych &innosti.

RSP zaroven sa zarover planuje uchadzat o regionalny prispevok s ciefom zakupit potrebné
vybavenie a naradie a skvalitfiovat tak pontkané sluzby pre svojich odberatelov.

V obci Saridské Dravce v mieste sidla spoloénosti chce RSP nadalej poskytovat sluzby
verejné prospeSné obanom a na zaklade objedndvok svojou pracou pre obec skvalitfiovat
Zivot v obci.
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Vypracoval: Ing. Dominika Sarisska, ekoném

d

Schvalil: Ing. Pavol Blasc¢ak, konatel

V Sari$skych Dravciach diia 29.07.2024

Prilohy:

Individudlna uctovna zavierka — Suvaha, Vykaz ziskov a strat, Poznamky



