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CIBEKA s.r.o..r.s.Dp.

VYROCNA SPRAVA O CINNOSTI
SOCIALNEHO PODNIKU ZA ROK 2023

Vyroéna sprava socialneho podniku zostavena v Gelnici dia 11.7.2024

Predklada: René Pisko, konatel’ spolo¢nosti
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Vyrocna sprava za rok 2023

1. Zakladné identifika¢né udaje spolo¢nosti

Spolo¢nost’ CIBEKA s.r.o. "registrovany socidlny podnik" je kapitdlova spolo¢nost’
zalozend Zakladatel'skou listinou zo dna 21.12.2020 podl'a § 57 ods. 1 a§ 110 a
nasledujucich ustanoveni zakona ¢. 513/1991 Zb. Obchodného zdkonnika v zneni
neskorSich predpisov.

Obchodné meno: CIBEKA s.r.o. "registrovany socialny podnik"

Sidlo spolo¢nosti: Hlavna 1721/157, Gelnica 056 01

Registracia spolo¢nosti: Zapisana v obchodnom registri mestského sudu Kosice ,
vlozka ¢. 50679/V

Den zapisu: 22.01.2021

1CO: 53 523 628

Vyska vkladu: 5 000 €

Datum priznania Statitu r. s. p. : 12.04.2021

Registracia spolo¢nosti v registri partnerov verejného sektora :
Deii zapisu: 26.09.2023

Cislo vlozky: 41794

2. Vedenie spolocnosti
René Pisko — konatel’

3. Majetkova ucast’

Zakladné imanie spolo¢nosti je vlozené z penazného vkladu jediného spoloc¢nika,
ktorym je René Pisko.
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4. Organy spoloc¢nosti

Valné zhromaZzdenie
Valné zhromazdenie je najvyssim orgdnom spolocnosti. Zakladatel’ ako jediny
spolo¢nik vykonava vsetky jeho pravomoci. P6sobnost’ valného zhromazdenia je dana
najmi ustanoveniami §125 a nasl. Obchodného zédkonnika a d’al§imi ustanoveniami
Obchodného zékonnika, predovsetkym ustanoveniami §113 ods. 5 a 6, §66 ods. 3, §131
ods. 3.

Konatel’
Statutarnym organom Spolo&nosti je konatel’ René Pisko. Spdsob, akym konatel’ kona v
mene Spoloc¢nosti, je nasledovny: V mene spolo¢nosti kond konatel samostatne.
Konatel' sa v mene spolocnosti podpisuje tak, ze k napisanému, vytlacenému alebo
odtlacéenému obchodnému menu spoloc¢nosti pripoji svoj vlastnoru¢ny podpis a funkciu.

Poradny vybor
Spolo¢nost’” CIBEKA s. r. 0., 1. s. p. md vypracovani Interni Smernicu o zriadeni
a fungovani poradného vyboru registrovaného socialneho podniku CIBEKA s. r. 0., 1. s.
p. . Zo vsetkych zasadnuti vroku 2023 st vypracované zapisnice. Pocet Clenov
Poradného vyboru k 31.12.2023 v pocte 3.

Clenovia poradného vyboru:
1. Mgr. Paulina Vranova
2. JUDr. Slavomir Soltis
3. Jolana Gallerova

Hlavnym ciel'om je dosahovanie merate'ného pozitivneho socidlneho vplyvu a to na
zaklade zamestnania znevyhodnenych osob a podmienky 100% zisku reinvestovat’ do
socializacie zisku do realizécie Cinnosti s pozitivnym spolo¢enskym dopadom.

V roku 2023 rozhodol jediny spolo¢nik :

Dna 23.3.2023 prijal rozhodnutie o schvaleni UZ za rok 2022 a o pouziti HV za rok
2022

Dnia 30.10.2023 prijal rozhodnutie o preuctovani pozicky spolo¢nika na ticet
kapitalového fondu.
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Predmet ¢innosti podl’a vypisu z obchodného registra

-prevadzkovanie Cistiarne a pracovne

-Cistenie brehov a dna riek, jazier a vodnych nadrzi

-poskytovanie sluzieb v pol'nohospodarstve a zahradnictve
-podnikanie v oblasti nakladania s inym ako nebezpecnym odpadom
-poskytovanie sluzieb v lesnictve a polovnictve

-Cistiace a upratovacie sluzby

-pripravné prace k realizacii stavby

-dokoncovacie stavebné prace pri realizacii exteriérov a interiérov
-uskuto¢iiovanie stavieb a ich zmien

-poskytovanie socidlnych sluzieb

-¢innost’ podnikatel'skych, organizacnych a ekonomickych poradcov
-odevna vyroba

-textilna vyroba

-opracovanie drevnej hmoty a vyroba komponentov z dreva
-reklamné a marketingové sluzby, prieskum trhu a verejnej mienky
-administrativne sluzby

-pocitaové sluzby a sluzby suvisiace s pocitaovym spracovanim udajov
-organizovanie Sportovych, kulturnych a inych

-ktipa tovaru na ucely jeho predaja kone¢nému spotrebitel'ovi (maloobchod) alebo inym
prevadzkovatel'om Zivnosti (vel’koobchod

-poskytovanie sluzieb osobného charakteru

-vyroba bizutérie a suvenirov

-sprostredkovatel’ska ¢innost’ v oblasti obchodu, sluzieb, vyroby
-nakladna cestna doprava vykonavana vozidlami s celkovou hmotnost'ou do 3,5 t
vratane pripojného vozidla

-skladovanie a pomocné ¢innosti v doprave

-vedenie Uctovnictva

-prenajom hnutel'nych veci

-vykonavanie mimoskolskej vzdelavacej ¢innosti

-diagnostika kanaliza¢nych potrubi a Cistenie kanalizacnych systémov
-poskytovanie socidlnych sluzieb

-poskytovanie socidlnych sluzieb

Zhodnotenie dosahovania pozitivneho socialneho vplyvu a prehlad
¢innosti vykonavanych v kalendarnom roku 2023

Hlavnym cielom spolocnosti ako socidlneho podniku je dosahovanie pozitivneho
meratel'ného pozitivneho socidlneho vplyvu. Ciel'om ¢innosti socialneho podniku CIBEKA
s.r.0. "registrovany socialny podnik" je to, aby znevyhodnené¢ alebo zranite'né osoby mali
prilezitost’ zamestnat’ sa, ziskali pracovné navyky a rozvijali svoje osobnostné predpoklady.
Pozitivny socialny vplyv Spolo¢nost’ meria v pripade spolocensky prospesnych sluzieb
podra ¢l. VILI nasledovne:
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sluzby na podporu zamestnanosti: percentom zamestnanych znevyhodnenych osob a/alebo
zraniteI'nych 0s6b z celkového poctu zamestnancov Spolo¢nosti v zmysle prislusnych
ustanoveni zdkona €. 112/2018 Z.z.. Pozitivny socialny vplyv sa povazuje za dosiahnuty, ak
Spolo¢nost’ zamestnava prislusné percento zranite'nych a/alebo znevyhodnenych osob v
zmysle prislusnych ustanoveni zdkona ¢. 112/2018 Z. z..

RSP v obdobi, za ktoré je zostavend uctovna zavierka, nezmenil merateny pozitivny
socialny vplyv.

- percentom zamestnanych znevyhodnenych osob a/alebo zraniteI'nych osob z celkového
poctu zamestnancov spolocnosti v zmysle prislusnych ustanoveni zdkona o SE. Pozitivny
socialny vplyv sa povazuje za dosiahnuty, ak Spolo¢nost’ zamestnava prislusné percento
zranite'nych

a/alebo znevyhodnenych oséb v zmysle prislusnych ustanoveni zakona o SE, resp. znenie v
zmysle zakladného dokumentu, ak je % zavédzok vyssi ako stanovuje zdkon o SE v § 12
ods. 2. Zaver: RSP v obdobi, za ktoré je zostavend uCtovna zéavierka splnil hlavny ciel,
ktorym je dosahovanie meratel'ného pozitivneho socidlneho vplyvu (PSV).

Cinnost,, ktorou spolo¢nost’ dosahuje pozitivny socialny vplyv v zmysle zakladného
dokumentu spoloc¢nosti je najma:

Spolo¢nost’ CIBEKA s. r. o., r. s. p. za rok 2023 splnila svoj hlavny ciel’, ktorym je
dosahovanie meratel’'ného pozitivneho socidlneho vplyvu. Pocas celého roka to bolo
najmenej 30% a k 31.12.2024 to bolo 87%.

Spdsob merania pozitivneho socidlneho vplyvu v zmysle zdkladného dokumentu: Vypocet
percentualneho pomeru zamestnancov.

Zaver: RSP ako integrany podnik splnil meratelny PSV v obdobi, za ktoré je zostavena
uctovna zavierka

7. PrehPad zamestnancov spolo¢nosti v kalendarnom roku 2023

Pocet zamestnancov uctovnej jednotky :

Priemerny prepocitany pocet zamestnancov: 12

Stav zamestnancov ku diu, ku ktorému sa zostavuje ctovna zavierka : 16
Pocet veducich zamestnancov: 2
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8. Zhodnotenie dosiahnutia pozitivneho socialneho vplyvu v roku 2023

Spoloc¢nost’ prispieva k dosahovaniu pozitivneho socidlneho vplyvu tym, ze zamestnava
znevyhodnené a zranitel'né osoby. Ich zamestndvanim sa snazi dosiahnut’ ich opatovné
socidlne zaclenenie do spolo¢nosti, ich vzdelavanie za pomoci mentorov, rozSirovanie
ich praktickych zru¢nosti a schopnosti a to hlavne tym, ze pontka svoje sluzby

v hlavnej ¢innosti spolo¢nosti a tym je pra¢ovia a d’alej je to stavebnd vyroba

a upratovacie sluzby. Spolo¢nost’ CIBEKA s. 1. 0., 1. s. p. meria pozitivny socialny
vplyv percentom zamestnanych znevyhodnenych alebo zranitelnych oséb z celkového
poctu zamestnancov v zmysle prisluSnych ustanoveni zakona 112/2018 Z.z.

Prehlad o vyvoji zamestnavania znevyhodnenych a/alebo zranitel’'nych osob

Pocet
zamestnanych
, , o ,
Potet vietkych znevyhodnenych /o’zamestn’anych
alebo znevyhodnenych alebo
. zamestnancov . , . , A
Mesiac zranitel’nych zranitel’nych osob
ku koncu A . . 9
. 0s0b z celkového z celkového poctu
mesiaca 9
poctu zamestnancov v TPP
zamestnancov v
TPP
1/23 10 10 100%
2/23 10 10 100%
3/23 11 11 100%
4/23 12 11 91%
5/23 15 13 86%
6/23 14 13 92%
7/23 13 12 82%
8/23 15 14 93%
9/23 15 14 93%
10/23 15 14 93%
11/23 16 15 93%
12/23 16 14 87%




B E KA CIBEKAs.r. 0., 1. 5. p.
R.S.P.

R.O P . 3 Hlavna, 17;1/157, 056 01 Gelnica
T ICO: 53523628, DIC: 2121400028, IC DPH: SK2121400028
e-mail: info@cibeka.sk, www.cibeka

9. Popis ¢innosti v roku 2023

Spolocnost’ CIBEKA s. 1. 0., 1. 8. p. v zriadenej pracovni a Cistiarni v roku 2023 poskytovala
svoje sluzby podnikatel'skym subjektom, ¢i subjektom verejnej spravy ,ministerstva SR a
zdravotnickym zariadeniam ¢i zariadenia socialnych sluzieb v celom Sirokom okoli.

V stavebnej ¢innosti poskytovala svoje sluzby obéanom — fyzickym osobam pri
rekonstrukciach ¢i malovaniach ich nehnutelnosti.

Spolocnost’ CIBEKA s.r.0., 1. s. p. dostavala v roku 2023 vyrovnavaci prispevok integracnému
podniku v zmysle §53g zdkona ¢€.5/2004 Z.z. o sluzbach zamestnanosti.

DalSie informacie
a) U¢tovna jednotka nie je neobmedzene ru¢iacim spolo¢nikom inych tétovnych
jednotkéch. b) pravny dévod na zostavenie uctovnej zavierky: Riadna individualna ro¢na
uzavierka, kde uctovnym obdobim je kalendarny rok.
c¢) datum schvalenia uctovnej zavierky za bezprostredne predchadzajtice uctovné obdobie
prislusnym organom uctovnej jednotky: 23.3.2023

10. Zhodnotenie vysledkov hospodarenia spolo¢nosti v kalendarnom roku
2023

C Vinsyspolotesti r. 2023
D Gekom sl 249
D ZOhozprelOAIVASHGIN 10350 171132
Dz oo PO G 29511 73058
D Gm o s
I Zuhosatesugby | s 3ss
" Zohoosbnéuikisdy | 3595 10siss
I Z RGNS pOREN 12571 36270
I Zichozikomésociineniady L 2621 7813
| Ztoho Ostuné previdzkové niklady 25 853
 Zeowameapoputy 2 a8
 Owyacprawépoloky 0 goss
 Niadyms fnannd donost 605 2561
D HospoRMSRASRR ] 23367 1236

Podrobné¢ informécie su zverejnené v poznamkach k UZ na stranke financnej spravy .
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1.2022 r. 2023
97405 248665
0 0

0 17620

0 55687
61890 0

0 585
35515 174773
24665 48935
1029 29297
10347 125086
97405 238977
23322 2864
5000 5000
1000 14350
-955 29322
28.367 12.836
83745 116973
35090 37550
1404 1735

Zisk z roku 2023 bude na zadklade rozhodnutia jediného spolo¢nika rozdeleny takto : 500,- eur bude
zauctovany na ucet rezervného fondu (analyticky ucet 421) a zvySok bude pretctovany na ucet
neuhradenych strat minulych uctovnych obdobi rokov (analyticky ucet 429).
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Spolocnost’ CIBEKA s. r. 0., 1. s. p. v roku 2023 vyuzila dafiovt ul'avu na dani z prijmu PO za rok
2023 vo vyske 1251,49 eur na dosiahnutie pozitivneho socidlneho vplyvu.

DF230028  nakup Cistiacich potrieb 366,84 € 366,84 €
IDX230040 nakup naradia pre 289,43 € 289,43 €
zamestnancov

DF230026 prenajom dodavky 91,67 € 91,67 €
1 4/2023  DF230030 prenajom dodavky 83,33 € 83,33 €
| 5/2023 DF230038 prenajom dodavky 66,67 € 66,67 €
152023 DF230041 prenajom dodavky 80,00 € 80,00 €
| 5/2023 DF230048 prenajom dodavky 70,00 € 70,00 €
152023 DF230053 prenajom dodavky 85,00 € 85,00 €
| 6/2023 DF230076 prenajom dodavky 80,00 € 80,00 €
1 7/2023  DF230081 prenajom dodavky 80,00 € 38,55 €
SPOLU 1251,49 €

Spolo¢nost’” CIBEKA s. r. 0., 1. s. p. vyhlasuje ze v obdobi za ktoré je zostavena UZ vyuzila
znizenu 10% sadzbu DPH.

Spolo¢nost’” CIBEKA s. 1. 0., 1. s. p. vyhlasuje Ze v obdobi za ktoré je zostavena UZ nevyuzila
servisné poukazky.

Spolo¢nost’” CIBEKA s. r. 0., 1. s. p. vyhlasuje ze v obdobi za ktoré je zostavena UZ vyuzila
vyhody verejného obstaravania.

Spolo¢nost’ CIBEKA s. 1. 0., 1. s. p. vyhlasuje ze v obdobi za ktor¢ je zostavena UZ neprijala
verejné prostriedky na tie isté opravnené naklady, alebo na ten isty ucel, na ktory sa mu
poskytovala podpora vo forme dotécie, nenavratného finanéného prispevku alebo
podmienec¢ne vratného finan¢ného prispevku.

Spolocnost’ CIBEKA s. 1. 0., 1. s. p. vyhlasuje ze v obdobi za ktoré je zostavena UZ plnila
obmedzenia v zmysle §24 ods.2 zdkona o socialnej ekonomike, ako aj ostatné podmienky
uvedené v zédkone o socidlnej ekonomike.
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11.Predpokladany vyvoj spolo¢nosti

Spolo¢nost CIBEKA  s.r.o. "registrovany socialny podnik" planuje aj vroku 2024
prispievat’ k dosahovaniu pozitivneho socidlneho vplyvu formou poskytovania spolocensky
prospesnej sluzby a podporou zamestnanosti zranitelnych a znevyhodnenych o0sob.
Spolocnost’ planuje ziskavat zakazky v rdmci verejnych obstardvani a ak bude mat
dostatok zakaziek, planuje

Vyuzit’ tento rok na zvySenie profesijnych zru¢nosti zamestnancov

Hlavnym cielom SP CIBEKA je vSak neustale vytvarat’ prilezitosti a hl'adat’ rieSenia, ako
cez cCinnosti socidlneho podnikania zabezpecit rozvoj vidieka najmd v najmenej
rozvinutych okresoch a v obciach. zvysit’ aj pocet zamestnancov.

René Pisko
Jediny spolo¢nik a konatel’ spolo¢nosti



