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A. InformAcie o Gétovnej jednotke:

1. Z&kladné identifikaéné udaje spoloCnosti
Nazov spolo€nosti: Socidlny podnik mesta Martin, s.r.0., registrovany socialny podnik

Détum vzniku (zépisu do prisluiného registra): 25.2.2021 Zapisany v OR SR Okresného stdu Zilina,
Oddiel: sro, vlozka &islo: 76619/L.

Sidlo: Namestie S. H. Vajanského 1/1, 036 01 Martin

Adresa prevadzkarne zapisanej v jivnostenskom registri: Flamska 10250, 036 01 Martin
Druh registrovaného socidlneho podniku (RSP): integratny

Datum priznania Statatu: 3.5.2021

Spdsob zapéjania zainteresovanych 0s6b do spravy RSP v zmysle zakladného dokumentu
spolo&nosti: poradny vybor

Dé&tum zriadenia poradného vyboru - spinenie povinnosti v zmysle § 6 ods. 1 pism. b) zékona ¢.
112/2018 Z.z. o socidlnej ekonomike a socialnych podnikoch v platnom zneni (zakon o SE):
18.12.2023

Sposob kreovania poradného vyboru: volby.
RSP mé vypracovany interny dokument pre poradny vybor.

Zasadnutia poradného vyboru v obdobi, za ktoré je zostavena uftovna zavierka boli konané kazdé 3
mesiace a RSP ma vypracovaneé zapisnice zo vietkych zasadnuti poradného vyboru.

Pocet Elenov poradného vyboru k 31.12.2023: 3

Poradny vybor bol zriadeny 18.12.2023 a tvoria ho 3 ¢lenovia.

Druh a pocet zainteresovanych osdb — lenov poradného vyboru k 31.12.2023:
1) Martin Jonis, zamestnanec RSP, ktory je znevyhodnenou osobou

2) Oliver Holeksa, ktory je obyvatel mesta Martin

3) Martin Mazak, zamestnanec RSP, ktory je znevyhodnenou osobou



2. Opis hospodarskej ¢innosti Gctovnej jednotky

Hlavnym ciefom socidlneho podniku je v stlade s ustanovenim § 5 ods. 1 pism. b) zakona €.
112/2018 Z.z. o socialne] ekonomike a socialnych podnikoch a 0 zmene a doplneni niektorych
s4konov v zneni neskorgich predpisov (dalej len ,zékon . 112/2018 Z.2.“) dosahovanie meratefného
pozitivneho socidlneho vplyvu v oblasti poskytovania sluzieb. Pozitivny socidlny vplyv integraéného
podniku sa prejavuje podporou zamestnanosti prostrednictvom zamestnavania znevyhodnenych a
zranitenych oséb.

Predmet ¢innosti RSP:

1.KUpa tovaru na ucely jeho predaja koneénému spotrebitelovi
(maloobchod) alebo inym prevadzkovatefom Zivnosti
(velkoobchod)

2. Sprostredkovatelska ¢innost v oblasti obchodu, sluZieb, vyroby

3. Vyroba jednoduchych drevarskych vyrobkov, zostavovanie
stoldrskych dielcov alebo sucasti z dreva do findlnych produktov a
ich (driba

4. Vyroba nekovovych mineréinych vyrobkov a vyrobkov z beténu,
sadry a cementu

5.Vyroba a opracovanie jednoduchych vyrobkov z kovu

6. Opracovanie drevnej hmoty a vyroba komponentov z dreva
7. Cistiace a upratovacie sluzby

8. Uskuto&hovanie stavieb a ich zmien

9. Pripravné prace k realizécii stavby

10. Dokontovacie stavebné prace pri realizacii exteriérov a
interiérov

11. Skladovanie
12. Baliace &innosti, manipulacia s tovarom
13. Poskytovanie sluZieb osobného charakteru

14. Nakladna cestna doprava vykondvana vozidlami s celkovou
hmotnostou do 3,5 t vratane pripojného vozidla

15. Kuriérske sluzby

16. Stahovacie sluzby

17. Administrativne sluZby

18. Vykonavanie mimoskolskej vzdeldvacej ¢innosti

19. Poskytovanie poradenskych sluZieb v rozsahu volnych Zivnosti
20. Organizovanie vofnogasovych aktivit pre deti, mlédez a seniorov

21. Monta#, rekonitrukcia a Udrzba vyhradenych technickych
zariadeni - elektrickych



22. Opravy, odborné prehliadky a odborné skugky vyhradenych
technickych zariadeni elektrickych

23. Poskytovanie sluZieb pre polnohospodarstvo, z8hradnictvo,
rybérstvo, lesnictvo a polovnictvo

24. Podnikanie v oblasti nakladania s inym ako nebezpeénym
odpadom

25. Diagnostika kanalizacnych potrubi a Cistenie kanalizatnych
systémov

26. Prevadzkovanie pohrebiska

RSP v obdobi, za ktoré je zostavena uttovna zavierka, menil predmety ginnosti.



Prehlad &innosti vykonavanych v kalendérnom roku 2023

Registrovany socidlny podnik Socidlny podnik mesta Martin, s. r. 0. je podnik, ktorého hlavnym
ciefom je dosahovanie meratelného pozitivneho socidlneho vplyvu poskytovanim spolocensky
prospednej sluzby v oblasti slufieb na podporu regiondlneho rozvoja a zamestnanosti. Spoloénost
prispieva k dosahovaniu pozitivneho socidineho vplyvu poskytovanim spolo¢ensky prospesnej sluzby
v oblasti zamestnanosti a to zamestnavanim znevyhodnenych alebo zranitefnych osdb. Tieto si osvoja
pracovné navyky a ziskaju nové zruénosti pre vykon povolania, ¢o zvysi $ance na ich opatovné
spoloéenské zaElenenie berlc do uvahy ich novonadobudnutd mieru finanénej autonémie a
samostatnosti, sebadévery ¢i schopnosti fungovat v prostredi pracovného kolektivu. Uvedené bude
mat na osoby pozitivny socidlny vplyv. Ddjde k odstraneniu vyli&enia tychto osdb a k ich zaCleneniu z
okraja spolo¢nosti do redlneho Zivota.

Spoloénosti bol priznany $tatut integraéného podniku na zéklade OsvedCenia Ministerstva prace,
socialnych veci a rodiny Slovenskej republiky ¢. 589/2022_RSP zo dia 3.5.2021.

Registrovany socidlny podnik Socidlny podnik mesta Martin, s. r. 0. poskytoval v kalendarnom roku
2023 svojou innostou Gdrzbu cintorinov a stavebné zakazky malého rozsahu pre mesto Martin.



3. Pozitivny socidlny vplyv - zhodnotenie jeho dosahovania

Hlavnym ciefom RSP v zmysle zdkladného dokumentu spoloénosti je poskytovanie spoloCensky
prospesnej sluzby v oblasti:

- slutby na podporu regionélneho rozvoja a zamestnanosti.

Cinnost, ktorou spoloénost dosahuje pozitivny socidlny vplyv v zmysle zakladného dokumentu
spolo¢nosti je najma:

- spolo&nost prispieva k dosahovaniu pozitivneho socidlneho vplyvu poskytovanim spoloéensky
prospeénej sluzby v oblasti zamestnanosti, a to zamestnavanim znevyhodnenych osdb alebo
zranitelnych osdb podra zékona €. 112/2018 Z. z.. Tieto si osvoja pracovné navyky a zfskaju
nové zru€nosti pre vykon povolania, o zvysi $ance na ich opitovné spolofenské zatlenenie
bertc do Uvahy ich novonadobudnutd mieru financnej autonémie a samostatnosti,
sebaddvery & schopnosti fungovat v prostredi pracovného kolektivu. Uvedené bude mat na
osoby pozitivny socidlny vplyv. Ddjde k odstraneniu vyliéenia tychto oséb a k ich zaéleneniu z
okraja spoloénosti do redlneho Zivota.

Spdsob merania pozitivneho socialneho vplyvu v zmysle zakladného dokumentu:

- sluiby na podporu zamestnanosti: percentom zamestnanych znevyhodnenych oséb alebo
zranitelnych oséb podla zdkona €. 112/2018 Z. z. z celkového pottu zamestnancov
Spolo&nosti v zmysle prisludnych ustanoveni zékona ¢.112/2018 Z. z.. Pozitivny socidlny vplyv
sa povaiuje za dosiahnuty, ak spolotnost zamestnéva prislu$né percento znevyhodnenych
0s6b alebo zranitelnych os6b v zmysle prisludnych ustanoveni zékona ¢.112/2018 Z. 7.

RSP v obdobi, za ktoré je zostavend U&tovna zavierka, nezmenil meratelny pozitivny socidlny vplyv.

Spoloénost v kalendarnom roku 2023 zamestnavala 21 zamestnancov, z &oho 11 zamestnancov bolo
znevyhodnenymi osobami, t.j.: 52,38% z celkového poltu zamestnancov.

Zaver:

Hlavnym ciefom registrovaného socidlneho podniku Socialny podnik mesta Martin, s.r.o. je v sulade s
ustanovenim § 5 ods.1 pism. b zdkona & 112/2018 Z. z. o socialnej ekonomike a socidlnych podnikoch
a o zmene a doplneni niektorych zdkonov (dalej len ,zakon ¢.112/2018 Z. 2.”) dosahovanie
meratelného pozitivneho socidlneho vplyvu v oblasti poskytovania sluZieb. Pozitivny socidlny vplyv
integraéného RSP sa prejavuje podporou zamestnanosti prostrednictvom zamestndvania
znevyhodnenych a zranitelnych oséb. Pozitivny socialny vplyv sa meria percentom zamestnanych
zdravotne znevyhodnenych (ZZ) alebo zranitefnych (Z) osdb z celkového po&tu zamestnancov RSP.
Meratelny pozitivny socidlny vplyv (PSV) dosahuje integraény podnik, u ktorého najmenej 30 %
zamestnancov tvoria ob&ania so zdravotnym postihnutim.



Prehlad o vyvoji zamestndvania znevyhodnenych a/alebo

zranitelnych oséb za rok 2023:

mesiac (2023) (2}31212) I o ln vV |Vl vII| vl | IX | X | XI XIIJ
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RSP Socialny podnik mesta Martin s.r.o. v obdobi,
hlavny ciel, ktorym je dosahovanie meratelného pozitivn

22 ktoré je zostavena ugtovna zavierka splnil
eho socialneho vplyvu (PSV).




4. Ugtovna zavierka a zhodnotenie zakladnych udajov v nej
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5. Sprava auditora, ak ma registrovany socialny podnik povinnost
Statutarneho auditu

Sprdva auditora je zaradend ako Priloha ¢. 1 tejto Vyrocnej spravy.

Nové vedenie spolognosti nechalo ekonomickd situdciu socilneho podniku posudit nezavislému

auditorovi — spolo¢nosti DOMINAN AUDIT s.r.0., so sidlom J. Zemana 99, 911 01 Trengin, ICO:
43 869 653.

Audit kon&tatoval spravne zostavend Uctovn( zdvierku za rok 2023, ktord verne a pravdivo

vyjadruje hodnotu majetku a zévazkov k uvedenému datumu a finanénd situdciu spolognosti.

Sprava auditora zaroven konétatuje, e spolo€nost sa nachédza v krize, a pre zabezpeclenie svojho
daltieho fungovania potrebuje zvysit svoje triby vodi svojmu hlavnému odoberatefovi — mestu
Martin. Tento ciel auditor navrhuje dosiahnut rozéirenim portfolia poskytovanych sluzieb alebo

navyenim ceny za poskytované sluzby tak, aby spolognost dokazala vykryt vietky svoje naklady.

Auditor zarovefi upozornil na potrebu u¢tovat poskytované sluiby za trhové ceny tak, aby
nedochédzalo k poru$ovaniu zakona o dani z prijmu a naslednému dodaneniu zo strany dariového

dradu.




6. Prehlad o pefiaznych prijmoch a vydavkoch

Prehlad o pefaznych prijmoch a vydavkoch sa poskytuje v nasledovnej tabulke:

Vynosy 2023
rolGE. 5 b DR
Triby z predaja sluZieb 361.891€
Triby z predaja materialu 0€
Ostatné vynosy z hospodarskej éinnosti 94.700€
Néaklady 2023
R e R R s R A T
Spotreba materidlu 68.384€
Spotreba energie 0€
Sluzby 149.676€
Osobné naklady 304.463€
Dane a poplatky 217 €
Ostatné néklady na hosp. &innost (poistenie majetku) 1.082€
Odpisy dlhodobého hmotného majetku 1.165€
Uroky (debetné) 0€
Ostatné finanéné naklady (bankové poplatky) 1.859€

7. Prehlad prijmov v &leneni podfa zdrojov



Prehlad prijmov v &leneni podla zdrojov sa uvddza v nasledovnej tabulke:

el . e

Zakladné imanie 145.000€ 95.000€
Kapitalovy fond 2.100€ 2.100€
Triby z predaja sluZieb 361.891€ 317.973€

Trzby z predaja materialu - -
Triby za vlastné vyrobky - S

Kompenzaéné prispevky 94.700€ 107.700,40€

8. Prehlad o stave a pohybe majetku a zavazkov



Stav majetku a zévazkov sa uvadza v nasledovne;j tabulke:

Majetok Stav k 31.12.2023 Stav k 31.12.2022

Dihodoby hmotny majetok
Stav zdsob na sklade
Ceniny

Peniaze a Utty v bankach
Kratkodobé pohladavky
Dlhodobé pohladavky

Majetok spolu

25.099€ 26.264€
29.512¢€ 892 €
33.996€ 40.058€
88.607€ 6/.215¢

iy . Gk sivediiae:

Dlhodobé
Kratkodobé
Dihodobé bankové dvery

BeZné bankové uvery

Kratkodobé finanéné vypomoci

Kradtkodobé rezervy

Zé&vazky spolu

1.540€
125.603€ 82.780€
2.000€ 1.000€
3.416€ 4.052€
131.019€ 89.372€

9. Zlosenie organov registrovaného socidlneho podniku a ich zmeny,
ku ktorym doglo v priebehu kalendarneho roka




Valné zhromaZdenie
Valné zhromaZdenie je najvy3%i organ spolognosti, ktory je opravneny konat v mene spolo¢nosti

alebo rozhodovat o jej vnutornych zélefitostiach. Clenom Valného zhromaZdenia je Prof. MUDTr. Jan
Danko CSc.

Konatelia
Jedinym konatefom spoloénosti je Bc. Peter Durica.

Meno konatela Miesto trvalého Déatum vzniku Sposob konania v mene
pobytu funkcie podl'a OR RSP
SR
Bc. Peter Durica | Hrdinov SNP 15, | 30.12.2023 samostatne
Martin 036 01

Poradny vybor

Realizaciou volieb v termine 18.12.2023 bol kreovany Poradny vybor registrovaného socialneho
podniku.

Poradny vybor tvoria 3 ¢lenovia menovani konatelom RSP na zéklade vysledkov riadnych volieb.
Cinnost poradného vyboru ako aj prava a povinnosti st upravené vnitropodnikovou smernicou.
Clenmi poradného vyboru su:

1) Martin Jonis, zamestnanec RSP, ktory je znevyhodnenou osobou

2) Oliver Holeksa, ktory je obyvatel mesta Martin

3) Martin Mazék, zamestnanec RSP, ktory je znevyhodnenou osobou

RSP wyhlasuje, 7e po&as obdobia, za ktoré je Uctovna zdvierka zostavend, nemal vyhlaseny konkurz na
majetok, nebolo voti nemu zastavené konkurzné konanie pre nedostatok majetku alebo nebol
zrudeny konkurz pre nedostatok majetku. RSP zérovefi vyhlasuje, Ze ku diiu zostavenia GCtovnej
zévierky nie je v redtrukturalizacii a nie je v likvidacii.

RSP vyhlasuje, e v obdobi, za ktoré je zostavend u€tovna zavierka, nesplynul alebo sa nezludil s inou
osobou, ktord nebola registrovanym socidlnym podnikom. RSP zaroveri vyhlasuje, Ze v obdobi, za
ktoré je zostavend Uctovna zdvierka, sa nerozdelil.

10. Udaje uréené valnym zhromaZdenim, spravnou radou alebo inym
obdobnym organom registrovaného socialneho podniku.



Na zasadnuti riadneho valného zhromazdenia nasej spolo¢nosti boli prerokované a odsuhlasené

nasledovné dokumenty:

- ro&na Ggtovna zavierka spoloénosti za rok 2023,
- vro&na sprava spolocnosti za rok 2023.




DOMINANT AUDIT s.r.0., J.Zemana 99, 911 01 Trencin
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Spréva auditora z posudenia ekonomickej situdcie k 31.12.2023
spolo¢nosti Socidlny podnik mesta Martin, s.r.o.

Boli sme pofiadani preskimat Gctovnl zdvierku spolognosti Socidlny podnik mesta Martin s.r.o.
zostavent k 31.12.2023 a zhodnotenie ekonomicke] situdcie v tomto podniku.

Na zaklade nalich vykonanych postupov mdzeme kondtatovat, fe zostavend (ttovnd zdvierka za
obdobie: 01.01.2023 - 31.12.2023 je zostavend spravne averne a pravdivo vyjadruje hodnotu
majetku a zavizkov k uvedenému datumu a finanénu situdciu spoloénosti.

Postidenie ekonomickej situdcie spoloénosti Socidlny podnik mesta Martin s.r.0. za rok 2023

Spolo¢nost za rok 2023 vykazala stratu vo vyske 70 255 €, kym za rok 2022 bola strata 166 666 €.
Pozitivne znitenie straty vroku 2023 bolo dosiahnuté jednak zvysenim obratu z poskytovanych
sluzieb pre mesto Martin o 43 tis. € a znifenim vydavkov na mzdy a nakupované sluzby o 67 tis. €.

A teda aj pridana hodnota sa v roku 2023 zvyiila oproti roku 2022 o 86 tis. €.

Mzdové naklady z celkovych nakladov predstavuji 58 % a produktivita prace je 16%, £o je velmi nizka
Uroveri na to, aby sl spoloénost zabezpefovala dostatocné zdroje na pokrytie vietkych svojich
vydavkov a hlavne zabezpeéenie svojho dalsieho fungovania do buddcnasti.

Celkové vynosy spoloénosti za rok 2023 dosiahli 456 591 € a celkové naklady predstavovali 526 846 €.
Vynosy 2 poskytovanych slufieb pokryvaju len mzdové naklady azcasti naklady na nakupeny
materidl, potrebny na zabezpetenie poskytovanych sluZieb. Len na 90% su pokryté naklady na
nakupované sluzby.

Z uvedeneho vyplyva, ie spolotnost na to, aby mohla zabezpecit svoje nepretriité fungovanie, musi
2vyiit svoje triby voéi svojmu hlavnému odberatelovi mestu Martin a to bud' roziirenim portfélia
poskytovanych slufieb, alebo navyéenim cien za poskytované sluiby tak, aby dokazala pokryt vietky
svoje ndklady. Daléim zdrojom dosiahnutia vy$3ieho obratu by mohlo byt zabezpecenie zikaziek pre
daldie subjekty a tym vysiiie vyuiitie pracovného potencialu firmy.

Zakladate! spoloénosti mesto Martin viozilo do zakladného imania spoloénosti pri jej vzniku 50 000 €
a v priebehu roka 2023 doslo k navydeniu zakladného imania a teda aj viozeniu daldich financnych
prostriedkov vo vyéke 95000 €, teda spolu 145000 €. Viasné imanie spolocnosti k 31.12.2023
vykazuje minusovl hodnotu 42 412 € &o znamena, e spolotnost je v krize a vietky finanéné zdroje,
ktoré mesto Martin vioZilo do zakladného imania boli minuté. Z uvedeného dévodu muselo mesto
Martin uétovat v roku 2023 o opravnej polofke na znehodnotenie svojej financnej investicie do tejto
spolognosti.

Odporucenie
Odportitame, aby spoloénost Socialny podnik mesta Martin a2 mesto Martin zacali spolu rokovat

o zazmluvneni moinosti poskytovania dalsich sluiieb, zazmluvneni novych, zvySenych cien za
poskytované sluiby a moZnosti poskytovania slutieb pre daldie subjekty.



Sucasne upozoriiujeme na tctovanie transparentnych cien 2a poskytované sluiby, nakefke slutby sd
poskytované medzi spriaznenymi osobami t.j. SPMM a mestom Martin av zmycle § 18 2ikona &
595/2003 o dani z prijmu, ceny medzi spriaznenymi osobami musia byt poskytované za trhove ceny,
ako keby boli poskytované medzi nespriaznenymi osobami. V pripade, Je ceny medzi spriaznenymi
osobami nie su transparentné @ je poruseny § 17 a §18 zakona o dani z prijmu, dafovy urad v pripade
dafiovej kontroly dodani rozdiel z tychto cien. Tu identifikujeme vyznamné riziko do budticnosti.
Uvedené znamena, e spolocnost aj pri vykazovani straty sa méie dostat do dafiového zdkladu,
z ktoreho je povinng platit dan.

Trenéin, dia 04.07.2024

Ing. Jana Tomsikova
Statutarny auditor
Licencia SKAU 454



