MannaFactory, s.r.o., ., r.s. p. Latoricka 4, 821 06 Bratislava

VYROCNA SPRAVA SPOLOCNOSTI ZA ROK 2023

zostavena ku dnu 31.12.2023

Vyhotovené diia : 08.07.2024
Szilard LaszI6 Cséfalvay



1. Zakladné identifikaéné Gidaje spoloénosti
Nazov spolo¢nosti: MannaFactory s. r. 0., r. s. p.
Datum zaloZenia spoloénosti: 15.februar 2020
Nadobudnutie $tatutu socidlneho podniku: 01.jula 2020
Adresa: Latorickd 4, 821 06 Bratislava
ICO: 52 941 051
Zakladné imanie: 5000,- EUR
Kontakt: +421 911 085 500

E-mail: szili.csefalvay@gmail.com, ekonom@mannacatering.sk

2. Statut registrovaného socialneho podniku

Socidlnemu podniku MannaFactory s.r.o., r.s.p. bol 1.jila 2020 Ministerstvom prdce, socidlnych veci a rodiny
Slovenskej republiky podla § 7 ods. 4 zdkona 112/2018 Z.z. o socidlnej ekonomike a socidlnych podnikoch

a o0 zmene a doplneni niektorych zdkonov udeleny $tatut registrovaného socialneho podniku. Cislo osvedéenia:
162/2020_RSP.

Statut registrovaného socialneho podniku, druh registrovaného socialneho podniku:
INTEGRACNY PODNIK, dfia 01. jula 2020.

3. Hlavnd &innost spolocnosti podla vypisu z obchodného registra

Sprostredkovatelska ¢innost v oblasti obchodu, sluzieb, vyroby

Kupa tovaru na Ucely jeho predaja kone¢nému spotrebitelovi
(maloobchod) alebo inym prevadzkovatefom Zivnosti (velkoobchod)

Prevédzka malych plavidiel

Podnikanie v oblasti nakladania s inym ako nebezpe&nym odpadom
Skladovanie a pomocné éinnosti v doprave

Oprava osobnych potrieb a potrieb pre domécnost

Cinnost podnikatelskych, organizacnych a ekonomickych poradcov
Reklamné a marketingové sluzby, prieskum trhu a verejnej mienky
Sluzby pozic¢ovni

Prendjom hnutelnych veci

Vedenie uctovnictva

Administrativne sluzby

Prendjom nehnutelnosti spojeny s poskytovanim inych ne# zakladnych
sluZieb spojenych s prenajmom

Organizovanie Sportovych, kultirnych a inych spologenskych podujati

Ubytovacie sluzby s poskytovanim pripravy a predaja jedal, ndpojov a
polotovarov ubytovanym hostom v ubytovacich zariadeniach s kapacitou
do 10 16Zok

Vyroba potravinarskych vyrobkov



Pohostinska ¢innost a vyroba hotovych jedal uréenych na priamu spotrebu mimo prevadzkovych priestorov

4. Vedenie spolocnosti
Szilard Laszl6 Cséfalvay — konatel spolocnosti
5. Majetkova ucast

Zéakladné imanie spolo¢nosti je vloZené z periazného vkladu jediného spoloénika, ktory je Szilard Laszld
Cséfalvay a to vo vySke 5 000,- EUR.

6. Pocet zamestnancov

Priemerny pocdet zamestnancov v roku 2022 boli 7, z toho 2 st zdravotné znevyhodneni, uznanych za
invalidnych a5 zdravotne znevyhodneny posudkom o zdravotnej spdsobilosti zamestnanca na précu.

7. Poradny vybor podniku
Spoloénost ma zriadeny poradny vybor. Funkéné obdobie poradného vyboru je dvojroéné. Ma troch ¢lenov,
ktori boli zvoleny hlasovanim. Poradny vybor zasadal a je z neho vyhotovena zdpisnica. Posledny poradny

vybor sa konal 20.06.2024.

8. Financny prehlad podniku

Naklady na rok 2023

Spotreba materialu, energie a ostatnych neskladovatelnych dodavok 256467
Sluzby 60721
Ostatné naklady 142605
Dane a poplatky 404
Iné naklady na hospodarsku ¢innost 114
Odpisy dlhodobého nehmotného a hmotného majetku 5540
Finan¢né naklady 4268
Splatna dan z prijmov 0
SPOLU: 470119

Vynosy na rok 2023

Trzby za vlastné vykony a tovar 436247
Zmena stavu vyrobkov 33
Aktivacia materidlu a tovaru 364
Iné vynosy z hospodarskej ¢innosti 75646
Financné vynosy 4030
SPOLU: 516320

Hospodarsky vysledok po zdaneni je 46201




Struktira majetku spoloénosti

Dlhodoby hmotny majetok 16508
Dlhodoby nehmotny majetok 2485
NeobeZzny majetok 18993
Zasoby, poskytnuté preddavky 1924
Dlhodobé pohladévky 591
Kratkodobé pohladavky 101192
Financny majetok 55700
ObeZny majetok 159407
Spolu majetok 178400

Struktira zdrojov spoloénosti

Vlastné imanie 93763
Zdkladné imanie 5000
Fondy zo zisku 42562
Nerozdeleny zisk alebo neuhradena strata min. rokov 0
Vysledok hospodarenia po zdaneni 46201
Zévizky 84637
Dlhodobé zavazky 12070
Dlhodobé bankové tvery 33181
Kratkodobé zdvazky okrem rezerv a Gverov 35699
Kratkodobé rezervy 3687
Spolu vlastné imanie a zavazky 178400

Hospodarky vysledok za rok 2023 vo vyske 46 200,61 EUR sme rozdelili nasledovne:

- suma vo vyske 46 200,61 EUR bude pouzity na doplnenie vytvoreného Statutérneho, resp. Ostatného
fondu na investiciu Gi¢elovo uréenu na dosiahnutie meratelného pozitivneho vplyvu. Investovat’ &isty zisk
budeme do rozsirenia majetku prevadzky Latoricka 4,Bratislava a kaviarni na prevadzkach Prievozskej 2/A,
Bratislava a Mlynské Nivy 12, Bratislava.

— na dafi za rok 2023 vo vyske 11 835,57 EUR sme si uplatnili dafiovti ilavu. Datiovi ilavu sme do
30.aprila 2024 preposlali na osobitny ucet v Tatra banke ¢islo uctu SK46 1100 0000 0029 4212 7725. Investovat
Cisty zisk budeme do rozsirenia majetku prevadzky Latoricka 4,Bratislava a kaviarni na prevadzkach

Prievozskej 2/A a Mlynské Nivy 12,Bratislava.



9. Zhodnotenie ¢innosti podniku a predpokladany vyvoj spoloénosti

Integracny podnik MannaFactory, s.r.o.,r.s.p. dostal $tatut 01. jula 2020. Zaciatky na$ej spolo¢nosti boli tazké
kedZe v tom roku zasiahla pandémia COVID. Hlavna ¢innost nasej spolo¢nosti bola zamerand na gastro sektor,
pohostinsku ¢innost, priprava jedal a pokrmov, cateringy. Pandémiou sa vietky nase aktivity v gastro sektore
pozastavili. V roku 2021 sme sa zamerali na prevadzkovanie MOM a v lete sme si prenajali bufet kde sme
ponukali nade gastro sluzby. V roku 2022 po skonéeni pandémie sme sa zacali venovat gastro sluzbdm a chceli
sme rozbehnut podnikatelsku ¢innost v oblasti odpadu a to zriadit kompostaren, teda prevadzkareri na
spracovanie biologicky rozlozitelného odpadu, kde sme planovali zamestnat dalSie znevyhodnené a zranitelné
osoby. V roku 2022 sme sa zapojili do vyzvy pre socidlne podniky. Zial niektoré z podmienok sme nevedeli
¢asovo splnit. V roku 2024 sa planujeme znovu zapojit.

KedZe sa nam dari v gastro priemysle rozhodli sme sa, Zze v roku 2023 by sme sa plne zamerali na tento sektor
a otvorili v spolupraci s IBM Slovensko kaviareri kde sme prijali novych znevyhodnenych a zranitelnych
zamestnancov. Koncom roka 2023 sme nadviazali spoluprécu aj so spolo¢nostou Swiss re a po vzajomnych
rokovaniach by sme v roku 2024 chceli otvorit dalsiu kaviaren, kde by sme zamestnali a vytvorili dalsie
pracovné miesta pre znevyhodnenych a zranitelnych fudi. Zamerat sa chceme aj na samotné gastro a chceme
oslovit viac spoloénosti kde by sme vedeli zabezpetit cateringy, popripade dodavanie nasich vyrobkov v ramci
nahradného plnenia a tym vytvorit nové pracovné miesta pre znevyhodnenych a zranitelnych fudi. V roku 2024
by sme sa chceli vratit aj k rozbehnutému projektu na ktorom pracujeme od roku 2022 a to je podnikatelska
¢innost v oblasti odpadu.

10. Prilohy






