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1. Zakladné identifika¢né udaje spolocnosti

Nézov spoloCnosti

Ndzov spolocnosti: SOCHA REALITY s.r.o., RSP

Datum zaloZenia spolocnosti: 19.10.2018
Nadobudnutie $tatGtu socidlneho podniku: 09.11.2022
Adresa: Nam. A.H. Skultétyho 6,990 01 Velky Krti3
[CO : 51982307

Zakladné imanie: 5 000 €

Kontakt: +421 911214963

E-mail: andrish.juhasz@gmail.com

2. Statdt registrovaného socidlneho podniku

Spolotnost SOCHA REALITY s.r.o., r.s.p., bol 09.11.2022 Ministerstvom prace,
socidlnych veci a rodiny Slovenskej republiky podia §7 ods. 4 zdkona 112/2018 2.2.
a sacialnej ekonomike a socidglnych podnikoch a o zmene a doplnenf niektorych zakonov
udeleny 3tatlt registrovaného socidlneho podniku.

Statdt registrovaného socidlneho podniku, druh registrovaného socidlneho podniku:
INTEGRACNY PODNIK, dfia 09.11.2022

3. Zhodnotenie dosahovania pozitivheho socidlneho vplyvu, ktory ma registrovany
socialny podnik uvedeny vo svojom zikladnom dokumente, a prehlad éinnosti
vykonavanych v kalendarnom roku

il """\ -y B i .. i
Cinnost, ktorou spolocnostﬁosahu;e pozﬁmny sacialny vplyv v zmysle zakladného
dokumentu spolocnostl Je najma R
ZvySovanie poctu znevyhodnenvch"zamest*nancov ktori by sa tazko uplatnili na trhu prace

ako aj zvy$enie podtu zamestnancov ktori poberajud invalidny déchodok .

Spdsob merania pozitivneho socialneho vplyvu v zmysle zakladného dokumentu:
percentom zamestnanych znevyhodnenych osdb a/alebo zranitelnych oséb z celkového
podtu zamestnancov spolonosti v zmysle prislusnych ustanoveni zdkona o SE. Pozitivny




socialny vplyv sa povaiuje za dosiahnuty, ak Spoloénost zamestndva prisluiné percento
zraniteinych a/alebo znevyhodnenych oséb v zmysle prisiusnych ustanoveni zakona o SE,
RSP v ohdobi, za ktoré je zostavena U&tovna zavierka, zmenil / nezmenil* meratelny

pozitivny socidlny vplyv.

RSP v obdobi, za ktoré je zostavena Gétovnd zavierka splnil / nesplnil* hlavny ciel, ktorym

je dosahovanie meratelného pozitivneho socidlneho vplyvu (PSV).

V pripade integraéného podniku - prehlad o vyvoji zamestnavania znevyhodnenych

afalebo zranitelnych oséb

1 - 12 mesiac
stav ku koncu mesiaca

% zamestnanych

znevvhodnenych osob

a/alebo zranitelnych osdb

z celkového poctu

% zavazlu, ktorym RSP
integraény meria dosiahnutie
hlavného ciela meratelny PSV

splneny / nesplheny

zamestnancov v TPP
1 100 % splneny
2 100% Splheny
3 100% Spineny
4 100 % Spineny
5 100 % Splneny
6 100 % Splneny
7 100 % Splneny
8 86 % Spineny
9 86 % Spineny
10 86 % Spineny
11 86 % Splneny
12 86 % Splneny

RSP v obdobi, za ktoré je zostavend Uctovna zavierka, menil-/ nemenil* predmety Cinnosti.

§ 27a ods. 2 pism. e}

Hlavnym ciefom RSP v zmysle zdkladného dokumentu spoloCnosti je poskytovanie
spolofensky prospesnej sluzby v oblasti:

Sprostredkovanie kiipy, predaja a prendjmu nehnutelnosti

(realitnd éinnost)

Kapa tovaru na téely jeho predaja koneénému

spotrebitelovi (maloobchod) alebo inym prevadzkovatelom

zZivnosti (velkoobchod)

Reklamné a marketingové sluzby, prieskum trhu a verejnej

mienky

Cinnost podnikatelskych, organizaénych a ekonomickych

poradcov

Sprostredkovatel'skd &innost v oblasti obchodu, sluZieb,

vyroby

(od: 19.10.2018)

{0d: 19.10.2018)

{od: 19.10.2018)

{od: 19.10.2018)

(od: 19.10.2018)




Administrativne sluzby {od: 19.10.2018)

Prenajom hnutelfnych veci (od: 19.10.2018)
Vykonavanie mimoskolskej vzdelavacej éinnosti (od: 19.10.2018)
Cistiace a upratovacie sluzby (od: 19.10.2018)
Dokoncovacie stavebné prace pri realizacii exteriérov a (od: 19.10.2018)
interiérov

Vedenie uétovnictva

4. Zioienie organov spoloénosti aich zmeny, ku ktorym doslo v priebehu
kalendarneho roka a udaje uréené valnym zhromaidenim

Mgr. Sorfia Chamulova —spofoénik a konatel spolo€nosti — vklad z4kl. imanie 4000 eur
Michaela Molndrova — spolocnik - vklad zakl. Imanie 1000 eur

Valné zhromaZdenie za hospoddrsky a Gttovny rok 2023 zasadalo diia 26.02.2024 kde sa
rozhodlo o preddtovani zisku za rok 2023  vsume 205644 eur z G&tu 431/428 na
nerozdeleny zisk minulych obdobf .

Nésledne sa uréilo daldie predctovanie - Glava na dani v sume 431,85 eur bola preti¢tovana
z U¢tu 428 / 427030 na ucet Ulava na dani za rok 2023

Suma ulavy na dani bola pouZitd na ndkup tychto zariadenti, strojov

Vsetky tieto stroje budd sluZit pre potreby prevadzok socidlneho podniku

Danova tfava §30d ZDP
Uéel poutitia Druh dokladu Inter.gislo dokladu ¢islo dokladu suma v EUR
Vysdval KARCHER Dosla faktira 23DF107 6230583959 257,5
Apple IPHONE Dodla faktira 23DF120 3623213746 1416,75

Zisk urfeny na resocializdciu v sume 1624,59 eur bol pretétovany zo Gttu 428/ 427040 zisk
za rok 2023 urleny na resocializaciu .

Poradny vybor:
Spolocnost ma zriadeny poradny vybor, ktory bol vymenovany dfia 11.01.2023

Ma troch €lenov, ktorf boli zvoleni hlasovanim . Poradny wybor v roku 2023 zasadal 4 krat
a st z nich vyhotovené zépisnice. Dalej poradny vybor zasadd ka?dé 3 mesiace a st z nich
vyhotovené zapisnice .




Doptnit zloZenie ¢ienov poradného vyboru.

Clen poradného vyboru 1: Jan Krdl, zamestnanec RSP so zdravotnym postihnutim, priamo

zainteresovana osoba
Clen poradného vyboru 2: Marian Vybostok, znevyhodneny zamestnanec RSP, priamo

zainteresovana oscba
Clen poradného vyboru 3: Irena Kristofikova, obyvatel mesta, v ktorej je umiestnena
prevadzka RSP, priamo zainteresovand osoba

RPS vyhlasuje, Ze pocas obdobia, za ktoré je Gétovna zavierka zostavena,-nastali / nenastali*

nasledujlice zmeny v zloZeni jeho organov:

RSP sa vzmysle §5 odsek 1, pismeno d, bod. 1. zdkona o SE av zmysle zakladného
dokumentu zaviazal, 7e ak zo svojej ¢innosti dosiahne zisk, pouZije 51% zisku po zdaneni na
dosiahnutie hlavného ciela, ktorym je dosahovanie meratelného PSV.

RSP potas obdobia, za ktoré je zostavena Uctovna zavierka, meanil-/ nemenil* %-nu vysku

zisku, ktort sa zaviazal pouzivat na dosiahnutie hlavného ciefa.

5. Majetkova uéast

Z4kladné imanie spoloénosti je vloiené z pefiazného vkladu spolocnikov , ktori st Mgr. Sotia

Chamulova — vklad 4000 eur

Michaeta Molnarova — vklad 1000 eur

6. Pocet zamestnancov (itovnej jednotky

1. priemerny prepoéitany pocet zamestnancov ictovne] jednotky potas Uétovného ohdobia:
Pofet zamestnancov k 31.03.2023 = 5,66 zamestnancov

Potet zamestnancov k 30.06.2023 = 6 zamestnancov

PoZet zamestnancov k 30.09,2023 = 6,66 zamestnancov

Pocet zamestnancov k 31.12.2023 = 7 zamestnancov

Z tychto Udajov vyplyva priemerny evidentny pofet zamestnancov 6,33 zamestnancov

2. polet zamestnancov Uttovnej jednotky ku dfiu, ku ktorému sa zostavuje Gltovnd zavierka:
k 31.12.2023 bolo zamestnanych 7 zaméstnancov




- z toho pocet veddcich zamestnancov, ktorymi sa rozumejd vediici zamestnanci v priamej riadiacej
pbsobnosti Statutdrneho organu alebo &lena itatutarneho organu a veddci zamestnanci, ktorf st
v priame] riadiacej pdsobnasti tohto vediiceho zamestnanca: Mgr. Sofia Chamulova

V pripade RSP, ktory je obchodnou spolotnostou alebo fyzickou osobou — podnikatelom, RSP phil
podmienku v zmysle §6 odsek 1, pism. h) zdkona o SE o minimalnom poéte zamestnancov a ich (vdzkoch.

Priemerny evidencny pocet zamestnancov v roku 2023 bol 6,33 zamestnancov, z ktorych su 3
zdravotne znevyhodnenf ( invalidi ) a iné znewyhodnenia.

7. Uttovna zavierka a zhodnotenie zakladnych tdajov v nej ohsiahnutych

8. Finanény prehlad podniku

Nallady r.2023
Spotr. Material - 501 10009
Energie — 502 o
Servis myv -~ 511 86
Stuzby ~ 518 — ndjom, Uétovnictvo , telefon 10811
izercia
Hrubé mzdy 521 76641
Odvody SP, ZP — mzdy 524 24951
Fin.prisp. strava, social fond- 527 4619
Dan z motor.vozidiel — 531 489
Ostatné dane — 538 102
ZC predaného DHM — 541 0
Poist.majetku — 548 1862
Odpisy DHM — 551 13278
Debet. Uroky — 562 4684
Bankové poplatky 568 52
Daf z prijmov PO 591 0
Vynosy 2023
Predaj sluZieh — 602 — 84472
Predaj DHM — 641 0
Prispevky UPSVR — 648 65173
RIADOK UCTOVNE OBDOBIE 2023
1 Vynosy 149645
2 Néklady 147589
3 Hospod.vysledok - d¢tavny +2056
4 Pripotitateiné polozky 0
5 Zaklad dane z prijmov PO +2056




6 Dar z prijmov pred uph. Ulavy 432 { RSP da#f z prijmov
na dani { RSP ) neplati)
7 Vysledok HV v schvalovacom +2056

konani { riadok 3-6)

Hospodarsky vystedok za rok 2023 bol zisk vo vySke 2056,44 eur .

RSP nieje povinny mat v zmysle §14 odsek 3 zdkona o SE tctovnu zdvierku a vyrocnt spravu

overen( étatutarnym auditorom. Sprava auditora prilohou mailu.

Struktira majetku spolo€nosti

Dlhodoby hmotny majetok 81928
Dlhodoby nehmotny majetok 0
Neobeiny majetok 81928
Zasohy 0
Kratkodobé pohladavky 42960
Finanény majetok 2717
Obeiny majetok 45677
Casové rozlidenie 1377
Spolu majetok 128982

Struktara zdrojov spolocnosti

Vlastné imanie 23701
VH za U&tovné obdobie po zdaneni 2056
Ostatné kapital. Fondy 0
Zakonné rezervné fondy 500
Zavazky 105281
Dlhodobé zaviazky okrem rezerv a uverov 54051
Kratkodobé zavazky okrem rezerv a uverov | 25379
Dihodché bankové Gvery 25851
Beiné hankové Uvery 0
Kratkodobé finantné vypomoci 0
Spolu viastné imanie + zavizky 128982




9. Zhodnotenie Cinnosti podniku a predpokladany vyvoj spoloénosti

Spoloénost SOCHA REALITY s.r.o., r.s.p sa vroku 2023 venovala realitnej ¢innosti ako aj
realizacii stavebnych préac ( prerabky )

Vroku 2024 predpokladdme zvyieny zaujem o realitné sluzby ako aj poskytnutie stavebnych
prac pri kipe / predaji nehnutefnosti




