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2. Základné identifikačné údaje združenia



Názov združenia: NÁRODNÉ POKLADY, registrovaný sociálny podnik, o.z.

Sídlo združenia: ul. Baštová č.14, 040 01 Košice – Staré mesto

Registrácia združenia: zapísané v Registri občianskych združení, registračné číslo: 
VVS/1-900/90-59518

Deň zápisu: 30.6.2020

IČO: 53140494

DIČ: 2121353806


NÁRODNÉ POKLADY, o.z., r.s.p.  je občianske združenie  zapísané v Registri občianskych združenídňa 30.6.2020 a štatút registrovaného sociálneho podniku bol združeniu priznaný dňa 27.11.2020 osvedčením č. 267/2020_RSP.


2. Vedenie združenia
Ing. Juraj Liška - predseda správnej rady:


3. Orgány združenia

Orgány občianskeho združenia sú:

· Členská schôdza ako najvyšší orgán občianskeho združenia.
· Správna rada ako výkonný a riadiaci orgán občianskeho združenia.
· Predseda správnej rady ako štatutárny orgán občianskeho združenia. 
· Kontrolná komisia ako kontrolný orgán občianskeho združenia. 
· Poradný výbor ako osobitný orgán občianskeho združenia zriadený v súlade so zákonom č. 112/2018 Z. z. 




Členská schôdza
· Členská schôdza je najvyšším orgánom Združenia. Zvoláva ho správna rada Združenia minimálne jedenkrát ročne. Správna rada upovedomí člena o zasadaní členskej schôdze písomnou formou, zverejnením informácie o zasadaní členskej schôdze na informačnej tabuli v mieste sídla Združenia alebo na internetovej stránke Združenia ak ho má zriadené. Zúčastniť sa na členskej schôdzi má právo každý člen Združenia. 
· Ak o zvolanie členskej schôdze písomne požiada najmenej 3/5 všetkých členov Združenia, správna rada je povinná zvolať členskú schôdzu Združenia do dvoch mesiacov. 
· Člen Združenia môže písomne poveriť iného člena, aby ho zastúpil na členskej schôdzi Združenia. Podpis na poverení musí byť úradne osvedčený, pričom zastúpený člen sa v takomto prípade považuje za prítomného. 
· Členská schôdza Združenia je uznášania schopná, ak je prítomná nadpolovičná väčšina členov. Každý člen disponuje na členskej schôdzi jedným hlasom. Na platnosť uznesenia je potrebný súhlas nadpolovičnej väčšiny prítomných členov. 
· Členská schôdza Združenia: 
· prerokúva a schvaľuje individuálnu účtovnú závierku, mimoriadnu účtovnú závierku a návrh na rozdelenie zisku a úhradu strát a výročnú správu, 
· schvaľuje zmeny stanov Združenia,
· schvaľuje rozpočet Združenia,
· schvaľuje rokovací a volebný poriadok členskej schôdze,
· rozhoduje o zániku Združenia, o ustanovení likvidátora a o spôsobe vysporiadania majetku Združenia. 
· volí a odvoláva členov správnej rady Združenia,
· schvaľuje vnútorné smernice Združenia. 
· rozhoduje o ďalších veciach, ktoré si vyhradí, 


Správna rada
· Správna rada je riadiacim a výkonným orgánom Združenia v čase medzi dvoma zasadaniami členskej schôdze.
· Správna rada má minimálne 3 členov. Členom správnej rady môže byť len člen Združenia. 
· Správna rada je za svoju činnosť zodpovedná členskej schôdzi. 
· Funkčné obdobie členov správnej rady je 3 roky. 
· Správna rada Združenia sa schádza podľa potreby, najmenej štyrikrát do roka. Povinnosť zvolať správnu radu má predseda správnej rady. Správna rada musí byť zvolaná do 30 dní, ak o to požiada aspoň polovica jeho členov písomnou formou alebo ak to navrhne kontrolná komisia. 
· Správna rada v období medzi dvoma členskými schôdzami rozhoduje s konečnou platnosťou o všetkých zásadných otázkach Združenia mimo otázok, o ktorých rozhodovanie prislúcha členskej schôdzi. Správna rada Združenia rozhoduje najmä o: 
· použití zisku a úhrade strát vrátane určenia spôsobu ich vysporiadania najneskôr do skončenia nasledujúceho účtovného obdobia,
· predkladá členskej chôdzi na prerokovanie a schválenie riadnu individuálnu účtovnú závierku, mimoriadnu účtovnú závierku a návrh na rozdelenie zisku a úhradu strát.  
· o použití rezervného, 
· podáva návrhy na zmeny zapisovaných skutočností v registri,
· schvaľuje právne úkony týkajúce sa nehnuteľného majetku, 
· rozhoduje o obmedzení práva predsedu správnej rady konať v mene združenia. 
· Správna rada volí zo svojho stredu predsedu správnej rady.
· Správna rada je uznášaniaschopná, ak je prítomná nadpoloviční väčšina jeho členov. Jeho uznesenie je prijaté nadpolovičnou väčšinou prítomných členov. 
· Pri uvoľnení člena správnej rady keď zostane v správnej rade menej ako päť členov, vykoná správna rada na základe svojho hlasovania kooptáciu nového člena správnej rady na návrh niektorého člena správnej rady. Riadna voľba nového člena správnej rady sa uskutoční na najbližšej členskej schôdzi. 


Predseda správnej rady
· Predseda správnej rady je volený správnou radou na obdobie 3 rokov. 
· Predseda správnej rady zvoláva schôdze správnej rady a predsedá im. 
· Predseda správnej rady je štatutárnym orgánom Združenia a zastupuje Združenie navonok. 
· Odvolať predsedu správnej rady môže správna rada v tajnom hlasovaní na návrh člena správnej rady, a to nadpolovičnou väčšinou hlasov členov správnej rady. 


Kontrolná komisia
1. Kontrolná komisia je oprávnená kontrolovať všetku činnosť Združenia a prerokúva sťažnosti jeho členov. Zodpovedá iba členskej schôdzi a je nezávislá od ostatných orgánov Združenia. Kontrolná komisia má troch členov, ktorých volí členská schôdza. 
2. Kontrolná komisia sa vyjadruje k účtovným závierkam, ktoré je Združenie povinné vyhotovovať podľa osobitného predpisu a k návrhu  na rozdelenie zisku alebo k návrhu úhrady straty Združenia a výročnej správe. 
3. Na zistené nedostatky upozorňuje kontrolná komisia správnu radu a vyžaduje zaistenie nápravy.
4. Kontrolná komisia si zo svojich členov volí predsedu. 
5. Kontrolná komisia sa schádza podľa potreby, najmenej raz za tri mesiace. 
6. Kontrolná komisia je oprávnená vyžadovať si u správnej rady akékoľvek informácie o hospodárení Združenia. Správna rada je povinná bez zbytočného odkladu oznámiť kontrolnej komisii všetky skutočnosti, ktoré môžu mať závažné dôsledky v hospodárení alebo postavení Združenia a jeho členov. 
7. Na jednotlivé úkony môže kontrolná komisia poveriť jedného alebo viacerých členov, ktorí v tejto veci majú oprávnenie žiadať informácie v rozsahu oprávnení kontrolnej komisie. 


Poradný výbor
· Poradný výbor tvoria minimálne 3 členovia. Členom poradného výboru môže byť len zainteresovaná osoba. Väčšinu členov poradného výboru musia tvoriť priamo zainteresované osoby. Najmenej jeden člen poradného výboru musí byť zamestnancom tohto združenia, ktorý je znevýhodnenou alebo zraniteľnou osobou. 
· Poradný výbor  sa zúčastňuje na fungovaní neziskovej organizácie, na dosahovaní jej pozitívneho sociálneho vplyvu a na hodnotení dosahovania pozitívneho sociálneho vplyvu:
· prerokovaním,
· právom na informácie,
· kontrolnou činnosťou.
Spôsob voľby alebo vymenovania a spôsob odvolania člena poradného výboru, ako aj riadneho fungovania poradného výboru upraví Združenie vo svojich vnútorných predpisoch, aby najmenej vo vzťahu k priamo zainteresovaným osobám bolo zabezpečené transparentné a spravodlivé prostredie.

4. Ciele združenia

· Cieľom občianskeho združenia je zvýšenie všeobecného povedomia o krásach Slovenska – jeho regiónoch, zvykoch a hodnôt, podpora cestovného ruchu, miestnych športovcov, historických a kultúrnych pamiatok, podpora miestnych autorov a to najmä formou zvýšenia povedomia v miestnych i zahraničných médiách, grafickými prezentáciami a edukatívnymi aktivitami a tvorbou a produkciou zberateľských a pripomienkových predmetov. 

· Združenie je v zmysle príslušných ustanovení zákona č. 112/2018 Z. z.  verejnoprospešný podnik, ktorého hlavným cieľom je dosahovanie merateľného pozitívneho sociálneho vplyvu poskytovaním spoločensky prospešnej služby v oblasti:
· Služby na podporu regionálneho rozvoja a zamestnanosti.


· Združenie sa v rámci svojej činnosti venuje ďalej najmä týmto činnostiam: 
Kúpe tovaru na účely jeho predaja konečnému spotrebiteľovi (maloobchod) alebo iným prevádzkovateľom živnosti (veľkoobchod), 
Sprostredkovateľská činnosť v oblasti obchodu, služieb, výroby, 
Činnosť podnikateľských, organizačných a ekonomických poradcov,
Poskytovanie sociálnych služieb,
Organizovanie športových, kultúrnych a iných spoločenských podujatí a poradenskej činnosti,
Distribúcii a výrobe reklamných a zberateľských  predmetov, 
Prevádzkovanie internetového obchodu.
· 
· 







5.  Komentár k výsledkom činnosti


NÁRODNÉ POKLADY, o.z., r.s.p.  vzniklo v roku 2020. Štatút registrovaného sociálneho podniku získalo dňa 27.11.2020.
Pozitívny sociálny vplyv dosahuje meraním percenta zamestnaných znevýhodnených a zraniteľných osôb čo k  31.12.2023 tvorilo 83,33% z celkového počtu zamestnancov.   Združenie malo k 31.12.2023 v stave 6 zamestnancov.

V roku 2023 Poradný výbor združenia zasadal každý štvrťrok t.j. 4 krát

6. Zhodnotenie výsledkov hospodárenia združenia

	Ukazovateľ
	Merná
Jednotka
	      2023

	Výnosy združenia
	     €
	   82.291

	Náklady združenia
	     €
	   72.446

	Počet zamestnancov
	    Os
	             6

	 Hospodársky výsledok
	     €
	     9.845

	  Daň 15%

	     €
	     2.067

	 Úľava dani § 30 d
	     €
	   - 2.067




7. Ekonomické ukazovatele


	VÝNOSY

	Z predaja služieb
	    0

	Z predaja tovaru
	  

  34.015 €

	Dotácie UPSVaR
	  48.216 €

	Členské príspevky,dary
	          60 €

	
	

	Spolu
	   82.291 €

	
	



Výnosy združenia dosiahli k 31.12.2023 výšku  82.291  EUR.



	NÁKLADY

	Spotreba materiálu
	                       167  €

	Náklady vynaložené na obstaranie predaného tovaru
	                  10.417 €                                                           

	Služby
	                        830 €

	Mzdové náklady
	                  44.123 €

	Zákonné sociálne poistenie
	                  14.601 €

	Zákonné sociálne náklady
	                    2.040 €

	Reprezentácia
	                          71 €

	Cestovné
	                      

	Ostatné náklady na hosp. činnosť
	                       197  €

	SPOLU
	                 72.446  €



Náklady združenia dosiahli k 31.12.2023 výšku  72.446 €.   


	Štruktúra majetku združenia

	Dlhodobý hmotný majetok
	                                     0   €

	Dlhodobý nehmotný majetok
	                                     0   €

	Neobežný majetok
	                                     0   €

	Tovar
	                             5.526  €

	Krátkodobé pohľadávky
	                           22.659  €

	Pokladnica
	                             4.003  €

	Náklady budúcich období
	                                     6  €

	Bankové účty
	                                 903  €

	Obežný majetok
	                            33.097  €




	Štruktúra zdrojov v združení

	Vlastné imanie
	

	Základné imanie
	                                           

	Kapitálové fondy
	                                           

	Fondy zo zisku
	                                           

	VH minulých rokov
	                               13.122 €

	VH za účtovné obdobie
	                                9.845  €

	Záväzky
	                                  10.130 €

	Záväzky zo sociálneho fondu
	                                     318 €

	Krátkodobé záväzky
	                                     56 €

	Zamestnanci
	                                 6.702 €

	Zúčtovanie s orgánmi sp a zp
	                                 2.279 €

	Dane
	                                     775 €

	Krátkodobé finančné výpomoci
	                              






8. Prehľad zamestnancov združenia k 31.12.2023


	Počet zamestnancov

	Pozícia        Obchodný manager                                     Počet : 4

	Adminístrativný  pracovník                                            Počet : 1

	                        Osobný asistent                                                               Počet : 1    

	                        Spolu  :                                                                                       6



9. Predpokladaný vývoj združenia

Rozšírenie sortimentu a obchodného portofólia okrem autorských kolekcií a tradičných   
remeselných produktov aj o komerčné  produkty pre ďalší  predaj a distribúciu.
Doplnenie  viacerých nových obchodných kanálov pre posilnenie odbytu.

Rozšínenie sortimentuozši



10. Prílohy

Účtovná závierka
Daňové priznanie právnických osôb za rok 2023

29.07.2023  					



Ing. Juraj Liška
predseda správnej rady
