Vyro€na sprava registrovaného socialneho podniku
MoToDoor s.r.o.

Nazov spolocnosti: MoToDoor s.r.o.
Datum vzniku (zépisu do prislusného registra):24.11.2020

Sidlo: Zamoryho 107/14, 945 01 Komarno
Adresa prevadzkarne zapisanej v Zivnostenskom registri:

Spolo¢nost vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena uctovna zavierka, nezmenila adresu prevadzkarne, ktora
nie je zapisana v zakonom ustanovenej evidencii.

Druh registrovaného socialneho podniku (RSP): integraény RSP
Datum priznania $tatutu: 23.03.2021
Spoloénost podala dria 13.07.2022 navrh na zaipis ozancenia registrovany socialny podnika v skratke r.s.p., .

Spdsob zapdjania zainteresovanych oséb do spravy RSP v zmysle zakladného dokumentu spoloCnosti sa
uskuto¢ni poradnym vyborom

Détum zriadenia poradného vyboru - spinenie povinnosti v zmysle § 6 ods. 1 pism. b) zakona ¢. 112/2018 Z.z.
0 socialnej ekonomike a socialnych podnikoch v platnom zneni (zakon o SE): 08.06.2021.

Spdsob kreovania poradného vyboru: menovanie
RSP ma interny dokument pre poradny vybor.

Datumy zasadnuti poradného vyboru v obdobi, za ktoré je zostavena uétovna zavierka: 27.03.2023, 26.06.2023,
27.09.2023, 22.12.2023

RSP ma vypracované zapisnice zo vSetkych zasadnuti poradného vyboru

Pocet Elenov poradného vyboru k 31.12. - 3 ¢lenovia

Druh a pocet zainteresovanych osob — ¢lenov poradného vyboru k 31.12.:
Ondrej Toth — veduci integraéného socialneho podniku

Tibor Spanyik — znevyhodneny zamestnanec
Richard Voros — znevyhodneny zamestnanec

ZloZenie organov RSP:

valné zhromazdenie

konatel

poradny vybor

RPS vyhlasuje, Ze poCas obdobia, za ktoré je Uctovna zavierka zostavena, nenastali zmeny v zlozeni jeho
organov:

RSP vyhlasuje, Ze poCas obdobia, za ktoré je Uctovna zavierka zostavena, nemal vyhlaseny konkurz na majetok,
nebolo vo¢i nemu zastavené konkurzné konanie pre nedostatok majetku alebo nebol* zruSeny konkurz pre
nedostatok majetku. RSP zérover vyhlasuje, Ze ku diu zostavenia uctovnej zavierky nie je v reStrukturalizacii a
nie je v likvidacii.

RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavend uctovna zavierka,nesplynul alebo nezltg€il s inou osobou, ktora
nebola registrovanym socidlnym podnikom. RSP zarovef vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena Uctovna
zavierka, sa nerozdelil.

Predmety éinnosti RSP:

SpoloCnost sa s ohfadom na &l. V spologenskej zmluvy a prislusné ustanovenia zakona €. 112/2018 Z.z. venuje
najma vyrobe parapetov na mieru z plastu alebo hlinika, vyrobe sietok proti hmyzu, dalSich doplnkov k vyrobe okien,
dveri a garazovych bran.

RSP v obdobi, za ktoré je zostavena U¢tovna zavierka, nemenil predmety Cinnosti.  § 27a ods. 2 pism. €)



Hlavnym ciefom RSP v zmysle zakladného dokumentu spolo¢nosti je poskytovanie spoloCensky prospesnej sluzby
v oblasti:

sluzby na podporu regionalneho rozvoja a zamestnanosti

Cinnost, ktorou spoloénost dosahuje pozitivny socialny vplyv v zmysle zakladného dokumentu spoloénosti je najma:

Spoloénost prispieva k dosahovaniu pozitivneho sociélneho vplyvu poskytovanim spoloCensky prospesnej sluzby v
oblasti zamestnanosti a to zamestnavanim zranitefnych oséb a znevyhodnenych oséb. Tieto si osvoja pracovné
navyky a ziskaju nové zruénosti pre vykon povolania, o zvysi Sance na ich opatovné spoloéenské zaclenenie berdc
do uvahy ich novonadobudnutu mieru financnej autonomie a samostatnosti, sebadévery ¢i schopnosti fungovat v
prostredi pracovného kolektivu.

Spbsob merania pozitivneho socialneho vplyvu v zmysle zakladného dokumentu:

percentom zamestnanych znevyhodnenych alebo zranitelnych os6b z celkového potu zamestnancov - 30%

RSP v obdobi, za ktoré je zostavend U¢tovna zavierka, nezmenil meratelny pozitivny socialny vplyv.

V pripade integraéného podniku:

- percentom zamestnanych znevyhodnenych osob a/alebo zranitelnych oséb z celkového poétu zamestnancov
spoloénosti v zmysle prisluSnych ustanoveni zékona o SE. Pozitivny socialny vplyv sa povaZuje za dosiahnuty,

ak Spolo¢nost zamestnava prislusné percento zranitelnych a/alebo znevyhodnenych oséb v zmysle prislusnych
ustanoveni zakona o SE,

Zaver:

RSP v obdobi, za ktoré je zostavend uctovné zavierka splnil hlavny ciel, ktorym je dosahovanie meratefného
pozitivneho sociélneho vplyvu (PSV).

Priklad:

V pripade integraéného podniku - prehlad o vyvoji zamestnavania znevyhodnenych a/alebo zranitelnych oséb
1-12 mesiac % zamestnanych znevyhodnenych | Y%—zavézku,—kterym—RSP—integratny
stav ku koncu mesiaca osOb alalebo zranitelnych 0s6b | meria—desiahnutie—hlavrého—cieta

z celkového potu  zamestnancov | meratelny PSV splneny / nesplneny

v TPP
14 66 splneny
2 4 66 splneny
3 4 66 splneny
4 4 66 splneny
54 66 splneny
6 4 66 splneny
74 66 splneny
8 4 66 splneny
94 66 splneny
10 4 66 splneny
114 66 splneny
12 4 66 splneny

Zaver:
RSP ako integraény podnik splnil meratelny PSV v obdobi, za ktoré je zostavena U¢tovna zavierka.

Pocet zamestnancov uctovnej jednotky
1. priemerny prepocitany pocet zamestnancov U¢tovnej jednotky pocas uctovného obdobia: 8
2. poCet zamestnancov uctovnej jednotky ku driu, ku ktorému sa zostavuje uctovna zavierka: 8
-z toho poCet veducich zamestnancov, ktorymi sa rozumeju veduci zamestnanci v priamej riadiacej
pdsobnosti Statutarneho orgénu alebo ¢lena Statutdrneho organu a vedlci zamestnanci, ktori s v priamej
riadiacej pdsobnosti tohto vediceho zamestnanca: 1
RSP je obchodnou spoloénostou a plnil podmienku v zmysle §6 odsek 1, pism. h) zakona o SE o minimalnom
poéte zamestnancov a ich Uvazkoch.




Uétovna jednotka nie je neobmedzene ruciacim spoloénikom v inych Gétovnych jednotkach
pravny dévod na zostavenie Uctovnej zavierky — UZ bola zostavena ku koncu uc¢tovného obdobia

datum schvalenia Uctovnej zavierky za bezprostredne predchéadzajice uctovné obdobie prisluSnym organom
uctovnej jednotky — spolocnost podala UZ s vyuzitim moZnosti odkladu na podavanie DP do 31.05.2024,
schvalenie Uctovnej zavierky bude vykonané do 30.09.2024

Uétovna jednotka nie je stc¢astou konsolidovaného celku

RSP uctuje v zmysle §14 odsek 1 zakona o SE v sustave podvojné tétovnictva, pri¢om Gétovnym obdobim RSP je
kalendarny rok.

RSP vo svojom Uctovnictve v zmysle §14 odsek 2 zdkona o SE osobitne sleduje Cinnost vykonavanu ako RSP, a
to prostrednictvom tvorby analytickych Gétov

RSP nie je povinny mat vzmysle §14 odsek 3 zakona o SE Uctovnu zavierku a vyrocnU spravu overenu
Statutarnym auditorom nakolko nespliia ani jeden z podmienok, na z&klade ktorych sa ur€uje povinnost auditu.

Povinnost auditu u RSP vznika, ak:
1. prijem verejnych prostriedkov a podielov zaplatenej dane v Uétovnom obdobi, za ktoré je Uctovna zavierka
zostavena, presiahne 200.000 € alebo
2. vSetky prijmy RSP v u¢tovnom obdobi, za ktoré je Uctovna zavierka zostavena, presiahnu 500.000 €

RSP ziskal nasledujlci majetok z dotacie, nevratenej asti podmieneéne vratného prispevku, z inej podpory alebo
verejnych prostriedkov:

RSP zatial nema Ziadny majetok ziskany z dotécie, majetok, ktory pouziva na vyrobu (stroje, naradia) ma v
bezodplatne vypozi¢ané.

Popis majetku Sposob nadobudnutia, | zostatkova cena Vyradeny z | Preveden | Prevedeny na
resp. typ podpory k datumu obchodného | ynainy | inGspoloénost

vyradenia / majetku RSP ano / ako RSP

prevodu / k 31.12. ku diiu: nie ano / nie

udajoch vykazanych na strane pasiv stvahy,

RSP sa v zmysle §5 odsek 1, pismeno d, bod. 1. zakona o SE a v zmysle zakladného dokumentu zaviazal, ze ak
20 svojej Cinnosti dosiahne zisk, pouZzije 100% / zisku po zdaneni na dosiahnutie hlavného ciela, ktorym je
dosahovanie meratelného PSV. RSP v zdafiovacom obdobi, za ktoré sa predklada vyroéna sprava, vykazal stratu,
dévodom je nepriaznivy vplyv COVID - 19 na trh vyrobkov.

RSP pocas obdobia, za kioré je zostavena Uctovna zavierka, nemenil 100 %-nu vySku zisku, ktorl sa zaviazal
pouzivat na dosiahnutie hlavného ciela.

vynosoch,

RSP vyhlasuije, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena Uctovna zavierka wyuzil | nevyuzil* servisné poukazky
RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena Uctovna zavierka wyuzil | nevyuzil* znizenu sadzbu DPH (10%)

RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavend uctovna zavierka wyuzi | nevyuzil* vyhody pri verejnom
obstaravani

RSP vyhlasuje, ze v obdobi, za ktoré je zostavena ¢tovna zavierka prijal | neprijal* verejné prostriedky (ak neslo
o plnenie podmienky podla §17 ods. 3 zakona o SE) podla osobitnych predpisov na tie isté opravnené naklady
alebo na ten isty Ucel, na aké sa mu poskytovala podpora vo forme dotécie, nenavratného finan¢ného prispevku




alebo podmieneéne vratného finanéného prispevku.
nakladoch,

RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena uctovna zavierka, plnil / neplnit* obmedzenia v zmysle § 24
odek 2 zakona o SE, t.j. celkové naklady na mzdy a dalSie pinenia spojené s pracovnopravnymi vztahmi v RSP v
kalendarnom roku nepresiahli:

1) 5-nasobok mzdovych nakladov pri pouziti minimalnej mzdy x pocet zamestnancov RSP a zaroven

2)  3-nasobok mzdovych nakladov pri pouZiti priemernej mzdy zamestnanca v hospodarstve SR za

predchadzajici kalendarny rok x poCet zamestnancov RSP, pricom

3)  suma najvy$Sej mzdy prekreéila | neprekrocila* 5-nasobok sumy najnizSej mzdy

(podmienky musia byt dodrZané kumulativne)
RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena uctovna zavierka, presiahel-/ nepresiahol* obvykli cenu na
trhu inych ako mzdovych nakladov RSP (obvyklou cenou sa rozumie cena bezne pouzivana v mieste a Case
plnenia alebo spotreby, a to podla druhu, kvality, resp. miery opotrebenia predmetného plnenia).

RSP vyhlasuje, ze v obdobi, za ktoré je zostavend uctovna zévierka, vyplacal / revyplaeal* mzdu najmenej v
sume, ku ktorej sa zaviazal pri poskytnuti podpory alebo verejnych prostriedkov podla osobitného predpisu (napr.
§53fa b3 g zakona ¢. 5/2004 Z. z. v zneni zakona €. 112/2018 Z. z.)

daniach z prijmov,

RSP vyhlasuje, Ze wyuzil | nevyuzil ulavu na dani z prijmu v zmysle § 17 ods. 1 pism. g) zakona o SE.

Uravu na dani z prijmu by pouZil na:
dosiahnutie hlavného ciela (podla § 5 ods. 1 pism. b) zékona o SE) v obdobi, za ktoré je zostavena
Uctovna zavierka,
prevod pefiaznych prostriedkov vo vySke kladného rozdielu medzi Gfavou na dani a nakladmi na
dosiahnutie hlavného ciela (podla § 5 ods. 1 pism. b) zékona o SE) podfa pismena a).

spriaznenych osobéch,

RSP edeberal / neodoberal* v obdobi, za ktoré je zostavena Uctovna zavierka, tovary alebo sluzby od zavislej
osoby, ktora nie je registrovanym socialnym podnikom. RSP zarover vyhlasuje, Ze spliia vynimku na odoberanie
tovarov a sluZieb od zavislej osoby, ktora nie je RSP v zmysle §24 odsek 5, pismeno a/ b/ ¢c1/c2 / d* zakona
o SE.

RSP dedaval | nedodaval* v obdobi, za ktoré je zostavena U¢tovna zavierka, tovary alebo sluzby zavislej osobe,
ktord je pravnickou osobou a nie je registrovanym socidlnym podnikom. RSP zaroved vyhlasuje, Ze spina
vynimku na dodavanie tovarov a sluzieb zavislej osoby, ktora je pravnickou osobou a nie je RSP v zmysle §24
odsek 6, pismenoa/b/c1/c2/d* zakona o SE.

RSP edeberal/ neodoberal* v obdobi, za ktoré je zostavena Uctovna zavierka, tovary alebo sluzby zavislej osobe
ktora je fyzickou osobou. V pripade, ak dodaval, celkové naklady na tieto tovary alebo sluzby v prisluSnom
kalendarnom roku dosiahli vysku ....... eur. Najvy$8ia mzda v RSP za rovnaké obdobie dosiahla vy$ku ..... eur. RSP
splnil / nesphnil* obmedzenie obchodovania v zmysle §24 odsek 7 zakona o SE.

RSP si v obdobi, za ktoré je zostavena uctovna zavierka, vzal | nevzal* Uver alebo pdZiCku od zavislej osoby. Ak si
A A A X *

RSP vzal Uver alebo p6zicku od zavislej osoby, urok z tohto Uveru alebo pdzicky presahuje / nepresahuje
zakladnu drokovd sadzbu podla osobitného predpisu.

skuto€nostiach, ktoré nastali medzi dfiom, ku ktorému sa zostavuje U¢tovna zavierka a diiom jej zostavenia —
nenastali skutoCnosti medzi driom , ku ktorému sa zostavuje UZ a diom jej zostavenia

prehlfade zmien vlastného imania — VI k zaciatku UO -40200 EUR VI ku diiu zostavenia UZ +5175 EUR , ktorl
hodnotu znacne ovplyvnili narastajdci dopit a zmena skladovych zasob

Pouzité uétovné zasady a uctovné metody

uctovna jednotka spinila predpoklady na nepretrzité pokraéovanie v ¢innosti,

neboli pouzité ziadne zmeny v uétovnych zasadach a metodach

Spdsob ocefiovania majetku a zavazkov prebehlo podla ustanoveni z&kona o dani z prijmov, zdkona o
uctovnictve a dalSich suvisiacich predpisov v platnom zneni

nakolko nebol obstarany odpisovany majetok, odpisovy plan nebol vytvoreny



neboli poskytnuté dotacie na obstaranie majetku
V casti o udajoch vykazanych na strane aktiv suvahy sa uvadzaji informacie o

hodnote pohladéavok do lehoty splatnosti 25153 EUR
vyznamné zlozky kratkodobého finanéného majetku: hotovost + bankovy ucet 9546 EUR

Udaje vykazané na strane pasiv stivahy

Vlastné imanie spolo¢nosti:
zakladné imanie spoloénosti je 5000 EUR z toho splatené 5000 EUR
hodnota upisaného vlastného imania — nakolko z&kladné imanie je v pinej vySke splatené hodnota upisaného
vlastného imania je 0
rozdelenie uctovného zisku alebo vysporiadanie Uctovnej straty vykazanej v predchadzajucom
uétovnom obdobi,
RSP vyhlasuije, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena uétovna zavierka, dosiahol zisk

Rezervy neboli vytvorené, nakofko prvy rok aktivnej ¢innosti nebol dostatoény na vytvorenie zésad na
tvorby rezerv
Zavazky do lehoty splatnosti boli vo vyske 127739 EUR

RSP vyhlasuje, Ze poCas obdobia, za ktoré je zostavena Uctovna zavierka, mal / nemal* nedoplatky poistného na
povinné verejné zdravotné poistenie, poistného na socidlne poistenie, povinnych prispevkov na starobné
déchodkové sporenie ana dani, ktorej sprdvcom je dafovy Urad alebo colny urad. V pripade, ak RSP mal
nedoplatky, zaplatil / nezaplatil* ich do froch mesiacov odo dfa doruenia vyzvy na zaplatenie prislusného
nedoplatku.

Spolo¢nost nemé dlhodobé zavazky

- Zavazky zo socialneho fondu tvoreného z miezd zamestnancov na zaciatku UO 462 EUR a na konci UO
745 EUR

nema dlihopisy
nema bankové ani nebankové Uvery, pdzicky, financné vypomoci

Udaje o vynosoch a nakladoch st uvedené v UZ ktora je sti¢astou vyroénej spravy, nevznikli Ziadne naklady ani
vynosy ktoré nie st uvedené &lenené vo vykazoch a ktoré by mali byt uvadzané v pozndmkach

V ¢asti o udajoch na podsuvahovych t¢toch sa uvadzaju informacie o vyznamnych polozkach prenajatého
majetku, majetku prijatého do Uschovy, o pohladavkach a z&vézkoch z opcii, 0 odpisanych pohladévkach a
pohladavkach a zavazkoch z lizingu.

Spoloc¢nost v roku 2023 neobstaral majetok formou finanéného ani operativneho prenajmu, nema majetok prijaty do
uschovy, neobchodoval s opciami, nemal ziadne pohladavky, ktoré odpisal pripadne previedol na ini osobu

V ¢Easti o inych aktivach a inych pasivach sa uvadzaju tieto informacie:

nevznikli iné aktiva ani pasiva
V casti o prijmoch a vyhodach ¢élenov Statutarneho organu, dozorného organu a iného organu
uctovnej jednotky sa uvadzaju informacie o

nebolo rozhodnuté o Ziadnych prijmoch a vydavkoch $tatutarneho ani iné organu
V casti o ekonomickych vztahoch Gctovnej jednotky a spriaznenych oséb sa uvadzaju tieto
informacie:

neuskutoCnili sa obchody s spriaznenymi osobami

V ¢asti o skuto€nostiach, ktoré nastali po dni, ku ktorému sa zostavuje uétovna zavierka do dna



zostavenia uctovnej zavierky sa uvadzaju informéacie o

nenastali skutoénosti po dni, ku ktorému sa zostavovala UZ
V ¢asti o prehlade zmien vlastného imania sa uvadza stav vlastného imania na zaciatku bezného Uctovného
obdobia, zvySenie alebo znizenie potas bezného uctovného obdobia a stav na konci bezného c¢tovného obdobia a
dévody zmien v ¢leneni na

zakladné imanie zapisané do obchodného registra 5000,00 EUR

zakladné imanie nezapisané do obchodného registra,

emisné azio,

zakonné rezervné fondy, tvorba v prvom roku v ktorom dosiahne spoloénost’ zisk
ostatné kapitalové fondy,

ocefiovacie rozdiely nezahrnuté do vysledku hospodérenia,

ostatné fondy tvorené zo zisku,

nerozdeleny zisk minulych rokov,

neuhradend strata minulych rokov, 0,00 EUR
Uctovny zisk alebo uctovna strata, 175,00 EUR
vyplatené dividendy,

dalSie zmeny vlastného imania,
zmeny Uctované na Ucte 491 — Vlastné imanie fyzickej osoby — podnikatela.

V Easti o prehlade pefiaznych tokov sa uvadzaju informacie o

RSP malo v obdobi, za ktoré je zostavena uctovna zavierka, nasleduijlice prijmy v ¢leneni podFa zdrojov:
prijmy z podnikatelskej ¢innosti 135251,00 EUR
prijmy z prispevkov z UPSVaR vyrovnavaci prispevok a prispevok pracovného asistenta 86764,00 EUR



