Vyroéna sprava registrovaného socialneho podniku
K 31.12. 2023

Nazov spolo¢nosti: Bocianservis s.r.o0., r.s.p
Datum vzniku (zapisu do prisluSného registra): 20.4.2023

Sidlo: Banicka Stvrt’ 21, 053 42 Krompachy

Adresa prevadzkarne zapisanej v zivnostenskom registri:
Banicka Stvrt' 21, 053 42 Krompachy

Brigadnicka 2, 040 11 KosSice

Mlynska 39, 052 00 SpiSska Nova Ves

Jarna 4, 053 61 SpiSské Vlachy

Spolo¢nost’ vyhlasuje, ze v kalendarnom roku 2023, nezmenila adresu prevadzkarne, ktora
nie je zapisana v zakonom ustanovenej evidencii.

Druh registrovaného socialneho podniku (RSP): integraény podnik
Datum priznania Statutu: 20.4.2023

Od ziskania Statutu integracného podniku sme zamestnali 10 zdravotne znevyhodnenych os6b
podla §Z 2 ods. 5 pism. b) zakona o socialnej ekonomike. Uzatvorili sme Dohodu s UPSVaR
v SpiSskej Novej Vsi o poskytnuti vyrovnavacich prispevkov integracnému podniku. Zriadili
sme novu prevadzku na Cistenie kobercov a Cistiarefi odevov a hotelovej bielizne v SpiSske;j
Novej Vsi.

Spbsob zapajania zainteresovanych osdb do spravy RSP v zmysle zakladného dokumentu
spolocnosti: poradny vybor

Déatum zriadenia poradného vyboru - splnenie povinnosti v zmysle § 6 ods. 1 pism. b) zakona
€. 112/2018 Z. z. o socialnej ekonomike a socialnych podnikoch v platnom zneni (zakon o SE):
17.7.2023

Spbsob kreovania poradného vyboru: volby
RSP ma vypracovany interny dokument pre poradny vybor
Datumy zasadnuti poradného vyboru v kalendarnom roku 2023 - 17.7.2023

ZloZenie organov RSP:

. Poradny vybor bol zriadeny 14.07. 2023, a k 31.12. ma troch
Clenov: 1. Mgr. Peter Baloga — predseda PV, zamestnanec RSP
2. p. Jozef Carnoky — &len PV, zamestnanec RSP
3. p. Anna Cipkéarova — &len PV, zamestnanec RSP
VSetci traja ¢lenovia maju postavenie priamo zainteresovanej osoby. V priebehu
uctovného obdobia nedoslo k Zziadnym zmenam v jeho zlozeni.

RSP vyhlasuje, ze v kalendarnom roku 2023 nenastali zmeny v zloZeni jeho organov:



RSP vyhlasuje, ze v kalendarnom roku 2023 nemal vyhlaseny konkurz na majetok, nebolo
voCi nemu zastavené konkurzné konanie pre nedostatok majetku alebo nebol zruseny konkurz
pre nedostatok majetku. RSP zaroven vyhlasuje, Zze ku dfiu zostavenia uctovnej zavierky nie
je v restrukturalizacii a nie je v likvidacii.

RSP vyhlasuje, ze v kalendarnom roku 2023 nesplynul alebo sa nezlugil s inou osobou, ktora
nebola registrovanym socialnym podnikom. RSP zaroven vyhlasuje, Zze v kalendarnom roku
20xx, sa nerozdelil. V pripade rozdelenia RSP, osoby, na ktoré preslo imanie RSP boli

/ neboli* registrovanymi socialnymi podnikmi.

Predmety €innosti RSP:
Pranie achemické Cistenie textiinych a kozuSinovych

vyrobkov

(oznamovacia povinnost' v zmysle § 27b ods. 1 pism. a) zdkona ¢&. 112/2018 Z.z. o socialnej
ekonomike a socialnych podnikoch)

Hlavhym cielom RSP v zmysle z&kladného dokumentu spoloCnosti je poskytovanie
spoloCensky prospesnej sluzby v oblasti:

d poskytovanie socialnej pomoci a humanitarna starostlivost

Cinnost, ktorou spoloénost’ dosahuje pozitivny socialny vplyv v zmysle
zakladného dokumentu spolo¢nosti je najma:

a) V zmysle poskytovania spoloCensky prospesnej sluzby podpory zamestnanosti
spolo¢nost’ zamestnava zranitelné a znevyhodnené osoby. Ich zamestnavanim
sleduje ciel ich opatovného socialneho zaclenenia.

Sposob merania pozitivheho socialneho vplyvu v zmysle zakladného dokumentu:

a) sluzby na podporu zamestnanosti: percentom zamestnanych znevyhodnenych oséb
alalebo zranitelnych osdb z celkového po¢tu zamestnancov zdruzenia v zmysle
prisludnych ustanoveni zakona ¢&. 112/2018 Z. z.. Pozitivny socialny vplyv sa
povaZzuje za dosiahnuty, ak zdruZzenie zamestnava prislusné percento zranitefnych
a/alebo znevyhodnenych osbéb v pracovnom pomere, v minimalnom rozsahu
pracovného ¢asu uvedenom v prislusnych ustanoveniach zakona ¢&. 112/2018 Z.

z.,

Vyhodnotenie:

RSP v kalendarnom roku 2023 splnil hlavny ciel, ktorym je dosahovanie meratelného
pozitivneho socialneho vplyvu (PSV).

Prehlad plnenia PSV pre integraény podnik:
V pripade integraéného podniku - prehlad o vyvoji zamestnavania znevyhodnenych a/alebo
zranitelnych osob




% zamestnanych meratelny
Rok znevyhodnenych oséb a/alebo PSV splneny /
zranitelnych osob z celkového nesplneny
poctu zamestnancov v TPP
december 2023 12 zamestnancov /10 splneny
znevyhodnenych = 83%

Vyhodnotenie:
RSP ako integracny podnik splnil meratelny PSV v kalendarnom roku 2023.

RSP v kalendarnom roku 2023 nezmenil meratelny pozitivny socialny vplyv.
(oznamovacia povinnost' v zmysle § 27 ods. 3 zakona ¢. 112/2018 Z. z. o sociélnej ekonomike a
socialnych podnikoch)

RSP uctuje v zmysle §14 odsek 1 zadkona o SE v sustave podvojné uctovnictva, pricom
uctovnym obdobim RSP je kalendarny rok.

RSP vo svojom uc&tovnictve v zmysle §14 odsek 2 zakona o SE osobitne sleduje Cinnost
vykonavanu ako RSP, a to prostrednictvom tvorby analytickych uétov.

RSP nie je povinny mat' v zmysle §14 odsek 3 zakona o SE uctovnu zavierku a vyro€nu spravu
overenu Statutarnym auditorom.

RSP sa v zmysle §5 odsek 1, pismeno d, bod. 1. zdkona o SE a v zmysle zakladného
dokumentu zaviazal, Zze ak zo svojej €innosti dosiahne zisk, pouZije 90% zisku po zdaneni na
dosiahnutie hlavného ciela, ktorym je dosahovanie meratelného PSV.

RSP v kalendarnom roku 2023 nemenil %-nu vysSku zisku, ktoru sa zaviazal pouzivat na
dosiahnutie hlavného ciela.

(oznamovacia povinnost'v zmysle § 27 ods. 3 zakona ¢&. 112/2018 Z .z. o socialnej ekonomike a
socialnych podnikoch)

RSP vyhlasuje, ze v kalendarnom roku 2023 nevyuzil servisné poukazky

RSP vyhlasuje, Ze v kalendarnom roku 2023 vyuzil znizenu sadzbu DPH (10%)

RSP vyhlasuje, ze v kalendarnom roku 2023 nevyuzil vyhody pri verejnom obstaravani

RSP vyhlasuje, Ze v kalendarnom roku 2023 neprijal verejné prostriedky (ak neslo o plnenie
podmienky podla §17 ods. 3 zakona o SE) podla osobitnych predpisov na tie isté opravnené

naklady alebo na ten isty u€el, na aké sa mu poskytovala podpora vo forme dotacie,
nenavratného finanéného prispevku alebo podmienecne vratného finanéného prispevku.

RSP vyhlasuje, ze v kalendarnom roku 2023 pInil obmedzenia v zmysle § 24 odsek 2 zakona
o SE, t. j. celkové naklady na mzdy a dalSie plnenia spojené s pracovnopravnymi vztahmi v
RSP v kalendarnom roku nepresiahli:



1) 5-nasobok mzdovych nakladov pri pouziti minimalnej mzdy x poCet zamestnancov RSP a
zaroven

2) 3-nasobok mzdovych nakladov pri pouziti priemernej mzdy zamestnanca v hospodarstve
SR za predchadzajuci kalendarny rok x pocet zamestnancov RSP, pricom

3) suma najvy$Sej mzdy neprekrocila* 5-nasobok sumy najnizSej mzdy

(podmienky musia byt dodrZzané kumulativne)

RSP vyhlasuje, Ze v kalendarnom roku 2023 nepresiahol* obvyklu cenu na trhu inych ako
mzdovych nakladov RSP

RSP vyhlasuje, Ze v kalendarnom roku 2023 vyplacal mzdu najmenej v sume, ku ktorej sa
zaviazal pri poskytnuti podpory alebo verejnych prostriedkov podl'a osobitného predpisu (napr.
§ 63 fa 53 g zakona ¢. 5/2004 Z. z. v zneni zakona ¢. 112/2018 Z. z.)

RSP vyhlasuje, Ze nevyuzil ufavu na dani z prijmu v zmysle § 17 ods. 1 pism. g) zakona o
SE.

RSP neodoberal* v kalendarnom roku 2023 tovary alebo sluzby od zavislej osoby, ktora nie
je_registrovanym socidlnym podnikom. RSP zaroveri vyhlasuje, Ze spifa vynimku na
odoberanie tovarov a sluzieb od zavislej osoby, ktora nie je RSP v zmysle §24 odsek 5,
pismenoa/b/c1/c2/d* zadkona o SE.

RSP nedodaval* v kalendarnom roku 2023 tovary alebo sluzby zavislej osobe, ktora je
pravnickou osobou a nie je registrovanym socialnym podnikom. RSP zaroven vyhlasuje, Ze
spina vynimku na dodavanie tovarov a sluZieb zavislej osoby, ktora je pravnickou osobou a
nie je RSP v zmysle §24 odsek 6, pismenoa/b/c1/c2/ d* zdkona o SE.

RSP nedodaval* v kalendarnom roku 2023 tovary alebo sluzby zavislej osobe, ktora je
fyzickou osobou.

RSP si v kalendarnom roku 2023 nevzal uver alebo p6zZicku od zavislej osoby.

RSP vyhlasuje, ze v kalendarnom roku 2023 nedosiahol zisk.

RSP vyhlasuje, ze v kalendarnom roku 2023 nemal nedoplatky poistného na povinné verejné
zdravotné poistenie, poistného na socialne poistenie, povinnych prispevkov na starobné
doéchodkové sporenie a na dani, ktorej spravcom je danovy urad alebo colny urad.

RSP mal v obdobi, v kalendarnom roku 2023 nasledujuce prijmy v €leneni podla zdrojov:
Trzby za vyrobky: 130 923 EUR
Vlyrovnavaci prispevok z UPSVaR SR: 49 947 EUR

V Kosiciach dfia 28.7.2024



