
V'iroinii spr6va integrain6ho registrovan6ho soci6lneho podniku

za rok 2023

spolodnosti

KORCHI PLUS, s.r.o., r.s.P.
so sidlom Gazdovsk'f rad 38143, teO: SZ 856 143

zapisand v Obchodnom registri Okresn6ho s6du Trnava,

oddiel: Sro, Vloika: 46203lT

veden6ho v Registri sociSlnych podnikov pod Eislom 163

d6tum priznania Statiltu 09.07.2020
(d'a lej len sPolodnos{)

Spolodnost vyhlasuje, Ze v obdobi, za kto16 je zostavend 0dtovnd zdvierka, nezmenila adresu

prevddzkarne.

Zapiijanie zainteresovanfch osdb do sprdvy RSP v zmysle ziikladn6ho dokumentu spolof nosti:

bol dia 28,06.2O2L zriaden'f Poradn'i v'ibor spoloinosti

Sp6sob kreovania Poradn6ho v'iboru:
Konatel'ka spolodnosti p. llona Korchanik prijala rozhodnutie o ozn6menio konanidoplriujticich

volieb do poradn6ho vri boru spolodnosti a vymenovala dlenov volebnej komisie pre volbu nov6ho

dlena poradn6ho vliboru z toho ddvodu, Ze jedna dlenka poradn6ho vf boru pani Agnesa Ballanovd

ukoniila svoj pracovnli pomerv spolodnosti KORCHI PLUS, s r,o', r.s,p. ku driu 30'06'2023'

Dria 02.05.2023 bolo zverejnen6 na informainej tabuli spolodnosti ozndmenie o konani dophiujucich

volieb do poradn6ho v'i boru s uvedenim d6tumu, miesta a dasu konania doplriujrlcich volieb.

Za dlenov volebnej komisie vymenovala pani Gabrielu Krajcsovicsov0 -doterajii predseda a pani Hertu

Kelemenov( - doterajii dlen

Do doplriujilcich volieb sa prihldsila dia 02.05.2023 jedna uchddzadka pani lng. olga Veselkovd, ktord

v zmysle lnternej smernice dorudila v stanovenej lehote povinn6 prilohy. Uchiidzadka splnila

podmienky a krit6ria pre moinost by{volend za dlena poradn6ho vliboru.

Doplriuj(ce volby do Poradn6ho v'iboru sa konali dia 04.07.2023 o 14.30 hod. na adrese sidla

spolodnosti KORCHI PLUS, s r.o., r.s.p., Gazdovskli rad d.38/43, 931 0L Samorin, pred riadnym

zasadnutim poradn6ho vri boru.

Za riadneho dlena poradn6ho vliboru bola dria 04.07.2023 zvolen5 pani lng. olga Veselkovd, ktord je

novrim zamestnancom spolodnosti KORCHI PLUS, s r.o., r's.p., pritom je zdroveri aj priamo

zainteresovand osoba a znevlihodnend osoba.

Na ziiklade v'isledkov doplfiujfcich volieb do Poradn6ho vri boru bola za dlena Poradn6ho vri boru

zvolend: lng. Olga Veselkovd

Za predsednidku Poradn6ho vfboru bola opdtovne zvolend pani Gabriela Krajcsovicsovd

VSetky tri dlenky Poradn6ho vliboru s0 zdroveri zamestnancami spolodnosti KORCHI PLUS, s r.o., -

r.s.p., pridom s0 aj priamo zainteresovan6 a znevlihodnen6 osoby



poradnli vribor sa pravidelne kaid6 tri mesiace stretdva na svojom zasadnuti, priiom z kaid6ho

zasadnutia je vypracovand z6pisnica
poradn,i vri bor konanv dfia 03.01 .2023 o 15,30 hod. v sidle spolodnosti - Zdpisnica t"1/2O23

Poradnli vri bor konan,i dria 04.04 .2023 o L5,30 hod. v sidle spolodnosti - Zdpisnica t"2/2O23

poradnii vri bor konanri dria 04.07 .2023 o 15,30 hod. v sidle spolodnosti - Ziipisnica t"312o23

poradnri vfbor konanri dia 06.10 .2023 o 15,30 hod. v sidle spolodnosti - Zdpisnica ("412023

podet dlenov a zdrovefi aj zainteresovanrich a znevlihodnen'ich os6b Poradn6ho v'i boru k37'12'2023

traja dlenovia:

Ga briela Krajcsovicsovd

Herta Kelemenovd

lng. Olga Veselkovd

RSP vyhlasuje, ie po[as obdobia, za ktor6 je f itovn6 z6vierka zostaven6' v zloieni

org6nov spolotnosti nenastali iiadne zmeny'

RSP vyhlasuje, ie poEas obdobia, za ktor6 ie fEtovn6 z6vierka zostavena:

nemal vyhl5sen'i konkurz na majetok

nie je v reitrukturalizdcii

nie je v likvid;ici(

nesplynul ani sa nezlfdil s inou osobou, ktor6 nebola registrovanfm sociSlnym

podnikom

sa nerozdelil

nemenil Predmet tinnosti

KORCH! PLUS, s r.o., r.s.p. v obdobi za ktor6 je zostaven:i 0itovn6 z6vierka splnil

hlavn,i ciel', ktopim je dosahovanie meratel'n6ho pozitivneho soci6lneho vplyvu a to:

1. Hlavn,im cielbm RSP v zmysle Z6kladn6ho dokumentu spoloEnostiie poskytovanie

spolo[ensky prospeSnej sluiby, ktor6 bola v roku 2023 zameran6 hlavne na rozvoj v

oblasti:

a/ sluiieb na podporu region6lneho rozvoja zamestnanosti

b/ V'iskum, Vwoj, vedecko-technick6 sluiby a informa6n6 sluiby

c/ Ochrana zdravia a zdravej vriiivy obyvatelstva



Prehl'ad o vrivoji zamestnania znev'ihodnen'ich, alebo zranitelh'ich os6b:

1-12 mesiac 2023

stav ku koncu mesiaca

% zamestnan'fch
znev'ihodnenfch os6b

z celkov6ho PoEtu
zamestnancov v TPP

.Meratelh,i pSV

splnen'i/nesplnen'i

Ja nudr 100% Splnen'i

Februd r t$Oo/o SPlnen'i

Marec 100% SPlnen'i

April 100% Splnenli

M6j 100% SPlnen'i

J0n L00% Splnenli

Jril 100% SPlnen'i

August 100% Splnenri

September 700% Splnen'i

Okt6ber t00% SplnenV

November 100% Splnenf

Dedember too% splnen'i

2. PoEet zamestnancov tiEtovnej jednotky:

- Priemernli prepoditanri podet zamestnancov 0dtovnej jednotky podas (dtovn6ho

obdobia: 3,33 zamestnanca

- Podet zamestnancov tldtovnejjednotky ku dfiu, ku ktor6mu sa zostavuje ridtovnS

zdvierka: 4 zamestnanci

- RSP nie je povinn,i mat v zmysles14 odsek 3 zdkona o SE 0dtovnd zdvierku a v'irodn0

spr6vu overen[ Statutdrnym auditorom

Predmet Einnosti sPolotnosti:

1./ K0pa tovaru na udely jeho predaja konedn6mu spotrebitelbvi/maloobchod/, alebo in'im

prevddzkovatel'om iivnosti/vel'koobchod/
2./ Sprostredkovatel'skd dinnost v oblasti obchodu

3./ Sprostredkovatel'skd dinnost v oblasti sluiieb

4./ Sprostredkovatel'sk6 dinnos{ v oblasti vri roby

S./ Ci n nost pod n i kate l'sk1ich, o rga n izadnlich a eko nom icklich po ra d cov

6./ Reklamn6 a marketingov6 sluZby

7./ Vykondvanie mimoikolskej vzdeldvacej iinnosti

8./ lnformativne testovanie, meranie, anal'izy a kontroly

9./ podltadov6 sluZby a sluZby s0visiace s poditadov'im spracovanim (dajov

10./ Upratovacie a iistiace sluZby

Hlavnri m cielbm spoloinosti, ako integrain6ho podniku je podpora zamestnanosti'

V spolodnosti sa zameriavame na zamestnanie os6b s dlhodob'im zdravotnfm postihnutim

zniZujilce ich telesn6, duievn6 a zmyslov6 schopnosti, ktor6 br6nia ich plnohodnotn6mu

a iliinn6mu zapojeniu sa do pracovn6ho pomeru v porovnaniso zdravfmi fyzickfmi

osobami.



Dfia 1.5.2023 sme, ako integradnri registrovanf socijlny podnik zamestnali lng' Olgu

Veselkovti, ako d'al5iu pracovnidku so zniZenou schopnost'ou vykon6vat' z6robkovti dinnost',

teda zdravotne znevthodnenI osobu. Je zamestnan5 do trval6ho pracovn6ho pomeru, na

plnri pracovn'i 0vdzok, ako osobn6 asistentka.

einnost' spoloinostije zamerand hlavne na oblas{ 5amorina, Bratislavy, Senca'

Pezinka, Malaciek, Trnavy, Nitry, Dunajskej stredy, Galanty, Komdrna a d'aljich

okresov.

Motivom k rieseniu dan6ho probl6mu je probl6m zdravia, zdrav6ho Zivotn6ho Strilu

a zdravej vfZivY.

Nailm produktom je hlavne zdravA vfiiva obyvatel'stva, poradenstvo v oblasti zdravej

vyiiivy a predaj produktov zdravej vriZivy.

V oblasti zdrav6ho Zivotn6ho Stflu a zdravej vyiZivy vidime dlhodobo obrovskri

medzeru a neskfsenost' u viidiiny populScie na Slovensku. Motivom k rieieniu

dan6ho probl6mu je probl6m zdravia, zdrav6ho iivotn6ho Stflu a zdravejvfZivy.

Na5a prSca je zaloZen5 na spoluprdci s MUDr, Slavomirom Belcdkom, ktorf je

garantom met6dy a z5rovefi hlavn'im doddvatelbm produktov zdravej vfZivy'

3. Ekonomick6v,isledky

Spoloinos( zatala svoju dinnost' v mesiaci jil2O2O po prideleniStat(tu Registrovan'i sociiilny

podnik Ministerstvom prdce socidlnych vecia rodiny sR /09.07.2020/.

RSP mal v obdobi, za ktor6 je zostavend riEtovnd zSvierka, nasleduirice prlimy:

- periaZn6 pljmy boli vlihradne z prevddzkovej dinnosti, ktorou je dinnost, silvisiaca

s predmetom podnikania 0dtovnejjednotky, okrem investidnej a finandnej tinnosti.

V,inosy za obdobie, za ktor6 je zostavend [Etovn5 z6vierka boli v'ihradne z poskytnutrfch

sluiieb a predaja tovarov. Vfnosy Einilisumu 84'189,- Eur'

Skladov6 zdsoby tovaru k3t.12.2023 bolivo v'i5ke 1'653,- Eur'

V'idavky v roku 2023 boli vo v'fSke 83.L22,- Eut'

- Energie - t'L64,- Eur

- Ndjomne za PriestorY - 3.158,- Eur

- ostatn6 sluzby /prijate/ - 1.929,- Eur

- Opravy a 0drZba - 259,- Eur

- Cestovne niiklady ldi6tvl - 1.0L6,- Eur

- Bankov6 droky a poplatky - 699,- Eur

- Ostatn6 finandn6 niiklady - 447 ,- Eur

- Dari z motorovych vozidiel - L18,- Eur

- Ndklady na mzdy v roku 2023 - 75.191,- Eur

- Obstaranie tovaru - 796,- Eur



Skladov6 z6soby k3t.12.2123 boli vo v'i5ke: 1'553,- Eur

Rozdiel medzi prijmami a nSkladmi 6inil 358,- Eur pred zdanenim.

Po zdaneni ie Eisd zisk : 368,- Eur

Uhraden5 dafi:0,00Eur

Zisk za rok2}23 bol zniien'i o % straty z roku 2022vo v'i5ke 669'-Eur

Pohl'ad6vky z obchodn6ho styku: 980,- Eur

Zdvdzky z obchodn6ho styku: 198,- Eur

N6rok na St5tnu podporu v roku 2023 45.Lg5,- Eur / z toho doplaten6 v roku 2024 - 6',479'-

Eur

Z6vilzky/spojen6 so mzdamivyplaten6 v roku 20231:

- Zitvdzky voti zamestnancom: 4.892,- Eur

- Zitvdzky voti soc' Poist.: 3.804,- Eur

- ZdldzokvodiDafi. Uradu: 452,-Eur

V5etky z6vizky boli uhraden6 do lehoty splatnosti'

Dlhodob'i majetok: 48.41,0,00 Eur

Splaten6 z6kladn6 imanie: 5.000,00 Eur

Fi na nEn6 prostried ky k 31'.L2.2O232

- FinanEn'i majetok spoloEnosti: 9.171,- Eur

Dosiahnut'i zisk bol pouiit'i na:

- Na doplnenie rezervn6ho fondu ltOo/o/ vo v1i5ke 36'80 Eur

- Zostdvaj[ca dast zisku vo v'i5ke 331,20 Eur bol reinvestovanf v roku 2024'

4, Harmonogram Einnosti

Hlavnrim cielbm spolodnosti, ako integradn6ho registrovan6ho sociSlneho podniku je

ochrana zdravia obyvatel'stva podporou, propag6ciou, vzdel6vanim v oblasti zdravej

v,i Zivy.



Pozitivny soci6lny vplyv v oblastitvorby a ochrany iivotn6ho prostredia a ochrany

zdravia obyvatel'stva sa povaiuje za dosiahnut'i ak spolo6nost odmeria zdravotn6

parametre a nastaviindividu6lny stravovaci a pohybov'i rezim minim5lne 200

klientom za kalend6rny rok. Toto sa spolodnostivcelku, aj ked'za staien'ich

podmienokzd6vodupokovidov,ichprobl6movl,udIvcelkupodarilo.od01.01.2023

do 3t.t2.2023 bolo vyietren,ich a z6rovefi bol nastavenli stravovacl a pohybov:i

reiim pre viac, ako 220 klientov. eo predstavovalo viac, ako 18,3 klientov mesa6ne'

Pozitivny soci5lny vplyv v oblasti vfskumu, vrivoja, vedecko - technickrich sluZieb

ainformain,ichsluiiebsapovaZujezadosiahnuttpoitominformadn.ichSkoleni
ozdrav,ichproduktochazdravomiivotnomSt'ileapoitompublik6ciivmiestnom
periodiku. Pozitivny soci6lny vplyv sa povazuje za dosiahnut'i, ak spolodnost'

zorganizuje minim6lne osem spoloin,ich, alebo individu6lnych informa6n'ich 5koleni

mesadneajednuinforma6n0publikdciuvmiestnomperiodiku.

Od skondenia pand6mie, t6my jednotliv'ich prednS5ok a jednotliv6 probl6my boli rie5ene

individu6lnym poradenstvom s kaZd,im klientom za dodrZania prisnych hygienick'ich

opatren (. I ri3ka, d ezi nfekcia, ru kavice, od stu p/'

od 01.01.2023 do 3t.L2.2023 po uvolneniprotipandemick'ich opatrenlsme zorganizovali

predn6Sky pre verejnos{ na t6mu ,,Jedlo mi byt liek a nie lieky mairi by{iedlom" ' ,,

Stravovacie niivyky a zdrav,i iivotn,i !t'il" , ,,To naicenneiSie Eo mdme je naie zdravie' preto

je d6leiite sa o neho stara{ a nebra{ to, ako samozrejm ost', ,, Metabolicka diagnostika" a

dalSie.

v oblasti mimoskolskej vzdel6vacej dinnosti sa jednalo hlavne o publikadn0 tinnost':

v miestnom periodiku " SamorinEan" a oblastnom periodiku Dunaiskostredsko' ako

platend reklama a na Facebooku, kde sme jedenkr6t za mesiac uvddzali dlSnky na

t6mu zdravia, r6znych zdravotn'ich probl6mov a zdrav6ho iivotn6ho 5t'ilu'

V,irodnS spriiva spolodnosti KoRcHl PLUS, s r.o., r.s.p. je vyvesend na informadnej tabuli

spolotnosti'

Schv6len6 dia:

30.06.2024

Vypracovan6 dfia:

30.06.2024

Vypracoval:

llona Korchanik

konateI sPoloCnosti

Prilohy d.t - Odtovnd zdvierka

Priloha d.2 - Dafrov6 Priznanie PO

Priloha d.3 - Zdpisnica z valn6ho zhromaidenia


