Vyroéna sprava integraéného registrovaného socialneho podniku

za rok 2023

spolocnosti

KORCHI PLUS, s.r.o., r.s.p.
so sidlom Gazdovsky rad 38/43, 1CO: 52 856 143
zapisana v Obchodnom registri Okresného sudu Trnava,
oddiel: Sro, Vlozka: 46203/T
vedeného v Registri socialnych podnikov pod Cislom 163
datum priznania Statutu 09.07.2020
(dalej len spolo¢nost)

Spolo¢nost vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena Gcétovna zdvierka, nezmenila adresu
prevadzkarne.

Zapéjanie zainteresovanych osdb do spravy RSP v zmysle zékladného dokumentu spolo¢nosti:
bol dfia 28.06.2021 zriadeny Poradny vybor spolo¢nosti

Sposob kreovania Poradného vyboru:

Konatelka spolo¢nosti p. llona Korchanik prijala rozhodnutie o oznameni o konani doplriujucich
volieb do poradného vyboru spolo¢nosti a vymenovala clenov volebnej komisie pre volbu nového
¢lena poradného vyboru z toho dévodu, Ze jedna Clenka poradného vyboru pani Agnesa Ballanova
ukoncila svoj pracovny pomer v spoloénosti KORCHI PLUS, s r,0., r.s,p. ku driu 30.06.2023.

Diia 02.05.2023 bolo zverejnené na informaénej tabuli spoloénosti oznamenie o konani doplfiujucich
volieb do Poradného vyboru s uvedenim datumu, miesta a Casu konania doplniujtcich volieb.

Za ¢lenov volebnej komisie vymenovala pani Gabrielu Krajcsovicsovu -doterajsi predseda a pani Hertu
Kelemenovu — doterajsi ¢len

Do doplriujucich volieb sa prihlasila diia 02.05.2023 jedna uchadzacka pani Ing. Olga Veselkovd, ktora
v zmysle Internej smernice dorucila v stanovenej lehote povinné prilohy. Uchadzacka spinila
podmienky a kritéria pre moznost byt volend za Clena poradného vyboru.

Dopliiujuce volby do Poradného vyboru sa konali dria 04.07.2023 0 14.30 hod. na adrese sidla
spolo¢nosti KORCHI PLUS, sr.o., r.s.p., Gazdovsky rad &.38/43, 931 01 Samorin, pred riadnym
zasadnutim poradného vyboru.

Za riadneho ¢lena Poradného vyboru bola diia 04.07.2023 zvolend pani Ing. Olga Veselkova, ktora je
novym zamestnancom spolo¢nosti KORCHI PLUS, s r.0., r.s.p., pricom je zdroven aj priamo
zainteresovanda osoba a znevyhodnena osoba.

Na zéklade vysledkov dopliiujucich volieb do Poradného vyboru bola za ¢lena Poradného vyboru
zvolena: Ing. Olga Veselkova

Za predsedni¢ku Poradného vyboru bola opatovne zvolena pani Gabriela Krajcsovicsova

Vietky tri ¢lenky Poradného vyboru st zéroveri zamestnancami spolo¢nosti KORCHI PLUS, s r.0., -
r.s.p., pri¢om su aj priamo zainteresované a znevyhodnené osoby



Poradny vybor sa pravidelne kazdé tri mesiace stretdva na svojom zasadnuti, pricom z kazdého
zasadnutia je vypracovand zapisnica

Poradny vybor konany dria 03.01.2023 0 15,30 hod. v sidle spolo¢nosti - Zapisnica ¢.1/2023
Poradny vybor konany dria 04.04.2023 o 15,30 hod. v sidle spolo¢nosti — Zapisnica ¢.2/2023
Poradny vybor konany diia 04.07.2023 o 15,30 hod. v sidle spolo¢nosti — Zapisnica ¢.3/2023
Poradny vybor konany dria 06.10.2023 o0 15,30 hod. v sidle spolo¢nosti — Zapisnica ¢.4/2023

Pocet &lenov a zaroven aj zainteresovanych a znevyhodnenych 0s6b Poradného vyboru k 31.12.2023
traja Clenovia:

Gabriela Krajcsovicsova

Herta Kelemenova

Ing. Olga Veselkovd

RSP vyhlasuje, Ze pocas obdobia, za ktoré je uétovna zavierka zostavend, v zlozeni
organov spoloénosti nenastali Ziadne zmeny.
RSP vyhlasuje, Ze po&as obdobia, za ktoré je uétovna zavierka zostavena:

- nemal vyhlaseny konkurz na majetok

- nieje v reStrukturalizacii

- nieje v likvidacii

- nesplynul ani sa nezludil s inou osobou, ktora nebola registrovanym socidlnym
podnikom

sa nerozdelil

nemenil predmet €innosti

KORCHI PLUS, s r.o., r.s.p. v obdobi za ktoré je zostavena Ucétovna zavierka splnil
hlavny ciel, ktorym je dosahovanie meratelného pozitivneho socidlneho vplyvu a to:

1. Hlavnym cieflom RSP v zmysle Zakladného dokumentu spoloénosti je poskytovanie
spologensky prospesnej sluzby, ktora bola v roku 2023 zamerana hlavne na rozvoj v
oblasti:

a/ Sluzieb na podporu regiondlneho rozvoja zamestnanosti
b/ Vyskum, vyvoj, vedecko-technické sluzby a informacné sluzby
¢/ Ochrana zdravia a zdravej vyZivy obyvatelstva



Prehlad o vyvoji zamestnania znevyhodnenych, alebo zranitelnych osob:

1-12 mesiac 2023 % zamestnanych ‘Meratelny PSV
stav ku koncu mesiaca znevyhodnenych oséb splneny/nespineny
z celkového poctu
zamestnancov v TPP

Januar 100% Splneny
Februar 100% Splneny
Marec 100% Splneny
April 100% Splneny
Maj 100% Splneny
Jun 100% Splneny

Jul 100% Spineny
August 100% Splneny
September 100% Splneny
Oktéber 100% Spineny
November 100% Spineny
Dedember 100% splneny

2. Poéet zamestnancov Gétovnej jednotky:
- Priemerny prepocitany poCet zamestnancov Gétovnej jednotky pocas uctovného
" obdobia: 3,33 zamestnanca
- Poctet zamestnancov G¢tovnej jednotky ku diiu, ku ktorému sa zostavuje uctovna
zavierka: 4 zamestnanci
- RSP nie je povinny mat v zmysle§14 odsek 3 zakona o SE Gc¢tovnu zévierku a vyrocnu
spravu overenu $tatutdrnym auditorom

Predmet &innosti spolocnosti:

1./ Kupa tovaru na Ucely jeho predaja koneénému spotrebitelovi/maloobchod/, alebo inym
prevadzkovatefom sivnosti/velkoobchod/

2./ Sprostredkovatelska ¢innost v oblasti obchodu

3./ Sprostredkovatelska cinnost v oblasti sluzieb

4./ Sprostredkovatelska ¢innost v oblasti vyroby

5./ Cinnost podnikatelskych, organizacnych a ekonomickych poradcov

6./ Reklamné a marketingové sluzby

7./ Vykondvanie mimoskolskej vzdelavacej ¢innosti

8./ Informativne testovanie, meranie, analyzy a kontroly

9./ Potitatové sluzby a sluzby suvisiace s potitatovym spracovanim ddajov
10./ Upratovacie a Cistiace sluzby

Hlavnym ciefom spolo¢nosti, ako integraéného podniku je podpora zamestnanosti.

V spolo&nosti sa zameriavame na zamestnanie 0sdb s dlhodobym zdravotnym postihnutim
znizujuce ich telesné, duevné a zmyslove schopnosti, ktoré brania ich plnohodnotnému

a G&innému zapojeniu sa do pracovného pomeru v porovnani so zdravymi fyzickymi

osobami.



Dfia 1.5.2023 sme, ako integracny registrovany socialny podnik zamestnali Ing. Olgu
Veselkovu, ako dal3iu pracovnicku so zniZzenou schopnostou vykonavat zarobkovu ¢innost,
teda zdravotne znevyhodnenut osobu. Je zamestnana do trvalého pracovného pomeru, na
plny pracovny uvazok, ako osobna asistentka. :

Cinnost spolo¢nosti je zamerand hlavne na oblast Samorina, Bratislavy, Senca,
Pezinka, Malaciek, Trnavy, Nitry, Dunajskej Stredy, Galanty, Komarna a dalSich
okresov.

Motivom k rieéeniu daného problému je problém zdravia, zdravého Zivotného Stylu
a zdravej vyZivy.

Nasim produktom je hlavne zdrava vyZiva obyvatelstva, poradenstvo v oblasti zdravej
vyzivy a predaj produktov zdravej vyZivy.

V oblasti zdravého zivotného tylu a zdravej vyZivy vidime dlhodobo obrovsku
medzeru a neskusenost u va&giny populacie na Slovensku. Motivom k rieSeniu
daného problému je problém zdravia, zdravého Zivotného Stylu a zdravej vyZivy.

Nasa praca je zaloZzena na spolupraci s MUDr. Slavomirom Belcakom, ktory je
garantom metd6dy a zaroveri hlavnym dodavatelom produktov zdravej vyZivy.

3. Ekonomické vysledky

Spolo¢nost zacala svoju ¢innost v mesiaci jul 2020 po prideleni Statutu Registrovany socialny
podnik Ministerstvom préce socidlnych vecia rodiny SR /09.07.2020/.

RSP mal v obdobi, za ktoré je zostavend uctovna zévierka, nasledujtce prijmy:
- Pefiazné prijmy boli vyhradne z prevadzkovej Cinnosti, ktorou je ¢innost, suvisiaca

s predmetom podnikania U¢tovnej jednotky, okrem investi¢nej a finan¢nej ¢innosti.
Vynosy za obdobie, za ktoré je zostavena uétovna zavierka boli vyhradne z poskytnutych
sluzieb a predaja tovarov. Vynosy Cinili sumu 84.189,- Eur.
Skladové zasoby tovaru k 31.12.2023 boli vo vy3ke 1.653,- Eur.

Vydavky v roku 2023 boli vo vy3ke 83.122,- Eur.

- Energie - 1.164,- Eur
- N&jomne za priestory - 3.158,- Eur
- Ostatné sluzby /prijaté/ - 1.929,- Eur
- Opravy a udriba - 259,- Eur
- Cestovné naklady /diéty/ - 1.016,- Eur
- Bankové uroky a poplatky - 699,- Eur
- Ostatné finan¢né naklady - 447,- Eur
- Dan z motorovych vozidiel - 118,- Eur
- Naklady na mzdy v roku 2023 -  75.191,- Eur

- Obstaranie tovaru - 796,- Eur



Skladové zasoby k 31.12.2023 boli vo vyske: 1.653,- Eur

Rozdiel medzi prijmami a nakladmi &inil 368,- Eur pred zdanenim.
Po zdaneni je Cisty zisk : 368,- Eur

Uhradena dan: 0,00Eur

Zisk za rok 2023 bol znizeny o % straty z roku 2022 vo vyske 669,-Eur
Pohladavky z obchodného styku: 980,- Eur

Zaviazky z obchodného styku: 198,- Eur

Narok na $tatnu podporu v roku 2023: 45.195,- Eur / z toho doplatené v roku 2024 - 6.419,-
Eur

Zavizky /spojené so mzdami vyplatené v roku 2023/:

- Zévazky voti zamestnancom: 4.892,- Eur
- Z&vazky voti soc. Poist.: 3.804,- Eur
- Zavazok vodi Daf. Uradu: 452,- Eur

Vietky zavizky boli uhradené do lehoty splatnosti.
Dlhodoby majetok: 48.410,00 Eur

Splatené zakladné imanie: 5.000,00 Eur

Finanéné prostriedky k 31.12.2023:

- Finanény majetok spolo¢nosti: 9.171,- Eur

Dosiahnuty zisk bol pouZity na:

- Nadoplnenie rezervného fondu /10%/ vo vyske 36,80 Eur
- Zostavajuca Cast zisku vo vy3ke 331,20 Eur bol reinvestovany v roku 2024.

Harmonogram ¢innosti

Hlavnym ciefom spolo¢nosti, ako integracného registrovaného socialneho podniku je
ochrana zdravia obyvatelstva podporou, propagaciou, vzdelavanim v oblasti zdravej
VyZivy.



Pozitivny socialny vplyv v oblasti tvorby a ochrany Zivotného prostredia a ochrany
zdravia obyvatelstva sa povaZuje za dosiahnuty ak spolo¢nost odmeria zdravotné
parametre a nastavi individualny stravovaci a pohybovy rezim minimalne 200
klientom za kalendarny rok. Toto sa spolocnosti vcelku, aj ked za stazenych
podmienok z dévodu po kovidovych problémov ludi vcelku podarilo. Od 01.01.2023
do 31.12.2023 bolo vy3etrenych a zarovefi bol nastaveny stravovaci a pohybovy
rezim pre viac, ako 220 klientov. Co predstavovalo viac, ako 18,3 klientov mesacne.

Pozitivny socialny vplyv v oblasti vyskumu, vyvoja, vedecko - technickych sluzieb

a informaénych sluzieb sa povazuje za dosiahnuty po¢tom informacnych Skoleni

o zdravych produktoch azdravom sivotnom $tyle a poétom publikacii v miestnom
periodiku. Pozitivny socialny vplyv sa povazuje za dosiahnuty, ak spolo¢nost
zorganizuje minimalne osem spoloénych, alebo individualnych informaénych $koleni
mesacne a jednu informacnd publikaciu v miestnom periodiku.

0d skoné&enia pandémie, témy jednotlivych prednasok a jednotlivé problémy boli rieSene
individualnym poradenstvom s kazdym klientom za dodrZania prisnych hygienickych
opatreni. /riska, dezinfekcia, rukavice, odstup/.

0d 01.01.2023 do 31.12.2023 po uvolneni protipandemickych opatreni sme zorganizovali
prednasky pre verejnost na tému ,Jedlo ma byt liek a nie lieky maju byt jedlom®, ,,
Stravovacie navyky a zdravy Zivotny styl“, ,To najcennejsie o mame je nase zdravie, preto
je ddleiite sa o neho starat a nebrat to, ako samozrejmost”, ,, Metabolicka diagnostika“ a
dalSie.

V oblasti mimogkolskej vzdelavacej Cinnosti sa jednalo hlavne o publikaént &innost:

v miestnom periodiku “ §amorinéan“ a oblastnom periodiku Dunajskostredsko, ako
platend reklama a na Facebooku, kde sme jedenkrat za mesiac uvadzali ¢lanky na
tému zdravia, roznych zdravotnych problémov a zdravého Zivotného Stylu.

Vyro¢né sprava spolo¢nosti KORCHI PLUS, s r.0., I.S.p. je vyvesena na informacnej tabuli
spolo¢nosti.

Vypracoval: Vypracované dna: Schvalené dna:
llona Korchanik 30.06.2024 30.06.2024

konatel spolo¢nosti

Prilohy ¢.1 - U€tovnd zavierka
Priloha ¢.2 - Daflové priznanie PO
Priloha &.3 - Zapisnica z valného zhromaZzdenia



