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1. Uvod

Vyrocna sprava o hospodareni Univerzity Komenského v Bratislave (d’alej len
,»UK®) za rok 2023 je sthrnnym materialom fakult a sacasti UK spracovanym v sulade
s Osnovou Vyroc¢nej spravy o hospodareni verejnej vysokej Skoly za rok 2023
a Smernicou Ministerstva $kolstva, vedy, vyskumu a $portu SR (d’alej len ,MSVVaS
SR*) €. 46/2011, ktorou sa urc¢uje forma a termin predkladania vyro¢nej spravy o ¢innosti
vysokej skoly a vyro¢nej spravy o hospodareni vysokej Skoly.

Zaklad vyrocnej spravy o hospodareni tvori analyza udajov z uctovnych vykazov
rocnej uctovnej zavierky za rok 2023. Predmetom nasledujucich ¢asti vyrocnej spravy je
zhodnotenie hospodarenia UK, ato v oblasti akreditovanych $tudijnych programov,
oblasti vyskumnej a vyvojovej ¢innosti, oblasti rozvoja a socialnej podpory Studentov,
rozbor vysledku hospodarenia a prehl'ad o nakladani s finanénymi prostriedkami
poskytnutymi formou dotacie zo Statneho rozpoctu, s Ostatnymi zdrojmi s charakterom
dotacii a z vlastnych zdrojov.

Financovanie hlavnej nezdanovanej ¢innosti UK bolo garantované zostavenym
rozpoc¢tom vynosov a nakladov na rok 2023, ktory bol schvéaleny Vv deciznych organoch
UK. Vynosy za hlavni nezdanovant ¢innost’ boli planované vo vyske 223 217 994 eur
a naklady vo vyske 217 054 300 eur. UK hospodarila v priebehu uctovného obdobia
v intenciach schvaleného rozpoctu, ktory bol priebezne upravovany a dosiahol
v skuto¢nosti sumu vo vynosoch z hlavnej nezdanovanej Cinnosti 239 348 981,66 eur
a v nakladoch na hlavni nezdanovant ¢innost’ sumu 231 692 546,76 eur. V kategorii
vynosov dominuji najméa vynosy z ucelovych dotacii na akreditované studijné programy,
na projekty vyskumnej, vyvojovej alebo umeleckej ¢innosti, na projekty v oblasti rozvoja
UK a na socialnu podporu studentov. Sucastou rozpo¢tu UK boli aj iné vynosy v sulade
s §16 ods. 3 pism. b) az h) zakona ¢. 131/2002 Z. z. o vysokych Skolach a 0 zmene
a doplneni niektorych zakonov (d’alej len ,,zékon o VS*).

Celkom mala UK v roku 2023 prijmy z dotacii v ¢iastke 163 711 953,49 eur. Tieto
prijmy pozostavali z beznej dotacie vo vyske 162 791 953,49 eur a z kapitalovej dotacie
v Ciastke 920 000 eur.

BeZna dotacia bola poskytnuta v ¢leneni :

» program 077 - Vysokoskolské vzdelavanie a veda, socialna podpora Studentov
vysokych §kol 151 668 879,36 eur,
program 06K — Narodny program rozvoja vedy a techniky 6 585 864,20 eur,
program 05T08 — Oficialna rozvojova pomoc MSVVaS SR 739 323 eur,
program 0210203 - Zabezpecenie mobilit a zavizkov v oblasti vzdeldvania
445 766,90 eur,
dotacia z Ministerstva zdravotnictva SR 1 713 498 eur,
dotécia z Ministerstva kultury SR 15 000 eur,
dotacia z Ministerstva Vnutra SR 866 009,28 eur,
ostatné dotacie 757 612,75 eur.

VVVY VVY

V ramci beznej dotacie boli poskytnuté finanéné prostriedky na transfer pre zdravotnicke
zariadenia v sume 3 532 772 eur.



Kapitalova dotacia bola poskytnutd v ¢leneni:

» program 077 - Vysokoskolské vzdelavanie a veda, socialna podpora Studentov
vysokych §kol 865 000 eur,
» program 06K — Narodny program rozvoja vedy a techniky 55 000 eur.

Na zabezpeCenie hlavnej nezdanovanej c¢innosti bola UK vzmysle Zmluvy
0 poskytnuti dotacie zo $tatneho rozpoétu prostrednictvom rozpoétu MSVVa$S SR na
rok 2023 (dalej len ,,dota¢na zmluva“) poskytnuta dotacia na programe 077 vo vyske
132 763 353 eur.

V priebehu roka bola upravovana 11 dodatkami na vysku 152 533 879,36 eur.
Upravy beznej dotacie v programe 077 v priebehu roka 2023 predstavovali oproti jej
schvalenej vySke v dotacnej zmluve spolu ¢iastku 18 905 526,36 eur, suhrnne bola
dotacia na bezné vydavky V ciastke 151 668 879,36 eur.

Kapitalova dotacia bola upravena dodatkom ¢&. 3 kdotatnej zmluve na
celkova sumu 865 000 eur.

UK v roku 2023 dosiahla kladny vysledok hospodarenia pred zdanenim vo vyske
8 570 218,15 eur. Dan z prijmov pravnickych osob bola odvedena v sume 186 151,62
eur. Vysledok hospodarenia po zdaneni bol vo vyske 8 384 066,53 eur, pricom
z hlavnej nezdanovanej ¢innosti 7 655 019,60 eur a zo zdanovanej ¢innosti 729 046,93
eur.

Vynosy UK v roku 2023 spolu predstavovali ¢iastku 248 342 250,50 eur, ¢o je
oproti roku 2022 narast 0 29 449 706,97 eur:

- hlavna nezdanovana ¢innost’ 239 348 981,66 eur.
- zdanovana ¢innost’ 8 993 268,84 eur,

Naklady UK v roku 2023 spolu predstavovali ¢iastku 239 772 032,25 eur, ¢o je
Vv porovnani s rokom 2022 o 21 144 256,63 eur viac:

- hlavna nezdatiovana ¢innost’ 231 692 546,76 eur,
- zdanovana ¢innost’ 8 079 485,59 eur.



Mzdova politika

Podiel nakladov na mzdy v hlavnej nezdanovanej ¢innosti v roku 2023 dosiahol
vysku 43,8 %, v absolutnej sume vzrastli ndklady na mzdy o 6 035 921,12 eur.

Univerzite Komenského v Bratislave boli vroku 2023 pridelené finan¢né
prostriedky na valorizdciu platovych tarif v rdmci rozpisu dotacie na rok 2023
v celkovom objeme 15 153 890 eur (vratane odvodov do poistnych fondov), z toho:

- 2649124 eur — neucelové finanéné prostriedky podla nariadenia vlady SR
¢. 220/2022 Z. z., ktorym sa ustanovuji zvySené stupnice platovych tarif o 3 % pre
vSetkych nepedagogickych zamestnancov, zamestnancov Studentskych domovov
ajedalni, VS ugitelov a vyskumnych pracovnikov od 1. 7. 2022 — dopady pre rok
2023,

- 8619230 eur — neucelové financné prostriedky podla nariadenia vlady SR
¢. 296/2022 Z. z., ktorym sa ustanovujui zvysené stupnice platovych tarif o 7 % pre
vSetkych nepedagogickych zamestnancov, zamestnancov Studentskych domovov
ajedalni a 0 10 % pre VS uéitelov a vyskumnych pracovnikov od 1. 1. 2023,

- 3885536 eur — neucelové finanéné prostriedky podla nariadenia vlady SR
¢. 296/2022 Z. z., ktorym sa ustanovuju zvySené stupnice platovych tarif o 10 % pre
vSetkych nepedagogickych zamestnancov, zamestnancov Studentskych domovov
ajedalni a 0 12 % pre VS ugitel'ov a vyskumnych pracovnikov od 1. 9. 2023.

Vyska dotéacie na mzdy a vysoky objem nedotacnych zdrojov, ktoré boli pouzité na
mzdy zamestnancov, ovplyvnili narast mzdovych nakladov v absolttnej vyske, ako aj
narast priemernych platov oproti roku 2022.

S vyskou mzdovych nakladov v hlavnej nezdanovanej ¢innosti suvisi aj vyska
zakonného socialneho poistenia odvadzaného zamestnavatel'om, ktoré predstavuje podiel
15,5 % a ktoré sa oproti roku 2022 zvysilo celkom 0 2 226 911,91 eur (udaje z tabul’ky
T5 - Naklady verejnej vysokej $koly v rokoch 2022 a 2023, ktora je prilohou k tejto
sprave).

Objem ostatnych osobnych nakladov v hlavnej nezdanovanej ¢innosti predstavuje
podiel 0,9 % a oproti roku 2022 sa znizil celkom o 44 176,60 eur.

Vzdelavacie, vedecko-vyskumné, rozvojové, hospodarsko-spravne, prevadzkové
a d’alSie s nimi suvisiace ¢innosti zabezpeCovalo v roku 2023 na UK spolu 3 807,3
zamestnancov V priemernom prepocitanom pocte, ktorych mzdy boli financované
vyluéne z dotaénych prostriedkov MSVVaS SR, poskytnutych na zaklade dota¢ne;
zmluvy a jej dodatkov. Ich pocet sa oproti roku 2022 zvysil 0 49 zamestnancov, avsak
predstavuje len 84,8 % z celkového poctu 4490,4 vsetkych zamestnancov UK.
Priemerny plat zamestnancov financovanych len z dotaénych zdrojov dosiahol vySku
1776 eur, ¢o je zvySenie oproti roku 2022 0130eur. Ztoho bolo 2036,9
vysokoskolskych ucitel'ov s priemernym platom 2 078 eur, ktory sa medziro¢ne zvysil
0 151 eur, a 249,5 zamestnancov vedy a vyskumu s priemernym platom 1 881 eur, ktory
sa medziro¢ne zvysil o 123 eur.

Dévodom rozdielu v pocte zamestnancov, ktorych mzda bola financovana iba
z prostriedkov Statnej dotacie oproti celkovému poc¢tu zamestnancov (rozdiel 683), bola
nepostacujuca vySka finanénych prostriedkov z dotacnych zdrojov, ktord vyplyva
Z uplatnenia vykonovych parametrov v sulade s platnou metodikou pouzitou pri rozpise
dotacii zo Statneho rozpo€tu na fakulty a sucasti UK, a ktord kazdoro¢ne nepokryva
V plnej miere objem mzdovych prostriedkov potrebnych na kalendarny rok.



Komplexny prehl'ad o pocéte zamestnancov UK a dosiahnutom priemernom plate
je vnasledujucich dvoch tabul'kach, ktoré zohladiuju vysoky podiel zamestnancov,
u ktorych je uplatnované viaczdrojové financovanie nakladov na ich mzdy.

Priemerny prepocitany pocet zamestnancov za rok

s . Dotacné prostriedky poskytnuté Dotac¢né + nedotacné
zdroj financovania na zaklade dota¢nej zmluvy prostriedky
kategoria zamestnancov r. 2022 r. 2023 rozdiel r. 2022 r. 2023 rozdiel
VS uditelia vo funkénom zaradeni:
profesor 299,3 314,4 15,1 329,9 336,8 6,9
Docent 547,0 559,4 12,4 582,7 587,0 4,3
odborny asistent 972,6 959,4 -13,2 1102,9 1059,9 -43,0
asistent 133,6 142,0 8,4 156,9 170,5 13,6
Lektor 50,6 61,7 111 53,9 66,5 12,6
VS wditelia spolu 2003,1| 2036,9 338 22263| 2220,7 -5,6
neudlitelia spolu 1337,1 1333,5 -3,6 1664,7 1633,8 -30,9
zamestnanci VS spolu 33402 33704 30,2 38910| 38545 -36,5
zamestnanci VVZ 224,0 249,5 25,5 374,8 376,4 1,6
zamestnanci SD 192,0 187,4 -4,6 218,8 2445 25,7
zamestnanci SJ 2,2 -2,2 13,6 15,0 1,4
UK spolu 37584 | 38073 489 | 44982 | 44904 -7,8

Priemerny plat (v eur)

- . Dotacné prostriedky poskytnuté Dota¢né + nedotacné
zdroj financovania na zaklade dota¢nej zmluvy prostriedky
kategdria zamestnancov r. 2022 r. 2023 rozdiel r. 2022 r. 2023 rozdiel
VS uitelia vo funkénom zaradeni:
profesor 2813 2 897 84 3101 3165 64
Docent 2148 2 261 113 2 356 2451 95
odborny asistent 1645 1831 186 1837 2001 164
asistent 1301 1447 146 1479 1578 99
Lektor 1369 1522 153 1456 1 586 130
VS ugitelia spolu 1927 2078 151 2126 2251 125
neudlitelia spolu 1 266 1375 109 1389 1485 96
zamestnanci VS spolu 1663 1800 137 1810 1926 116
zamestnanci VVZ 1758 1881 123 1947 2088 141
zamestnanci SD 1238 1218 -20 1275 1401 126
zamestnanci S$J 1112 1213 101
UK spolu 1 646 1776 130 1794 1909 115

V nasledujucom prehl'ade je rozdelenie cerpania miezd za roky 2022 a 2023 podl'a
zdroja financovania, vyc¢islenie podielu jednotlivych zdrojov ako aj narastu, resp. poklesu
objemu miezd podl’a jednotlivych zdrojov financovania nakladov na mzdy.



Naklady na mzdy podl’a zdroja financovania:

zdroje financovania nakladov na mzdy rok podiel rgsggl rok podiel rg;?oiteil

(bez odvodov do poistnych fondov) 2022 r 2021 2023 r. 2022
eur % eur eur % eur

dotacné prostriedky poskytnuté

na zaklade dota¢nej zmluvy a jej dodatkov | 74257994 | 76,7 | 2823490 81173738 | 789 | 6915744

ostatné prostriedky

z toho: 22568016 | 23,3| 2826470 21707215| 21,1| -860 801

ostatné zdroje poskytnuté zo Statneho rozpoctu

inymi subjektmi ako MSVVaS SR 1979804 | 2,0 -5 145 1869612 18| -110192

$trukturdlne fondy EU 2768599 29| 1184536 2121570 2,1| -647029

prostriedky ES a iné zo zahranicia poskytnuté

na zaklade medzindrodnych zmlav 1068 529 1,1 379 225 1537 276 1,5 468 747

Plan obnovy a odolnosti 57715| 01 57715 366806| 0,3 309 091

iné nedotaéné zdroje ziskané vlastnou

¢innostou vratane $tudentskych jedalni 15671564 | 16,2 892 019 14586 357 | 14,2 | -1085 207

podnikatel'ska ¢innost’ 1021 805 1,0 318 120 1225594 1,2 203 789

UK celkom véitane pohotovosti 96 826 010 | 100,0| 5649960 | 102880953 | 100,0| 6054943

(zdroj tidajov vykaz Skol MSVVaS SR 2-04)

Celkovy objem vyplatenych miezd dosiahol v roku 2023 vysku 102 880 953 eur, ¢o
predstavovalo oproti roku 2022 narast o 6,2 %, Vv absolttnej Ciastke 06 054 943 eur.
Objem miezd &erpanych v roku 2023 z prostriedkov poskytnutych z MSVVaS SR na
zaklade dota¢nej zmluvy a jej dodatkov sa oproti roku 2022 zvysil v absolttnej Ciastke
06915 744 eur predovsetkym vdaka poskytnutym finanénym prostriedkom na
valorizdciu platovych tarif vSetkych zamestnancov. Podiel tychto prostriedkov
predstavuje 78,9 % na celkovom objeme prostriedkov vyplatenych na mzdy
zamestnancom UK.

Mzdy vyplatené z inych nedotacnych zdrojov predstavovali podiel 14,2 %,
Vv absolutnej ciastke dosiahli vySku 14 586 357 eur a boli pouzité predovsetkym na
odmeny a osobné priplatky ako motiva¢né zlozky platu a tieZ na sanovanie chybajicich
prostriedkov na mzdy. Vyrazné zvySenie nakladov na mzdy o 309 091 eur dosiahli
naklady na mzdy z planu obnovy a odolnosti a tiez z prostriedkov ES ainych zo
zahranicia poskytnutych na zaklade medzinarodnych zmliv — nérast o 468 747 eur.

Na zaklade zakona ¢. 347/2018 Z. z., ktorym sa novelizoval zakon €. 311/2001 Z. z.
Zakonnik prace, bol poskytnuty prispevok na rekreaciu do vysky 55 % nakladov na
rekreaciu, maximalne 275 eur v roku 2023 celkom 1 386 zamestnancom, celkom vo
vyske 264 737 eur. Po opatreniach proti Sireniu COVID-19 v predchadzajtcich rokoch sa
moznosti rekreacii v poslednom roku opat’ zvysili.

Na vyplatené prispevky MSVVaS SR poskytlo finanéné prostriedky v plnej vyske
v Dodatku ¢. 11 k dota¢nej zmluve.

Prehl'ad o pocte zamestnancov a nakladoch na mzdy podla zdrojov financovania
Vv Cleneni podla kategorii zamestnancov je spracovany v tabul'kach, ktoré st prilohami
K tejto sprave:

T6-Zamestnanci a naklady na mzdy verejnej vysokej Skoly v roku 2023

T6a-Zamestnanci a naklady na mzdy verejnej vysokej §koly v roku 2023 — len Zeny
— tato tabul'ka poskytuje aj udaje o dosiahnutych priemernych platoch osobitne Zien
a osobitne muzov podl'a kategdrii zamestnancov.



2. Ro¢na uctovna zavierka

Roc¢na uctovna zavierka UK bola spracovana v sulade s § 17 zakona ¢. 431/2002
Z. z. ouctovnictve v zneni neskorsich predpisov (d’alej len ,,zdkon o uc¢tovnictve*)
a's metodickym pokynom MSVVva$ SR k 31. 12. 2023. Udtovna zavierka v zmysle
uvedeného zakona obsahuje suvahu, vykaz ziskov a strat a predpisané poznamKky.

Roc¢na uctovna zavierka UK bola zostavena z Ciastkovych rocnych uctovnych

zavierok sucasti UK podl'a nasledovnej Struktiry:

Nazov stucasti Skratka
Univerzita Komenského v Bratislave, LE UK
Lekarska fakulta
Unrlve.rznra Komenského v Bratislave, PraF UK
Pravnicka fakulta
U.mverzna’Komenskeho v Bratislave, FiF UK
Filozoficka fakulta
Univerzita Komenského v Bratislave, .
Prirodovedecka fakulta PriF UK
Univerzita Komenského v Bratislave,
Pedagogicka fakulta PdF UK
Univerzita Komenského v Bratislave,
Farmaceuticka fakulta FaF UK
Univerzita Konller%skeho \% E?ratlslave, FTVS UK
Fakulta telesnej vychovy a §portu
Univerzita Komenského v Bratislave, ILE UK
Jesseniova lekarska fakulta v Martine
Univerzita Komenského v Bratislave, EMEI UK
Fakulta matematiky, fyziky a informatiky
Univerzita Komenského v Bratislave,
Rimskokatolicka cyrilo-metodska bohoslovecka fakulta RKCMBF UK
Univerzita Komenského v Bratislave, EBE UK
Evanjelicka bohoslovecka fakulta
Univerzita Komenského v Bratislave, EM UK
Fakulta managementu
Univerzita Komenského v Bratislave,
Fakulta socialnych a ekonomickych vied FSEV UK
UmverZ}ta Komenského v Bratislave, UVP UK
Vedecky park
Univerzita Komenského v Bratislave,
Rektorat
Studentsk}'f domov Mlyny RUK
Studentsky domov Druzba

Vsulade s § 19 ods. 3 zdkona ¢. 131/2002 Z. z. 0 vysokych Skolach v zneni
neskorSich predpisov musi byt’ ro¢na Gctovna zavierka overend auditorom najmenej raz
za styri roky. Naposledy bola auditorom overena Gétovna zavierka za rok 2022.

V zmysle § 22 zédkona o Uc¢tovnictve je UK povinnd taktieZ zostavit’ konsolidacny
balik, ktory tvori neoddelitel'nti sucast’” konsolidovanej uUctovnej zavierky kapitoly

Statneho rozpoctu.




2.1 Stvaha U¢ NUJ 1-01

Suvaha UK vykazuje v sulade s uctovnymi predpismi vyrovnané aktiva (majetok)
a pasiva (financné zdroje). Vyvoj aktiv a pasiv v priebehu uctovného roka deklaruju
pociatocné a kone¢né stavy skupin a jednotlivych uctov suvahy. Stthrnna stvaha UK je
Vv prilohe €. 2 vyro¢nej spravy.

Celkova suma aktiv UK k 31. 12. 2023 predstavovala ciastku 408 753 753,92 eur
v nasledujucom ¢leneni:

AKTIVA netto suma v eur
Aktiva spolu 408 753 753,92
Neobezny majetok 266 883 600,26
dlhodoby nehmotny majetok 1134 933,83
dlhodoby hmotny majetok 265 728 666,43
dlhodoby finanény majetok 20 000,00
ObeZny majetok 141 497 017,51
zasoby 1570 410,58
dlhodobé pohladavky 9869,41
kratkodobé pohl'adavky 10 914 849,77
finanéné Ucty 129 001 887,75
Casové rozliSenie 373 136,15
naklady buducich obdobi 159 035,22
prijmy budtcich obdobi 214 100,93

Aktiva tvori neobezny majetok, pozostavajuci z dlhodobého nehmotného majetku
(DNM) v hodnote 1 134 933,83 eur. Je tvoreny prevazne Softvérom a v porovnani
s rokom 2022 narastla jeho hodnota o0 589 158,71 eur.

Vyznamnou polozkou neobezného majetku je dlhodoby hmotny majetok (DHM), ktorého
hodnota predstavuje 265 728 666,43 eur v zloZeni:

Dlhodoby hmotny majetok netto suma v eur

Dlhodoby hmotny majetok spolu 265 728 666,43
pozemky 36 242 645,82
umelecké diela a zbierky 642 422,42
stavby 180 085 723,08
samostatné hnutel'né veci a subory hnutel’. veci 36 007 718,30
dopravné prostriedky 66 573,89
pestovatel'ské celky trvalych porastov 30 214,42
Zakladné stddo a tazné zvieratd 23 865,00
Drobny dlhodoby hmotny majetok 11 743,16
ostatny dlhodoby hmotny majetok 1438 275,69
obstaranie dlhodobého hmotného majetku 11 074 484,65
poskytnuté preddavky na dlhodob.hmot.majetok 105 000,00

V celkovej hodnote DHM predstavuju najvyssiu Ciastku stavby vo vyske 180 085 723,08
eur, ¢o je oproti roku 2022 narast 0 43 963 327,71 eur. Rozdiel tvori suma zo zaradenych
stavieb upravena o sumu Vyradenych stavieb a zaltctovanych opravok. Vyznamnou
skuto¢nost'ou bolo zaradenie stavieb, obstaranych v ramci projektu ACCORD, v celkovej
hodnote 44 214 047,05 eur. Fakulta FMFI UK v ramci tohto projektu zrealizovala
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vystavbu nového Pavilonu Spickovych technologii. Na fakulte PriF UK sa cez projekt
zabezpecilo zateplenie plasta budovy v Mlynskej doline a vymena viac ako 1400
okennych sad. Zrealizovala sa i vystavba fotovoltaickej elektrarne s vykonom 200 kWh,
ktord bude schopna vykryt az 40% energetickych narokov pavilonov CH1 a CH2
alternativnym  spdsobom. Nemenej vyznamnymi pracami, uskutocnenymi
prostrednictvom projektu ACCORD na fakulte PriF UK, boli i rozsiahle rekonstrukcie
takmer 60 ucebni a viac ako 100 laboratorii prevysujuce sumu 7 000 000 eur.

Zaradené boli i rekons$trukcie na LF UK, JLF UK, FaF UK, Rektorate UK, SD
Druzba a SD Mlyny. Rekonstrukéné prace boli zrealizované v oblasti klimatizacii,
vzduchotechniky, laboratornych miestnosti, kotolne a ubytovacieho Bloku A — 1. etapa.
Na rektorate bol zrekonstruovany audio a video systém pre Aulu UK.

Uctovna trieda 031 vzrastla o 238499,32 eur zdovodu =zaradenia pozemku
Vv katastralnom tizemi Martin.

Do wuzivania boli zaradené i lekarske pristroje a zariadenia v celkovej hodnote
5835968,76 eur, laboratorne a meracie pristroje, aj vramci projektu ACCORD,
v hodnote 6 663 189,70 eur.

Vyznamnymi polozkami, vyradenymi z evidencie majetku z dovodu opotrebenia
a neefektivnosti oprav, boli laboratérne, meracie a lekarske pristroje a vypoctova
technika v hodnote cca 1 462 440,12 eur.

Dlhodoby finan¢ny majetok vo vyske 20 000 eur je finanény vklad UK do spolo¢nosti
UK VEDA, s. 1. 0., ktortt UK ako jediny spolo¢nik zalozila v roku 2010.

Na uctoch obstarania majetku evidujeme k 31.12.2023 sumy 11 074 484,65 eur —
obstaranie dlhodobého hmotného majetku a 292 740 eur — obstaranie dlhodobého
nehmotného majetku. Vyznamnou skutocnost’ou bolo obstaranie Biobanky pre nadorové
a zriedkavé ochorenia v hodnote 9779 738,02 eur na JLF UK, UVP UK obstaral
sekvenator na celogendémové sekvenovanie z projektu financované¢ho z Operacného
programu Integrovand infraStruktara v obstaravacej cene 1 900 000 eur.

K 31.12.2023 evidujeme sumu 105000 eur ako poskytnuty preddavok
na dlhodoby hmotny majetok - ndkup zariadenia v ramci projektu Magnet.

Aktiva su d’alej tvorené i polozkou ObeZzny majetok v celkovej hodnote 141
497 017,51 eur.
Vyznamne sa na obeznom majetku podiel’aju finanéné ucty vo vyske 129 001 887,75 eur:

- pokladnica 60 779,92 eur,

- bankové ucty 128 941 107,83 eur.

Na bankovych uctoch boli sustredené prostriedky na mzdy a zakonné odvody
za mesiac december 2023, finan¢né prostriedky na projekty prechadzajice do roku
2024, nezrealizované kapitalové a bezné vydavky z roku 2023 a finanéné prostriedky
na uctoch zakonnych fondov.

V obeznom majetku st zastapené i dlhodobé pohl'adavky z obchodného styku v hodnote
9 869,41 eur. Kratkodobé pohl'adavky predstavuju sumu 10 914 849,77 eur a st tvorené:

- pohladdvkami z obchodného styku 749 794,31 eur,

- ostatnymi pohl'adavkami 3 369 595,63 eur,

- pohladavkami z dévodu finan¢nych vztahov k §tatnemu rozpoctu a rozpoctom
uzemnej samospravy 508 880,25 eur,

- ainymi pohl'adavkami 6 286 579,58 eur.
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Zasoby vo vyske 1 570 410,58 eur zahtiaja:
- material 592 402,34 eur,
- vyrobky 438 314,47 eur,
- tovar 535 577,77 eur,
- zvierata 4 116 eur.

Medzi aktiva patria aj ucty ¢asového rozliSenia zlozené z nakladov buducich
obdobi vo vyske 159 035,22 eur a z prijmov buducich obdobi v hodnote 214 100,93 eur.

Oproti minulému roku aktiva narastli v absolutnej hodnote o 48 184 367,92 eur.
Narast neobezné¢ho majetku celkom o 39 946 661,26 eur bol zaznamenany hlavne
v skupine dlhodobého hmotného majetku. Hodnota obezného majetku celkovo stpla
0 8320 896,78 eur, ato najmd na polozke financné ucty, kratkodobé pohladavky
a zasoby materialu a tovaru.

Celkova suma pasiv UK k 31. 12. 2023 predstavovala ¢iastku 408 753 753,92 eur
a vo svojej Struktare zahnala:

suma v eur

[Pasivaspa [ 40875875392
Viastné zdroje 185 119 936,10
imanie a fondy 143 118 792,40
fondy tvorené zo zisku 25 059 290,74
nevysporiadany vysledok hospodar. min. rokov 8 557 786,43
vysledok hospodarenia za G¢tovné obdobie 8 384 066,53
Cudzie zdroje 26 615 651,27
rezervy 2 823 989,76
dlhodobé zavizky 963 188,95
kratkodobé zavizky 22 828 472,56
Casové rozliSenie 197 018 166,55
vydavky buducich obdobi 0
vynosy buducich obdobi kratkodobé 183,71
vynosy buducich obdobi dlhodobé 197 017 982,84

Pasiva tvoria vlastné zdroje v celkovej vyske 185 119 936,10 eur, ktoré celkovo
vzrastli 010 740002,61 eur. NajvacS$i narast bol v polozke zékladné imanie
0 10 893 115,24 eur a v polozke ¢asového rozlisenia — vynosy buducich obdobi dlhodobé
0 38 045 036,67 eur, ¢o bolo sposobené predovsetkym ¢asovym rozliSenim uhrad
Skolného a poplatkov s nim suvisiacich a kapitalovymi projektami.

Vysledok hospodarenia za ti¢tovné obdobie vzrastol 0 8 202 189,13 eur, fondy tvorené
20 zisku 0 92 755,48 eur a nevysporiadany vysledok hospodarenia minulych rokov 0 411
109,27 eur.

Na polozke rezervy evidujeme narast 0 616 773,31 eur. UK tvori kratkodobé rezervy
predovSetkym na mzdy aodvody za nevycerpané dovolenky, na nevyfakturované
dodavky a odstupné.

Pasiva sa v polozke cudzie zdroje znizili sthrnne 0 598 663,26 eur, najvyssi pokles
zaznamenali kratkodobé zaviazky o 1 411 074,35 eur.
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2.2 Vykaz ziskov a strat U¢ NUJ 2-01

2.2.1 Sumar udajov za celu UK

UK je vnutorne ¢lenena na 15 sucasti, ktoré tvori trinast’ fakalt, jedna samostatne
hospodariaca stcast’ a rektorat.

Celkova hodnota nakladov UK bez nakladov na dafi z prijmu vroku 2023
predstavovala ¢iastku 239 772 032,35 eur.

Grafé. 1

Podiel nakladov

m Hlavna ¢innost

M Zdanovana
éinnost

Naklady v hlavnej nezdanovanej ¢innosti v sume 231 692 546,76 eur predstavuju
podiel na celkovych nakladoch UK 96,63 %. Naklady za zdanovant cinnost’ dosiahli
sumu 8 079 485,59 eur, ich podiel na celkovych ndkladoch UK bol 3,37 %. Celkové
naklady oproti minulému obdobiu v absoltitnej hodnote naréstli 0 21 144 256,63 eur.

Narast Cerpania nakladov vroku 2023 za hlavni nezdanovani ¢innost” bol
predovsetkym na polozkach mzdové naklady vo vyske 5 991 744,52 eur, s tym suvisiace
zakonné socialne poistenie a zdravotné poistenie VO vySke 2 226 911,91 eur, poskytnuté
prispevky inym uctovnym jednotkdm vo vyske 2043 177,95 eur, odpisy, predany
majetok aopravné polozky vzrastli 05690 190,60 eur, ostatné iné naklady
0 2 031 330,13 eur a spotreba materialu 0 2 361 028,99 eur.

Zvysenie nakladov na mzdy azakonné socialne poistenie bolo spdsobené
predovsetkym valorizaciou platov zamestnancov. Problematika je podrobne analyzovana
Vv Casti ,,mzdova politika“.

Vyznamnejsi pokles bol zaznamenany na polozke opravy a udrziavanie vo vyske
726 255,81 eur.

V zdanovanej ¢innosti mali na celkovi vysku nékladov najvacsi vplyv osobné
naklady a vyssia spotreba materialu.
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UK dosiahla v roku 2023 vynosy v sume 248 342 250,50 eur, z toho:

» vynosy z hlavnej nezdanovanej ¢innosti 239 348 981,66 eur
» vynosy zo zdanovanej ¢innosti 8 993 268,84 eur
Graf ¢. 2

Podiel vynosov

M Hlavna ¢innost

M Zdanovana
¢innost

Vynosy v hlavnej nezdanovanej ¢innosti v sume 239 348 981,66 eur predstavuju

podiel na celkovych vynosoch UK 96,38 %. Vynosy zo zdafovanej ¢innosti predstavovali
sumu 8 993 268,84 eur, ich podiel na celkovych vynosoch UK bol 3,62 %.

Narast vynosov V hlavnej nezdaiiovanej ¢innosti oproti minulému obdobiu bol
zaznamenany o 28 458 668,95 eur a suvisel predovsetkym so zvySenim vynosov
Z dotacie, ato najmi na valorizdciu miezd, d’alej S pouzitim prevadzkovej dotacie
poskytnutej na kompenzaciu negativneho vplyvu cien energii, tiez SO zvySenim vynosov
z predaja sluzieb a vynosov zo zdkonnych poplatkov stvisiacich so Skolnym.
V zdanovanej Cinnosti vynosy narastli 0 991 038,02 eur, ato najmi Vv polozke trzieb
Z predaja sluzieb o 1 067 849,79 eur, vynosy zo Skolného stipli o 81 594,16 eur, trzby
z prenajmu majetku o 67 443,84 eur, z predaja materialu 0 11 408,80 eur, troky stupli
096 408,47 eur. Trzby zpredaja tovaru su vo velkej miere zastlipené Einnost'ou
Univerzitnej lekarne aVv porovnani srokom 2022 bol zaznamenany ich pokles
0 148 224,97 eur.

Podiel nakladov na vynosoch v hlavnej nezdanovanej ¢innosti predstavoval
96,80 % a v zdanovanej ¢innosti 89,84%.

Za rok 2023 vznikla UK danova povinnost’ na dan z prijmu pravnickych oséb vo
vyske 166 686,54 eur, pricom V hlavnej nezdanovanej ¢innosti predstavovala zrazkova
dan sumu 1 415,30 eur a v zdafiovanej ¢innosti 18 049,78 eur. Uhrada dane z prijmu
pravnickych osdb po odratani preddavkov na dan vo vySke 78 480,30 eur, bola
zrealizovana v lehote do 31.3.2023 v sume 88 206,24 eur.
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2.2.2 Za oblast’ socidlnej podpory Studentov

Oblast’ socialnej podpory Studentov vymedzuje zakon o vysokych Skolach.
Finan¢né prostriedky sa poskytuju priamou formou v podobe Stipendii a nepriamou
formou ako dotacie v oblasti stravovania, ubytovania, Sportovych a kultrnych ¢innosti.
Naklady za oblast’ socialnej podpory Studentov predstavovali v hlavnej nezdanovane;j
¢innosti sumu 20 717 679,14 eur.

Najvyssim podielom na celkovych nakladoch participovali mzdové naklady
33,66% (6 973 202 eur), naklady na spotrebu energie 23,44% (4 856 105 eur), naklady
na zakonné socialne a zdravotné poistenie 11,79% (2 443 012 eur), naklady na ostatné
sluzby 8 % (1 657 500 eur) a spotrebu materialu 6,66% (1 380 483 eur). Vyznamnou
polozkou celkovych néakladov st i naklady na odpisy majetku 4,42% (916 627
eur), zakonné socialne naklady 2,87 % (594 415 eur) a naklady na opravy a udrziavanie
2,60 % (537 575 eur).

Vynosy za oblast’ socialnej podpory studentov dosiahli hodnotu 22 905 807,14 eur.
Na ich vyske mali najvacsi podiel dotacie zo Statneho rozpoctu 14 144 593 eur — 61,75 %
a trzby z predaja sluzieb vo vyske 7 646 852 eur — 33,38 %.

V dotécii st zahrnuté 1 finanéné prostriedky na kompenzaciu negativneho dopadu
cien energii. Finan¢nymi prostriedkami boli pokryté najmid platby za energie
Vv ubytovacich a stravovacich priestoroch.

Vysledok hospodarenia za oblast’ socidlnej podpory Studentov bol dosiahnuty
v sume 2 188 128 eur. Podiel nakladov na vynosoch z hlavnej nezdanovanej ¢innosti
predstavoval 90,45 %.

2.3 Poznamky k ucétovnej zavierke k 31. 12. 2023

Pozndmky k Gc¢tovnej zavierke boli vypracované podla § 17 ods. 3 a § 18. ods. 5
a 6 zakona o uctovnictve a vV plnom zneni tvoria prilohu ¢. 3 k vyro¢nej sprave.

2.4 Rozbor vysledku hospodarenia

UK dosiahla v roku 2023 zisk po zdaneni v celkovej vyske 8 384 066,53 eur.
V porovnani s minulym rokom je to narast 0 8 202 189,13 eur. Kladny hospodarsky

vysledok po zdaneni dosiahla UK v hlavnej nezdanovanej cinnosti vo vyske
7 655 019,60 eur a v zdanovanej ¢innosti 729 046,93 eur.

V zdanovane] €innosti sa pozitivne prejavili najmé trzby za predany tovar vo
vyske 3 265 249,18 eur, trzby z predaja sluzieb v sume 3 479 765,75 eur a vynosy
Z prenajmu majetku 1 795 688,12 eur, ¢o nasvedcuje o hospodarnom a efektivnom
vyuzivani majetku UK.

Hospodarsky vysledok v hlavnej nezdanovanej ¢innosti vyrazne ovplyvnil narast
trzieb z predaja sluzieb na vySku 9 156 533,49 eur, vynosy zo S$kolného v sume
22 559 866,96 eur, iné ostatné vynosy 8 795 296,79 eur a prevadzkové dotacie vo
vyske 191 482 195,18 eur.
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Grafé. 3

Prehlad vysledku hospodarenia
2020-2023

2020 2021 2022 2023

® Nezdariovand ¢innost ~ m Zdariovana &innost

3. Analyza vynosov a nakladov a prijmov a vydavkov
3.1 Analyza prijmov resp. vynosov

a) V hlavnej nezdanovanej ¢innosti

Za rok 2023 boli vykazané vynosy UK za hlavni nezdafiovanu ¢innost’ v sume
239 348 981,66 eur.

Zakladnym zdrojom financovania vzdelavacej, vyskumnej a vyvojovej ¢innosti,
socialnej podpory Studentov a podpory Sportovych a kultarnych aktivit UK v roku 2023
bola doticia zo §tatneho rozpoétu pridelena MSVVa$ SR na ziklade dota¢nej zmluvy
so 11 dodatkami v ramci programu 077. Celkovy objem pridelenej dotacie v programe
077 dosiahol sumu 163 711 953,49 eur v ¢leneni na:

> dotaciu na bezné vydavky 162 791 953,49 eur
> dotaciu na kapitalové vydavky 920 000 eur

V ramci doticie boli poskytnuté finanéné prostriedky zo SR na projekt
nInterkultirna komunikacia a integracia na UK podporena jazykovym vzdelavanim
zamestnancov s ciel'om rozvoja kvality vzdelavania a vyskumu® vo vySke 249 000 eur.
Projekt je realizovany na RUK UK.

V roku 2023 dosiahla UK vynosy zo §kolného vo vyske 22 641 461,12 eur:

- poplatky za prekro¢enie §tandardnej dizky tudia 1 182 684,90 eur,

- vynosy zo $kolného za cudzojazy¢né stidium dennou formou 17 261 543,55 eur,
- Vvynosy zo $kolného za Stidium v externej forme Stidia 2 543 891,33 eur,

- poplatky za d’alSie vzdelavanie 1 554 944,40 eur,

- poplatky za kvalifika¢né a doplnujuce skusky 19 999,90 eur,

- vlozné na konferencie seminare 18 311,85 eur,

- samoplatci-doplnkové pedagogické stadium 49 373 eur,

- poplatky za habilitacné konanie 7 733,19 eur,

- za subezné studium v dennej forme 2 979 eur.
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Najvyssi podiel na vynosoch zo Skolného predstavuje Skolné za cudzojazycné
stadium dennou formou, ktoré pokryva az 76,24% z celkovej sumy skolného.

Graf é. 4

Vyvoj vynosov zo Skolného 2020-
2023

22 696 403 22 641 461

20115939 20 234 884
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m Vyvoj vynosov 2020-2023

Vynosy z poplatkov spojenych so Stidiom predstavovali sumu 1 267 864,04 eur:
- poplatky za prijimacie konania 1 012 066,53 eur,

- poplatky za rigor6zne konania 175 774,92 eur,

poplatky za vydanie diplomu za rigor6zne konanie 10 915 eur,

poplatky za vydanie dokladov o $tadiu a ich kopii, ktoré 61 743,15 eur,
poplatky za vydanie dokladov o absolvovani $tudia v Statnom jazyku a v jazyku
pozadovanom Studentom a ich kopii 7 364,44 eur.

Prijmy =z dotacie na financovanie projektov, schvalenych na program
nadrezortnej vedy a techniky (06K) boli UK poskytnuté vo vyske 6 640 864,20 eur,
VvV tom prostriedky na kapitdlové vydavky vo vyske 55 000 eur. Vyznamnym zdrojom
prijmov st domace granty z Agentry na podporu vyskumu a vyvoja, s podporou ktorych
sa na UK vroku 2023 riesilo 256 vedeckych a aplikovanych projektov v celkovom
objeme 5 500 000 eur.

Prijmy z dotécii na spolufinancovanie zo SR pre projekty financované z EU
boli UK poskytnuté v sume 23 087 360,86 eur, v tom 19 580 838,41 eur na kapitalové
vydavky.

Prijmy z dotacii zo $trukturalnych fondov EU boli UK poskytnuté vo vyske
40639 824,89 eur, vtom 24 94430451 eur na kapitdlové vydavky. V ramci
zahrani¢nych projektov sa PriF UK podarilo ziskat™ historicky prvy grant od European
Research Council na vyskum v oblasti chemickej katalyzy s piezoelektrickymi
materialmi.

Prijmy UK majuce charakter dotacie (okrem $trukturalnych fondov EU) dosiahli
sumu 8 840 802,08 eur, z toho 244 756,80 eur bolo ur¢enych na kapitalové vydavky.

Z beznej dotacie najvacsSie zastipenie mali prijmy z projektu EU Horizont vo vyske
1911 386,87 eur, z projektu ERASMUS+ Enlight vo vyske 4 022 363,79 eur. Na

domacich prijmoch s charakterom dotacie mal najvyznamnejsi podiel projekt UV SR
06P01 vo vyske 160 307,50 eur a projekt EHP — Bergen vo vyske 123 475,28 eur.

Prijmy na zaklade Ramcovej zmluvy & 304/2008 s MS SR o poskytnuti
finanénych prostriedkov zo Statneho rozpoctu uzatvorenej medzi MS SR a UK pre
Stipendistov Vlady SR boli poskytnuté vo vyske 1 185 089,90 eur.
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Prijmy z prostriedkov Planu obnovy a odolnosti boli UK poskytnuté v celkovej
v sume 3 970 822,05 eur. V tom boli zahrnuté prijmy z kapitoly MSVVa$ SR vo vyske
2 859 099,98 eur a z inych kapitol vo vyske 866 965,27 eur ako bezné dotacia, zvySok
tvorila kapitalova dotacia.

Finan¢né prostriedky z Planu obnovy a odolnosti boli pouzité¢ hlavne na
vyplatenie Stipendii pre talentovanych a znevyhodnenych Studentov vo vyske 1 577 000
eur.

UK boli poskytnuté aj financné prostriedky z rozvojovych projektov na
zmiernenie negativnych dosledkov vojny na Ukrajine a to vo vyske 866 009,28 eur.

b) V zdanovanej ¢innosti

V zdaiovanej Cinnosti dosiahli vynosy sumu 8 993 268,84 eur. Na vynosoch sa
najvyssim percentom podiel’ali trzby z predaja sluzieb ato 38,70 % (3 479 765,75 eur),
trzby za predany tovar 36,31 % (3 265 249,18 eur) a vynosy z prenajmu majetku, ktoré
tvorili podiel 19,97 % (1 795 688,12 eur). Trzby za iné ostatné vynosy dosiahli sumu
227 336,42 eur, vynosy zo Skolného 81 594,16 eur, trzby z predaja NM a HM boli v sume
1 182,50 eur, trzby z predaja materialu 31 732,00 eur, trzby za vlastné vyrobky 1 877,20
eur, zmluvné a ostatné pokuty a penale 10 400,88 eur a uroky 96 408,47 eur.

UK poskytuje v zdanovanej ¢innosti sluzby Vv oblasti ubytovania, stravovania,
vzdelavania a prenajmu majetku.
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Graf ¢. 6
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3.2 Analyza vydavkov resp. nakladov

a) V hlavnej nezdanovanej ¢innosti

Za rok 2023 boli vykazané naklady UK na hlavni nezdanovanu ¢innost’ v sume
231 692 546,76 eur co je 96,63% z celkovych nakladov.

Na ndkladoch v hlavnej nezdanovanej Cinnosti sa v najvacSej miere podielali

mzdové naklady, a to 44,74 % (103 649 213,52 eur) anaklady na zakonné socialne
poistenie a zdravotné poistenie 15,47 % (35 832 249,96 eur).

Dalsie vyznamné nakladové polozky:

Odpisy, predany majetok a opravné polozky 19 458 270,55 eur,
Iné ostatné naklady 14 563 473,17 eur,

spotreba materialu 12 296 899,94 eur,

ostatné naklady 16 994 563,86 eur,

spotreba energie 10 961 491,24 eur,

ostatné sluzby 13 176 565,46 eur,

cestovné naklady 1 883 176,57 eur.

Néklady na energetické médid predstavovali 4,73 % celkovych ndkladov,
v absolutnej Ciastke to bolo 10 961 491,24 eur, z toho hlavne:
» naklady na elektricku energiu 2 787 920,42 eur,
» naklady na tepelnt energiu 5 792 950,98 eur,
» plyn 2 001 309,10 eur,
» vodné a stoéné 315 594,07 eur
» naklady na paliva a ostatné energie 63 716,67 eur.

VVVYVYVY

UK v Bratislave realizuje racionalizaéné opatrenia na zniZenie spotreby energii,
ktoré prebiehali v roku 2023 aj na FiF UK formou modernizacie osvetlenia v budovach
v sprave fakulty, o jej prinieslo ro¢nt tsporu 18 567kWh.

Naklady na ostatné sluzby tvorili 5,69 % (13 176 565,46 eur), na ¢om v najvyssej
absolutne;j Ciastke participovali najma:

» iné analyticky sledované ucty 10 821 676,18 eur,
> vlozné na konferencie 573 708,45 eur,

» naklady na revizie zariadeni 303 410,60 eur,

» prendjom zariadeni 280 392,75 eur,
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» prenajom priestorov 260 477,98 eur,

» o0dvoz odpadu 201 458,09 eur,

» pocitacové siete a prenosy udajov 169 574,27 eur,
» postovné 164 259,71 eur,

» drobny nehmotny majetok 161 507,60 eur.

Na ucte 547 osobitné naklady sa od roku 2020 uctuje pouzitie prostriedkov
ERASMUS+. V roku 2023 predstavovali sumu 2 377 795,41 eur.

V roku 2023 sa vyznamne podielali na nakladoch i iné ostatné naklady, ktoré
boli v absolatnej hodnote 14 563 473,17 eur, ¢o je 6,29 %. Z tejto sumy tvoria vyznamny
podiel vyplatené Stipendia doktorandov vo vyske 8 638 654,16 eur.

Vyznamny vplyv na vy$ku nakladov malai spotreba materialu v sume 12 296 899,94
eur a tvorila podiel vo vyske 5,31 % z celkovej sumy vykazanych nakladov z hlavnej
nezdanovanej ¢innosti za rok 2023. Z uvedenej sumy bolo najviac finanénych
prostriedkov pouzitych na:

» ostatny material 4 191 277,15 eur,

chemikalie a ostatny material pre zabezpecenie experimentalnej vyucby
2612 081,39 eur,

drobny hmotny majetok - konkrétne pristroje a zariadenia laboratorii a vypoctova
technika 1 574 868,33 eur,

iné analyticky sledované naklady 1 557 802,58 eur,

drobny hmotny majetok — nabytok a ostatny 991 961,92 eur,

potraviny 265 753,94 eur,

kancelarske potreby a material 261 268,05 eur,

stavebny, vodoinstalacny a elektroinstalaény material 253 737,29 eur,
knihy, ¢asopisy a noviny 224 603,10 eur,

Cistiace, hygienické a dezinfekéné potreby 202 040,95 eur,

pohonné hmoty a ostatny material na dopravu 87 641,80 eur,
kancelarsky papier 73 863,44 eur.

VVVVVVVVYVY Y VY

Na opravy a udrziavanie majetku bolo vynalozenych 2 575 886,34 cur, ¢o predstavuje
1,11 % celkovych nakladov. Z toho najvicsi podiel bol pouZity na opravy a udrZiavanie
stavieb, a to vo vyske 1 251 893,71 eur.

Univerzita Komenského v Bratislave neustdle vyvija snahu o rozvijanie ¢innosti
spojenych s vyucbou, vedou avyskumom, S realiziciou projektovych aktivit
a s prevadzkou UK, s ¢im je spojeny nielen ndrast vynosov, ale i ndkladov potrebnych
na ich dosiahnutie.

Délezity vplyv na vysku nakladov mala aj realizacia projektu ACCORD a uhrada
stdneho zmieru JLF UK pre spolo¢nost’ Metrostav v hodnote 537 500 eur.

b) V zdaiovanej ¢innosti

Néakladovost’ zdanovanej ¢innosti v pomere k celkovym nakladom predstavovala
3,37 %. Zdanovana cinnost bola zamerana predovsetkym na prendjom nevyuzitych
priestorov vo vlastnictve UK, na c¢innost univerzitnej lekarne, edi¢nu cinnost,
kopirovacie sluzby a na ubytovacie a stravovacie sluzby pre cudzich klientov, hlavne
pocas prazdnin. Naklady na zdanovanu Cinnost’ boli vykazané bez nakladov na dan
Z prijmu v sume 8 079 485,59 eur.

Najvyssi podiel nakladov pripadal na predany tovar, ato 32,87 %
(2 655 271,83 eur). Na nakladoch sa vyznamne podiel'ali aj mzdové naklady vyskou
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26,98 % (2 179 978,26 eur), zakonné socialne poistenie a zdravotné poistenie 9,26 %
(747 854,15 eur), spotreba energie 10,25 % (827 790,98 eur), naklady na ostatné sluzby
6,63 % (535085,90 eur), spotreba materialu 4,46 % (360 672,88 eur) a opravy
a udrziavanie 3,07 % (247 862,15 eur).

Néklady na zdanovanu c¢innost’ boli v roku 2023 ovplyvnené nielen neustalym
skvalithovanim a roz§irovanim aktivit savisiacich s prendjmom, vydavatel'skou
¢innost'ou, ubytovacimi a stravovacimi sluzbami, ale i narastom cien za tovary a sluzby.

UK neprestajne vyvija aj v zdanovanej ¢innosti snahu, ako postupovat’ efektivne
a ucinne za ucelom dosiahnutia maximalneho zisku a spokojnosti svojich klientov.

Grafé. 7
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c) Vo vybranych oblastiach

V zmysle dodatku ¢. 3 k Zmluve o poskytnuti dotacie zo Statneho rozpoctu na rok
2023 boli prostrednictvom MSVVaS SR poukadzané na dotaény ucet UK finanéné
prostriedky na kapitalové vydavky na program 077, podprogram 07711 v ¢iastke 865 000
eur.

Na program 06K v  podprograme 06K12 bolo  poukazanych
55 000 eur. Dotacia na kapitalové vydavky zo Statneho rozpoctu vo vySke 920 000 eur
bola ucelovo viazana na schvalené projekty.

Zostatok kapitalovej dotécie celkom z predchadzajticeho roka bol 2 895 879,83 eur.

Kapitalova dotacia z prostriedkov EU (Strukturalnych fondov) bola &erpana na nakup
softvéru vo vyske 465 758,18 eur, na nakup vypoctovej techniky vo vySke 730 897,16
eur, na nakup strojov, pristrojov, zariadeni, techniky a naradia, komunikacnej
infrastruktury vo vySke 9984 911,08 eur, na realizdciu stavieb aich technického
zhodnotenia vo vyske 30 175 765,75 eur, na ostatné kapitalové vydavky vo vyske
547 622,18 eur a na zabezpecenie pripravnej a projektovej dokumentacie vo vyske 516
eur.

Na obstaranie a technické zhodnotenie dlhodobého majetku pouzila UK v roku
2023 aj beznu dotaciu prostrednictvom fondu reprodukcie Vv celkovej vyske
528 985,14 eur, ostatné zdroje prostrednictvom fondu reprodukcie vo vyske
10 904 924,18 eur a z inych ako uvedenych zdrojov cerpala UK 2 777 625,02 eur.

Celkovo bola na obstaranie a technické zhodnotenie dlhodobého majetku v roku
2023 pouzita suma 56 236 569,09 eur.
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Podrobny rozpis financovania jednotlivych vydavkov na obstaranie a technické
zhodnotenie dlhodobého majetku je uvedeny vtabulke ¢. 12 tabulkovej prilohy

k vyrocnej sprave.

Zostatok kapitalovej dotacie zo Statneho rozpoctu k 31. 12. 2023 bol prevedeny na

zostatkovy et na financovanie pokracujucich uloh v nasledujucom obdobi.

PrehPad poskytnutej kapitalovej dotacie z rozpoétu MSVVaS SR
na rok 2023

Podprogram 07711 z dotacnej zmluvy

Rekonstrukcia fasddy budovy FaF, Odbojarov 10, Bratislava

/RCIL:40012/ 300 000 Eur
Rekonstrukcia budovy FM UK - "Kocka", Odbojarov 10, Bratislava

/RCI:41473/ 150 000 Eur
Obnova okien a dveri na budove NTU, LF UK, Sasinkova 4, Bratislava — 1. etapa

/RCI:48702/ 200 000 Eur
Rekonstrukcia materskej skoly

/RCI:46921/ 115000 Eur
Rekonstrukcia havarijného stavu pavlac¢i a podlah budovy NKP, Vajanského nabr. 10,

Bratislava

/RCI:48703/ 100 000 Eur
Spolu 865 000 Eur
Podprogram 06K

06K 1259 CERN ATLAS, Tokar — ndkup vypoctovej techniky 30000 Eur
06K 1258 CERN ALICE, Sitar — nakup vypoctovej techniky 25000 Eur
Spolu 55000 Eur
SPOLU 07711 a 06K 920 000 Eur

4. Vyvoj fondov

V sulade s § 16 a) zakona o vysokych $kolach boli povinné jednotlivé fakulty a
stcasti UK zriadit’ si samostatné uéty na vedenie tvorby a ¢erpania nasledovnych fondov:

» Fond reprodukcie

> Stipendijny fond

» Rezervny fond

» Ostatné fondy — Socialny fond

Pociatoény stav spolu na menovanych fondoch k 01. 01. 2023 bol v sume

56 080 488,37 eur:

- tvorba fondov v priebehu roka 10 130 444,65 eur,
- Cerpanie finan¢nych prostriedkov fondov 18 896 855,68 eur,
- konecné zostatky fondov spolu k 31. 12. 2023 47 314 077,34 eur.

Celkové krytie fondov financénymi prostriedkami k 31. 12. 2023 bolo vo vyske
3633 982,11 eur a v porovnani s predchadzajiicim rokom sa zvysilo 0 1 193 204,21 eur.

21




4.1 Fond reprodukcie

Fond reprodukcie:
- tvorba 3442 237,46 eur, z toho z vysledku hospodarenia vo vyske 107 307,66

eur, z odpisov vo vyske 3334 929,80 eur,
- Cerpanie 14 226 383,44 eur,
- zostatok k 31.12.2023 17 537 245,40 eur.

Krytie fondu finan¢nymi prostriedkami k 31. 12. 2023 bolo v hodnote 1 257 546,91
eur.
4.2 Stipendijny fond

Stipendijny fond -

- tvorba 6266 819,95 eur, ztoho zucelovej dotacie v sume 4891 433 eur,
z vynosov zo Skolného vo vyske 380 580,47 eur, z vysledku hospodarenia vo
vyske 909,39 eur a z ostatnej tvorby vo vyske 993 897,09 eur,

- cerpanie 4 342 749,87 eur,

- zostatok k 31.12.2023 4 437 529,27 eur.

Krytie fondu finanénymi prostriedkami bolo v sume 780 616,90 eur.

4.3 Rezervny fond

Rezervny fond:

- tvorba 72 750,96 eur, ato v celej vyske pridelom z vysledku hospodarenia,
- cerpanie fondu v roku 2023 nebolo,

- zostatok k 31. 12. 2023 23613 246,10 eur.

Krytie fondu finanénymi prostriedkami bolo vo vyske 196 119,80 eur.

4.4 Socialny fond a ostatné fondy
Najvicsi podiel na ostatnych fondoch ma socidlny fond, ktorého pociato¢ny stav

bol k 01.01. 2023 vo vyske 767 551,17 eur:

- tvorba zo zakonného pridelu a ostatnou tvorbou vo vyske 1 210 687,46 eur,
- Cerpanie socialneho fondu 1 015 049,68 eur,
- zostatok k 31.12.2023 963 188,95 eur.

Zo socialneho fondu sa vyplacali najma prispevky na zabezpecenie stravovania
zamestnancov, na regeneraciu pracovnej sily a prispevky pri Zivotnych
a pracovnych jubileach.
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5. Rekapitulicia zictovania so Statnym rozpoctom

Pridelené finan¢né prostriedky zo Statneho rozpoctu na rok 2023 predstavovali
spolu 163 711 953,49 eur a finan¢né prostriedky na spolufinancovanie zo S$tatneho
rozpo&tu pre projekty financované zo strukturalnych fondov EU 23 087 360,86 eur.

Finanéné prostriedky zo §tatneho rozpoétu poskytnuté UK z kapitoly MSVVaS SR
boli celkom v sume 160 359 833,46 eur, z toho na bezné vydavky 159 439 833,46 eur

a na kapitalové vydavky 920 000 eur.

Z ostatnych kapitol Statneho rozpoctu UK ziskala finan¢né prostriedky vo vyske

3352 120,03 eur.

Zxictovanie so Statnym rozpoc¢tom za rok 2023

v Eur
3 Kapitalova
Program/podprogram/prvok SR Bezna dotacia dotacia Dotacia spolu

07711 89719 137,18 865 000,00 90 584 137,18
07712 49 890 453,62 0,00 49 890 453,62
07713 298 999,00 0,00 298 999,00
07715 11 760 289,56 0,00 11 760 289,56
077 - Vysokoskolské vzdelavaniea
veda, socialna podpora Studentov VS 151 668 879,36 865 000,00 152 533 879,36
06K11 5458 864,20 0,00 5458 864,20
06K12 1127 000,00 55 000,00 1182 000,00
06K - nadrezortna veda a technika 6 585 864,20 55 000,00 6 640 864,20
Podprogram 05T08 739 323,00 0,00 739 323,00
Podprogram 0210203 445 766,90 0,00 445 766,90
Mobility v stlade s
medzinar.zmluvami 7 770 954,10 55 000,00 7 825 954,10
Dotacia MSVVaS SR spolu 159 439 833,46 920 000,00 160 359 833,46
- vtom
Transfery pre zdravot.zariadenia 3532 772,00 0,00 3532 772,00
Min. zdravotnictva SR 1713 498,00 0,00 1713 498,00
Min. kultury SR 15 000,00 0,00 15 000,00
Min. vnatra SR 866 009,28 0,00 866 009,28
Ostatné dotacie (obce, vyssie
uzem.celky, spolurieitel iné kapitoly) 757 612,75 0,00 757 612,75
Dotacia za kapitoly rozpoctu mimo
MSVVaS SR 3 352 120,03 0,00 3 352 120,03
Spolu prijem z dotacii zo Statneho
rozpoctu 162 791 953,49 920 000,00 163 711 953,49
Domace prijmy majice charakter
dotacie 380 127,31 244 756,80 624 884,11
Prijmy zo zahraniéia majuce
charakter dotacie 8 215 917,97 0,00 8 215 917,97

15 695 520,38

24 944 304,51

40 639 824,89

3 506 522,45

19 580 838,41

23 087 360,86
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Finanéné prostriedky boli vyuzivané v stlade so zasadami rozpoctového
hospodarenia na tcel, pre ktory boli poskytnuté.

6. Zaver

Univerzita Komenského v Bratislave sa pri hospodareni s verejnymi prostriedkami
zameriava nielen na ich hospodarne, efektivne, ucelné a ucinné vynakladanie, ale i na
plnenie strategickych cielov v oblasti riadenia, T'udskych zdrojov a infrastruktary
v stlade s platnym Dlhodobym zamerom rozvoja Univerzity Komenského v Bratislave.

UK patri k najvyznamnej$im vedeckovyskumnym institdcidm na Slovensku,
0 ¢om svedci jej uspech v ziskavani finan¢nej podpory vedeckého badania a aj dosiahnuté
vysledky. UK vyraznu ¢ast’ Gsilia v roku 2023 venovala priprave ziadosti z Planu obnovy,
v ktorom bolo v ramci 10-tich vyziev podanych 232 Zziadosti.

Sucastou vyroénej spravy je i navrh na rozdelenie zisku v zmysle § 20 ods. 3 pism.
h). V salade s § 16 a) zakona o vysokych Skolach predstavuje navrh tvorby finanénych
fondov z kladného hospodarskeho vysledku UK nasledovny podiel:

» Rezervny fond 40 %
» Fond reprodukcie 59 %
> Stipendijny fond 0,5 %
» Fond na podporu studia Studentov so Specifickymi potrebami 0,5%

Fakulty a stcasti UK, ktoré v roku 2023 vykazali stratu, pouZiju na Kkrytie tejto
neuhradenej straty prostriedky rezervného fondu. UK v pripade potreby uplatituje systém
solidarity fakult, ktorych podstavenie v oblasti ich rozvoja je rovnocenné.

Vedenie univerzity stile kladie velky doraz na efektivne vyuzivanie majetku,
I'udskych zdrojov a optimalizaciu prevadzkovych nédkladov, ¢o ma na hospodarenie
pozitivny dopad.

Prioritou UK Vv nasledujucom obdobi, za tuc¢elom zabezpecenia efektivneho
hospodarenia, je nad’alej snaha zameriavat’ sa:

> vyuzivanie zdrojov financovania zo Strukturalnych fondov EU realizaciou
projektov v oblasti vzdelavania, vedeckej ¢innosti a za u¢elom obnovy a udrzby
historickych budov vo vlastnictve univerzity;

» vyuZzivanie alternativnych zdrojov finan¢nych prostriedkov na vlastnu ¢innost’
predovSetkym ziskavanim zahrani¢énych atuzemskych grantov, rozvijanim
vlastnej podnikatel'skej ¢innosti,

» rieSenie energetickej narocnosti prevadzkovania budov;

» vyuzivanie nastrojov finan¢nej kontroly za tcelom zabezpecenia hospodarenia
v sulade so zasadami hospodarnosti, efektivnosti, tcelnosti a u€innosti pri
nakladani s verejnymi prostriedkami;

» zefektivnenie riadenia a vyuzivania zdrojov financovania realizaciou uprav
v organizaénej strukture UK,

» zefektiviiovanie procesov verejného obstaravania.

prof. JUDr. Marek Stevéek, DrSc.
rektor UK v Bratislave

Vypracovali:

Ing. Ingrid Kutna Zelonkova, PhD.
Mgr. Méria Ondruskova

Ing. Jana Tomaskova
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