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Rok 2022 sa hneď na začiatku niesol v znamení významnej zmeny. Bolo ňou
rozhodnutie presťahovať sa do modernejbích priestorov na novú adresu. Tento
krok sme prijali s veľkou vábňou a radosťou a rovnako tak sme sa podieľali na
kreovaní nového pracoviska v snahe spríjemniť pracovné prostredie pre nabich
kolegov. Ten pocit, keď ráno vstávate do práce. Niekto sa tebí na kávu, niekto
sa netebí vôbec a my sme si povedali, že sa chceme tebiť do nových priestorov,
že chceme mať zmenu, ktorá nám dodá prílev novej pozitívnej energie. A tak
sme po viac ako 10 rokoch zmenili sídlo, adresu, kancelárske stoličky a
nasťahovali sme sa do BBC 5 na Plynárenskej 7/B.
Väčbinou sú zmeny spájané s niečím negatívnym, s pocitom diskomfortu, ktorý
pramení zo zvykania si na niečo nové.
Ale spolu s uprataním si, zbavením sa nepotrebných vecí a krásnymi
kancelárskymi priestormi, sme nabrali čerstvý vietor do plachiet a naba radosť
zo zmeny snáď vryje odtlačok aj do výsledkov nabej práce.
Tak si držme palce, aby sme si tento entuziazmus čo najdlhbie udržali. 

PRÍHOVOR
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O FIRME

Rok 2009 priniesol vznik spoločnosti eGroup Solutions. Počas hľadania
odpovedí na otázky používania akýchkoľvek riešení a systémov na správu a
ochranu dát sme narazili na dôležitý fakt, že takmer 90% firiem, ale aj
súkromných osôb, nemá svoje dôležité dáta v potrebnej miere chránené a z
nich minimálne polovica ani netuší, prečo by to vôbec mala robiť. Tu niekde
pramení zameranie a špecializácia eGroup Solutions.

24x7
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PRODUKTOVÉ PORTFÓLIO

Zero Downtime je súbor skúseností, overených postupov, technologických
riešení pre vysokú dostupnosť, obnovy po havárii, kapacitných a výkonnostných
návrhov funkčnej IT architektúry, spôsobov ukladania dát, ich správu a
ochranu, monitorovanie a manažment IT služieb.

Zero Downtime je nosným konceptom eGroup Solutions, a. s. Jeho úlohou je
zabezpečiť funkčnosť a bezpečnosť všetkých IT systémov u klienta. Pretože iba
s nulovým výpadkom je možné naplno sa venovať hlavným úlohám.
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ZÁKAZNÍCI

Spoločnosť eGroup Solutions, a. s. stavia svoje piliere nielen na získavaní
osobných skúseností, o odbornom raste ľudí ale aj na vzťahoch k zákazníkom,
z ktorých sa stávajú dlhodobí klienti a partneri.

13 
rokov 

spokojnosti
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PARTNERSTVÁ

eGroup Solutions, a. s. je významným obchodným partnerom popredných
svetových výrobcov a dodávateľov širokého množstva produktov a technológií.
Vďaka našim obchodným výsledkom a predovšetkým vďaka vysokej odbornej
kvalifikácii a skúsenostiam sme získali veľa certifikátov a významných
ocenení.

17
certifikovaných 

partnerov
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OCENENIA

Z podujatia Hewlett Packard Enterprise - vyhlásenie Partnera roka 2022 sme si
odniesli ocenenie Najlepší propagátor značky HPE v marketingových
kampaniach 2022, 
o nám urobilo radosť. Teší nás, že môžeme našim klientom
poskytovať riešenia od spolo
nosti HPE, v poslednej dobe najmä HPE Green
Lake, a tak im pomáhať ľahšie dosahovať biznis úspechy.
�akujeme nášmu obchodnému a technologickému partnerovi HPE za
spoluprácu a už teraz sa tešíme na �alšie spolo
né projekty.

HPE PARTNER ROKA 2022
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IBM PARTNER OF HONOR 2022
Z výro
ného stretnutia IBM obchodných partnerov sme si odniesli ocenenie
Partner of Honor za rok 2022.

�akujeme za toto vyznamenanie, vážime si naše silné partnerstvo a potešujúce
slová: "Po
as celej doby existencie partnerstva so spolo
nosťou eGroup
Solutions, a. s., zažívame vynikajúcu a spoľahlivú spoluprácu pri práci s
dodávaním IT riešení pre našich spolo
ných klientov. Spomínaná úroveň
dlhodobej spoľahlivosti je podporená aj vysokou mierou dôvery v schopnosti
zamestnancov partnera, v pozadí ktorých je spokojnosť zákazníkov. Je pre nás

esť spolupracovať so spolo
nostou eGroup Solutions, a. s., a preto sme jej
udelili ocenenie Partner of Honor za rok 2022."
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SYSTÉMOVÉ CERTIFIKÁCIE ISO

Okrem odborných znalostí je nevyhnutnou podmienkou úspešnej
implementácie taktiež spôsob a kvalita implementa
ných procesov našich
realizácií. Systém manažérstva kvality podľa noriem ISO 9001:2015 je
sú
asťou integrovaného manažérskeho systému. Integrovaný systém
manažérstva sme už v minulosti navrhli tak, aby zaisťoval udržanie kvality
našich služieb, zvyšoval bezpe
nosť prevádzky s dôrazom na ochranu
dôvernosti a dostupnosti informácií a pomáhal nám riadiť procesy v
spolo
nosti. Aj vplyvom noriem neustále presadzujeme a zlepšujeme procesné
riadenie spolo
nosti, s cieľom identifikovať zlepšenia a trvalo uspokojovať
požiadavky našich zákazníkov. �alšími prvkami sú systém environmentálneho
manažérstva podľa normy ISO 14001:2015, ako aj systém riadenia informa
nej
bezpe
nosti podľa normy ISO/IEC 27001:2013. Certifikáciou pomáhame
deklarovať zabezpe
enie ochrany dôležitých informácií v našej spolo
nosti,
informácií zákazníkov, partnerov a iných zainteresovaných strán. Rovnako tak
máme zavedenú certifikáciu podľa normy ISO/IEC 20000-1:2011, ktorá
preukazuje kvalitu riadenia našich IT služieb ako je podpora infraštruktúry,
aplikácií a �alších poskytovaných riešení.
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FIREMNÉ PODUJATIA

Naše krásne, nové a moderné priestory. �  Z nových kancelárií sa veľmi tešíme.
Je to pozitívna zmena, ktorá posunula firmu dopredu v efektivite práce a
združila tím. 
�akujeme! @creaspace_official @detkoarchitekt @egroup_solutions 

NOVÉ SÍDLO
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Zákaznícky event v Orechovej Potôni s
naším významným zákazníkom mohli
zajazdiť na motokárach a tiež im
odprezentovať novinky z IT, ktoré sa
priamo dotýkajú ich fungovania.

WORK HARD, PLAY HARD!

OD TATIER K DUNAJU 2022

Vždy sa tešíme, ke� môžeme pre seba urobiť dobrú vec. Tento rok sme sa
opäť zú
astnili veľkej bežeckej súťaže Od Tatier k Dunaju, pripravení zabojovať
a uspieť. Akcia bola opäť plná smiechu, zábavy, kamarátstva, ale aj
prekonávania samých seba. Spolu sme zvládli 345- kilometrovú trať, ktorá sa
za
ala v Demänovskej doline a kon
ila na brehu Dunaja v Bratislave. A po tej
ceste od Tatier k Dunaju, nám tuším aj vybledli tri
ká � .
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ZABBIX SUMMIT 2022

Od nášho partnera Zabbix, sme si z Rigy odniesli ocenenie za viac ako 5-ro
nú
partnerskú spoluprácu. Môžeme sa navždy hrdo hlásiť k prvenstvu tohto
partnerstva na Slovensku. �akujeme, Zabbix!

Na konferencii Zabbix Summit 2022 v Rige sme utužovali priateľstvá.
Náš kolega Roman sa zoznámil s viacerými novými partnermi a navzájom si
vymenili skúsenosti z praxe monitoringu. 
Na Slovensku sme boli prvým partnerom Zabbixu, firmy, ktorá vyvinula
celosvetovo uznávaný a obľúbený enterprise open-source softvér, ktorý dokáže
v reálnom 
ase monitorovať množstvo parametrov a metrík IT prevádzok. Je

oraz viac nasadzovaný a používaný v širokom spektre priemyselných odvetví,
od malých prevádzok až po veľké podniky, cloudové služby alebo v súvislosti s
novodobým fenoménom Internetu vecí - Internet of Things (IoT) a zbiera
neobmedzené množstvá a typy dát v rámci siete.
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FINANCIE

Rok 2022 v eGroup Solutions, a. s. pokra
oval v stabilizácii postavenia
spolo
nosti na trhu a dôrazom na skvalitnenie a rozšírenie portfólia
poskytovaných služieb.

Spolo
nosť dosiahla v roku 2022 zisk po zdanení vo výške 701.076 EUR, 
o      
v porovnaní s minulým ú
tovným obdobím predstavuje mierny pokles o 10,54
%. V roku 2021 dosiahla spolo
nosť zisk po zdanení vo výške 783.670 EUR.     
V roku 2020 bola táto hodnota 2.311.131 EUR. V porovnaní s tým, došlo            
k poklesu o 69,67 %.

Spolo
nosť eGroup Solutions, a. s. dosiahla za rok 2022 
istý obrat vo výške
8.878.956 EUR, z toho tržby z predaja tovaru 2.681.110 EUR a tržby z predaja
služieb 6.197.846 EUR. To predstavuje pokles oproti predchádzajúcemu
ú
tovnému obdobiu o 15,79 %, kedy bol obrat 10.543.529 EUR. V roku 2020
mala spolo
nosť obrat 15.573.055 a v porovnaní s týmto rokom došlo               
k poklesu obratu až o 42,99 %.

Spolo
nosť vykazuje k 31.12.2022 celkovú zadlženosť 38,78%. V roku 2021 mal
tento ukazovateľ hodnotu 51,10 % a teda došlo k jeho poklesu o 12,32
percentuálneho bodu. V roku 2020 bola celková zadlženosť 49,09 % a teda
oproti tomuto ú
tovnému obdobiu došlo k poklesu o 10,31 percentuálneho
bodu.

Spolo
nosť vyprodukovala v roku 2022 na 1 EUR nákladov 0,0857 EUR zisku.   
V porovnaní s rokom 2021, kedy tento ukazovateľ dosiahol hodnotu 0,0793
EUR zisku na 1 EUR nákladov, došlo k nárastu o 0,0064 bodu. V porovnaním     
s rokom 2020, kedy bola nákladová rentabilita 0,1743 EUR zisku na 1 EUR
nákladov, došlo k poklesu o 0,0886 bodu.
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Podnikateľská 
innosť, ktorú spolo
nosť vykonáva, ju vystavuje rozli
ným
finan
ným rizikám: cenovému riziku, úverovému riziku a riziku likvidity.

Riadenie pohľadávok a ich inkasovanie v termínoch splatnosti je základným
predpokladom pre zabezpe
enie dostato
nej likvidity na splácanie záväzkov
spolo
nosti. Preto spolo
nosť dlhodobo kladie veľký dôraz na systém riadenia
pohľadávok, pravidelne monitoruje ich stav a minimalizuje možnosť vzniku
nedobytných pohľadávok.

Spolo
nosť nie je stranou v žiadnom súdnom spore.

Spolo
nosť nepôsobí na medzinárodných trhoch, a preto nie je vystavená
kurzovému riziku z transakcií v cudzích menách.

Osobitné údaje o spoločnosti:

Spolo
nosť vykonáva svoju 
innosť s minimálnym vplyvom na životné
prostredie.

Priemerný eviden
ný po
et zamestnancov vo fyzických osobách                  23,8
V tom:                                     
 - zamestnanci s plným pracovným úväzkom                                                    22,8
 - zamestnanci na kratší pracovný 
as                                                                  1 

Priemerný eviden
ný po
et zamestnancov prepo
ítaný na plne zamestnaných                     
                                                                                                                                 22,9

Po
et vedúcich zamestnancov                                                                              3                      

Stav zamestnancov ku dňu zostavenia ú
tovnej závierky                                26
Z toho:              
  - ženy                                                                                                                       5

Spolo
nosť dlhodobo nezaznamenáva vplyv na zamestnanosť v regióne.
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Nie sú uzatvorené žiadne dohody medzi spolo
nosťou a 
lenmi jej orgánov
alebo zamestnancami, na základe ktorých sa im má poskytnúť náhrada, ak sa
ich funkcia alebo pracovný pomer skon
í vzdaním sa funkcie zo strany
zamestnanca, ich odvolaním, alebo výpove�ou zo strany zamestnávateľa     
bez uvedenia dôvodu.

V 
ase zostavenia ú
tovnej závierky za rok 2022 bola stále mimoriadna
situácia v súvislosti s COVID-19 a vojnovým konfliktom na Ukrajine.
Manažment spolo
nosti priebežne zvažoval a vyhodnocoval potenciálne riziká
v súvislosti s týmito udalosťami.

Spolo
nosť vynaložila v roku 2022 náklady na výskum a vývoj v celkovej výške
146.420,50 EUR. Cieľom projektu je vytvorenie Zero Downtime Center
konceptu, ako súboru nástrojov na riadenie IT a dátových centier.

Spolo
nosť nenadobudla vlastné akcie, do
asné listy, obchodné podiely            
a akcie.

Spolo
nosť nemá organiza
nú zložku v zahrani
í.

Dňa 30.09.2023 sa konalo zasadnutie riadneho valného zhromaždenia
Spolo
nosti, ktoré rozhodlo o použití kladného výsledku hospodárenia
Spolo
nosti za ú
tovné obdobie roku 2022, t. j. zisku Spolo
nosti vo výške
701.075,94 EUR zisteného riadnou individuálnou ú
tovnou závierkou
Spolo
nosti za ú
tovné obdobie roku 2022 tak, že 
asť uvedeného zisku         
vo výške 20.000,00 EUR (slovom dvadsaťtisíc EUR) bude použitý ako �alší
prídel zamestnávateľa do sociálneho fondu podľa § 4 ods. 3 Zákona 
.
152/1994 Z. z. a zvyšok zisku vo výške 681.075,94 EUR bude preú
tovaný      
na ú
et Nerozdelený zisk minulých rokov. 

Úschova výro
nej správy:

Výro
ná správa a ú
tovná závierka je archivovaná v priestoroch sídla
spolo
nosti: Plynárenská 7/B, 821 09 Bratislava – mestská 
asť Ružinov.
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