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1. VSEOBECNE INFORMACIE O SPOLOCNOSTI

Spolo¢nost’ STEEP PLAST Slovakia, s.r.o. (--Spolo¢nost™) vznikla v roku 2005. Od 22. maéja
2008 zmenila Spolo¢nost’ svoje sidlo z adresy Galvaniho 14, Bratislava na adresu Dolné Hony

26, 951 41 Luzianky.

Spolocnost’ je zapisana v Obchodnom registri Okresného sudu Nitra, Oddiel: Sro, vloZka &.

22580/N.

Zakladatel'om a jedinym spoloénikom Spolo&nosti je:

FINANCIERE STEEP, SAS, spolocnost so zjednodulenymi akciami; zaloZena podla
francuzskeho prava, Chemin du Pilon 3, St Maurice de Beynost 017 00, Franctzka republika,
zapisana v Registri obchodu a spoloénosti v Bourg-en-Bresse pod ¢&islom 2001 B 480, &islo

zapisu 438 724 320.

Zékladné imanie Spolo¢nosti je 4 580 760,804621 EUR a je Uplne splatené. Premena meny

zakladného imania z SKK na menu EURO bola v Obchodnom registri zapisan4 10. marca 2009.

gtatutérny organ Spolo¢nosti od 10. septembra 2020 je konatel’:
Frangois Zarifian

8, Rue Alexis Petit

693 30 Meyzieu

Francizsko

Konatel’ kona za Spolo&nost’ samostatne.



Predmet podnikania Spolo¢nosti je nasledovny:
1. vyroba, montaz a opravy vyrobkov z plastov,
kresli¢ské prace,

2

81 grafické prace na pocitaci podla predlohy,

4 poradenska Cinnost’ v oblasti sluZieb v rozsahu vol'nej Zivnosti,
5

kipa tovaru za Géelom jeho predaja koneénému spotrebitelovi v rozsahu volnej

zivnosti (maloobchod),

6. kipa tovaru za uCelom jeho predaja inym prevadzkovatelom Zivnosti
(velkoobchod),
7. sprostredkovanie obchodu a sluzieb v rozsahu volnej Zivnosti.

Hlavnou ¢innostou Spolo¢nosti je vyroba a montdz vyrobkov z plastov. Spolocnost’ je

dodéavatel'om prvého radu pre vyrobcov renomovanych automobilovych znaciek.

OD ROKU 2018 SPOLOCNOST DISPONUJE VYROBNYMI A SKLADOVACIMI
PRIESTORMI S ROZLOHOU PREVYSUJUCOU 10.000 M? A DALSIMI
POZEMKAMI NACHADZAJUCIMI SA V PRIEMYSELNOM PARKU V NITRE.



2. CINNOST SPOLOCNOSTI

2.1  Stav Spoloénosti poéas ti¢tovného obdobia roku 2023

Pocas roku 2023 Spoloénost’ pokradovala v priprave novych projektov a zahajeni ich vyroby.
Zaroven Spolo¢nost’ investovala do rozsirenia technického vybavenia. Tato skutoénost’
umoznila Spolo¢nosti dosahovat’ vysie obraty, ktoré vytvarali potrebné ekonomické vysledky

pre d’alSie rozvijanie Spolo&nosti.

Pre rok 2023 si Spolo¢nost’ stanovila viacero cielov v oblasti kvality a pripravy novych
projektov. Jednym z najddlezitejsich bolo dodrziavanie predpisov kvality v stilade s narodnou

a europskou legislativou a normou ISO 9001:2008 a IATF 16949:20009.

V ramci podmienok pre udrzanie certifikdtov je nevyhnutné kazdoroéne absolvovat’ dohTadové
audity a raz za tri roky recertifikaény audit. Uvedené audity vykondva nezavisla certifika¢na
spolo¢nost” a naSou tlohou je potvrdit’ stabilitu, zlepSovanie systému a plnenie poZiadaviek v

ramci uvedenych noriem.

Dohl'adovy audit Spolo¢nosti podla vyssie uvedenych noriem prebehol abol Gspesne

zakonCeny v jini 2023.

Dal$im z dosiahnutych cielov v roku 2023 bolo potvrdenie certifikatu ISO 14001 — Systém
enviromentalneho manaZérstva (EMS) na ziklade uspeine vykonaného dohl'adového auditu,
ktory prebehol v jini 2023. Audit, preskumal, do akej miery je EMS v Spoloénosti vo vzt'ahu

k jej environmentalnym aspektom a dopadom dokumentovany a zavedeny.




Dlhodoby ciel' nalej Spolo¢nosti ostava aj nad’alej nezmeneny. Je nim zabezpeCovat
spol'ahlivé, stabilné, bezpetné a ¢inné zasobovanie naSich odberatelov. Byt spolahlivym
dodéavatelom a zaroveti zodpovednym obchodnym partnerom ostédva aj pre nadchadzajuce

obdobie nasou hlavnou prioritou.

Vo vztahu k obchodnym partnerom Spolo¢nost’ hradi svoje zavizky v riadnych terminoch
splatnosti. Spolo¢nost’ nie je v ziadnom sudnom spore. Vo¢i orginom Statnej spravy,

dodavatel'om, poistovniam a zamestnancom nevykazuje Ziadne zavizky po splatnosti.

2.2 Vyvoj Spolocnosti

Automobilovy priemysel je na Slovensku mimoriadne vyznamnym priemyselnym odvetvim a

hybnou silou hospodarstva.

V roku 2023 sme uz nepocitovali vplyvy koronakrizy v automobilovom priemysle na

Slovensku, ani v Eurdpe. V3etky $tyri automobilky na Slovensku fungovali Standardne.

Spolo¢nost’ postupne priblizovala planom obratu pre rok 2023. Ciastogne pretrvavali vplyvy
nedostatku polovodiéov, a tym dochadzalo k ob&asnym preruSeniam montdZe automobilov a aj

naSich podnikatel'skych aktivit.

Faktorom, ktory vyrazne ovplyviioval dodavatel'sko-odberatel'ské vzt'ahy v roku 2023, ako
i ceny energii v priemyselnom sektore bol pokracujici vojensky konflikt na Ukrajine. Tento

faktor edte zintenzivnil rast cien energii v priebehu roka 2023 a prehibil rast inflacie.

Prijaté opatrenia Spolo¢nostou v oblasti naru§enych dodavatel'skych retazcov, rastu cien
energii a inflacie, ¢i uz interne, alebo externe, sa ukézali ako efektivne.

Spolo¢nost’ spravne zvolila stratégiu vyuzitia spotovych cien energii v priebehu roka 2023
a zmenu dodavatel'a elektrickej energie s vyhodnej$imi podmienkami kontrahovania elektricke;j
energie.

Spolocnost’ tiez dokazala Ciastoéne preniest’ rast cien vstupnych materidlov a energii na

koncovych zakaznikov.



Dal3im délezitym faktorom, ktory ovplyvnil pokles obratu spoloénosti vo $tvrtom kvartali roku
2023 bol transfer starSieho projektu P21 - Peugeot 208 v Stellantise Trnava do Spanielske;j
Zaragozy a s tym spojenym presunom technoldgie do sesterskych spolo¢nosti v Portugalsku
a Maroku.

Tento transfer bol o¢akavany a spolo¢nost sa na neho pripravovala pripravou novych projektov
a technologii pre nove programy automobilov CC21, CC24/0V24 v Stellantis Trnava.

Aviak Start tychto novych programov sa presunul z dévodov na strane Stellantisu z konca roka
2023 do druhej polovice roka 2024.

Spolo¢nost’ v roku 2023 pokracovala v optimalizacii vyrobnych procesov, postupnom raste

produktivity prace a v zniZovani podielu nekvality vo vyrobe.

2.3 Vplyv Cinnosti Spoloénosti na Zivotné prostredie

Ochrana Zivotného prostredia nie je len jednym z cielov, ale podstatnou Castou stratégie
Spolo¢nosti zameranej na dlhodoby rast. Environmentalna &innost’ je neoddelitel'nou sucastou
hospodérskeho diania v Spoloénosti. Spoloénost’ sa hlavne stara o odvoz a likvidéciu odpadov,
zaviedol sa systém triedenia odpadu, najmi karténov, lepenky a f6lii. Aktivnou prevenciou
asustavnym zlepSovanim procesov sa Spolotnost zameriava na minimalizovanie
nepriaznivych dopadov &innosti na Zivotné a pracovné prostredie s reSpektom k sucasnej

a buducej hodnote.

V roku 2023 Spolo¢nost’ znovu potvrdila certifikat ISO 14001 — Systém environmentalneho
manaZérstva. Norma ISO 14001 $pecifikuje poZziadavky na systém environmentalneho riadenia
tak, aby organizacii umoznila formulovat’ politiku a stanovit’ ciele, ktoré zahml zikonné
poZiadavky ainformacie o vyznamnych environmentélnych dopadoch. Tyka sa tych
environmentélnych dopadov, ktoré méZe organizacia riadit a o ktorych sa predpoklad4, Ze na
ne moéze mat’ nejaky vplyv. Zékladna poziadavka teda je: zaviest, dokumentovat’, uplatiiovat’

a udrZiavat’ systém environmentélneho riadenia (EMS) a neustale ho zlepSovat’.



2.4  Vplyv ¢innosti Spoloc¢nosti na zamestnanost’

Na konci uétovného obdobia 2023 mala Spolo¢nost’ 62 zamestnancov a pokracuje v postupnom

raste zamestnancov.

Pocas celého roka bola zavedena trojzmennd prevadzka.

Politika Tudskych zdrojov je jednym z hlavnych pilierov firemnej kultiry. Prostrednictvom
podporovania medzil'udskych vztahov avhodnej motivicie vytvarame podmienky pre

spokojnost’ naSich zamestnancov.

Zaroveii je v aktualnej dobe nevyhnutné zaistit’ bezpe¢nost’ a ochranu zdravia zamestnancov a

zaviest’ v8etky opatrenia, ktoré vyzaduje legislativa.

Na rok 2024 Spoloénost’ predpokladé vo vieobecnosti d’al§i narast poctu zamestnancov na 65.
Doévodom je oakavany §tart viacerych novych projektov a pokracovanie stratégie Upravy
pomeru agenturnych zamestnancov na pozicii operator vyroby vo¢i kmeniovym zamestnancov
v prospech kmenovych.

Celkovy trend zamestnanosti viak zostava rastovy.

Struény prehl'ad vyvoja zamestnanosti:

' 2024 -
2017 | 2018 2019 | 2020 | 2021 | 2022 2023 predpoklad
Priemerna 28 | 31 | 39 | 46 | 49 | 59 62 65
zamestnanost
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2.5  Niklady na ¢innost’ v oblasti vyskumu a vyvoja

Spolo¢nost’ nemala v roku 2023 Ziadne naklady ani investicie na &innost’ v oblasti vyskumu a

vyvoja. Vyskum a vyvoj zabezpetuje dcérska spoloénost STEEP PLASTIQUE vo Franciizsku.

2.6  Udalosti osobitného vyznamu, ktoré nastali po skon&eni iétovného obdobia

Faktorom, ktory v &ase pisania vyro¢nej sprivy stile vyrazne ovplyviiuje dodavatel'sko-
odberatel'ské vzt'ahy, ako iceny energii v priemyselnom sektore je pokraCujuci vojensky

konflikt na Ukrajine a v Izraeli.

Ku dfiu zostavenia tejto Gétovnej uzavierky aktuilna situdcia nema vyrazny vplyv na vyrobné
a obchodné aktivity Spolo&nosti a preto nie je dévod, aby Spolognost nepokracovala v roku

2024 vo svojej podnikatel'skej ¢innosti a rozvoji.

S ohl'adom na vy3Sie uvedené, v roku 2024 Spoloénost’ planuje zvysenie obratu na hodnotu
25,64 mil. EUR, najmai vd'aka §tartu novych projektov po&as roku 2023 a planovanych Startov
v priebehu roka 2024.



Odo dia skongenia u¢tovného obdobia do dila vyhotovenia tohto dokumentu nedoslo k inym
vyznamnym udalostiam osobitného vyznamu a zmendm v Spolo¢nosti, ktoré by mali podstatny

vplyv na roénu G¢tovnu zavierku zostavent k 31. decembru 2023.

2.7  Predpokladany budiici vyvoj ¢innosti a vyhliadky do budicna

Spoloénost’ nad’alej predpoklada postupny rozvoj svojej podnikatel'skej Cinnosti. Bude sa
zameriavat’ na optimalizaciu vyrobnych procesov, znizovanie nakladov, rast produktivity a na
vytvorenie kvalitnych personalnych podmienok, ktoré umoznia dosahovat’ vysSie obraty a tym

sa zabezpetia priaznivé ekonomické vysledky a vysSia stabilita Spolo¢nosti.

Z pohl'adu oneskoreného S$tartu novych programov na strane zdkaznika Stellantis Trnava
otakavame uréity pokles planovaného obratu v roku 2024 napriek tomu, ze Stellantis Trnava

v Case pisania tejto spravy stale deklaruje planovany objem pre rok 2024.

2.8  Vyznamné rizika a neistoty

Spolo¢nost’ nema vedomost’ o vyznamnych rizikdch a neistotach, ktorym by bola vystavena

v blizkej budtcnosti.

Spoloénost’ STEEP PLAST Slovakia detailne sleduje aktualny vyvoj geopolitickej situicie
s ohladom na vplyvy sGvisiace s rastom cien energii a surovin, inflaciou, ako is dodavkou
komponentov z vojnou dotknutych krajin a snazi sa minimalizovat' dopady spolu s vyuZitim

synergii v ramci skupiny STEEP na jej hospodarenie v roku 2024.

Spolo¢nost’ detailne sleduje vyvoj cien elektrickej energie a plynu na burzéch a s ohfadom na
doteraz nevyhodné podmienky pre uzatvorenie 1-2 ro¢ného kontraktu na fixné ceny tychto
energii pre rok 2024 si dohodla kvartilne odbery za vyhodnejSie trhové ceny unového
dodéavatel'a s moznostou ndkupu kedykol'vek v priebehu roka 2024, ked to bude pre fu
vyhodnejsie.

V Case pisania tejto Vyroénej spravy vidime zatial len malé zmeny vyvoja cien na

energetickych trhoch.



Spolo¢nost’ detailne skiima aj podiel inflicie na jednotlivych vstupoch a snai sa pomeme
prenasat’ tento rast do cien svojich vyrobkov resp. kontinuilnou optimaliziciou vyroby

a zvySovanim produktivity prace minimalizovat’ jej dopady na vysledok hospodérenia.



3. UCTOVNA ZAVIERKA

3.1 Suvaha

3.1.1 Aktiva

Celkovy narast aktiv v roku 2023 bol pomerne vyznamny. NeobeZny majetok len miemne

poklesol, aviak obezny majetok sa zvysil o 20% zvySenim zasob i kratkodobych pohl'adavok.

Pohl'adavky sa zvysili 0 60% oproti roku 2022. Pefiazné prostriedky zaznamenali vyrazne;jsi

pokles oproti roku 2022 o -75%. Zasoby vzrastli oproti roku 2022 o 62%.

Zmeny 2023/2022
V celych EUR 2020 2021 2022 2023 celkové | index
SPOLU AKTIVA 21137 107 |22 425 685 | 22 642 588 |24 730 535| 2 087 947 9%
Neobezny majetok 11630 71413340 137 12383 254(12 346 195 -37 059 0%
Dlhodoby nehmotny majetok 20070 14 706 91342 3978 5364 -57%
Dlhodoby hmotny majetok 11610644113325431| 12373912(12 342217 -31 695 0%
Dlhodoby finanény majetok 0 0 0 0 0 0%
Obezny majetok 9463557 9035465| 10254 116|122 321 864| 2067 748| 20%
Zasoby 1696946 2084118 3111218 5041922 1930704 62%
Kratkodobé pohl'adavky 3871570 3123155 4060330 6502013| 2441 683 60%
Finan¢né uéty 3895041 | 3828192 3082568 777929 | -2 304 639 -75%
Ostatné aktiva 42 836 50 083 5218 62 476 57 258 |1097%
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3.1.2 Pasiva

Vlastné imanie Spolo¢nosti predstavuje 88,2% objemu vietkych pasiv.

Vlastné imanie stuplo o0 15% zdévodu nerozdelenia kladného vysledku hospodérenia

z minulych rokov jedinému spolo¢nikovi. Celkova vyska zdvizkov mieme poklesla. Tento

pokles vSak nemal vyznamny vplyv na celkovii zmenu vo vyske pasiv, vyvolal len miermnu

zmenu v Struktire pasiv.

Zmeny 2023/2022
V celych EUR 2020 2021 2022 2023 | celkové index
SPOLU PASIVA 21 137 107 | 22 425 685 | 22 642 588 |24 730 535| 2 087 947 9%
Vlastné imanie 18 567 481 |20 651 630 | 18 935077 |21 799 127| 2 864 050 15%
Zakladné imanie 4580761 | 4580761| 4580761 4580761 0 0%
Zékonné rezervné fondy 496 203 496 203 496 203 496 203 0 0%
VH minulych rokov 1105007413490 51711 186 466 |13 858 114| 2 671 648 24%
VH za tétovné obdobie 2440443 | 2084 149| 2671647 2 864049 192 402 7%
Zavizky 2569626| 1774055 3497 511| 2832408 -665 103 -19%
Dlhodobé zavizky 357074 442 734 343 726 510149 166 423 48%
Kratkodobé zavizky 2140397 1298176 3115394| 2274328| -841066 -27%
Kratkodobé rezervy 72 155 33145 38 391 47931 9540 25%
Bezné bankové uvery 0 0 0 0 0 0%
Ostatné pasiva 0 0 210 000 99000 -111 000 -53%
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3.2

Vykaz ziskov a strat

Spolo¢nost’ v roku 2023 zaznamenala navySenie obratu o 11% spolu s navySenim zisku o 7%.

Najvyznamnejsi vplyv na rast celkovych vynosov mal rast trzieb z predaja tovaru — foriem na

nove projekty.

Trzby z predaja vlastnych vyrobkov mieme poklesli o -1%.

Néklady zaznamenali oproti roku 2022 nérast o 12%, ktory bol imerny rastu vynosov.

-----

Bol zaznamenany 11% narast nakladov zo servisnych sluzieb, spojeny s inflacnym rastom.

Zmeny 2023/2022
V celych EUR 2020 2021 2022 2023 celkové | index
Vynosy celkom 16 428 482 [ 16 278 99520274 491 22500195| 2225704 11%
z toho:
Trsby z predaja tovaru 915276 | 1453676 915083| 3880124| 2965041 324%
gfgglfosred%a viastngeh 15530 302| 14803 222 |18 918 674| 18819432 -99242| 1%
Trsby z predaja sluzieb 10 601 30016 2 450 75536|  73086| 2983%
Ostatné vinosy 27697 7919|  438284| -274897| -713181| -163%
Naklady celkom: 13988 039 |14 194 846 |17 602 844| 19636 146| 2033302 12%
z toho:
Spotreba materidlu a energie | 7740 788 | 7343 72610407 956| 10045353| -362603| -3%
Néklady na predany tovar 580543| 770589| 794926| 2815646| 2020720 254%
Sluzby 2513341| 2501845| 2291896 2552267 260371 11%
Odpisy 1112803| 1294122| 1455444 1545677| 90233 6%
Ostatné niklady 2040 564| 2284564| 2652622 2677203 24581 1%
Hospodarsky vysledok 2440443 | 2084 149| 2671647 2864049| 192402 7%

12
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4. VYSLEDKY

4.1

Dosiahnuté vysledky v roku 2023

Stru¢ny prehfad vybranych udajov Spolo¢nosti za roky 2022 a 2023:

Zmeny
2023/2022
V celyeh EUR 2022 2023 celkové index
Vlastné imanie 18935077 21 799 127| 2 864 050 15%
Vynosy celkom 20274491 | 22500 195| 2225704 11%
Naklady celkom 17 602 844 | 19 636 146| 2 033 302 12%
Zisk po zdaneni 2671647 2864049 192 402 7%
Priememy pocCet zamestnancov 59 62 3 5%

Aj napriek porovnatenému ndrastu vynosov anakladov v percentudlnom vyjadreni sa

Spolo¢nosti podarilo dosiahnut’ narast zisku o 7%. Do d’alsieho kalendarneho roka o¢akava

Spolo¢nost’ pokragovanie tohto pozitivneho trendu. Snahou nadalej zostiva zniZovanie

nékladov a upeviiovanie obchodnych vzt'ahov a $tart novych projektov.

To by malo priniest’ pozitivny vyvoj v d’alSom raste vynosov, ktorych predpokladana vySka pre

rok 2024 je 25,64 milidna Eur.

. : 2024 -
2020 2021 2022 2023 predpokiad
::)II;IR})AT z dosiahnutych trzieb (v mil. 16,46 16,29 19,84 22,78 25,64
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V roku 2023 sa zniZila hodnota neobezného majetku o 37 059 EUR.

4.2 Navrh na rozdelenie zisku

Uttovna zavierka predloZena jedinému spoloénikovi vyjadruje verne a pravdivo finanént

situ4ciu Spoloénosti k 31. decembru 2023.

Zisk Spolo¢nosti za Gétovné obdobie 2023 dosiahol vysku 2 864 049,08 EUR.

Navrhujem schvilit’ ictovni zdvierku za rok 2023 (Suvahu, Vykaz ziskov a strat a Poznamky)
a zaroveti navrhujem, aby bol zisk vo vyske 2 864 049,08 EUR rozdeleny nasledovne:

- zisk vo vyske 2 864 049,08 EUR bude preneseny do nasledujuceho Gétovného obdobia

ako nerozdeleny zisk.
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5. ORGANIZACNE ZLOZKY V ZAHRANICI

5.1  Existencia organiza¢nych zlozZiek v zahraniéi
Spolo¢nost’ nemd Ziadne organizaéné zloZky v zahrani¢i ani v tuzemsku, to isté sa tyka

dcérskych spolocnosti.

5.2 Nadobudnutie vlastnych obchodnych podielov a podielov v materskych

spolo¢nostiach

Spolotnost’ nenadobudla Ziadne vlastné podiely, ani obchodné podiely v materskej spolo&nosti.

16



6. PRILOHY

1. Uttovna zavierka SpoloCnosti za rok 2023 (Stvaha, Vykaz ziskov a strat a Poznamky)

2. Sprava auditora

V LuZiankach, diia 18.septembra 2024 7 7

/ff

'/ i:"ran(;ois Zarifian
£

konatel
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