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Poznamky
k individualnej uc¢tovnej zavierke zostavenej k 31. 12. 2023

Identifikacné udaje uétovnej jednotky:

= Nazov asidlo ucétovnej jednotky

Vzdelavacie a doskolovacie zariadenie VS - Financie Tatranska Lomnica, Tatranska Lomnica ¢. 128,
059 60 Vysoké Tatry

VDZ VS - Financie Tatranska Lomnica bolo zriadené v zmysle zakona ¢&. 303/1995 Z. z. o rozpoétovych
pravidlach, rozhodnutim ministra financii Slovenskej republiky €. 14/1996 zo dna 5. 6. 1996, €. j. 2251/1996 - sekr.,
ktorého prilohou je Zriadovacia listina, s u€innostou od 1. jula 1996. VDZ VS - Financie Tatranska Lomnica
bola od 01.01. 2023 do 31.12. 2023 prispevkovou organizaciou.

VDZ VS - Financie Tatranska Lomnica riadila a za jej €innost zodpovedala riaditelka organizacie (Statutarny
organ) — Mgr. Zuzana Pefazova, ktord vymenUva a odvolava minister financii Slovenskej republiky.

ICO: 35528290
DIC: 2021204262
DIC DPH: $K2021204262.

VDZ VS - Financie Tatranska Lomnica zostavuje riadnu uétovnu zavierku k 31. 12. 2023 podfa zakona
C. 431/2002 Z. z. o Uctovnictve v zneni neskorSich predpisov za uctovné obdobie od 1. 1. 2023 do 31. 12. 2023.
Uctovna jednotka je sucastou konsolidovaného celku Ministerstva financii Slovenskej republiky.

=  Predmet ¢innosti

Predmetom ¢innosti Vzdelavacieho a doSkolovacieho zariadenia VS - Financie Tatranska Lomnica je
zabezpec€enie materialno — technického zézemia vzdeldvania, odbornej pripravy a jazykovej pripravy zamestnancov
rezortu MF SR, zabezpeCovanie materialno — technického zazemia odbornej pripravy a pracovnych aktivit,
organizovanych MF SR pre zamestnancov Statnej spravy a zabezpeéenie oddychu a relaxacie zamestnancov
rezortu MF SR.

Hlavnym poslanim VDZ VS - Financie Tatransk& Lomnica v roku 2023, v sulade so Zriadovacou listinou,
Kontraktom na rok 2023, uzatvorenym dfa 22. decembra 2022 medzi MF SR a VDZ VS - Financie Tatranska
Lomnica a Dodatkom €. 1 ku Kontraktu na rok 2023, bolo:

= zabezpecenie materialno — technického zazemia vzdelavania, odbornej a jazykovej pripravy zamestnancov
rezortu MF SR,

= zabezpeCovanie materialno — technického zazemia odbornej pripravy a pracovnych aktivit, organizovanych
MF SR pre zamestnancov Statnej spravy a

= zabezpedenie oddychu a relaxacie zamestnancov rezortu MF SR,

a to vytvorenim ubytovacieho a stravovacieho zazemia vzdelavacich aktivit zamestnancov rezortu MF SR, odbornej
pripravy a pracovnych aktivit, organizovanych MF SR pre zamestnancov Statnej spravy a taktiez vytvorenim
ubytovacieho a stravovacieho zazemia oddychu a relaxacie zamestnancom rezortu MF SR aich rodinnym
prisluSnikom spolu s moznostou vyuzivania inych doplnkovych sluzieb.



Dia 12. januara 2023 bol podpisany Dodatok ¢. 1 ku Kontraktu na rok 2023, ktorym sa menil

a doplnil Predmet ¢innosti VDZ VS - Financie Tatranska Lomnica.

V Kontrakte na rok 2023, uzatvorenom dia 22. decembra 2022 medzi Ministerstvom financii

Slovenskej republiky a Vzdelavacim a doSkolovacim zariadenim VS - Financie Tatranska Lomnica podfa €l.
II. na obdobie od 1. januara 2023 do 31. decembra 2023 bol v €l. lil., bod 3.1 stanoveny jeho predmet na:

a)

b)

zabezpecCenie materidlno-technického zazemia vzdelavania, odbornej pripravy a jazykovej pripravy
zamestnancov rezortu MF SR,

zabezpeCenie materidlno-technického zazemia vzdelavania, odbornej pripravy a jazykovej pripravy
organizacii patriacich do zriadovatel'skej pdsobnosti MF SR, Statnych podnikov, v ktorych MF SR vykonava
akcionarske prava, ostatnych organizacii verejnej spravy a spolo¢nosti a podnikov, v ktorych Stat vykonéva
akcionarske prava,

zabezpecCenie materialno-technického zazemia odbornej pripravy a pracovnych aktivit organizovanych MF
SR pre zamestnancov verejnej spravy,

zabezpedenie oddychu a relaxacie zamestnancov MF SR, zamestnancov organizacii patriacich do
zriadovatelskej pésobnosti MF SR, Statnych podnikov, v ktorych MF SR vykondva akcionarske préva,
ostatnych organizacii verejnej spravy a spolo¢nosti a podnikov, v ktorych Stat vykonava akcionarske prava,

po¢as trvania mimoriadnej situacie vyhlasenej uznesenim vlady SR &. 142/2022 k navrhu na vyhlasenie
mimoriadnej situdcie v slvislosti s hromadnym prilevom cudzincov na Uzemie Slovenskej republiky
spdsobenym ozbrojenym konfliktom na uzemi Ukrajiny, a na obdobie dvoch mesiacov po jej ukonéeni (dalej
len ,mimoriadna situacia"), poskytne VDZ VS - Financie Tatranska Lomnica vo svojom zariadeni do¢asné
utocisko pre odidencov z Ukrajiny, a to v sulade s bodom 8.3. uznesenia vlady SR ¢&. 170/2022. VDZ VS -
Financie Tatransk& Lomnica zabezpeCi ubytovanym odidencom z Ukrajiny bezplatné ubytovanie. VDZ VS -
Financie Tatranska Lomnica méze v zmysle pokynov MF SR zabezpecit ubytovanym odidencom z Ukrajiny
aj stravovanie.

V nadvéznosti na bod 3.2 €l. lll. Kontraktu zabezpe¢i VDZ VS - Financie Tatranska Lomnica v roku 2023
realizaciu materialno-technického zabezpedenia 18 000 I16zkodni takto:

plnenie predmetu Kontraktu uvedeného v €lanku Il ods. 3.1 pism. a) a ¢) bude VDZ VS - Financie
Tatranska Lomnica zabezpeCovat trvania Kontraktu v pracovnych dnoch na zéklade pisomnych poziadaviek
MF SR adresovanych organizatormi priamo VDZ VS - Financie Tatranska Lomnica,

v pripade volnych kapacit vo VDZ VS - Financie Tatranska Lomnica, bude pinenie predmetu Kontraktu
podfa ¢l. Il ods. 3.1 pism. b) VDZ VS — Financie Tatransk& Lomnica zabezpeCovat na zaklade pisomnych
poziadaviek adresovanych organizatormi priamo VDZ VS — Financie Tatranska Lomnica; a to po
predchadzajicom ozndmeni VDZ VS — Financie Tatranska Lomnica o zabezpeCovani materialno-
technického zadzemia vzdeldvania, odbornej pripravy a jazykovej pripravy pre tychto zamestnancov
prislusnému organizaénému Utvaru MF SR,

plnenie predmetu &innosti podfa ¢l. lll ods. 3.1 pism. d) bude vo VDZ VS - Financie Tatranska Lomnica
zabezpe€ované v terminoch tomu ur€enych, t. j. v obdobi Skolskych prazdnin, Velkej noci a Silvestra na
zaklade pisomnych poziadaviek osobného Uradu MF SR,

v pripade volnych kapacit vo VDZ VS - Financie Tatranska Lomnica bude plnenie predmetu €innosti podfa
¢l. I ods. 3.1 pism. d) bude vo VDZ VS - Financie Tatranska Lomnica zabezpeované na zéklade
pisomnych poziadaviek zamestnancov tychto organizacii adresovanych priamo VDZ VS - Financie
Tatranska Lomnica vyplnenim prihlasky na stranke www.vdz-financie.sk.


http://www.vdz-financie.sk/

e) pocas trvania mimoriadnej situdcie bude VDZ VS - Financie Tatranska Lomnica poskytovat do¢asné
utoCisko pre odidencov z Ukrajiny a plnit tak predmet Kontraktu podla ods. 3.1 pism. e).

Cena za plnenie predmetu Kontraktu uvedeného v ¢lanku Il bude vychadzat z platného cennika
ubytovacich, stravovacich a dopinkovych sluzieb VDZ VS — Financie Tatranska Lomnica na prislusny rok
schvaleného MF SR.

V sulade s €l. IV. Spdsob financovania bola ¢innost VDZ VS - Financie Tatranska Lomnica v roku 2023
financovana zo $tatneho rozpodtu v ramci rozpoctovej kapitoly MF SR.

Predmetom Dodatku €. 1 ku Kontraktu na rok 2023 je jeho zmena z dévodu zmeny spdsobu financovania
organizacie od 1. januara 2023 z priamo riadenej rozpoctovej organizacie na prispevkovu organizaciu.

Predmetom Kontraktu v rdmci hlavnej ¢innosti je:

a) zabezpeCenie materiaino-technického zézemia vzdeldvania, odbornej pripravy a jazykovej pripravy
zamestnancov rezortu Ministerstva financii Slovenskej republiky,

b) zabezpeCovanie materialno-technického zazemia odbornej pripravy a pracovnych aktivit, organizovanych
Ministerstvom financii Slovenskej republiky pre zamestnancov $tatnej spravy,

c) zabezpedenie oddychu a relaxacie zamestnancov rezortu Ministerstva financii Slovenskej republiky,

d) pocas trvania mimoriadnej situacie vyhlasenej uznesenim vlady SR €. 142/2022 k navrhu na vyhlasenie
mimoriadnej situacie v suvislosti s hromadnym prilevom cudzincov na Uzemie Slovenskej republiky
spdsobenym ozbrojenym konfliktom na uzemi Ukrajiny, a na obdobie dvoch mesiacov po jej ukonéeni (dalej
len ,mimoriadna situacia"), poskytne VDZ VS - Financie Tatranska Lomnica vo svojom zariadeni do¢asné
utoCisko pre odidencov z Ukrajiny, a to v sulade s bodom B.3. uznesenia vlady SR €. 170/2022. VDZ VS -
Financie Tatranska Lomnica zabezpedi ubytovanym odidencom z Ukrajiny bezplatné ubytovanie. VDZ VS -
Financie Tatransk& Lomnica méZe v zmysle pokynov MF SR zabezpecit ubytovanym odidencom z Ukrajiny
aj stravovanie.

Predmetom Kontraktu v ramci podnikatelskej €innosti boli nasledovné ¢innosti, vykonavajluce sa vo
vztahu k tretim osobam:

e) ubytovacie sluzby v ubytovacich zariadeniach s prevadzkovanim pohostinskych ¢&innosti v tychto
zariadeniach,

f)  prevadzkovanie Sportovych zariadeni a zariadeni slUZiacich na regeneraciu a rekondiciu,

g) dodavanie vyrobenej prebytonej elektrickej energie vykupcovi elektriny v sulade so zakonom €. 251/2012
Z. z. 0 energetike a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov.

Tretimi osobami sa rozumeju najma zamestnanci ostatnych organizacii verejnej spravy a Statnych podnikov, v
ktorych Stat vykonava akcionarske prava.

VDZ VS - Financie Tatranska Lomnica malo zabezpéit v roku 2023 pInenie z trzieb v minimalnej sume 220 000,00
eur a k tomu zodpovedajuci meratelny ukazovatel stanoveny v rdmci programovej Struktiry pre VDZ VS - Financie
Tatranska Lomnica v rozsahu minimaine 18 000 16zkodni ro€ne.

a) plnenie predmetu Kontraktu uvedeného v ¢lanku Il ods. 3.1 pism. a) a c) Kontraktu na rok 2023 bude VDZ
VS — Financie Tatranska Lomnica zabezpeCovat poCas doby trvania Kontraktu v pracovnych diioch na
zaklade pisomnych poziadaviek MF SR adresovanych organizatormi priamo VDZ VS - Financie Tatranska
Lomnica,



b)

v pripade volnych kapacit vo VDZ VS - Financie Tatranska Lomnica, bude pinenie predmetu Kontraktu
podia ¢&lanku Il ods. 3.1 pism. b) Kontraktu na rok 2023 VDZ VS - Financie Tatranska Lomnica
zabezpebovat na zaklade pisomnych poziadaviek adresovanych organizatormi priamo VDZ VS -
Financie Tatranska Lomnica; a to po predchadzajicom ozndmeni VDZ VS - Financie Tatranska Lomnica
0 zabezpe&ovani materialno-technického zazemia vzdelavania, odbornej pripravy a jazykovej pripravy pre
tychto zamestnancov prislusnému organizatnému utvaru MF SR,

plnenie predmetu &innosti podfa &lanku Il ods. 3.1 pism. d) Kontraktu na rok 2023 bude vo VDZ VS -
Financie Tatranska Lomnica zabezpeCované v terminoch tomu urenych, t. j. v obdobi Skolskych
prazdnin, Velkej noci a Silvestra na zaklade pisomnych poZiadaviek osobného uradu MF SR,

v pripade volnych kapacit vo VDZ VS - Financie Tatranska Lomnica plnenie predmetu ¢innosti podla ¢lanku
Il ods. 3.1 pism. d) Kontraktu na rok 2023 bude vo VDZ VS - Financie Tatranské& Lomnica zabezpe¢ované
na zaklade pisomnych poziadaviek zamestnancov tychto organizacii adresovanych priamo VDZ VS -
Financie Tatranska Lomnica vyplnenim prihlasky na stranke www.vdz-financie.sk,

pocas trvania mimoriadnej situacie bude VDZ VS - Financie Tatranskd Lomnica poskytovat dogasné
utocisko pre odidencov z Ukrajiny a plnit tak predmet Kontraktu podia ¢lanku Ill ods. 3.1 pism. d) Kontraktu
na rok 2023.

VDZ VS - Financie Tatransk& Lomnica malo rozpisom zavéznych ukazovatelov tatneho rozpoCtu na rok

2023 schvaleny pocet zamestnancov rozpoétovej organizacie podla prilohy €. 1 k uzneseniu viady SR €. 712/2023
28 osob.

Planovany limit poétu zamestnancov, skutoény pocet zamestnancov, systemizacia

Planovany priemerny pocet zamestnancov celkom: 28 0s0b
- z toho Statnozamestnaneckych miest: 0 osbb
- z toho pocet zamestnancov vo vykone prace vo verejnom zaujme: 28 0s0b

Skutoény priemerny potet zamestnancov celkom: 28 0s0b
- z toho Statnozamestnaneckych miest: 0 os6b
- z toho podet zamestnancov vo vykone prace vo verejnom zaujme: 28 os6b

Pocet a Struktura veducich zamestnancov

Pocet riadiacich zamestnancov celkom: 1
- z toho pocet poverenych zastupovanim riadiacich zamestnancov: 0
- podet neobsadenych riadiacich funkcii: 0

Struktura zamestnancov podFa pohlavia k 31. 12. 2023

Evidenény podet zamestnancov: 28
- z toho pocet Zien 22
- z toho podet muzov 6
Fluktuacia

Pocet (pohyb) zamestnancov celkom 12
- z toho pocet prijatych 7
- z toho pocet vystupenych 5


http://www.vdz-financie.sk/

= Hodnotenie personalneho vyvoja organizacie

V organizacii boli v roku 2023 vykonané vyznamné personalne zmeny. DAom 6. juna 2023 uplynulo
obdobie, pocas ktorého bol vymenovany na zastupovanie funkcie riaditela VDZ VS - Financie Tatranska Lomnica
PhDr. Ivan PeSout, PhD.

0Od 7. jana 2023 bola na zaklade vyberového konania zo diia 25. 5. 2023 vymenovana do funkcie
riaditelky VDZ VS - Financie Tatranska Lomnica Mgr. Zuzana Penazova.

Pracovny pomer bol ukon¢eny dohodou s jednym pracovnikom (kucharom), dalsi bol ukonéeny zo strany
zamestnanca v skudobnej dobe (barman) a odchodom do dochodku (kucharka). DoSlo aj k zaniku pracovného
pomeru smrtou zamestnanca (skladni¢ka) asucasne ukonCil pracovny pomer riaditel, povereny riadenim

organizécie.

Do pracovného pomeru bolo prijatych sedem novych zamestnancov, ato na poziciu riaditelky,
ekondmalrozpoctéra, veducej recepcie, skladnika, ¢adnicky, kuchéra a prevadzkarky.

Stav zamestnancov vo VDZ VS - Financie Tatranska Lomnica k 31. 12. 2023

Tabufka €. 1
o Schvalgny Upravgny Skutocénost’
Ukazovatele systemizacie rozpocet rozpocet k 31.12. 2023
na rok 2023 na rok 2023 T
Pocet zamestnancov celkom (prepo€itany stav) 28 0s6b 28 0s6b 28 0sbb
Pocet zamestnancov celkom (fyzicky stav) 28 0sbb 28 0sbb 28 0s6b
Finanéné prostriedky na platy zamestnancov v eur 0,00 515 305,00 509 796,55

Organizécia planuje v personalnej oblasti prijat niektoré opatrenia, ktorych vysledkom bude zmena
personalneho obsadenia jednotlivych pracovisk s dérazom na obsadenie volnych pracovnych pozicii kvalifikovanymi
pracovnikmi a potrebou zabezpeCenia plynulého chodu prevadzky. Dosiahnutie dihodobého ciela organizacie —
poskytovat sluzby na kvalitativne i kvantitativne stale vy3Sej Urovni, s efektivnym, hospodarnym, ucelnym a G¢innym
vyuZitim finan¢nych zdrojov, by bez kvalifikovaného personalneho obsadenia, nebolo reaine.

= Dovod na zostavenie uctovnej zavierky — riadna uctovna zavierka k 31. 12. 2023.
= Uétovné metody a Gétovné postupy

VDZ VS - Financie Tatransk& Lomnica U¢tuje v sUstave podvojného uctovnictva podla zakona ¢&. 431/2002
Z. z. 0 U¢tovnictve v zneni neskorSich predpisov a v stlade s opatreniami MF SR, ktorymi sa ustanovuju podrobnosti
o postupoch Uétovania a predkladania Uctovnej zavierky pre prispevkové organizacie. Ugtovnictvo je spracované
v softvérovom programe SAP IS ESO a je vedené v eurach. V roku 2023 neboli menené U¢tovné metédy a uctovné

postupy.
= Spdsob ocenenia jednotlivych poloziek

Dihodoby nehmotny majetok obstarany kipou sa ocefuje obstaravacou cenou, ktord zahfiia cenu
obstarania, pripadne naklady suvisiace s obstaranim (in$talacia softvéru a pod.).

Drobny nehmotny majetok do 2 400,00 eur, ktory podla rozhodnutia Uctovnej jednotky nie je dihodobym
nehmotnym majetkom, sa Uctuje pri obstarani do nakladov na jednotlivé nakladové Ucty a nésledne na podstvahovy
ucet.

Dihodoby hmotny majetok obstarany kupou sa ocefiuje obstardvacou cenou, ktora zahfiia cenu
s obstaranim (preprava, montaz a pod.)




Drobny hmotny majetok od 100,00 eur do 1 700,00 eur, ktory podla rozhodnutia Uétovnej jednotky nie je
dlhodobym hmotnym majetkom, sa Uctuje do nakladov na jednotlivé nakladové uéty a nasledne na podstvahovy
ucet.

Nakupované zasoby (potraviny) sa ocefiujii obstaravacou cenou, ktora zahffia cenu obstarania. Ubytok
zasob sa uétuje v oceneni cenou zistenou vaZenym aritmetickym priemerom z obstarévacich cien. Obstaranie
a Ubytok zasob sa vykonava spdsobom A v sulade s § 43 postupov uctovania.

Pohl'adavky sa ocefiuji ich menovitou hodnotou.
Penazné prostriedky a ceniny sa ocefuju menovitou hodnotou.
Zavazky sa ocenuju menovitou hodnotou.

Casové rozli$enie na strane aktiv a pasiv sa vykazuje vo vyske, ktora je potrebna na dodrzanie zasady
vecnej a Easovej suvislosti s uctovnym obdobim.

Pri vykazovani transferov VDZ VS - Financie Tatranska Lomnica postupuje v zmysle platnych pravnych
predpisov. Prijaté bezné aj kapitalové transfery sa vykazuju vo vynosoch organizacie vo vecnej a ¢asovej sUvislosti
s vydavkom (na uctoch 681 — Vynosy z beZnych transferov zo $tatneho rozpoCtu a 682 — Vynosy z kapitalovych
transferov zo Statneho rozpoétu). Transfery z vyinkasovanych aj nevyinkasovanych prijmov daného obdobia su
vykazované v nakladoch organizacie vo vecnej a ¢asovej suvislosti s prijmom uétovnej jednotky (na uctoch 588 —
Naklady z odvodu prijmu a 589 — Naklady z buduceho odvodu prijmu).

= AKTIVA

Casové rozliSenie — na Udte 381 vhodnote 1155,30 eur. Sumu tvori havarijné a zakonné poistenie
sluzobnych motorovych vozidiel v sume 558,99 eur, predplatné novin a ¢asopisov na rok 2023 za 88,00 eur,
povolenie pristupov k internetovému pripojeniu v hodnote 64,31 eur a Satelitné karty FreeSat 2022 v cene 444,00
eur.

= Majetkové pozicie organizacie

Odpisovy plan na rok 2023 - Uctovnd jednotka odpisuje hmotny anehmotny majetok metddou
rovnomernych odpisov. Dlhodoby nehmotny majetok a dlhodoby hmotny majetok sa odpisuje na zéklade
predpokladanej doby Zivotnosti majetku.

Dlhodoby hmotny majetok
031 - Pozemky

Pozemky $tatu, spravované VDZ VS - Financie Tatranska Lomnica, su evidované na LV €. 340, parc.
€. 212/6 o vymere 789 m? ako zastavané plochy a nédvoria, na parc. €. 212/22 o vymere 2 701 m? ako ostatné
plochy, na parc. €. 212/37 o vymere 163 m?2 ako ostatné plochy a na parc. €. 371/5 o vymere 6 m? ako zastavané
plochy a nadvoria — t. j. VDZ VS - Financie Tatransk& Lomnica spravuje nehnutelny majetok $tatu — pozemky
v hodnote 202 175,81 eur.

021 - Budovy a stavhy

VDZ VS - Financie Tatranska Lomnica malo rozpisom zavaznych ukazovatefov Statneho rozpoctu na rok
2023 schvaleny rozpocet v kategorii 700 — Kapitalové vydavky vo vyske 30 000,00 eur. Cerpanie finanénych
prostriedkov k 31. 12. 2023 predstavovalo sumu 28 924,42 eur, t. j. 96,41 %.

V hodnotenom obdobi organizacia Cerpala rozpoctované finanéné prostriedky v kategdrii 700 — Kapitalové
vydavky na investi¢né akcie:



= |A¢. 28701 Prevadzkové stroje, pristroje, zariadenia
Z tejto investiCnej akcie boli k 31. 12. 2023 financované nasledujuce predmety obstarania:
Vprvom polroku roka 2023 bol pri zariadeni vybudovany tatransky altanok, pre ucely rekreacie
zamestnancov MF SR. Jeho cena vratane dodavky a montaZe bola 17 039,80 eur. Dalej bola zakipena snhezna

fréza v sume 1 445 eur a kuchynsky robot v sume 3 928,62 eur.

Finanéné prostriedky boli Cerpané z podpolozky 713004 — Nakup prevadzkovych strojov, pristrojov,
zariadeni, techniky a naradia.

= |A ¢. 49671 Vypoctova technika
Z tejto investiCnej akcie boli k 31. 12. 2023 financované nasledujlce predmety obstarania:

V druhom polroku roka 2023 bol z dévodu opotrebovanosti a zlého technického stavu zakupeny novy
softvér do zariadenia. Jeho cena vratane dodavky a montaze bola 6 511,00 eur.

Finan¢né prostriedky boli erpané z podpolozky 713002 — Nakup vypoétovej techniky.

V tabulke €. 2 je zobrazeny prehlad Cerpania kapitalovych vydavkov k 31. 12. 2023, s uvedenim Cisla
investinej akcie a jej nazvu v Registri investicii:

Tabulka ¢. 2 v eur

Prehfad ¢erpania 700 — Kapitalové vydavky k 31. 12. 2023 podFa Registra investicii

Cislo . Rozpodcet na rok 2023 Skutoéné % €erpania rozpoctu
Nazov PP - . . TP z
1A schvaleny | upraveny cerpanie schvaleného | upraveného
0g701 | Frevadzkove stroje, pristroje, 0,00 | 23489,00 22 413,42 0,00 95,42
zariadenia
49671 | Vypoctova technika 0,00 | 6511,00 6 511,00 0,00 100,00
SPOLU 0,00 | 30 000,00 28 924,42 0,00 96,41

VDZ VS - Financie Tatranska Lomnica k 31. 12. 2023 nerealizovalo ziadne zalohové platby na dodavky
a prace investi¢ného charakteru.

V hodnotenom obdobi nasa organizacia nevyuzivala na dodavky a prace investicného charakteru ziadne
prostriedky EU.

Celkova hodnota dihodobého majetku $tatu, spravovaného VDZ VS - Financie Tatranska Lomnica
k 31. 12. 2023, bola v obstaravacej cene 3 639 281,74 eur, z toho hodnota dihodobého nehmotného majetku bola
4 345,08 eur a dlhodobého hmotného majetku 3 634 936,66 eur. Opravky k dlhodobému nehmotnému majetku
predstavovali k uvedenému datumu Ciastku 4 345,08 eur a opravky k dlhodobému hmotnému majetku celkovu
sumu 1 908 822,09 eur.

Z uvedeného vyplyva, ze UCtovnad (zostatkovd) hodnota majetku Statu v sprave VDZ VS - Financie
Tatranska Lomnica bola 1 726 114,57 eur, z toho:

budova, parkovisko — 1 444 021,16 eur,
pozemky — 202 175,81 eur,

stroje, pristroje a zariadenia — 79 917,60 eur,
dopravné prostriedky — 0,00 eur.




Vzdelavacie a doskolovacie zariadenie VS - Financie Tatranska Lomnica spravuje nehnutefny majetok
$tatu — budovu, parkovisko a pozemky pod a okolo budovy, nachadzajici sa v obci Vysoké Tatry, katastralne Gzemie
Tatranska Lomnica, okres Poprad, v PreSovskom kraji. Majetok $tatu je evidovany na LV €. 340 ako parcely registra

,C", evidované na katastralnej mape.

Celkova hodnota nehnutelného majetku Statu, spravovaného naSou organizaciou k 31. 12. 2023 je

vykazana v tabulke ¢. 3.

Tabulka ¢. 3 v eur
, Rok Inventarne | Obstaravacia | Zostatkova ,
Nazov . o Poznamky
nadobudnutia cislo cena cena

Budova VDZ VS - Financie 1996 1/1 903 287,24

Relaxa¢né centrum 2006 1111 116 975,84

Pracovia a sklady 2010 11172 23 205,46

Rekonstrukcia fasady 2010 1113 26 582,14

Relfonstr’ukma socialnych 2010 111/ 36 095,76

zariadeni

Roz8irenie kamerového systému 2010 111/5 5507,77

Rekonstrukcia vzduchotechniky 2011 1/1/6 1973747

Pristupova cesta 2011 1117 23 103,03

Osvetlenie spevnenych pléch 2011 1/1/8 7907,53

Rekonstrukcia elektroinStalacie 2011 1/1/9 4761,00

Rekonstrukcia vchodu 2011 1/110 16 895,00

AT stanica 2012 111111 13 193,25

Relfonstr’ukma socialnych 2013 111112 95 271,83

zariadeni

Rekonstrukcia socialnych

zariadeni, prisluchajucich 2013 1113 126 857,40

k inStalacnej Sachte €. 3

Rekonstrukcia socialnych 1438 786,50 | vyuzivany

zariadeni, prisluchajucich 2014 11114 27349424

k inStalaCnej Sachte €. 4 a €. 5

Rekonétrukcia a modernizacia

objektu VDZ VS - Financie — 2016 111115 202 802,80

\lystavba vytahu

Rekonstrukcia a modernizacia

objektu VDZ VS - Financie — 2016 11116 225 112,69

Rekonstrukcia kotolne

Rekonstrukcia relaxaéného centra 2017 1117 189 997,14

Registraturne stredisko 2018 11118 17 500,05

Rekonstrukcia Ustredného kurenia 2019 111119 66 141,30

Rekonstru,kmaIS|Inoprudovych 2019 111120 192 076.59

a slaboprudovych rozvodov

Stavebné Upravy 2019 111121 61741,48

Szzcr)]nstrukma fasady a vymena 2020 111122 426 496,33

Dodanie a mgntaz au’tomatlckych 2020 111123 4524.71

samootvaracich dveri

Parkovisko 2009 1/2 18 751,00 5234,66 | vyuzivany

SPOLU 3098 019,05 | 1444 021,16




Organizacia mala k 31. 12. 2023 vSetky zavazky vyrovnané. Zavazky zostali zo socialneho fondu v hodnote
332,84 eur.

V tejto suvislosti je mozné konStatovat, ze organizacia neeviduje a nema ziadne zavazky po lehote
splatnosti.

Prikazom riaditela ¢. 2/2023 zo diia 10. 11. 2023 bola vykonana inventarizacia majetku, zavazkov a rozdielu
majetku a zavazkov k 31. 12. 2023.

Po vyhodnoteni dokladov, predlozenych Eiastkovymi inventarizatnymi komisiami aich porovnani s uétovnym
stavom, UIK konstatovala nasledovné:

- priinventarizacii majetku neboli zistené Ziadne nedostatky,

- priinventarizacii zavazkov a rozdiele majetku a zavazkov neboli zistené Ziadne nedostatky,

- inventarizaciou pokladniénej hotovosti a cenin (prijmova pokladnica, vydajova pokladnica), vykonanej
k 31. 12. 2023 neboli zistené Ziadne nedostatky ani prekrogenie stanoveného limitu finanénych prostriedkov
v hotovosti,

- inventariziciou zasob na hlavnom sklade potravin bol zisteny rozdiel:
Manko - inventarizaény rozdiel — nesulad medzi fyzickym a G¢tovnym stavom zasob potravin v hlavnom
sklade VDZ VS - Financie vo vySke 2,70 eur.

- inventarizaciou zasob restauracii bol zisteny rozdiel:
Manko - inventarizaény rozdiel — nestlad medzi fyzickym a G¢tovnym stavom zasob potravin restauracii
VDZ VS - Financie vo vyske 5,44 eur.

Zistené inventarizacné rozdiely, manko vo vyske 8,14 eur boli zaevidované (zauctované) v Uctovnictve
organizécie, v stlade so zakonom €. 431/2002 Z. z. o U¢tovnictve v zneni neskorSich predpisov a nahrada Skody
nebola uplatnena voci zodpovednym zamestnancom zrézkou zo mzdy.

Vzdelavacie a doSkolovacie zariadenie VS - Financie Tatranskd Lomnica eviduje zostatky Uctov
dlhodobého hmotného majetku:

Na ucte 013100 sa eviduje dlhodoby nehmotny majetok vo vySke 4 345,08 eur.
Dihodoby hmotny majetok vedie organizécia na uctoch:

031100 — pozemky v celkovej hodnote 202 175,81 eur,

021100 - stavby vo vyske 3 098 019,05 eur,

022100 - stroje, pristroje a zariadenia v celkovej vyske 321 877,38 eur,

023100 — dopravné prostriedky v sume 12 864,42 eur,

Ugtovna jednotka odpisuje hmotny a nehmotny majetok metédou rovnomernych odpisov.
Prostrednictvom analytickych uétov eviduje oprévky za jednotlivé triedy majetku:

- na Ucte 073100 — opravky k nehmotnému majetku v hodnote 4 345,08 eur,

- na Uc¢te 081100 — opravky k stavbédm v hodnote 1 653 997,89 eur,

- na Ucéte 082100 — opravky k strojom, pristrojom a zariadeniam vo vyske 241 959,78 eur,
- na Uc¢te 083100 — opravky k dopravnym prostriedkom v celkovej vySke 12 864,42 eur.

Zasoby tovaru, hlavne potravin, eviduje organizacia na ucte 112500 vo vyske 15 934,86 eur.

Organizacia vedie operativnu evidenciu drobného hmotného majetku v hodnote od 100,00 eur do vySky
1700,00 eur prostrednictvom podstvahového Uétu 781204 v celkovej sume 518 694,18 eur.



= Obezny majetok

Zasoby tovaru, hlavne potravin, eviduje organizacia na ucte 112 vo vySke 15 934,86 eur. Kratkodobé
pohfadavky v celkovej vySke 12 140,92 eur tvoria pohladavky z nedariovych rozpoCtovych prijmov (et 316)
v sume 359,60 eur, pohladavky voc¢i zamestnancom (Ucet 335) v hodnote 723,76 eur a nadmerny odpocet s DPH vo
vySke 11 057,56 eur (uet 343).

Finanéné ucty tvoria zostatky na uétoch - Uéte Ostatné, Uéte socidlneho fondu v sume spolu
101 463,32 eur.

VDZ VS - Financie Tatranska Lomnica v sulade so zdkonom ¢&. 152/1994 Z. z. o socialnom fonde
a 0 zmene a doplneni zakona ¢&. 595/2003 Z. z. o dani z prijmu v zneni neskorSich predpisov vytvaralo v roku 2023
sociélny fond. Pociatoény stav na ucte socialneho fondu bol 1 735,89 eur. Pridel do socialneho fondu v roku 2023
bol tvoreny 1,05 % zo zakladu, t. j. zo sthrnu funkénych platov, zG¢tovanych zamestnancom na vyplatu za bezny
rok. Socialny fond je ur€eny na vytvorenie priaznivych podmienok v oblasti starostlivosti o zamestnancov, zvy$ovanie
kultury pracovného prostredia, pracovnych podmienok a kultiry prace, na regeneraciu dusevnych a fyzickych sil a na
zabezpecenie dalSich socialnych aktivit.

V konkrétnych podmienkach organizacie, vzhladom na vysku jeho tvorby, bolo erpanie socialneho fondu
uréené prioritne na prispevok zamestnancom na stravovanie, ich regeneréciu a pefiazné dary.

= PASIVA

Vlastné imanie predstavuje vysledok hospodarenia za uctovné obdobie a nevysporiadany vysledok
hospodérenia minulych rokov v celkovej sume 33 805,56 eur.

= Zavazky
Zuctovanie transferov statneho rozpoctu ucet 353 v sume 1 845 873,99 eur.
Dlhodobé zavazky predstavuju zostatok na ucte Socialneho fondu vo vyske 332,84 eur.

V tejto suvislosti je moZné konstatovat, Ze organizacia neeviduje a nemé Ziadne zavazky po lehote
splatnosti.

=  PRIJMY

VDZ VS - Financie Tatranska Lomnica malo podfa Dodatku &. 1 ku Kontraktu na rok 2023 zabezpecit
plnenie z trzieb v miniméalnej sume 220 000,00 eur. Pocas roka boli prijmy organizacie vdaka podnikatel'skej Cinnosti
navysené o sumu 110 000,00 eur, na sumu 330 000 eur.

Prijmy boli vo VDZ VS - Financie Tatranska Lomnica v roku 2023 tvorené na zaklade Dodatku ¢. 1 ku
Kontraktu v zmysle ¢l. lIl., ods. 3.1, pism. a), b), ¢), d), e), f) ag), t. j. vrdmci hlavnej a podnikatelskej Cinnosti, za
poskytnuté sluzby, suvisiace s realizaciou materialno — technického zabezpecenia vzdelavacich a rekreacnych aktivit
pracovnikov rezortu MF SR, ich rodinnych prislusnikov a ostatnych zamestnancov verejnej spravy.

Zavazny ukazovatel — prijmy organizacia k 31. 12. 2023 naplnila vo vy3ke 371 196,26 eur, ¢o predstavovalo
112,48 % - né pinenie z rozpoctovanych prijmov.

10



Tabulka €. 4 v eur
Plnenie prijmov organizacie k 31. 12. 2023
Rozpocet na rok 2023
Kategdria Skutoénost’ | % plnenia
schvaleny | upraveny
Prijmy 0,00 | 1 337 145,00 | 1 295 836,93 96,9
z toho:
200 Nedariové prijmy 0,00 330000,00| 371196,26 112,48
v tom:
210 Prijmy z podnikania a vlastnictva majetku 0,00 0,00 0,00 0,00

212003 | Prijmy z prenajatych budov, priestorov 0,00 0,00 0,00 0,00
220 Administrativne a iné poplatky a platby 0,00 330000,00 366 761,59 112,48

223001 | Za predaj vyrobkov tovarov a sluZieb 0,00] 179000,00| 201051,99 112,32

223003 | Za stravné 0,00 151000,00| 165709,60 109,74

223004 | Za prebyto¢ny hnutelny majetok 0,00 0,00 0,00 0,00
230 Kapitalové prijmy 0,00 0,00 4 434,67 0,00

v tom:

231000 | Prijem z predaja kapitalovych aktivit 0,00 0,00 4 434,67 0,00
292 Ostatné prijmy 0,00 0,00 0,00 0,00
300 Granty a transfery 0,00 1007 145,00 | 924 640,67 91,80

v tom:
310 Tuzemské bezné granty a transfery 0,00] 97714500| 895716,25 91,7
320 Tuzemské kapitalové granty a transfery 0,00 30 000,00 28 924,42 96,4
SPOLU 0,00 | 330000,00 371196,26 112,48
1.1.1  Prostriedky prijaté z rozpottu EU a iné prostriedky zo zahranigia

K 31. 12. 2023 organizacia nemala Ziadne prijmy z EU a zo zahraniéia.

VYDAVKY

600 — Bezné vydavky

600 — Bezné vydavky boli tvorené polozkami 610 — Mzdy, platy, sluzobné prijmy a ostatné osobné
vyrovnania, 620 — Poistné a prispevok zamestnavatela do poistovni, 630 — Tovary a sluzby a polozkou 640 — Bezné

transfery.

= 610 - Mzdy, platy, sluzobné prijmy a ostatné osobné vyrovnania

Celkové Cerpanie vydavkov k 31. 12. 2023 v kategorii 610 — Mzdy, platy, sluzobné prijmy a ostatné osobné
vyrovnania dosiahlo sumu 509 796,55 eur, ¢o zo schvaleného rozpoétu vo vyske 515 305,00 eur predstavuje
Cerpanie 98,93 %.

V roku 2023 boli v organizacii priebezne erpané mzdové vydavky na priemerny poCet zamestnancov 28.

MZDY, PLATY, SLUZOBNE PRiJMY A OOV SPOLU

509 796,55 eur.

O prehlade Cerpania miezd, platov, sluzobnych prijmov a OOV k 31. 12. 2023 hovori tabulka €. 5.




Tabulka €. 5 v eur

Prehl'ad ¢erpania 610 — Mzdy, platy, sluzobné prijmy a ostatné osobné vyrovnania k 31. 12. 2023

Rozpocet na rok 2023
Kategéria o .| Skuto€nost’ | % Cerpania
schvaleny | upraveny
610 Mzdy, platy, sluzobné prijmy a OOV 0,00/ 515305,00| 509 796,55 98,93
v tom:

611 Tarifny plat 0,00 298 505,00) 299 851,21 100,45
612 Priplatky 0,00 140500,00, 138 851,64 98,83
612001 | - osobny priplatok 0,00 102700,00] 10149640 98,83
612002 | - ostatné priplatky okrem osobnych priplatkov 0,00 37 800,00 37 355,24 98,82
613 Nahrada za pohotovost 0,00 3100,00 3032,70 97,83
614 Odmeny 0,00 73 200,00 68 061,00 92,98
615 Ostatné osobné vyrovnania 0,00 0,00 0,00 0,00
616 Doplatok k platu a dalSi plat 0,00 0,00 0,00 0,00
SPOLU 0,00 515305,00 509 796,55 98,93

= 620 - Poistné a prispevok zamestnavatel'a do poist'ovni

Adekvatne k vyplatenym mzdam aodmendm pri dohodach o vykonani prace, boli k31. 12. 2023
zrealizované aj prislusné odvody do jednotlivych zdravotnych poistovni a socialnej poistovne, na zaklade platnych
mzdovych predpisov. Odvody za socidlne a zdravotné poistenie dosiahli vySku 206 202,89 eur, z toho skutoCne
odvedenych prostriedkov do jednotlivych poistovni bolo:

V$eobecna zdravotna poistovia 44 911,43 eur
6 293,77 eur

Ostatné zdravotné poistovne
ODVODY DO ZDRAVOTNYCH POISTOVNi SPOLU 51 205,20 eur.

Odvody do socialnej poistovne vo vySke 134 026,18 eur boli zrealizované cez vydavkovy Ucet
v nasledovnom €leneni a v takomto objeme:

na nemocenskeé poistenie 7 537,54 eur

na déchodkové poistenie 76 501,74 eur

na Urazové poistenie 4 415,26 eur

na invalidné poistenie 14 665,74 eur

na poistenie v nezamestnanosti 4 951,08 eur

na poistenie do rezervného fondu 25 954,82 eur
ODVODY DO SOCIALNEJ POISTOVNE SPOLU 134 026,18 eur.

Na dopinkové déchodkové sporenie bolo za sledované obdobie odvedenych 20 971,51 eur.

Tabulka ¢&. 6 zobrazuje Cerpanie poistného a prispevkov zamestnavatela do poistovni k 31. 12. 2023.
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Tabulka é. 6

veur

Prehl'ad ¢erpania 620 — Poistné a prispevok zamestnavatel'a do poist'ovni k 31. 12. 2023

Kategoria HEAEETEIE l Skutoénost | % €erpania
schvaleny | upraveny
620 Poistné 0,00 205591,00 206 202,89 100,30
v tom:

621 VsSeobecna zdravotna poist'oviia 0,00 44 591,00 44911,43 100,72
623 Ostatné zdravotné poistovne 0,00 6 300,00 6 293,77 99,90
625 Socialna poistovia 0,00 133500,00 134 026,18 100,39
625001 |- nemocenské 0,00 7 500,00 7 537,54 100,50
625002 |- déchodkové 0,00 76 000,00 76 501,74 100,66
625003 |- Urazové 0,00 4 500,00 4 415,26 98,12
625004 |- invalidné 0,00 14 700,00 14 665,74 99,77
625005 |- poistenie v nezamestnanosti 0,00 5000,00 4 951,08 99,02
625006 |- garanéné 0,00 0,00 0,00 0,00
625007 | - poistenie do rezervného fondu 0,00 25 800,00 25 954,82 100,60
627 Doplnkové dochodkové sporenie 0,00 21 200,00 20 971,31 98,92
SPOLU 0,00 205591,00 206 202,39 100,30

= 630 - Tovary a sluzby

Celkové Cerpanie vydavkov k 31. 12. 2023 v kategorii 630 — Tovary a sluzby dosiahlo sumu 230 643,98 eur,
¢o predstavuje 93,09 % z upraveného rozpoCtu v sume 247 755,45 eur. Cerpanie vydavkov vratane zdroja 46
dosiahlo sumu 550 275,24 eur, ¢o predstavuje 95,24 % z upraveného rozpo¢tu v sume 577 755,45 eur.

631

632

633

- Cerpanie vydavkov na tejto polozke, zahfiajuce Cerpanie vydavkov na cestovné nahrady v sume
1 724,05 eur, predstavovalo vydavky organizacie, pouzité pri tuzemskych pracovnych cestach za
U¢elom pracovnych stretnuti a sluzobnych rokovani.

- v tejto kategorii (energie, vodné a stocné, postové sluzby a telekomunikéacie) bolo k 31. 12. 2023
realizované Cerpanie v sume 88 932,22 eur. Najvy3Sie Cerpanie vykazuje organizacia na
podpolozke 632001 platbami za odber plynu a elektrickej energie v sume 68 205,60 eur. Na vodné
a stoéné — z podpolozky 632002 bolo Cerpanych 14 484,42 eur. Na poStovné sluzby — podpolozka
632003, vynalozila organizacia finanéné prostriedky v sume 257,50 eur. Na komunika¢nu
infraStruktdru — podpoloZka 632004 bolo erpanych 2 266,99 eur a na podpolozke 632005 bola za
telekomunikacné sluzby uhradena suma 3 717,71 eur.

- z celkového Cerpania vydavkov k 31. 12. 2023 v poloZke 633 — material v sume 255 245,32 eur
bolo najvacsie Cerpanie 182 949,78 eur v podpolozke 633011 — nakup potravin. Z podpoloZzky
633001 bolo Cerpanych 16 028,89 eur na nakup nébytkov a zariadenia do izieb a zahradného
sedenia do altanku. Na vypoctovu techniku (633002) bola suma 2 522,08 eur Cerpana na nakup
eKasy s prisluSenstvom, wifi router, projektor a pc zostavu. Z podpolozky 633003 bola Cerpana
suma 1 986,96 eur na splatky mobilnych telefonov. Na prevadzkové stroje, pristroje, zariadenia
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(633004) — zakupenie zahradného grilu, karaoke a televizorov, organizacia Cerpala celkovu sumu
5 718,21 eur. Na podpolozke 633006 — vSeobecny material, v celkovej sume 42 208,51 eur boli
Cerpané finanéné prostriedky najmé na nékup distiacich a hygienickych prostriedkov, tonerov,
Udrzbarskeho materialu, stavebného materialu, kancelarskych potrieb, kuchynského a hotelového
sortimentu, na drobné nakupy pre stravovaciu prevadzku a ostatny spotrebny material, potrebny
pre zabezpeCenie plynulého chodu zariadenia. Na nékup odbornych knih, publikacii, asopisov
anovin (633009) boli ¢erpané prostriedky v sume 200,49 eur. Na podpolozke 633010 — pracovné
odevy, obuv a pracovné pomdcky, boli Eerpané prostriedky rozpo¢tu v sume 2 480,67 eur, ako
prispevok na nakup osobnych ochrannych pracovnych prostriedkov pre zamestnancov. Na paliva
na podpolozke 633015 bolo vynalozenych 178,10 eur. Na podpolozke 633016 — reprezentacné
bola éerpana suma 307,61 eur. Na podpolozke 633018 — licencie bola éerpana suma 664,02 eur.

634 - vtejto poloZzke su zahmuté celkové vydavky na prevadzku, UdrZbu a poistenie sluzobnych
motorovych vozidiel v sume 2 063,06 eur, z toho na paliva, maziva a oleje podpolozka 634001
suma 686,86 eur a na opravy a udrzbu tychto sluZzobnych motorovych vozidiel podpoloZka 634002
suma 1 066,70 eur. Na poistenie motorového vozidla (634003) bola Cerpana suma 249,50 eur.
Z podpolozky 634005 bola na parkovné a dialni¢né znamky erpana suma 60,00 eur.

635 - z celkového Cerpania vydavkov v sume 39 079,13 eur bola na podpoloZzke 635002 Cerpana suma
132 eur, na podpoloZzke 635004 &erpanéd suma 4 386,61 eur na opravu relaxatného centra,
kévovaru, chladiacej vitriny, umyvacky riadu, bicyklov, EPS a diagnostiku snehovej frézy.
Na podpolozke 635006 sa suma 13 560,32 eur Cerpala na opravu automatickych dveri a vytahu.
Na podpolozke 635009 — rutinna a Standardna udrzba softvéru bolo Cerpanych 11 432,20 eur
a na podpolozke 635010 - rutinna a $tandardna Udrzba komunikacnej infrastruktiry sa Cerpala
suma 9 568,00 eur.

636 - viejto polozke su zahmuté vydavky v sume 1 857,80 eur, ktoré organizacia vynaloZila za
prenajom nebytového priestoru (garéze) podla Dodatku €. 1 k zmluve &. 15/2022, G¢innej od 1. 1.
2023 do 31. 12. 2023, a to v sume 480,00 eur. Za prenajom pozemku o rozlohe 673 m? podla
Najomnej zmluvy MsU &. 190/2017 resp. &. 30/2018 zo diia 29. 12. 2017 bola zaplatena suma
87,50 eur. Na podpolozke 636002 boli Cerpané prostriedky na prenajom kavovaru a tlaciarne
v sume 1290,30 eur.

637 - v Cerpani prostriedkov v sume 161 373,66 eur z poloZky 637 — sluzby, najvacsiu sumu 47 003,97
eur predstavuje podpoloZzka 637004 — v8eobecné sluzby. SU tu zahrnuté sluzby za Cistenie a
pranie hotelovej a postelnej bielizne, periodické odborné revizie, kontroly kotolne, kontrolu
hasiacich pristrojov, vzduchotechnickych zariadeni v kuchyni, kominov a ostatnych zariadeni,
servis vytahu, odvoz triedenych odpadov a bioodpadu, ale aj deratizaéné, dezinfekéné
a dezinsekéné prace, kontroly a udrzba bezpe¢nostného a kamerového systému, servis telefonne;
Ustredne a TV, servis vzduchotechnického zariadenia, EPS a iné sluzby. Vydavky v sume 2 123,95
eur organizacia vynalozila na poistenie majetku. Na zaplatenie dani z nehnutelnosti, miestnych
dani, dani za nevyherné hracie pristroje a koncesionarske poplatky bolo ¢erpanych 6 135,69 eur.
Na $kolenia, odborné kurzy a seminare boli Cerpané vydavky v sume 300,74 eur. Na odmeny pre
zamestnancov, pracujucich na zéklade dohdd o pracach, vykonavanych mimo pracovného pomeru
(637027) poCas doby Cerpania riadnych dovoleniek zamestnancov, zastupovania zamestnancov
pocas PN ana vykon Cinnosti, spojenych s materialno — technickym zabezpecCenim sluzieb, bolo
Cerpanych 32 012,29 eur. Povinny pridel do socialneho fondu predstavoval sumu 4 440,88 eur. Na
poplatky o akceptacii platobnych kariet, poplatky za transakcie prostrednictvom terminalu VUB
(uhrady platieb za ubytovacie, stravovacie a doplnkové sluzby, platené bezhotovostne) a na
spravne poplatky boli erpané vydavky vo vyske 2 041,80 eur.

Tabulka €. 7 zobrazuje celkovy prehlad Cerpania v kategorii 630 — Tovary a sluzby k 31. 12. 2023.
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Tabulka &. 7

veur

Prehfad ¢erpania 630 — Tovary a sluzby k 31. 12. 2023

Rozpocet na rok 2023 ) ) ;
Kategoria — - Skutocnost' | % Cerpania
schvaleny upraveny
630 | Tovary a sluzby* 0,00 577 755,45 550 275,24 95,24
v tom:

631 | Cestovné nahrady 0,00 2485,82 1724,05 69,36

632 | Energia, voda a komunikacie 0,00 94 397,52 88 932,22 94,21

633 | Materil 0,00 265 738,55 255 245,32 96,05

634 | Dopravné 0,00 2612,96 2 063,06 78,95

635 | Rutinna a Standardna Udrzba 0,00 49 628,41 39079,13 78,74

636 | Najomné za ngjom 0,00 2 694,90 1857,80 68,94

637 | Sluzby 0,00 160 197,29 161 373,66 100,73
SPOLU 0,00 577 755,45 550 275,24 95,24
Tabulka €. 8 zobrazuje celkovy prehlad éerpania v kategérii 630 — Tovary a sluzby k 31. 12. 2023, zdroj 46.
Tabulka €. 8 v eur

Prehfad ¢erpania 630 — Tovary a sluzby k 31. 12. 2023
Rozpocet na rok 2023 ) ;
Kategoéria — . Skutoénost' | % Cerpania
schvaleny upraveny
630 | Tovary a sluzby* 0,00 330 000,00 319 631,26 96,86
v tom:

631 | Cestovné nahrady 0,00 1400,95 639,18 45,62
632 | Energia, voda a komunikacie 0,00 56 125,28 56 334,44 100,37
633 | Material 0,00 174 877,79 167 526,56 95,80
634 | Dopravné 0,00 1.350,23 800,33 59,27
635 | Rutinna a Standardna udrzba 0,00 8 750,99 3 633,51 41,52
636 | Najomné za najom 0,00 1987,65 1150,55 57,88
637 | Sluzby 0,00 85 507,11 89 546,69 104,72
SPOLU 0,00 330 000,00 319 631,26 96,86
*zdroj 46

640 — Bezné transfery

Cerpanie finangnych prostriedkov vo vyske 7 320,93 eur k 31. 12. 2023 z tejto kategrie, sliZilo na vyplatu
nahrad prijmov pri docasnej pracovnej neschopnosti zamestnancom organizacie. V hodnotenom obdobi organizacia
nerealizovala Ziadne transfery rozpoctovym organizaciam.

Prehlad Cerpania v kategorii 640 — Bezné transfery je zobrazeny v tabulke €. 9.
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Tabulka €. 9 v eur
Prehfad ¢erpania 640 — Bezné transfery k 31. 12. 2023
Rozpocet na rok 2023
Kategoéria _ . | Skuto€nost’ | % Cerpania
schvaleny | upraveny
640 | Bezné transfery 0,00 8493,55 7320,93 86,19
v tom:
641 | BT na rovnakej Urovni 0,00 0,00 0,00
642 BT Jednotllvcom, nemskovym pravnlclkym.osobam 000| 849355 7320.93 86,19
a poskytovatelom zdravotnej starostlivosti
644 | Dotacie nefinanénym subjektom — PO a FO 0,00 0,00 0,00
645 | Naklady na likvidaciu Statnych podnikov a a. s. 0,00 0,00 0,00
646 | Naklady spojené s ru€enim FNM SR 0,00 0,00 0,00
647 | BT do tuzemskych finanénych institdcii 0,00 0,00 0,00
648 | BT na réznej Urovni 0,00 0,00 0,00
649 | BT — zahrani¢né 0,00 0,00 0,00
SPOLU 0,00 | 8493,55 7 320,93 86,19
Tabulka ¢&. 10 v eur
Plnenie rozpoctu VDZ VS - Financie Tatranska Lomnica k 31. 12. 2023
Rozpocet o
Kategéria Skutoénost °
o , plnenia
schvaleny upraveny
Prijmy 0,00 1337145,00| 1295836,93 96,9
z toho:
200 | Nedanové prijmy 0,00 33000000 371196,26| 112,48
220 Qiﬂi{gjmﬁ"”e poplatky a iné poplatky 000 33000000 36676159 1111
230 | Kapitalové prijmy 0,00 0,00 4 434,67
300 | Granty a transfery 0,00 1007 145,00 924 640,67 91,8
310 | Tuzemské bezné granty a transfery 0,001 97714500 895716,25 91,7
320 | Tuzemskeé kapitalové granty a transfery 0,00 30 000,00 28 924,42 96,4
Vydavky 0,00 1337145,00) 1302520,03] 97,41
z toho:
600 | Bezné vydavky 0,00] 130714500 127359561| 97,43
610 | Mzdy, platy, sluzobné prijmy a OOV 0,00 51530500 509796,55| 9893
620 | Poistné a prispevok do poistovni 0,00 205591,00] 206202,89| 100,30
630 | Tovary a sluzby 0,00 57775545| 55027524 95724
640 | BeZné transfery 0,00 8 493,55 7 320,93 86,19
700 | Kapitalové vydavky 0,00/ 3000000 2892442| 96,41
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710 | Obstaravanie kapitalovych aktiv 0,00 30 000,00 28 924 42 96,41

Priemerny prepogéitany po¢et zamestnancov 0 28 28| 100,00

*Rozdiel medzi celkovymi prijmami a vydavkami organizacie (negativne saldo) je spdsobeny nadmernymi odpocétami DPH, ktoré
navysili celkové Cerpanie vydavkov.

Vo Vzdelavacom a doSkofovacom zariadeni VS — Financie Tatranska Lomnica nenastali Ziadne nasledné
udalosti a Upravy po dni uétovnej zavierky 31. 12. 2023.

= Poslanie organizacie

Hlavnym poslanim VDZ VS - Financie Tgtranské Lomnica v roku 2023, v sulade so Zriadovacou listinou,
Dodatkami €. 1, €. 2 a €. 3 k Zriadovacej listine, Statutom organizacie, Kontraktom na rok 2023, uzatvorenym dfa
22. decembra 2022 medzi MF SR a VDZ VS - Financie Tatranska Lomnica, bolo:

- zabezpeCenie materialno — technického zédzemia vzdelévania, odbornej a jazykovej pripravy zamestnancov
rezortu MF SR,

- zabezpeCenie materialno — technického zézemia odbornej pripravy a pracovnych aktivit, organizovanych
MF SR pre zamestnancov Statnej spravy a

- zabezpecenie oddychu a relaxacie zamestnancov rezortu MF SR,

a to vytvorenim ubytovacieho a stravovacieho zazemia vzdelavacich aktivit zamestnancov rezortu MF SR, odbornej
pripravy a pracovnych aktivit, organizovanych MF SR pre zamestnancov Statnej spravy a taktieZ vytvorenim
ubytovacieho a stravovacieho zazemia oddychu a relaxacie zamestnancom rezortu MF SR a ich rodinnym
prisluSnikom spolu s moznostou vyuzivania inych doplnkovych sluZieb.

Poslanie organizécie je blizSie vySpecifikované v Dodatku €. 1 ku Kontraktu na rok 2023 zo dia 12. januara
2023, ktorym sa menil a doplnil Predmet ¢innosti VDZ VS - Financie Tatranské Lomnica (vid str. 1 az 4).

Poznamky k Uctovnej zavierke neboli vypracované ani podpisané predchadzajicim vedenim organizacie.

Z tohto dovodu boli spracované na zéklade dostupnych podkladov az v mesiaci oktdber 2024.

Tatranska Lomnica 24. oktobra 2024

Vlypracovala: Mgr. Helena JakubCakova
veduca ekonomického Useku

Bc. Soria Husovska
riaditelka organizécie
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