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Uvodni slovo — vyroéni zprava 2023

VidZeni kolegové,

Tento rok byl plny vyzev, ale i uspéchu, a zde bych rada zhodnotila predevsim nase interni
pokroky i Sirsi kontext trhu a svétové situace.

Minuly rok jsme byli svédky mnoha zmén ve svétovém ekonomickém prostredi. Vnéjsi vlivy,
jako jsou ekonomické kolisdni, politické zmény a technologicky pokrok, mély vyznamny dopad
na nds trh a nasi cinnost. Presto se nase spolecnost dokdzala témto vyzvdm uspésné postavit
a ddle posilovat svou pozici na trhu.

V poslednich péti letech jsme s hrdosti sledovali stdly rist hodnoty vlastniho kapitdlu nasi
spolecnosti, coZ svédci o nasi sile a stabilité. V roce 2023 jsme se rozhodli reagovat na
rostouci poptavku a planujeme rozsifit nase servisni kapacity, abychom tak mohli lépe
odpovidat na individudlni potreby nasich klientt a zachovat vysokou troven nasich sluZeb.

Zavdzali jsme se setrvat v kvalité poskytovanych sluZeb a naddle rozvijet nase partnerstvi,
které jsou klicové pro nasi budouci strategii a rust. Chci zduraznit, Ze udrZovani vysoké urovné
spoluprdce s nasimi obchodnimi partnery zistava nasi absolutni prioritou.

Na zavér bych chtéla podékovat vsem nasim zaméstnancium, kteri se svou kazdodenni praci a
odhodldanim podileji na dspéchu KARIREAL Slovakia. Zvlastni diky patii nasemu
managementu a vsem vedoucim pracovnikum za jejich neinavné vedeni a inspiraci.

Dékuji vam vsem za vasi nepretrZitou podporu a tésim se na dalsi spolecné uspéchy v
nadchdzejicim roce.

S uctou,
Monika Husovd



Sprava o podnikatelskej ¢innosti spolo¢nosti a o stave majetku spolo¢nosti
KARIREAL SLOVAKIA, a.s., za rok 2023

Predstavenstvo spolocnosti KARIREAL SLOVAKIA, a.s. v zloZeni :
Monika Husova - predseda predstavenstva

Mgr. Tomas Sustek — podpredseda predstavenstva

Ing. Radoslav Veres$ — ¢len predstavenstva

Predklada

Valnému zhromazdeniu spravu o podnikatelskej ¢innosti spolo¢nosti a o stave majetku za
rok 2023 v zmysle zdkona 513/1991 Zb. Obchodny zakonnik v platnom zneni.

. UVOD

Charakteristika spolo¢nosti

Obchodna spoloénost bola zaloZzena dvoma akcionarmi — fyzickymi osobami bez vyzvy

na upisanie akcii, ako sikromna akciova spoloc¢nost.

K spisaniu Zakladatel'skej zmluvy doslo dra 20.03.2000 formou notarskej zapisnice N

115/00 Nz 110/00 pred notarom JUDr. Ottom Szabom. Rozhodnutim &. Zivnostenského registra
107-13830, &. Prvého ZL 2000/00549 datum rozhodnutia 29.03.2000 vydanym Okresnym tGradom
Pezinok, odborom Zivnostenského podnikania a nasledne zapisom vzniku spoloc¢nosti ku

driu 03.04.2000 na Okresnom sude Bratislava | vo vlozke 2407/B, odd.: Sa, zacdala spolo¢nost
pisat svoju histériu.

Notarskou zapisnicou N 248/2006, Nz 38295/2006,NCRIs 38146/2006 zo dria 2.10.2006 doslo

k zmene akcionarov spolocnosti. Notarskou zapisnicou N 260/2006,Nz 39944/2006,

NCRIs 39774/2006 zo dria 11.10.2006 nastala zmena obchodného mena z AUTO KARPATY, a.s.
na KARIREAL SLOVAKIA, a.s.

Taziskovym predmetom ¢&innosti je :

1. kupa tovaru za uc¢elom jeho predaja kone¢nému spotrebitelovi (maloobchod) v rozsahu
volnhej Zivnosti,

2. kupa tovaru za Ucelom jeho predaja inym prevadzkovatelom Zivnosti (velkoobchod) v rozsahu

volnhej Zivnosti,

. ndkup, predaj a poziciavanie motorovych vozidiel,

. sprostredkovatelska ¢innost,

. reklamna a propagacna ¢innost,

. prieskum trhu,

. prenajom strojov, pristrojov, zariadeni, dopravnych prostriedkov a vypoctovej techniky,

. odtahovacia sluzba motorovych vozidiel — nezahffia prevoz vozidiel na loznom priestore

nakladnych automobilov,

9. faktoring a forfaiting,

10. leasing motorovych vozidiel,

11. oprava a servis cestnych motorovych vozidiel a motocyklov,

12. klampiarske prace

13. lakovnicke prace

14. prevadzkovanie umyvacky vozidiel.
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15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.

sprostredkovanie nakladnej cestnej dopravy

skladovanie

podnikové poradenstvo

organizovanie kultdrnych a spolocenskych podujati

technicko-organizacné zabezpecenie kurzov, $koleni a seminarov

administrativne prace

nakladanie s vysledkami tvorivej ¢innosti so sihlasom autora

prevadzkovanie garazi alebo odstavnych pléch pre motorové vozidla, ak garaze a odstavné plochy
sldZia na umiestnenie najmenej piatich vozidiel patriacich inym osobam nez majitelovi alebo najomcovi
nehnutelnosti

23.¢innost podriadeného finanéného agenta pre sektor poistenia alebo zaistenia
24 ¢innost viazaného finanéného agenta pre sektor poskytovania Uverov, Uverov na byvanie a

spotrebitelskych uverov

25.nakladna cestna doprava vykonavana vozidlami s celkovou hmotnostou do 3,5 t vratane pripojného vozika

CINNOST SPOLOCNOSTI ZA ROK 2023

Obchodna a servisna ¢innost v €

Pobocka Pezinok

Stredisko Naklad Vynos HV
Nové vozidla 9343889 € 9602538 € 258 649 €
Servis 411957 € 333373 € - 78585 €
Lakovna 1186901 € 1598 368 € 411 467 €
Sprava 364 830 € 1407 € - 363423 €
Sklad 915332 € 1048497 € 133165 €
cp 36290 € - €| - 36290¢
Ojazdené vozidla 1832276 € 1903445 € 71169 €
2 14 091 476 € 14 487 628 € 396 152 €
Pobocka Bratislava SKODA
Stredisko Naklad Vynos HV
Nova vozidla 20 000 659 € 20350284 € 349625 €
Servis 633847 € 465 590 € -168 257 €
Sprava 746 311 € -5973 € -752284 €
Sklad 2246824 € 2492024 € 245 200 €
PozZicovia 206 600 € 176275 € -30325€
2 23834241€ 23478200 ¢€ - 356041 €
Bratislava HYUNDAI
Stredisko Naklad Vynos HV
Nova vozidla 22 856 072 € 23 466 052 € 609 981 €
Servis 711770 € 667 827 € - 43943 €
Sklad 2002919 € 2288397 € 285478 €
2 25570761€ 26422276 € 891626 €
| > 63 496 478 € 64 388 104 € 891 626 €




Obchodna ¢innost spolo¢nosti bola zamerana na predaj pre firemnych — fleetovych zédkaznikov a
predaj individualnemu klientovi.

Predaj novych vozidiel 2023 2022
Skoda 1234 761
Hyundai 1153 1110
Spolu 2 387 1871
Predaj ojazdenych vozidiel 2023 2022
Ojazdené vozidla 125 81

V roku 2023 spolo¢nost dosiahla hospodarsky vysledok — zisk vo vyske 891 626 €. Vysledok oproti roku
2022 je 0 277 919 € vyssi.

Celkové vynosy spolo¢nost dosiahli v roku 2023: 64 388 104 €.

V porovnani s rokom 2022 ndrast o0 21 457 224 €.

Cisty obrat spolo€nosti ( ¢ast U¢t. tr.6 podla zdkona) 64 365 076 €.

Investicie

Investicie vo sledovanom roku 2023 dosiahli hodnotu : 607 106€.
Investicie do majetku Pezinok a Bratislava :
- obnovu vozového parku a vozidiel poZi¢ovne: 533 552 €,
- vybavenie servisu:

- 3 Zdvihaky: 29 770 €,

- Preziivacka : 11 467 €,

- Vyvdzovacka: 9 627 €,

- Diagnostiku: 2 620 €

- Modul prte diagnostiku: 4 080€,
-Ostatné:

- Platobny KIOSK: 8 540 €,

- Televizory: 4 033 €,

- Elektrobicykel: 3417 €.

Investicie v porovnani s rokom minulym vzrastli o 30 965 €.

Marketing

V roku 2023 vynaloZila spoloénost naklady na propagaciu a reklamu sumu vo vyske 107 693 €, ¢o
predstavuje narast o 51 374 € v porovnani s rokom 2022. Vyssie naklady boli sp6sobené vyssimi kreditmi na
PPC reklamy, facebook a Zmluvou o reklamnom partnerstve s SK Slovan.

Kvalita

Riadenie kvality je certifikované certifikdtom Systému manazérstva kvality 1ISO 9001 : 2000, ktoru nahradila
ISO 9001:2008 a nasledne tuto nahradila aktualna norma ISO 9001:2015 ziskand v roku 2018.



Vsetka dokumentdcia tykajlca sa prevadzkovych procesov je integrovana
do systému riadiacich aktov.

Rok 2023 pokracoval v udrziavani a trvalom zlepSovani SMK. Spolo¢nost sa systematicky
kazdorocne pripravuje na pravidelné ro¢né dozorné audity.

Importér SKODA Auto Slovensko s.r.o. a importér Hyundai Motor Czech s.r.o. ,vykonal pravidelné
kontrolné audity na prevadzkach v Pezinku a v Bratislave, kde skonstatoval, Ze :

systém je prevadzkovany bez zavaznejsich nezhdd a potvrdil platnost udeleného certifikatu.
Prevadzka v Bratislave ma udeleny certifikat kvality nielen za zna¢ku SKODA, ale aj znacku VW.
Importér Hyundai Motor Czech s.r.o. nevydava certifikat, ale spravu o vykonanej kontrole o plneni,
dodrZiavani Standardov a noriem.

1. STRUKTURA SPOLOCNOSTI

Struktura podnikového riadenia
Personalne zloZenie Statutarnych organov spoloc¢nosti sa v roku 2023 oproti roku 2022 zmenilo.
Organy v nasledovnom zlozeni :

Predstavenstvo :

Monika Husovd, predseda predstavenstva
Mgr. Tomas Sustek, podpredseda predstavenstva (od 10.08.2023)

Ing. Radoslav Veres, ¢len predstavenstva ( od 29.06.2023)

Dozornarada:
Ing. Jan Moder
Jiti Mikula
Juraj Gajdar

Pbsobnost, ciele, Ulohy a podmienky ¢innosti predstavenstva, ako aj prava a povinnosti
predsedu upravuji samostatné stanovy.

Predstavenstvo urcuje ulohy a zodpovednosti oddeleni, ich veducich, urcuje organizacné
pravidla, ako aj systém cielov, podavania sprdv a kontroly.
Dozornd rada zabezpecuje dozor a pini kontrolnu funkciu spravy a riadenia spolo¢nosti.



IV. SEGMENTOVANE REPORTY O CINNOSTI

Obchodna ¢innost

Spolo¢nost KARIREAL SLOVAKIA, a.s. v roku 2023 pokracovala vo vykonavani ¢innosti

predchadzajucich rokov, a to v troch hlavnych oblastiach:

- predaj osobnych motorovych vozidiel zn. SKODA a HYUNDAI

- predaj nahradnych dielov
- servisna cinnost

Vynosy 2023 2022 2021
Predaj tovaru, materialu 57 166 702 37 176 608 40 021577
Predaj sluzieb 6 940 495 5485 035 4764372
Ostatné 323034 208 081 192 648
Rozpracovanost -42 127 61 237 12 664

Naklady 2023 2022 2021
Naklady za sluzby 1658115 1138652 1276728
Spotr.mater a energ 3395313 2681138 2310 654
Osobné naklady 3172 600 2 554 446 2138018
Odpisy 347 156 277 218 194 698
Predany tovar 52 206 003 33632059 36 555 549

Vyznamni zmluvni partneri

ALD Automotive s.r.o., CSOB Leasing a.s., SKODA Auto Slovensko, s.r.o.,
Hyundai Motor Czech, Arval Slovakia s.r.o., Lease Plan Slovakia, s.r.o.,
Volkswagen finanéné sluzby Slovensko, s.r.o., Porsche Slovakia, spol.s r.o.,
Business Lease Slovakia, s.r.o., EDEN cars, s.r.o., MHC Mobility Sp.z o.0.

Mzdy a odmeny zamestnancov

Celkova suma miezd a odmien zamestnancov vyplatend v roku 2023 bola vo vyske 2 218 560 €.

Naklady na zdravotné a socidlne poistenie a socidlne naklady: 927 040€
Odmeny ¢lenom organov: 27 000 €

Spolu: 3172 600 €

Priemerna mzda zamestnanca spolocnosti v roku 2023 bola 2 604 €.

V oblasti starostlivosti o zamestnancov bol socidlny program zabezpeceny v zmysle pravnych
predpisov, na zaklade ktorych bol tvoreny socialny fond. Prostriedky socidlneho fondu boli
pouzité v sulade s platnou legislativou.

Pre Ucely socialnej starostlivosti bol v roku 2023 tvoreny sociadlny fond v sume 15 100 €.

Financné prostriedky zo socidlneho fondu boli poskytované formou financnych prispevkov na stravovanie
Zamestnancov.

V zmysle platného zdkona spolo¢nost v roku 2023 poskytovala zamestnancom rekreaéné



poukazy ktorych narok a ¢erpanie ma stanovené v internej smernici.
0Od 1.1.2019 plati na Slovensku novelizovany zakon o podpore cestovného ruchu formou rekreacnych poukazok.

V ramci starostlivosti o zamestnancov spolo¢nost poskytuje prispevok na multisport kartu a prispevok
na doplnkové déchodkové sporenie, ktoré ma zakotvené v internej smernici.

Ludské zdroje

K 31. decembru 2023 spolocnost zamestnavala 74 zamestnancov v hlavhom pracovhom pomere, z toho 8
zamestnancov na veducich poziciach.
Priemerny stav zamestnancov pocas roka bol 71.

Vzdelavanie

KltiCovou ulohou v personalnej oblasti ostava stabilizacia zamestnancov a zvySovanie ich
vykonnosti.

Vo vzdeldvani pokracoval trend z predchadzajuceho obdobia, vacésinu Skoleni tvorili odborné
a predajné tréningy.

Do vzdelavania zamestnancov spolo¢nost v roku 2023 investovala 18 392 €.

Dal3ia ¢ast vzdelavania bola zabezpecend internymi $koleniami v sulade s poZiadavkami importéra, t.j.
so zameranim na podporu odbornosti. Zostavajica Cast $koleni bola orientovand na spifianie
poziadaviek aktudlne platnej normy ISO 9001:2015 systém manazérstva kvality azabezpecenie
prevencie oblasti PO a BOZP zamestnancov.

Veda a vyskum

Naklady na vedu a vyskum - spolo€nost nevykonava Ziadny vyskum.

Zivotné prostredie

Postupovat v sulade s platnou legislativou Slovenskej republiky upravujicou ochranu Zivotného
prostredia je jeden zo zakladnych predpokladov fungovania nasej spolo¢nosti.

Medzi vyrobky, z ktorych spatnym odberom sa moézete v nasej spoloénosti stretndt, patria najméa
autobatérie, pneumatiky a oleje.

Zber alikvidacia tychto odpadov ako aj autovrakov je legislativou dana autorizovanym firmam,
s ktorymi ma nasa spolo¢nost uzatvorené zmluvy a niekolkoroéné skisenosti.

Dal$im z prioritnych zaujmov spolo¢nosti je dosiahnut, aby vypustané odpadové vody dosiahli ¢o
najvyssiu technologicky dosiahnutelnd droven. Ktomu sluzi vybudovana cisticka odpadovych vod.
Odpadové vody podliehaji kaidoro¢nej prisnej kontrole vodohospodarskych organov. Cistota
vypustanych odpadovych vod je vdaka COV vyrazne vyssia ne? predpisané limity.

Pri ¢innosti Ziadnej firmy zaoberajlcej sa opravou motorovych vozidiel nie je mozné Uplne vylGéit riziko
vzniku udalosti, pri ktorych by mohlo déjst k ohrozeniu alebo poskodeniu zivotného prostredia.

Pre pripad takychto mimoriadnych udalosti ma nasa spolo¢nost vypracovany havarijny plan. O tom, Ze
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systém ochrany Zivotného prostredia je Ucinny sveddi aj to, Ze k Ziadnej mimoriadnej udalosti zatial
nedoslo.

Kazda priemyselna ¢innost je sprevadzana emisiami, ktoré mozu znecistovat ovzdusie. Aby sa tomu to
zabranilo, pouZiva nasa spolo¢nost uz od roku 2002 /rok spustenia prevadzky lakovne, ktora je hlavnym
zdrojom emisii/ vyluéne vodou rieditelné farby.

Z jednotlivych spdsobov odstrarfiovania odpadov dominuje vyuZitie arecykldcia. Zdujmom nasej
spolocnosti je predchadzanie vzniku odpadov, predchadzanie ich nebezpecnym vlastnostiam,
u vzniknutych odpadov znizovat ich objem , désledne ich triedit, odpady prednostne recyklovat a az
v pripade, kedy to nie je mozné, tak odpady odstrafiovat s ¢o najmensim dopadom na Zivotné
prostredie.

Za rok 2023 vyprodukovala nasa spoloc¢nost na prevadzkach Pezinok a Bratislava nasledovné mnozstva
odpadu :

® komunalny 27,00t
® sklo 4,65t
® papier 6,251
® plasty 10,20t
® nebezpecné latky 3,90t
® ostatny odpad 1,05t
® olejové filtre 1,751
® 7Zelezo a ocel 3,67t
® Pneumatiky 1,25t

Suhlas na nakladanie s nebezpeénymi odpadmi, rozhodnutim OU-PK-OSZP/2016/4664/SCH a OU-PK-
0SZP/2016/3927/SCH .



V. EKONOMICKE VYSLEDKY

Suvaha

za rok konciaci k 31.12.2023

za rok konciaci k 31.12.2022

za rok konciaci k 31.12.2021

AKTIVA 2023 2022 2021
Spolu majetok: 13 478 675 10017 552 7 623 101
Neobezny majetok: 966 511 903 380 665 122
Pozemky : - - -
Budovy, stavby a haly : 54 926 68 271 59 225
Stroje, pristroje, zariadenia : 910903 813 329 595 231
Obstarany dlhodoby majetok: - 18 355 4500
Nehmotny majetok : 682 3425 6 166
Poskytnuté preddavky : - - -
Obezny majetok: 12 459 249 9 092 998 6 940 805
Zasoby 7 869 491 5154 567 3353850
Material 276913 296 416 269 856
Nedokoncend vyroba a polotovary 89 694 131 821 70584
Tovar 7 502 884 4726 330 3013410
Dlhodobé pohladavky 465 617 415199 415199
Kratkodobé pohladavky 2497 438 1638968 1585894
Pohladavky z obch. styku 2163 504 1357511 1411051
Pohladavky voci spolo¢nikom 959 - -
Stat — dariové pohladavky 332501 275 431 174 843
Iné pohladavky 1433 6 026 -
Financny majetok sucet 1626 703 1884 264 1585 862
Peniaze 42 450 25620 48 069
Ucty v bankach 1584 253 1 858 644 1537 793
Ostatné aktiva : prechodné Ucty aktiv - - -
Casové rozligenie sucet 52915 21174 17 174
Naklady buducich obdobi 20335 13239 8 630
Prijmy buducich obdobi 32580 7 935 8544
PASIVA 2023 2022 2021
Spolu vlastné imanie a zavazky 13 478 675 10017 552 7 623 101
Vlastné imanie 4278 460 3386834 3326188
Zakladné imanie 830 000 830 000 830 000
Kapitalové fondy 6 105 6 105 6 105
Fondy zo zisku 111694 111 694 111694
Dlhodobé zavazky 29908 42 334 6 346
Kratkodobé zavazky 8 741 345 6 401 246 4079 148
Zavazky z obchodného styku 8346 136 6 142 470 3821841
Zavazky voci spolocnikom 7 920 - -
Zavazky voci zamestnancom 130 167 115351 96 927
Zavazky zo soc. zab. 123379 94 308 78 645
Danové zavazky a dotdcie 127 609 35824 80 160
Iné zavazky 14 054 13293 1575
Bankové Uvery a vypomoci 12 904 14 448 6 395
Bankové uUvery dlhodobé - - -
Bezné bankové uvery - - -
Kratkodobé finan. vypomoci - - -
Casové rozlidenie 218 318 35 486 72 015
Vydavky buducich obdobi 193 858 15 666 56 073
Vynosy buducich obdobi 24 460 19 820 15942
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Vykaz ziskov a strat

VYKAZ ZISKOV A STRAT
za rok konciaci k 31.12.2023
za rok konciaci k 31.12.2022
za rok konciaci k 31.12.2021
2023 2022 2021
€ € €
Trzby za predaj tovaru 54 712 456 35224 807 38245481
Naklady vynaloZené na predany tovar 52 206 003 33632059 36 555 549
Trzby z predaja sluzieb 6 940 495 5485 035 4764372
Spotreba materialu a energie 3395314 2681138 2310645
Pridana hodnota 4351392 3319230 2 879 595
Osobné naklady 3172 600 2554 446 2138018
Mzdové naklady 2218560 1815539 1516 098
Odmeny ¢lenom organov 27 000 27 000 27 000
Naklady na socidlne zabezpecenie 835 966 643 734 539 700
Socialne naklady 91 074 68 173 55220
Dane a poplatky 38 440 28 660 62 058
Odpisy nehm. a hm. inv. majetku 347 156 277 218 194 698
Ostatné prevadzkové vynosy 65 155 61525 107 361
Ostatné prevadzkové naklady 154 717 57 810 115 642
Prevadzkovy hospodarsky vysledok 1224966 818 514 767 568
Vynosové uroky - - -
Nakladové uroky 1002 87 -
Ostatné financné naklady 122 187 37130 38523
Hosp. vysledok z financnych operacii -123 257 -37 049 -38612
Hosp. vysledok za beznud ¢innost 1101 709 781 465 728 956
Hosp. vysledok za Uc¢tovné obdobie pred
zdanenim 1101709 781 465 728 956
Hosp. vysledok za uctovné obdobie po zdaneni 891 626 613 707 553 336
Vykaz zmien vo vlastnom imani
k 31.12.2023,31.12.2022,31.12.2021
2023 2022 2021
€ € €
Zakladné imanie 830 000 830 000 830 000
Kapitalové fondy 6 105 6 105 6 105
Nerozdeleny zisk minulych obdobi 2439035 1825328 1825053
Hospodarsky vysledok beiného obdobia pred 1101709 781 465 728 956
zdanenim
Vlastné imanie celkom 4278460 3386834 3326188
Fondy tvorené zo zisku 111 694 111694 111 694
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Vyvoj hospodarskeho vysledku spoloCnosti.

r. 2019 2020 2021 2022 2023
HV pred zdanenim 633 521,59 | 546 687,58 | 728 956,03| 781 464,52 1101 709,00
HV po zdaneni 496 522,41 | 428 013,49| 553 336,45| 613 706,87 891 626,00

Vyvoj hospodarskeho vysledku
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428 013,49

400 000,00
200 000,00

0,00
2019 2020 2021 2022 2023

VI. DALSIE SKUTOCNOSTI

Zakladné imanie

V roku 2023 nedoslo k pohybom v zdkladnom imani. Hodnota ZI je 830000 €. Zakladné imanie
spolo¢nosti bolo v celom rozsahu splatené povodnymi akcionarmi v r. 2002 a sucasnymi akcionarmi
v r. 2006.

K 31. decembru 2023 pozostavalo zakladné imanie z 2500 zaknihovanych akcii na meno vydanych
v menovitej hodnote jednej akcie 332 €.

Dlhodobé zavazky

V ramci riadnej ¢innosti spolo¢nost mozZe uzatvarat zmluvy o prenajme strojov, pristrojov, zariadeni,
dopravnych prostriedkov a vypoctovej techniky.

Sudne spory
V rdmci svojej Cinnosti pocas roku 2023 spolo¢nost neeviduje vyznamny dopad zvysSenych

pohladavok po splatnosti a nevstupila do aktivnych sporov vo veci vyméhania pohladéavok,
pokracovala v trvajucich sporoch minulych obdobi.

12



Dubek Transport EU s.r.o. 2798 € Exekucéné konanie.

Wetron s.r.o. 185 € Spolo¢nost v konkurze, pohladavka prihlasena.
Branislav Kralovi¢ 3013€ Exekucéné konanie.
Katarina Zelinkova 7896 € Exekucéné konanie.
SAUNAMASTER 599 € Exekucné konanie.
Nessa Group 3038¢€ Exekucné konanie.
RM Servis eu, s.r.o. 3528¢€ Exekuéné konanie.

V sidnom spore zastupuje nasu spoloc¢nost JUDr. Margita Medveczka a JUDr. Ruzena Gaplovska.

Zavazky z poistenia
Spolo¢nost ma svoj investiény majetok a vozidla v autosaléne, zabezpeéené komerénym poistenim v

celkovej poistnej sume 8 421 330 €. Vyska rocnej platby poistného je 9 124 €. Na ostatné motorové
vozidla v majetku spolocnosti je uzatvorené povinné zmluvné poistenie a havarijné poistenie.

DalSie skutoCnosti

Voci emitentovi sa nezacalo konanie o konkurze a vyrovnani.
Cinnost emitenta nebola pozastavend uradnym rozhodnutim.
Nebolo vydané Ziadne rozhodnutie o zruseni, zluéeni, rozdeleni.

Nebolo Ziadne zavazné rozhodnutie o organiza¢nych zmendch.
Nebolo zaznamenané zniZenie obchodného majetku presahujice 10%.

Organizacna zlozka v zahranici

Spolo¢nost nema Ziadnu organiza¢nu zlozku v zahranidi.

Svoje zavazky voci finanénym inStituciam, S$tatu, zamestnancom ako aj z obchodného styku si
spoloénost plni v plnom rozsahu a véas.
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Finan¢na analyza k 31.12.2023
Ukazovatele hodnotenia finanénej situacie

Ukazovatel
hodnotenia

Pouzity vzorec

Hodnoty z vykazov
roku N - 1 (2023)

Hodnoty z vykazov
roku N - 2 (2022)

Hodnoty z vykazov
roku N - 3 (2021)

Likvidita I. stupfia -
pohotova likvidita

= |(0,2-0,6) X1=_FM/_KZAV 0,19 0,29 0,39
x
<
2 | Likvidita Il. stupfia -
® | bezna likvidita (1,0 -
1,5) X2=(_FM+_KRPOH)/_KZAV 0,47 0,55 0,78
Likvidita Ill. stupna -
celkova likvidita (2 -
2,5) X3=(_FM+_KRPOH+_Z.)/_KZAV 1,37 1,36 1,60
N Celkova zadizenost X4=(_CK/_AKT)*100 66,63 65,84 55,42
o
=
(1]
3 Ukazovatel
a samofinancovania X5=(_VK/_AKT) 0,32 0,34 0,44
Celkova uverova
zadlzenost (< 0,5) X6=_BUV/_AKT*100 0,10 0,14 0,08
Doba obratu zasob X7=(_@ stav Z.*365)/_TRZ. 44,63 43,95 27,28
o Doba obratu
£ (inkasa)
= kratkodobych X8=(_@stav
pohladavok KRPOH*365)/_TRZ. 14,16 13,97 12,90
Doba splacania ;
zavazkov X9=(_ @ stav Zav.*365)/_TRZ. 49,57 54,58 33,18
Rentabilita
vlastného kapitalu }
(ROE) X12=_CZ/_VK 0,21 0,18 0,17
)
=]
&
g
| Rentabilita trzieb X13=_Cz/_TRZ. 0,01 0,01 0,01
Rentabilita vynosov X14= Cz/ V 0,01 0,01 0,01
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Riziko likvidity predstavuje riziko, Ze Spolo¢nost nebude schopna splacat svoje splatné
zavazky. Princip opatrnosti v riadeni rizika likvidity znamena udrzZiavanie dostato¢nej hotovosti
a zaistovania dostupnych zdrojov prostrednictvom zmluvnych kreditnych ndstrojov na
financovanie cinnosti Spoloc¢nosti. Vzhladom na druh podnikania, Spolo¢nost ma za ciel
udrzanie flexibility vo financovani.

Podla ukazovatelov hodnotenia financ¢nej situdcie, ktoré su uvedené v tabulke, mozno
konstatovat, Ze ukazovatele likvidity su pod ocakdvanou hodnotou a v porovnani s rokom
minulym maju klesajucu tendenciu. Pokles nastal v d6sledku narastu zavazkov ¢im klesla
hodnota finan¢ného majetku v beznom roku.

Aj ked podnik ma nizke hodnoty likvidity II. a lll. stupna, stale generuje zisk a ma pravidelny
prisun penaznych prostriedkov cez trzby, ¢o by malo byt dostatocné na to aby si spolo¢nost
plnila svoje zavazky.

Ukazovatele zadlZenosti sliZia na monitorovanie Struktury finan¢nych zdrojov podniku. Podiel
vlastnych a cudzich zdrojov ovplyvnuje finan¢nu stabilitu podniku. Vysoky podiel vlastnych
zdrojov robi podnik stabilnym, nezavislym, pri ich nizkom podiele je naopak podnik labilny,
vykyvy na trhu a zneistenie veritelov mdze mat vazne dosledky. Vlastny kapital je pre podnik
drahsi, lebo vlastnici o¢akavaju vacsie zhodnotenie, ktoré sa vyplaca vo forme dividend
a z Cistého zisku (po odratani dani), kde za pozi¢any kapital platite urok, ktory sa dava do
nakladov. Aj ked' je cudzi kapital lacnejsi, prilis velky podiel mézZze ohrozit existenciu podniku.
Podla ukazovatelov hodnotenia ma zadlZzenost mierne rasticu tendenciu.

Ukazovatele aktivity vypovedaju o tom ako spolo¢nost Géinne vyuziva svoj majetok.
Primerané vyuZitie je podmienkou stabilnej financnej situacie. Nedostato¢né vyuzitie je zas
také, Ze podnik ma majetku privela a tym su spojené nadpriemerné naklady. Nedostatocny
stav zadsob ma za nasledok nizky objem pre predaj a spolo¢nost tak moze prichadzat o trzby,
ktoré by mohol dosiahnut.

Ukazovatele aktivity vykazuju zvySenie, doba obratu zasob je dlhsia, doba obratu (inkasa)
pohladavok je dlhSia, doba splacania zavazkov je kratsia.

Rentabilita v jednotlivych ukazovateloch oproti minulému roku mierne narastla, ¢o je
ovplyvnené kazdoro¢nym zvySovanim vynosov aaj zvysovanim hospodarskeho vysledku
spolocnosti.

Rentabilita vlastného imania dalSie roky vykazuje stlpajucu tendenciu TaktieZ vyvoj ma stupajlcu
tendenciu (takto vysoka rentabilita sa len tazko udrzuje, respektive navysuje)
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Index Bonity

Ukazovatel
hodnotenia 2023 2022 2021

Pomer Cistého
pracovného kapitalu k
cudzim zdrojom krytia | X1=_CPK/_CK 0,36 0,34 0,57

Pomer celkovych
zdrojov krytia k
cudzim zdrojom krytia | X2=_CZK/_CK 1,48 1,51 1,77
Pomer hrubého zisku
k celkovym zdrojom
krytia X3=_Hz/ _CzK 0,08 0,08 0,1

Pomer hrubého zisku
k celkovym vynosom

podniku X4=_HZ/ CV 0,02 0,02 0,02
Pomer stavu zasob k
celkovému majetku X5=_7/ CM 0,59 0,51 0,44

Pomer celkovych
vynosov podniku k
celkovym zdrojom

krytia X6=_CV/_CZK 4,86 4,29 5,9

IB=1,5x1+0,08x2+10x3+5x4+0,3x5+0,1x6 2,24 2,09 2,76
velmi velmi velmi

Situacia spolocnosti dobra dobra dobra

Index bonity predstavuje finan¢nu analyzu zaloZzenu na matematicko-Statistickych metddach,
ktora komplexne posudzuje finan¢nu situaciu v spolo¢nosti. Hlavnym ciefom indexu bonity je
zhodnotit finan¢na situaciu (finan¢nd kondiciu) spoloc¢nosti a prispiet tak k spravnemu
posudeniu finanénej stability podniku a to aj s ohfadom na buducu finan¢nu udrzatelnost
spolo¢nosti. Index bonity vychadza z historickych udajov spolo¢nosti, ktoré su prezentované
dosahovanymi vysledkami, vypovedajucich o hospodareni spolo¢nosti, o jej majetkovych
pomeroch ako aj Strukture financovania aktiv.

Hodnotenie indexu bonity — situdcia v spolo¢nosti:
Index bonity predpoveda spolo¢nosti dobru finanénu situdciu s tym, Ze v buducnosti bude schopny
tvorit hodnotu nadalej a podniku nehrozi bankrot.
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Cenné papiere — druh a objem vydanych cennych papierov

Hodnota cennych papierov v spolocnosti je nasledovna:

1.)

Druh a forma, podoba: akcia na meno, zaknihovana

ISIN: SK1110003862 séria 01 / akcie vydané v r. 2000 /

Pocet: 100 ks

Menovita hodnota jednej akcie: 332 EUR

Sucet menov. hodn6t: 33 200 EUR

Druh a forma, podoba: akcia na meno, zaknihovana

ISIN : SK1110006386 séria 01 /akcie vydané v r. 2002/

Pocet: 2400 ks

Menovita hodnota jednej akcie: 332 EUR

Sucet menov. hodnot: 796 800 EUR

Sucet menovitych hodnot oboch emisii: 830 000 EUR

Registracia: Centralny depozitar cennych papierov SR, a.s., Bratislava
Dividendy za rok 2011, 2012, 2013, 2014, 2015, 2016, 2017,2018,2019, 2020.
Dosial nesplatena suma: 0

Udaje o rozdeleni zisku

Vysledok hospodarenia za predchadzajuce uctovné obdobie 2022 je zisk v sume 613 707 €.
Predstavenstvo navrhuje Valnému zhromazdeniu rozdelit vysledok hospodérenia za rok 2022
nasledovne :

vysledok hospodarenia vykdzany v Uc¢tovnej zavierke za rok 2020 bude po schvdleni Valnym
zhromazdenim zauctovany:

na ucet rezervny fond 5% 0€
krytia straty minulych rokov a to vo vyske 0€
preuctovanie na Ucet nerozdelenych ziskov 613 707 €

Zakonny rezervny fond uz dosiahol maximalnu hranicu stanovenu v pravnych predpisoch a jeho tvorba
nie je nutna.

VII. NASLEDNE UDALOSTI

Udalosti po datume uctovnej zavierky
Po 31. decembri 2023 do dna zostavenia uctovnej zavierky.

Spolo¢nost nepredpoklada ohrozenie predpokladu nepretrzitého pokracovania v ¢innosti, v
blizkej buducnosti (t.j. po€as nasledujucich 12 mesiacov od datumu zostavenia UZ).

Do dna vyhotovenia Uctovnej zavierky nie je riziko zastavenia, resp. narusenia obchodnej ¢innosti
v nasej spolo¢nosti na zaklade vyhodnotenia suicasnej situacie.
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VIIl. ZAMERY NA ROK 2024

Pre rok 2024 prijala spolo¢nost obchodny plan, vychadzajlci z analyzy automobilového trhu v SR
a obchodnych prileZitosti, ktoré umoznia zhodnotit potencial spolo¢nosti a priniest primerany zisk z jej

taziskovych ¢innosti:

- jednou zo strategickych iniciativ nasSej spolo¢nosti je pokraCovanie v modernizacii a
digitalizacii a elektronizacia procesov,
- maximalne profesionalny a aktivny predajny pristup,

- budovanie dévery zakaznikov,
- optimalne cieleny marketing,

- rozvijanie dlhodobej spoluprace s obchodnymi partnermi,

- poskytovanie doplnkovych sluzieb na vysokej Urovni ( registracie vozidiel, zaru¢ny servis,

garancie...)

- rozvijanie socidlneho programu pre zamestnancov spolo¢nosti,
- rozSirenie spolo¢nosti o novu prevadzku lakovne v Bratislave.

IX. INFORMACIA O OCAKAVANEJ HOSPODARSKEJ A FINANCNE)

SITUACII V ROKU 2024

Prehlad oc¢akavaného vyvoja finanénej a hospodarskej situacie pre rok 2024 je nasledovny :
Spolocnost predpoklada, Ze v roku 2024 - dosiahne zisk pred zdanenim vo vyske : 700 000 €.

Predpokladame splnenie planov na rok 2024.

Naklady na rok 2024 sa predpokladaju vo vyske 60 610 000
material, energia a nesklad. dodavky 3400 500
sluzby 1 950 000
osobné naklady 3490 500
dane a poplatky 40 000
iné prevadzkové naklady 340 000
odpisy 360 000
finanéné naklady 109170
Naklady na predany material 2105630
naklady na predany tovar 48 814 200
Vynosy na rok 2024 sa predpokladaju vo vyske 61 310 000
trzby za vlastné vykony a tovar 51 030 000
trzby z predaja sluzieb 7 280 500
trzby z predaja materialu 2 699 500
Iné prevadzkové vynosy 300 000




Vyhlasenie :

Predstavenstvo spolocnosti KARIREAL SLOVAKIA, a.s. tymto vyhlasuje, Ze skutocnosti v tejto sprave
uvedené su pravdivé.

Rocna uctovna zavierka spoloc¢nosti

Spoloc¢nost KARIREAL SLOVAKIA, a.s. za rok 2023 spracovala uc¢tovnu zévierku v sulade so zakonom o
Gctovnictve v Strukture:

- Suvaha

- Vykaz ziskov a strat

- Poznamky k uctovnej zavierke .

Rocna uctovna zavierka tvori prilohu vyrocnej spravy.
Auditorské overenie Uctovnej zavierky vykonal zodpovedny auditor Ing. Lucia Novakovad, ktora bola

dna 01.08. 2023 schvalena ako auditor Uctovnej zavierky za financny rok konciaci sa 31. decembra
2023.
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