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Cl. 1 VSeobecné Gdaje o uétovnej jednotke

Ekov Detva s.r.0. so sidlom: Hviezdoslavova 18/497, Detva vznikla 16.02.2006. Predmetom podnikania je predovSetkym: 1. Vyroba a opracovanie jednoduchych vyrobkov z
kovu, 2. Kupa tovaru na ucely jeho predaja kone¢nému spotrebitelovi (maloobchod) v rozsahu volnych Zivnosti, 3. Kipa tovaru na Géely jeho predaja inym prevadzkovatelom
zivnosti (velkoobchod) v rozsahu volnych Zivnosti.

CL.1(1), (3) VSeobecné udaje

) EKOV DETVA s.r.0.
&1, 1 (1) Obchodné meno tctovnej jednotky: o S0

i Hviezdoslavova 18/497, 96212, Detva
Sidlo:

CI. I (3) Priemerny po&et zamestnancov:

CI. Il Informacie o prijatych postupoch

CI. Il (1) Nepretrzité pokraéovanie GUétovnej jednotky
Ugtovna zavierka bola zostavena za predpokladu nepretrzitého pokra&ovania vo svojej &innosti.

ClI. 1l (1) Uétovna zavierka je zostavena za splnenia predpokladu, Ze Uétovna jednotka bude nepretrzite pokragovat vo svojej ¢innosti:
Ano |:| Nie

Cl. Il (2) Sp6sob ocerfiovania jednotlivych poloziek majetku a zavizkov

Spolo¢nost oceriovala majetok a zavazky podla Zakona o Uctovnictve ku driu uskutoénenia Uctovného pripadu:

Cl. Il (2) Sposob ocefiovania jednotlivych poloZiek majetku a zavazkov

Popis polozky Ocenenie majetku a zavazkov Poznamka k oceneniu
Dlhodoby nehmotny majetok
Dlhodoby hmotny majetok obstaravacou kupnou cenou
Dlhodoby finanény majetok
Zasoby
Pohladavky menovita hodnota pri ich vzniku
Kratkodoby finanény majetok
Zavazky vratane rezerv, dlhopisov, pozi¢iek, uverov menovita hodnota pri ich vzniku
Derivatové operacie

Cl. Il (2) Sp6sob ocerovania jednotlivych poloziek majetku a zavizkov (Gétovanie a Gbytok
zasob)

Cl. 1l (2) Sposob ocefiovania jednotlivych poloZiek majetku a zavazkov (G&tovanie a Ubytok zasob)

Pri Giétovani zasob postupovala Gigtovna jednotka podla § 43 postupov uétovania v PU:
|:| spdsobom A uctovania zasob
spésobom B uctovania zasob
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Ubytok z&sob rovnakého druhu Gétovna jednotka ocefiovala:

Dvéienym aritmetickym priemerom z obstaravacich cien alebo vlastnych nakladov

metddou FIFO (1. cena na ocenenie prirastku zasob sa pouzila ako 1. cena na ocenenie Ubytku zasob)

|:| inym spésobom:

CI. Il (3) Sposob zostavenia odpisového planu pre jednotlivé druhy dihodobého majetku

Spolo&nost zostavila pre bezné &tovné obdobie odpisovy plan pre dihodoby majetok, ktory obsahuje dobu odpisovania, sadzbu odpisov a odpisovi metédu. Ugtovné odpisy
vychadzaju z predpokladanej doby pouZzitia majetku. V roku 2023 spolo¢nost nenadobudla Ziadny majetok.

Cl. 1l (3) Sposob zostavenia odpisového planu pre jednotlivé druhy dihodobého majetku

|:| Dlhodoby nehmotny majetok: odpisovy plan uctovnych odpisov vychadzal z poziadavky zakona €. 431/2002 o Gétovnictve. Majetok sa odpisoval po¢as
predpokladanej doby pouzivania zodpovedajucej spotrebe budicich ekonomickych uzitkov z majetku. Odpisové sadzby pre
ucétovné a darnové odpisy dlhodobého nehmotného majetku sa rovnaju.

|:| Dlhodoby hmotny majetok: odpisovy plan actovnych odpisov sa zostavil internym predpisom, v ktorom sa vychadzalo z predpokladaného opotrebenia
zaradovaného majetku zodpovedajiceho beznym podmienkam jeho pouzivania. U¢tovné a danové odpisy sa nerovnaju.

|:| Dlhodoby hmotny majetok: odpisovy plan actovnych odpisov sa zostavil internym predpisom, v ktorom sa vychadzalo z metdd pouzivanych pri vyCislovani
danovych odpisov. Uétovné a darfiové odpisy sa rovnaju.

Odpisovy plan bol ovplyvneny tymito skutoénostami:

Spodsob zostavenia odpisového planu pre jednotlivé druhy dlhodobého nehmotného a hmotného majetku

Druh majetku Doba odpisovania Sadzba odpisov Odpisova metoda

Miesto pre d'alSie zaznamy

Vedenie spolo¢nosti bude aj nadalej pokraovat v monitorovani potencialneho dopadu negativnych okolnosti (COVID 19 a vojnovy konflikt na Ukrajine) a podnikne v8etky mozné
kroky na zmiernenie akychkolvek negativnych vplyvov na spolo€nost a zamestnancov.

Miesto pre dalSie zaznamy
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