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Obchodnd spolognost Bodycote
Slovakia s.r.o. (predchadzajuci nazov
spoloénosti: HTS BB s.r.0.) bola zaloZend
dha 24.04.2007 ado Obchodného
registra  Okresného  sudu  Banska
Bystrica, oddiel Sro, vloZka ¢&islo
12967/, bola zapisana 24.04.2007.

Predmet Cinnosti

1.
2.
3.
4.

povrchové Gpravy, tepelné spracovanie a chemicko tepelné spracovanie kovov;

kovoobrabanie;

kipa tovaru v rozsahu volnej Zivnosti za (¢elom jeho predaja kone&nému spotrebitelovi (maloobchod);
kipa tovaru v rozsahu volnej Zivnosti za Gcelom jeho predaja inym prevadzkovatelom Zivnosti
(velkoobchod);

5. informativne testovanie, meranie, analyzy a kontroly.

Kaliarefi Bodycote Slovakia s.r.o. v oblasti tepelného spracovania pokryva 3irokd Skalu procesov pre rézne
priemyselné odvetvia. Nadi zékaznici pochadzaja z réznych strojarenskych odvetvi napr.:

automobilovy priemysel,
- zbrojarsky priemysel,

- vyroba foriem,

- vyroba nastrojov,

- polnohospodarstvo,

- loZiskovy priemysel,

- vyroba prevodoviek.

Filozofiou kaliarne je poskytovanie zakazkovych sluZieb v oblasti tepelného spracovania kovov na najvyssej
mo3nej kvalitativnej aj kvantitativnej Grovni pre malych aj velkych zakaznikov.

Hlavnym cielom kaliarne Bodycote Slovakia s.r.0. je zabezpetit kvalitné sluzby pre svojich zakaznikov, byt
spolahlivym partnerom a zarovefi vytvarat prijemné pracovné prostredie a podmienky pre svojich zamestnancov.

(1]




Sluzby
Ponukame sluZby v oblasti tepelného spracovania:

kalenie; zuslachtovanie; cementacia;
nitrocementacia; Zihanie; popustanie
nizkoteplotné / vysokoteplotné; mrazenie;
nitridacia, karbonitridacia, oxidacia; rovnanie,

otryskéavanie, pranie v alkohole.

Metalografické analyzy

Metalografickymi analyzami kontrolujeme
dosiahnutt kvalitu v zmysle poZiadaviek
zékaznika.
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Spoloénici

Bodycote International Limited

Springwood Court, Springwood Close, Tytherington Business Park, Cheshire SK102FX, Spojené kralovstvo Velkej
Britanie a Severného (rska (od 4.10.2019 podiel 98%).

Bodycote Nominees No.1 Limited

Springwood Court, Springwood Close, Tytherington Business Park, Macclesfield SK10 2XF, Spojené kralovstvo
Velkej Britanie a Severného Irska (od 4.10.2019 podiel 2 %).

Statutdrny orgén
Konatel: Michael John Harkcom, Upcast Lane 8, Wilmslow SK96EH, Spojené kralovstvo Velkej Britanie a

Severného irska (vznik funkcie od 28.06.2019).

Ahmet Baris Telseren, Lohengrinstrasse 9A, Viedef 1220, Rakuska republika (vznik funkcie
od 28.06.2019).

Alexander Kitson Johnson, Lannova 1540/6, Praha 1 110 00, Ceska republika (vznik funkcie od
19.06.2023).

Prokurista: Lubo§ Marika, Sportova 1453/13, SK-962 31 Velka Luka. (vznik funkcie od 22.07.2019)

Lee David Borsberry, Grohova 150/57, Brno 603 00, Ceska republika (vznik funkcie od
20.9.2023)
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Zakladné imanie

Zékladné imanie spolo¢nosti je vo vy3ke 33 194 €.
Sukastou vyroénej spravy je Uttovna zavierka podnikatelov v podvojnom Gétovnictve k 31.12.2023:

- Suvaha (U¢ POD 1-01),

- Vykaz ziskov a strat (U¢ POD 2-01),

- Poznamky (U¢ POD 3-01),

- Sprava nezdvislého auditora pre spolo¢nikov spoloénosti Bodycote Slovakia s.r.o..

. Vyvoj spolocnosti

Spoloénost Bodycote Slovakia s.r.0. (HTS BB s.r.o. do 3.10.2019) bola zaloZena v roku 2007 za uéelom prevadzky
tepelného a chemicko-tepelného spracovania kovov. Filozofiou spolognosti je poskytovanie zakazkovych sluZieb
v oblasti tepelného spracovania kovov na najvy3sej moinej kvalitativnej aj kvantitativnej Grovni pre malych aj
velkych zakaznikov. Naim najvy$im ciefom je uspokojenie poZiadaviek vietkych zakaznikov a snaha o

vybudovanie dlhodobého partnerstva.

Cielom spolotnosti je dodriiavat a udriiavat systém manaZérstva kvality podla medzinarodne uznavanych
noriem. Systém managérstva kvality je v spolo¢nosti zavedeny a certifikovany v zmysle noriem 1SO 9001:2015
a IATF 16949:2016 a Prirutky kvality. Vrcholovy manaiment vykonava preskimanie systému manaZérstva kvality
(SMK) jedenkrat roéne. Zakladom tohto systému kvality je nielen riadenie jednotlivych procesov v spolocnosti,

ale aj ich neustale zlepSovanie.

V spoloénosti sa snaZime vytvarat potrebné zdroje (finanéné, materialove a personalne) pre riadenie vietkych
tinnosti. Md¥eme konitatovat, e vyélenené zdroje za vyhodnocované obdobie boli dostatotné vo vietkych

oblastiach.

. Organizacna Struktara

Dia 1.2.2020 prijala spolo¢nost nasledujlcu organizatnt $trukturu, podla ktorej st organizované vztahy medzi

jednotlivymi zamestnancami - ich prévomoci, povinnosti, zodpovednosti, spbsob komunikécie a pod.
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V.

Zamestnanost v spolognosti

V roku 2023 sa potet zamestnancov zniZil v porovnani s rokom 2022.

Rok Rok Rok Rok Rok
2019 2020 2021 2022 2023
Priemerny pocet
zamestnancov €6 at be > a2
Stav zamestnancov
ku dniu, ku ktorému
sa zostavuje 61 44 60 58 51
Gétovna zavierka,
z toho:
potet vedlcich 8 8 8 9 8
zamestnancov
Mzdové ndklady 1086358 € 772190 € 1029318 € 1108394 € 1306234 €

Mesaéne sledujeme produktivitu prace vy&islent v EUR na jedného zamestnanca (graf €. 1). Ciefom spolognosti

je udriat hodinovu produktivitu na zamestnanca nad Groviiou 50 €.

Hodinova produktivita na zamestnanca

amad 811

wsmemen HodlinOVa produktivita e

ita
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Graf €. 1: Hodinova produktivita na zaméstnance

V. Iné doleZité informacie

Spoloénost nie je neobmedzene rutiacim spoloénikom v inych spoloénostiach.
Spoloénost nemd zriadenu organizatnu zloZku v zahranii.

Spoloénost netétovala o nakladoch na vedu a vyskum.

Pow N

Spoloénost neposkytla poZicky.
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5. Spolo¢nost netétovala o obstaravani vlastnych akcii, do¢asnych listov, obchodnych podielov a akcii
ani o obchodnych podieloch ovlédajicej osoby.

6. Tepelné spracovanie kovov je priemyselny odvetvim s vysokou spotrebou materidlov a energii, ktoré
sa stavaju vystupom vo forme odpadovych plynov. Najzévainejsimi emisiami su znecistujuce latky
uvolfované do ovzdugia. Spolotnost pravidelne plati poplatok za znetistovanie ovzdudia Okresnému

Uradu Zivotného prostredia.

V. Vybrané ekonomické ukazovatele a financnd situacia v spolocnosti

Vybrané

ukazovatele Rok 2019 Rok 2020 Rok 2021 Rok 2022 Rok 2023

spolotnosti:
DIhodaby finanény 0 0 0 0 0
majetok
Dlhodobé
pohladvky 0 0 0 0 0
IAtoring 955 961€ 831355€ | 1179865€ | 1444581€ | 1107145€
pohladévky
Vlastné imanie 2801169€ | 3024076€ | 3854366€ | 3235802€ | 2568319¢€
Dlhodobé zdviizky 372661€ 323134 € 294235 € 316920 € 381232¢€
Krétkodobé z&vizky 3187535€ | 2007632€ | 919973 € 1710601€ [ 3081917¢€
Ifrétkodobé bankové 18070 € 0 0 0 0
uvery

Pohladavky ovplyviiuji majetkovi $truktiru spolocnosti, a tym aj likviditu. Analyza zmeny stavu pohladavok
a zavazkov ma zaistit, fe spolotnost bude mat dostatok likvidity a zaroven indikuje situacie, ked su potrebné

finanéné prostriedky z inych zdrojov.

Obchodny manazér spoloénosti mesatne vyhodnocuje triby aporovnava ich stym istym mesiacom

predchadzajiceho roka.

Finantne Rok2019 | Rok2020 | Rok2021 | Rok2022 | Rok2023
ukazovatele:

:::;‘e"; predes 6268668¢€ | 4385116€ | 5721851 € | 7881581€ | 8025081 ¢
Kurzové zisky 7€ 568 € o€ 0€ 0€
Hospodarshy 10903326 | 222907€ | 830311€ | 1681436€ | 1332516¢
vysledok
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Vyvoj trzieb 2023 v pordvnani s 2022
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Graf. & 4: RUst triieb v letech 2022 a 2023

V spolotnosti sa snazime vytvérat potrebné zdroje (financné, materialové a personalne) pre riadenie vietkych
tinnosti. Mdieme konétatovat, e vyélenené zdroje za vyhodnocované obdabie boli dostatotné vo vietkych

oblastiach.
Vedenie spolo¢nosti pravidelne vykonava analyzu nakladov a porovnava ich s finanénym planom schvalenym na
kalendarny rok a tak ziska prehlad o finan¢nej situacii, aky je vyvoj nakladov a ako ovplyviiuji jednotlivé ¢innosti

hospodarsky vysledok.

Aby spolognost mohla poskytovat svoje sluiby v pozadovanej kvalite musela investovat i do dlhodobého

hmotného majetku (napr. nova pec vykurovana elektrinou namiesto plynom).

Néklady spolognosti ovplyviiuji predovietkym spotreba materidlu, energie, osobné néklady a nakupované sluzby

od externych dodavatelov.

Vil. Rozdelenie hospodarskeho vysledku

Spolotnost Bodycote Slovakia s.r.o. dita 29.11.2023 schvilila Ggtovnu zéavierku a hospodarsky vysledok (zisk) za

rok 2022 vo vygke 1 681 tis, €, ktory sa previedol na tget nerozdelenych ziskov minulych rokov.

Spolognost Bodycote Slovakia s.r.o v roku 2023 dosiahla zisk vo vyske 1 332 516 €. Ku dfiu zostavenia tctovnej

zavierky tatutarny organ zatial nenavrhol rozdelenie zisku za rok 2023.
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VIIl.  Informdcia o oéakavanej skutocnosti

Strategické ciele spoloénosti st reflektované v politike a cieloch kvality pre dany rok. Systém manaZérstva kvality
je neustale vylepiovany a prispdsobovany meniacim sa vonkajsim aj vnitornym potrebam. PoZiadavky
z4kaznikov na kvalitu neustéle rastd a my zvy¥ujeme vykonnostné parametre procesov, vratane vyrobnych a
nevyrobnych. V ramci vyrobnych procesov sme postupne optimalizovali procesy implementaciou ndstrojov na
samoohodnotenie procesu tepelného spracovania podla normy "CQl-9", ¢o viedlo k internej nekvalite pod

hranicou 1%.

Hlavnym hnacim motorom zlepgovania st zékaznicke audity, ktoré identifikujd prileZitosti na zlep3enie.

Zmeny, ktoré mozu ovplyvnit nd3 manazérsky systém, moiu byt externé alebo interné. Medzi vonkajsie zmeny,
ktoré by mohli ovplyvnit nadu spolognost potas celého roka, patri inflacia a rast nakladov na energiu. Situacia na
energetickom trhu sa stabilizuje a ceny energetickych surovin sa priblizuju cenam pred konfliktom, aviak existuje
moZnost apitovne] eskaldcie a navratu neistoty na trh. Interné zmeny zahffiaju roziirenie procesov v nasom

systéme a identifikaciu a zniZovanie potencialnych rizik procesov.

IX. Informacia o vyznamnych rizikach a neistotach

Pre zévod Vlkanova v roku 2024 existuju niektoré rizika a neistoty, ktoré je potrebné zvagit, Zakladné body su:

Stabilizacia situacie na energetickych trhoch, ale hrozba eskalacie konfliktu na Ukrajine av blizkom vychode moze

spdsobit vykyvy na energetickych trhoch.

Pokles objedn&vok v priemysle, ktory sa zatal v polovici roku 2023, bude pokradovat aj v roku 2024. Vyvoj na
automobilovom trhu je nevyspytatelny. Objednéavky novych elektrickych aut zavisia od 3tatnych dotacii kvoli

nizkemu zaujmu spotrebitelov, ¢o sa este zhorSuje dovozom lacnych elektromobilov z Ciny.

Politické napétie v regione: Eskalacia politického napatia méie mat negativny vplyv na celosvetové udalosti, ceny
komodit a finanéné trhy. Sankcie a obmedzenia aktivity spolognosti v regione mdzu mat dopad na dodévatelske

a odberatelské retazce.




Neistota a ddsledky vojnového konfliktu medzi Ruskom a Ukrajinou: Vojnovy konflikt moze mat ddsledky na
celkové hospodarske prostredie, vratane obmedzenia dodavatelskych a odberatelskych retazcov. Aj ked zdvod

Vlkanov nie je priamo vystaveny konfliktu, mdZe byt ovplyvneny tym, ako sa tato situacia prejavi v regidne.

X. Vyznamné udalosti, ktoré nastali po dni, ku ktorému sa zostavuje uctovna
zavierka

Po 31. Decembri 2023 do diia zostavenia U¢tovnej zavierky nenastali daldie také udalosti, ktoré by si vyzadovali

zverejnenie alebo vykazanie v Uétovnej zavierke za rok 2023,
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