Vyro¢na sprava za rok 2023
Auto-Valas Group s.r.o.

ICO: 52096491
Sidlo: Presovska cesta 2198/79, 040 22 Kogice - mestska &ast’ Dargovskych hrdinov

1. PRIHOVOR KONATELA

Vazeni akciondri, partneri a zamestnanci,

Rok 2023 bol pre Auto-Valas Group s.r.o. rokom vyznamnych zmien a rastu. Napriek vyzvam
na trhu sme dosiahli vyznamné milniky a posilnili nagu poziciu v automobilovom priemysle.
Nasa spolo¢nost’ sa Specializuje na predaj a servis automobilov znaciek Toyota a Lexus, ktoré
su zndme svojou spolahlivostou, inovaciami a ekologickymi technol6giami. Toyota je druhou
najobl'ibenejSou znatkou na slovenskom trhu a Lexus si udrzuje silnt poziciu v segmente
luxusnych vozidiel.

Jednym z klu¢ovych principov, ktorymi sa riadime, Je filozofia Omotenashi — japonsky
koncept pohostinnosti, ktory kladie doraz na predvidanie potrieb zékaznikov a poskytovanie
sluzieb na najvy$sej trovni. Tento pristup ndm umoziiuje vytvarat' dlhodobé vztahy so
zékaznikmi a zabezpe&it’ ich maximalnu spokojnost’.

V roku 2023 sme sa zamerali na rozsirenie nagich sluZieb a modernizaciu technického
vybavenia. Investovali sme do novych technol6gii, ktoré ndm umoznia poskytovat’ kvalitnejsie
a efektivnejie sluzby nasim zdkaznikom. Nasi zamestnanci absolvovali rozne $kolenia a kurzy,
aby sme zabezpeili ich profesionalny rast a zlepili kvalitu nasich sluZieb.

Nasa spolo¢nost’ sa neustale snai prispdsobit’ meniacim sa potrebam trhu a naSich zakaznikov.
Vd'aka nasej flexibilite a inovativnemu pristupu sme schopni rychlo reagovat’ na nové vyzvy a
prilezitosti. Sme hrdi na nase Uspechy a verime, Ze rok 2024 prinesie d’alie prileZitosti na rast
arozvoj.

Chcel by som pod’akovat’ vietkym na$im zamestnancom za ich tvrda pracu a oddanost’, na§im
zdkaznikom za ich déveru a na$im partnerom za ich podporu. Spolo¢ne sme dosiahli vela
a teSime sa na d’al$ie aspechy v buditicnosti.

S uctou,

Ing. étefagl Valas
Konatel § /d(j” osti
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2. PROFIL SPOLOCNOSTI A ORGANIZACNA STRUKTURA

Profil spolo¢nosti:

Auto-Valas Group s.r.o. sa $pecializuje na predaj a servis automobilov znadiek Toyota a Lexus.
Nasa spolo¢nost’ je zndma svojou spolahlivostou, inovaciami a ekologickymi technoldgiami.

Predmet ¢innosti:

» Diagnostika a opravy cestnych motorovych vozidiel

» Opravy karosérii

e Vyroba strojov a zariadeni pre vieobecné ucely

e Vyroba motorovych vozidiel, motorov, dopravnych prostriedkov, dielov a
prisluSenstva pre motorové vozidlé a iné dopravné prostriedky

o  Udrzba motorovych vozidiel bez zasahu do motorickej Casti vozidla

» Sprostredkovatel'ska ¢innost’ v oblasti obchodu, sluZieb, vyroby

» Kipa tovaru na ucely jeho predaja koneénému spotrebitelovi (maloobchod) alebo

inym prevadzkovatel'om Zivnosti (velkoobchod)

Reklamné a marketingové sluzby, prieskum trhu a verejnej mienky

Prendjom hnutel'nych veci

Vykonavanie mimogskolskej vzdeldvacej ¢innosti

Administrativne sluzby

e Vedenie u¢tovnictva

« Cistiace a upratovacie sluzby

» Prendjom nehnutelnosti spojeny s poskytovanim inych neZ zédkladnych sluzieb
spojenych s prendjmom

» Poskytovanie sluzieb rychleho oblerstvenia v spojeni s predajom na priamu
konzumaciu

Majitelia spolo¢nosti:

« Ing. Stefan Valas
Adresa: Revicka 2647/10, Kosice - mestska ¢ast” Pere§, 040 11
Vyska vkladu: 35 000 EUR (splatené)
e Ing. Elena Valasova
Adresa: F. Urbanka 48, Spisska Nova Ves, 052 01
Vyska vkladu: 35 000 EUR (splatené)

Organiza¢na Struktira:

o Riaditel -1
» Asistentka riaditel’ (kumulovana s asist. Marketingu)- 0,5

Ekonomické oddelenie:

» Riaditel' - 1

e« Ekonom - 1

« Uttovnik - 1

o Mzdar-1

o Pokladnik - 0,5



Predajné oddelenie:

» Veduci predaja - 1

» Predajca -7

* Predajca LCV -1

» Asistentka predaja - 2

Servisné oddelenie:

e Veduci servisu - 1

¢ Prijimaci technik — 2,5

* Asistentka servisu (kumulované s pokladnitkou) - 0,5
» Preddk dielne - 1

e Mechanik - 4

« Diagnosti - 2

* Autoumyvarkar - 1

Lakovacia a klampiarska dieliia (pod vedenim veduceho servisu):

» Veduci lakovacej a klampiarskej dielne — 0,5
o Lakovac -2
» Klampiar - 2

Marketingové oddelenie:
» Asistentka marketingu - 0,5
Backoffice oddelenie:

¢ Recepcna- 1

¢« Barista - 1

¢ Upratovacka -0,5
o Udrzbar -0,5

ZAMESTNANCI :

o Spolo¢nost v roku 2023 zamestnavala v priemere 37 zamestnancov. Ku dfiu uctovnej zavierky
mala 38 zamestnancov. Z nich 60,53 % muZov a 39,47 % Zien. Priemerny vek zamestnancov je
39,13 roka.

oV mzdovej oblasti je zabezpecend mzda na zéklade zdkonom stanovenych sim a stupni
naro¢nosti. Spolo€nost vyplaca aj odmeny poskytované podla Gspeénosti splnenia cielov a
individudlnej vykonnosti zamestnancov. Celkové mzdové naklady dosiahli vy$ku 1.024.659,-
Eur a priemernd mzda za rok 2023 dosiahla vy$ku cca 1.519,- Eur.

o Spolocnost v roku 2023 poskytla zamestnancov aj mnoZstvo benefitov, ako je napriklad
dotécia stravného, odmeny pri Zivotnych jubiledch, prispevok na doplnkové déchodkové
sporenie, ¢i karta Multisport.



oV oblasti vzdeldvania bol kladeny déraz na zvySovanie odbornosti, technickej vyspelosti

nasich pracovnikov, a to hlavne &o sa tyka opravy aut, pristcasnom trende diagnostikovania
pordch modernymi elektronickymi zariadeniami .

© Vo vychove mladej generécie na$a spolo¢nost spolupracuje s réznymi odbornymi $kolami,
kde Studenti k ndm méZu prist na prax & u ako uéni alebo formou dudlneho vzdelavania.

3. CHARAKTERISTIKA SPOLOCNOSTI

Auto-Valas Group s.r.o. je dynamicky sa rozvijajtica spolo¢nost’, ktora sa Specializuje na predaj
a servis automobilov zna¢iek Toyota a Lexus. Naga spolo¢nost’ sa zameriava na poskytovanie
vysokokvalitnych sluZieb a produktov, ktoré spfﬁaju najvyssie Standardy kvality a
spolahlivosti. Sme hrdi na nagu schopnost’ prisposobit’ sa meniacim sa potrebam trhu a nasich
zakaznikov.

Majetkova podstata:

Autokomplex Toyota a Lexus je postaveny na pozemkoch, ktoré st vo vlastnictve spolo¢nosti
Auto-Valas Group s.r.o., PreSovska cesta 79, Kosice, ICO: 52 096 491. Budova Autokomplexu
ako aj budova klampiarskej a lakyrnickej dielne st tieZ vo vlastnictve spolo¢nosti Auto-Valas
Group s.r.o.

V roku 2022 sme sa stali autorizovanym predajcom znacky Toyota a Lexus, pri¢om pre znacku
Lexus mame zastpenie pre cely vychodoslovensky kraj a sme treti predajca na Slovensku.
Zzaoberame sa predajom novych vozidiel, ndhradnych dielov a prisluSenstva, zabezpetujeme
zarucny a pozaruény servis pre obe znacky.

Vroku 2022 sme tiez otvorili klampiarsku a lakyrnicku dieliiu, kde zabezpeCujeme opravy
havarovanych vozidiel.

Autokomplex Toyota a Lexus sa nachadza v katastralnom tizemi Kogice — pri hlavnej ceste
spajajucej Kosice a PreSov. Poloha autokomplexu je velmi vyhodna, ide o mimoriadne
frekventovanu Stitnu cestu. Z pohladu zamerania prevadzky objektu ide o strategicky
situovanu stavbu susediacu s benzinovym &erpadlom a inymi prosperujucimi firmami.
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Zivotné prostredie - Ekologické faktory

Voblasti ekolégie si na spolo&nost kladené vysoké naroky. Prevadzkovanie
autoservisu si vyZaduje dodrZiavat Zakon o nebezpenych odpadoch. Je potrebné zabezpedit
bezpecné skladovacie priestory na oleje, nakladanie a zabezpecenie likviddcie nebezpe&ného
odpadu, ako st oleje, batérie, Ziarivky. Likvidacia nebezpe¢ného odpadu je realizovana
certifikovanymi firmami.

Dalej je potrebné dodr¥iavat zakon o bezpelnosti pri préci ako aj hygienické normy.

Vdielfach pri opravach aut vznikaju vyfukové splodiny, ktoré musia byt odvadzané
Specidlnym potrubym . Pésobenie tychto ekologické faktorov si vyzaduje dost vysoké
naklady asu aj administrativne naroéné.

4. SPRAVA STATUTARNEHO ORGANU SPOLOCNOSTI

Statutarny orgén spolo¢nosti Auto-Valas Group s.r.o. v roku 2023 aktivne pracoval na
zlepSovani procesov a sluZieb spolo¢nosti. Nasim cielom bolo zabezpeCit' stabilny rast a rozvoj
spolo¢nosti, pri¢om sme sa zamerali na inovacie a modernizaciu nadej prevadzky. Vd'aka tymto
opatreniam sme dosiahli vyznamné zlepSenie nasich finanénych vysledkov a posilnili nasu
poziciu na trhu.

5. STAV MAJETKU A FINANCNE HOSPODARENIE SPOLOCNOSTI

o Celkové vynosy: 21 187 288 € (nérast o 83 %)
e Zisk: 12 512 € (pokles o 83 %)

e Aktiva: 13 251 215 €

e Vlastny kapital: 97 018 €

o Celkova zadlzenost’: 99,27 %

¢ Hruba marza: 8,00 %

Celkovy stav majetku k 31.12. 2023 bol 13.251.215,- € / netto / v porovnani s predchadzajicim
rokom je vy3si o 3 040 863,- Eur. Zvy3enie majetku je hlavne z dévodu zvyienia hodnoty obeZného
majetku (zasoby tovaru dut) a zvy$enim kratkodobych pohladavok.

Zostatkova cena dlhodobého hmotného majetku k 31.12.2023 bola celkovo 6.041.350,- Eur
(Obstardvacia cena je 6.730.422,- Eur). ObeZny majetok ma spolo¢nost v hodnote 6.980.080,- Eur.
Celkovy majetok je poisteny proti vietkym rizikdm.



V Struktire pasiv sa v roku 2023 zvysili zdvazky z obchodného styku o 69 % v nadviznosti na narast
zasob, vySka zavdzkov je 7.134.345,- Eur.

Dlhodobé bankové tvery vo vySke 4.864.221,- Eur sa zniZili podla pldnu a splatkovych kalendérov.
Krdtkodobé bankové uvery, ¢o je kontokorent sa navysil 068 tis. Ato zdbvodu vybavenia

kontokorentu, ktory sme mohli ¢erpat do vysky 200 tis.

Porovnanie Aktiva a Pasiva rok 2022 a 2023

2022 2023 Rozdiel
Spolu majetok 10210352 | 13251215 3 040 863
Zavizky z obchodného styku suéet 4208 815 7 134 345 69 %
Dlhodobé bankové avery 4914 932 4 864 221 -50 711

6. PREHCAD FINANCNYCH UKAZOVATELOV

o Uplynuly hospodarsky rok v nasej spolo¢nosti hodnotime ako v celku uspesny.
Dosiahnuté trzby z predaja tovaru v roku 2023 dosiahli 19.119.928.- €, ¢o je jemny
mesacny narast oproti roku 2022 o 3%. V roku 2022 sme predaj vozidiel otvarali
v mesiaci Mdj, preto sa neda porovnat’ roény ale mesaény priemer.

» Spolo¢nost’ v roku 2023 dosiahla trzby z predaja sluzieb vo vyske 1.617.666,-Eur, ¢o

je mesac¢ny narast oproti roku 2022 o 68% , znova porovnavame mesacny priemer
z dovodu otvorenia prevadzky v mesiaci Méj 2022.

Porovnanie trZieb rok 2022 a 2023

mes.priemer | mes.priemer N

2022 2023 2022 2023 %
I. | Trzby za predaj tovaru (604) 10792917 | 19119928 1541 845 1.593 327 3,33
II1. | Trzby z predaja sluzieb (602.606) 560 255 1617 666 80 036 134 806 68,43

Stabilny prijem z predaja tovaru je dobrym ukazovatel'om, stability na trhu v segmente predaja aut.

V roku 2023 d’al§im dobrym ukazovatel'om je navySenie pridanej hodnoty celoro¢ny.

Spolo¢nost v roku 2023 uzatvorila svoje G¢tovné knihy s kladnym vysledkom hospodaérenia a dosiahla
zisk po ztétovani dane vo vydke 12.512 €, ktory bude zi¢tovany v prospech Gctu 428 - neuhradeny
zisk minulych rokov.



7. ZHODNOTENIE CINNOSTI SPOLOCNOSTI

V Roku 2023 si na8a spolo¢nost’ udrzala poziciu predajcu u znacky Toyota a Lexus.

Okrem toho sme zrealizovali mnoZstvo d’alsich aktivit a iniciativ, ktoré prispeli k rozvoju a
posilneniu naSej spolo¢nosti, ako napriklad reklamn4 kampan v rddiu Services, v denniku Novy
Cas, v magazine Brejk, a samozrejme bilbordové a online kampai, zugastnili sme na réznych
vystavach ¢i akciach.

Na

zvySenie obratu, dosiahnutie kladného hospodarskeho vysledku v roku 2023,

spolo¢nost’ so svojimi zamestnancami vynaloZila mimoriadne usilie.

Spolo¢nost’ musi aj nad’alej zabezpegit’ :

1.

narast obratu z predaja dut , udrZania prijmov z predaja sluzieb a s tym suvisiaci nérast
predaj nahradnych dielov a prisluenstva a tieZ zvy$enia marze z predaja nahradnych
dielov

znizovanie nakladov ato:

ZniZenie spotreby energif a to zefektivnenim & doplnenim inych zdrojov kurenia ¢i
zmenou dodavatel’a.

PokraCovat’ v prijatych opatreniach na zabezpegenie vysky pohladdvok, zamedzenie
ich rastu a zabezpegit’ vymozitel'nost’ pohl'adavok, ¢o s najniZ$imi nakladmi.

Zabezpecit’ zniZenie nékladov z trokov a to prehodnotenim poskytnutych uverovych
prostriedkov a vysky arokov.

Zabezpecit' postupne znizovanie skladovych zasob néhradnych dielov

Na rok 2024 si nasa spolo¢nost’ stanovila ambicidzne ciele a to nielen udrzat’ ale aj

zvysit predaj vozidiel, zabezpetit' kvalitu poskytovanych sluZieb a priblizit sa ¢o k
najSirsiemu portfoliu zdkaznikov.

su:

nasej

Krytické faktory s ktorymi nasa spolo¢nost’ musi ratat’ pri splneni stanovenych ciel'ov

Cena energii, ktora je nestabilna v dosledku pretrvévajiceho konfliktu na Ukrajine a
geopolitického napitia

Inflacia a rast cien zakladnych surovin
A v neposlednom rade nedostupnost’ kvalifikovanej pracovnej sily a cena prace

Nadalej sa chceme sustredit’ na este lepSie vyuZivanie internych predajnych kanalov
spoloCnosti, na intenzivnej$iu spolupracu s externymi partnermi ako aj vyhl'addvanie

novych obchodnych partnerov a prileZitosti.

Dalsie zvySovanie vynosov spolo¢nosti, efektivne riadenie nakladov, a tym dosahovanie

primeraného zisku, ostavaju primarnym ciel'om na$ej spolo¢nosti.



V roku 2023 sme sa zamerali na roz$irenie naich sluZich a modernizaciu technického
vybavenia. Investovali sme do novych technold gif, ktoré ndm umoznia poskytovat kvalitnejsie
a efektivnejsie sluzby.

Plany do buducnosti

Nasim cielom pre nasledujuci rok je pokratovat' v raste a zlepSovani nasich sluZieb. Planujeme
d’alSie investicie do technoldgii a roziirenie nasej ponuky, aby sme lepsie uspokojili potreby
nasich zédkaznikov. V ramci nasej stratégie sa zameriavame na:

* Rozsirenie portfélia hybridnych a elektrickych vozidiel: Toyota je lidrom v oblasti
nizko-emisnych hybridnych vozidiel a planuje do roku 2030 ponukat’ 30 batériovych
elektrickych modelov. Lexus tieZ pokratuje v rozsirovani svojej ponuky
elektrifikovanych vozidiel, o ndm umozni pontknut’ nagim zikaznikom Sir&i vyber
ekologickych moznosti.

* Zlep3enie zikaznickych sluZieb: Planujeme zaviest nové sluzby a programy, ktoré
zlepsia zakaznicku skusenost, vratane rychlejsieho servisu a vyhodnych finanénych
ponuk.

» Ekologické iniciativy: V stlade s globalnou stratégiou Toyoty na zniZovanie emisii,
budeme pokradovat’ v podpore udrzatelnych rieSeni a technold gif, ktoré prispievaju k
ochrane Zivotného prostredia.

8. UDALOSTI NASLEDUJUCE PO 31. DECEMBRI 2023

Po 31. decembri 2023 az do diia zostavenia uStovnej zavierky nestali Ziadne udalosti,
ktoré vyznamnym sp6sobom ovplyvnia aktiva a pasiva spolo¢nosti v roku 2024,

9. TABUCKOVA PRILOHA

Prilohou vyro¢nej spravy je Gttovna zavierka a sprdva auditora zverejnena v stilade so
zakonom o Uétovnictve.,





