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1. Zakladné udaje o spolo¢nosti
Nazov spolo¢nosti:

Sidlo:

ICO:
Pravna forma:
Deii zapisu do OR:
Zakladné imanie:

Predmet podnikania:

Spoloénici:

Statutdrny organ-konatel’:

Bidfood Slovakia s. r. 0.

Piestanska 2321/71
915 01 Nové Mesto nad Vahom
Slovenska republika

34152199

spolo¢nost s ru¢enim obmedzenym
11.12.1996
6 640 EUR

- kiipa tovaru za ti€elom jeho predaja koneénému
spotrebitel’ovi /maloobchod/

- kiipa tovaru za ucelom jeho predaja inym prevadzkovatel'om
Zivnosti /velkoobchod/

- sprostredkovatel'ska €innost’

- reklamné a marketingové sluzby

- vyroba a predaj mrazenych vyrobkov

- prendjom nehnutel’nosti spojeny s poskytovanim inych nez
zakladnych sluzieb spojenych s prendjmom

- skladovanie a uskladiiovanie

- prendjom motorovych vozidiel

- prendjom hnutel'nych veci

- innost’ ekonomickych, organizaénych a uétovnych poradcov
- sluzby stvisiace s po¢itatovym spracovanim vidajov

- poradenska €innost v oblasti obchodu

- ubytovacie sluzby bez prevadzkovania pohostinskych €innosti
- poskytovanie sluZieb rychleho obcerstvenia v spojeni

s predajom na priamu konzumaéciu

Bidfood Czech Republic s. r. o.
V Ruzovém tdoli 553

278 01 Kralupy nad Vltavou
Cesk4 republika

Ing. Predrag Bili¢ (v beznom tétovnom obdobi od 1. januara
2024)

Ing. Petr Sekula, Jelenice 80, 27731 Maly Ujezd, Ceska
Republika (v beznom obdobi do 31.12.2023 aj
predchédzajiicom Gctovnom obdobi)

Peter Kadas, Stimra¢na 1761, 900 41 Rovinka (v beznom
obdobi do 31.12.2023 aj v predchédzajicom uétovnom obdobi)



2. Popis ¢innosti spoloénosti:

- kiipa tovaru za icelom jeho predaja konednému spotrebitelovi /maloobchod/

- kuipa tovaru za ucelom jeho predaja inym prevadzkovatePom Zivnosti /velkoobchod/
- sprostredkovatel'sk4 ¢innost’

- reklamn4 €innost’

Struktira vjnosovspolotnosti vEUR 30.6.2024| 30.6.2023|medzirotna zmena|  ‘WiRdremie
medzirocnej zmeny
Trzby zpredaja tovaru 175 168 110 157 104 720 18 063 390 11%
Tby zpredaja viastnych vyrobkov ashuzied | 62367  s7sies|  4ssw|  w%
Zmeny stavu vnutroorgammcnych zasob -1102 _ -_1 12§ | - -2 230 -198%
Aktivicia | e o e o
Trzby zpredaja dlhodobeho majetku a materlalu 92 267 " 35 037 . 57 230 163%
Ostatne_ vy;n_o_s_y z_i1_osp. dinnosti il . 467 697 | 261 476 _ 206 221 -79%
VYnoso_vél’;f;ks' o ” - 23 432 | 19 473 - 3 959 20%
Kurzove zisky I 1 391 232 - ;6_4_9_8_2 1 026 250 281% |
Vynosy é_dc;;;t()_\/_};éh oper;cn 11 702 . 9(; 564 i | -84 862 . 160%
Spolu 177 798 067|158 458 545 19 339 522 12,2%

Spolo¢nost’ zaznamenala za obdobie hospodarskeho roka konéiaceho 30. juna 2024 vynosy
v celkovej vyske 177 798 067 EUR, €o predstavuje v porovnani s vynosmi za predchadzajice obdobie
vo vyske 158 458 545 EUR narast o 12,2 %. Tento nezanedbatel'ny narast bol spdsobeny opakujicou sa
extrémne silnou letnou sezénou na zaciatku hospodarskeho roka pod vplyvom nadmieru horticeho
pocasia trvajuceho az do jesennych mesiacov a na druhej strane udrZanim si stabilnej Grovne predajnych
cien z predchadzajicich obdobi napriek postupnému poklesu inflacie, ktory nemal podstatnej$i vplyv na
cenotvorbu v konéiacom fiskalnom roku. Aj v tomto obdobi sa podarilo rast vynosov podporovat
neustdlym rastom predanych kilogramov napriek skuto¢nosti, Ze spolo¢nost sa v kon¢iacom
hospodarskom roku nezameriavala uZ len primarne na mnoZstvo rozvezenych kilogramov, ale postupne
sa snaZila najst’ rovnovahu a optimalny pomer medzi predajnou cenou a predanym mnozstvom .

S:;:::‘lf;:a trzieb podFa skupin 30.62023|  30.6.2023|medzirotnd zmenal dz‘;}l’:I:éd::;;:rleny
Trzby v oblasti gastro 117690229] 105188410 12 501 819 12%
Trby v oblasti retail s4116676|  48166197] 5950479 12%
Vgvoz  2512669]  3071386| 498 718| -16%
Ostatné ﬁnacne opericie - ) - -1- 412 El - _12_53_8_91 - 158 320| : 13%
Spolu 175 791 785| 157 679 884 18 111 901 1%

Vo vykazovanom hospodarskom roku zaznamenala spoloénost’ d’ali rok (uZ treti v rade) rast
trzieb v oboch hlavnych diviziach, a to zhodne o 12 % tak ako v oblasti gastronomie, tak aj v oblasti
retailu. Dovodom bol hlavne stile pretrvavajuci vysoky dopyt domdacnosti vyplyvajuci z d’alSieho
uvoltiovania uspor z obdobia pandémie, pokraujicou §tatnou podporou tuzemskej rekreacie a v nie
menSe) miere aj rastom redlnych miezd napriek vyS$§im trokovym sadzbam. V oblasti vyvozu
spolo¢nost’ zaznamenala v kon¢iacom roku znovu pokles o d’al8ich 16 %, ¢o bolo spdsobené zmenou

celkového trendu vyplyvajiceho z aktudlnej politiky spolo¢nosti, kedy dochadza k postupnému



napliianiu stanoveného ciela nakupovat' ¢o najviac komodit priamo od vyrobcov.

nad’alej prevazne do Ceskej republiky.

Vyvoz smeruje

% . 2 . jadrenie
::’m“kt"“a ndkladovspolotnostiv | 0 crg2g]  30.6.2023| medzirotna zmena va:lziroénej
Zmeny
NéKlady natovar 132224422 121075 006 11149416 %
gpb—t;e_ba materlall_l_énergle i _2623 775 o 2 3-44- 644 . _ _279_1;1 o 12%.
Slizby 11921775|  10886839| 1034 936| 10%
Osobné naklady 14147667 12276169 1871498 15%
Ostatné previdzkovéndklady | 3126713 3305008 178295 5%
Finanéné naklady ~13o8039|  sosae7|  sozsl  135%
Splatnd da 280212l 20ss324]  Teassy|
Odlozens dati -245 007 -335 740 90733
Spolu 168 017 596] 152202717 15 814 879 10%

Vyvoj nakladov kopiruje vyvoj trzieb, kedy vietky uvedené nakladové skupiny okrem osobnych
a finanénych nikladov spolu s celkovymi nakladmi zaznamenali porovnatel'ny narast o 10 % oproti
predchadzajucemu obdobiu. V oblasti osobnych nakladov sa pod vi¢§i narast ndkladov oproti ostatnym
nikladovym skupindm vyraznej$ie podpisala skuto&nost’, Ze v dosledku nedostatku (kvalifikovanej)
pracovnej sily na uZ tak napatom trhu prace a tym padom z dévodu udrZania si aktualnych zamestnancov
a zaroveil zatraktivnenia pracovnych ponik bola nasa spolo¢nost’ niitend pristapit’ k podstatnej Giprave
mzdovych dekrétov. Osobné néklady zaroveti narastli aj vplyvom vys$§ieho po¢tu zamestnancov —hlavne
v robotnickych profesidch. V skupine ndkladov na energie uZ nedochadza oproti minulému obdobiu
k takému razantnému narastu, a to jednak z dovodu fixéacie ceny elektrickej energie na niZsej urovni
v porovnani z predchidzajiicou zafixovanou cenou ana druhej strane k pokradujlicemu vyuZivaniu
Statnych dotécii, ktoré s vynimkou posledného mesiaca fiskdlneho roka pomahali zniZovat’ uvedené
naklady takmer celé obdobie. Pod podstatny nérast finanénych nakladov v porovnani s ostatnymi
nikladmi sa podpisali niklady na kurzové rozdiely z dovodu velkej rozkolisanosti menového paru
EUR/CZK. Tieto kurzové straty vyplyvajlice z vymenného kurzu EUR/CZK boli vSak na druhej strane
zéroveii kompenzované kurzovymi ziskami a celkovo spolo¢nost’ zaznamenala z kurzovych rozdielov
nezanedbatelny zisk. Tomu pomohlo aj pokradujiice pravidelné uzatvaranie forwardovych obchodov,
ktoré pomohli spominany kurzovy zisk minimalne udrZiavat’ na zaujimavych Grovniach, v lepSom
pripade aj mierne navySovat’. Kurzové rozdiely tvoria stéle podstatnu ¢ast’ finan¢nych nakladov, pretoze
spolo¢nost’ pokracuje v ndkupoch tovaru v ramci skupiny v cudzej mene CZK.

3. Udaje o investiciich

Spolo¢nost’ v obdobi hospodarskeho roka 1.7.2023-30.6.2024 investovala finanéné prostriedky
celkovo v hodnote 10 374 tis. EUR, z ¢oho na stavebné investicie vynaloZila sumu 8 495 tis. EUR.
Medzi najvidsie polozky patrila investicia do pristavby skladovacich priestorov na depe v PreSove
v hodnote 8 140 tis. EUR, ako aj do projektu rozsirenia parkovacej plochy v hodnote 156 tis. EUR.
Dalsou délezitou polozkou bola realizovana investicia do obnovy a rozsirenia vozového parku v sume 1
087 tis. EUR, z ktorej 77 tis. EUR tvorili nevy&erpané prostriedky z predchadzajiceho obdobia z d6vodu
dlhej &akacej doby a nedodani planovanych vozidiel v minulom roku. Spolo&nost’ taktiez ako kazdy rok
investovala do obnovy mraziacich boxov a peci u zdkaznikov v celkovej vyske 372 tis. EUR. V tejto
sume je zahrnuty aj ndkup mraziacich boxov od spolo&nosti Sweety Ice, kedy v ramci tejto transakcie
doglo okrem kipy mraziacich boxov aj ku kiipe nepredanych zasob, internetovej domény a ochrannej
znamky uvedenej spolonosti. Vetky investicie boli financované z vlastnych zdrojov.

Za obdobie 1.7.2023-30.6.2024 Spolo¢nost’ predala majetok v predajnej cene 92 tis. EUR,
pri¢om najvicsiu Sast’ predaného majetku tvorili nevyuZivané osobné a nékladné vozidla v sume 69 tis.
EUR a stara trafostanica v hodnote 22 tis. EUR.



4. Predpokladany budici vyvoj spolo¢nosti

Pre obdobie hospodarskeho roka zaéinajiceho 1.7.2024 a kon&iaceho 30.6.2025 spolo¢nost’
planuje nestavebné investicie v celkovej sume 2 246 tis. EUR. Stavebné investicie spolo¢nost
v nasledujucom obdobi planuje zatial’ v celkovej hodnote 154 tis. EUR.

Spolo¢nost’ bude aj v nasledujucich obdobiach aktivne bojovat’ s konkurenciou o udrZanie a
upevnenie svojej pozicie na trhu s potravinami. Hlavnou myslienkou a zdmerom manaZmentu je
vybudovanie treticho logistického depa spolognosti v oblasti juhozapadného Slovenska v horizonte
troch rokov. Tato vyznamna investicia umoZni odlahéit’ vytaZzenost’ depa v Novom Meste nad Vihom
a zaroveti podpori distribuny servis v hlavnom meste a SirSom okolf, v ¢om vidi spolo¢nost’ velky
predajny potencial.

5. Vyznamné rizika a neistoty

Schvaleny rozpodet na nasledujici hospodarsky rok za¢inajuci 1.7.2024 a konciaci 30.6.2025
predpoklada trzby v objeme 184 454 tis. EUR a vysledok hospodarenia pred zdanenim vo vyske 12 523
tis. EUR, ktory bude tvoreny uz tradiéne hlavne z predaja tovaru na tuzemskom trhu.

Aj do nasledujiiceho obdobia sa Spolo¢nost’ rozhodla rovnako ako v poslednych minimélne
piatich rokoch zostavit' ambiciézny a optimisticky rozpocet. Napriek aktualnej geopoliticke]j situacii,
ktora ma nemaly vplyv na pretrvavajuce problémy v dodavatel'skych ret'azcoch a s tym spojené napr.
zdraZenie namornej prepravy a omeSkania v dodavkach tovaru, ma Spolo¢nost’ stile ambiciu a snahu
opat’ navysit v buducom obdobi tiroveri predanych arozvezenych kilogramov z predchadzajiceho
obdobia, priCom sa bude usilovat’ aj o udrZanie jednotkovej ceny tovaru na ¢o najpriaznivejSich
trovniach, pricom bude hladat optimalnu Uroveii pomeru predajnych cien voi rozvezenym
kilogramom. Z tohto ddvodu sa bude Spolo&nost’ orientovat’ smerom k dosahovaniu optimalnej trovne
marze vzhl'adom na ekonomiku predajného servisu.

6. Udalosti osobitného vyznamu, ktoré nastali po skonéeni uctovného obdobia

Po 30. juni 2024 nenastali Ziadne d’al$ie udalosti majuce vplyv na verné zobrazenie skutoCnosti,
ktoré st predmetom uctovnictva.

7. Starostlivost’ o Zivotné prostredie a pracovné prostredie

V oblasti ochrany Zivotného prostredia sa naSa spolonost’ snazi oto, aby svojou €innost'ou
vplyvala ¢o najmenej na znedistenie Zivotného prostredia. Spoloénost’ recykluje vetky odpady, ktoré
vznikaj jej &innost'ou. Féliu vracia spit’ vyrobcovi na opakované spracovanie a papier odovzdava do
zbernych surovin. V aktualne kon¢iacom obdobi spoloénost’ vybudovala na depe v Novom Meste nad
Véhom zasobovanie ¢asti elektrickej energie formou FVE av nasledujucom fiskdlnom roku ma
Spoloénost’ v plane vybudovat’ FVE aj na depe v PreSove.

V roku 2024 Spolo¢nost’ zamestnavala celkom 475 zamestnancov, pri¢om vSetci boli internymi
zamestnancami spolo¢nosti. Priememy vek interného zamestnanca Spolo¢nosti bol 41 rokov. Zo
zamestnancov v hlavnom pracovnom pomere bolo v Spoloénosti 67% muZov a 33% zien. 15%
zamestnancov Spolo¢nosti ma vysokokolské vzdelanie, zamestnancov so stredoskolskym vzdelanim je
85%.

Spolo¢nost’ sa snaz o stale zlepSovanie pracovného prostredia pre zamestnancov. VSetky
kancelarske priestory su vybavené klimatiziciou. Spolo¢nost’ zabezpefuje pre zamestnancov pitny
reZim, pracovnikom v sklade poskytuje teplé napoje a vitaminové pripravky.



Spolo¢nost’ neustile venuje pozornost' pracovnym a socidlnym podmienkam zamestnancov a
bezpecénosti a ochrane zdravia pri praci, kde sa zameriava najmé na prevenciu a systém cyklického
vzdeldvania zamestnancov.

8. Navrh na rozdelenie zisku

Vysledok hospodarenia za obdobie od 1.7.2023 do 30.6.2024 vo vyske 9 780 471,13 EUR bude
v sume 780 471,13 EUR prevedeny na nerozdeleny zisk minulych obdobi a v sume 9 000 000,00 EUR
bude vyplateny ako podiel na zisku jedinému spolo¢nikovi.

9. Obstaravanie doéasnych listov, obchodnych podielov a akcii, do¢asnych listov
a obchodnych podielov ovladajicej spolo€nosti

Spolo¢nost’ neobstarala Ziadne podiely v materskej spoloCnosti ani nenadobudla vlastné
obchodné podiely.

10. Iné doélezité skutocnosti

- konsolidovanti uétovn zavierku zostavuje firma Bidfood Czech Republic s. r. 0. so sidlom
V Ruzovém udoli 553, 278 01 Kralupy nad Vltavou, Ceské republika,

- spolo¢nost’ nema zriadent organizaénu zlozku v zahranici,

- spolo¢nost’ neuétovala o ndkladoch na ¢innosti v oblasti vyskumu a vyvoja,

- spolo¢nost” ma kaZzdoro¢ne auditovani zavierku v sulade so zédkonom o uctovnictve.

V Novom Meste nad Vahom, dnia 19. decembra 2024

) N
Ing. Peter Slobodnik /‘ K
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