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1. Úvod 

Účtovné jednotky, ktoré musia mať účtovnú závierku overenú audítorom 

v zmysle § 20 zákona č. 431/2002 Z.z. o účtovníctve v znení neskorších predpisov sú 

povinné vyhotoviť výročnú správu, ktorej súlad s účtovnou závierkou zostavenou za to 

isté účtovné obdobie, musí byť overený audítorom. 

Účelom výročnej správy je poskytovať verný a pravdivý obraz o účtovnej 

jednotke o jej činnosti, výsledku hospodárenia a ďalšom predpokladanom vývoji. 

Výročná správa má prezentovať účtovnú jednotku v externom prostredí. Má slúžiť ako 

hlavný informačný zdroj o danej účtovnej jednotke pre všetkých, ktorí o ňu prejavia 

záujem. Táto výročná správa bude elektronicky uložená do registra účtovných závierok 

a jeho cestou aj do zbierky listín obchodného registra tak, ako to ustanovuje § 23 ods. 

2 a § 23b ods. 4 zákona o účtovníctve. 
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2. Profil spoločnosti 

Spoločnosť Ematech, s.r.o. sa aktívne podieľa na predaji poľnohospodárskej 

techniky od roku 1992. 

V roku 1994 sa firma stala výhradným dovozcom nemeckých traktorov,  

kombajnov a strojov na úpravu a zber krmovín,  značky DEUTZ-FAHR.  

V roku 2001 rozšírila svoju spoluprácu s francúzskou firmou TECNOMA, 

vyrábajúcou postrekovače.  

Rok 2003 priniesol spoluprácu s talianskou firmou MERLO, zaoberajúcou sa 

výrobou teleskopických manipulátorov pre poľnohospodárstvo a stavebníctvo. Ďalšou 

významnou značkou sa stala v roku 2004 nemecká firma ANNABURGER vyrábajúca 

dopravné systémy. V posledných rokoch pribudli ďalšie značky MUTHING – nemecké 

mulčovače, HE-VA – dánske stroje na prípravu a spracovanie pôdy, BVL – nemecké 

kŕmne vozy.  

 

Hlavnou prioritou firmy je vychádzať v ústrety požiadavkám zákazníkov 

s využívaním najmodernejších technológií v oblasti poľnohospodárstva, kvalitou 

a službami, ktoré poskytuje svojím zákazníkom.  

Kvalita týchto produktov je upevnená aj sieťou profesionálne vyškolených servisných 

stredísk. Servisné strediská majú sídlo v Radošine, v Poprade, vo Vranove nad Topľou. 

V priebehu roka 2022 sa začalo riešiť vytvorenie nového servisného strediska v Nových 

Zámkoch, ktoré sa slávnostne otvorilo v marci roku 2023. 

 

Spoločnosť bola založená spoločenskou zmluvou zo dňa 02.01.1992 podľa § 56-

75 a § 105-153 zákona č. 513/1991 Zb. Obchodný zákonník v znení neskorších 

predpisov. 

Obchodné meno: Ematech, s.r.o. 

Sídlo spoločnosti: Radošina 

IČO: 31413919 

Deň zápisu: 

Právna forma: Spoločnosť s ručením obmedzeným 

Obchodná registrácia: Obchodný register Okresného súdu v Nitre 

Oddiel: Sro 

Vložka č.: 196/N 

Predmet podnikania 

predaj  poľnohospodárskej techniky 

Predmet činnosti spoločnosti podľa výpisu z obchodného registra: 

Maloobchod so zmiešaným tovarom 

Veľkoobchod s rozličným tovarom 

Poradenské a sprostredkovateľské služby 
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Výrobná a predvýrobná príprava výroby 

Marketing, techn.-marketingové štúdie, sprostr. technol. proj. 

Strojárenská výroba 

Medzinárodná cestná nákladná doprava 

Služby pre rastlinnú a živočíšnu výrobu bez veterinárnych služieb 

 

 

 

Spoločníci:  Ing. Eva Matejovičová 

                     Radošina (výška vkladu 4200 €) 

         Ing. Michal Matejovič 

         Radošina (výška vkladu 2800 €) od 22.12.2017   

Štatutárny orgán:  

        Konateľ:  Ing. Eva Matejovičová 

        Vznik funkcie: 13.05.1992  

Konanie v mene spoločnosti: v mene spoločnosti koná konateľ samostatne 

Výška základného imania spoločnosti: 7000 EUR 

Splatené: 7000 EUR 

 

  

 

 

 

 

 

AUDÍTOR 
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3. Vývoj účtovnej jednotky v roku 2022 

  

Ukazovateľ (tis. €) Rok 2022 Rok 2023 Rozdiel +/- 

Tržby z predaja tovaru 10037 12213  2176 

Tržby z predaja vlastných 

výrobkov a služieb 

638 755           117 

Výrobná spotreba 1001 1079            78 

Pridaná hodnota 1181 1602            421 

Osobné náklady 976 1144            168 

Odpisy majetku 171 244              73 

Tržby z predaja majetku 54 107               53 

Zostatková cena pred. Majetku 25 98               73 

Daň z príjmov splatná 39 56 17 

Daň z príjmov odložená 5 9 4 

Výsledok hospodárenia po 

zdanení 

4            94 90 

 

Výkaz ziskov a strát: 

 Ako vidieť z prehľadu, spoločnosť za rok 2023 dosiahla oproti roku 2022 vyššie tržby. 

Tie sú z predaja strojov, tovaru a služieb. Obchodníci sa mohli oproti predchádzajúcim rokom 

kvôli COVIDu-19 plne venovať svojej činnosti. Značný vplyv na predaj poľnohospodárskej 

techniky má priama komunikácia a osobné stretnutia so zákazníkmi. 

 V súvislosti  s vojnovým konfliktom, ktorý začal 24.02.2022 na Ukrajine, vedenie 

spoločnosti urobilo analýzu možných následkov na chod firmy. Ku dňu zostavenia účtovnej 

závierky, nemali významné nepriaznivé dopady na predaj poľnohospodárskej techniky 

(okrem rastúcich cien vstupov, najmä pohonných hmôt, energií, materiálov, tovarov 

a služieb, a dĺžku dodania strojov).  Vedenie nepredpokladá významné ohrozenie 

nepretržitého pokračovania činnosti v blízkej budúcnosti (t. j. počet nasledujúcich 12 

mesiacov od dátumu zostavenia UZ).  
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Hospodársky výsledok firmy dosiahol po zdanení 94 tis. €. Podiel na tomto výsledku 

majú hlavne zvýšené tržby za predaj tovaru a služieb. Daň z príjmov z bežnej činnosti bola vo 

výške 56136,65 €.  

 

Firma má povinnosť účtovať aj odloženú daň. Odloženú daň má  účtovná jednotka povinnosť 

účtovať z dôvodu overenia účtovnej závierky audítorom podľa § 19 zákona. Odložená daň 

z príjmov účtovaná  ku dňu účtovnej závierky bola vypočítaná ako daňový záväzok.  

 Odložená daň z príjmov sa účtuje pri: 

a) Dočasných rozdieloch medzi účtovnou hodnotou majetku a účtovnou hodnotou 

záväzkov vykázanou v súvahe a ich daňovou základňou, ide o dočasné rozdiely, ktoré  

účtovnej jednotke vznikli v splatnej dani z príjmov a ktoré sú uvedené v daňovom 

priznaní ako položky dočasne zvyšujúce alebo dočasne znižujúce výsledok 

hospodárenia pre daňové účely vrátane ich vysporiadania, 

b) Možnosti umorovať daňovú stratu v budúcnosti, pod ktorou sa rozumie možnosť 

odpočítať daňovú stratu od základu dane v budúcnosti, 

c) Možnosti previesť nevyužité daňové odpočty a iné daňové nároky do budúcich 

období. 

Prehľad tržieb a predaných 

strojov podľa dodávateľov podľa 

predaných značiek 

Rok 2022 

(tis. €) 

Rok 2023 

  (tis. €) 

  Rozdiel 

 Tržby – tovar 10037 12213            2176 

Deutz-Fahr 3559  3396 163 

Annaburger   256    455 199 

Merlo  2716  4129            1413 

Muthing   448    415 33 

HE-VA   251    260 9 

                

Predaj ND  2623 2242 381 

Skladové zásoby  3151  4103 952 

Tržby z predaja služieb    639    755               116 
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 Z prehľadu obratu predaja jednotlivých značiek poľnohospodárskych strojov vidieť, 

že v roku 2023 bol obrat u niektorých značne vyšší  a u niektorých bol nižší oproti roku 2022. 

Nižšie boli aj tržby za predaj náhradných dielov. Prevažný nárast bol predaj služieb, to sa 

hlavne týka servisných zásahov k predaným poľnohospodárskym strojom. Skladové zásoby 

oproti roku 2022 vzrástli.  

 

Ukazovateľ (tis. €) Rok 2022  Rok 2023 Rozdiel +/- 

Aktíva (netto)   6992    8350            1358 

Z toho: dlhod. nehmotný 

majetok 

         0          0                  0 

Dlhod. hmotný majetok   1134    1281 147 

              Obežný majetok   4610    5817           1207 

              Časové rozlíšenie      48        51 3 

Pohľadávky z obchodného styku   1240     1410             170 

Pasíva:   6992    8350 1358 

Z toho: vlastné imanie  1386    1480 94 

              Záväzky  5606    6869          1263 

              časové rozlíšenie           

    

Súvaha:  

 

  Nehmotný a hmotný investičný majetok firma zaradila podľa Klasifikácie produkcie 

do odpisových skupín podľa § 26  zákona o dani z príjmov č. 595/2003 Z. z. 

 

 Účtovná jednotka tvorila opravné položky k pohľadávkam z obchodného styku, ktoré 

sú rizikové, a ich doba splatnosti presiahla viac ako 360 dní podľa § 20 ods. 14 zákona o dani 

z príjmov, do výšky 20-100 % z ich menovitej hodnoty.  Spoločnosť dotvorila v roku 2023 

opravnú položku k pohľadávkam vo výške 69 tis. €. 

 

 V roku 2009 bola firma povinná uskutočniť premenu vkladov a základného imania. 

Firma vykonala túto premenu s vyslovením súhlasu podnikateľa s metódou prepočtu na 

eurá,  hodnota po prepočte na eurá predstavovala sumu 6970,722965.  
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Výška vkladu spoločníkov sa v roku 2017 zmenila na 7000 EUR.  Vlastné imanie celej 

spoločnosti predstavuje 1480 tis. €, a celkové záväzky firmy predstavujú 6869 tis. €. 

 

  Spoločnosť má poskytnutý investičný úver zo Všeobecnej úverovej banky, a.s.  vo 

výške 270 tis. €, ktorý spláca mesačnými splátkami na výstavbu servisného strediska vo 

Vranove nad Topľou. Aktuálna výška zostatku investičného úveru je vo výške 180 tis. €. 

      

  V roku 2022 uzatvorila firma zmluvu s UniCredit Bank Czech Republic an Slovakia a.s., 

pobočka zahraničnej banky na viazaný účet, tzv. ESCROW ÚČET vo výške 1000000,- €, ktorý 

spláca v pravidelných mesačných splátkach. Escrow účet bol poskytnutý za účelom nákupu 

podielových cenných papieroch v prepojených účtovných jednotkách na nákup 

Poľnohospodárskeho družstva Hôrka nad Váhom. Aktuálna výška zostatku účtu je vo výške 

858 tis. €. 

 

  Spoločnosť mala poskytnuté úvery zo spoločnosti UniCredit Leasing Slovakia, 
a. s. na prefinancovanie skladových zásob. Výška týchto úverov ku dňu zostavenia účtovnej 
závierky bola  1920 tis. € . Z týchto poskytnutých úverov sa mesačne splácajú úroky. Ročný 
úrok z týchto úverov predstavuje 96 tis. €. 
 
 Spoločnosť nevykazuje žiadne náklady na oblasť výskumu a vývoja, nenadobudla 

vlastné akcie, dočasné listy obchodných podielov a akcií, dočasné listy a obchodné podiely 

materskej účtovnej jednotky.  

 

Analýza likvidity: 

I. stupňa  

     -         Výsledky ukazovateľa nám hovoria o vzťahu medzi najlikvidnejšou súčasťou majetku 

a krátkodobými záväzkami. Likvidita I. stupňa nazývaná taktiež okamžitá likvidita (finančné 

účty / krátkodobé záväzky), by mala dosahovať hodnoty od 0,2 do 0,6. Ukazovateľ vlastne 

vyjadruje solventnosť. Jeho ideálna hodnota je 1, vtedy je k dispozícii toľko platobných 

prostriedkov, koľko činia záväzky. Za optimálne hodnoty sú považované hodnoty z intervalu 

0,8 - 1,0. 

II. stupňa 

- Ukazovateľ likvidity II. Stupňa, nazývaný taktiež bežná likvidita ( finančné účty + 

krátkodobé pohľadávky / krátkodobé záväzky), nám vypovedá o schopnosti podniku 

hradiť svoje záväzky, pričom rozširuje výpočet pohotovej likvidity o hodnotu 

krátkodobých pohľadávok. Hovorí o schopnosti podniku hradiť všetky svoje záväzky, 

keby podnik vyplatil tieto záväzky okamžite zo všetkých peňažných prostriedkov + 

uhradených pohľadávok od odberateľov. Mala by dosahovať hodnoty od 1-1,5.Za 

optimálnu hodnotu sa považuje 1,5. Pri bežnej likvidite sa neberú do úvahy zásoby, 
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pretože predstavujú najproblematickejšiu časť obežných aktív. S ich premenou na 

platobné prostriedky môžu byť spojené značné straty. 

III. Stupňa 

- Ukazovateľ likvidity III. Stupňa, nazývaný taktiež celková likvidita (krátkodobý majetok 

/ krátkodobé záväzky) nám vypovedá o schopnosti podniku hradiť svoje záväzky, 

pričom rozširuje výpočet bežnej likvidity o vplyv zásob. Hovorí o schopnosti podniku 

hradiť všetky svoje záväzky, v prípade, keby podnik vyplatil tieto záväzky okamžite zo 

všetkých peňažných prostriedkov + uhradených pohľadávok od odberateľov + 

speňažených zásob. Mala by dosahovať hodnoty od 2-2,5.Optimálna hodnota 

ukazovateľa je 2,5. Z tejto hodnoty možno interpretovať, že krátkodobé záväzky 

nemajú presiahnuť 40% hodnoty obežných aktív. 

(vstupné údaje sú zo súvahy) 

Ukazovateľ likvidity spoločnosti 

(koef.) 

Rok 2022 Rok 2023 Odporúčaná 

hodnota 

    

Okamžitá likvidita      0,03     0,02 0,2-0,6 

Bežná likvidita       0,83     0,75 1-1,5 

Celková likvidita      2,63     2,54 2-2,5 

    

    

    

    

Z prehľadu vidieť vývoj v ukazovateľoch likvidity spoločnosti, kde jednotlivé stupne 

ukazujú: 

I. Stupeň – navrhuje sa navýšiť objem finančných účtov (bežné bankové úvery, 

peniaze), za účelom dostatočného krytia krátkodobých záväzkov. 

II. Stupeň – navrhuje sa navýšiť objem finančných účtov (bežné bankové úvery, 

peniaze), za účelom dostatočného krytia krátkodobých záväzkov. 

III. Stupeň – navrhuje sa navýšiť objem finančných účtov (bežné bankové úvery, 

peniaze), za účelom dostatočného krytia krátkodobých záväzkov, premeniť 
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zásoby na pohľadávky, aby firma bola schopná splácať svoje záväzky včas 

a z vlastných zdrojov. 

      Celkové hodnotenie likvidity je vcelku priaznivé a stále napreduje k zlepšovaniu 

hodnôt. Firma stále generuje zisk a má pravidelný prísun peňažných prostriedkov cez 

tržby, čo by malo byť dostatočné na to aby si podnik plnil svoje záväzky. Na to aby sa 

vyniesli objektívne závery je nutné preskúmať ďalšie aspekty finančnej analýzy. 

 

4. Ľudské zdroje 

 V roku 2023 spoločnosť zamestnávala priemerne 35 pracovníkov,  z toho 2 

vedúcich pracovníkov. Ku dňu stanovenia účtovnej závierky mala spoločnosť 37 pracovníkov, 

z toho 2 vedúcich.  V oblasti zamestnanosti firma by chcela rozšíriť pracovné miesta hlavne 

o servisných technikov, obchodných zástupcov, a produkt manažérov. 

 Organizačná štruktúra spoločnosti: 

Na čele spoločnosti stoja riaditeľ spoločnosti a riaditeľka ekonomického úseku. 

Marketing a predaj:    firma má zamestnaného jedného produkt manažéra a jedného 

zamestnanca pre marketing. Ich náplňou je:  

- tvorenie obchodných riešení, procesov a obchodných modelov, 
-  spracovanie technických a cenových ponúk, 
-  navrhovanie a realizovanie rozvojových opatrení, 
- podporovanie predaja produktov s ohľadom na technickú a procesnú stránku a vzťahy 

s dodávateľom, 
-  vedenie obchodnej dokumentácie, 
-  analyzovanie trhových podmienok, spracovanie výsledkov rozboru trhu, poskytovanie 

pravidelných prehľadov o výsledkoch a ich prezentovanie, 
- spolupracovanie s obchodným a technickým úsekom spoločnosti  
-  reprezentovanie spoločnosti na rokovaniach s obchodnými partnermi a ďalšími     

subjektami. 

     

Obchodní zástupcovia:  

- Firma má v zastúpení 7 obchodných zástupcov pre Západoslovenský, Stredoslovenský 

a Východoslovenský kraj. Ich náplňou je: 

- starostlivosť o súčasných klientov, aktívne vyhľadávanie a získavanie nových 
zákazníkov na trhu, vytváranie partnerskej siete, 

- prezentácia portfólia produktov a služieb, príprava cenových kalkulácií, 
- optimalizácia portfólia ponúkaných služieb v súlade s vývojom trhu a konkurencie, 
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- vedenie obchodných stretnutí, vyjednávanie obchodných podmienok a udržiavanie 
obchodných štandardov, 

- vytváranie, vyhodnocovanie a optimalizovanie obchodnej stratégie s cieľom 
maximalizovať objem predaja a výnosov, príprava a aktualizácia plánov predaja, 

- obchodné zastrešovanie nových produktov a služieb, 
- účasť na obchodných stretnutiach, seminároch a prezentáciách, 
- aktívna osobná, telefonická a elektronická komunikácia s klientmi za účelom 

upevnenia a rozvoja obchodných vzťahov.  

 

 Technické oddelenie:  Technické oddelenie zabezpečuje vedenie dopravy, servisu, 

vybavuje reklamácie a technickú podporu firmy.  

 

1. Náhradné diely , sklady , servisné strediská: 

           Stredisko Radošina: hlavný sklad ND a servisné stredisko pre Západoslovenský 

kraj,    

           Stredisko Poprad: hlavný sklad ND a servisné stredisko pre Stredoslovenský kraj, 

           Stredisko Vranov nad Topľou: hlavný sklad ND a servisné stredisko pre 

Východoslovenský kraj.     

 Stredisko Nové Zámky: hlavný sklad ND a servisné stredisko pre Južné Slovensko.     

 

 Cieľom spoločnosti je mať spokojných a motivovaných zamestnancov, ktorým sa 

firma snaží vytvárať kvalitné a bezpečné pracovné prostredie.  Pozornosť je venovaná aj 

na osobnostný a odborný rast svojich zamestnancov, najmä servisných technikov 

a obchodných zástupcov firmy, ktorým zabezpečujeme školenia na prehĺbenie 

kvalifikácie a zvýšenie odbornosti. Bez zvýšenia finančnej motivácie zamestnancov je aj 

vysoký predpoklad odchodu kvalifikovaných odborníkov, predovšetkým za vyššou 

mzdou.  

 V rámci sociálnej politiky a starostlivosti o zamestnancov sú podporované 

športovo- spoločenské podujatia, prostredníctvom ktorých majú zamestnanci možnosť 

zoznámiť sa a vzájomne sa spoznávať. Tieto podujatia slúžia aj k relaxácii a utužovaniu 

kolektívu, pretože len s dobrým a súdržným tímom pracovníkov je možné dosahovať 

neustále lepšie výsledky a rozvíjať aktivity aj v nových smeroch. 
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5. Vplyv činnosti účtovnej jednotky na životné prostredie 

Činnosť účtovnej jednotky nemá negatívny vplyv na životné prostredie a nepatrí 

k významným znečisťovateľom životného prostredia. Podľa § 3 ods. 2 zák. č. 401/1998 Z.z. 

o poplatkoch za znečisťovanie ovzdušia v platnom znení, prevádzkovateľ malého zdroja 

znečistenia ovzdušia je povinný zaplatiť poplatok určený ročnou paušálnou sumou do výšky 

úmerne podľa veľkosti malého zdroja znečistenia  škodlivosti vypúšťaných znečisťujúcich 

látok alebo spotrebe množstva látky, z ktorej znečisťujúce látky vznikajú. Na základe údajov 

oznámených podľa § 6 ods. 4 a 5 alebo k spotrebe palív a surovín, z ktorých znečisťujúce 

látky vznikajú. Správnym orgánom podľa § 13 zák. SNR 369/1990 Zb. o Obecnom zriadení 

v znení neskorších predpisov sme povinní zaplatiť poplatky za znečistenie ovzdušia Obci  

Radošina. 

 

6. Návrh na rozdelenie zisku spoločnosti 

Výsledok hospodárenia po zdanení (zisk) za rok 2023  je + 94503,13 €, ktorý navrhujeme 

rozdeliť  nasledovne: 

a) Zisk vo výške 94503,13  € bude preúčtovaný na účet 428 - nerozdelený zisk minulých 

rokov  

7. Predpoklad vývoja spoločnosti v ďalšom období 

Hlavným cieľom spoločnosti pre nadchádzajúce obdobie je udržať a navýšiť objem 

predaja poľnohospodárskych strojov.  

K tomuto je potrebné udržať aj zamestnanosť v priemere aspoň cca 31 pracovníkov, 

a zvýšiť obrat hlavne za predaj ND a servisných prác. 

 

Účtovná jednotka nemá účtovnú zložku v zahraničí. 

 

 Po skončení účtovného obdobia za ktoré sa vyhotovuje výročná správa nenastali 

udalosti osobitného významu, ktoré by mali vplyv na účtovnú závierku spoločnosti 

k 31.12.2023.  
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8. Riziká a neistota 

Z bežnej činnosti spoločnosti vyplýva celá rada finančných rizík hlavne pohľadávky 

a záväzky z obchodného styku, iné pohľadávky a záväzky, vrátane pohybu úrokových sadzieb 

a čerpania dlhodobých a krátkodobých  úverov. Týmto je spoločnosť vystavená riziku likvidity, 

kreditnému a úrokovému riziku. 

Riziko likvidity je spojené so schopnosťou spoločnosti splácať včas svoje záväzky. 

Spoločnosť sleduje riziko nedostatku peňažných prostriedkov pomocou plánovania cashflow. 

Tento nástroj berie do úvahy peňažné toky z operatívnej, z investičnej ako aj z finančnej 

činnosti, kde sa sleduje splatnosť jednotlivých úverov.  Politikou spoločnosti je zabezpečiť 

dostatočné peňažné prostriedky a peňažné ekvivalenty, alebo zabezpečiť možnosť 

financovania prostredníctvom úverov, aby mohla pokryť riziko likvidity v súlade so svojou 

finančnou stratégiou. 

Kreditné riziko vyplýva z neschopnosti dlžníkov hradiť svoje pohľadávky. Spoločnosť 

vykazuje pohľadávky z dôvodu fakturácie tovaru a poskytovania služieb. Splatnosť pohľadávok 

je sledovaná, a po vyhodnotení stavu pohľadávok po lehote splatnosti, je okamžité vymáhanie 

takýchto pohľadávok s využitím všetkých zákonných možností. Politikou spoločnosti je 

kompenzovať takého pohľadávky so svojimi splatnými záväzkami. 

Úrokové riziko spoločnosti sa môže týkať predovšetkým dlhodobých úverov. Niektoré 

dlhodobé úvery, aj krátkodobé úverové rámce a peňažné aktíva, sú úročené na báze 

pohyblivých úrokových sadzieb. Spoločnosť má  možnosť zhodnocovať voľné finančné 

prostriedky prostredníctvom depozitných produktov.  

Je nutné počítať s tým, že akákoľvek prírodná katastrofa môže nepriaznivo ovplyvniť 

prevádzkovú činnosť, postavenie na trhu, predaj, finančnú výkonnosť a finančné vyhliadky 

spoločnosti. 

V súvislosti s vojnovým konfliktom, ktorý sa začal 24.02.2022, vedenie spoločnosti 

urobilo analýzu možných účinkov a následkov pre chod firmy a dospelo k názoru, že 

v súčasnosti nemajú významné nepriaznivé dopady (okrem rastúcich cien vstupov, najmä 

pohonných hmôt, energií, materiálov, tovarov a služieb, a dĺžku dodania strojov). Vedenie 

však musí byť obozretné,  situáciu nepodceňovať  a naďalej sledovať. Nepredpokladá sa 

významné ohrozenie predpokladu nepretržitého pokračovania činnosti v blízkej budúcnosti (t. 

j. nasledujúcich 12 mesiacov od dátumu zostavenia UZ). 
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9. Účtovná závierka za rok 2023 

- účtovná závierka 

- poznámky 

- prehľad o peňažných tokoch                      

 

10. Správa audítora       

 

v Radošine, dňa 22.11.2024 

 

         

 

 

       Ing. Eva Matejovičová 

         konateľ spoločnosti 

 
 


