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Cl. 1 VSeobecné informacie o uétovnej jednotke

CI. 1 (1) (5) VSeobecné informacie

ClL1(1)
Obchodné meno Uctovnej jednotky: Bfb company, s. r. o.
Sidlo u¢tovnej jednotky: Mladeznicka 755/1, 96901, Banska Stiavnica

Opis hospodarske;j ¢innosti v nadvaznosti na predmet podnikania

Kupa tovaru na téely jeho dalSieho predaja kone€nému spotrebitelovi (maloobchod) alebo inym prevadzkovatelom Zivnosti (velkoobchod), sprostredkovatel'ska ginnost v

oblasti obchodu, sluzieb a vyroby

Gl 1(5)

Priemerny pocet zamestnancov poc¢as uctovného obdobia

Nazov polozky Bezné Gctovné obdobie

Bezprostredne
predchadzajuce uctovné
obdobie

Priemerny prepocitany poCet zamestnancov

Stav zamestnancov ku driu, ku ktorému sa zostavuje Uctovna zavierka, z toho:

Pocet veducich zamestnancov

CI. 1 (2) (3) Datum schvalenia uétovnej zavierky a pravny dévod

Cl. | (2) Datum schvalenia Gétovnej zavierky za predchadzajtice obdobie:

CI. I (3) Pravny dévod na zostavenie U&tovnej zavierky

riadna |:| mimoriadna |:| priebezna

CI. lll Informécie o prijatych postupoch

CI. 1ll (1) Nepretrzité pokraéovanie Gétovnej jednotky
CI. Il (1) Ugtovna jednotka bude nepretrite pokragovat vo svojej &innosti:
Ano |:| Nie

CI. 1l (2) Uétovné zasady a metody, zmeny Gétovnych zasad a metéd

Uétovné metédy a zasady boli v Gétovnej jednotke aplikované v zmysle zakkona &. 431/2022 Z. z. o Ggtovnictve v plathom zneni

CI. Il (2) Aplikované ugtovné zasady a metédy, ktoré su déleZité na postdenie majetku, zavazkov, finanénej situacie, vysledku hospodarenia a zmeny zasad a metéd

Druh zmeny zasady alebo

Polozka suvahy Aplikované zasady a metody metédy

Do6vod zmeny

Hodnota vplyvu na prisl.
polozku suvahy
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