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Junior Achievement Slovensko

Junior Achievement Slovensko (JA Slovensko) je neziskova vzdelavacia
organizécia, ktora uz viac ako 31 Skolskych rokov pomaha ugitefom rozvijat
u Ziakov zakladnych a strednych $kél podnikavost, ekonomické myslenie,
finanénu gramotnost a zru€énosti potrebné pre uplatnenie sa na pracovhom
trhu, vratane digitalnych zruénosti.

V spolupraci so 8kolami vytvarame priaznivé a stimulujuce prostredie
pre rozvoj osobnych kompetencii tudentov a ugitefov v ramci
podnikatelského vzdelavania. Mame viac ako 460 000 absolventov
zakladnych, strednych a vysokych $kél na Slovensku. Sme suéastou
celosvetovej siete 115 krajin Junior Achievement Worldwide a sucastou
siete 41 eurépskych krajin JA Europe.

Af Zadiatky Junior Achievement siahaju do roku 1919, kedy vznikla v Amerike
” -’_.?k ako, moj otec, myslienka prakticky pomahat a vzdelavat mladych ludi,
Aj ja verim ktori prichadzali za pracou z polnohospodarskych oblasti USA do velkych
v dobré vzdelanie, miest. Histéria prvych ekonomickych vzdelavacich programov sa zacala
. pisat v roku 1975 zaloZzenim neziskovej vzdelavacej organizacie
ktoré programy

Junior Achievement v meste Springfield v state Massachusetts,
Junior Achievement ktora vytvarala mimoskolské podnikatelské kluby pre tudentov.

fp e iy
P oma’za] u‘,ObOhatlt', Na Slovensku sa programy Junior Achievement realizovali od jari 1992 pod
Som rad, Ze som stdal  nazvom Bata - mladi podnikatelia. Podnikater a filantrop pan Tomas Bata
pri zrode JA v nasej inicioval prichod tohto moderného spésobu ekonomického vzdelavania

- mladych ludi do Ceskej a Slovenskej republiky. Od zaciatku az do svojej
krajine. smrti v roku 2008 patril on sam, ale aj nadécia Bata Shoe Foundation
Tomas J. Bata k najvyznamnejSim podporovatefom Junior Achievement.

podnikatel' a zakladatel
Junior Achievement Slovensko, n.o.

Ocenenia

Organizacia JA Slovensko bola ocenena ako Modelova organizacia v rokoch
MODEL 2008, 2009, 2070, 2077, 2072, 2077, 2079, 2020 a 2022.

ORGANISATION
2022 Junior Achievement Worldwide je uz Stvrty rok po sebe v prvej desiatke
najvyznamnejsich mimovladnych organizacii vo svete. Zaroven bola
v roku 2022 zaradena ako jedina neziskova organizacia do zoznamu
najinovativnejSich zamestnavatelov na svete. V roku 2022 bola organizéacia
nominovana na Nobelovu cenu mieru za rok 2022 za rozvoj mladych fudi.

Vizia

Miladi fudia po absolvovani nasich vzdelavacich programov vedia,
€o v Zivote chcu a ako to dosiahnu.

Poslanie

Vzdelavacie programy Junior Achievement Slovensko vytvarame tak,

aby Ziaci ziskali €o najviac skutoénych skusenosti s podnikanim, riadenim
firmy a efektivnym hospodarenim s financiami. Programy a projekty prepa-
jaju tedriu s praxou, pomahaju Ziakom orientovat’ sa vo svete ekonomiky

a zaroven rozvijaju ich komunikaéné, prezentacné a socialne zru¢nosti.

Budujeme silné partnerstva s podnikatelskym prostredim.V spolupraci

#vzdelavanie s manazérmi a $pecialistami z praxe organizujeme mnozstvo podpornych
#iuniorachievement vzdelavacich aktivit, workshopov, seminarov a sutazi. Verime v neobmedzeny
#slovensko potencial mladych ludi a naSimi aktivitami podporujeme talent, kreativitu

a inovacie. Kazdoro€ne pripravujeme a Skolime ucitelov vo vyuzivani moder-
nych metdéd vzdelavania. Vytvarame a poskytujeme im didaktické pomécky,
ucebné texty a metodické prirucky.
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Vzdelavacie programy

Jadrom aktivit Junior Achievement Slovensko st dlhodobé vzdelavacie programy
realizované ako celoroé&né predmety na Skolach:

// pomdhaju Ziakom pochopit zdkladné ekonomické principy,

// zvy3UjU finanénu gramotnost Ziakov a ugia ich finanéne planovat svoju budUcnost,

// podporuji u Ziakov rozvoj podnikavosti,

// prispievajl k rozvoju zruénosti Ziakov pre ich lepsiu zomestnatemost,

// uiia Ziakov samostatne a eticky sa rozhodovat a niest zodpovednost za svoje rozhodnutia,

// Zlepiujo digitdine zruénosti Ziakov a utitefov,

// poskytuju ugitefom komplexné metodické materidly, vzdeldvaci obsah a podporu pre ich realizaciu.

Programy s0 uréené 3kolédm a ich Ziakom v podobe povinnych, volitelnych, nepovinnych predmetov alebo krizkov.
Ponukaju aktivity pre prierezové témy a podporujd medzipredmetové vztahy. Nase vzdeldvacie programy majo
dlhodoby charakter. Uréené si pre Ziakov zékladnych a strednych $kél. Koncepcia programov je zalozend
na metodike learning-by-doing tak, aby Ziaci zazitkovym spdsobom ziskali sksenosti zo sveta

skutoéného podnikania, financii, ekondmie, IT technoldgii a etiky.

Program zamerany na rozvoj finanénej gramotnosti pre ziakov
JA A PENIAZE 1. — 4. roéntka zdkladnych 3kol.

jaap.jaslovensko.sk

Program rozvija u Ziakov 5. alebo 6. rognika zdkladnych 3kl
ekonomické myslenie, finanény gramotnost a podnikatelskd
1 AKLAD gramotnost.

jaslovensko.sk/zaklady-podnikania/

Program je uréeny utitefom zdkladnych 3kdl, ktori sa stavajo

nositefom know-how v oblasti digitdlnych kompetencii a podpo-
PROGRAM rovatelmi kolegov v oblasti budovania digitdinych zruénosti ziakov
KOORDINATOROV a pouzivania informagnych technoldgii vo vychovno-vzdeldvacom

DIGITALNYCH KOMPETENCI| procese.

digikoordinatori.jaslovensko.sk

VIAC AKO Program sa zameriava na prakticky rozvoj finanénej gramotnosti
PENIAZE Ziakov 7. = 9. roénika zakladnych 3kol a Ziakov strednych 3kél.

viacakopeniaze.sk

Program je uréeny pre Ziakov strednych 3kdl a pomdhaim
prostrednictvom praktickej skUsenosti s podnikanim

é&é‘ﬁg&fﬁp‘ v 3tudentskej firme pochopit zdkladné principy ekondmie
a podnikania.

Erma.jaslovensko.sk

ETIKA aktudine otdzky etiky podnikania a tvorbu hodndt a formovanie

‘ Program uréeny pre Ziakov strednych k&l sa zameriava na
4 PODNIKANI vlastnych etickych postojov.

evp.jaslovensko.sk




Program rozvija u Ziakov strednych 3kdl zruénosti

pre zamestnaternost, proaktivny pristup k rozvoju podnikavosti,
‘ schopnost riesit problémy, identifikovat, navrhnit a rozvijat

viastny ndpad.

Zpu.jaslovensko.sk

) Online u¢ebné texty uréené Ziakom strednych $kél maju za Glohu
UCEBNICA EKONOMIE obozndmitich so zakladnym fungovanim ekondmie, firiem,
A PODNIKANIA Ulohe §tatu, marketingu, & o tom ako rozbehn(t viastny startup.

vzdelavanie.jaslovensko.sk/ucebnicaekonomie

Programové sutaze

SUtaze realizované v ramci vzdeldvacich programov predstavuju vo svojej podstate vzdeldvaciu akfivitu. Ziaci
pracuju samostatne, vyuzivajo a aplikujd vedomosti a zruénosti, ktoré nadobudli v nasich vzdeldvacich programoch.
Ich Ulohou je spracovat zadany tému do komplexnej prdce, pripravit si prezentdciu a obhdijit ju

pred odbornou porotou. Vdaka spoluprdci s partnermi pripravujeme pre Ziakov profesiondine prostredie, ktoré tvoria

odbornici z praxe - konzultanti, relevantnd porota a odmena vo forme nielen vecnych cien, ale o] dalSich prileZitosti,
napr. U&ast na medzindrodnych aktivitdch alebo odbornych konferencidch.

Projekty a prilezitosti

Vzdeldvacie projekty Junior Achievement Slovensko dopiriajU ponuku dihodobych vzdeldvacich programov.
Rozvijaju pracovné kompetencie Ziakov, mdakké zruénosti a vybrané socidlne zrugnosti.

DéleZitou sUastou sU preto dobrovolni konzultanti. Ugitel dokdze sprostredkovat Uspesné pribehy, vzory,
odovzdat svoje vedomosti, vysvetlit tedriu, motivovat a viest Ziakov tak, aby napredovali. Konzultant z praxe im
priamo sprostredkuje, €0 znamend byt podnikatefom, & manazérom a pombze im pri rieseni problémov

v réznych oblastiach.

jaslovensko.sk/ucitel/projekty

AT&T Believes

Medzindrodny projekt AT&T Believe realizovany v spoluprdci so spoloénostou AT&T pomdha mladym ludom pripravit
sa na Uspesny Start do sveta prdce. Rozvija predovietkym zruénosti pre zamestnatelnost a méakké zruénosti.

jaslovensko.sk/ucitel/projekty/believes

Konferencia prezidentov Studentskych firiem

Spoloénost Anasoft a Accace ponUkaju studentskym firmdm celodenné 3kolenie z oblasti marketingu, fudskych
zdrojov a samotného riadenia firmy.

Mlady lider

Studentskd konferencia, ktord dava prileZitost Uspesnym vitazom sUtazi programov JA Slovensko zdokonalovat
svoje komunikaéné a riadiace schopnosti, timovu prdcu a rozvijat seba a schopnosti lidra.

jaslovensko.sk/ucitel/projekty/mlady-lider

Innovation Camp

V spoluprdcis odbornikmi z praxe htadaju zapojeni ziaci origindine riesenia, rozvijajd svoje tvorivé myslenie,
rozhodovacie, komunikaéné a prezentaéné zruénosti.

jaslovensko.sk/ucitel/projekty/innovation-camp




Social Innovation Relay

Cielom projektu je obozndmit studentov s témou socidineho podnikania a podnietit ich v tvorbe inovativheho
podnikatelského ndpadu, ktory riedi socidine potreby.

www.jaslovensko.sk/sir

Webindre

SU uréené pre Ziakov, uditefov aj priaznivcov JA Slovensko, ktorych zaujimaju oblasti podnikavost, zamestnatefnost,
ekondémia, digitdlne zruénosti, & finanénd gramotnost. V spoluprdci s odbornikmi so realizované pravidelne a pri-
n&sajl odpovede na rézne zaujimavé otdzky.

jaslovensko.sk/aktivity-pre-ziakov

Budovanie kompetencii Ziakov pre moderny trh prace

Cielom projektu je zvy3it inkluzivnost a rovnaky pristup ku kvalitnému vzdelavaniu a zlepsit vysledky a kompetencie
deti a Fiakov prostrednictvom ponuky a realizécie inovativnych programov vzdeldvania pre Ziakov 3kl a pre pedago-
gickych a odbornych pracovnikov 3kél pracujicich s nimi. V ramci projektu mali uéitelia a Ziaci moznost absolvovat
kratkodobé vzdeldvanie pre oblasti rozvoja ekonomickej gramotnosti, podnikavosti, finanénej gramotnosti a zamest-
natelnosti. Projekt je podporeny z prostriedkov Operagného programu Ludské zdroje (Kéd vyzvy: OPLZ-PO1/2019/
DOP/1.1.1-01 Podpora zlep$ovania studijnych vysledkov a kompetencii Ziakov).

jaslovensko.sk/prakticke-kompetencie




Nasi uspesni absolventi

Medzi Uspesnych absolventov programov Junior Achievement Slovensko patria:

g A wl

T
;ﬁ‘

Politik, ekonom, podnikatel Spoluzakladatel Slovenskej Spoluzakladatel a riaditel
a manazér asociacie pre rozvoj inovacii Martinusu, najvicsieho
vo vzdeldvani online knihkupectva

na Slovensku

Zakladatelia a majitefia CEO Exponea, Partner LR) Zakladatel Raining
spoloénosti LIGHTECH Capital a spoluzakladatel Pull Up
Your Agency

iure) Senolics

Riaditel poradenskej Majitel Vision Advisory Majitel Cambridge Study
a outsourcingovej

spoloénosti Accace
na Slovensku

Viac Uspesnych absolventov ndjdete na jaslovensko.sk/uspesni-absolventi.
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Roéna uétovna zavierka a zhodnotenie zakladnych udajov v nej obsiahnutych

Neoddelitelnou suéastou Vyroénej spravy neziskovej organizacie Junior Achievement Slovensko, n. o.
je roéna uctovna zavierka za uctovné obdobie — hospodarsky rok od 01. 08. 2022 do 31. 07. 2023, ktora

obsahuje sucasti:

. Savaha k 31. 07. 2023
. Vykaz ziskov a strat k 31. 07. 2023
. Poznamky k 31. 07. 2023

Vyrok auditora k ro€nej uétovnej zavierke

Vyrok auditora k ro&nej u&tovnej zavierke Junior Achievement Slovensko, n. o. za Uctovné obdobie -

hospodarsky rok je uvedeny v prilohe tejto vyrocnej spravy.

0948 466 123 Junior Achievement Slovensko, n.o.
jaslovensko@jaslovensko.sk Pribinova 4195/25,
www.jaslovensko.sk 811 09 Bratislava — Staré Mesto
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Prehlad nakladov (vydavkov) a vynosov (prijmov) za Gétovné obdobie — hospodarsky rok

Struktura vydavkov podla druhu urdené na hlavni nezdafiovant &innost za uétovné obdobie —

hospodarsky rok

08/2022 - 07/2023

Spotreba materialu

10 376,84 EUR

Predany tovar 68,97 EUR
Opravy a udrziavanie 180,60 EUR
Cestovné 12 865,42 EUR
Naklady na reprezentaciu 558,59 EUR

Ostatné sluzby

226 017,66 EUR

Mzdové naklady

149 868,63 EUR

Zakonné socialne poistenie a zdravotné poistenie

52 400,61 EUR

Zakonné socialne naklady 6 378,49 EUR
Ostatné dane a poplatky 418,22 EUR
OCstatné pokuty a penéle 50,60 EUR
Kurzové straty 1110,26 EUR
Dary 1 460,00 EUR
Osobitné naklady 100 036,20 EUR
Iné ostatné naklady 1 005,67 EUR
Odpisy DNM a DHM 1 153,80 EUR

Celkom

Vydavky za u¢tovné obdobie — hospodarsky rok celkom

563 988,54 EUR

08/2022 - 07/2023

Spotreba materialu

10 376,84 EUR

Predany tovar 68,97 EUR
Opravy a udrziavanei 180,60 EUR
Cestovné 12 865,42 EUR
Naklady na reprezentaciu 558,59 EUR

Ostatné sluzby

226 017,66 EUR

Mzdové naklady

149 868,63 EUR

Zakonné socialne poistenie a zdravotné poistenie

52 400,61 EUR

Zakonné socidlne naklady 6 378,49 EUR
Ostatne dane a poplatky 418,22 EUR
Ostatné pokuty a penale 50,60 EUR
Kurzové straty 1110,26 EUR
Dary 1 460,00 EUR
Osobitné naklady 100 188,16 EUR
Iné ostatné naklady 1 055,67 EUR
Odpisy DNM a DHM 1 153,80 EUR

Celkom 563 988,54 EUR
0948 466 123 Junior Achievement Slovensko, n.o.
jaslovensko@jaslovensko.sk Pribinova 4195/25,

www.jaslovensko.sk 811 09 Bratislava — Staré Mesto
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Struktura vynosov z hlavnej nezdaiovanej ¢innosti za G¢tovné obdobie — hospodarsky rok

08/2022 - 07/2023

Trzby z predaja sluzieb 13 200,00 EUR
Trzby za predany tovar 157,80 EUR
Zmluvné pokuty a penale 100,00 EUR
Uroky 200,61 EUR
Kurzové zisky 93,91 EUR
Prijaté dary 1615,40 EUR
Osobitné vynosy 33 889,62 EUR
Iné ostatné vynosy 180,13 EUR
Prijaté prispevky od pravnickych oséb 388 138,10 EUR
Prijaté prispevky od fyzickych oséb 5 148,85 EUR

Prispevky z podielu zaplatenej dane

24 063,69 EUR

Dotacie

112 395,64 EUR

Celkom

Vynosy celkom za Uétovné obdobie — hospodarsky rok

579 183,75 EUR

08/2022 - 07/2023

Trzby z predaja sluzieb

13 200,00 EUR

Trzby za predany tovar 157,80 EUR
Zmluvné pokuty a penale 100,00 EUR
Uroky 200,61 EUR
Kurzové zisky 93,91 EUR
Prijaté dary . 1 615,40 EUR
Osobitné vynosy 33 889,62 EUR
Iné ostatné vynosy 180,13 EUR
Prijaté prispevky od pravnickych os6b 388 138,10 EUR
Prijaté prispevky od fyzickych oséb 5 148,85 EUR

Prispevky z podielu zaplatenej dane

24 063,69 EUR

Dotacie 112 395,64 EUR
Celkom 579 183,75 EUR
0948 466 123 Junior Achievement Slovensko, n.o.
jaslovensko@jaslovensko.sk Pribinova 4195/25,

www.jaslovensko.sk 811 09 Bratislava — Staré Mesto
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PREHLAD

Skusenostou k Uspechu

o daroch, prispevkoch a prijmoch za hospodarsky rok 08/2022 — 07/2023 v EUR

Nazov: Junior Achievement Slovensko, n.o., Pribinova 4195/25, 811 09 Bratislava-Staré Mesto

Poradové Zdroj Dar Prispevok Prijem
cislo
1. Dotacia - Regionalny urad skolskej spravy v Bratislave — celoslovenska 7 000,00 EUR
sutaz
2. Dotécia - Ministerstvo 8kolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej 46 072,22 EUR
republiky — projekt 312011 Z298 Budovanie kompetencii ziakov pre
moderny trh prace (zélohova platba)
3. Dotéacia — Ministerstvo hospodarstva Slovenskej republiky — projekt SBA 19 957,00 EUR
4. Dotacia — Urad viady Slovenskej republiky 9 996,09 EUR
5. Ostatné prijmy — Uroky, nepefiazny dar, kurzové zisky, iné dary FO 1615,40 EUR
6. JA Europe (AT&T Foundation — grant 2022/2023 — 24 700 USD) 24 123,24 EUR
7. JA Europe (NN Group — grant 2022/2023) 15 950,00 EUR
8. JA Europe - Unicef (UPLIFT) 40 000,00 EUR
9. JA Europe - GEN-E 2023 1 000,00 EUR
10. JA Europe — WFD Foodathon 1 000,00 EUR
11. JA Europe (PMIEF — grant 2022/2023 - 6 000 USD) 5 304,43 EUR
12. JA Europe (PMIEF — grant 2022/2023) 14 250,00 EUR
13. JA Europe (PMIEF) 2 145,00 EUR
14. JA Worldwide® - Carmeuse (10 000 USD) 9 873,36 EUR
15. U.S. Embassy (grant — 2 000 USD) 1 824,00 EUR
16. Prijem z podielu zo zaplatenej dane (2 %) za rok 2021 prijaté v roku 2022 18 680,65 EUR
17. Prijem z podielu zo zaplatenej dane (2 %) za rok 2022 prijaté v roku 2023 54 580,07 EUR
18. Nezdanhované sluzby — vzdelavanie ucitelov - poplatky 12 301,00 EUR
19. Vzdelavacie programy — Skoly - poplatky 16 915,00 EUR
20. Vzdelavacie programy — Skoly — ostatné prijmy (Studentska firma, sutaze) 15 021,62 EUR
21. Ostatné prijmy — tovar - ponozky 157,80 EUR
22, 2muse, s.r.o. (dar 2022/2023) 1 450,00 EUR
23. Hewlett Packard Enterprise Slovakia, s.r.o. (dar 2022/2023) 3 000,00 EUR
24. Hewlett Packard Enterprise Slovakia, s.r.o. (dar 2022/2023) 450,00 EUR
25. HB Reavis Group s. r. 0. (dar 2022/2023) 2 500,00 EUR
26. Nadacia Pontis — grant na projekt Program Koordinatorov digitélnych 3 500,00 EUR
kompetencii (Nadacény fond Telekom) - STPG23_02
27. Nadacia Ministerstva hospodarstva Slovenskej republiky — 014/2022 8 000,00 EUR
28. Nadacia Ministerstva hospodarstva Slovenskej republiky — 020/2023 9789,80 EUR
29. Nadéacia J&T 79 200,00 EUR
30. Nadacia J&T 19 000,00 EUR
31. Orange Slovensko, a. s. — finanény prispevok na projekt 5 000,00 EUR
32. PS:Events, s.r.o. - finanény prispevok na projekt 5 000,00 EUR
33. SK-NIC, a.s. — projekt Program Koordinatorov digitélnych kompetencii — 17 263,20 EUR
2022/FO/009
34. SK-NIC, a.s. — projekt Program Koordinatorov digitélnych kompetencii - 3 000,00 EUR
2021/FO/002
35. SK-NIC, a.s. — projekt Veltrh podnikatel'skych talentov - 2023GR03_002 9 000,00 EUR
36. Accenture, s.r.o. - projekt Program Koordinatorov digitalnych kompetencii 5 000,00 EUR
37. Lenovo (Slovakia) s.r.o. 5 000,00 EUR
38. ESET, spol. s r.o. - projekt Program Koordinatorov digitalnych kormpetencii 5 000,00 EUR
39. Deutsche Telekom Systems Solutions Slovakia s.r.o. 3120,00 EUR
40. Deutsche Telekom IT & Telecommunications Slovakia s.r.o0. 1 380,00 EUR
41. Deutsche Telekom IT & Telecommunications Slovakia s.r.o. 500,00 EUR
42. Junior Achievement, o.p.s. 11 670,00 EUR
43. AT&T Services Inc 11 850,07
44, AT&T Services inc 11 356,61
45. REMPO, s.r.c. 2 500,00 EUR

0948 466 123
jaslovensko@jaslovensko.sk
www.jaslovensko.sk

Junior Achievement Slovensko, n.o.
Pribinova 4195/25,
811 09 Bratislava — Staré Mesto
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Poradové Zdroj Dar Prispevok Prijem
Cislo
46. S & T CEE Holding s.r.o. 2 700,00 EUR
47. SLAVIK & STELL s. r. 0. 1 500,00 EUR
48. BC Angels s.r.o. 16 400,00 EUR,
49. APME FX TRADING EUROPE LTD 3 500,00 EUR
50. Donio n. f. - projekt Komunikaéné zruc¢nosti v slovenskom jazyku pre 2 500,08 EUR
uteéencov z Ukrajiny - cesta k zamestnatelnosti - KPU_06
51. Slovenské elektrarne, a.s. 7 660,05 EUR
52. SE Sluzby inZinierskych stavieb, s. r. o. 2 453,00 EUR
53. Slovenské elektrarne — energetické siuzby, s.r.o. 470,00 EUR
54. Slovenské elektrarne Ceska republika, s. r. 0. (7 500,00 CZK) 298,30 EUR
55. Centrum pre vedu a vyskum, s. r. 0. 200,00 EUR
56. Accace k. s. (dar 2022/2023) 2 500,00 EUR
57. CREATIVE PRO a.s. (dar 2022/2023) 5 000,00 EUR
58. KPMG Slovensko spol. s r.o. (dar 2022/2023) 2 500,00 EUR
59. ManpowerGroup Slovensko s.r.o. (dar 2022/2023) 110,30 EUR
60. CSOB nadacia 5 000,00 EUR
61. 365.nadacia (dar 2022/2023) 15 000,00 EUR
62. 365.nadacia (dar 2022/2023) 700,00 EUR
63. Prijaté prispevky od fyzickych os6b — Ing. Marek Chudik 2 500,00 EUR
64. Prijaté prispevky od fyzickych oséb — Ing. Danica Lacova 636,00 EUR
65. Prijaté prispevky od fyzickych oséb - ostatni 2 012,85 EUR
410 987,44 EUR | 156 265,94 EUR | 44 395,42 EUR

Spolu:

0948 466 123
jaslovensko@)jaslovensko.sk
www.jaslovensko.sk

V Bratislave 31. 01. 2024

Podpis:

Junior Achievement Slovensko, n.o.
Pribinova 4195/25,
811 09 Bratislava — Staré Mesto
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Skusenostou k uspechu

Spoésob pouzitia prispevkov z podielu zaplatenej dane za G¢tovné obdobie — hospodarsky rok

08/2022 - 07/2023

vzdelavaci program Aplikovana ekonomia 9734,52 EUR
vzdelavaci program Ja a peniaze 1014,00 EUR
vzdelavaci program Viac ako peniaze 1 423,00 EUR
vzdelavaci program Etika v podnikani 1 014,00 EUR
vzdelavaci program Zru¢nosti pre uspech 1 014,00 EUR
vzdelavacie programy v8eobecne 4 264,17 EUR
vzdelavaci program Program koordinatorov digitalnych kompetencii 5 600,00 EUR
Celkom 24 063,69 EUR

Stav a pohyb majetku a zavdzkov za uétovné obdobie — hospodarsky rok

08/2022 - 07/2023

Ostatny dihodoby nehmotny majetok 0,00 EUR
Samostatné hnutelné veci a subory hnutelnych veci 122,00 EUR
Celkom 122,00 EUR

Finanéné ucty za uctovné obdobie — hospodarsky rok

08/2022 - 07/2023

Pokladnica 0,00 EUR
Ceniny 905,00 EUR
Bezné bankové ucty 276 938,27 EUR
Celkom 277 843,27 EUR

Pohladavky za uctovné obdobie — hospodarsky rok

Kratkodobé pohladavky:

08/2022 - 07/2023

Pohladavky z obchodného styku 7 012,00 EUR
Ostatné pohladavky 180 551,00 EUR
Pohladavky z dévodu finanénych vztahov k stathemu rozpoctu a 7 674,53 EUR

rozpo¢tom Uuzemnej samospravy

Celkom

Dlhodobé pohladavky:

195 237,53 EUR

08/2022 - 07/2023

Iné pohladavky

5 425,75 EUR

Celkom
Zavazky za uétovné obdobie — hospodarsky rok
0948 466 123 Junior Achievement Slovensko, n.o.

jaslovensko@jaslovensko.sk Pribinova 4195/25,
www_jaslovensko.sk 811 09 Bratislava — Staré Mesto

5 425,75 EUR
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Dlihodobé zavazky:

Skusenostou k uspechu

08/2022 - 07/2023

Zavazky zo socialneho fondu

764,86 EUR

Celkom

Kratkodobé zavazky:

764,86 EUR

08/2022 - 07/2023

Zéavazky z obchodného styku

18 472,84 EUR

Zavazky voci zamestnancom 8 385,43 EUR
Zuétovanie so Socialnou poistoviiou a zdravotnymi poistoviiami 5 080,82 EUR
Darové zavéazky 1 268,55 EUR
Ostatné zavazky 180,00 EUR
Celkom 33 345,14 EUR

Zlozenie Spravnej rady Junior Achievement Slovensko, n. o.

Eva Vargova, MBA

$tatutarny organ - riaditel do 10. 07. 2023

Mgr. Marta Slovakova, MBA

Statutarny organ - riaditel od 10. 07. 2023

Mgr. Robert Borbély, PhD.

iny organ - zastupca $tatutarneho orgénu - riaditela od
01. 07.2023

Ing. Danica Balazova

najvy$si organ - Spravna rada - predseda, Poradny
vybor

Ing. Helena Benadikova

najvy$$i organ - Spravna rada - podpredseda, Poradny
vybor

Ing. Lubo$ Vanco

najvy$si organ - Spravna rada - ¢len

Mgr. Dusan Bor$ovsky, MBA

najvy$si organ - Spravna rada - ¢len do 10. 12. 2024

Ing. Mgr. Miroslav Fiilép

najvy$si organ - Spravna rada - ¢len do 13. 06. 2023

Peter Pis

najvy$si organ - Spravna rada - ¢len od 13. 06. 2023

Ing. Marek Chudik

najvys$si organ - Spravna rada - ¢len

Ing. Santiago Aguado

najvy$$i organ - Spravna rada - ¢len do 23. 01. 2024

Ing. Michal VySinsky

najvyssi organ - Spravna rada - ¢len

Mgr. Michal Spanar, MBA

najvy$si organ - Spravna rada - ¢len do 06. 12. 2022

PhDr. Zuzana Rumiz

najvy$si organ - Spravna rada - ¢len

Ing. Danica Lacova

najvy$si organ - Spravna rada - ¢len do 06. 12. 2022

Ing. Andrej Zatko

najvyssi organ - Spravna rada - ¢len

Ing. Peter Pasek

najvyssi organ - Spravna rada - ¢len

Mgr. Martina Slabejové, PhD.

najvy$si organ - Spravna rada - ¢len

Ing. Dalibor Slavik

najvy$si organ - Spravna rada - ¢len

Ing. Jan Solik, PhD.

najvy$$i organ - Spravna rada - ¢len do 23. 01. 2024

Branislav Sandtner

najvyssi organ - Spravna rada - ¢len do 11. 06. 2024

Zlozenie Dozornej rady Junior Achievement Slovensko, n. o.

1. Radovan Klimaéek predseda
2. Ing. Mgr. Zuzana Kovalc&ikova Clen
3. Ing. Andrea Vancova clen
4. Mgr. Jan Kutan clen
0948 466 123 Junior Achievement Slovensko, n.o.
jaslovensko@jaslovensko.sk Pribinova 4195/25,

www.jaslovensko.sk 811 09 Bratislava — Staré Mesto
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V sulade so zdkonom o Utovnictve a jeho § 20 uvadzame nasledovné dopliujtice informacie:

a)

b)

f)

V Bratislave 31. 01. 2024 / //Z& é{/\?\/

vyvoj uctovnej jednotky — neziskova mimovladna organizacia v silade so svojim
poslanim a platnym Statitom ma pozitivny vplyv na spolo¢nost’ v oblasti vzdelavania
a spolo¢enskej zodpovednosti. Prostrednictvom vzdelavacich programov, projektov
a aktivit pomaha ugitefom rozvijat u Ziakov zakladnych a strednych $kol podnikavost,
ekonomické myslenie, finanénu gramotnost a zruénosti potrebné pre uplatnenie sa na
pracovnom trhu, vratane digitalnych zruénosti, Organizacia nema negativny dopa na
Zivotné prostredie. Priemerny prepocitany pocet zamestnancov ku koncu Uétovného
obdobia ja 11,

udalosti osobitného vyznamu po skonéeni uétovného obdobia — organizacia nepretrzite
pokraduje vo svojej Cinnosti s pozitivnym finanénym vyhladom na zabezpecenie
svojich neziskovych vzdelavacich aktivit.

Organizacii nie si zname ziadne skutoénosti, ktoré vznikli po dni, ku ktorému je
zostavena uctovna zavierka, a ktoré by vyznamnejSim spdésobom menili vysledky
uctovnej zavierky k 31. 7. 2023, resp. by vyznamnejSim spésobom ovplyvnili ¢innost
organizacie v nasledujucich uétovnych obdobiach,

naklady na €innost v oblasti vyskumu a vyvoja — organizacia nemala naklady na tieto
oblasti,

organizacia nenadobudla a ani nevlastni akcie a ani iné cenné papiere,

navrh na rozdelenie zisku — preuétovanie na uéet 428000 — Nevysporiadany vysledok
hospodarenia minulych rokov,

uctovna jednotka nema organizaénu zlozku v zahranigi.

gr Marta Slovakova, MBA

\

Statutatny organ - riaditel
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Eva Vargové Peter Kalcevsky

AR Grétka Balatova
riaditelka (do 10.7.2023) programovy riaditef

programova manazérka

Monika Spétova Rébert Borbély Daniela Baculakova
programova manazérka programovy manazér programova manazérka

Peter MiSkus

marketingovy manazér Rudolf Tomica Peter Uhrin

finanény manazér programovy manazér

Marta
Slovakova
Riaditelka
(od 08/2023)

Tim Junior Achievement Slovensko

Beba Skotkova
programova manazérka

Monika Bénova
programova
manazérka



~ svojimi aktivitami, ale aj prepajanim ludi z biznisu a samotného $kolstva.

Vazeni priatelia a podporovatelia,

spolo¢enska zodpovednost je pre mia velmi ddleZitou hodnotou, a aj preto
som sa rozhodla prijat ponuku na poziciu CEO v organizacii Junior
Achievement Slovensko a je mi velkou ctou stat na jej Cele od augusta 2023.

Mojim cielom je prispiet k zlepSovaniu vzdelavania na nasich zakladnych

a strednych $kolach, ale prave toho vzdelavanie, ktoré je najatraktivnejsie

a najzrozumitelnejsie — zaZitkové vzdelavanie. Slovensky vzdelavaci systém,
Zial, tieto oblasti dostato¢ne dlhodobo nepokryva, preto ak chceme, aby sa
detom a mladezi dostavalo dobré a kvalitné vzdelavanie, je potrebné prilozit
- ruku k dielu. Viem, Ze tato Uloha nie je l'ahka, ale prijala som tdto vyzvu z

. presvedCenia, Ze nasa organizacia a fudia, ktori ju tvoria, skutoéne dokazu
priniest potrebnld zmenu a reéalne zlepSovat Skolsky systém. Nielen sami,

Dovolte mi, zarover sa podakovat pani Eve Vargovej, ktora organizaciu viedla od roku 2018. Pod jej vedenim
organizacia dosiahla zna¢né Uspechy — nielen u nas na Slovensku, ale aj v Eurdpe &i v celosvetovom meradle.
Verim, Ze sa jej v d'alSom smerovani bude darit a s laskou bude spominat na roky stravené v nasej organizacif.

Organizécia sa opatovne moze pochvalit naozaj vynimocnymi uspechmi. V roku 2022 sme ziskali prestizne
ocenenie Modelovej organizacie. Naga materska organizacia Junior Achievement Worldwide bola v roku 2022
a 2023 nominovana na Nobelovu cenu za mier, €o povazujeme za vyznamné ocenenie za nasu doterajsiu
pracu s mladezou po celom svete. Junior Achievement Worldwide je uz Stvrty rok po sebe v prvej desiatke
najvyznamnejsich mimovladnych organizacii vo svete. Zaroven bola v roku 2022 zaradena ako jedina
neziskova organizacia do zoznamu najinovativnejsich zamestnavatelov vo svete.

V $kolskom roku 2022/2023 je pre nas vynimocnym uspechom Studentské firma FLUF z Kosic, ktora so svojim
inovativnym a ekologickym produktom ,brikety z konského trusu® ziskala 3.miesto v celoeurdpskej sutazi
podnikatel'skych talentov GEN-E. Stredoskolaci z Gymnazia, Postova v KoSiciach vynikli v konkurencii zloZzenej
z viac ako 350 000 stredoskolakov zo 40 eurdpskych krajin zapojenych do JA Company programu, u nas
znamom ako Aplikovana ekondmia.

Prvenstvom sa mdze pochvalit i Studentska firma SODEHAL zo Strednej priemyselnej Skoly elektrotechnickej,
Halova 16 z Bratislavy, ktora ziskala 1. miesto v kategérii PMIEF BEST APPLICATION OF PROJECT
MANAGEMENT AWARD - eurdpskej sutaze o najlepsiu Studentsku firmu GEN-E.

Moderna doba je pIna zmien, na ktoré je potrebné sa pripravovat. Inflcia, vojnové konflikty vo svete, ale aj
krehka stabilita, vplyvaju na Zivoty mnohych ludi a aj mladej generéacie. Prave vzdelavacie programy Junior
Achievement Slovensko, ktoré dokazatelne rozvijaju nielen finanénu gramotnost, podnikanie, podnikavost, ale
v dnesnej dobe velmi potrebné - digitalne zrucnosti, kritické myslenie, rézne makké zru€nosti; prinasaju mladej
generécii potrebné vybavenie na to, aby boli ¢o najlepsie pripraveni pre kaZdodenny Zivot a potreby trhu
prace.

Pocet Ziakov a Studentov, zapojenych do nasich vzdelavacich programov v tomto Skolskom roku, prekrogil
hranicu 34 000. Za 31 rokov histérie nadej organizacie sa blizime uz k 500 000 absolventom. Po vypuknuti
vojny na Ukrajine, sme pomoc vo forme vzdelavania, poskytli uz viac ako 10 000 Ukrajincom, aby dostali
rovnaké a kvalitné vzdelanie ako nasi Studenti na Slovensku.

Som hrda na mojich kolegov, ktori kazdy defl podavaju skvelé vykony na to, aby sme mohli poskytovat
unikatne vzdelavanie ziakom a studentom na Slovensku. Pod'akovanie rozhodne patri aj pedagdégom, ktorych
obrovské odhodlanie a motivacia prinasa defom a mladezi naozaj kvalitné vzdelavacie zazitky vo viac ako 800
Skolach na Slovensku.



Srdetn4 vdaka patri vdetkym nasim Studentom, absolventom, rodi¢om, partnerom, riaditefom $kol,
zriadovatelom, spolupracovnikom vo verejnom, sikromnom i v tretom sektore, podporovatefom, mentorom,
konzultantom, lektorom a mnohym d'al$im, bez ktorych by sme nase zaZitkové vzdelavanie rozhodne nevedeli

prinasat do Skolskych lavic.

\/ tomto roku nas 7. a 8. februara 2024 ¢aka velka konferencia, ktora bude prepdjat Studentov,
pedagdgov a biznis, a rovnako tak, 16. aprila kazdorocny Veltrh podnikatelskych talentov. /

Tesime sa na d'al$ie Uspesné projekty a spoluprace.

Marta“Slovakova
riaditelka JA Slovensko



Informacie o organizacii a financovanie

Partneri 2022 - 2023

365.bank

2muse

Accace

Accenture

Anasomt

Asseco Solutions

AT&T Global Network Services Slovakia
Atos IT Solutions and Services
Avion Shopping Park
Banskobystricky samosprdavny kraj
Bata Shoe Foundation
Braftislavsky samosprdvny kraj
Citi Foundation

Deutsche Telekom

Donio

DXC Technology Slovakia
Ective

Ekonomickd univerzita
Embassy o the USA, Bratislava
Férovda Naddcia O2 Slovakia
FinQ Centrum

Fond SK-NIC

Gault Consulting

Google

Green Fox Academy

HB Reavis

Hewlett Packard Enterprise
Hugo Bach

IBM

InferWay

luventa — Slovensky institUt mlddeze
JA Europe

JA Worldwide

JTRE

Kosicky samosprdvny kraj
KPMG

Kyndryl

Lucia Jezekovd Havlikovd
ManpowerGroup Slovakia
Martinus

Microsoft Slovakia
Ministerstvo hospoddrstva SR

Ministerstvo 3kolstva, vedy, vyskumu a $portu SR
Ministerstvo vnUtra SR

Naddcia ESET

Naddécia Orange

Naddcia Pontis

Naddcia Slovenskej sporiteine

Ndrodnd banka Slovenska

NN Group

Nivy

Pod klobukom

Podnikajte.sk

ProBesia

Project Management Institute Educational Foundation
Promovie

Radvise

Rempo

S&T Slovakia

SAP Slovensko

Slavik & Stell

Slovak Business Agency

Slovenskd asocidcia private equity a rozvojového kapitdlu
Slovenskd obchodnd a priemyseind komora
Slovenskd Technickd Univerzita, FIIT

Slovenské Elekirdrne

Stredoeurépsky manazérsky arozvojovy institit
Technickd univerzita v Kosiciach

Tlaéovd agentira Slovenskej republiky
T-Systems Slovakia

Union poistovia

Vacuumlabs

Vivantina

Zdruzenie podnikatelov Slovenska

Zdruzenie mladych podnikatefov Slovenska

A individudini darcovia 2%, konzultanti, Skoly zapojené do programov JA Slovensko a Uspesni absolventi.

Dakujeme vam!



Kontaktné informacie

Junior Achievement Slovensko, n.o. | Tower 775, Pribinova 4795 /25 877 09 Bratislava - Staré Mesto
jaslovensko@jaslovensko.sk 1+427948 466123

Regionalna kancelaria v Banskej Bystrici

Rudlovska cesta 53,974 07 Banské Bystrica (do 28. 2. 2023),

Medeny Hamor 6541/15, 974 01 Banska Bystrica (od 1. 3. 2023)
banskabystrica@jaslovensko.sk 1 +427905 202 442

Véeobecné informacie o organizacii

Register mimovladnych neziskovych organizacii, OWS-27600/255/2008-NO.

Junior Achievement Slovensko, n.o., Pribinova 4795 /25 877 09 Bratislava - Staré Mesto
ICO 42766292

DIC 2022649079
Cislo G&tu: IBAN SK76 8330 0000 0025 0723 3450

© Junior Achievement Slovensko, n.o. | 2023
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Sprava nezavislého auditora

Riaditefke, Spravnej rade a Dozornej rade Junior Achievement Slovensko, n.o. JA Slovensko, n.o.
v angl. verzii JA Slovakia, n.o.:

Nas nazor

Podla nasho nazoru vyjadruje G&tovna zavierka objektivne vo v8etkych vyznamnych suvislostiach
finan&nu situaciu neziskovej organizacie Junior Achievement Slovensko, n.o. JA Slovensko, n.o. v
angl. verzii JA Slovakia, n.o. (dalej len ,Neziskova organizacia”) k 31. julu 2023 a vysledok
hospodarenia Neziskovej organizacie za rok, ktory sa k uvedenému datumu skonCil, v sulade so
zakonom &. 431/2002 Z.z. o Uétovnictve v zneni neskorsich predpisov (dalej len ,Zakon

o Uétovnictve®).

Co sme auditovali
Ugtovna zavierka Neziskovej organizacie obsahuje:

e slvahu k 31. jalu 2023,

e vykaz ziskov a strat za rok, ktory sa k uvedenému datumu skoncil a

o poznamky k uétovnej zavierke, ktoré obsahuju vyznamné uctovné zasady a uctovné metody
a dalSie vysvetfujuce informéacie.

Vychédisko pre nas nazor :
Nas audit sme uskutoénili v stlade s Medzinarodnymi auditorskymi Standardmi. Nasa

zodpovednost vyplyvajlica z tychto standardov je dalej opisana v Casti nasej spravy Zodpovednost
auditora za audit U¢tovnej zavierky.

Sme presvedé&eni, Zze auditorské dokazy, ktoré sme ziskali, su dostatoénym a vhodnym
vychodiskom pre nas nazor.

Nezavislost’

Od Neziskovej organizacie sme nezavisli v zmysle Medzinarodného etického kodexu pre
uétovnych odbornikov (vratane Medzinarodnych $tandardov nezavislosti), ktory vydala Rada pre
medzinarodné etické $tandardy Gétovnikov (dalej ,Koédex IESBA"), ako aj v zmysle ustanoveni
zakona &. 423/2015 o $tatutarnom audite a o zmene a doplneni zakona €. 431/2002 Z. z.

o U&tovnictve v zneni neskorsich predpisov (dalej ,Zakon o $tatutarnom audite®) tykajucich sa
etiky, ktoré sa vztahuju na nas audit G¢tovnej zavierky v Slovenskej republike. Spinili sme aj
ostatné povinnosti tykajuce sa etiky, ktoré na nas kladie Zakon o $tatutdrnom audite a Kodex
IESBA.

Sprava k ostatnym informaciam vratane vyrocnej spravy

Statutarny organ je zodpovedny za ostatné informacie. Ostatné informécie pozostavaju z vyrocnej
spravy (ale neobsahuju ugtovnu zavierku a nasu spravu auditora k nej).

PricewaterhouseCoopers Slovensko, s.r.o., KaradZifova 2, 815 32 Bratislava, Slovak Republic
T: +421 259 350 111, www.pwc.com/sk/en

The firm's 1D No.: 35 739 347. The firm is registered in the Commercial Register of Bratislava lll City Court, Ref. No.: 16611/B, Section: Sro.
ICO spolocnosti je 35 739 347. Spolonost je zapisana v Obchodnom registri Mestského sudu Bratislava lll, pod Viozkou ¢.: 16611/B, Oddiel: Sro.
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Nas nazor na Gétovnu zavierku sa nevztahuje na ostatné informacie.

V suvislosti s nasim auditom Gctovnej zavierky je nasou zodpovednostou precitat si ostatné
informacie, ktoré su definované vyssie a pritom zvazit, ¢i su tieto ostatné informacie vyznamne
nekonzistentné s uc¢tovnou zavierkou alebo s nasimi poznatkami ziskanymi po¢as auditu, alebo ¢&i
mame iny dévod sa domnievat, Ze su vyznamne nespravne.

Pokial ide o vyroénu spravu, posudili sme, €i obsahuje zverejnenia, ktoré vyzaduje Zakon
o Uctovnictve.

Na zaklade prac vykonanych poc¢as nasho auditu sme dospeli k nazoru, ze:

¢ informacie uvedené vo vyro¢nej sprave za rok, za ktory je uctovna zavierka pripravena, su
v sulade s uctovnou zavierkou, a ze
e vyro¢na sprava bola vypracovana v sulade so Zakonom o Uc&tovnictve.

Navy$e na zaklade nasich poznatkov o Neziskovej organizacii a situacii v nej, ktoré sme pocas
auditu ziskali, sme povinni uviest, &i sme zistili vyznamné nespravnosti vo vyroénej sprave. V tejto
suvislosti neexistuju zistenia, ktoré by sme mali uviest.

Statutarny organ je zodpovedny za zostavenie a objektivnu prezentéciu tejto Gétovnej zavierky
v slilade so Zakonom o U¢tovnictve a za internu kontrolu, ktorti $tatutarny organ povazuje za
potrebnu pre zostavenie G&tovnej zavierky, ktorad neobsahuje vyznamné nespravnosti, ¢i uz

v dosledku podvodu alebo chyby.

Pri zostavovani uctovnej zavierky je Statutarny organ zodpovedny za posudenie toho, ¢i je
Neziskova organizacia schopna nepretrzite pokratovat vo svojej ¢innosti, za zverejnenie
pripadnych okolnosti stvisiacich s pokra¢ovanim Neziskovej organizacie v ¢innosti, ako aj za
zostavenie UCtovnej zavierky za pouzitia predpokladu pokraovania v ¢innosti v dohfadnej dobe,
ibaze by Statutarny organ bud mal zamer Neziskovl organizaciu zlikvidovat alebo ukoncit jej
¢innost, alebo tak bude musiet urobit, pretoze realisticky ini moznost nema.

Nasim ciefom je ziskat' primerané uistenie o tom, €i G€tovna zavierka ako celok neobsahuje
vyznamné nespravnosti, ¢i uz v désledku podvodu alebo chyby, a vydat spravu auditora, ktora
bude obsahovat' na$ nazor. Primerané uistenie je uistenie vysokého stupria, ale nie je zarukou
toho, Ze audit vykonany podla Medzinarodnych auditorskych standardov vzdy odhali vyznamné
nespravnosti, ak také existuju. Nespravnosti mézu vzniknuat' v désledku podvodu alebo chyby a za
vyznamné sa povazuju vtedy, ak by sa dalo odévodnene o¢akavat, ze jednotlivo alebo v Ghrne by
mohli ovplyvnit ekonomické rozhodnutia pouzivatelov, uskutoénené na zaklade uctovnej zavierky.

Pocas celého priebehu auditu uplatiiujeme odborny Usudok a zachovavame profesionalny
skepticizmus ako sucast auditu podla Medzinarodnych auditorskych standardov. Okrem toho:

¢ Identifikujeme a posudzujeme rizika vyskytu vyznamnych nespravnosti v GU¢tovnej zavierke, ¢i
uz v dosledku podvodu alebo chyby, navrhujeme a uskuto¢riujeme auditorské postupy, ktoré
reaguju na tieto rizika, a ziskavame auditorské doékazy, ktoré su dostato¢né a vhodné na to,
aby tvorili vychodisko pre nas nazor. Riziko neodhalenia vyznamnej nespravnosti, ktora je
vysledkom podvodu, je vysSie nez v pripade nespravnosti spésobenej chybou, pretoze podvod
moze znamenat tajnu dohodu, falSovanie, Gmyselné opomenutie, nepravdivé vyhlasenie alebo
obidenie internej kontroly.

e Oboznamujeme sa s internymi kontrolami relevantnymi pre audit, aby sme mohli navrhnut
auditorské postupy, ktoré su za danych okolnosti vhodné, ale nie za u¢elom vyjadrenia nazoru
na efektivnost internych kontrol Neziskovej organizacie.



B

pwec

e Hodnotime vhodnost pouzitych G¢tovnych zésad a uétovnych metéd a primeranost (¢tovnych
odhadov a s nimi suvisiacich zverejnenych informacii zo strany $tatutarneho organu.

o Vyhodnocujeme, & statutarny organ v uétovnictve vhodne pouziva predpoklad nepretrzitého
pokragovania v &innosti a na zaklade ziskanych auditorskych dékazov aj to, Ci existuje
vyznamna neistota v suvislosti s udalostami alebo okolnostami, ktoré by mohli vyznamne
spochybnit schopnost Neziskovej organizacie nepretrzite pokracovat v Cinnosti. Ak dospejeme
k zaveru, Ze takato vyznamna neistota existuje, sme povinni upozornit' v nasej sprave auditora
na stvisiace informacie uvedené v G&tovnej zavierke alebo, ak su tieto informacie
nedostato&né, sme povinni modifikovat na$ nazor. Nase zavery vychadzaju z auditorskych
dokazov ziskanych do datumu vydania spravy auditora. Budlce udalosti alebo okolnosti vsak
mozu spdsobit, Ze Neziskova organizécia prestane pokracovat v nepretrZitej Cinnosti.

e Hodnotime celkovu prezentaciu, $truktdru a obsah Uctovnej zavierky, vratane informécii v nej
uvedenych, ako aj to, & ugtovna zavierka zachytava uskutocnené transakcie a udalosti
spdsobom, ktory vedie k ich vernému zobrazeniu.

So $tatutarnym organom komunikujeme okrem inych zaleZitosti planovany rozsah a Casovy
harmonogram auditu a vyznamné zistenia z auditu, vratane vyznamnych nedostatkov v internych
kontrolach, ktoré identifikujeme po¢as nasho auditu.

h(t’lvﬁ/ /.MJ “ %Mé/ LD

PricewaterhouseCoopers Slovensko, s.r.0. .
Licencia SKAU ¢&. 161

Ing. Frantigék Zummer
Licencig UDVA €. 1217

19. decembra 2024
Bratislava, Slovenska republika
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Suvaha (U¢ NUJ 1-01)

10|42 166292

Bezné uctovné obdobie

Bezprostredne
predchadzajice

Strana aktiv c.r uétovné obdobie
Brutto Korekcia Netto Netto
a } b 1 2 3 4
A. NEOBEZNY MAJETOK SPOLU r. 002 +r. 009 + r. 021 001| 25002,60| 24880,60 122,00 1275,80
A.l. |Dihodoby nehmotny majetok r. 003 az r. 008 002| 23053,60| 23053,60 666,60
Al Nehmotné vysledky z vyvojovej a obdobnej €innosti 003
71012 - (072+091AU)
2. |Softvér 013 - (073+091AU) | 004
3. |Ocenitelné prava 014 - (074 + 091AU) | 005
Ostatny dlhodoby nehmotny majetok (018+ 019)-(078 + 079 +
a, |Qstatny dihodoby nehmotny majetok ( A 006 2305360| 2305360 666,60
091 AU)
5. |Obstaranie dlhodobého nehmotného majetku (041-093) |007
6 Poskytnuté preddavky na dlhodoby nehmotny majetok (051- 008
* |095AU)
A.ll. |DIhodoby hmotny majetok r.010 azr. 020 |009 1949,00 1827,00 122,00 609,20
A.ll.1. |Pozemky (031) |o10
2. |Umelecké diela a zbierky (032) |01
3. [Stavby 021 - (081 + 092AU) | 012
Samostatné hnutelné veci a stibory hnutelnych veci
4. 022 - (082 + 092AU) 013 1949,00 1827,00 122,00 609,20
5. |Dopravné prostriedky 023 - (083 + 092AU) |014
6. |Pestovatelské celky trvalych porastov 025 - (085 + 092AU) | 015
7. |ZAakladné stado a tazné zvierata 026 - (086 + 092AU) | 016
8. |Drobny dihodoby hmotny majetok 028 - (088 + 092AU) 017
9. |Ostatny dlhodoby hmotny majetok 029 - (089 +092AU) 018
10. [Obstaranie dlhodobého hmotného majetku (042 - 094) 019
1 Poskytnuté preddavky na dlhodoby hmotny majetok (052 - 020
" [095AU)
ALlll. |Dlhodoby finanény majetok r.022 azr. 028 021
AL Podielové cenné papiere a podiely v obchodnych ) 022
“" ""Ispolo¢nostiach v ovladanej osobe (061- 096 AU)
2 Podielové cenné papiere a podiely v obchodnych 023
" |spolo¢nostiach s podstatnym vplyvom (062 - 096 AU)
3. |Dlhové cenné papiere drzané do splatnosti (065 - 096 AU) 024
Po&zicky podnikom v skupine a ostatné pozicky (066 + 067) -
4. ; 025
096 AU
5. |Ostatny dlhodoby finanény majetok (069 - 096 AU) 026
6. |Obstaranie dihodobého finanéného majetku (043 - 096 AU) 027
7 Poskytnuté preddavky na dlhodoby finanény majetok (053 - 028
* 1096 AU)




Suvaha (U& NUJ 1-01)

IC0[4 2166292

]

Bezprostredne
. ; Bezné uétovné obdobie predchadzajtice
Strana aktiv c.r u&tovné obdobie
Brutto Korekcia Netto Netto
a b 1 2 3 4
B. OBEZNY MAJETOK SPOLU  r. 030+ r. 037+ r. 042 + r. 051 029 478662,60 478662,60 316824,34
B.l. |Zasoby r.031azr. 036 030 695,84
B.l.1. |Materiél (112 + 119) - 191 031 282,00
2 Nedokongena vyroba a polotovary vlastnej vyroby (121+122) - 032
© (192 +193)
3. |Vyrobky (123 -194) 033
4. |Zvierata (124 - 195) 034
5. |Tovar (132 + 139) - 196 035 413,84
Poskytnuté prevadzkové preddavky na zasoby (314 AU - 391
6. AU) 036
B.ll. |DIhodobé pohlPadavky r. 038 az r. 041 037 5562,75 5562,75 4136,16
B.IL1. |Pohfadavky z obchodného styku (311 AU az 314 AU) - 391 AU [038
2. |Ostatné pohladavky (315AU - 391AU) |039
3. |Pohradavky vogi ugastnikom zdruzeni  (358AU - 391AU) | 040
4. ;n; x%hl’adévky (335 AU + 373 AU + 375 AU + 378AU) - 041 5562,75 5562,75 413616
B.lll. |Kratkodobé pohfadavky r. 043 az r. 050 042| 195256,58 195256,58 99212,60
B.IIL.1. |Pohradavky z obchodného styku (311AU az 314 AU) - 391AU 043 7031,05 7031,05 277,15
2. |Ostatné pohradavky (315 AU - 391 AU) |044| 180551,00 180551,00 39883,01
Zuctovanie so Socialnou poistoviiou a zdravotnymi
3. . S 045 X
poistoviiami (336)
4. |Dariové pohladavky (341 az 345) | 046 X
Pohtadavky z dévodu finan&nych vztahov k tatnemu rozpo&tu
5. a rozpoctom Uzemnej samospravy (346+ 348) ‘il 7674,53 x 7674,53 59052,44
6. |Pohrfadavky vogi ugastnikom zdruzeni (358 AU - 391AU) |048
7. |Spojovaci G&et pri zdruZeni (396 - 391AU) | 049
8. [Iné pohradavky (335AU + 373AU + 375AU + 378AU) - 391AU | 050
B.IV. |Finanéné ucty r. 052 az r. 056 051| 277843,27 277843,27 212779,74
B.IV.1.|Pokladnica (211 + 213) 052 905,00 X 905,00
2. |Bankové ucty (221 AU + 261) 053| 276938,27 X 276938,27 212779,74
Bankové Gcty s dobou viazanosti dih§ou ako jeden rok (221
3. AU) 054 X
Kratkodoby finanény majetok(251+ 253 + 255AU+ 256 + 257) -
4, - 055
291AU
5. |Obstaranie kratkodobého finanéného majetku (259 - 291AU) 056
C. CASOVE ROZLISENIE SPOLU r.058 ar. 059 057| 12740,18 12740,18 7562,40
C.1. [Naklady buducich obdobi (381) 058 2845,31 2845,31 7562,40
2. |Prijmy budtcich obdobi (385) 059 9894,87 9894,87
MAJETOK SPOLU r. 001 +r. 029 +r. 057 060| 516405,38| 24880,60| 491524,78 325662,54
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Stvaha (Ug NUJ 1-01)

IC0 42166292

Strana pasiv c.r Bezné aét.o vné pBr::ZL?;;:?ﬂn;
obdobie T, : |
ucétovné obdobie
a b 5 6
A. VLASTNE IMANIE r. 062+ r. 067 +r. 071 +r. 072 061 11572,61 -3622,60
A.l. |Imanie a fondy r. 063 az r. 066 062
A.l.1. |Zakladné imanie (411) 063
2. |Fondy tvorené podla osobitnych predpisov (412) 064
3. |Fond reprodukcie (413) 065
4. |Ocenovacie rozdiely z precenenia kapitalovych ucastin (415) 066
A.ll. |Fondy tvorené zo zisku r.068 azr. 070 067 17566,39 17566,39
A.ll.1. |Rezervny fond (421) 068
2. |Fondy tvorené zo zisku (423) 069 17566,39 17566,39
3. |Ostatné fondy (427) 070
Al :-e;\t);szpsc;riadany vysledok hospodarenia minulych rokov 071 —21188,99 ~21780,36
A.IV. |Vysledok hospodarenia za u¢tovné obdobie r. 060 - (r. 062 +
r. 067 +r. 071 +r. 073 + r. 100) 072 15195,21 591,37
B. ZAVAZKY r.074 +r. 078 +r. 086 + r. 096 073 4228279 29867,63
B.l.1. |Rezervy r. 075 azr. 077 074 8634,57 14933,71
2. |Rezervy zakonné (451AU) 075 497,54 1254,66
3. |Ostatné rezervy (459AU) 076
4. |Kratkodobé rezervy (323 + 451AU + 459AU) 077 8137,03 13679,05
B.ll. |Dlhodobé zavazky r.079 azr. 085 078 764,86 430,88
B.Il.1. |Zavazky zo socialneho fondu (472) 079 764,86 430,88
2. |Vydané dihopisy (473 - 255 AU) 080
3. |Zavézky z ndjmu (474 AU) 081
4. |Dlhodobé prijaté preddavky (475) 082
5. |Dlhodobé nevyfakturované dodavky (476 AU) 083
6. |Dlhodobé zmenky na Ghradu (478) 084
7. |Ostatné dlhodobé zavazky (373 AU + 479 AU) 085
B.Ill. |Kratkodobé zavazky r. 087 azr. 095 086 32883,36 14503,04
B.MI.1.|Zavazky z obchodného styku (321 az 326) okrem 323 087 18011,06 355,00
2. |Zavazky voci zamestnancom (331+ 333) 088 8385,43 7940,73
3. (Z?’l.’::;‘:ét))vanie so Socialnou poistoviiou a zdravotnymi poistoviiami 089 5080,82 4808,93
4. |Danové zavazky (341 az 345) 090 1268,55 930,88
5 Zavazky z dévodu financnych vztahov k stathemu rozpoctu a 091
" |rozpoctom Uzemnej samospravy (346+348)
Zavazky z upisanych nesplatenych cennych papierov a vkladov
6. 092
(367)
7. |Zéavazky voéi u€astnikom zdruzeni (368) 093
8. |Spojovaci Ucet pri zdruZeni (396) 094
9. |Ostatné zavizky (379 + 373 AU + 474 AU +476AU + 479 AU) 095 137,50 467,50
B.IV. |Bankové uvery a iné vypomoci a pozicky r. 097 azr. 099 096
B.IV.1.|Dlhodobé bankové uvery (461AU) 097
2. |Bezné bankové Uvery (231+ 232 + 461AU) 098
3. |Prijaté kratkodobé finanéné vypomoci (241+ 249) 099
C. CASOVE ROZLISENIE SPOLU r.101 az r. 103 100 437669,38 299417,51
C.1.1. |Vydavky buducich obdobi (383) 101
2. |Vynosy buducich obdobi kratkodobé (384 AU) 102 437669,38 299417,51
3. |Vynosy buducich obdobi dihodobé (384 AU) 103
SPOLU VLASTNE IMANIE, ZAVAZKY A UCTY CASOVEHO
ROZLISENIA r.061+ r.073 +r.100 104 491524,78 325662,54
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Vykaz ziskov a strat (Ug NUJ 2-01)

I€o[42166292

.. . Cinnost’ Bezprostredne
Gislo . Cislo o
aétu Naklady riadku Hlavna Zdafovand Spolu predchédzajice

nezdafovana uétovné obdobie
a b [ 1 2 3 4

501 |Spotreba materialu 01 10376,84 10376,84 6151,70

502 |Spotreba energie 02

504 |Predany tovar 03 68,97 68,97 250,47

511 |Opravy a udrziavanie 04 180,60 180,60

512 |Cestovné 05 12865,42 12865,42 4376,96

513 |Naklady na reprezentéciu 06 558,59 558,59

518 |Ostatné sluzby 07 226017,66 226017,66 125197,32

521 |Mzdové naklady 08 149868,63 149868,63 124998,92

524 g;';‘t’;‘r':é sociélne poistenie a zdravotné 09 52400,61 52400,61 43350,21

525 |Ostatné socialne poistenie 10

527 |Zakonné socidlne naklady 11 6378,49 6378,49 5562,26

528 |Ostatné socidlne naklady 12

531 |Daii z motorovych vozidiel 13

532 |Dari z nehnutefnosti 14

538 |Ostatné dane a poplatky 15 418,22 418,22 1144,62

541 |Zmluvné pokuty a penale 16

542 |Ostatné pokuty a penale 17 50,60 50,60

543 |Odpisanie pohladavky 18

544 |Uroky 19

545 |Kurzové straty 20 1110,26 1110,26 2411,44

546 |Dary 21 1460,00 1460,00 2972,46

547 |Osobitné naklady 22 100036,20 100036,20 48535,78

548 |Manka a Skody 23

549 |Iné ostatné naklady 24 1005,67 1005,67 1200,02

551 f,),ﬁz:gbdé'ﬁgiﬁ’z;‘?éﬂg'm?gf: omajetkua | g 1153,80 1153,80 422784

Zostatkova cena predaného dlhodobého
552 |nehmotného majetku a dihodobého 26
hmotného majetku

553 |Predané cenné papiere 27

554 |Predany material 28

555 |Naklady na kratkodoby finanény majetok 29

556 |Tvorba fondov 30

557 |Naklady na precenenie cennych papierov 31

558 |Tvorba a zG&tovanie opravnych poloZiek 32

561 Zg;i);t;ute prispevky organizaénym 33

562 ;:zﬂ;ﬁzée prispevky inym uétovnym 34

563 |Poskytnuté prispevky fyzickym osobam 35 18448,80

565 :::I;ytnuté prispevky z podielu zaplatenej 36

567 |Poskytnuté prispevky z verejnej zbierky 37
Uétova trieda 5 spolu r.01azr. 37 38 563950,56 563950,56 388828,80
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Vykaz ziskov a strat (U& NUJ 2-01)

ICO[4 2166292

) . Cinnost’ Bezprostredne
c‘f'vs lo Vynosy F'SIO Hlavna predchadzajice
uctu riadku nezdaar':I::ané Zdafiovana Spolu aétovné obdobie

a b c 1 2 3 4

601 |Trzby za vlastné vyrobky 39

602 |Trzby z predaja sluzieb 40 13200,00 13200,00 12541,00

604 |Trzby za predany tovar 41 157,80 157,80 536,70

611 |Zmena stavu zasob nedokonéenej vyroby 42

612 |Zmena stavu zasob polotovarov 43

613 |Zmena stavu zasob vyrobkov 44

614 |Zmena stavu zasob zvierat 45

621 |Aktivacia materialu a tovaru 46

622 |Aktivacia vnutroorganizaénych sluzieb 47

623 |Aktivacia dlhodobého nehmotného majetku | 48

624 |Aktivacia dlhodobého hmotného majetku 49

641 |Zmluvné pokuty a penale 50 100,00 100,00

642 |Ostatné pokuty a penale 51

643 |Platby za odpisané pohladavky 52

644 |Uroky 53 200,61 200,61 3,08

645 |Kurzoveé zisky 54 93,91 93,91 1186,60

646 |Prijaté dary 55 1615,40 1615,40 3143,40

647 |Osobitné vynosy 56 33889,62 33889,62 24977,93

648 |Zakonné poplatky 57

649 |Iné ostatné vynosy 58 180,13 180,13 0,03

651 Trzby z predaja dlhodobého nehmotného 59

majetku a dlhodobého hmotného majetku

652 |Vynosy z dlhodobého finanéného majetku 60

653 ;’Zj?:l :Vpredaja cennych papierov a 61

654 |Trzby z predaja materialu 62

655 |Vynosy z kratkodobého finanéného majetku| 63

656 |Vynosy z pouZzitia fondu 64

657 |Vynosy z precenenia cennych papierov 65

658 |Vynosy z najmu majetku 66

661 |Prijaté prispevky od organizaénych zloziek 67

662 |Prijaté prispevky od pravnickych oséb 68 388138,10 388138,10 236085,69

663 |Prijaté prispevky od fyzickych osdb 69 5148,85 5148,85 1226,09

664 |Prijaté ¢lenské prispevky 70

665 |Prispevky z podielu zaplatenej dane 71 24063,69 24063,69 18614,24

667 |Prijaté prispevky z verejnych zbierok 72

691 |Dotacie 73 112395,64 112395,64 91105,89
Utova trieda 6 spolu r.39azr.73 74 579183,75 579183,75 389420,65
Vysledok hospodarenia pred zdanenim 75 1523319 15233,19 50185

r.74 -r. 38

591 |Dan z prijmov 76 37,98 37,98 0,48

595 |Dodato¢né odvody dane z prijmov 77
Vysledok hospodarenia po zdaneni

y P (r.”_,s PR L 15195,21 15195,21 591,37
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lPoznémky(UéNUJ3-01) J ico |4]2]1|6]6|2]|9|2| /sID

€l. 1 VSeobecné udaje

Poznamky za U&tovné obdobie - hospodarsky rok od 01. 08. 2022 do 31. 07. 2023.

CL. 1 (1) (3) (5) Zakladné udaje

Nazov: Junior Achievement Slovensko, n.o. JA Slovensko, n.o. v angl. verzii JA Slovakia, n.o.
pravna forma: Neziskova organizacia poskytujlica veobecne prospesné sluzby

SK NACE: 85.59.0 Ostatné vzdelavanie i.n.

Sidlo: Pribinova 4195/25, 811 09 Bratislava - Staré Mesto

Register: Register mimovladnych neziskovych organizacii

Registragné ¢&islo: OVVS-21600/255/2008-NO

Registrovy urad: Okresny Urad Bratislava

1ICO: 42 166 292

DIC: 2022649079

Webové sidlo: www.jaslovensko.sk

&l1. 1 (1) Meno a priezvisko fyzickej osoby alebo nézov prévnicke;j osoby, ktora je zakladatefom alebo zriadovatelom uétovnej jednotky, datum zaloZenia alebo
zriadenia Gétovnej jednotky

Meno a priezvisko fyzickej osoby alebo nazov pravnickej osoby, ktora je zakladatefom alebo zriadovatefom Uctovnej jednotky:

Mgr. Marcela Havrilova

Datum zalozenia alebo zriadenia Gétovnej jednotky:

27.06.2008

Cl. 1 (3) Opis ¢innosti, na G&el ktorej bola uttovna jednotka zriadena a opis druhu podnikatefskej Cinnosti, ak ju Gctovna jednotka vykonava

Junior Achievement Slovensko, n. 0. bola zaregistrovana 27. 06. 2008 Okresnym uradom v Bratislave ako neziskova organizécia, ktorej hlavnym poslanim je poskytovat
vieobecne prospesné sluzby v oblasti tvorby, rozvoja, ochrany, obnovy a prezentacie duchovnych a kultarnych hodnét so zameranim na ekonomickeé informacie, informacie v
oblasti podnikania a na osvojovanie si praktickych vedomosti a skiisenosti formou $koleni, kurzov, konferencii, poskytovanim konzultacii v uvedenych okruhoch a dalsie
sluzby v uvedenych okruhoch a dal3ie sluzby v oblasti vyskumu, vyvoja, vedecko-technickych sluZieb a informa&nych sluZieb so zameranim na informaéné sluzby v
uvedenych oblastiach najmé prostrednictvom internetu a brozdrok.

Druh vieobecne prospesnych sluzieb: (v stilade s platnym $tatutom z 13. 06. 2023, ktory nadobudol G€innost diia 12. 07. 2023.)
« Vzdelavanie, vychova a rozvoj telesnej kultary

« Sluzby na podporu regionaineho rozvoja a zamestnanosti

« Tvorba, rozvoj, ochrana, obnova a prezentécia duchovnych a kultarnych hodnét

« Vlyskum, vyvoj, vedecko-technické sluzby a informa&né sluzby

Organizécia poskytuje veobecne prospes$neé sluzby:
a) v oblasti podnikatel'ského, ekonomického a finanéného vzdelavania a vychovy prostrednictvom praktickych programov, §koleni, kurzov, konferencii, prednadok, seminarov,

prezentécii, projektov a podujati praktickou a zaZitkovou formou,
b) v oblasti podpory regiondlneho rozvoja a zamestnanosti prostrednictvom vzdelavacich programov, rozvijajucich podnikatelské a ekonomické myslenie s dérazom na

preventivne rie§enie pre zamestnatelnost mladeze,

¢) v oblasti vzdelavania a vychovy, zvySovanim finanénej gramotnosti, poéitatovych a komunika&nych zrugnosti, etickych aspektov podnikania, spolo¢enskej zodpovednosti
organizacii a jednotlivcov, moralnych hodnét prostrednictvom programov, $koleni, seminarov, konferencii, projektov a dalSich aktivit,

d) v oblasti tvorby, rozvoja, ochrany, obnovy a prezentacie duchovnych a kulturnych hodnét so zameranim na ekonomickeé informécie, informacie v oblasti podnikaria a na
osvojovanie si praktickych vedomosti a skusenosti, a to formou $koleni, kurzov, seminarov, prezentacii, konferencii, vratane propagacnej €innosti a poskytovanim konzultacii

v uvedenych okruhoch,
€) v oblasti vyskumu, vyvoja, vedecko-technickych sluzieb so zameranim na informaéné sluzby v uvedenych oblastiach najméa prostrednictvom médii (najma internetu) a

tladovin,
f) na zaklade rozhodnutia spravnej rady, spinenie osobitnych podmienok poskytovania a v stlade so zameranim organizacie s platnym zékonom o neziskovych

organizaciach.

Na zaklade Zivnostenskych opravneni moze vykonavat aj podnikatelskd ¢innost:
* reklamné a marketingové sluzby - dal$i zdroj financovania aktivit hlavnej (neziskovej) innosti. V sti¢asnosti poskytuje sluzby na zéklade Zmluvy o charitativnej reklame,

* vykondvanie mimoskolskej vzdelavacej &innosti,
* kipa tovaru na Géely jeho predaja kone&nému spotrebitelovi (maloobchod) alebo inym prevadzkovatefom zivnosti (velkoobchod),

* vydavatel'ska €innost,
* prieskum trhu a verejnej mienky.

¢&l. 1 (5) Informécia o organizaciach v zriadovatelskej pdsobnosti uétovnej jednotky

€. 1 (2) Informacie o élenoch $tatutarnych organov, dozornych organov a inych
organov uctovnej jednotky

Organy Uétovnej jednotky st volené v sulade s platnym Statitom a zékonom &. 213/1997 Z. z. Zakon 0 neziskovych organizaciach poskytujlcich vieobecne prospesné sluzby v

zneni neskor$ich predpisov.
V stlade s &lankom 6 platného 3tatutu je &len spravnej rady kone¢nym uzivatefom vyhod v zmysle zakona €. 297/2008 Z. z. Zakon o ochrane pred legalizaciou prijmov z

trestnej &innosti a o ochrane pred financovanim terorizmu a 0 zmene a doplneni niektorych zékonovv zneni neskordich predpisov.
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Cl.1(2) Informécie o &lenoch $tatutarnych organov, dozornych orgénov a inych organov Gétovnej jednotky; uvadzaju sa mena a priezviska &lenov tatutarnych

organov, dozornych organov a inych organov uctovnej jednotky

Nazov organu (meno a priezvisko...)

Druh organu spolo¢nosti

Eva Vargova, MBA

Statutarny organ - riaditel do 10. 07. 2023

Mgr. Marta Slovakova, MBA

Statutarny organ - riaditel od 10. 07. 2023

Mgr. Rébert Borbély, PhD.

iny organ - zastupca $tatutarneho organu - riaditela od 01. 07. 2023

Ing. Danica Baldzova

najvy$§i organ - Spravna rada - predseda, Poradny vybor

Ing. Helena Benadikova

najvy$si organ - Spravna rada - podpredseda, Poradny vybor

Ing. Lubo$ Vanco

najvy$§i organ - Spravna rada - €len

Mgr. Dusan BorSovsky, MBA

najvy$8i organ - Spravna rada - ¢len do 10. 12. 2024

Ing. Mgr. Miroslav Flép

najvy$8i organ - Spravna rada - ¢len do 13. 06. 2023

Peter Pi$

najvy$si organ - Spravna rada - ¢len od 13. 06. 2023

Ing. Marek Chudik

najvy$si organ - Spravna rada - ¢len

Ing. Santiago Aguado

najvy$si organ - Spravna rada - ¢len do 23. 01. 2024

Ing. Michal Vysinsky

najvy§si organ - Spravna rada - ¢len

Mgr. Michal Spaiiar, MBA

najvy$si organ - Spravna rada - ¢len do 06. 12. 2022

PhDr. Zuzana Rumiz

najvy88i organ - Spravna rada - ¢len

Ing. Danica Lacova

najvy$8i organ - Spravna rada - ¢len do 06. 12. 2022

Ing. Andrej Zatko

najvy$si organ - Spravna rada - ¢len

Ing. Peter Pasek

najvy$§i organ - Spravna rada - ¢len

Mgr. Martina Slabejova, PhD.

najvy$si organ - Spravna rada - ¢len

Ing. Dalibor Slavik

najvy$$i organ - Spravna rada - ¢len

Ing. Jan Solik, PhD.

najvy$si organ - Spravna rada - ¢len do 23. 01. 2024

Branislav Sandtner

najvy$8i organ - Spravna rada - ¢len do 11. 06. 2024

Radovan Klimacek

kontrolny organ - Dozorna rada (revizor) - predseda

Ing. Mgr. Zuzana Koval&ikova

kontrolny organ - Dozorna rada (revizor) - ¢len

Ing. Andrea Vancéova

kontrolny organ - Dozorna rada (revizor) - ¢len

Mgr. Jan Kutan

kontrolny organ - Dozorna rada (revizor) - ¢len

Ing. Stanislav Cekovsky

iny organ - Vybor externych poradcov - ¢len

Ing. Martin Dzbor, PhD. MBA

iny organ - Vybor externych poradcov - ¢len

RNDr. Milan Frario, PhD.

iny organ - Vybor externych poradcov - ¢len

Ing. Marian Gajdo$

iny organ - Vybor externych poradcov - ¢len

Ing. Rastislav Chovanec, PhD.

iny organ - Vybor externych poradcov - ¢len

PhDr. Romana Kanovska

iny organ - Vybor externych poradcov - ¢len

Ing. Martin Kubala

iny organ - Vybor externych poradcov - ¢len

Ing. Terézia Loviskova

iny organ - Vybor externych poradcov - ¢len

Ing. Ivan Luzica

iny organ - Vybor externych poradcov - ¢len

Ing. Peter Mihok, CSc.

iny organ - Vybor externych poradcov - ¢len

Mgr. Jan Ruzarovsky, PhD.

iny organ - Vybor externych poradcov - ¢len

Ing. Martin Stra

iny organ - Vybor externych poradcov - ¢len

Josephine Swift

iny organ - Vybor externych poradcov - ¢len

Ing. Roman Tomica, PhD.

iny organ - Vybor externych poradcov - ¢len

PhDr. Vladimir Puchala

iny organ - Vybor externych poradcov - ¢len

Ing. Danica Lacova

iny organ - Vybor externych poradcov - ¢len

Cl. | (4) Priemerny poéet zamestnancov, poéet dobrovolnikov

Cl. 1 (4) Priemerny prepogitany poget zamestnancov, a z toho poéet vedticich zamestnancov Uétovnej jednotky za bezné tdtovné obdobie a za bezprostredne
predchadzajlce U¢tovné obdobie. Potet dobrovolnikov vyslanych u€tovnou jednotkou a pocet dobrovolnikov, ktori vykonavali dobrovornicku éinnost' pre Gétovni jednotku
pocas bezného Gctovného obdobia a bezprostredne predchadzajliceho Gétovného obdobia
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Nazov polozky BeZné uctovné obdobie Bezprostredne
predchadzajlice uétovné
obdobie

Priemerny prepocitany poéet zamestnancov 11,00 9,00
- z toho pocet veducich zamestnancov 3,00 2,00
Pocet dobrovofnikov vyslanych tGétovnou jednotkou

Poget dobrovolnikov, ktori vykonavali dobrovolnicku &innost pre Gétovni jednotku pogas Gétovného obdobia 544,00 416,00

Cl. Il Informacie o Gétovnych zasadach a uétovnych metédach

Uétovné metody a veobecné Gitovné zasady boli tétovnou jednotkou konzistentne aplikované.

CL. Il (1) Nepretrzité pokragovanie ictovnej jednotky

Ugtovna zavierka bola zostavena za predpokladu nepretrzitého trvania jej Sinnosti v sulade so zakonom o G&tovnictve platnym v Slovenskej republike (€. 431/2002 Z. z. v
zneni neskorsich predpisov) a Opatrenia MF SR & MF/24342/2007-74, ktorym sa ustanovuju podrobnosti o postupoch Gétovania a Gétovej osnovy pre Uctovné jednotky, ktoré

nie st zalozené alebo zriadené za uelom podnikania v zneni neskorSich predpisov.

Uttovnictvo sa vedie na zaklade dodrzania &asovej a vecnej stvislosti nakladov a vynosov. Za zaklad sa berd vSetky naklady a vynosy, ktoré sa vztahuju na Gétovné obdobie

bez ohladu na datum ich platenia.

&1 11 (1) Ugtovna jednotka bude nepretrzite pokragovat vo svojej &innosti:

Ano
D Nie

€. 11 (3) Sposob ocefiovania jednotlivych poloZiek majetku a zavézkov

CI. Il (3) Sposob ocenovania jednotlivych poloziek majetku a zavazkov

Popis polozky

Ocenenie majetku a zavizkov

Poznamka k oceneniu

Dlhodoby nehmotny majetok obstarany kupou

obstaravacia cena

cena obstarania vratane nakladov
suvisiacich s obstaranim

Dlhodoby hmotny majetok obstarany kipou

obstaravacia cena

cena obstarania vratane nakladov
suvisiacich s obstaranim

Dlhodoby finanény majetok

menovita hodnota

Zasoby obstarané kupou

obstaravacia cena

cena obstarania vratane nakladov
suvisiacich s obstaranim

Zasoby obstarané inym spdsobom - bezodplatnym nadobudnutim (dar)

realna hodnota

Pohladavky

menovitd hodnota

Kratkodoby finanény majetok

menovita hodnota

Casové rozli$enie na strane aktiv

menovita hodnota

dodrzanie zasady vecnej a asovej
stvislosti s u¢tovnym obdobim

Zavazky - pozicky a uvery

menovita hodnota

Zavazky - rezervy

menovita hodnota

oCakavana vyska zavazku

Casové rozlienie na strane pasiv

menovita hodnota

dodrzanie zasady vecnej a asovej
suvislosti s iétovnym obdobim

C€l. 1l (4) Spésob zostavenia odpisového planu pre jednotlivé druhy dihodobého

Drobny nehmotny majetok do 2 400,00 EUR, ktory podra rozhodnutia Gctovne; jednotky nie je
dihodobym nehmotnym majetkom sa Uétuje pri obstarani do nakladov na uget 518 - Ostatné slutby.
Drobny hmotny majetok do 1 700,00 EUR, ktory podra rozhodnutia Gétovnej jednotky nie je

dlhodobym hmotnym majetkom sa Gétuje na Ucet 501.

&l. 11 (4) Sposob zostavenia odpisového planu pre jednotlivé druhy dihodobého

——oai

Dlhodoby nehmotny majetok:

pre Gétovné a dariové odpisy dlhodobého nehmotného majetku sa rovnaju.

D Dihodoby hmotny majetok:

odpisovy plan tétovnych odpisov vychadzal z poZiadavky zékona &. 431/2002 o uctovnictve. Majetok sa odpisoval po¢as
predpokladanej doby pouzivania zodpovedajlicej spotrebe buducich ekonomickych GZitkov z majetku. Odpisové sadzby

odpisovy plan Gétovnych odpisov sa zostavil internym predpisom, v ktorom sa vychadzalo z predpokladaného opotrebenia
zaradovaného majetku zodpovedajliceho beznym podmienkam jeho pouzivania. Uétovné a dafiové odpisy sa nerovnaju.
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Dlhodoby hmotny majetok: odpisovy plan utovnych odpisov sa zostavil internym predpisom, v ktorom sa vychadzalo z metod pouZivanych pri
vycislovani dafovych odpisov. U¢tovné a dariové odpisy sa rovnaju.
Odpisovy plan bol ovplyvneny tymito skutoénostami:
Odpisy dlhodobého nehmotného majetku a dihodobého hmotného majetku s stanovené tak, te sa vychadza z predpokladanej doby jeho uZivania a predpokladaného
priebehu jeho opotrebenia.
Sposob zostavenia odpisového planu pre jednotlivé druhy dlhodobého nehmotného a hmotného majetku
Druh majetku Doba odpisovania Sadzba odpisov Odpisova metéda
Dihodoby hmotny majetok - Samostatné hnutelné veci a 4 roky 25 % linearna
subor hnutefnych veci
Dlhodoby nehmotny majetok - Ostatny dlhodoby nehmotny 2 roky 50 % linearna
majetok
CL lll Informacie, ktoré doplnaju a vysvetluju udaje v suvahe
CL. Il (1) Prehlad o dlhodobom majetku
CI. lll (1) a) az c) Prehlad o dlhodobom nehmotnom majetku
CI. Il (1) Prehfad o dlhodobom nehmotnom majetku
a) az c¢) Pohyb obstaravacich cien, opravok, opravnych poloziek a prehlad zostatkovych cien dlhodobého nehmotného majetku - bezné obdobie
Dlhodoby nehmotny majetok Nehmotné Softvér Ocenitelné prava | Ostatny dlhodoby Obstaranie Poskytnuté Spolu
vysledky z hmotny majetok dlhodobéh preddavky na
vyvojovej a 004 005 nehmotného dlhodoby
Riadok suvahy: obdobnej ¢innosti 006 majetku nehmotny majetok
003 007 008
Prvotné ocenenie
Stav na zadiatku bezného U¢tovného 23 053,60 23 053,60
obdobia
Prirastky
Ubytky
Presuny
Stav na konci bezného Uctovného 23 053,60 23 053,60
obdobia
Opravky
Stav na zaéiatku bezného Uétovného 22 387,00 22 387,00
obdobia
Prirastky 666,60 666,60
Ubytky
Stav na konci bezného Uétovného 23 053,60 23 053,60

obdobia

Opravné polozky

Stav na zaciatku bezného Uctovného
obdobia

Prirastky

Ubytky

Stav na konci bezného Gétovného
obdobia

Zostatkova hodnota

Stav na zadiatku bezného Gctovného
obdobia

Stav na konci bezného Gétovného
obdobia

Cl. Il (1) a) az c) PrehFad o dlhodobom hmotnom majetku
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ClI. il (1) Prehfad o dihodobom hmotnom majetku
a) a2 c) Pohyb obstaravacich cien, opravok, opravnych poloZiek a prehfad zostatkovych cien dihodobého hmotného majetku - beZzné obdobie
Dihodoby hmotny majetok Pozemky Umelecké Stavby Samostatné | Dopravné [Pestovatefsk| Zakladné Drobny a Obstaranie | Poskytnuté Spolu
dielaa hnutefné | prostriedky é celky stado a ostatny dlhodobého | preddavky
010 zbierky 012 veci a trvalych tainé dihodoby hmotného |na dihodoby
Riadok suvahy: subory 014 porastov zvierata hmotny majetku hmotny
011 hnutefnych majetok majetok
veci 015 016 019
013 017,018 020
Prvotné ocenenie
Stav na zagiatku bezného 1 949,00 1 949,00
Uctovného obdobia
Prirastky
Ubytky
Presuny
Stav na konci bezného 1 949,00 1949,00
uctovného obdobia
Opravky
Stav na zaciatku bezného 1 339,80 1 339,80
Uétovného obdobia
Prirastky 487,20 487,20
Ubytky
Stav na konci bezného 1827,00 1827,00
uctovného obdobia
Opravné polozky
Stav na zatiatku bezného
uctovného obdobia
Prirastky
Ubytky
Stav na konci bezného
Uctovného obdobia
Zostatkova hodnota
Stav na zaciatku bezného 609,20 609,20
uétovného obdobia
Stav na konci bezného 122,00 122,00
Uctovného obdobia
> y 4 - ~ y v - - y -
CI. 11l (3) Informacie o spésobe a vyske poistenia dlhodobého majetku
&l. 111 (3) Informécie o spdsobe a vyske poistenia dihodobého nehmotného a hmotného majetku
Dihodoby majetok Sposob poistenia Hodnota BO Hodnota PO
hmotny poistenie majetku v obstaravacej cene 115,71 115,71

€L1. 1l (8) Vyznamné polozky pohladavok

Junior Achievement Slovensko, n.o. na zaklade Zmluvy o poskytnuti nenévratného finanéného prispevku €. OPLZ/25/2020 zatala s realizaciou projektu 312011 2298
Budovanie kompetencii Ziakov pre moderny trh prace od 07. 09. 2020 a realizacia jeho hlavnych aktivit bola ukonéena k 30. 06. 2023.

¢l. Il (8) Opis vyznamnych pohladavok v nadvaznosti na polozky stvahy a v Eleneni na pohladavky za hlavnu nezdariovant ¢innost, zdafovanu ¢innost a

podnikatef'sku €innost
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Opis pohladavky Riadok suvahy Hlavna nezdariovana ¢innost' Zdarovana ¢innost’ a podnikatel'ska
Cinnost’

Dlhodobé pohladavky 037 5562,75

Pohladavky z obchodného styku 038

Ostatné pohladavky 039

Pohladavky voci u¢astnikom zdruzeni 040

Iné pohladavky 041 5 562,75

Kratkodobé pohladavky 042 195 256,58

Pohladavky z obchodného styku 043 7 031,05

Ostatné pohladavky 044 180 551,00

Zuctovanie so Socialnou poistoviiou a zdravotnymi poistoviiami 045

Dariové pohradavky 046

Pohladavky z dévodu finanénych vztahov k $tatnemu rozpoctu a 047 7674,53

rozpoctom Gizemnej samospravy

Pohladavky voci t¢astnikom zdruzeni 048

Spojovaci ucet pri zdruzeni 049

Iné pohfadavky 050

CLI. Il (10) Pohradavky do lehoty splatnosti a po lehote splatnosti

Cl. 1l (10) Pohrtadavky do lehoty splatnosti a po lehote splatnosti

Druh pohladavky

Stav na konci bezného uctovného obdobia

Stav na konci bezprostredne
predchadzajiceho uétovného obdobia

Pohladavky do lehoty splatnosti 197 461,33 73 550,51
Pohladavky po lehote splatnosti 3 358,00 29 798,25
Pohradavky spolu 200 819,33 103 348,76

Cl. lll (11) Casové rozlisenie nakladov a prijmov budtcich obdobi

Neziskova organizacia od tohto uétovného obdobia uétuje na Uctoch Easového rozlisenia len vyznamné polozky nakladov. Nevyznamné a opakujlice sa polozky nakladov

uétuje do bezného Gétovného obdobia.

ClI. Il (11) Vyznamné polozky &asového rozli$enia nakladov a prijmov buddcich obdobi

Vyznamné polozky nakladov a prijmov buducich obdobi Riadok stivahy Hodnota BO Hodnota PO

Naklady budicich obdobi (381) v tom: 058 2 845,31 7 562,40
Naklady buducich obdobi - postenie majetku, poistenie v§eobecnej zodpovednosti za 56,11

$kodu

Naklady budtcich obdobi - antivirus 191,30

Naklady budtcich obdobi - ndjomné BA 1679,10 7 079,24
Naklady buducich obdobi - ostatné 435,64

Naklady budtcich obdobi - JA Titan 483,16 483,16
Prijmy buducich obdobi (385) v tom: 059 9 894,87

dotécia na rozvoj finanénej gramotnosti - MS, V, Va § SR 9894,87

CL. lll (12) Vlastné zdroje krytia neobezného a obezného majetku

CL 1l (12) a), b) Vlastné zdroje krytia neobezného a obezného majetku podra poloziek stivahy
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Opis polozky Riadok Stav na zaciatku Prirastky Ubytl Presuny Stav na konci bezného
savahy bezného iiétovného (+) ) (+7) aé&tovného obdobia
Imanie a fondy
Z&kladné imanie, z toho: 063
- nadacné imanie v nadacii
- vklady zakladatelov
- prioritny majetok
Fondy tvorené podra osobitného predpisu 064
Fond reprodukcie 065
Oceriovacie rozdiely z precenenia majetku a zavazkov 066
Oceriovacie rozdiely z precenenia kapitalovych U€astin 067
Fondy zo zisku
Rezervny fond 069
Fondy tvorené zo zisku 070 17 566,39
Ostatné fondy 071
Nevysporiadany vysledok hospodarenia minulych rokov 072 591,37 -21 188,99
Vysledok hospodérenia za Gitovné obdobie 073 15 043,25 -591,37 15 043,25
Spolu 15 043,25 0,00 11 420,65

ClI. Il (13) Rozdelenie uétovného zisku alebo vysporiadanie i¢tovnej straty z

minulych Gétovnych obdobi

CLI. 1l (13) Rozdelenie t&tovného zisku z minulého uétovného obdobia

Spravna rada Junior Achievement Slovensko, n. 0. schvélila G&tovnt zavierku za tétovné obdobie - hospodarsky rok od 01. 08. 2021 do 31. 07. 2022 na svojom

riadnom zasadnuti diia 06. 12. 2022.

&1 11l (13) Rozdelenie Gétovného zisku z minulého Gétovného obdobia

Nazov polozky

Bezprostredne predchadzajice Gétovné obdobie

Uétovny zisk

591,37

Rozdelenie G&tovného zisku

Pridel do zakladného imania

Pridel do fondu tvoreného podfa osobitného predpisu

Pridel do fondu reprodukcie

Pridel do rezervného fondu

Pridel do fondu tvoreného zo zisku

Pridel do ostatnych fondov

Uhrada straty minulych obdobi

Prevod do socialneho fondu

Prevod do nevysporiadaného vysledku hospodarenia minulych rokov

591,37

Iné

Cl. 1ll (14) Cudzie zdroje

Cl. Il (14) a) Tvorba a pouzitie rezerv

ClI. 1l (14) a) Tvorba a pouZitie rezerv
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Druh rezervy Predpokladany rok Stav na zaciatku Tvorba rezerv Pouzitie rezerv Zru$enie alebo Stav na konci
pouzitia rezervy bezného uétovného znizenie rezerv bezného uétovného
obdobia obdobia
Jednotlivé druhy kratkodobych zakonnych rezerv:
Rezerva na nevycerpané dovolenky zamestnancov 2023/2024 5707,05 8 137,03 5707,05 8 137,03
Jednotlivé druhy dihodobych zékonnych rezerv:
Dlhodobé rezerva na nevycerpané dovolenky 1 254,66 757,12 497,54
ramactnanrnv
Zakonné rezervy spolu 6 961,71 8 137,03 6 464,17 8 634,57
Jednotlivé druhy kratkodobych ostatnych rezerv
Rezerva na audit - audit G¢tovnej zavierky a overenie 2022/2023 3972,00 3972,00
vyrocnej spravy
Rezerva na ostatné sluzby - vyuétovanie pohyblivej 2022/2023 4 000,00 4 000,00
zlozky najomného
Jednotlivé druhy dihodobych ostatnych rezerv
Ostatné rezervy spolu 7972,00 7 972,00
Rezervy spolu X 14 933,71 8 137,03 14 436,17 8 634,57
CL. lll (14) b) Vyznamné ostatné a iné zavazky
Cl. 1l (14) b) Vyznamné ostatné zavazky (Géet 325) a iné zavazky (udet 379)
Opis zavazku tav na zaciatku bezného Prirastky Ubytky Stav na konci bezného
uctovného obdobia (+) () uétovného obdobia
Iné zavéazky - splatkové kalendare - O2 Slovakia, s.r.o. 467,50 330,00 137,50
(mobily)
Spolu 467,50 330,00 137,50

CL. 11l (14) c), d) Zaviazky do lehoty a po lehote splatnosti a v éleneni podla poloziek stivahy

Cl. I (14) ¢), d) Zavazky do lehoty a po lehote splatnosti a v ¢leneni podra poloziek stivahy

Druh zavazkov Stav na konci bezného Stav na konci bezprostredne
uctovného obdobia predchadzajuceho uctovného
obdobia

Zavazky po lehote splatnosti 2,98

Zavazky do lehoty splatnosti so zostatkovou dobou splatnosti do jedného roka 32 883,36 14 500,06

Kratkodobé zavizky spolu 32 883,36 14 503,04

Zavazky so zostatkovou dobou splatnosti od jedného do piatich rokov vratane 764,86 430,88

Zavazky so zostatkovou dobou splatnosti viac ako péat rokov

Dlhodobé zaviazky spolu 764,86 430,88

Kratkodobé a dlhodobé zavizky spolu 33 648,22 14 933,92

CL. Il (14) e) Zavazky zo socialneho fondu

Cl. Il (14) e) Zavazky zo sociélneho fondu

Socialny fond Stav na konci beZného u¢tovného obdobia Stav na konci bezprostredne
predchadzajiceho uctovného obdobia
Stav k prvému diiu Gétovného obdobia 430,88
Tvorba na tarchu nakladov 1341,28 1127,66
Tvorba zo zisku
Cerpanie 1007,30 696,78
Stav k poslednému driu uétovného obdobia 764,86 430,88

ClI. Il (15) Casové rozlisenie vynosov buducich obdobi

CI. Il (15) Vyznamné polozky ¢asového rozlienia vynosov buducich obdobi
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Polozky vynosov budticich obdobi z dovodu Stav na konci Prirastky Ubytky Stav na konci bezného
bezprostredne uétovného obdobia
predchadzajiceho
uctovného obdobia
dotécie zo $tatneho rozpottu alebo z prostriedkov Eurépskej tinie 72 677,41 72 677,41 0,00
granty a projekty 92 211,52 5 000,00 19 053,82 78 157,70
pefiazné a vecné dary 26,10 191,30 26,10 191,30
zostatok podielu zo zaplatenej dane - za rok 2020 prijaté v roku 11 305,06 11 305,06 0,00
2021
zostatok podielu zo zaplatenej dane - za rok 2021 prijaté v roku 8 985,92 18 660,65 12 758,63 14 887,94
2022
zostatok podielu zo zaplatenej dane - za rok 2022 prijaté v roku 54 580,07 54 580,07
2023
vzdelavacie programy 14 740,00 15 060,00 14 740,00 15 060,00
vzdelavanie v programe 12 650,00 12 610,00 12 951,00 12 309,00
vzdelavacie aktivity - pomoc odidencom 45 132,70 9 578,09 43 622,70 11 088,09
Koordinatori digitalnych kompetencii - vzdelavaci projekt 41 688,80 26 500,00 41 688,80 26 500,00
JA Europe (Unicef) - vzdelavaci projekt na pomoc odidencom 119 342,22 119 342,22
Accenture Services, s.r.0. - vzdelavaci projekt 1 510,00 1 510,00
365.nadécia - vzdelavaci projekt 6 512,50 6 512,50
Junior Achievement Macedonia - vzdelavaci projekt 6 571,56 6 571,56
Nadacia J&T - vzdeldvacie projekty 49 892,61 49 892,61
Nadacia Ministerstva hospodarstva SR - vzdelavaci projekt 9 520,30 9 520,30
AT&T Services Inc - grant na vzdelavaci projekt 11 383,30 11 383,30
SK-NIC, a.s. - dar na vzdelavaci projekt 20 162,79 20 162,79
Spolu 299 417,51 367 075,39 228 823,52 437 669,38
Cl. IV Informacie, ktoré dopiiaju a vysvetfuja udaje vo vykaze ziskov a strat
Cl. IV (1) Trzby za vlastné vykony a
0d Gétovného obdobia - hospodarsky rok 01. 08. 2021 do 31. 07. 2022 organizacia zmenila (i¢tovanie trZieb z charitativne] reklamy z 602 na ucet 662.
&1. IV (1) Trzby za viastné vykony a tovar - opis, hodnota hlavnych druhov vyrobkov, sluZieb hlavnej ¢innosti, podnikatel'skej &innosti
Opis trzby Druh vyrobku, sluzby, podnikatefskej ¢innosti Hodnota BO Hodnota PO
Trzby z predaja sluZieb - tuzemsko - vzdelavanie v programe hlavna (neziskova / nezdaiiovand) ¢innost 12 200,00 11 575,00
(602100)
Trzby z predaja sluZieb - tuzemsko - vzdelavacie kurzy hlavna (neziskova / nezdariovanad) ¢innost 966,00
Trzby za predany tovar - ponozky (604001) vedrlajsia (nezdarovand) €innost 157,80 536,70
Trzby z predaja sluZieb - tuzemsko - licencie (602400) hlavna (neziskova / nezdaiiovand) ¢innost 1 000,00
nezdafovana ¢innost 13 357,80 13 077,70

Spolu

Cl. IV (2) Prijaté dary, osobitné vynosy, zakonné poplatky a iné vynosy

ClI. IV (2) Prijaté dary, osobitné vynosy, zakonné poplatky a iné vynosy
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Polozka vynosov Hodnota BO Hodnota PO
Prijaté dary od DIVAS drink INTERNATIONAL a. s. (646 - nepefiazny dar - 628,36
napoje na podujatie)
Prijaté dary od ESET, spol. s r.o. (646 - nepenazny dar - licencie) 257,30 170,94
Prijaté dary od INESS Consult s.r.o. (646 - nepefiazny dar - kniha) 26,10 8,70
Pfijagé dary od Nadacia Pontis (646 - nepefiazny dar - technika - cena do 535,40
;n:;;; \dary od S & T CEE Holding s.r.o. (646 - nepefiazny dar - technika - cena 1332,00
do sutaze)
Prijaté dary od Stanica Nivy s. r. 0. (646 - nepefazny dar - daréekové poukazky - 1.800,00
cena do sufaze)
Osobitné vynosy - vzdelavacie programy (647100) 18 968,00 18 488,00
Osobitné vynosy - sttaze (6472xx) 5 768,00 2915,00
Osobitné vynosy - $tudentska firma (6473xx) 5 480,12 3574,93
Osobitné vynosy - registraény poplatok - podnikatel'sky tréning (647700) 3 539,00
Osobitné vynosy - postovné a balné 134,50
Iné ostatné vynosy (649) 180,13 0,03

Cl. IV (3) Dotacie a granty

Cl. IV (3) Prehtad dotécii a grantov, ktoré boli prijaté v priebehu Gétovného roka
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Opis dotéacie alebo grantu

Vys$ka dotécie alebo grantu

grant na projekt - JA Europe - NN Group 10 950,00
grant na projekt - JA Europe - AT&T Foundation 24 137,59
grant na projekt - JA Europe - The Project Management Institute Educational Foundation 30 645,00
grant na projekt - JA Europe - UNICEF - UPLIFT 80 657,78
finanény prispevok - JA Europe - ostatné 2 000,00
grant na projekt - AT&T Services Inc 11912,70
grant na projekt - U.S. Embassy 8 594,02
finanény prispevok na projekt - Nadacia Ministerstva hospodarstva Slovenskej republiky 8 756,70
finanény prispevok na projekt - Férova Nadéacia 5 166,60
finanény prispevok na projekt - Nadacia Pontis 4 000,00
finanény prispevok - JA WorldWide 9 847,37
finanény podpora na projekt - SK-NIC, a.s. 26 702,01
finanény prispevok na projekt - CREATIVE PRO a.s. 12 500,00
finan&ny prispevok na projekt - Deutsche Telekom IT & Telecommunications Slovakia s.r.o. 1880,00
finanény prispevok na projekt - Deutsche Telekom Systems Solutions Slovakia s.r.o. 3120,00
finanény prispevok na projekt - Orange Slovensko, a. s. 5 000,00
finanény prispevok na projekt - ESET, spol. s r.0. 5 000,00
finanény prispevok na projekt - IBM International Services Centre s.r.o. 1 500,00
finangny prispevok na projekt - Accenture Services, s.r.o. 3210,00
finanény prispevok na projekt - 365.nadécia 9 187,50
finanény prispevok na projekt - Nadacia Narodnej banky Slovenska 4 806,00
finanény prispevok na projekt - Nadécia J&T 48 307,39
finanény prispevok na projekt - BC Angels s.r.0. (Erasmus+ Programme) 20 500,00
finanény prispevok na projekt - Junior Achievement Macedonia 326,64
finanény prispevok na projekt - Junior Achievement, o.p.s. 11 670,00
finanény prispevok na projekt - PS:Events, s.r.o. 10 000,00
finanény prispevok na projekt - Huawei Technologies (Slovak), s.r.o. 5 000,00
ostatné finanéné prispevky na projekty a aktivity n. o. 22 760,80
Spolu - prijaté granty a dary od pravnickych osdb: 388 138,10
prijaté prispevky od fyzickych osob - Elenova SpR JA Slovensko - dary 3 136,00
prijaté prispevky od fyzickych oséb - ostatni - dary 2012,85
Spolu - prijaté prispevky od fyzickych osob: 5148,85
691001 - dotcia na celoslovensku sutaz - Regionalny drad $kolskej spravy v Bratislave 7 000,00
691002 - dotacia na projekt - Ministerstvo §kolstva, vedy, vyskumu a $portu Slovenskej republiky - projekt 312011 2298 65 547,77
Budovanie kompetencii Ziakov pre moderny trh prace
691004 - dotécia na projekt - Ministerstvo hospodarstva Slovenskej republiky - projekt SBA 19 957,00
691006 - dotécia na projekt - Urad vlady Slovenskej republiky 9 996,00
691007 - dotacia na projekt - Ministerstvo $kolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej 9 894,87
Spolu - dotacie: 112 395,64
Cl. IV (4) Finanéné vynosy a kurzové rozdiely
C1. IV (4) Finan&né vynosy a kurzové rozdiely
Opis polozky Hodnota BO Hodnota PO
Finanéné vynosy, z toho: 294,52 1189,68
- Kurzové zisky, z toho: 93,91 1186,60
Kurzové zisky ku dilu, ku ktorému sa zostavuje Utovna zavierka 1164,97
- Ostatné vyznamné polozky finanénych vynosov, z toho: 200,61 3,08
200,61 3,08

bankové Groky
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Cl. IV (5) Vyznamné polozky nakladov - naklady na ostatné sluzby, osobitné a iné

ostatné naklady

Cl. IV (5) Vyznamné polozky nakladov - naklady na ostatné sluzby, osobitné a iné ostatné naklady

Vyznamna polozka nakladov Hodnota BO Hodnota PO

Spotreba materialu - kancelarske potreby 3513,08 1223,85
Spotreba materilu - materialy do programov/projektov 2080,01° 66,31
Spotreba materidlu - drobny nakup - hygienické a Cistiace prostriedky 22,27 16,94
Spotreba materialu - tladiva 115,44
Spotreba materidlu - propagacia 411,21 90,75
Spotreba materialu - ostatné 243,38 346,19
Spotreba materialu - drobny hmotny majetok - mobily 660,00
Spotreba materialu - drobny hmotny majetok - technika 2662,75 3716,65
Spotreba materialu - drobny hmotny majetok - projekt Koordinatori digitalnych 685,50 11,97
kompetencii
Spotreba materialu - drobny hmotny majetok - Budovanie kompetenciii Zziakov 19,04
pre moderny trh prace
Spotreba materialu - Nadacia J&T - uéebnice a materialy 643,20
Cestovné - zamestnanci 12 865,42 4 376,96
Ostatné sluzby - sluzby mobilného operatora 2 462,92 1627,30
Ostatné sluzby - najomné BA, BB 26 102,98 21209,85
Ostatné sluzny - kopirovanie BA, BB 6 866,54 4937,25
Ostatné sluzby - vzdelavacie programy / projekty 33 890,92 43 102,78
Ostatné sluzby - internet BA, BB 650,23 719,88
Ostatné sluzby - postovné BA, BB 815,00 677,55
Ostatné sluzby - PR, marketing, fundraising 37 409,69 18 044,85
Ostatné sluzby - Office 365 471,06 406,08
Ostatné sluzby - SZCO - programy a projekty 34 830,99 14 811,20
Ostatné sluzby - audit a poradenstvo 3972,00
Ostatné sluzby - upratovanie 460,00 400,00
Ostatné sluzby - vedenie uctovnictva 20 358,20 10 687,30
Ostatné sluzby - porady zamestnancov 1303,00 1215,50
Ostatné sluzby - UNICEF - UPLIFT 9 381,20
Ostatné sluzby - Nadacia J&T - prenajom priestorov 5 082,00
Ostatné sluzby - Nadacia J&T - personélne zabezpetenie 32 655,50
Ostatné sluzby - personalna agentira 1200,00
Ostatné sluzby - stahovacie sluzby 909,00
Ostatné sluzby - notarske 86,43
Ostatné sluzby - domény 111,50
Ostatné sluzby - aktualizacie - softvér 155,40
Ostatné sluzby - skartacia - dokumentov 76,90
Ostatné sluzby - Koordinatori digitalnych kompetencii 3819,80 1 405,5
Ostatné sluzby - projekt Accenture Services, s.r.o. - mentorig IT zrué¢nosti 3210,00 280
Ostatné sluzby - administrative sluzby 3709,10
Mzdové naklady - zamestnanci 149 868,63 124 998,92
Zakonné socialne poistenie a zdravotné poistenie - zamestnanci 52 400,61 43 350,21
Zakonné socialne naklady - zamestnanci 6 378,49 5 562,26
Osobitné naklady - ivodny metodicky tréning novych ucitelov 17 670,98 11 534,22
Osobitné néklady - vzdelavacie programy/projekty - aktivity pre $tudentov 2 341,65 8 377,04
Osobitné naklady - vzdelavacie programy/projekty - aktivity pre Studentov 13 755,46
Osobitné naklady - ceny pre $tudentov a uéitelov 7 293,12 11 142,27
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Vyznamné polozka nakladov Hodnota BO Hodnota PO

Osobitné naklady - dobrovolnici 464,54 540,46
Osobitné naklady - registrané poplatky 4 840,00 20,00
Osobitné naklady - fundraising 6 050,00 4 938,96
Osobitné naklady - pouzitie 2 % 4 478,15 7 392,64
Osobitné naklady - UNICEF - UPLIFT 10 038,81
Osobitné naklady - Budovanie kompetencii Ziakov pre moderny trh prace 95,19 661
Osobitné naklady - sutaze - GEN-E 11 471,00 3243
Osobitné naklady - Podnikatel'sky tréning pedagogickych pracovnikov 17 247,30
Osobitné naklady - Veltrh podnikatelskych talentov 3 850,00
Osobitné naklady - Vediet sa spravne rozhodnit 440,00

1153,80 4227,84

Odpisy dlhodobého hmotného a nehmotného majetku

€l1. Iv (6) Ucel a vyska pouzitia podielu zaplatenej dane

&1, IV (6) Ugel a vy$ka pouzitia podielu zaplatenej dane

Utel pouzitia podielu zaplatenej dane Pouzita suma z bezprostredne |PouZita suma bezného étovného
predchadzajticeho Gétovného obdobia
obdobia
podpora vzdelavania - vzdelavaci program Aplikovana ekonémia 7 114,89 2619,63
podpora vzdelavania - vzdelavaci program Viac ako peniaze 1014,00 409,00
podpora vzdelavania - vzdelavaci program Etika v podnikani 1014,00
podpora vzdelavania - vzdelavaci program Ja a peniaze 1 014,00
podpora vzdelavania - vzdelévacie program véeobecne 3520,09 744,08
podpora vzdelavania - vzdelavaci program Program koordinatorov digitalnych kompetencii 5 600,00
podpora vzdelavania - vzdelavaci program Zru¢nosti pre uspech 1014,00
Zostatok podielu zaplatenej dane bezného GEtovného obdobia 69 468,01
ClL. IV (7) Finanéné naklady a kurzové
Cl. IV (7) Finanéné naklady a kurzové
Opis polozky Hodnota BO Hodnota PO
Finanéné néklady, z toho: 1 498,00 2 625,82
- Kurzové straty, z toho: 1110,26 2411,44
Kurzové straty ku dfiu, ku ktorému sa zostavuje Gétovna zavierka
- Ostatné vyznamné polozky finanénych nakladov, z toho: 387,74 214,38
bankové poplatky 387,74 214,38
¢€l. IV (8) Naklady vynaloZené na overenie Gctovnej zavierky auditorom
Spravna rada Junior A. chievement Slovensko, n. o. schvdlila na vykonanie Statutarneho auditu za G&tovné obdobie - hospodarsky rok od 01. 08. 2022 do 31. 07.
2023 auditorsku spoloénost PricewaterhouseCoopers Slovensko, s.r.o.
&1 IV (8) Naklady vynaloZené na overenie Uétovnej zéavierky auditorom
Jednotlivé druhy nakladov za Hodnota
audit G¢tovnej zavierky 0,60
overenie vyrocnej spravy 0,60
uistovacie auditorské sluzby okrem overenia tictovnej zavierky
danové poradenstvo
ostatné neauditorské sluzby
1,20

Spolu
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Cl. IV (9) Doplfiujtice informacie a zhodnotenie naslednych udalosti po skonéeni tétovného
obdobia:

. organom neziskovej organizacie neboli a nie st vyplacané odmeny za vykon funkcie v stlade s platnym $tatatom. Statutarny organ — riadite! je zamestnancom
organizacie,

. organizacia nepretrzite pokracuje vo svojej €innosti s pozitivnym finanénym vyhladom na zabezpecenie svojich neziskovych vzdelavacich aktivit,

. Organizécii nie st zname Ziadne skutoénosti, ktoré vznikli po dni, ku ktorému je zostavena G¢tovna zavierka, a ktoré by vyznamnej$im spodsobom menili vysledky
uétovnej zavierky k 31. 7. 2023, resp. by vyznamnej$im spdsobom ovplyvnili €innost organizécie v nasledujucich uétovnych obdobiach.
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