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Cl. 1 VSeobecné Gdaje o uétovnej jednotke

CL.1(1), (3) VSeobecné udaje

. Developing Potentials International s.r.o.
CI. I (1) Obchodné meno Uctovnej jednotky: PIng

; Poniklecova 2/A, 84107, Bratislava
Sidlo:

CI. I (3) Priemerny po&et zamestnancov:

CI. 1(2) Udaje o konsolidovanom celku

Cl 1 (2) a) Obchod. meno a sidlo konsolidovanej t&tovnej jednotky, ktora zostavuje konsolidovanu Gétovnu zavierku za ti skupinu Gétovnych jednotliek konsolidovaného celku,

ktorého suc€astou je aj u¢tovna jednotka:
Obchod. meno a sidlo Uétovnej jednotky, ktora je bezprostredne konsolidujucou Uétovnou jednotkou:

ClI. I (2) b) Ugtovna jednotka je materskou Gétovnou jednotkou
D Ano Nie
Uétovna jednotka je oslobodena od povinnosti zostavit konsolidovanu Gétovna zavierku a konsolidovanu vyro&nd spravu podia § 22
|:| Ano Nie

CI. Il Informacie o prijatych postupoch

CI. Il (1) Nepretrzité pokra¢ovanie GUétovnej jednotky

CI. Il (1) Ugtovna zavierka je zostavena za splnenia predpokladu, Ze Gétovna jednotka bude nepretrzite pokracovat vo svojej &innosti:

Ano |:| Nie

CL. Ill Informécie, ktoré vysvetluju a dopinaja stuvahu a vykaz ziskov a strat

CI. 1ll (2) b) Celkova suma zabezpeéenych zavizkov

Spolo¢nost eviduje k 31.12.2024 celkové zavazky vo vyske 7.487€, z toho rzervy st 200€ a zavazky voci spolo¢nikom z titulu poskytnutych poziciek su vo vyske 6.847€.VSetky

zavazky su v lehote splatnosti.

CI. Il (2) b) Celkova suma zabezped&enych zavézkov

Opis zabezpeceného zaviazku Hodnota

Sposob zabezpeéenia

Spolu

X
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a) Spolocnost nema ziadne finanéné povinnosti, ktoré sa nevykazuju v stvahe.

b) Spolo¢nost nema vedomost o Ziadnych podmienenych zavazkoch spolo¢nosti.

c) Spolo¢nost neeviduje ani net¢tuje o Ziadnych vyznamnych povinnostiach vyplyvajucich z dochodkovych programov pre zamestnancov.

d) Po dni, ku ktorému sa zostavuje U¢tovna zavierka nenastali udalosti, ktoré by mali vplyv na vysledky hospodarenia, majetok, zavazky a vlastné imanie spolo¢nosti.

e) Ustovna zavierka je zostavena s predpokladom nepretrzitého pokracovania v &innosti spolognosti.
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