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Identifikaéné udaje H'H

Obchodné meno:
ICO:

DIC:

IC DPH:

Adresa sidla:
Obchodny register:

Konatel spolo¢nosti:

Spolo¢nici:

e-mail:
Splatené zakladné imanie (Ucet 411):
Zéakonny rezervny fond (Ucet 421):

Priemerny pocet zamestnancov
za FY 2024 (9 mesiacov):

Statutdrnym organom spolo&nosti
HMH, s.r.o. su konatelia.

Ugtovnym obdobim spoloénosti je
hospodarsky rok. Spolo¢nost nema
odstepny zavod ani organiza¢nu
zlozku v tuzemsku.

Spolo¢nost nevlastni obchodny podiel
v inej spolo¢nosti a je 100% vlastnena
spolo¢nostou Siemens Mobility, s. r. o.

HMH, s.r.o.

31356 273

2020345679

SK2020345679

Galvaniho 7/D, 821 04 Bratislava

Mestsky sud Bratislava lll, oddiel Sro, vl. &. 5576/B

Heiner-Matthias Morich
Sehestedter Straf3e 58a, Eckernférde 243 40
Nemecka spolkova republika

Jozef Camaj
Slaska 212, Lutila 966 22

Siemens Mobility, s. r. 0. ICO: 51443 287
Lamacska cesta 3/A
Bratislava - mestska Cast Karlova Ves 841 04

hmh@hmh.sk
20 000 EUR
2 000 EUR

83

Hlavna ¢innost (podla OR SR):
e automatizované spracovanie dat

e poskytovanie software - predaj hotovych programov
na zaklade zmluvy s autormi alebo vyhotovovanie
programov na zakazku

e vyroba, montaz, opravy vyrobkov a zariadeni
spotrebnej elektroniky

e montaz a opravy kanceldrskej a reprodukénej techniky
e vyroba, inStaldcia, opravy el. strojov a pristrojov

e poradenskad, lektorska ¢innost v oblasti vypoctovej techniky,
meracej a regula¢nej techniky

e vydavatelska ¢innost

e projektovanie, montaz, vykonavanie revizii, opravy a udrzba
meracej, requlacnej a riadiacej techniky

Vyro€na sprava za rok 2024 HMH, s.r.o.



Prihovor

Mnohi z nds sme rok 2024 zacinali s o¢akavanim, aky bude... Predsa len, zmenilo sa
vedenie spolo¢nosti, zmenil sa vlastnik. Tento rok (aj ked hovorime o 9 mesiacoch
z dévodu zmeny fiskalneho roka) bol intenzivny. Doc¢kali sme sa mnohych zmien, pri-
¢om asi hajviac rezonovala zmena ,firemného" jazyka, posilnenie manazérskych kom-
petencii a v neposlednom rade zvy$enie informovanosti vSetkych nas v spolo¢nosti.

Pre tento rok bolo vyty¢enych hned niekolko cielov. Okrem dosiahnutia produkénych
»our lucky number” sme zaznamenali aj tzv. integraéné ciele. Vysledok bol viac nez
uspokojivy.

Podarilo sa nam ukongit viacero doélezitych inova¢nych projektov v oblasti integracie
systémov MIREL so systémami jednotného eurdpskeho vlakového zabezpe&ovaca
ETCS od réznych vyrobcov. Ukonéené inovacie vedu k rozsireniu funkénych vlast-
nosti vzajomného systémového rozhrania. V oblasti homologizacie systémov MIREL
pre polsky trh sme uUspesne ukondili certifikacny proces a pripravili technoldgiu
na prevadzkové overenie. Zacali sme pracovat na ,novom” lokdlnom zabezpecovaci
pre Holandsko - STM ATB EGVV.

Za tieto vysledky chceme v prvom rade ocenit snahu kazdého z vés, mili kolegovia.
Va$a oddanost a tvrda praca boli klti¢ové pri napliiani nasej vizie a poslania, ako aj
pri budovani dobrého mena nasej spolo¢nosti. Bez vasho neustéleho usilia a odhod-
lania by sme nedosiahli takéto uspechy.

V sucasnosti prebieha integracia nasich vnutornych procesov so spolo¢nostou
Siemens. Tato zmena je pre nas velmi dolezita, a preto velka vdaka patri vam, ktori
sa jej plne venujete. Otvara sa pre nas dalSia kapitola, v ktorej vidime buducnost nas
véetkych.

Nasa velka vdaka patri aj véetkym nasim obchodnym partnerom. Vasa spolupraca
je pre nas nesmierne délezitd. Sme vdacni za vasu lojalitu a trvalé partnerstvo, kto-
ré ném umoznuje spoloc¢ne rast a dosahovat nové vysiny. V roku 2024 sme venovali
velku pozornost inovacidm a vyvoju nasich produktov, aby sme vém mohli ponuknut
este lepSie a konkurencieschopnejsie rieSenia. Vase spatné vazby a poziadavky su
pre nas cennym zdrojom informadcii, ktoré ndm pomahaju neustéle vylepsovat a pris-
posobovat nase produkty vasim potrebam.

Verime, Ze nase partnerstvo bude aj nadalej prekvitajlce a vzajomne prospesné. Sme
odhodlani poskytovat vdam najvyssiu kvalitu sluzieb a podporu, aby sme spolo¢ne
rastli a dosahovali Uspechy. Vasa ddvera a spolupréca su pre nds neocenitelné a my
sa budeme snazit, aby sme ich nikdy nesklamali.

V novembri 2023 sme dosiahli dalsi vyznamny milnik v nasej spolo¢nosti. Ziskali sme
strategického investora, ktory vstupuje do naSej spolo¢nosti ako partner a pod-
porovatel nasich buducich cielov. Siemens priniesol Siroké skusenosti, odbornost
a pristup k réznym trhom a obchodnym prilezitostiam. Tato spolupraca ndam otvara
nové moznosti a posilfiuje nasu poziciu na trhu.

Ked sa obzrieme spat, na zaciatku pribehu HMH sme sa zameriavali najma na ziska-
vanie zakaziek. Menej pozornosti sme venovali definovaniu smerovania, priorit, hod-
not a procesov firmy. Postupom ¢asu sme nasu energiu zacali cielenejsie smerovat
a vytvorili sme vlastné produkty a sluzby pod obchodnou znac¢kou MIREL, ktoré sa
stali synonymom bezpecnosti a spolahlivosti v kolajovej doprave v stredoeurépskom
meradle. Do ich vyvoja sme vlozili vela inZinierskeho umu, Usilia a skisenosti. Vnimali
sme vSak, ze toto eSte nestaci na to, aby sme sa pre nasich zakaznikov stali dévery-
hodnym partnerom, akym dnes sme. V poslednych rokoch sme sa preto zameria-
vali na nastavovanie procesov a zlep$ovanie riadenia, s ciefom zvysovat spolahlivost
a kvalitu. Toto v8etko spolu ndm déva velku istotu a sebadbveru a je ¢asto rozdielo-
vym faktorom, cez ktory nasi obchodni partneri vnimaju spolo¢nost HMH.

S hrdostou sa pozerdame spét na vsetko, ¢o sa v ostatnych rokoch podarilo dosiah-
nut. Pracovitost, zodpovednost, kompetentnost, vytrvalost a trvald udrzatelnost su
hodnoty, ktorymi sme sa v spolo¢nosti HMH dokazali trvale riadit. Tieto hodnoty sa
stali zdkladom nasej ¢innosti a pomahaju ném dosahovat Uspech.

Heiner-Matthias Morich, konatel a riaditel
Jozef Camaij, konatel a finanény riaditel

HMH, s.r.o. Vyro€na sprava za rok 2024



Vyro€na sprava za rok 2024 HMH, s.r.o.



Organiza¢na struktura

V organizacnej Strukture spolo¢nosti sa uplatiuje trojstupriové

manazérske riadenie. Spolo¢nost je ¢lenend na vedenie spolo&nosti,
oddelenia a Useky, pricom niektoré oddelenia su dalej Clenené na skupiny.
Hlavny proces spolo¢nosti, ziskavanie zakazky — vyvoj — vyroba — poskytovanie
sluzieb, priamo zodpoveda 4 najvacsim oddeleniam organizacnej Struktury.
Useky prestavuju podporné Gtvary, ktoré zabezpecuju hladké fungovanie
spolo¢nosti v sulade s predpismi a legislativou.

Pocet zamestnancov
(k 30. 9. 2024, bez zamestnancov
na materskej/rodi¢ovskej dovolenke)

Vedenie spolo¢nosti

Oddelenie obchodu

Oddelenie vyvoja

Oddelenie vyrobno-dodavatelské
Oddelenie zakaznickej podpory
Vydavatelstvo a oddelenie marketingu
Usek ekonomicky a mzdovy

Usek vnutornej spravy

HMH, s.r.o. Vyroc¢na sprava za rok 2024



Konatelia spoloénosti:

Heiner-Matthias Morich, konatel a riaditel
Ing. Jozef Camaij, konatel a finan&ny riaditel

ManaZment spolo¢nosti:

Ing. Tomas Horvath, technicky riaditel

Magr. Katarina Kristofic¢ova, manazérka fudskych zdrojov

Ing. David Drozd, veduci oddelenia obchodu

Ing. Rudolf Michalec, veduci oddelenia vyvoja

Mgr. Marek Cidorik, veduci oddelenia vyrobno-dodévatelského
Igor Bartek, povereny vedenim oddelenia zakaznickej podpory
Dagmar Votavova, vedUca vydavatelstva a oddelenia marketingu

Vyro¢na sprava za rok 2024

HMH, s.r.o.



Ludské zdroje

Rok 2024 bol po v8etkych strankach ovplyvneny zmenou majitela,

ktora nastala eSte koncom roka 2023. T4 viedla k spusteniu integracnych
procesov, ktorych cielom je zladit procesy a pristupy HMH s fungovanim
materskej spolo¢nosti. Tento proces sa, samozrejme, tyka aj oblasti
[udskych zdrojov ako aj kazdého zamestnanca. Maximalnou snahou
spolo¢nosti je vSak aj poCas tohto procesu vytvarat a dalej rozvijat
kvalitné pracovné prostredie, v ktorom sa zamestnanci citia dobre

a dokazu naplno vyuzivat a rozvijat svoje schopnosti a zru¢nosti.

S prihliadnutim na situdciu, v ktorej sa spolo¢nost nachadza boli hlavnymi témami pre pracu s ludmi v roku 2024
tieto oblasti:

o Udrzanie stability a istoty aj v Case zmien

Spoloc¢nost si vzdy kladla za ciel byt spolahlivym partnerom pre svojich zamestnancov a oporou aj v ndro¢nych
situdciach. Velké zmeny v sebe vzdy nesu aj otazky stability a istoty zamestnania. V tejto oblasti spolo¢nost v§ak
pokrac¢ovala v rastovom trende z predchadzajucich obdobi z pohladu priemerného poc¢tu zamestnancov v roku
a vytvérania pracovnych miest. Ziadne pracovné miesta neboli zruené.

e Otvorena a transparentna komunikacia so zamestnancami

Otvorena a transparentna komunikécia bola vzdy jednym z hlavnych zaujmov spolo¢nosti pre vytvaranie konstruk-
tivnej a tvorivej vnutornej atmosféry. V zévere roku 2023 spolo¢nost realizovala celofiremny prieskum spokojnos-
ti zamestnancov. Jednym zo klti¢ovych podnetov bolo zlepsenie internej komunikécie. Zaroveri zmena majitela
a na to nadvazujuce procesy vyzadovali prehodnotenie intenzity a spdsobu komunikacie v spolo¢nosti.

Struktira zamestnancov
(k 30. 9. 2024, bez zamestnancov 100 %

na materskej/rodi¢ovskej dovolenke)

sS 34
I. stupeni VS 2
II. stupenr VS 43
postgradual 8
Muzi 61
Zeny 21
>
<30 14 2%
31-40 25 g >
a-s0 | 40,4
=
> 51 12 o
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V rémci internej komunikacie spolo¢nost okrem uz osvedc¢enych a zavedenych kandlov (komunikécia cez orga-
nizaénu Struktdru, systém porad, intranet, kvartalny interny magazin a pod.), vyrazne posilnila komunikaciu cez
pravidelné stretnutia so zamestnancami. Ich cielom je priebezne informovat o smerovani spolo¢nosti z pohladu
budtcnosti, ale aj zdielat informacie o praktickych suvislostiach integra¢nych procesov. Rovnako bol takto vytvo-
reny priestor pre zamestnancov klast otézky a diskutovat o témach a zmenéch, ktoré so sebou integrécia prinasa.

V spolo¢nosti Zijeme politikou otvorenych dveri — manaZzéri na vSetkych urovniach az po vedenie spolo¢nosti su
otvoreni a dostupni pre otazky a diskusiu so zamestnancami nezavisle od organiza¢nej Struktury.

e Rozvoj zru€énosti zamestnancov

Rozvoj vedomosti a zrué¢nosti zamestnancov je dlhodobo jednou z taziskovych tém, na ktord sa spolo¢nost
pri praci so zamestnancami zameriava. Cielom je posilhovat kompetentnost timu s cielom dosahovat neustéle
lepsie vysledky a zarover podporovat ich kontinudlny rast. V tomto ohlade sa spolo¢nost v roku 2024 zameriavala
najma na rozvoj konkrétnych technickych vedomosti a zrué¢nosti zamestnancov potrebnych pre kvalitny vykon
prace na jednotlivych pracovnych pozicidch. Zamestnanci stravili spolu vyse 1250 hodin pracovného ¢asu vzde-
lavacimi aktivitami.

Zmena vlastnika spolo¢nosti so sebou priniesla vyrazne va¢sie zameranie na rozvoj jazykovych zruénosti. Jazykové
vzdeldvanie spolo¢nost aktivne podporuje u vyse 50 % zamestnancov.

¢ Analyza a prepojenie procesov s materskou spolo¢nostou

Proces integrécie sa stal jednym z taZiskovych procesov v spolo¢nosti. HMH pocas uplynulého roka a aj najblizsie-
ho obdobia. Prepéjanie procesov s materskou spolo¢nostou sa tyka aj oblasti riadenia fudskych zdrojov, kde pre-
biehalo mapovanie aktualneho stavu a vnutornych procesov a identifikacia potrebnych Uprav pre buduice obdobia.
Ide o naro¢né procesy ako z pohladu ¢asu, tak aj z pohladu komplexnosti, vzhladom na mnohé rozdiely. Celko-
vym zaujmom je vSak zachovanie a pripadny dalsi rozvoj kvalitného pracovného prostredia a podmienok pre za-
mestnancov spolo¢nosti, kedze ako HMH, tak aj materska spolo¢nost vnimaju zamestnancov ako kltcovy faktor
pre buduci rozvoj a Uspech spolo¢nosti.

Vyro€na sprava za rok 2024 HMH, s.r.o.



CSR Spoloc¢enska zodpovednost

Spolo¢nost mala aj v roku 2024 za ciel dalej rozvijat svoje zameranie

a aktivity v oblasti spolo¢ensky zodpovedného podnikania. Za tymto uc¢elom
zaradila do oblasti, v ktorych si stanovuje kratkodobé a strednodobé ciele,

aj spolo¢ensku zodpovednost ako samostatnu ,kapitolu”.

Ciele boli stanovené s primarnym zameranim na nasledujuce témy:

- Monitorovanie a znizovanie environmentalnej zataze;

- Cielené zvySovanie povedomia zamesthancov o environmentalnom spravani;

- Rozvoj a podpora komunity.

EcoVadis ScoreCard

EcoVadis ScoreCard je jednym z najkomplexnejsich na-
strojov hodnotenia udrzatelnosti, pricom vyslednd ana-
lyza hodnotenia sumarizuje silné a slabé stranky spo-
lo¢nosti HMH z hladiska politik, ¢innosti a uspechoyv,
ktoré vypovedaju o postupoch HMH v oblasti udrzatel-
nosti a socialnej zodpovednosti.

Partner pre komunikaciu
a rozvoj povedomia
o pomoci zranitelnym

V roku 2023 spolo¢nost nadviazala partnerstvo s ne-
ziskovou organizaciou MAGNA v ramci projektu kul-
turno-humanitérneho centra Apoteka a Pinakoteka
a v roku 2024 toto partnerstvo dalej napliala. Zémerom
projektu je priblizit Sirokej verejnosti humanitarne pro-
jekty, ktoré MAGNA uz vyse dvadsat rokov realizuje
na Slovensku aj vo svete. Cielom je zmenit postoj nie-
len k humanitarnej pomoci na Slovensku, ale celkovo
sprostredkovat fudom odkaz - Ze pomahat je normalne
- apomoc inym by mala byt sucastou nasho kazdoden-
ného zivota. Dolezitym prvkom verejnej galérie umenia
humanitarnej organizacie MAGNA, PINAKOTEKA boli
organizované vystavy a prezentacie, edukacné pred-
nasky, ktoré mohli byt realizované aj vdaka pomoci,
ktoru cez partnerstvo poskytla spolo¢nost HMH.

y § SILVERL
(ecovaa;;) M lie¢ime tu a teraz
2t pa¥dmagna
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nase mesto

Zodpovedné podnikanie,
zodpovedny zivot

Snahou spolo¢nosti aj v roku 2024 bolo témy spolo-
¢enskej zodpovednosti rozsirovat aj na zamestnancov
a zvySovat ich povedomie a angaZzovanost v tejto oblas-
ti. Spolo¢nost sa aj v tomto roku zapojila do podujatia
firemného dobrovolnictva Nase mesto s cieflom nie len
poméct vybranej organizacii, ale podporit myslienku
budovania komunity a kultdry vzajomnej pomoci.

S cielom upriamit pozornost zamestnancov na udrza-
telnost v oblasti cestovania spolo¢nost podporila
Eurdpsky tyzden mobility. Urobila tak nie len aktivhou
komunikaciou tejto kampane, ale aj cielenou motiva-
ciou zamestnancov k vyuzivaniu udrzatelnej$ich foriem
dopravy.

Spolo¢nost uz pravidelne vyzyva zamestnancov
k spolurozhodovaniu o podpore Cinnosti ob¢&ianskych
zdruzeni ¢&i neziskovych organizéacii prostrednictvom
poukdézania 2 % z dane prévnickej osoby. Tato aktivita
pomaha upriamovat pozornost na ¢innost réznych ne-
ziskovych organizacii a Sirku oblasti, v ktorych p6sobia
a pomahaju a mdze byt dalSou inSpiraciou pre zamest-
nancov.

Oddelenie Vydavatelstva prostrednictvom ATP Journal
spolupracuje v tejto oblasti s obcianskym zdruze-
nim Cerveny nos Clowndoctors formou poskytnutia
mediélneho priestoru na propagéciu.

oo
oo

e
CERVENY N@S

Kde je smiech, tam je nadej




Integrovany manazérsky systém

ZlepSovanie integrovaného manazérskeho systému patri medzi zdkladné zavazky
nasej spolocnosti. Je zaloZzené na podmienkach a poZiadavkach z interného

a externého prostredia spolo&nosti ako aj zainteresovanych oséb. Ci uz su to
nasi zakaznici, dodavatelia, zamestnanci, lokalna komunita alebo aj okolité
zivotné prostredie. NajddleZitejSou zmenou v haSom manazérskom systéme

je integracia nami realizovanych procesov so spolo¢nostou Siemens a postupna
implementacia jednotnych postupov a procesov tam kde je to vhodné

a prinesie to zvySenie kvality poskytovanych produktov a €innosti.

Systém
manazérstva
kvality

EN ISO 9001:2015

Systém manazérstva kvality nasej
spolo¢nosti zahffia aj pozZiadav-
ky normy ISO/TS 22163 $pecifické
pre Zelezni¢ny priemysel s cielom
zvys$ovat kvalitu a spolahlivost vyra-
banych komponentov a systémov.
Déraz kladieme na efektivhe na-
stavenie internych procesov a sys-
tematické preskumavanie technic-
kych a legislativnych poZiadaviek.
Absolvovali sme UspesSne viacero
externych prevereni zavedeného
QMS, ¢&i uz zo strany certifikacnych
organov alebo zakaznikov.

Systém
environmentalneho
manazérstva

EN ISO 14001:2015

Spolo¢nost vnima svoju zodpoved-
nost za monitorovanie a znizova-
nie negativneho vplyvu na Zivotné
prostredie naprie¢ celym zivotnym
cyklom svojich produktov a pri po-
skytovani sluzieb. Prijatim dalsich
dobrovolnych zavéazkov sa okrem
predchadzaniu znecistovania zi-
votného prostredia zacala aktivne
venovat zveladovaniu najblizsieho
okolia s cieflom angazovat zamest-
nancov a systematicky kultivovat
ich environmentalne citenie. Zmysel
vidi v malych cielenych krokoch, ale
aj inSpiraciach a inovaciach nasme-
rovanych k trvalej udrzatelnosti.

Systém manazérstva
bezpecénosti a ochrany
zdravia pri praci
EN ISO 45001:2023

Bezpe&né pracovné podmienky pre
véetkych nasich zamestnancov su
zékladnym cielom nasej spoloc-
nosti v oblasti BOZP. Podnecujeme
zamestnancov k identifikacii rizik
spojenych s pracovnymi ¢innostami
a prostredim v rémci spolo¢nosti
tak, aby sme vedeli adresne a ciele-
ne nastavit preventivne opatrenia.
V uplynulom roku sme nezazname-
nali Ziadny pracovny uraz. V ramci
integracnych procesov so spolo¢-
nostou Siemens sme zaviedli nové
e-learningové vzdeldvanie, ktoré
dalej zvysilo medzi zamestnancami
povedomie o oblasti zabezpecenia
BOZP.

Systém certifikacie subjektov zodpovednych za tdrzbu vozidiel

Smernica Eurépskehp parlamentu a Rady (EU) 798/2016 z 11. mé&ja 2016 o bezped&nosti Zeleznic.
Nariadenie Komisie (EU) 2019/779 zo 16. maja 2019 o systéme certifikacie subjgktov zodpovednych
za Udrzbu vozidiel podla smernice Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) 798/2016

Nasa spolo¢nost je drzitelom Osvedcenia zhody pre funkcie udrzby (ECM) pre kategdriu komponenty na rusne,
motorové jednotky a tratové stroje. Vdaka nemu vieme nasim zakaznikom garantovat, Ze doddvanie a udrzba
nasich produktov suU poskytované v sulade s eurdpskou legislativou o bezpeénosti zeleznic. Nas riadiaci systém
zahrna riadiacu funkciu F1, funkciu rozvoja udrzby F2 a funkciu poskytovania udrzby F4. Poskytujeme udrzbu
az po najvyssiu, piatu, droven, ktora zahrna renovéciu, Upravy, velmi tazké opravy, obnovu alebo modernizaciu.

Vyro€na sprava za rok 2024 HMH, s.r.o.
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Milniky v historii

1993

Vznik spolo¢nosti HMH

1994

Vo svojich zaciatkoch spolo¢nost realizovala
zdkazkoveé projekty pre priemysel a energetiku
a zalozila odborny ¢asopis ATP Journal

pre oblast priemyselnej automatizécie. Postup-
ne sa dominantnou stala orientacia na automa-
tizaciu v Zeleznic¢nej doprave. Prebehol vyvoj

1. generacie riadiacich systémov pre rusne

a zavedenie obchodnej znacky MIREL.

1997

Prvy systém aplikacie pre hnacie drahove
vozidla MIREL RS350.

2000

Spoloc¢nost pokracovala vo vyvoji

a homologizacii 2. generacie systémov MIREL,
ktoré sa v desiatkach az stovkach realizacii
dostali do prevadzky na Zelezni¢nej sieti
Slovenskej republiky. Portfélio produktov

sa okrem riadiacich systémov rozsirilo

0 zabezpeclovacie a registracné systemy.

Nastavenie organiza¢nej Struktury, rozélenenie
na oddelenia vyvoja, vyroby, servisu.

2005

Spoloc¢nost zaviedla systém manazérstva
kvality podia normy ISO 9001 s cielom trvalo
zlepsovat kvalitu realizovanych produktov a
procesov a dosahovat pozadovanu bezpecnost
v zmysle prislusnych technickych noriem.

2010

Vyvoj systémov MIREL 3. generacie.

Nova systémova platforma bola pouzita

pre komplexné riadiace systémy elektrickych
rusnov a systémy technologickych ochran.
Zaroven spolocnost zrealizovala dalsi vyvoj
vlakového zabezpecovaca MIREL VZ1.
Doplnila jeho funkéné vlastnosti

o0 STM modul ETCS pre systém LS.
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O 2013

©

©

Spolo¢nost prestahovala svoje prevadzky

v ramci Bratislavy do novy perspektivnych
prevadzkovych priestorov, ktoré zodpovedali
potrebam na moderné kancelarske aj vyrobné
priestory. Tato zmena umoznila v nasledujucom
obdobi dalsi rast kapacit spolo¢nosti a rast
kvality pracovného prostredia.

2015

Export spolo¢nosti na trhy EU trvalo predbehol
obrat na domacom slovenskom trhu.

Spolo¢nost inovovala viakovy zabezpecovac
MIREL VZ1 doplnenim jeho funkénych vlastnos-
ti o STM modul ETCS pre systém EVM. Zreali-
zovala jeho systémovu integraciu s mnohymi
typmi palubnych jednotiek ETCS od vacsiny
vyznamnych vyrobcov tohto systému.

2021

Zmeny vo vlastnickej Strukture.
Ocenenie EY Technologicky podnikatel roka.

2022

Ukonc&enie homologizacného procesu
integrécie MIREL VZ1 s palubnym zariadenim
ETCS na Slovensku, v Cechach a Madarsku.

2023

Zasadna zmena vo vlastnickej Strukture,
od 15. 11. 2023 je vlastnikom
Siemens Mobility, s.r.o.

Ozivenie systému MIREL s poradovym cislom
5000.

2024

Proces integracie so spolo¢nostou
Siemens Mobility s.r.o. v oblasti IT,
prepojenia reportovacich a uc¢tovnych
systémoyv, zavedenie novych pravidiel

v oblasti dodrziavania pravnych a etickych
noriem a predpisov.
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2010 Vystava Czech Raildays 2015 Vystava Czech Raildays 2023 MIREL s poradovym ¢islom 5000

2023 Zmena vlastnika firmy
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Predmet ¢cinnosti

Spolo¢nost HMH od svojho vzniku rozvija podnikatelské aktivity
v oblasti priemyselnej automatizacie dvomi produktovymi smermi:

- technologickeé riesenia v kolajovej doprave (systémy MIREL)
- vydavatelska ¢innost (odborny ¢asopis ATP Journal)

=IMIREL

PRODUKTH'"H

Produkty s oznac¢enim MIREL su vysledkom vlastného

know-how od navrhu, cez vyrobu az nasadenie do pre-

vadzky a pokryvaju tieto oblasti:

e Zabezpecovacie systémy: MIREL VZ1

o Registracné aindika¢né systémy: MIREL RM1, RM2

e Riadiace systémy: MIREL RS350, RS361, RS363,
RS812, RS813

e Spolupracujuce zariadenia MIREL

V suvislosti s nasadenim, prevadzkou a udrzbou systé-
mov MIREL poskytuje HMH tieto komplexné sluzby:

e Technicka podpora pri zavadzani systémov

e Zaruény a pozarucny servis zariadeni

¢ Skolenia na systémy

e Planovana udrzba

Osobitnou sluzbou je homologizacia Zelezni¢nych sub-
systémov.

Dlhodobo etablované portfélio produktov MIREL v roku
2024 preslo viacerymi kvalitativnymi zmenami a Celi ne-
malym vyzvam v sUvislosti s rozvojom Zelezni¢nej do-
pravy do buducnosti. V sulade s dlhodobou stratégiou
eurdpskej Unie rozsirovat nasadenie eurépskeho vlako-
vého zabezecovaca (ETCS) bola hlavna aktivita rozvoja
produktov v nasledujucich oblastiach:

e Postupny Ustup z predaj vlakového zabezpecovaca
ako stand-alone rieSenia na biznis model poskyto-
vania uceleného rieSenia integrovaného do systému
ETCS ako narodnych STM modulov LS, EVM a SHP.

e Napredujuca stratégia integracie produktov spo-
lo¢nosti so svetovymi vyrobcami systémov ETCS.
Dlhodobo sa ako popredny vyrobca STM modulov
usilujeme o to, aby naSe rieSenia boli kompatibilné
s produktami v§etkych vyrobcov systémov ETCS p6-
sobiacich na eurépskom trhu.

HMH, s.r.o. Vyro€na sprava za rok 2024

e Na zdaklade prevadzkovych skusenosti zakaznikov
HMH doslo k rozsireniu funkénych vlastnosti nosné-
ho produktu MIREL VZ1 ako aj funkénej brany MIREL
STB o funkcie zlepsujuce komfort obsluhy vozidiel
v Specifickych prevadzkovych situaciach. Podmien-
kou pre plnohodnotné vyuzitie tychto novych funkcif
je pouzitie vlakového zabezpecovaca ETCS poskytuj-
uceho na rozhrani narodnych STM modulov rozsirenu
sadu informacii pre ndrodné zabezpecovace triedy B.
Pilotna aplikécia tohto rieSenia pouzitd na vozidlach
radu 363.5 spolo&nosti CD Cargo v spojeni so sys-
témom ETCS Trainguard od spolo¢nosti SIEMENS je
v etape homologizacie Specifickej aplikacie.

ZvySovanie bezpec¢nosti prevadzky a kapacity na
infrastruktdre nasadzovanim komplexného rieSe-
nia riadenia prevadzky a zabezpeenia vlakov nie
je len problematikou novych vozidiel, ale aj témou
retrofitov star$ich vozidiel. Castou portfélia pro-
duktov MIREL su aj riadiace systémy vozidiel, kto-
rych rozvoj bol v roku 2024, a v najblizsich rokoch
aj nadalej bude pohanany potrebou prispdsobenia
sa integracii systému ETCS na tieto vozidla. Oblast
rekonstrukcie vozidiel je dlhodobo na ustupe, aviak
odhadovany pocet 30 000 vozidiel v Eurdpe, kto-
ré budu doplnené o eurdpsky zabezpecovac¢ ETCS,
predstavuje jednu z moznosti strednodobého rozvo-
ja produktov MIREL.

Uspech na trhoch v strednej Eurépe nas posmelil
k strategickému cielu disponovat produktami, ktoré
rozsiria portfélio STM modulov viac na zapad, vy-
chod, sever a juh Eurépy. Z dlhodobych skusenosti
vieme, Ze to nie je lahky ciel ani $print na 100 metrov,
ale skor niekolko ro¢na vizia dal$ieho rozvoja produk-
tov MIREL, ktoré sa dé prirovnat k maraténu.
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Samostatnou oblastou p6ésobenia HMH, s.r.o. je vyda-
vatelstvo. Jeho nosny produkt, periodikum ATP Journal,
v sUc¢asnosti predstavuje z hladiska personalnych kapa-
cit a podielu na celkovych finanénych vysledkoch spo-
lo¢nosti, nepomerne mensiu ¢ast, ako znacka MIREL.
Obe znacky v8ak maju rovnako dlhu uspesnu histoériu
a rovnako vyznamné postavenie vo svojej sfére &in-
nosti. Spolo¢nou je aj téma automatizacie, v pripade
ATP Journal rozsirena na vsetky priemyselné oblasti jej
vyuzitia. Kym ale obchodnym zémerom a konkurenc¢-
nou vyhodou produktov MIREL je p&sobenie v celoeu-
répskom regiodne, hodnota ATP Journal je v poskytovani
odbornych informacii v lokdlnom slovenskom prostredi.

Po obsahovej stranke je cielom ATP Journal inspirovat
k rieSeniam ¢€o najvacsiu komunitu odbornikov pbso-
biacich v oblasti priemyselnej automatizacie, informati-
ky a udrzby, prispievat k technologickému a hospodar-
skemu rozvoju firiem a mediélnou ¢innostou kultivovat
podnikatelské prostredie.

APT Journal je podla prieskumov medzi komunitou
vnimany ako stabilny a déveryhodny zdroj aktualnych
a presnych odbornych informacii, ¢i ako jedinecny
medidlny priestor na stretdvanie zastupcov vyrobnych
podnikov s poskytovatelmi priemyselnych rieSeni. Pre-
pajanim firiem, akademickej obce, §kél a odborovych
organizacii sa podporuje Sirenie technickych znalosti
v slovenskej spolo¢nosti.

Vytvéranie atraktivneho produktu po obsahovej stranke
je prvym predpokladom uspesného naplnenia sledova-
nych finanénych ukazovatelov vydavatelstva. Dalsou
podmienkou na dosiahnutie dobrych ekonomickych
vysledkov su inovacie v poskytovanych sluzbéach, sta-
rostlivost o zékaznikov a intenzivne obchodné aktivity.

ATP Journal v hodnotenom obdobi janudr az septem-
ber 2024 vychadzal ako mesacnik v tlacenej a elektro-
nickej forme, poskytoval online sluzby na web stranke
atpjournal.sk, bol aktivny na $tandardnych socialnych
sietach. Nepodaril sa zrealizovat format vlastnej odbor-
nej konferencie napriek zaujmu zo strany inzerentov,
menej v§ak zo strany ucastnikov.

Dalsiu ¢ast prijmov vydavatelstva predstavujl knizné
publikacie, predovsetkym s tematikou histdrie v Zelez-
ni¢nej doprave na Slovensku.

Najvyznamnejsi zakaznici

SR: ABB s.r.o., B+R automatizace, spol. s r.o.
- org. zlozka, Murrelektronik Slovakia s.r.o.,
PPA CONTROLL, a.s., ProCS, s.r.o.,
PHOENIX CONTACT s.r.0., Rittal, s.r.o,,

SCHUNK Intec s.r.o., Siemens, s.r.o.,
TRANSCOM TECHNIK, spol. s r.o.

EU: BECKHOFF Automation s.r.o.,, DEHN s.ro.,
EPLAN Software s.r.o., GHV Trading, spol. sr.o.,
KOBOLD Messring GmbH,

MICRO-EPSILON Czech Republic, spol. s r.o.,
TME - Transfer Multisort Elektronik Sp. Zoo

Najvyznamnejsi dodavatelia
KASICO,a.s, L K Permanent, spol.sr.o., ui42 s.r.o.

Vyro€na sprava za rok 2024 HMH, s.r.o.



Klicové partnerstva

Zakaznici

Proces integrécie si vyziadal vyrazne rychlu implemen-
téciu novych procesov prave do obchodnych ¢innosti
a vztahov so zdkaznikmi a zosuladenie s celosvetovo
platnymi obchodnymi a pravnymi §tandardami Siemens
Mobility spolu s podmienkami plnenia zavazkov a po-
skytovania sluzieb. Cielom zmien je sprehladnit zakaz-
nikom nami poskytované zaruky a spolahlivost v spo-
jeni s ich o¢akavaniami. D6kazom dobrej komunikacie
so zékaznikmi a UspesSného zosuladenia so Standardmi
Siemens Mobility v podmienkach fisSkalneho roku kon-
Ciaceho septembrom, je prekro¢enie stanovenych ob-
chodnych cielov na toto obdobie.

Spolo¢nost HMH uspesne zavrsila prechod od obchod-
ného zastupenia na priamu pritomnost na ¢eskom trhu
a zédkaznikov uz obsluhuje priamo obchodnym oddele-
nim, a nie cez vyhradné zastupenie CMZO. Tato zmena
priniesla zékaznikom zefektivnenie spoluprace a bene-
fity. Vyustenim tohto usilia je podpis rémcovych diho-
dobych kontraktov s PKP Cargo Interntional, CZ LOKO
a Skoda Transportation, ktoré st buduicim stavebnym ka-
mernom poésobenia spolo¢nosti a expanzie na tomto trhu.

Uspesna integrécia do Struktur Siemens Mobility bola
vyrazne viditelnd na septembrovom veltrhu Innotrans
v Berline, kde sa spolo¢nost HMH neprezentovala sa-
mostatne ako predosle roky, ale bola plnohodnotnou
sUcastou stanku Siemens Mobility spolu s ostatnymi
novymi kolegami ako OneOBU Team.

Medzi klucovych zahrani¢nych zékaznikov spolo¢nosti
HMH, s.r.o. patria okrem Siemens Mobility spolo¢nosti
Alstom, Betamont, CZ Loko, Ceské drahy, Newag, Sta-
dler, Skoda Transportation a dalsie. Na domacom trhu
patria medzi dlhodobych zékaznikov Zelezni&nd Spo-
lo¢nost Cargo Slovakia, Zelezni¢na Spolo¢nost Sloven-
sko, ZOS Vrutky a dalsie.

Podiel exportu

SK EU
2020 78 %
2021 75 %
2022 76 %
2023 84 %
2024 91%
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Dodavatelia

Zmeny vlastnika spolo¢nosti sa vyrazne prejavili za ob-
dobie fiskalneho roku 2024 aj na oddeleni vyrobno-
-dodavatelskom, priamo zodpovednom za fungujuci
dodavatelsky retazec.

Proces integracie do skupiny Siemens si vyziadal
zmenu postupov a prispdsobovanie sa Standardom
Siemens v cCasti ndkupu a vztahov s dodévatelmi.
VSetci dodévatelia HMH boli osloveni s novymi zmluv-
nymi vztahmi, kde klti¢ovou témou bola akceptacia
etického kodexu (CoC). Pri externych dodévateloch
boli uspesne vyvijané aktivity na eliminovanie rizika
sjedného dodévatela”, bola overend a zavedend spo-
lupréca s dal$imi dvoma dodévatelmi mechanickych
dielov. Proces nakup materidlu sa po problematickom
obdobi objektivnych problémov dostal do normalu
a trh s elektronickymi suc¢iastkami sa ustdlil. Nakupné
ceny sa zastabilizovali, dodacie terminy skratili, zvysila
sa dostupnost suciastok.

Z hladiska vyrobného procesu bolo potrebné pripra-
vit sa na vymenu sucasného informac¢ného systému
za novy ERP systém a zachovat pritom firemné vyrob-
né know-how. Novinkou v skladovom hospodarstve je
mesacné sledovanie obratkovosti skladovych poloziek
a prvé systematické kroky na optimalizaciu stavu zasob
na sklade.

Napriek zmendm sa podarilo udrzat obvykly vyso-
ky vykon vyrobnej skupiny a stanoveny produkény
pléan dokonca mierne prekrocit. Do sériovej produkcie
sa dostali aj novSie vyrobky ako zmen$end verzia
VZ1 a RM1 v suvislosti s ich naslednou vymenou
za staré systémy MIREL po 20 ro¢nej Zivotnosti v pre-
vadzke.

Mimoriadny Uspech zaznamenala aj logisticka skupina,
ktora dosiahla vyborny vysledok, ktorym je vyexpedo-
vanie vSetkych objednavok v termine, s nulovym omes-
kanim.

S cielom zefektivnenia fungovania preslo oddelenie dy-
namickymi zmenami aj z pohladu organiza¢nej $truk-
tury. Z pévodnych dvoch skupin boli vytvorené tri a to
v ¢leneni Nakup a expedicia, Spréva skladov a Vyroba.
V oblasti budovania timu oddelenia je vyzvou na naj-
blizsie obdobie doplnenie logistickych kapacit v po-
zadovanej kvalite. Zamestnanci vnimaju zmeny ako
pozitivhe, ocenuju personalnu stabilizéciu a zlepSenie
vztahov, na ktoré mala negativny dopad situacia pocas
covidového obdobia.
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Sucasna situacia v spoloénosti

Rok 2024 bol rokom potvrdenia rastového trendu z predchadzajiceho obdobia. Produktovou liniou, ktora domi-
novala predaju v roku 2024, bol systém vlakového zabezpecovac¢a MIREL VZ1a jeho integracia so systémom ETCS.
Trzby z predaja vlastnych vyrobkov po extrapolacii zvy$nych 3 mesiacov vzrastli v porovnatelnom obdobi medzi-
ro¢ne o 18 %. Lepsie produkéné vysledky roku 2024 boli dané pokracujucim ozivenim trhu, silnym rastom dopytu
v existujucich projektoch a rozbehnutim dal$ich novych projektov.

Na uspokojenie dopytu zo strany zdkaznikov spolo¢nost okrem naplno vyuzitych produkénych kapacit vyuzila aj
existujuce skladové zasoby z roku 2023. Zaroven sa spolo¢nosti darilo priebezne dopliiat $tandardné skladové
zasoby, hlavne v segmente kritickych materialovych poloziek.

V oblasti poskytovania sluzieb bola situacia v roku 2024 stabilizovana. Pocet poskytnutych sluzieb vzrastol me-
dziro¢ne o 40 %. Aj napriek poklesu objemu planovanej udrzby v désledku riadeného prechodu na dlhsie servisné
intervaly systémov, celkovy objem poskytnutych sluzieb nardstol v suvislosti s va¢sim poctom systémov uvadza-
nych do prevadzky a vac¢sim poc¢tom obnovovanych systémouv.

V oblasti vydavatelskych ¢innosti bola situacia stabilna aj napriek tomu Ze sa nepodarilo dosiahnut vsetky ciele.
Nastavené procesy, pouzivané technoldgie a stabilny redakény tim umoznovali systematické pokracovanie vo vy-
davatelskych aktivitach periodickej aj neperiodickej tlace a dosahovanie vyty¢enych kvantitativnych aj kvalitativ-
nych cielov.

Struktura zékaznikov bola v roku 2024 stabilnd. V priebehu roka v strukture nedoslo k Ziadnej zésadnej zmene.
Pocet novych objednavok pokracoval v trende z roku 2023 a mal stupajucu tendenciu. Na platobnej discipline
zékaznikov sa zvySeny dopyt po produktoch spolo¢nosti negativne neprejavil.

Na strane dodavatelov sa prejavovali désledky Specifickej situdcie dodavatelského retazca z predchadzajiceho
obdobia. Kontrahované dodavky z roku 2023 s dlhymi dodacimi terminmi boli realizované v roku 2024. Obmedze-
nia, ktorym spolo¢nost musela celit, boli kompenzované dostato¢nymi skladovymi zasobami, ktorymi sa spoloc¢-
nost pred zasobila a ktoré boli priebeZne a v predstihu dopliané. Disponibilita kooperaénych kapacit bola nezme-
nena a dostatocna. Situacia v dodavatelskom retazci nemala negativny dopad na ceny nakupovanych materiglov
a komponentov. Vplyv na ceny nepresahoval vSeobecné inflacné tlaky.

Kapacity spolo¢nosti v oblasti fudskych zdrojov boli v roku 2024 mierne rastice. Drobné zmeny organiza¢nej
struktury nemali dopad na celkové kapacity spolo¢nosti. Evidujeme vSak potrebu doplnit viaceré pozicie, hlavne
v oblasti vyvoja a servisu. Situacia na trhu prace pre povahu nasej vyroby je zlozitd, napriek tomu sa nam dari po-
stupne otvorené pozicie obsadzovat.

Celkovo je mozné konstatovat, Ze ciele roku 2024 spoloc¢nost splnila vynikajuco. Plan Cistého obratu spolo¢nosti
bol zmienky hodne prekroceny.
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Pocet pracovnych miest vs pocet zamestnancov Osobné naklady

Priemerny po¢et  Priemerny pocet Ro¢né
pracovnych miest =~ zamestnancov osobné naklady*
2020 2020
2021 2021
2022 2022
2023 2023
2024 2024

* Mzdové naklady vratane
nakladov na socialne poistenie
a socialnych nakladov.
94,0

83,0

2020 2021 2022 2023 2024

(Pozn.: za rok 2024 bolo, z dévodu zmeny fiskalneho roka, zapocitanych iba 9 mesiacov)

Majetok Vlastné imanie

brutto netto
P00l 9894 043 € 8996 744 € 2020
pieAl 11 168 815 € 10 237 864 € 2021
ploerl 10 862 500 € 9 806 419 € 2022
POl 15 359 687 € 14 001668 € 2023

popZy 15 497 506 € 13 704 753 € 2024

14,0
15—+ 13,7
10—+
5__
2020 2021 2022 2023 2024

(Pozn.: za rok 2024 bolo, z dévodu zmeny fiSkalneho roka, zapocitanych iba 9 mesiacov)
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Predpoklad buduceho vyvoja

V nasledujucom obdobi budd dominantnymi faktormi ovplyviujucimi vyvoj spoloénosti pretrvavanie zaujmu zékaz-
nikov o nase produkty, integracia so spolo¢nostou Siemens Mobility a vyvoj na trhu préce. Situacia na globalnom
trhu polovodicovych suciastok a vyrobnych materidlov sa stabilizuje a prejavuju sa znamky opatrného zlepSenia
na strane dodavatelov. V roku 2025 sa ocakava zvySenie nominalnych miezd o 4 % a miera inflacie na Urovni 3,6 %.
Tieto makroekonomické ukazovatele budu zohfadnené pri nasej cenotvorbe a priprave novych projektov.

Slovensky pracovny trh v su¢asnosti ¢eli vyznamnym vyzvam, najma kvoli nedostatku kvalifikovanych pracovnikov.
Tento problém sa prejavuje naprie¢ réznymi sektormi, vratane strojarstva, automobilového priemyslu, dopravy,
zdravotnictva a IT sektora.

Jednym z hlavnych dévodov je starnutie populécie, ¢o znamend, ze do roku 2030 bude chybat priblizne 50 000
pracovnikov. Okrem toho, mnoho mladych a kvalifikovanych ludi odchadza za lep$imi pracovnymi podmienkami
do zahranicia.

Spolo¢nost HMH sa zameriava na poskytovanie kvalitnych internych skoleni nielen pre svojich zékaznikov, ale aj
pre svojich zamestnancov. Tieto Skolenia su navrhnuté tak, aby zvySovali odborné znalosti a zru¢nosti, €o prispieva
k celkovému rastu a rozvoju spolo¢nosti.

Pre zdkaznikov ponukame Skolenia, ktoré su prispbésobené ich $pecifickym potrebam a poziadavkam. Nasi od-
bornici poskytuju praktické a teoretické vedomosti, ktoré pomahaju zékaznikom efektivne vyuzivat nase produkty
a sluzby.

Nasim cielom bude nadalej optimalizovat vyrobné kapacity a zvySovat efektivitu poskytovania servisnych tkonov.
K dosiahnutiu tychto cielov je nevyhnutna zvysena komunikacia a pldnovanie s nasimi partnermi, ¢i uz na uUrovni
dodavatelskych alebo odberatelskych vztahov. Tymto spésobom budeme lepsie koordinovat nase aktivity, opti-
malizovat doddvky a zabezpecit splnenie ocakavani a potrieb nasich zadkaznikov. S partnermi budeme pravidelne
komunikovat, vymienat si informacie a spolupracovat na rieSeni pripadnych problémov alebo vyznamnych zmien
na trhu. Tato zlepsena spolupraca ném poméze efektivne reagovat na vyzvy a zvysit nasu konkurencieschopnost.

Jednym z hlavnych produktov, na ktoré sa budeme dalej zameriavat, je systém vlakového zabezpecovaca MIREL VZ1
a jeho integracia so systémom ETCS. Tato produktova linia je stale dominantna a sustredi sa na fiu velka ¢ast nasich
vyvojovych aktivit. V roku 2025 planujeme inovacie zamerané na systémovu integraciu réznych vyrobcov jednot-
ného eurdpskeho vliakového zabezpecovaca ETCS so systémom MIREL. S ohladom na charakter tychto projektov
sa oCakava, Ze ich realizacia bude trvat v priemere 2 az 3 roky. Tymto spésobom budeme schopni ponuknut za-
kaznikom vylepsené a integrované riesenia, ktoré budu zodpovedat ich potrebam a poZiadavkam v oblasti bez-
pecnosti vlakového dopravného systému. V nasom portfdliu bude aj vlakovy zabezpecova¢ ATP pre Holandsko,
kde budeme pracovat na jeho zaradeni do vyroby.

Dalsfm vyznamnym cielom bude integracia so spoloénostou Siemens Mobility, najma v oblastiach IT, prepojenia
reportovacich a uc¢tovnych systémov, zosuladenia procesov a zavedenia novych pravidiel v oblasti dodrziavania
pravnych a etickych noriem a predpisov. Predpokladany termin zlucenia je 1. 4. 2025.

V roku 2025 budeme pokracovat v rozvoji procesného riadenia a integrovaného manazérskeho systému pre oblas-
ti kvality, bezpecnosti pri praci a environmentalnej bezpecnosti. Planujeme tiez posilnit kompetencie spolo¢nosti
v oblasti udrzby kolajovych vozidiel, €o znamena zvysenie odbornych znalosti a schopnosti nasich zamestnancov
v tejto oblasti. Tym sa zabezpedi, Ze udrzba kolajovych vozidiel bude vykonavana na najvyssej Urovni a Zze budeme
schopni poskytovat spolahlivé a kvalitné sluzby nasim zakaznikom.

HMH, s.r.o. Vyro€na sprava za rok 2024



Vynosy z hospodarskej €¢innosti — trzby

2020
2021
2022
2023

2024

7779 847 €

6 079109 €

10 306 939 €

11 910 015 €

11154 650 €

Pridana hodnota

2020
2021
2022
2023
2024

6 201847 €
4597730 €
8004 612 €
8986 354 €
8068 903 €

vmil. €
15—+
1,9
10,3 1,2
10+ 78
6,1
5__
2020 2021 2022 2023 2024

(Pozn.: za rok 2024 bolo, z dévodu zmeny fiskalneho roka,
zapocitanych iba 9 mesiacov)

vmil. €

2020 2021 2022 2023 2024

(Pozn.: za rok 2024 bolo, z dévodu zmeny fiskalneho roka,
zapocitanych iba 9 mesiacov)

Hospodarsky vysledok pred zdanenim

2020
2021
2022
2023

2024

3561596 €
2101 311 €

4 505 976 €

4989 124 €

4766 783 €

vmil. €
15—+
10—+
5,0 4,8
£l 3.6 4,5 :
2]
2020 2021 2022 2023 2024

(Pozn.: za rok 2024 bolo, z dévodu zmeny fiskalneho roka,
zapocitanych iba 9 mesiacov)
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Zhodnotenie vysledkov spolo¢nosti

Oznacenie Popis 2024 2023
(nettovcelych€)  (nettov celych €)

Spolu majetok 13 704 753 14 001668

Al DIhodoby nehmotny majetok sucet 12 106 27 201
Al Dlhodoby hmotny majetok 351973 310 097
B. . Zasoby 2 431165 3042 338

B. L. Dlhodobé pohladavky 383 844 327 591

B. IlI. Kratkodobé pohladavky 8736991 1465 580
B.V. Finan¢né ucty 1728 036 8 752 424

Komentar k Stvahe - strana aktiv

Mierny pokles celkovych aktiv spdsobil hlavne pokles zasob a pokles dlhodobého nehmotného majetku. Hodnota
dlhodobého hmotného majetku kopiruje potreby technického zabezpecenia chodu spolo¢nosti a nakup auto-
mobilov. Hodnota zésob klesla z dévodu spotreby v produkcii z predzasobenia v minulych obdobiach vzhladom
na nestabilné nakupné ceny. DlIhodobé pohladévky tvori hlavne odloZzena darova pohladéavka a kaucie na najom.
Kratkodobé pohladévky tvoria pohladavky z obchodného styku a ostatné pohladéavky v rémci podielovej ucas-
ti. Rast kratkodobych pohladévok vyvolalo zriadenie cashpoolingového financovania v rémci skupiny Siemens.
Pokles finan¢nych uctov je spdsobeny rovnakou zmenou $truktury financovania skupiny.

Oznacenie Popis 2024 2023

(nettovcelych €)  (netto v celych €)

Spolu vlastné imanie a zévazky 13704 753 14 001 668

A Vlastné imanie 12 075 941 12 358 109

Al Zékladné imanie 20 000 20 000

A V. Zakonné rezervné fondy 2000 2000

A.VIL. Vysledok hospodarenia minulych rokov 8 250 124 8 250 124

A. VIII. Vysledok hospodarenia za U¢tovné obdobie 3803 319 4 085 487
po zdaneni (+-)

B. . Dlhodobé zavazky 17 070 38 520

B. Il Dlhodobé rezervy 235 501 26 326

B. IV. Kratkodobé zavazky 687 027 489 722

B.V. Kratkodobé rezervy 677 361 1086 333

Komentar k Suvahe - strana pasiv

Pokles hodnoty pasiv spdsobil pokles vykazaného vysledku hodpodarenia, nakolko celkové cudzie zdroje klesli
iba mierne, hlavne poklesom rezerv. Zmena vlastného imania je zapri¢inena vykdzanym vysledkom hospodarenia
a tiez vyplatenym podielom na zisku spolo¢nikovi. Vysledok hospodarenia 3,8 mil. je nizsi ako minulé obdobie
4,0 mil. avSak je dosiahnuty za kratSie obdobie a to nie 12 ale iba 9 mesiacov, pri prechode na hospodarsky rok.
Pokles dlhodobych zavazkov je hodnota socidlneho fondu a jeho Eerpania v beznom roku. V beznom roku boli
niz8ie rezervy nevycerpané dovolenky aj prémie (9 mesiacov). Kratkodobé zavazky z obchodného styku vzrastli aj
vplyvom zauc&tovanych nevyfaktirovanych dodéavok.

HMH, s.r.o. Vyro¢na sprava za rok 2024



Vybrané ukazovatele o vynosoch a nakladoch

Oznacenie Popis 2024 2023
(netto v celych €)  (netto v celych €)
* Cisty obrat 11 429 775 11 891 187
*x Vynosy z hospodarskej ¢innosti spolu 11 154 650 11 910 015
Il. Trzby z predaja vlastnych vyrobkov 8 139 776 8 872 738
M. Trzby z predaja sluzieb 3289 999 3 018 449
IV. Zmena stavu vnutroorganiza¢nych zésob (+/-) -302 311 -15 368
VII. Ostatné vynosy z hospodarskej ¢innosti 11 462 20 711
*x Naklady na hospodarsku ¢innost spolu 6 444 894 6 917 121
B. Spotreba materidlu, energie a ostatnych 1253 480 1853 465
neskladovatelnych dodévok
D. Sluzby 1707 479 964 038
E. Osobné naklady 3157 103 3845 297
G. Odpisy a opravné polozky k dlhodobému nehmotné- 78 230 95 162
mu majetku a dlhodobému hmotnému majetku
ol Vysledok hospodarenia z hospodarskej ¢innosti (+/-) 4709 756 4992 894
* Pridand hodnota 8 068 903 8 986 354
** Vynosy z finan¢nej ¢innosti 59 364 614
il Vysledok hospodarenia z finanénej ¢innosti 57 027 -3770
ol Vysledok hospodarenia za u¢tovné obdobie 4766 783 4 989 124
pred zdanenim
R1. Dan z prijmov splatna 1021607 1017 276
2. Dan z prijmov odlozend -58 143 -113 639
falakaled Vysledok hospodarenia za uU¢tovné obdobie 3803 319 4085487
po zdaneni

Komentar k vynosom a nakladom

Vysledok hospodarenia (VH) spolo¢nosti je vykazovany za kratSie obdobie ako 12 mesiacov (9) pri prechode
na hodpodarsky rok. Pokles zisku preto nie je porovnatelnym parametrom, kedZe nezohladriuje rovnaku porov-
navaciu zakladniu. Naopak, v roku 2024 pri 12-mesa¢nom vykazovani by sa prejavil ndrast hodnoty vykézaného
zisku. Spolo¢nost zaznamenala priemerny rast produkcie a predaja vlastnych vyrobkov za 1- 9/2024 v porovnani
s minulym obdobim. Né&klady na hospodarsku ¢innost v priemere vzrastli, ale mensim tempom ako rast vynosov
z hospodarskej ¢innosti, ¢o je pozitivny trend. Spotreba materidlu na vlastnu produkciu sa v priemere znizila, ¢o
bolo spbsobené predzasobenim skladu v nizSich vyhodnejsich cenach. Nérast ndkladov na nakupované sluzby
spdsobil hlavne rast nakladov na najomné, narast nakladov na cerfitikacie a technické kontroly k vyrobe, narast
vzdeldvacich aktivit. Vzrastli ndklady na ndjom a sluzby spojené s ndjmom v désledku rozsirovania firemnych a skla-
dovych priestorov. Vzrastli aj néklady vydavatelstva, spdsobil to nérast nakladov na tla¢. Narast nékladov na sluzby
bol ovplyvneny aj u¢tovanim skupinovych manazérskych nakladov a ndkladov na integraciu do skupiny Siemens.
Osobné naklady narastli z dévodu zvySenia priemernej mzdy, pocet zamestnancov je ustaleny. VH z hospodarskej
¢innosti sposobil hlavne rozvoj hlavnej produkcie a sluzieb spolo¢nosti. Pridana hodnota poukazuje na skuto¢no-
st, Ze spolo¢nost permanentne analyzuje svoje ekonomické ukazovatele a povazuje zisk za zékladny motiv svojej
podnikatelskej ¢innosti. Rast vynosovych urokov je vyvolany cashpoolingovym spdsobom financovania skupiny
a jeho Urocenim. Rast nékladov na splatnu dan z prijmu je désledkom rastu upravujucich pripocitatelnych poloziek
k zakladu dane spolo¢nosti a rovnako aj niz§ou hodnotou mozného odpoctu nakladov na vyvoj a vyskum.

Vyro¢na sprava za rok 2024 HMH, s.r.o.



Udalosti osobitného vyznamu

Dolezitym faktorom, ktory nastal pocas roku 2024 s potencidlom ovplyviovat vyhlad na nasledujuce obdobie,
je zmenena vlastnicka Struktura spolo¢nosti. Zmena 100% vlastnika spolo¢nosti bude mat v nasledujucom obdobi
dopad na strednodobé ciele a povedie k integracnym tendencidm medzi spolo¢nostou a jej 100% vlastnikom.
V roku 2024 bolo skratené uctovné obdobie do 30. 9. 2024 pred prechodom spolo¢nosti na hospodarsky rok vzdy
od 1. 10. do 30. 9. nasledujuceho roka.

V sulade s integra¢nymi cielmi je v plane zavedenie nového ekonomického softvéru pouzivaného v spolo¢nosti
vlastnika. Uvedeny novy ekonomicky softvér by mal byt uzivania schopny od 1. 4. 2025.

Délezitym milnikom spolo¢nosti HMH v obchodnom roku 2025 bude transformécia a zlu¢enie so spolocnostou
Siemens Mobility, ktoré sa predpoklada k 1. 4. 2025. Uvedeny termin sa samozrejme moze posunut, zalezi od mno-
hych faktorov, ktoré sa priebezne vyhodnocuiju.

Vyznamné rizika a neistoty,
ktorym je uétovna jednotka
vystavena

Spolo¢nost systematicky analyzuje rizikové faktory v oblasti trhu, technickych faktorov, ekonomickych a finan¢-
nych faktorov, fudskych zdrojov, environmentélnych faktorov a bezpecénosti s nasledujucimi zisteniami.

Nedostupnost potrebnych uchadzacov na pracovnom trhu pre oblast vyvoja a inych technickych profesii je
pre buducnost podstatnym rizikom. Spolo¢nost systematicky skvalitiuje interny proces vyhladévania, prijimania
a adaptécie novych pracovnikov.

Potreba dodato¢nych kapacit, ktord vznikne pri plneni integracnych cielov a bude nad rémec $tandardnych
obchodnych, vyvojarskych a produkénych kapacit spolo¢nosti, vytvara riziko kratkodobého kapacitného nedo-
statku s negativnym vplyvom na hlavny proces spolo¢nosti.

S vynimkou véeobecne znamych rizik podnikania, pripadne udalosti vy$$ej moci a s vynimkou udalosti popisanych
vyssie, spolo¢nost na nasledujlce obdobia neidentifikovala Ziadne dalsie $pecifické vyznamné rizika a neistoty.

Navrh na rozdelenie zisku

Jediny spolo¢nik pri vykone pdsobnosti valného zhromazdenia spolo¢nosti HMH, s.r.o. prerokuje u¢tovnu zavierku
zostavenu k 30. 9. 2024 na riadnom valnom zhromazdeni a nasledne prerokuje nasledujici navrh na rozdelenie
zisku dosiahnutého v u¢tovnom obdobi roka 2024.

e Dosiahnuty zisk: 3 803 319,00 €

¢ Rozdelenie na uc¢et nerozdeleného zisku minulych obdobi: 0 €

e Rozdelenie podielu na zisku jedinému vlastnikovi: 3 803 319,00 €
e Rozdelenie do socidlneho fondu zo zisku spolo¢nosti: 0 €

HMH, s.r.o. Vyro€na sprava za rok 2024



Iné dolezité informacie

Spolo¢nost je sucastou skupiny Siemens. Materskou spolo¢nostou skupiny je Siemens Mobility Holding B.V.
so sidlom v 's-Gravenhage (Holandsko), 2595 BN ’s-Gravenhage (Holandsko), Prinses Beatrixlaan 800. Spolo¢nost
je oslobodena od povinnosti zostavit konsolidovanu u¢tovnu zévierku a konsolidovanu vyro¢nu spravu podfa § 22
zdkona ¢. 431/2002 Z. z. o uctovnictve v zneni neskorsich predpisov. Konsolidovanu u¢tovnu zavierku za najvac-
$iu skupinu podnikov zostavuje materské spolo¢nost celej skupiny - Siemens AG, Werner-von-Siemens-Strafie 1,
80333 Mnichov. Tato uctovna zavierka je k nahliadnutiu v sidle uvedenej spolo¢nosti.

Neexistuju podniky, v ktorych je spolo¢nost HMH, s.r.o. neobmedzene ruc¢iacim spolo¢nikom.
Spolo¢nost HMH, s.r.o. nema zriadenu organiza¢nu zlozku v zahranici.

Spolo¢nost HMH, s.r.o. mala v roku 2024 naklady suvisiace s vyskumom a vyvojom vo vyske 1028 735,17 €, z toho
na sledované projekty 233 080,73 €. Predmetom vyvoja bola Riadiaca a zabezpec€ovacia technika pre zelezni¢nu
dopravu.

Spolo¢nost HMH, s.r.o. nelctovala o obstarani vlastnych akcii, do¢asnych listov, obchodnych podielov a akcii,
docasnych listov ani o obchodnych podieloch ovlddajicej osoby. Spolo¢nost HMH, s.r.o. svojou ¢innostou nema
vyznamny vplyv na zivotné prostredie, nevypusta exhalaty do vzduchu ani nevytvéra znecistenie vody, ¢i obzvlast
nebezpecné odpady, a postupuje v sulade so Systémom environmentalneho manazérstva podla medzindrodného
Standardu ISO 14001, na ktory je certifikovana.

Prilohy

Uétovna zavierka spoloénosti HMH, s.r.o. zostavena z tidajov k 30. 9. 2024 je v plnom zneni v zmysle § 23 zakona
€. 431/2002 Z. z. o uctovnictve uloZzend a zverejnena v Registri u¢tovnych zavierok.

Sprava nezavislého auditora spolo¢nikom a Statutarnemu organu spoloénosti HMH, s.r.o. za obdobie od 1. 1. 2024
do 30. 9. 2024 z auditu Uctovnej zavierky a k tejto vyrocnej sprave vystavena spoloc¢nostou RENAUDIT
CONSULTING, s.r.o. Nitra.
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SPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA
SPOLOCNIKOM A STATUTARNEMU ORGANU

SPOLOCNOSTI HMH S.R.O.,
ZA OBDOBIE 1.1.2024-30.9.2024

Sprava z auditu uctovnej zavierky

Nazor

Uskutocnili sme audit uctovnej zavierky spoloénosti HMH s.r.0. (dalej len ,,Spolo¢nost™), ktora
obsahuje stivahu k 30. sempembru 2024, vykaz ziskov a strat za rok konciaci sa k uvedenému
datumu, a poznadmky, ktoré obsahuju suhrn vyznamnych tctovnych zasad a uctovnych metod.

Podl'a nasho nazoru, prilozend uctovna zavierka poskytuje pravdivy ayerny obraz financnej
situacie Spoloc¢nosti HMH s.r.o. k& 30. septembru 2024.a_vysledkusjej hospodarenia za rok
konciaci sa k uvedenému datimu podla zidkona €. 431/2002 Z.z. o GcCtovnictve v zneni
neskorsich predpisov (d’alejdén ,,zakon o tctovnictve*).

Zaklad pre nazor

Audit sme vykonali podl'a medzinaroednych auditorskych Standardov (International Standards on
Auditing, ISA). Nasa zodpovednost’ podl'a tychto Standardov je uvedena v odseku Zodpovednost’
auditora za audit uctovnej zavierky. Od Spolo¢nosti sme nezavisli podla ustanoveni zakona ¢.
423/2015 o Statutdrnom audite a o zmene a doplneni zakona ¢. 431/2002 Z. z. o uctovnictve
v zneni neskorSich predpisov (d’alej len ,,zdkon o Statutarnom audite®) tykajucich sa etiky,
vratane Etického kodexu auditora, relevantnych pre nas audit i€tovnej zavierky a splnili sme aj
ostatné poziadavky tychto ustanoveni tykajucich sa etiky. Sme presvedceni, ze auditorské
dokazy, ktoré sme ziskali, poskytuji dostato¢ny a vhodny zaklad pre nas nazor.

Zodpovednost’ Statutdrneho orgdnu za uctovnu zavierku

Statutarny organ je zodpovedny za zostavenie tejto uctovnej zavierky tak, aby poskytovala
pravdivy a verny obraz podl'a zdkona o u€tovnictve a za tie interné kontroly, ktoré povazuje za
potrebné na zostavenie uctovnej zavierky, ktord neobsahuje vyznamné nespravnosti, ¢i uz v
dosledku podvodu alebo chyby.

Pri zostavovani uctovnej zavierky je Statutarny organ zodpovedny za zhodnotenie schopnosti
Spolo¢nosti nepretrzite pokracovat’ vo svojej Cinnosti, za opisanic skutocnosti tykajucich sa
nepretrzitého pokracovania v ¢innosti, ak je to potrebné, a za pouzitie predpokladu nepretrzitého
pokra¢ovania v ¢innosti v uctovnictve, ibaze by mal v umysle Spolo¢nost’ zlikvidovat alebo
ukoncit’ jej Cinnost’, alebo by nemal inu realisticki moznost’ nez tak urobit’.



Zodpovednost’ auditora za audit G€tovnej zavierky

Nasou zodpovednostou je ziskat' primerané uistenie, ¢i uctovna zavierka ako celok neobsahuje
vyznamné nespravnosti, ¢i uz v dosledku podvodu alebo chyby, a vydat’ spravu auditora, vratane
nazoru. Primerané uistenie je uistenie vysokého stupiia, ale nie je zarukou toho, ze audit
vykonany podl'a medzindrodnych auditorskych standardov vzdy odhali vyznamné nespravnosti,
ak také existuji. Nespravnosti mozu vzniknut' v doésledku podvodu alebo chyby a za vyznamné
sa povazuju vtedy, ak by sa dalo odovodnene ocakavat, ze jednotlivo alebo v stthrne by mohli
ovplyvnit' ekonomické rozhodnutia pouzivatelov, uskutocnené na zaklade tejto UcCtovnej
zavierky.

V ramci auditu uskutocneného podla medzinarodnych auditorskych Standardov, pocas celého
auditu uplatiiujeme odborny tisudok a zachovdvame profesionalny skepticizmus. Okrem toho:

e Identifikujeme a posudzujeme rizika vyznamnej nespravnosti uctovnej zavierky, ¢i uz v
dosledku podvodu alebo chyby, navrhujeme a uskutociiujeme auditorské postupy
reagujuce na tieto riziké a ziskavame auditorské dokazy, ktoré su dostatocné a vhodné na
poskytnutie zdkladu pre nd$ ndzor. Riziko neodhalenia vyznamnej nesprdvnosti v
dosledku podvodu je vysSie ako toto riziko v dosledku chyby, pretoze podvod moze
zahfiat' tajnu dohodu, falSovanie, imyselné vynechanie, nepravdivé vyhlasenie alebo
obidenie internej kontroly.

e Oboznamujeme sa s internymi kontrolami relevantnymi pre audit, aby sme mohli
navrhnit’ auditorské postupy vhodné za danych okolnosti, ale nie za G¢elom vyjadrenia
nazoru na efektivnost’ internych kontrol Spolo¢nosti.

e Hodnotime vhodnost pouzitych uctovnych zéasad a Gictovnych metdd a primeranost’
uctovnych odhadov auvedenie s nimi suvisiacich informacii, uskutocnené Statutarnym
organom.

e Robime zaver otom, ¢i Statutarny organ vhodne v Gctovnictve pouziva predpoklad
nepretrzitého pokracovania v ¢innosti a na zadklade ziskanych auditorskych doékazov
zaver o tom, €i existuje vyznamna neistota v suvislosti s udalostami alebo okolnost'ami,
ktoré by mohli vyznamne spochybnit’ schopnost’ Spolo¢nosti nepretrzite pokracovat’
v ¢innosti. Ak dospejeme k zaveru, Ze vyznamna neistota existuje, sme povinni upozornit’
v nasej sprave auditora na suvisiace informacie uvedené v Uctovnej zavierke alebo, ak su
tieto informdacie nedostato¢né, modifikovat na$§ ndzor. NaSe zavery vychadzaju
z auditorskych dokazov ziskanych do datumu vydania naSej spravy auditora. Buduce
udalosti alebo okolnosti v§ak moézu spdsobit, Ze Spolo¢nost’ prestane pokracovat
v nepretrzitej ¢innosti.

e Hodnotime celkovll prezentéciu, Struktiru a obsah G¢tovnej zavierky vratane informacii
v nej uvedenych, ako aj to, ¢i UCtovnd zavierka zachytava uskutoCnené transakcie
a udalosti spdsobom, ktory vedie k ich vernému zobrazeniu.

Sprava k d’alS§im pozZiadavkam ziakonov a inych pravnych predpisov

Sprava k informéaciam, ktoré sa uvadzaji vo vyro¢nej sprave

Statutarny organ je zodpovedny za informécie uvedené vo vyro¢nej sprave, zostavenej podla
poziadaviek zakona o Ui¢tovnictve. N4&§ vysSie uvedeny nazor na uctovnu zavierku sa nevztahuje
na iné informécie vo vyro¢nej sprave.

V suvislosti s auditom uctovnej zavierky je naSou zodpovednostou oboznadmenie sa s
informaciami uvedenymi vo vyro¢nej sprave a posudenie, ¢i tieto informdcie nie su vo
vyznamnom nesulade s auditovanou uctovnou zéavierkou alebo naSimi poznatkami, ktoré sme
ziskali pocas auditu uctovnej zavierky, alebo sa inak zdaju byt vyznamne nespravne.



Posudili sme, ¢i vyrona sprava Spolo¢nosti obsahuje informacie, ktorych uvedenie vyzaduje
zakon o uctovnictve.

Na zaklade prac vykonanych pocas auditu uctovnej zavierky, podl’a naSho nézoru:

- informacie uvedené vo vyro¢nej sprave zostavenej za obdobie 1.1.2024-30.9.2024 su v sulade s
uctovnou zavierkou za dany rok,

- vyro¢na sprava obsahuje informacie podl'a zakona o uctovnictve.

Okrem toho, na zaklade naSich poznatkov o uctovnej jednotke a situacii v nej, ktoré sme ziskali
pocas auditu uctovnej zavierky, sme povinni uviest, ¢i sme zistili vyznamné nespravnosti vo
vyrocnej sprave, ktoru sme obdrzali pred datumom vydania tejto spravy auditora. V tejto
stivislosti neexistuju zistenia, ktoré by sme mali uviest’.

V Nitre, dna 6. decembra 2024

RENAUDIT CONSULTING, s.r.o.

Jasna 13, 949 01 Nitra

Obchodny register Okresného sudu v Nitre,
odd. Sro, vlozka ¢.12249/N

Licencia SKAU 238

Ing. Veronika Miklisova,

Zodpovedny auditor

Licencia UDVA 1008
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Ug POD

podnikatelov

UCTOVNA ZAVIERKA

v podvojnom Uctovnictve

zostavena k

30.09.2024

CTTITL —

v

Ciselné tidaje sa zarovnavaju vpravo, ostatné tidaje sa pisu zl'ava. Nevyplnené riadky sa ponechavaju prazdne.
Udaje sa vypliiaju palickovym pismom (podia tohto vzoru), pisacim strojom alebo tlagiarfiou, a to &iernou alebo tmavomodrou farbou.

AABCDEFGHI JKIMNOPQRSTUOV XYY

0123456789

Dariové identifikaéné Gislo Uétovna zavierka
2020345679 | ..
ICO

3 1 356273 mimoriadna
SK NACE priebezna
02.79.0

Ugtovna jednotka Mesiac Rok
, od01 2024
mala Za obdobie
- 009 2024
X velka
Bezprostredne od 01 2023
» predchadzajlce
(vyznadi sa x) obdobie do 1 2 20 2 3

PriloZzené stgasti Uctovnej zavierky
X Suvaha (Ug POD 1-01)
(v celych eurach)

X Vykaz ziskov a strat (U& POD 2-01)
(v celych eurach)

X Poznamky (U& POD 3-01)
(v celych eurach alebo eurocentoch)

Obchodné meno (nazov) uétovnej jednotky

HMH, S.R.O.

Sidlo ucétovnej jednotky

Ulica

GALVANIHO

PsSC Obec

82104 BRATISLAVA

Oznacenie obchodného registra a &islo zapisu obchodnej s

ODDIEL
Telefénne Eislo

421232332101

E-mailova adresa

hmh@hmh . sk

SRO,

polo¢nosti

OR MESTSKEHO SUDU BRATISLAVA 111
VLOZKA C.

Faxové &islo

5576/ B

Cislo

7/ D

Zostavena dia: Schvalena diia: Podpisovy zaznam Statutarneho organu Gétovnej jednotky
alebo ¢lena Statutarneho organu, Gétovnej jednotky alebo
08 . 170 . 2024 . 2 0 podpisovy zaznam fyzickej osoby, ktora je uétovnou jednotkou:
/ /E/U
e
Zaznamy danového uradu <5 ,Ufzjigg?g
v «:« E.[:fo. nie]
| Miesto pre evidencéné Gislo Odtlacok prezentacnej peciatky darového uradu I
MF SR &. 18009/2014 Generované z FDF - Asseco Solutions, a.s., Helios Orange Strana1
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Ug POD 1 - 01
zna- slo BeZné Uétovné obdobi B stredne predchadzajlce
G | STRANAAKTIV | Ee0 ; Bt éa:::e SRRSO Netto 2 S iEtovné obdobie
2 b ¢ Korekcia - ¢ast 2 Netto 3
SPOLU MAJETOK | 01 15497506 13704753
r02+r33+r.74
1792753 14001668
A, Neobezny majetok | 02 1 3 7 6 2 8 0 3 6 4 O 7 9
r03+r11+r21
1012201 337298
Al | Dihodoby 03 1797900 12106
nehmotny majetok
stéet (r. 04 azr. 10)
185794 27201
A.l1. | Aktivované naklady | 04
na vyvoj
(012) - /072, 091A/
2. | Softvér 05 191027 12106
(013) - /073, 091A/
178921 26055
3. | Ocenitefné prava 06
(014) - /074, 091A/
4. | Goodwill 07
(015) - /075, 091A/
5. | Ostatny dihodoby | 08 6873
nehmotny majetok
{019, 01X) - /079,
07X, 091A/ 6873 17146
6. | Obstaravany 09
dlhodoby nehmotny
majetok
(041) - 1093/
Poskytnuté
7 preddavky 10
na dlhodoby
nehmotny majetok
(051) - /095A/
All. | Dlhodoby hmotny | 11 17178380 351973
majetok
ucet (r. 12 az
raoy 826407 310097
A.lL1. | Pozemky 12
(031) - /092A/
2. | Stavby 13 74776 47 81
(021) - /081, 092A/
69995 6265
S tné
3 | hutohgvecia | 14 17103604 347192
stibory hnutefnych
veci
(022)-/052,092A/ 7 5 6 4 1 2 2 7 1 7 2 1

m—— MF SR &. 18009/2014 Strana 2 -t
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Ug POD 1 - 01
Ozna- f &isl BeZné Giétovné obdobie Bezprostredne predchéadzajice
somie | STRANAAKTIV. | 2ol " P tovn obdobie
a b c 1 Brutto - ¢ast' 1 Netto 2
Korekcia - ¢ast' 2 Netto 3

4. | Pestovatelské celky | 15
trvalych porastov

(025) - /085, 092A/

5. | Zakladné stado a 16
tazné zvierata

(026) - /086, 092A/

6. | Ostatny dlhodoby 17
hmotny majetok

(029, 02X, 032) -
/089, 08X, 092A/

7. | Obstaravany 18
dlhodoby hmotny

majetok

(042) - 1094/ 21208

Poskytnuté

preddavky na 19

dlhodoby hmotny
majetok
(052) - 1095 10903

9. | Opravna polozka 20
k nadobudnutému

majetku
(+/- 097) +/- 098

A.lll. | Dlhodoby finanény | 21
majetok

stdet (r. 22 az
r. 32)

Podielové cenné
Alll1.| papiere a podiely 22
v prepojenych

uctovnych
jednotkach (061A,
062A, 063A) - /096A/

Podielové cenné
2. | papiere a podiely 23
s podielovou Géastou

okrem v prepojenych
létovnych jednotkach
(062A) - /096A/

3. | Ostatné 24
realizovateiné cenné

papiere a podiely
(063A) - /096A/

4. | Pozigky prepojenym | 25
G&tovnym jednotkam

(0BBA) - 10964/

Pé&Zicky v ramci

podielovej ugasti 26

okrem prepojenym
uétovnym jednotkam
(066A) - /096A/

6. | Ostatné pozicky 27
(067A) - /096A/

Dlhové cenné

paplere a ostatny 28

dihodoby finanény
majetok (065A,
069A,06XA) - /096A/

= MF SR ¢&. 18009/2014 Strana 3
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U POD 1-01

Suvaha

2020345679

o3 1356273

Ozna-
denie
a

STRANA AKTIV
b

riadku

Cislo

Beziné i¢tovné obdobie

Bezprost

[

Brutto - ast' 1

Netto

redne predchadzajlice

Gétovné obdobie

Korekcia - ¢ast’ 2

Netto 3

Pc‘)iiék{)a ostatny
dihodoby finanény
majetok so zostatkovou
dobou splatnosti
najviac jeden rok
(066A, 067A, 069A,
06XA) - /096A/

29

Usty v bankach

s dobou viazanosti
dihdou ako jeden rok
(22XA)

30

10.

Obstaravany
dlhodoby finanény
majetok

(043) - /098A/

31

11.

-

Poskytnuté
preddavky

na dlhodoby
finanény majetok
(053) - /095A/

32

Obezny majetok
r.34+r.41+r.53+
r.66+r 71

33

14060588

13

280036

06552

13

587933

B.l

Zasoby
sucet (r. 35 az
r. 40)

34

3 1

9899

431165

8734

3

042338

Material
(112, 119, 11X)
- 1191, 19X/

35

3206

740428

96562917

Nedokoncena
vyroba a polotovary
vlastnej vyroby
(121, 122, 12X) -
192, 193, 19X/

36

7830

065215

2615

1

275827

Vyrobky
(123) - /194/

37

7086

623745

- | 00| W | Ww

3341

799131

Zvierata
(124) - 195/

38

Tovar
(132, 133, 13X, 139)
- 1196, 19X/

39

1777

1777

1788

Poskytnuté
preddavky

na zasoby
(314A) - 1391A/

40

12675

B.Il.

Dlhodobé
pohladavky
sticet (r. 42 + 1. 46
azr. 52)

41

383844

383844

327591

B.IL1.

Pohladavky

z obchodného
styku

sucet (r. 43 az r. 45)

42

MF SR ¢. 18009/2014

Strana 4 ===
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Ug POD 1 - 01
g:::iae. STRANA AKTIV :;3:31 vBeiné uétovné obdobie Bezpros’tvredne’prsgcg:édzajﬂce
a b c 1 Brutto - ¢ast' 1 Netto 2 Uctovné obdobie
Korekcia - ¢ast' 2 Netto 3

Pohladavky z obchod-
1.a. | ného styku vodi 43
prepojenym uétovnym
jednotkam (311A,
312A, 313A, 314A,
315A, 31XA) - /391A/

Pchladavky z abchodné-
1.b. | ho styku v rémci podielo-| 44
vej ucasti okrem pohla-
davok voti prepojenym
astovnym jednotkam
(311A,312A, 313A, 314A,
315A, 31XA)- 1391A/

Ostatné pohlfadavky
z obchodného styku
(311A, 312A, 313A,

314A, 315A, 31XA) -
1391A/

1.c. 45

2. | Cista hodnota 46
zakazky
(318A)

3. | Ostatné pohladavky | 47
voéi prepojenym
uctovnym jednotkam
(351A) - /391A/

Ostatné pohladavky
4. | v ramci podielovej 48
udasti okrem pohla-
davok vodi prepojenym
tdtovnym jednotkam
(351A) - /391A/

Pohladavky vaci
spolo&nikom,
Slenom a zdruzeniu

49

(354A, 355A, 358A,
35XA) - 391A/

6. | Pohladavky 50
z derivatovych
operacii
(373A, 376A)

7. | Iné pohtadavky 51 36824 368214

(335A, 336A, 33XA,

371A, 374A, 375A,

378A) - /391A/ 38714

8. ggrll?aiggjkgaﬁové 52 347020 347020
288877

(481A)

B.IL. | Kratkodobé 53 88088009 8736991

pohladavky

stdet (r. 54 +r. 58

azr. 65) 71818 1465580

B.III.1.| Pohtadavky 54 1673896 1060207 8

z obchodného

styku

shet (r. 55 a2 r. 57) 71818 1448754

Pohladavky z obchod-
1.a.| ného styku vodi 55
prepojenym Gétovnym

jednotkam (311A,

312A, 313A, 314A, 443319

315A, 31XA) - [391A/

Pchladavky z obchodné-
1.b. | ho styku v ramci podielo-| 5g
vej Ucasti okrem pohla-
davok vodi prepojenym

uétovnym jednotkam
(311A, 312A, 313A, 314A,
315A, 31XA)-/391A/

= MF SR &. 18009/2014 Strana 5 ==
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Ug POD 1 - 01
Ozna- STRANA AKTiV §i:Lo Bezné Gictovné obdobie Bezpros’t'redne'predch.édzajace
e b i Brutto - Gast' 1 Netto 2 i¢tovné obdobie
Korekcia - ¢ast' 2 Netto 3

Ostatné pohfadavky
1.6 7 obchodného styku | 57 1673896 1602078

(311A, 312A, 313A,

314A, 315A, 31XA) -

sun 71818 1005435
2. | Cista hodnota 58

zakazky

(316A)

3. | Ostatné pohfadavky | 59
vo&i prepojenym
Uctovnym jednotkam
(351A) - 1391A/

Ostatné pohladavky
4. | v ramci podielove;j 60 7 1 O 5 2 4 O 7 1 O 5 2 4 0
ucasti okrem pohla-
davok voci prepojenym
Uétovnym jednotkam
(351A) - 1391A/

Pohfadavky vodi
spoloénikom, ¢lenom
a zdruZeniu (354A,
355A, 358A, 35XA,
398A) - /391A/

61

6. | Sociaine poistenie 62
(336A) - /391A/

7. | Dartové pohtadavky | 63 16070 16070

a dotacie
(341, 342, 343, 345,
346, 347) - 1391A/ 4 2

8. | Pohladavky 64
z derivatovych
operacii
(373A, 376A)

9. | Iné pohradavky 65 13603 13603

(335A, 33XA, 371A,
374A, 375A, 378A)

N, 16784

B.IV. | Kratkodoby 66
finanény majetok
sucéet (r. 67 az r. 70)

Kratkodoby financény
B.IV.1.| majetok v prepoje- | 67
nych Gétovnych
jednotkach (251A,
253A, 256A, 257A,
25XA) - 1291A, 29XA/

Kratkodoby finanény
2. | majetok bez kratkodobé-| gg
ho finanéného majetku
v prepojenych G&tov-
nych jednotkach (251A,
253A, 256A, 257A,
25XA) - 1291A, 29XA/

3. | Vlastné akcie a 69
vlastné obchodné
podiely

(252)

4. | Obstaravany 70
kratkodaby financény
majetok

(259, 314A) - [291A/

=== MF SR ¢&. 18009/2014 Strana 6 =
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e 1 [oc2020345679 031356273 IIIININNIII
U POD 1 - 01
Ozna- STRANA AKTiv | Cislo Beiné uétovné obdobie Bezprostredne predchadzajlice
cenie b riadku 1 Brutto - dast' 1 Netto 2 Etovné obdobie
a Cc
Korekcia - Cast' 2 Netto 3
B.V. | Finanéné téty 71 172803606 1728036
r.72+r73
8752424
B.V.1. | Peniaze 72
(211, 213, 21X)
82960
2. | Ugly v bankach 73 1728036 1728036
(221A, 22X, +/- 261)
8744128
C. Casové rozlisenie | 74 600638 60638
stcet (r. 75 az r. 78)
76437
Naklady budicich
CA. | obdobi dihodobé | 75 14042 14042
(381A, 382A)
32000
2. | Naklady budcich 76 46596 46590
obdobi kratkodobé
(381A, 382A)
43790
3. | Prijmy budcich 77
obdobi dlhodobé
(385A)
4. | Prijmy buducich 78
obdobi kratkodobé
(385A)
647
Ozna- STRANA PASIV Cislo NP . Bezprostredne
ce:e b nagku Bezné ucétovné obdobie 4 predchadzajice Gtovné obdobie &
SPOLU VLASTNE IMANIE A ZAVAZKY
SPOLU VLASTNE I 79 13704753 14001668
Viastnéi i .81+r.85+r.86+r.87
A |Viastngimanio r.81+1.85+1.86+r.87+ | g 12075941 123581009
Al | Zakladné imanie sudet (. 82 az r. 84) 81 20000 20000
Al1. | Zakladné imanie (411 alebo +/- 491) 82 20000 20000
2. | Zmena zé&kladného imania +/- 419 83
3 Pohladavky za upisané vlastné imanie 84
" (/-1353)
AlL Emisné azio (412) 85
AJll. | Ostatné kapitalové fondy (413) 86 4 9 8 498
AIV. | Zakonné rezervné fondy r. 88 +r. 89 87 2000 i 2000
Zakonny rezervny fond a nedelitelny fond
AN @174, 418, 421A, 422) 88 2000 2000
9 Rezervny fond na vlastné akcie a vlastné 89
* | podiely (417A, 421A)

= MF SR ¢&. 18009/2014

Strana 7
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UsPOD 1-01

Suvaha

k2020345679

ko3 1356273

LTI —

Bezprostredne predchadzajice Gictovné

Ozna- i Gisl R . .
o STRANA PASIV riack Bezné uétovné obdobie obdobie
a b c 4 5
AV. | Ostatné fondy zo zisku r. 91 +r. 92 90
AV.1. | Statutarne fondy (423, 42X) 91
2. | Ostatné fondy (427, 42X) 92
Ocenovacie rozdiely z precenenia
AVL | Siget (r. 94 a2 r. 96) 93
Ocerlovacie rozdiely z precenenia
AV ajetku a zavazkov (+- 414) 94
P Ocetiovacie rozdiely z kapitalovych 95
" | Géastin (+/- 415)
3 Ocetovacie rozdiely z precenenia %
" | pri zla€eni, splynuti a rozdeleni (+/- 416)
Vysledok hospodarenia minulych rokov
A, | Vystedok hosp y o7 8250124 8250124
AVIL1| Nerozdeleny zisk minulych rokov (428) 98 82501214 82501214
2. | Neuhradena strata minulych rokov (/-/423) | 99
Vysledok hospodarenia za Giétovné obdo-
AVIIL.| bie po zdaneni /+-/1. 01 - (r. 81 + 1. 85 +r. 86 | 100 38033169 4085487
+r87+r.90+r93+r 97 +r 101 +r 141)
Zavdzky r.102+r. 118+ 1. 121 +71, 122
B 41136+ 139 + 1. 140 101 16206955 1642567
Dlhodobé zavizky
Bl | gicet (. 103 + 1. 107 az r. 117) 102 17070 38520
B.I1 Dlhodobé zavazky z obchodného styku 103
T | sticet (r. 104 az . 106)
Zavéazky z obchodného styku vodi
1.a.| prepojenym uétovnym jednotkam 104
(321A, 475A, 4T6A)
Zavézky z obchodného styku v ramci podielo-
1.b.| vej GBasti okrem zavazkov vodi prepojenym | 105
Uctovnym jednotkdm (321A, 475A, 476A)
1c Ostatné zavédzky z obchodného styku 106
1 (321A, 475A, 476A)
2. | Cista hodnota zakazky (316A) 107
3 Ostatné zavazky vodi prepojenym 108
" | Ustovnym jednotkam (471A, 47XA)
Ostatné zavazky v ramci podielovej Gdasti
4. | okrem zavézkov vodi prepojenym Gétovnym | 109
jednotkam (471A, 47XA)
5. | Ostatné dlhodobé zavazky (479A, 47XA) 110
6. | DIhodobé prijaté preddavky (475A) 111
7. | Dlhodobé zmenky na Uhradu (478A) 112
8. | Vydané dlhopisy (473A/-/255A) 113
9. | Zavazky zo socilneho fondu (472) 114 17070 38520
10 Iné dthodobé zavazky 15
| (336A, 372A, 474A, 47XA)
11 Dlhodobé zéavazky z derivatovych operacii 16
"I (373A,377A)
12.{ Odlozeny darovy zavazok (481A) 117

=== MF SR ¢&. 18009/2014
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AL —

~ Slvaha DI Ico
o Slvaha 20203450679 31356273
Qzna- STRANA PASIV Bisto Bené u&tovné obdobie Bezprostredne 'fggg',;fedzaluce uctovne
a b c 4 5
B.ll. | Dlhodobé rezervy r. 119 +r. 120 118 235501 20326
B.Il.1. | Z&konné rezervy (451A) 119
2. | Ostatné rezervy (459A, 45XA) 120 235501 263260
B.Ill. | Dlhodobé bankové tvery (461A, 46XA) 121
Kratkodobé zavazky
B.IV. shdcet (r. 123 +r. 127 az r. 135) 122 6 8 7 0 2 7 4 8 7 2 2
Zavazky z obchodného styku
BV chcet (r. 124 az r. 126) 123 195180 142089
Zavézky z obchodného styku vodi prepojenym
1.a.| t&tovnym jednotkam (321A, 322A, 324A, 124 630769
325A, 326A, 32XA, 475A, 476A, 478A, 47XA)
Zavazky z obchodného styku v ramci podielovej
1b udasti okrem zavézkov vodi prepojenym 125
=+ Gétovnym jednotkam (321A, 322A, 324A, 325A,
326A, 32XA, 475A, 476A, 478A, 47XA)
Ostatné zavézky z obchodného styku
1.c.| (321A, 322A, 324A, 325A, 326A, 32XA, 126
E‘L75A,476A,478A,47XA) 1 3 2 1 0 1 1 4 2 0 9
2. | Cista hodnota zakazky (316A) 127
3 Ostatné zavazky vodi prepojenym uétovnym 128
‘| jednotkam (361A, 36XA, 471A, 47XA)
Ostatné zavazky v ramci podielovej téasti
4. | okrem zavézkov vodi prepojenym uétovnym | 129
jednotkam (361A, 36XA, 471A, 47XA)
5 Zavazky vodi spoloénikom a zdruZeniu (364, 130
" | 365, 366, 367, 368, 398A, 478A, 479A)
Zavazky voti zamestnancom
6.1 (331, 333, 33X, 479A) 131 161977 166034
7. | Zavézky zo socialneho poistenia (33§A) 132 982 4 o) 1 O 10608
Dariové zavazky a dotacie
8- | (341, 342, 343, 345, 346, 347, 34X) 133 193515 151738
Zavazky z derivatovych operacii
91 (3734, 377A) 134
Iné zavazky
101370, 379A, 474, 475A, 479A, 47XA) | 130 381009 56133
B.V. | Kratkodobé rezervy r.137 +r. 138 136 677361 1086333
B.V.1. | Zakonné rezervy (323A, 451A) 137 7378 98200
2. | Ostatné rezervy (323A, 32X, 450A, 45XA) | 138 669983 988133
Bezné bankové tvery
BVL | (2214, 231, 232, 23X, 461A, 46XA) 139 3696 1666
Kratkodobé finanéné vypomoci
BVIL | (241, 249, 24X, 473A, /-255A) 140
Casové rozlisenie
C | sucet (r. 142 az r. 145) 141 8157 992
Vydavky budtcich obdobi dihodobé
C1. (383A) 142
Vydavky budtcich obdobi kratkodobé
2. (383A) 143
Vynosy buducich obdobi dihodobé
3. (384A) 144
4. Vynosy buddcich obdobi kratkodobé 145 8 1 5 7 9 9 2

(384A)
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Ug POD 2 - 01
) Skutoénost’
g::lae Text rg::gj bené idtovné obdobie bezprostredne pgggggfnedzajﬂce uétovné
a b c 1 2
* | Cisty obrat (Zast Gt tr. 6 podra 01 11429775 11891187
zakona)
. zzgsts%.zogzsipfgg;skejcmnostlspolu 02 1 1 1 5 4 6 5 0 1 1 9 1 O 0 1 5
I Trzby z predaja tovaru (604, 607) 03
Il. [ Trzby z predaja viastnych vyrobkov (601) | 04 8139776 8872738
1. | Trzby z predaja sluzieb (602, 606) 05 32899909 3018449
Zmeny stavu vnutroorganizacnych zasob — —
V-1 (+17) (G&tova skupina 61) 06 302311 195 8
V. | Aktivacia (U&tové skupina 62) 07 7974
Trzby z predaja dlhodobého nehmotného
VI maje){ku,pdlhoéobého hmotného majgtkua 08 7750 13485
materialu (641, 642)
Ostatné vynosy z hospodarskej ¢innosti
VI (644, 645, 646, 648, 655, 657) 09 14062 20711
Naklady na hospodarsku éinnost’ spolu
R+ 124013+ 14+ 15+1.20 + 10 6444894 6917121
r21+r.24+r.25+r 26
A Néklady vynaloZené na obstaranie o
* | predaného tovaru (504, 507)
Spotreba materialu, energie a ostatnych
B | neskladovatelnych dodavok (501, 502, 503)| 12 1253480 1853465
C. | Opravné polozky k zasobam (+/-) (505) 13 105576 7196062
D. | Sluzby (u&tova skupina 51) 14 1707 479 964038
E. | Osobné naklady (r. 16 aZr. 19) 15 315710383 3845297
E.1. | Mzdové naklady (521, 522) 16 2291417 2819100
2 Odmeny &lenom organov spolocnosti a 17
‘| druzstva (523)
Naklad jal isteni
3. | oy e sosiine poistenie 18 771207 941784
4. | Socialne naklady (527, 528) 19 94479 84353
F. | Dane a poplatky (G&tova skupina 53) 20 2307 4501
Odpisy a opravné polozky k dlhodobému
G. ner?mgtnérgu majeFt)ku;d)?hodobému 21 78230 9516 2
hmotnému majetku (r. 22 +r. 23)
Odpisy dlhodobého nehmotného majetku
G-1 | 4 dihodobého hmotného majetku (551) 22 78230 95162
Opravné polozky k dlhodobému
2. | nehmotnému majetku a dlhodobému 23
hmotnému majetku (+/-) (653)
Zostatkova cena predaného dlhodobého
H. | majetku a predaného materidlu (541, 542) | 24 27353 22197
L g%a)vné polozky k pohladavkam (+/-) 95 7 0 2 7 2 1 5 4 6
Ostatné naklady na hospodarsku ¢innost
| (543, 544, 545, 546, 548, 549, 555, 557) | 20 43034 58953
b Vysledok hospodarenia z hospodarskej
cinnosti (+/-) (r. 02 -r.10) 2z 4 7 0 9 7 5 6 4 9 9 2 8 9 4
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Vykaz ziskov a strat

pit2020345679

o3 1356273

(UL

Ug POD 2 - 01
Skutoénost’
Ozna- Cisl Py - . X
s Text riadiu besné liEtovna obdobie bezprostredne porgggg?edzajuce uétovné
a b c 1 2
. Pridana hodnota (r. 03 +r. 04 + 1. 05 +
LOB+r 07)-(r. 11 +r 12+ 13 +1.14) | 28 8068903 8986354
% Vynosy z finanénej éinnosti spolu r. 30
F1.31+135+ 130+, 42+1.43+r.44 | 22 59364 614
Vil Trzby z predaja cennych papierov a 30
" | podielov (661)
IX Vynosy z dlhodobého finanéného majetku 31
© | sGet (. 32 azr. 34)
X1 Vynosy z cennych papierov a podielov 32
""" | od prepojenych tétovnych jednotiek (665A)
Vynosy z cennych papierov a podielov
2. | v podielovej ugasti okrem vynosov 33
prepojenych uctovnych jednotiek (665A)
3 Ostatné vynosy z cennych papierov a 34
" | podielov (665A)
X Vynosy z kratkodobého finanéného majetku 35
© | stdet (r. 36 aZr. 38)
X4 Vynosy z kratkodebého finanéného majetku 36
""" | od prepojenych Ugtovnych jednotiek (666A)
Vynosy z kratkodobého finanéného majetku
2. | v podielovej Gigasti okrem vynosov 37
prepojenych ugtovnych jednotiek (666A)
3 Ostatné vynosy z kratkodobého finanéného 38
© | majetku (666A)
XL | Vynosové troky (r. 40 +r. 41) 39 593061 333
Vynosové troky od prepojenych
X111 uétovnych jednotiek (662A) 40 59361
2. | Ostatné vynosové Groky (662A) 41 333
XlL. | Kurzové zisky (663) 42 3 2 8 1
Xl Vynosy z precenenia cennych papierov a 43
" | vynosy z derivatovych operacii (664, 667)
XIV. | Ostatné vynosy z finanénej Sinnosti (668) 44
« | Naklady na finanénu ¢innost' spolu r. 46
FrAT+1.AB+ 1. 49 1. 52+ 1. 53 +1.54 | 45 2337 4384
K. | Predané cenné papiere a podiely (561) 46
Naklady na kratkodoby finanény majetok
L. 47
(566)
M Opravné polozky k finanénému majetku 48
© | (+-) (565)
N. | Nakladové troky (r. 50 +r. 51) 49
N1 Nakladové troky pre prepojené udtovné 50
“ | jednotky (562A)
2. | Ostatné nakladové uroky (562A) 51
O. | Kurzové straty (563) 52 1 1 4 (3] 29214
P Nakiady na precenenie cennych papierov a 53
" | naklady na derivatové operéacie (564, 567)
Ostatné naklady na finandénu &innost'
a. | Getame 54 1191 1460

== MF SR ¢&. 18009/2014
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W amoc 2 020345679]cos 1356273 [IINIHININE
Ug POD 2 - 01
Skutoénost’
Ozna- Cislo P s . .
enio Text Hadku be3né Giétovné obdobie bezprostredne p;gggfl;?edzajuce ucétovné
a b c 1 2
* Vysledok hospodarenia z finanénej —
" | Einnosti (+1-) (r. 28 - r. 45) 55 57027 3770
o Vysledok hospodarenia za uétovné
** obdobie pred zdanenim (+/-) (r. 27 +r. 55) 56 4 7 6 6 7 8 3 4 9 8 9 1 2 4
R. | Daf zprijmov (r. 58 + . 59) 57 09634064 903037
R.1. | Dafi z prijmov splatna (591, 595) 58 1021607 1017276
2. | Dafl z prijmov odlozena (+/-) (592) 59 -58143 - 1136309
s Prevod podielov na vysledku hospodarenia 60
" | spolo¢nikom (+/- 596)
Vysledok hospodarenia za Gétovné
*** | obdobie po zdaneni (+/-) 61 3803319 4085487
(r. 56 - r. 57 - r. 60)

L

MF SR &. 18009/2014

Strana 12 _J



Za bezné udtovné
obdobie

Za bezprostredne
predchadzajuce
uctovné obdobie

ICO

Poznamky

k 30.09.2024

(v eurach)
mesiac rok mesiac rok
od[0[1] [2]0]2]4] do [0]9] [2]o0]2]4]
mesiac rok mesiac rok
odlo|1] [2]0]2]3] do [1]2] [2]o0]2]3]

Ugtovna zavierka:

riadna

||

vyznacéuje sa X

Darové identifikacné ¢&islo

3 ]1]3]5[6[2]7]3]

|2lo[2]o[3]4][5]6]7]9]

Nazov Uc¢tovnej jednotky

mimoriadna

Hl M| H s|.

r

Sidlo uc¢tovnej jednotky

Ulica a ¢islo

Gla|l|v |a|ln|i|h]o 71/ | D

PSC Nazov obce

[8l2]1][0 [4] [Blrfaltli[s[ifalvial T T T 1T 1T I I I 1 1 1|

Cislo telefonu

Cislo faxu

[ol2] |

|/ [ 3]2]3[3]2]1][0]1]

HEREaN

e-mailova adresa

[himlh[@[h[m[n]. [s|k]l [ [ |

HEEENN

Zostavena dna:
08.10.2024

Schvalena dna:

Podpisovy zaznam
osoby zodpovednej za
vedenie Uctovnictva:

Podpisovy zaznam osoby
zodpovednej za
zostavenie ugtovnej
zavierky:

Podpisovy zaznam
Statutarneho organu alebo
¢lena &tatutarneho organu
Uctovnej jednotky:

> FN20345679
s Cekonomlr.ke oddelente]







Poznamky Uc POD 3 - 04

Poznamky k individualnej tictovnej zavierky

Zostavenej ku dnu: 30.09.2024

Velké Uctovné jednotky zostavujii tictovn( zavierku podla Opatrenia MF SR ¢. MF/23377/2014-74 v zneni opatrenia

MF SR c. MF/19926/2015-74.

ico  |a]1lzlslsl2l7]3]

DIC [2]ol2]ol34]5]6l7]9]

Udaije sa uvadzaju v eurach. Ak nie je v prilohe dostatok miesta, informéacie sa predloZia v ocislovanych prilohach.

A.
Zakladné informacie o tctovnej jednotke

A.a) Obchodné meno lctovnej jednotky:

Datum vzniku spolocnosti

Nazov spolocnosti HMH, s.r.o.
Sidlo splocnosti - ulica Galvaniho
Sidlo spolocnosti - mesto Bratislava
Sidlo spolocnosti - PSC 82104
Sidio spolocnosti - orientacné 7D
cislo
Pravna forma S.I.0.
Identifikacné cislo (ICO) 31356273
DIC 2020345679
Datum zaloZ, spolocnosti 01.03.1993
27.07.1993

A.b) Opis hospodarskej cinnosti Gictovnej jednotky:

Poradie Predmet cinnosti:
. Nékup a predaj vypoctovej techniky, hardware a elektronického tovaru, poskytnutie software -
2. - predaj programu na zaklade zmluvy
3. vyroba, montaz, opravy vyrobkov a zariadeni spotrebnej elektroniky, vydavatelska cinnost

A.c) Priemerny pocet zamestnancov pocas tctovného obdobia:

Nézov polozky Bezné tictovné obdobie

Bezprostredne prechadzajuce
tuctovné obdobie

pocet veducich zamestnancov

Priemerny prepocitany pocet zamestnancov 83 80
Stav zamestnancov ku dnu, ku ktorému sa zostavuje 82 84
Uctovna zavierka, z toho:

14 17

A. d) Podniky, v ktorych je podnik neobmedzene ruciacim spolocnikom

Podnik neobmedzene ruciacim spolocnikom: NIE

A. e) Pravny dévod na zostavenie tictovnej zavierky:
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Spolocnost sa rozhodla k 30.09.2024 zmenit svoje Gctovné obdobie z kalendarneho roka konciaceho 31.12. na hospodéarsky rok konciaci 30.09. V
stlade s §3 odst.5 Zakona o Uctovnictve je tictovné obdobie, za kioré sa zostavuje tato zavierka kratsie a trvalo 9 mesiacov.

Vsulade s § 2 ods. 5 a § 2 ods. 8 sa spolocnost HMH, s. r. 0. povaZuje za velku Gctovnu jednotku. V predchadzajicom Gctovnom obdobf od
01.1.2023 do 31.12.2023 sa povazovala tiez za velk( Uctovnu jednotku.

riadna D mimoriadna

A. f) Datum schvalenia tUctovnej zavierky za predchadzajlice obdobie:

25.04.2024

Na rok 2024(9M) bol schvéleny auditor: RENAUDIT Consulting s.r.o.

Zverejnenie Uctovnej zavierky za predchadzajtice tictovné obdobie:

Uctovna zavierka Spolocnosti k 31. decembru 2023 spolu so spravou auditora o overeni Uctovnej zavierky k 31. decembru 2023 a vyrocnej spravy
bola uloZené do registra Uctovnych zavierok 30. maja 2024.

B.
Informécie o clenoch $tatutarnych organov, dozornych organov a inych organov tictovnej jednotky

Heiner-Matthias Morich
Sehestedter Strafte 58a
Eckernforde 243 40
Nemecka spolkova republika
Vznik funkcie: 15.11.2023

Jozef Camaj
Slaska 212

Lutila 966 22
Vznik funkcie: 15.11.2023

B. a) Statutarne, dozorné a iné organy
Organy Spolocnosti : konatelia :

Stav k 30.09.2024 2

Hodnota a percentualna vyska ich podielu na zakladnom imani. Informacie o $trukture spolocnikov, akcionarov ku dnu, ku ktorému sa zostavuje
tctovna zavierka.

Poradie Priezvisko Meno Tituly Funkcia
Morich Heiner-Matthias konatel

2. Camaj Jozef Ing. konatel

B. b) Tabulka c. 1

Struktara spolocnikov, akcionérov s uvedenim hodnoty a percentualnej vyaky ich podielu na
zakladnom imanf Gctovnej jednotky, ich podiel na hlasovacich pravach a ich percentualny
podiel na ostatnych polozkach vlastného imania, ak sa odliSuje od ich podielu na zakladnom
imani.

V predchédzajiucom obdobi doslo ku zmene vlastnickej $trukttry k 15.11.2023.

Vyska podielu na zakladnom
Spolocnik. akcionar imani Podiel na hlasovacich | Iny podiel na ostatnych
polocnik, akc pravach v % polozkach VIl ako na ZI v
absoldtne v% %
a b c d e
Siemens Mobility s.r.o. 20 000 100 100 100
Spolu 0 100 100 100

C.
Informacie o konsolidovanom celku, ak je tictovna jednotka jeho stcastou
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Uctovna jednotka, je stcastou konsolidovaného celku Siemens AG.

Spolocnost je oslobodend od povinnosti zostavit konsolidovanti tictovn zavierku a konsolidovantl vyrocnu spravu podla § 22 zékona c. 431/2002 Z.
z. 0 Uctovnictve v zneni neskor$ich predpisov. Konsolidovanu tctovnul zavierku za najvacsiu skupinu podnikov zostavuje materské spolocnost celej
skupiny - Siemens AG, Werner-von-Siemens-Strafte 1, 80333 Mnichov k 30.09. Téato Gctovna zavierka je k nahliadnutiu v sidle uvedenej
spolocnosti.

E.
Informacie o pouzitych Gctovnych zasadach a dctovnych metédach.

Uctovna zavierka bola zostavena za predpokladu nepretrZitého trvania spolocnosti.

Zvazili sme vietky potencilne dopady nepriaznivej hospodéarskej situacie, eneretickej krizy a pretrvavajiceho vojnového konfliktu na nase
podnikatelské aktivity a dospeli sme k zaveru, Ze nemaju vyznamny vplyv na nasu schopnost pokracovat nepretrzite v cinnosti a fungovat ako zdravy
subjekt”. Vedenie nepredpokiada znehodnotenie aktiv ani prerusenie dodévatelskych vztahov, Ziadne poru$enie zmluvnych ustanoveni, ci iné
naru$enie obchodnej cinnosti na nasledujticich 12 mesiacov. Rovnako sme nezaznamenali vyznamné problémy s vcasnostou alebo stabilitou
dodévok a sluzieb pre zabezpecenie nadho podnikania a predaja nadich vyrobkov. Spolocnost neidentifikovala takt neistotu v odhadoch a
predpokladoch, pri ktorej by existovalo signifikantné riziko, Ze by mohla viest k ich vyznamnej Uprave v nasledujticom obdobi.

E. a) Uctovna jednotka bude nepretrzite pokracovat vo svojej cinnosti:

ano |:| nie

V pripade ak nie, uviest dévod:

E. b) Zmeny uctovnych zasad a metod

Uctovné metody a véeobecné tctovné zéasady boli Uctovnou jednotkou konzistentne aplikované. Hodnoty za bezprostredne predchadzajlice tictovné
obdobie st vo vietkych jednotlivych sticastiach uctovnej zavierky vecne porovnatelné, av8ak za obdobie iba 8 mesiacov od 1/2024 do 09/2024.

Uctovna jednotka neidentifikovala transakcie, ktoré sa neuvadzaju v Gctovnej zavierke, a ktorych financny vplyv na Uctovnu jednotku, alebo rizika ci
prinosy vyplyvajtice z tychto transakcii by boli vyznamné na Gcely postdenia financnej situacie Uctovnej jednotky.
V roku 2024 nedoslo ku zmene tctovnych zasad a metod.

E. ¢) Spbdsob ocenovania jednotlivych zloZiek majetku a zavéazkov

Naklady budtcich obdobi a prijmy buducich obdobi

Naklady buducich obdobi a prijmy budtcich obdobi sa vykazuju vo vyske, ktora je potrebna na dodrZanie zasady vecnej a casove] suvislosti s
tctovnym obdobim.

Rezervy st zavizky s neurcitym casovym vymedzenim alebo vy$kou; tvoria sa na krytie znamych rizik alebo strat z podnikania. Ocenuji sa v
ocakavanej vySke zavazku.

OdloZené dane (odloZend danova pohladavka a odloZeny danovy zavézok) sa vztahuju na:

a) docasné rozdiely medzi tictovnou hodnotou majetku a Gctovnou hodnotou zavazkov vykazanou v stvahe a ich danovou zakladnou,
b) moznost umorovat danovi stratu v budtcnosti, ktorou sa rozumie moznost odpocitat danovu stratu od zakladu dane v buducnosti,
c) moZnost previest nevyuZité danové odpocty a iné danové naroky do buddcich obdobi.

Vydavky budtcich obdobf a vynosy budticich obdobi sa vykazuju vo vy8ke, ktora je potrebna na dodrZanie z&sady vecnej a casovej stvislosti s
Uctovnym obdobim.

Majetok a zavézky vyjadrené v cudzej mene sa ku dnu uskutocnenia tctovného pripadu prepocitavajt na menu euro referencnym vymennym
kurzom urcenym a vyhlasenym Eurépskou centralnou bankou alebo Narodnou bankou Slovenska v den predchadzajlici dnu uskutocnenia
uctovného pripadu.

Na ocenenie prirastku cudzej meny nakpenej za euro sa pouZije kurz, za ktory bola tato cudzia mena nakipena.

Na Ubytok rovnakej cudzej meny v hotovosti alebo z devizového Uctu sa na prepocet cudzej meny na eura pouZije referencny vymenny kurz urceny a
vyhlaseny Eurépskou centralnou bankou alebo Néarodnou bankou Slovenska v den predchéadzajici dnu uskutocnenia Gctovného pripadu.

Majetok a zavézky vyjadrené v cudzej mene (okrem prijatych a poskytnutych preddavkov) sa ku dnu, ku ktorému sa zostavuje tctovna zavierka,
prepocitavaji na menu euro referencnym vymennym kurzom urcenym a vyhladsenym Eurépskou centralnou bankou alebo Narodnou bankou
Slovenska v den, ku ktorému sa zostavuje tictovna zavierka, a tctuju sa s vplyvom na vysledok hospodérenia.

Prijaté a poskytnuté preddavky v cudzej mene prostrednictvom tctu vedeného v tejto cudzej mene sa prepocitavaju na menu euro referencnym
vymennym kurzom urcenym a vyhiasenym Eurépskou centrainou bankou alebo Narodnou bankou Slovenska v den predchadzajaci dnu
uskutocnenia Uctovného pripadu. Ku dnu, ku ktorému sa zostavuje Uctovna zavierka, sa uZ neprepocitavaju.

Prijaté a poskytnuté preddavky v cudzej mene na Ucet zriadeny v eurach a z tctu zriadeného v eurach sa prepocitavajt na menu euro kurzom, za
ktory boli tieto hodnoty nakipené alebo predané.
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Prijaté a poskytnuté preddavky v cudzej mene prostrednictvom tctu vedeného v tejto cudzej mene sa prepocitavajti na menu euro referencnym
vymennym kurzem urcenym a vyhlasenym Eurdpskou centrainou bankou alebo Narodnou bankou Slovenska v den predchadzajici dnu
uskutocnenia Gctovného pripadu. Ku dnu, ku ktorému sa zostavuje Gctovna zavierka, sa uz neprepocitavaji.

Prijaté a poskytnuté preddavky v cudzej mene na ticet zriadeny v eurach a z tictu zriadeného v eurach sa prepocitavaji na menu euro kurzom, za
ktory boli tieto hodnoty nakupené alebo predané.

Vynosy

Trzby za viastné vykony a tovar neobsahujt dan z pridanej hodnoty. St tiez zniZené o zlavy a zrazky (rabaty, bonusy, skonta, dobropisy a pod.), bez
ohladu na to, ci zakaznik mal vopred na zlavu narok, alebo ci ide o0 dodatocne uznand zlavu. Spolocnost tctuje o vynosoch z predaja vlastnych
vyrobkov , trzby za servisné sluzby a trzby vydavatelstva .

Podnik nakupoval v danom roku dlhodoby nehmotny majetok.
Uctovna jednotka v sledovanom obdobi nemala dihodoby nehmotny majetok obstarany kapou.

Podnik tvoril vlastnou cinnostou dlhodoby nehmotny majetok.
Uctovna jednotka v sledovanom obdobi nemala dlhodoby nehmotny majetok obstarany vlastnou cinnostou.

Podnik v beznom roku nakupoval dihodoby hmotny majetok.
DHM nakupovany ocenoval podnik obstardvacou cenou v zioZeni:

x | Obstaravacia cena vratane nakladov suvisiacich s obstaranim v zloZeni:

dopravné [:I I:] [:I

Podnik v beznom roku tvoril dlhodoby hmotny majetok vlastnou cinnostou.
Uctovna jednotka v sledovanom obdobi mala dihodoby hmotny majetok obstarany vlastnou cinnostou.

x | priame naklady

x | nepriame naklady (vyrobna réZia) savisiace s vytvorenim hmotného majetku

D inak:

Podnik v beznom roku vlastnil cenné papiere
Uctovna jednotka v sledovanom obdobi neviastnila cenné papiere.

Podnik nakupoval zasoby

Uctovanie obstarania a Ubytku zasob. )
Pri uctovani zasob postupoval podnik podla Postupov Uctovania, UT |, ¢l.2.

sposobom A tctovania zasob

6) Nakupované zasoby ocenoval podnik obstaravacou cenou v zlozeni:

Cista realizacna hodnota je predpokladana predajna cena zniZena o predpokladané naklady na ich dokoncenie a o predpokladané néaklady stvisiace
s ich predajom.
Znizenie hodnoty zasob sa zohladnuje vytvorenim opravnej polozky.
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l x | cena obstarania vratane nakladov suvisiacich s obstaranim v zloZeni:

m dopravné I__I provizie I—] poistné |_| clo

Naklady suvisiace s obstaranim zasob:

x | pri prijme na sklad sa rozpocitavali s cenou obstarania na technicku jednotku obstaranej zasoby

I:J naklady stvisiace s obstaranim (Postupy Gctovania UT 1. cLiV. odst.3). Pri vyskladneni sa tieto
naklady zahrnali do n&kladov predaného tovaru (501, 504) zdvézne stanovenym spdsobom,
urcenym podnikom takto:

obstaravacia cena zasob sa v analyticke] evidencii rozdelovala na vopred stanovenu cenu (pevnu
cenu) podla internej smernice a odchylku od skutocnej ceny obstarania (tamtiez).

Pri vyskladneni sa tato odchydika rozptstala do nakladov predanych zasob spdsobom zavézne
stanovenym podnikom podla popisu:

Pri vyskladneni zasob sa pouzival:

l X I véaZeny aritmeticky priemer z obstaravacich cien, aktualizovany mesacne

D metéda FIFO (prva cena na ocenenie prirastku zasob sa pouzila ako prva cena na ocenenie tbytku
zasob

D iny spdsob:

Podnik tvoril v beznom roku zasoby vlastnou vyrobou
7) Z&soby vytvorené vlastnou vyrobou podnik ocenoval:
priame a nepriame naklady t.j. cena materialovych vstupov, dopravné, zhodnotenie vlastnou pracou t.j. sticin casovej normy x ocenena normohodina.

I podla skutocnej vy$ky nakladov, v zloZeni:

x | priame naklady

cast nepriamych nakiadov, suvisiaca s ich vytvaranim

Podnik ocenoval penazné prostriedky, ceniny, pohladavky, zavéazky

8) Penazné prostriedky a ceniny, pohladavky pri ich vzniku, zavézky pri ich vzniku ocenoval menovitou hodnotou.
Podnik prijal darovany majetok : NIE
Podnik ma novozisteny majetok pri inventarizacii: NIE

E. d) Spbsob zostavenia odpisového planu dlhodobého majetku
Sposob zostavovania Gctovného odpisového planu pre dihodoby majetok a pouZité tictovné odpisové metody pri stanoveni Uctovnych odpisov:

Druh majetku Doba odpisovania
Sofrvér 4 roky uctovny odpis
Stroje pristroje a zariadenia 4 roky uctovny odpis
Auta 7 rokov tctovny odpis
Konferecné kreslo 8 rokov tictovny odpis
Subor nabytku 6 rokov Uctovny odpis

Technické zhodnotenie-priestory 10 rokov Gctovny odpis

Odpisy dihodobého hmotného majetku st stanovené vychadzajlc z predpokladanej doby jeho pouZivania a predpokladaného priebehu jeho
opotrebenia. Odpisovat sa zacina momentom zaradenia dlhodobého majetku do pouzivania. Drobny dihodoby hmotny majetok, ktorého obstaravacia
cena (resp. vlastné naklady) je 1 700 EUR a niZsia, sa odpisuje jednorazovo pri uvedeni do pouzivania. Pozemky sa neodpisuju.

Naklady na vyskum sa neaktivuju, tctuju sa do nakladov Gctovného obdobia, v ktorom vznikli. Nakiady na vyvoj sa Uctuju do obdobia, v ktorom
vznikli, ale tie naklady na vyvoj, ktoré sa vztahujti na jasne definovany vyrobok alebo proces, pri ktorych je mozné preukazat technicku
realizovatelnost a moZnost predaja a spolocnost ma dostatocné zdroje na dokoncenie projektu, jeho predaj alebo na vnatorné vyuZitie jeho
vysledkov, sa aktivuju, a to vo vyske, ktora je pravdepodobnd, Ze sa ziska spat z budlcich ekonomickych Gzitkov.
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Spbsob zostavenia Gictovného odpisového planu

Ak Spolocnost zisti, Ze na zéklade existencie jedného alebo viacerych indikatorov znizenia hodnoty majetku mozno predpokladat, Ze doslo k
znizeniu hodnoty majetku oproti jeho oceneniu v tctovnictve, vypocita zniZenie hodnoty majetku na zaklade odhadov projektovanych cistych
diskontovanych penaznych tokov, ktoré sa ocakavaju z daného majetku, vratane jeho pripadného predaja. Odhadované zniZenie hodnoty by sa
mohlo preukazat ako nedostatocné, ak by analyzy nadhodnotili penaZné toky alebo ak sa zmenia podmienky v budticnosti.

Odpisovy plan dctovnych odpisov nehmotného majetku vychadzal z poziadavky zakona 431/2002.
Dodrziavala sa zasada jeho odpisania v tictovnictve najneskor do 5 rokov od jeho obstarania.

Odpisove sadzby pre tictovné a danové odpisy dihodobého nehmotného majetku sa nerovnait.

Odpisovy plan tctovnych odpisov dithodobého nehmotného majetku vychadzal z toho, Ze vzal za
zaklad sposob odpisovania podla danovych odpisov. Odpisové sadzby pre tictovné a danové odpisy
dlhodobého nehmotného majetku sa rovnaju.

Odpisovy plan bol ovplyvneny tymito rozhodnutiami:

Odpisovy plan tctovnych odpisov dihodobého hmotného majetku podnikatel zostavil internym
predpisom, v ktorom vychadzal z predpokladaného opotrebenia zaradovaného majetku
zodpovedajiceho beZnym podmienkam jeho pouzivania.

Odpisove sadzby pre tctovné a danové odpisy podnikatela sa nerovnaj.

Odpisovy plan tctovnych odpisov hmotného majetku podnikatel zostavil internym predpisom tak, ze
za zaklad vzal met6dy pouzivané pri vycislovani danovych odpisov. Odpisové sadzby pre Uctovné a
danové odpisy podnikatela sa rovnaju.

E. e) Dotacie poskytnuté na obstaranie majetku:
Spolocnost neprijala ani neZiadala o dotaciu z Ministerstva hospodarstva na krytie zvy$enych nakladov na energie, ani iné druhy dotacie .

E. f) Oprava vyznamnych chyb minulych tictovnych obdobi Gictovanych v beznom tictovhom obdobi

V hospodérskom roku od 1.1. do 30.09.2024 sa netctovali na Gety vlastného imania, nakladove ani vynosové Ucty Ziadne opravy chyb minulych
obdobi.

F. Informécie k idajom vykazané na strane aktiv stvahy

2. F. a. 1) Prehlad o pohybe dihodobého nehmotného majetku - Bezné tictovné obdobie
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i Bezné Gctovné ohdobie
Dihodoby KD -
nehmotny majetok |ARtvovane Ocenitelné | Goodwill | Ostatny sus. | POSKytnuté
nakle}dy. naj Softvér prava ooawl ;;I\;y 02§tgﬁ'\\;la preddavky Spolu
vyvoj y na DNV
a b c d e f g h i
Prvotné ocenenie
Stav na zaciatku 0 191 027 0 0 6 873 0 0 197 900
lictovného obdobia
Prirastky 0 0 0 0 0 0 0 0
Ubytky 0 0 0 0 0 0 0 0
Presuny ¢]
Stav na konci tictovného 0 191 027 0 0 6 873 0 0 197 900
obdobia
Opravky
Stav na zaciatku 0 164 972 0 0 5727 0 0 170 699
lctovného obdobia
Prirastky 0 13 949 0 0 1146 0 0 15 095
Ubytky 0 0 0 0 0 0 0 0
Stav na konci tctovného! 0 178 921 0 0 6 873 0 0 185 794
obdobia
Opravné polozky
Stav na zaciatku 0 0 0 0 0 0 0 0
uctovného obdobia
Prirastky 0 0 0 0 0 0 0 0
Ubytky 0 0 0 0 0 0 0 0
Stav na konci Gctovného 0 0 0 0 0 0 0 0
obdobia
Zostatkova hodnota
Stav na zaciatku 0 26 055 0 0 1146 0 0 27 201
tctovného obdobia
Stav na konci Gctovného 0 12 106 0 0 0 0 0 12 106
obdobia

F. a. 2) Prehlad o pohybe dlhodobého nehmotného majetku - Bezprostredne predchadzajuce tGctovné
obdobie
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. Bezprostredne predchadzajuce Gctovné obdobie
Dihodobhy ARG —
nehmotny majetok | Aklivovane Ocenitelné | Goodwill | Ostatny |Obstarava.|POSkytnuté
naklady nal - softver prava DNM y ny DNM | Preddavky | - Spolu
vyvoj na DNM
a b c d e f g h i
Prvotné ocenenie
Stav na zaciatku 191027 0 0 6 873 0 0 197 900
tctovného obdobia
Prirastky 0 0 0 0 0 0 0
Ubytky 0 0 0 0 0 0 0 0
Presuny 0
Stav na kongi tctovného, 0 191 027 0 0 6 873 0 0 197 900
obdobia
Opréavky
Stav na zaciatku 0 145503 0 0 4009 0 0 149 512
tctovného obdobia
Prirastky 0 19470 0 0 1718 0 0 21188
Ubytky 0 0 0 0 0 0 0 0
Stav na konci tGctovného 0 164 972 0 0 5727 0 0 170 699
obdobia
Opravné polozky
Stav na zaciatku 0 0 0 0 0 0 0 0
lctovného obdobia
Prirastky 0 0 0 0 0 0 0 0
Ubytky 0 0 0 0 0 0 0 0
Stav na konci Uctovného 0 0 0 0 0 0 0 0
obdobia
Zostatkova hodnota
Stav na zaciatku 0 45 524 0 0 2 864 0 0 48 388
uctovného obdobia
Stav na konci Gictovného 0 26 055 0 0 1146 0 0 27 201
obdobia

4. F. a. 3) Prehlad o pohybe dlhodobého hmotného majetku - Bezné uictovné obdobie

V obdobi 1-8/2024 spolocnost neidentifikovala riziko znizenia hodnoty dihodobého majetku. Spolocnost neidentifikovala ani iné znehodnotenia DHM.
Spolocnost prehodnotila dopad pandemickej situacie a ekonomickych restrikcii na znehodnotenie majetku. Spolocnost ma za to, Ze k Ziadnemu
znehodnoteniu majetku nedochadza. Stanoveny odpisovy plan podla spolocnosti dostatocne odraza znizenie hodnoty dlhodobého majetku.

Trvalé znizenie hodnoty majetku nebolo tictovang, nakolko spolocnost neidentifikovala interné ani externé vplyvy, pri ktorych je uctovna hodnota
majetku vyssia ako jeho upotrebitelnd hodnota. Prechodné zniZenie hodnoty majetku by bolo pripade potreby zauctované formou opravnej polozky,
stanovenej odbornym odhadom bonity majetku.

Spolocnost neeviduje majetok, ktory by bol nepotrebny alebo nepouzivany.
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Bezné lctovné obdobie
; . | Pozemky | Stavby | Samos- | Pestova- | Zakladné | Ostatny Obsta- | Poskyt- Spolu
Dihodoby hmotny tatné telské | stadoa DHM ravany nuté
majetok hnutelné | celky tazné DHM  |preddavky

veci a trvalych | zvierata na DHM

stbory | porastov

hnutel-

nych veci
a b c d e f g h i j

Prvotné ocenenie
Stav na zaciatku 0 72960 (1010 246 0 0 0 21208 10903 |1 115317
Uctovného obdobia
Prirastky 0 1816 | 689899 0 0 0} 115913 58290 | 865918
Ubytky 0 0| 596541 0 0 0 137122 69193 | 802 856
Presuny 0
Stav na kongi 0 74776 |1 103 604 0 0 0 0 01178380
Uctovného obdobia
Opravky
Stav na zaciatku 0 66 695 | 738525 0 0 0 0 0| 805220
tictovného obdobia
Prirastky 0 3300 | 454569 0 0 0 0 0| 457869
Ubytky 0 0| 436682 0 0 0 0 0| 436682
Stav na konci 0 69995 | 756412 0 0 0 0 0| 826407
Uctovného obdobia
Opravné polozky
Stav na zaciatku 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Gctovného obdobia
Prirastky 0 0 0 0 0 0 0 0
Ubytky 0 0 0 0 0 0 0 0
Stav na konci 0 0 0 0 0 0 0 Y 0
lictovného obdobia
Zostatkova hodnota
Stav na zaciatku 0 6265 271721 0 0 0 21208 10903 | 310097
Uctovného obdobia
Stav na konci 0 4781 347192 0 0 0 0 0| 351973
tctovného obdobia

F. a. 4) Prehlad o pohybe dihodobého hmotného majetku - Bezprostredne predchadzajice uctovné
obdobie
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Bezprostredne predchadzajlice ucotné obdobie
| . | Pozemky | Stavby | Samos- | Pestova- | Zakladné | Ostatny Obsta- Poskyt- Spolu
Dihodoby hmotny tatné | telské | stadoa | DHM | ravany | nuté
majetok hnutelné celky tazné DHM  |preddavky

vecia trvalych | zvierata na DHM

stbory | porastov

hnutel-

nych veci
a b c d e f g h i j

Prvotné ocenenie
Stav na zaciatku 0 72960 939129 0 0 0 0 01012089
uctovného obdobia
Prirastky 0 117058 0 0 0 140350 10903 | 268 311
Ubytky 0 0 45 941 0 0 0 119142 0 165 083
Presuny 0
Stav na konci 0 72960 {1010 246 0 0 0 21208 10903 {1115 317
dctovného obdobia
Opréavky
Stav na zaciatku 0 61356 715830 0 0 0 0 0 777 186
tctovného obdobia
Prirastky 0 5339 68636 0 0 0 0 0 73975
Ubytky 0 0 45 941 0 0 o| 45941
Stav na konci 0 66695 | 738525 0 0 0 0 0§ 805220
uctovného obdobia
Opravné polozky
Stav na zaciatku 0 0 0 0 0 0 0 0 0
tctovného obdobia
Prirastky 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Ubytky 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Stav na konci 0 0 0 0 0 0 0 0 0
tctovného obdobia
Zostatkova hodnota
Stav na zaciatku 0 11604 | 223299 0 0 0 0 0] 234903
uctovného obdobia
Stav na konci 0 6265 271721 0 0 0 21208 10903 | 310097
tctovného obdobia

5. F. c.2) Prehlad o dihodobom hmotnom majetku, na ktory je zriadené zalozné pravo
Spolocnost nemé obmedzené pravo nakladat s dihodobym majetkom ani Ziadne zalozné pravo.

F. b) Spdsob a vyska poistenia dlhodobého majetku

Poistenie majetku je zabezpecené cez poistnli zmluvu materskej spolocnosti.
Majetok je poisteny v : HDI Versicherung AG
so sidlom EdelsinnstraBe 7-11, 1120 Vieden, Rak{iska republika

F. c) Prehlad o dlhodobom hmotnom majetku, na ktory je zriadené zalozné pravo alebo pri ktorom ma
Uctovna jednotka obmedzené pravo nakladat s nim.

Spolocnost neméa obmedzené pravo nakladat s dihodobym majetkom ani Ziadne zaloZné pravo.

F. ¢) Prehlad o dlhodobom nehmotnom majetku, na ktory je zriadené zalozné pravo alebo pri ktorom ma
Uctovna jednotka obmedzené pravo nakladat s nim.
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Dlhodoby nehmotny majetok Hodnota za bezné tctovné obdobie
DIlhodoby nehmotny majetok, na ktory je zriadené zalozné pravo 0
Dlhodoby nehmotny majetok, pri ktorom ma uctovné jednotka 0
obmedzené pravo s nim nakladat

F. h) Prehlad o vyskumnej a vyvojovej cinnosti v beznom obdobi:

Naklady Naklady na vyskum Neaktivované naklady na Aktivované naklady na
vyvoj v beznom UO vyvoj v beznom UO
Naklady na vyskum 0
Naklady na vyvoj 906874,48 0
Naklady

10. F.j.4) a 1) Struktdra poskytnutych dlhodobych pbziciek

Dihodobé pozicky Stav na zaciatku Zvysenie ZniZenie hodnoty Vyradenie Stav na konci
uctovného hodnoty pozicky z lictovného
obdobia uctovnictva v obdobia
tctovnom obdobi
a b c d e f
Do splatnosti viac ako pat 0
rokov
Do splatnosti viac ako tri roky 0
a najviac pét rokov vratane
Do splatnosti viac ako jeden 0
rok a najviac tri roky vratane
Do splatnosti do jedného roka 0
vratane
Dlhodobé p6Zicky spolu 0 0 0 0 0

11.F. 0.1) Opravné polozky k zasobam

Dévod tvorby opravnej polozky (OP) k zasobam — prechodné znehodnotenie na zaklade odborného odhadu budlceho predaja tychto zasob.
Dévod ztictovania — opravnych poloZiek je bud vyradenie zasob zo stvahy (predaj alebo spotreba) alebo zanik titutu prechodného znehodnotenia.
V roku 2023 upravila spolocnost metodiku tvorby opravnych poloZiek nasledovne:

Na skladové zasoby na niZsie uvedenych skladovych miestach tvori spolocnost opravné polozky na zaklade uvedenych pravidiel:

sklad vadny material- 100%

sklad nahradnych dielov - 25%

sklad strategicky material - 1%

celoZivotny skiad - 5%

skiad materidlu bez pohybu do 400 skladovych dni - 70%

skiad materialu bez pohybu nad 400 skladovych dni -100%

Na ostatné skladové zasoby tvori spolocnost opravné poloZky podla predpokladanej doby pouZitia, pripadne realizécie, od datumu Uctovnej zavierky:
viac ako 1-1,5 r. opravni polozku vo vyske 20%

viac ako 1,5-2 r. opravnu polozku vo vyske 40%

viac ako 2 r. opravnu polozku vo vySke 60%

V obdobi 1-9/2024 spolocnost implementovala skupinové pravidla pre tvorbu opravnych poloZiek na zaklade posudenia :
Pocet rokov: Opravna poloZka:

- bez pohybu 100%
- 4 roky 60%
- 2 roky 60%
-1,5 roka 60%
-1 rok 60%
- 0,5 roka 60%

- menej ako 0,5 roka 60%
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Zasoby Bezné actovné obdobie
Stav OP na Tvorba OP Zictovanie OP z | Zictovanie OP z [Stav OP na konci
zaciatku dévodu zaniku dévodu uctovného
tctovného opodstatnenosti vyradenia obdobia
obdobia majetku z
tctovnictva
a b c d e f
Material 107 202 105 982 406 212778
Nedokoncena vyroba a 158653 144533 571 302615
polotovary vlastnej vyroby
Vyrobky 114700 79 105 463 193342
Zvierata 0 0 0 0 4]
Tovar 0 0 0 0 0
Nehnutelnost na predaj 0 0 0 0 0
Poskytnuté preddavky na 0 0 0 0 0
zasoby
Zasoby spolu 380 555 329620 1440 0 708 735

12. F. p) Prehlad o zasobach, na ktoré je zriadené zalozné pravo

Zasohy

Hodnota za hezné lictovné obdobie

Z&soby, na ktoré je zriadené zaloZné pravo

0

14. F. r.) Vyvoj opravnych poloziek k pohtadavkam

Spolocnost vytvorila opravné polozky k pohladavkam na zaklade rozhodnutia vedenia spolocnosti ku vietkym ktoré boli po splatnosti vo vyske 10%.
Tieto pohladavky st po splatnosti menej ako 365 dni, z toho dévodu st nedanové.
Dévodom tvorby opravnych poloZiek k pohladavkam je ich prechodné znehodnotenie z dovodu, Ze pohladavky st po lehote splatnosti, alebo z

dovodu, Ze financny rating obchodného partnera je nizky.

Dévodom zctovania opravnych poloziek k pohladavkam je bud vyradenie z evidencie z dévodu odpisu pohladavky, alebo zanik titulu znehodnotenia,
lebo pohladavka bola uhradena.

Sposob vypoctu opravnych poloZiek k pohladavkam je nasledovny:

- na pohladavky nad 90 dni po splatnosti sa tvori Gictovna opravna polozka vo vyske 10% z jej hodnoty

- na pohladavky nad 181 dni po splatnosti sa tvorf tctovna opravna polozka vo vyske 10% z jej hodnoty

- na pohladavky nad 365 dni po splatnosti sa tvorf Uctovna opravna polozka vo vyske 100% z jej hodnoty

Pohladavky Bezné Gctovné obdobie
Stav OP na Tvorba OP Zuctovanie OP z | Zactovanie OP z |Stav OP na konci
zaciatku dévodu zaniku dévodu uctovného
uctovného opodstatnenosti vyradenia obdobia
obdobia majetku z
uctovnictva
a b c d e f
Pohladavky z obchodného 1546 71818 1546 0 71818
styku
Pohladavky voci dcérskej 0 0 0 0 0
Gctovnej jednotke a materskej
tictovnegj jednotke
Ostatné pohladavky v rdmci 0 0 0 0 0
konsolidovaného celku
Pohladavky voci spolocnikom, 0 0 0 0 0
clenom a zdruZeniu
Iné pohladavky 0 0 0 0 0
Pohladavky spolu 1546 71818 1546 0 71818
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15.F. s.1) Vekova struktara pohladavok

Nazov polozky V lehote splatnosti Po lehote splatnosti Pohladavky spolu
a b ¢ d

Dlhodobé pohladavky
Pohladavky z obchodného styku Y 0
Pohladavky voci dcérskej tctovnej 0 0
jednotke a materskej Uctovnej jednotke
Ostatné pohladavky v ramci 0 0
konsolidovaného celku
Pohladavky voci spolocnikom, clenom a Y 0
zdruZeniu
Iné pohladavky 383844 383 844
Dlhodobé pohladavky spolu 383844 0 383 844
Kratkodobé pohladavky
Pohladavky z obchodného styku 955717 718179 1673896
Pohladavky voci dcérskej uctovnej 0 0
jednotke a materskej tictovnej jednotke
Ostatné pohladavky v rémci 7105240 7105240
konsolidovaného celku
Pohladavky voci spolocnikom, clenom a 0 0
zdruZeniu
Socialne poistenie 0 0
Danové pohladavky a dotéacie 16070 16070
iné pohladavky 13603 13603
Kratkodobé pohladavky spolu 8090630 718179 8808809

F. s. 2) Pohladavky podla zostatkovej doby splatnosti

Pohladavky podla zostatkovej doby Bezné tictovné obdobie Bezprostredne predchadzajlice
splatnosti uctovné obdobie
a b c
Pohladéavky po lehote splatnosti 718179 168749
Pohladévky so zostatkovou dobou splatnost 8090630 1298377
do jedného roka
Kratkodobé pohladavky spolu 8808809 1467126
Pohladavky so zostatkovou dobou splatnost 383844 327581
jeden rok az pét rokov
Pohladéavky so zostatkovou dobou splatnost 0 0
dihou ako pat rokov
Dihodobé pohladavky spolu 383844 327591

16. F. t) u) Pohladavky zabezpecené zaloznym pravom alebo inou formou zabezpecenia

Opis predmetu zaloZzného prava Hodnota predmetu BO Hodnota pohladavky BO
Pohladavky kryté zaloZnym pravom alebo 0 0
inou formou zabezpecenia
Hodnota pohladavok, na ktoré sa zriadilo 0 0
z&loZzné pravo

F. u) Pohladavky zabezpecené zaloznym pravom alebo inou formou zabezpecenia
Spolocnost nemé obmedzené pravo nakladat s pohladavkymi, ani Ziadne zalozné pravo.
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Nazov polozky

Bezné dctovné obdobie

Bezprostredne predchadzajice
uctovné obdobie

Pokladnica, ceniny

0

8 296

Bezné bankové Ucty alebo v pobocke
zahranicnej banky

1728036

8744128

Bankové tcty terminované alebo v pobocke
zahranicnej banky terminované

Peniaze na ceste

0

0

Spolu

1728036

8752424

F. w. 2) Kratkodoby financny majetok

Kratkodoby financny majetok

Bezné tictovné obdobie

Stav na zaciatku Prirastky

tctovného
obdobia

Ubytky Stav na konci
tctovného
obdobia

a

b c

d e

Maijetkové CP na obchodovanie

Dlhové CP na obchodovanie

Emisné kvéty

Dlhové CP so splatnostou do jedného roka
drZzané do splatnosti

ojlocjo|o

Ostatné realizovatelné CP

Obstaravanie kratkodobého financného
majetku

Kratkodoby financny majetok spolu

F.zc) Vyznamné polozky casového rozlienia nakladov budicich obdobi a prijmov buddcich obdobi

Casové rozliSenie na strane aktiv ocenoval podnik: Vyznamné polozky casového rozlisenia:

Naklady budugcich obdobi kratkodobé-BO: 46 596 € z toho:

- balik sluzieb profesia 976 €

- systém.podpora Helios 2316 €

- SW licencie 1869 €

- prispevok Magna 18 000 €

Naklady budtcich obdobi kratkodobé-PO: 43 790 € z toho:
- poistenie rizik 2088¢€

- balik sluzieb profesia 2709 €

- PZP auta 2563 €

- prispevok Magna 24000 €
Prijmy budUcich obdobi kratkodobé BO: 0 €
Prijmy budtcich obdobi kratkodobé PO: 647€

Opis polozky casového rozliSenia

Bezné Gctovné obdobie

Bezprostredne predchadzajlce
tctovné obdobie

Prijmy budtcich obdobi kratkodobé, z toho
vid. rozpis vy$§sie

Naklady budtcich obdobi dihodobé, z toho: 14000 32000

Zmluva Magna - prispevok

Naklady buducich obdobi katkodobé, z tohd: 46596 43790

vid. rozpis vy§§ie

Prijmy budticich obdobi dlhodobé, z toho: 0
647
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Na zakiade zmluvného zavézku exituje casové rozli§enie 38.000 zaticiované 381/379 ide o casové roziiSenie k vydavku , ktory este nenastal ale je
zauctovany ako existujuci zavéazok zo zmluvy, pretoZe spolocnost ma za to, Ze zavézok spolocnosti vznikol podpisom zmluvy a je povinna ho

vysporiadat v nasledujucich rokoch.

G.
Informacie k udajom vykazanym na strane pasiv stvahy

G. a 1,2,4,6) Informacie o vlastnom imani:

Udaje o vlastnom imani

Popis zakladného imania, vySka upisaného imania nezapisovaného v OR V EUR
Zéakladné imanie celkom BO 20000 PO 20000

Hodnota podielov podla spolocnikov (obchodna spolocnost)

Siemens Mobility s.r.o. BO 20000

Hodnota splateného zakladného imania: BO 20000 PO 20000

22. G. a 3. 1) Rozdelenie tctovného zisku alebo vysporiadanie Gctovnej straty

Nazov polozky Bezprostredne predchadzajlice
uctovné obdobie

Uctovny zisk 4 085 487
Rozdelenie tctovného zisku BeZne uctovné obdobie
Pridel do zakonného rezervného fondu 0
Pridel do $tatutarnych a ostatnych fondov

Pridel do socialneho fondu 0
Pridel na zvy$enie zakladného imania 0
Uhrada straty minulych obdobi 0
Prevod do nerozdeleného zisku minulych rokov 0
Rozdelenie podielu na zisku spolocnikom, clenom 4085 487
Iné

Spolu 4 085 487

23. G. b. 1.) Tvorba a cerpanie rezerv v beznom roku

Rezerva na odchodné do dochodku bola vytvorena s pouZitim poistnej matematiky a reéinej fluktuacie v spolocnosti.

Predpoklad cerpania vietkych kratkodobych rezerv je v hospodarskom roku 2025.

Rezervy na odchodné boli prepocitané na véetkych zamestnanocov ( PO boli iba zamestnanci 10 rokov do dochodku ).
Rezervy na jubilea — boli tvorené od 1.1.2024 na zaklade skupinovych pravidiel a pravidiel odmenovania v spolocnosti.
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Nazov polozky Bezné {ictovné obdobie
Stav na zaciatku Tvorba Pouzitie Zrusenie Stav na konci
uctovného uctovného
obdobia obdobia
a b c d e f

Dlhodobé rezervy, z toho: 26326 209175 235 501
Odchodné 26326 34525 0 60 851
Qdchodné

Rezerva na jubilea 0 174650 0 174 650
<rezerva> 0
<rezerva> 0
<rezerva> 0
Kratkodobé rezervy, z toho: 1086333 677361 1086333 677 361
Dovolenky a poistné 98199 7378 98199 7 378
Odmeny zamestnanci 635000 476250 635000 476 250
Uctovny audit, dan MV 6134 6941 6134 6 941
Odvody k odmenam 229870 172402 229870 172 402
Nadcasy a poistenie k 0 13590 0 13 590
nadcasom

Nevyfaktirované dodavky 0 800 0 ¢] 800
Reklamacie 534 534 0
Integracny projekt + Deloitte 116595 116595 0

G. b) 2.) Tvorba a cerpanie rezerv v bezprostredne predchadzajiicom roku
Nazov polozky Bezprostredne predchadzajlice tictovné obdobia
Stav na zaciatku Tvorba Pouzitie ZruSenie Stav na konci
uctovného obhdobia
obdobia
a b c d e f

Dlhodobé rezervy, z toho: 23624 2702 26 326
Odchodné 23624 2702 26 326
<rezerva> 0 0 0
<rezerva> 0
<rezerva> 0
<rezerva> 0
Kratkodobé rezervy, z toho: 794390 1086333 794390 1086 333
Odmeny zamestnanci 525622 635000 525622 635 000
Uctovny audit 4986 6134 4986 6134
Dovolenky a poistné 75324 98199 75324 98 199
Odvody k odmenam 185019 229870 185019 229 870
Reklamacie 3439 534 2070 1369 534
Integracny projekt + Deloitte 0 116585 116 595

24, G. c), d) Vyska zavazkov do lehoty a po lehote splatnosti
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Nazov polozky

Bezné Gctovné obdobie

Bezprostredne predchadzajice
uctovné obdobie

Dlhodobé zavéazky spolu 17070 38520
Zavazky so zostatkovou dobou splatnosti
nad pét rokov
Zavazky so zostatkovou dobou splatnosti 17070 38520
jeden rok aZ pét rokov
Kratkodobé z&vazky spolu 687027 489722
Zavizky so zostatkovou dobou splatnosti dd 687027 489722
jedného roka vratane

280

Zavazky po lehote splatnosti

G. e) Hodnota zavazkov zabezpecena zaloznym pravom

Druh formy zabezpecenia zavdzku

Hodnota zavazku zabezp. zaloznym
pravom

Hodnota zavézku zabezp. inou formou
zabezpecenia

0.00

0.00

Zavazky, na ktoré boli zabezpecené zalozng
prava

Zavazky, na ktoré boli zabezpecené
obmedzené prava s nimi nakladat

0.00 0.00

25. F. v) Odlozena danova pohladavka alebo odlozeny danovy zavézok

UJ ma povinnost auditu a preto ma aj povinnost Uctovat o odloZenej dani (§ 10 PU).
OdloZena dan sa vycisluje len z docasnych rozdielov; odloZena danové pohladavka sa tctuje, len ak je predpoklad jej vyrovnania (napr. predpoklad
plusového zéakladu dane pre odpocitanie danovej straty).

Nazov polozky Bezné lictovné obdobie Bezprostredne predchadzajiace
uctovné obdobie

Docasné rozdiely medzi Uctovnou hodnotou 0.00 0.00
majetku a danovou zakladnou, z toho:
odpocitatelné 780553 381792
zdanitelné 41466 23677
Docasné rozdiely medzi tictovhou hodnotou 0.00 0.00
zavazkov a danovou zakladnou, z toho:
odpocitatelné 913392 1017489
zdanitelné 0.00 0.00
Moznost umorovat danovi stratu v 0.00 0.00
budicnosti
MozZnost previest nevyuZité danové odpocty, 0.00 0.00
Sadzba dane z prijmov (v %) 21 21
OdloZen4 danova pohladéavka 347020 288877
Uplatnena danové pohladavka 0.00 0.00
Zauctovand ako naklad 0.00 0.00
Zatctovana do vlastného imania 0.00 0.00
QdloZeny danovy zévézok 0.00 0.00
Zmena odloZeného danového zavizku 0.00 0.00
Zauctovana ako naklad -58143 -113639
Zatctovana do vlastného imania 0.00 0.00
Iné 0.00 0.00

26. G. g) Zavidzky zo socidlneho fondu

Sociglneho fondu sa podla zékona o sociainom fonde tvori povinne na tarchu nakiadov.
Socialny fond sa podia zakona o socialnom fonde cerpé na socidine, zdravotné, rekreacné a iné potreby zamestnancov.
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Nézov polozky Bezné tictovné obdobie Bezprostredne predchadzajlice
obdobie
Zaciatocny stav socidineho fondu 38520 40753
Tvorba socialneho fondu na tarchu naklado 21010 24005
Tvorba soci&lneho fondu zo zisku 0 0
Ostatna tvorba socidineho fondu 0 0
Tvorba socidlneho fondu spolu 59529 64758
Cerpanie socialneho fondu 42459 26239
Konecny zostatok socialneho fondu 17 070 38520

28. G. i. 1) Bankové uvery, pozicky a kratkodobé financné vypomoci

Informacie o bankovych tiveroch, pozickach a navratnych financnych vypomociach

Spolocnost uvadza na r. 139 bezné bankové uvery zostatok vycerpanej hodnoty uverového ramca kreditnej karty vysporiadaného v nasledujticom

roku.
Ziadne iné bankové uvery , poZicky ani kratkodobé financné vypomoci spolocnost neprijala.

G. j) Vyznamné polozky cas. rozli$enia vydavkov budticich obdobi a vynosov budtcich obdobi

Néazov polozky Bezné Gctovné obdobie Bezprostredne predchadzajlice
uctovné obdobie

Vydavky budticich obdobi kratkodobé, z 0 0
toho:

sluzby za dopravu 0
Vydavky budtcich obdobf dlhodobé, z toho: 0 0
Vynosy budtcich obdobi kratkodobé, z toho 8157 992
sluzby vydavatelstvo 8157 992
Vynosy buducich obdobi dihodobé, z toho: 0 0

32. H. b) Zmena stavu vnutroorganizacnych zasob

Bezné tctovné Bezprostredne predchadzajiice  {Zmena stavu vnatro- organizacnych
obdobie tctovné obdobie zasob
Nazov polozky Konecny Konecny Bezné uctovné Bezprostredne
Zaciatocny stav X predchadzajlice
zostatok zostatok obdobie {ictovné obdobie
a b c d e
Nedokoncena vyroba a 1367830 1434480 992207 -66650 442273
polotovary vilastnej vyroby
Vyrobky 817 086 913 830 1075689 -96744 -161859
Zvierata 0 0 0
Spolu 2184916 2 348 310 2 067 896 -163 394 280 414
Manka a $kody X X X
Reprezentacné X X X
Dary X X X
Iné - opravné polozky X X X 138917 295782
Zmena stavu X X X -302311 -15368
vnutroorganizacnych zasob vg
vykaze ziskov a strat

33. H. g) Cisty obrat
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Nazov polozky

Bezné Gictovné obdobie

Bezprostredne predchadzajice
uctovné obdobie

Trzby za vlasiné vyrobky 8 139 776 8872738
Trzby z predaja sluzieb 3289 999 3018 449
Trzby za tovar 0 0
Vynosy zo zékazky 0 0
Vynosy z nehnutelnosti na predaj 0 0
Iné vynosy suvisiace s beZnou cinnostou

Cisty obrat celkom 11429 775 11 891 187

39. 1. a), b), c), d), e) Vyznamné polozky nakladov voci auditorom, auditorskej spolocnosti

J.
Informacie k tidajom o daniach z prijmov

Nazov polozky

Bezné Gctovné obdobie

Bezprostredne predchadzajace
uctovné obdobie

Naklady voci auditorovi, auditorskej 6000 7134
spolocnosti, z toho:
naklady za overenie individualnej Uctovnej 6000 7134

zavierky

iné uistovacie auditorské sluzby

sUvisiace auditorské sluzby

danové poradenstvo

ostatné neauditorské sluzby

Ostatné vyznamné poloZky nakiadov z
hodpodarskej cinnosti za poskytnuté sluzby,
z toho:

<polozka>

<poloZka>

Financné naklady, z toho:

<poloZka>

Naklady, ktoré maju vynimocny rozsah aleb
vyskyt, Z toho:

<poloZka>

36. J. f), g) Porovnanie splatnej a odloZenej dane z prijmov s danou z vysledku hospodarenia pred
zdanenim
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Bezné tictovné obdobie Bezprostredne predchadzajlice lictovné
Druh prijmu, vyhody obdobie
Zéaklad dane Dan Danv % Zaklad dane Dan Danv %
a b c d e f g

Vysledok hospodarenia pred 4766783 X 100 4989124 X 100

zdanenim z toho

teoreticka dan 1001024 21 X 1047716 21

Danovo neuznané naklady 1341281 0 1318674 0

Vynosy nepodliehajtice dani -1010190 0 -721168 0

Umorenie danovej straty

Zmena sadzby dane

Iné -233081 0 -742471 0

Spolu

Splatna dan z prijmov 1021607 x| 1017276

OdioZena dan z prijmov - 58143 x| -113639

Celkova dan z prijmov 963464 X 903637

L.
Informécie k idajom o inych aktivach a inych pasivach

INFORMACIE O INYCH AKTIVACH A INYCH PASIVACH
Informécie sa ziskavaju z uzatvorenych zmitv

Napriklad:
1. Podmieneny majetok a podmienené zavazky
a) Priklady podmieneného majetku — zmluva, ktorej pinenie nastava v buddicnosti, ak vznikla udalost

- prava zo servisnych zmliv

- préva z poistnych zmlav

- prava z koncesnych zmltv

- Zaloba na int spolocnost z dovodu porusenia prav alebo nesplnenia povinnost

b) Priklady podmieneného zavazku

- rucenie za bankovy Uver inej Uictovnej jednotke, rucenie na zmenke, Gctovna jednotka je neobmedzene ruciacim spolocnikom
- hroziaci sudny proces

- postupenie pohladavok

- rucenie kupujucemu z kiipnych zmitv

- moZne povinnosti vyplyvajtice z prijatia vyhod (dotacie)

- moZné povinnosti vyplyvajtce z uplatnenych danovych vyhod a stimulov
Spolocnost nema naplin

N.
Informacie k Gidajom o ekonomickych vztahoch so spriaznenymi osobami

Cast N Vyplnaju len velké Gctovné jednotky. Spriaznenymi osobami st pravnickeé osoby, ktoré st vo vztahu k lctovnej jednotke ovladanou osobu
alebo ovladajuicou osobou, ktoré vykonavajli podstatny vplyv v tctovnej jednotke, alebo je v nich vykonavany podstatny vplyv Gctovnou jednotkou,
fyzicke osoby, prostrednictvom ktorych vykonava ina osoba v tctovne] jednotke podstatny vplyv, zamestnanci zodpovedni za riadenie a kontrolu
cinnosti lictovnej jednotky a ich blizke osoby a osoby zodpovedné za riadenie a kontrolu cinnosti uctovnej jednotky, ktoré nie su zamestnancami a
ich Ibizke osoby, prévnické osoby, v ktorych fyzické osoby hore uvedené vykonavaju podstatny vplyv a to aj sprostredkovane, osoby, ktoré
vykondvaju v Uctovnej jednotke a sticasne v inej ttovnej jednotke prostrednictvom clenov &tatutarnych organov, dozornych organov a inych organov
taky vplyv, Ze st schopné ovplyvnit ekonomické zamery oboch Uctovnych jednotiek, osoby, ktoré poskytii tictovnej jednotky tver, a z tohto dévodu su
schopné ovplyvnit ekonomické vztahy s dctovnou jednotkou, osoby, s ktorymi Getovna jednotka realizuje taky objem obchodov, e je od tychto oséb
hospodarsky zavisla, vplyvom sa rozumie priamy aj sprostredkovatelsky vplyv.

Popis k casti N je v prilohe Poznamok c. 02.

0.

Informacie o skutocnostiach, ktoré nastali po dni, ku ktorému sa zostavuje tictovna zavierka do dna
zostavenia tctovnej zavierky
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UDALOSTI, KTORE NASTALI PO DNI KU KTOREMU SA ZOSTAVUJE UCTOVNA ZAVIERKA
Uvadzaju sa informacie vyznamného charakteru, ktoré nie st vykazané v sivahe alebo vo vykaze ziskov a strat, napriklad:

. dovod pre zmenu vysky rezerv a opravnych poloZiek, ktoré nastali po dni, ku ktorému sa zostavuje Uctovna zavierka do zostavenia
Uctovnej zavierky,

. zmena v §truktire vlastnikov a akcionarov,

. mimoriadnych udalostiach — podnikové kombinécie, predaj podniku

. zacati alebo ukonceni cinnosti.

Vy3§sie uvedené skutocnosti nenastali.

V'roku 2023 doslo k zmene viastnickej §truktdri , co ma za nasledok Ze spolocnost bude zahmuta do konsolidovanej Uctovnej zavierky viastnika
Siemens AG, Werner-von-Siemens-Strate 1, 80333 Mnichov.

Uctovna jednotka mala v beZnom obdobi skratené uctovné obdobie od 1.1.2024 do 30.9.2024. Nasledujlce obdobie bude hospodarsky rok od
1.10.2024 do 30.9.2025.

Je predpokiad ze dna 1. aprila 2025 déjde k zliceniu spolocnosti HMH s.r.o. a Siemens Mobility s.r.0.. Toto zlUcenie prinesie vyznamne synergie a
posilnl ich poziciu na trhu. Spolocnosti budt pokracovat v poskytovani svojich sluzieb pod spolocnym nazvom. Zamestnanci HMH s.r.o. budd
integrovani do novej organizacnej $truktary. Cielom zlucenia je zvysit efektivitu a rozsirit portfélio pontikanych rieSeni pre zakaznikov.

Vplyv pretrvavajliceho vojnového konfliktu, celkove] svetovej hospodarskej situacie a energetickej krizy na podnikatelské a obchodné aktivity nase
trzby v obdobf 1-9/2024 negativne neovplyvnil. V nasledujicom obdobi spolocnost ocakéva zvolnenie inflacnych tlakov , uz nie tak vyznamné
narasty cien nakupovanych tovarov a cien dopravy.

Pri aktualne vysokej Urovni neistoty a tazkého citania buddiceho vyvoja krizy je problematické robit akékolvek konkrétnejsie predpovede ohladne
vyvoja ekonomickej situacie. Spolocnost vyhodnotila tito situaciu ako udalost po skonceni Gctovného obdobia, kioré si nevyZaduje Upravu dctovnej
zévierky zostavenej k 30. 09. 2024. Vedenie nepredpoklada znehodnotenie aktiv ani prerudenie dodavatelskych vztahov, Ziadne porusenie
zmluvnych ustanoveni, ci iné narugenie obchodnej cinnosti na nasledujicich 12 mesiacov. Vedenie spolocnosti bude aj nadalej pokracovat v
monitorovani dopadu vy$sie uvedenych vplyvov a podnikne véetky mozné kroky na zmiernenie negativnych tcinkov na spolocnost a jej
zamestnancov. pokracujtici vojnovy konflikt na Ukrajine nema priamy vplyv na podnikanie Spolocnosti, nakolko Spolocnost nemaé v tomto regiéne ani
odberatelov, ani dodavatelov.

Po zostaveni Uctovne] zavierky spolocnost prepocitala hodnotu rezerv na nevycerpané dovolenky. Hodnota uvedend v Gctovnej zavierke
7 378€ by sa zmenila na 58 961€.

Do dna zostavenia tejto Uctovnej zavierky, okrem vygsie popisanych skutocnosti, nenastali Ziadne iné udalosti osobitného vyznamu, ktoré by si
vyZadovali zverejnenie.

Miesto pre dalSie zaznamy

Informéacie o tidajoch na podstvahovych -tctoch

Najaty majetok

Spolocnost méa v najme (operativny prenajom) - budova , hala.

Né&jomna zmiuva Aruba-priestory je uzatvorena do roku 2032.

Najomna zmluva - hala je uzatvorena do roku 2025.

Rocné naklady na najomneé su priblizne:

Hala = 25 045 EUR

priestory Aruba = 222 496 EUR

Zaviézky na celtl dobu prenajmu sU evidované na podsuvahovych tctoch.

Spolocnost nepoznéa hodnotu majetku v najme, naklady na jej urcenie by boli niekolkonasobne vyssie ako UZitok zo ziskania informécie o tejto
hodnote.

Prenajaty majetok:
Spolocnost neprenajima Ziadny svoj majetok.

Spolocnost neeviduje Ziadne podmienené zavazky z titulu stdnych rozhodnuti alebo poskytnutych zaruk.
Vzhladom na to, e mnohé oblasti slovenského danového prava doteraz neboli dostatocne overené praxou, existuje neistota v tom, ako ich budu
danové organy aplikovat. Mieru tejto neistoty nie je moZné kvantifikovat a zanikne az potom, ked budt k dispozicii pravne precedensy, pripadne

oficialne interpretacie prisludnych organov. Vedenie Spolocnosti si nie je vedomé Ziadnych okolnosti, v dsledku ktorych by jej vznikol vyznamny
néaklad.
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K bodu H. poznamok VYNOSY - Trzby za vlastné vykony a tovar

Trzby za vlastné vykony a tovar podla jednotlivych segmentov, tj. podla typov vyrobkov, tovarov, sluzieb a inych Cinnosti
Spolo&nosti, a podia hlavnych geografickych oblasti odbytu st uvedené v nasledujlicej tabulke:

Oblast [vyrobky] [servis sluzby] [vydavatelstvo] Spolu
odbytu 2024 2023 2024 2023 2024 2023 2024 2023
Tuzemsko 736 905 757 146 886 251 1036 057 107 031 165784 1730187 1958 987
Zahranicie 7 397 550 8 104 721 2 058 786 1615218 0 0 9456336 9719 939
Skolenia 0 0 243 252 212 261 0 0 243 252 212 261
Serverovha 0 0 0 0 0 0 0 0
Iné 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0

Spolu 8 134 455 8 861 867 3 188 289 2863536 107 031 165784 11429775 11891187




K bodu I. poznamok NAKLADY - Naklady z hospodarskej a finan¢nej ¢innosti

Prehfad nakladov Spolo¢nosti z hospodarskej a finanénej &innosti okrem osobnych nakladov je uvedeny v nasledujlcej

tabulke:

Nazov polozky 2024 2023
Naklady na poskytnuté sluzby, z toho: 1707 479 964 038
Néklady vo¢i auditorovi, auditorskej spoloénosti, z toho: 6 156 7 291
Naklady na overenie individualnej Gétovnej zavierky 6 000 7134
Iné uistovacie auditorské sluzby
Stvisiace auditorské sluzby 0
Darové poradenstvo
Ostatné neauditorské sluzby 156 167

Ostatné vyznamné polozky nakladov za poskytnuté sluzby, z toho: 1701 323 956 747
Doprava 17 002 16 797
Leasing
Najomné 262 545 301 258
Pravne a ekonomické poradenstvo 32 648 0
Naklady na inzerciu, reklamu a veltrhy 1580 2 498
Vydavatel'stvo 25 049 53 871
Naklady na IT, domény, sprava servera 23 687 24 644
Naklady na telekomunikacné sluzby 10 810 14 097
Projekty OVY 23983 77 305
Cestovné, ubytovanie 91 254 97 294
Opravy 44 526 49 902
Reprezentaéné 19 955 17 085
Sprostredkovanie zamestancov 9430 25 640
Licencie - softvér 14 311 16 407
Skolenia 43 530 73777
Propagacia a reklama 0 2732
Integraény projekt 518 151 116 595
Vyvoj narodného zabezpectovada 509 375
Ostatné 53 487 66 845

Ostatné vyznamné polozky nakladov z hospodarskej ¢innosti, z toho: 4737 415 5 953 082
Osobné naklady 3157 103 3 845 297
Manka a $kody 3145 11 815
Dary 18 400 16 300
N&klady na predany material 27 353 22197
Poistenie 13 976 18 866
Tvorba a zG&tovanie opravnych poloZiek k pohfadavkam 70272 1546
Odpisy 78 230 95 162
Spotreba materialu 1231516 1787 507
Spotreba energie 21964 65 958
Tvorba a zUc¢tovanie opravnych poloZiek k zasobam 105 576 71962
iné 9 880 16 472

Finanéné naklady, z toho: 2337 4384

Kurzové straty, z toho: 1146 2924

Kurzové straty ku dfiu, ku ktorému sa zostavuje Udtovna zavierka 0 0
Ostatné vyznamné polozky finanénych nakladov, z toho: 1191 1460

Tvorba a z(¢tovanie opravnych poloziek k finan&nému majetku

Nakladové troky

Bankové poplatky 1191 1460
Iné

Vyhlasenie: Informacia o poskytovani sluzieb vo verejnom zaujme — neboli poskytované takého sluzby
v roku 2024



P. INFORMACIE O VLASTNOM IMANi

Prehlad o pohybe viastného imania v priebehu U¢tovného obdobia je uvedeny v nasledujicej tabulke:

BeZné uctovné obdobie (2024)

Polozka vlastného imania ' o _ ) Stav k
v Stav k 1.1.2024 Prirastky Ubytky Presuny 30.09.2024
a b c d e f

Zikladné imanie
a) zakladné imanie zapisané do obchodného registra 20 000 0 0 0 20 000
by zdkladné imanie nezapisané do obchoného registra 0 0 0 0 0
c) emisné aZio 0 0 0 0 0
d) zdkonné rezervné fondy 2000 0 0 0 2 000
e) ostatné kapitalové fondy 498 0 0 0 498
f) oceilovacie rozdiely nezahrnuté 0 0

do vysledku hospodérenia 0 0 0 0 0
g) ostatné fondy tvorené zo zisku 0 0 0 0 0
h) nerozdeleny zisk minulych rokov 8250 124 0 0 0 8250124
i) neuhradena strata minulych rokov 0 0 0 0 0
J) uctovny zisk alebo Gi¢tovna strata 0 0 0 0 0
k) vyplatené dividendy 0 4085 487 4 085 487 0
1) d’alie zmeny vlastného imania 0 0 0 0 0
m) zmeny Gctované na Ucte 491 0

- Vlastné imanie fyzickej osoby - podnikatela 0 0 0 0 0
Vysledok hospodarenia beiného ictovného obdobia 4 085 487 3803319 -4 085487 3803319
Spolu 12 358 109 3803319 4085487 -4085487 12075941

Ostatné informacie:

Rozdelenie zisku bude na zaklade rozhodnutia valného zhromazdenia.

Naklady na vyvoj 2024: 233 080,73 €
Medziro¢na zmena: -133 452,05 €

Spolo¢nost ma naklady slvisiace s vyskumom a vyvojom.
POPIS: RIADIACA A ZABEZPECOVACIA TECHNIKA PRE ZELEZNICNU DOPRAVU



Q. INFORMACIE O VLASTNOM IMANI MINULE UCTOVNE OBDOBIE

Prehfad o pohybe vlastného imania v priebehu minulého uétovného obdobia je uvedeny v nasledujlice] tabulke:

BeZné uétovné obdobie (2023)

Polozka vlastného imania ljslt.az\(r); Pritastky Ubytky Presuny 31.322(;)(23
a b c d e f

Zakladné imanie
a) zakladné imanie zapisané do obchodného registra 20 000 0 0 0 20 000
b) zakladné imanie nezapisané do obchoného registra 0 0 0 0 0
¢) emisné azio 0 0 0 0 0
d) zakonné rezervné fondy 2000 0 0 0 2000
€) ostatné kapitélové fondy 498 0 0 0 498
f) ocefiovacie rozdiely nezahrnuté 0 0

do vysledku hospodarenia 0 0 0 0 0
g) ostatné fondy tvorené zo zisku 0 0 0 0 ]
h) nerozdeleny zisk minulych rokov 4591 348 0 0 3658776 8250124
i) neuhradend strata minulych rokov 0 0 0 0 0
Jj) Gétovny zisk alebo uétovnd strata 0 0 0 0 0
k) vyplatené dividendy 0 0 0 0 0
l) d’alSie zmeny vlastného imania 0 0 0 0 0
m) zmeny Gétované na éte 491

- Vlastné imanie fyzickej osoby - podnikatela 0 0 0 0 0
Vysledok hospodirenia bezného u&tovného obdobia 3658776 4085487 0 -3658776 4085487
Spolu 8272622 4085487 0 0 12358109

Informacie o vytvoreni kapitalového fondu z prispevkov
Opis tvorby kapitalového fondu z prispevkov podla §123 ods.2 a §217a Obchodného zakonnika :

UJ v beznom ani predchadzajicom roku netvorila kapitalovy fond z prispevkov podia §123 ods.2 a §217a
Obchodného zakonnika.

Prehfad o sumach, ktoré neboli Uétované ako naklad alebo vynos, ale priamo na Uty vlastného imania,
najma zmeny realnej hodnoty majetku, zmeny hodnoty majetku pri pouziti metody vlastného imania (§ 27
ZoU; § 14 PU): neboli také sumy uétované



N. INFORMACIE O EKONOMICKYCH VZTAHOCH UCTOVNEJ JEDNOTKY A
SPRIAZNENYCH 0SOB

Spriaznené osoby spolo¢nost registruje od datumu zmeny spolo¢nika 15.11.2023, teda vykazované transakcie su za
obdobie 1-9/2024.

V porovnatelnom obdobi roka 2023 spolo¢nost mala spriaznené osoby od momentu zmeny vlastnika 15.11.2023,
preto transakcie vykazované za spriaznené osoby boli v minulom odbdobi za 15.11.2023 - 31.12.2023.

V roku obdobi 1-9/2024 sme nemali Ziadne transakcie so spriaznenymi osobami, ktoré neboli na principe nezavislych
cien.
a) zoznam obchodov neuzavretych na zaklade obvyklych obchodnych podmienok, ktoré sa uskutoénili medzi
Gétovnou jednotkou a spriaznenymi osobami
NIE SU TAKE OBCHODY
b) o obchodoch podla pismena a), ktoré st rovnakého druhu a uvadzaju sa kumulovane okrem informacii o
tychto obchodoch, ktoré sa v stlade s poZiadavkami na uvadzané informécie podia § 3 ods. 1 uvadzaju
samostatne
NIE SU TAKE OBCHODY

Spolo¢nost uskutocnila v priebehu u¢tovného obdobia nasledujlice transakcie so spriaznenymi osobami:

2024 2023
a) transakcie so Siemens Mobility GmbH/DE
al) predaj viastnych vyrobkov 3729771 600 886
a2) predaj sluzieb - servisné sluzby 1 096 917 94 336
a3) nakup sluzieb - reklamacia 163
b) transakcie so Siemens Mobility Kft/ HU
b1) predaj viastnych vyrobkov 193 337 31 130
b2) predaj sluzieb - servisné sluzby 15 307 2477
c) transakcie so SIEMENS s.r.o0./SK
c1) predaj sluzieb - vydavatelstvo 8 240 2 023
c2) nakup sluzieb 19 273
d) transakcie so Siemens Mobility GmbH/AT
d1) predaj sluzieb - servisné sluzby 5 223 2 901
d2) predaj vlastnych vyrobkov 44 958
e) transakcie so Siemens Mobility Sp. Z o.o.
e1) predaj sluzieb - servisné sluzby 21 049 4 797
e2) predaj viastnych vyrobkov 3 849
f) transakcie so Siemens Mobility s.r.o0./CZ
f1) obstaranie materialu 56 330 16 174
f2) predaj vlastnych vyrobkov 6 491
f3) predaj sluZieb - servisné sluzby 4 255
g) transakcie so Siemens Mobility s.r.o./SK
g1) predaj vlastnych vyrobkov 232
g2) nakup sluZieb 401 471
h) transakcie so RSSB s.r.o. SK
h1) predaj sluzieb - servisné sluzby 507
i) transakcie so Siemens Aktiengesellschaft/DE
i1) nakup sluzieb 166 000

Ostatné pohladavky v ramci podielovej Giéasti 7 105 240 EUR.

Zavazky z obchodného styku voci prepojenym tctovnym jednotkam 63 079 EUR.



Prijmy a vyhody ¢lenov $tatutarneho organu, dozorného organu a iného organu

[Organ] [Orgéan] [Organ] Spolu
Nazov polozky 2024 2023 2024 2023 2024 2023 2024 2023

Priznané odmeny za tGétovné

obdobie z dovodu vykonu funkcie,

z toho: 0 0

Priznané odmeny sti¢asnych ¢lenov 0 0 0 0

Pinenia vyplyvajtice z déchodkovych

programov pre byvalych élenov 0 0 0 0 0 0 0 0

Vys§ka poskytnutych zaruk alebo

inych zabezpeéeni, z toho: 0 0 0 0 0 0 0 0

uviest jednotlivé druhy zaruk a

zabezpeceni 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0

Poskytnuté pozicky k poslednému

dnu uétovného obdobia, z toho: 0 0 0 0 0 0 0 0

Poskytnuté p6zicky k poslednému

driu predchéadzajiiceho tiétovného

obdobia 0 0 0 0 0 0 0 0

Celkova suma poskytnutych péziciek

v priebehu obdobia 0 0 0 0 0 0 0 0

Celkové suma splatenych poziciek v

priebehu obdobia 0 0 0 0 0 0 0 0

Celkova suma odpustenych poziciek

v priebehu obdobia 0 0 0 0 0 0 0 0

Iné, z toho: 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0

Celkova suma pouzitych

finanénych prostriedkov alebo

iného plnenia na sukromné ucely 0 0 0 0 0

Spolu 0 0 0 0 0 0 0 0

“Clenovia $tatutarneho, dozorného a iného organu spoloc¢nosti nepoberali Ziadne prijmy za vykon svojej funkcie
Clena tohto organu ani im neboli poskytnuté Ziadne pozicky alebo zéruky.“ ]

Spolo€nost’ nema napln

Kapitalovy fond z prispevkov podfa § 123 ods. 2 | BO | vytvorila nevytvorila | X
a § 217a Obchodného zakonnika uétovna PO i ia | X
jednotka vytvorila nevytvorila

OSTATNE INFORMACIE
1) Informacie o vyluénom prave poskytovat sluzby vo verejnom zaujme:
2) Informacie o osobitnej kategdrii priemyselnej vyroby (§ 23d/6 ZoU):

3) Informacie o finanénych vztahoch s organmi verejnej moci (§ 23d/6 ZoU):
Spoloénost’ nema napln pre tento odsek .



-- Pefiazné toky z prevadzkovej Einnosti --

2024

2023

N
o
®

Zisk/Strata (+-)

4766 783

4989 124

>

NEPENAZNE OPERACIE OVPLYVNUJUCE VH Z BC

-156 740

-211 025

Odpisy dlhodobého nehmotného majetku a dlhodobého hmotného majetku (+)

78 230

95 162

ZC dihodobého nehmotného a hmotného maj. pri vyradeni, s vynimkou predaja (+)

Odpis opravnej polozky k nadobudnutému majetku (+/-)

Zmena stavu dlhodobych rezerv (+/-)

209175

2702

Zmena stavu opravnych poloZiek (+/-)

-399 998

-2562 718

Zmena stavu poloziek ¢asového rozliSenia nakladov a vynosov (+/-)

22 964

-55 638

Dividendy a iné podiely na zisku uctované do vynosov (-)

Uroky uétované do nakiadov (+)

5o oed Bl oad Bl Pt Bl B o

Uroky uétované do vynosov (-)

-69 361

-333

Kurzovy zisk vy&isleny k penaznym prostriedkom a pettaznym ekvivalentom (-)

i
o

Kurzové strata vycislena k pefiaznym prostriedkom a peflaZznym ekvivalentom (+)

N
N

Vysledok z predaja dlhodobého maj., s vynimkou penaznych ekvivalentov (+/-)

-7 750

-200

ZMENY STAVU PRACOVNEHO KAPITALU

77 511 044

-4 745

Zmena stavu pohladavok z prevédzkovej innosti (-/+)

-7197 703

163 935

Zmena stavu zavézkov z prevadzkovej ¢innosti (+/-)

-1252 694

-12 578

Zmena stavu zasob (-/+)

939 353

-146 102

Bl Bl I o

Zmena stavu KD finanéného maj. s vynimkou sucasti pefiaznych prostriedkov a ekvivalentov (-/+)

Prijaté aroky, s vynimkou tych, kitoré sa zaélefiuju do investi¢nych Cinnosti (+)

59 361

333

Vydavky na zaplatené Uroky, s vynimkou tych, ktoré sa zaclefiuju do finanénych &innosti (-)

Prijmy z dividend a inych podielov na zisku, s vynimkou investiénych €innosti (+)

b b B Pog B P B B g B B B b b P P B P P Pl P

Vydavky na vyplatené dividendy a iné podiely na zisku, s vynimkou finanénych ¢innosti (-)

Penazné toky z prevadzkovej innosti (+/-), (sucet A1. az A. 6.)

-7 608 423

-215 437

~

Vydavky na dai z prijmov s vynimkou investiénych €innosti alebo Cinnosti (-/+)

-899 765

®

Prijmy mimoriadneho charakieru vztahujtiice sa na prevadzkovu Einnost (+)

©

Vydavky mimoriadneho charakteru vztahujuce sa na prevadzkovi &innost (-)

SEEE

Cisty peniazné toky z prevadzkovej ginnosti (suCet A1. az A.. 9.)

-7 608 423

-1 115 202

-- Pefiazné toky z investi¢nych ¢innosti --

Vydavky na obstaranie dlhodobého nehmotného majetku (-)

0

0

Vydavky na obstaranie dlhodobého hmotného majetku {-)1)

-105 011

-149 169

Vydavky na obs. dlhodobych CP a podielov s vynimkou penaZnych ekvivalentov

Prijmy z predaja dlhodobého nehmotného majetku (+)

Prijmy z predaja dlhodobého hmotného majetku (+)

7750

200

Prijmy z predaja dlhodobych CP s vynimkou cennych papierov pefiaznych ekvivalentov

Vydavky na dlhodobé péZitky tctovnej jednotke, ktora je sigastou konsolidovaného celku (-)

o It o S P Bl T ol

Prijmy zo splacania dihodobych pdzitiek inej iétovnej jednotke, ktora je sutastou kons. celku (+)

©

Vydavky na DD péZzicky poskytnuté tretim osobam (-)

-
©

-
-

Prijmy z prendjmu stiboru hnutelného a nehnutelného maj. odpisovaného ndjomcom (+)

=
NI

Prijaté troky, s vynimkou tych, ktoré sa zaéleriuji do prevadzkovych ginnosti (+)

—
@

Prijmy z dividend a inych podielov na zisku, s vynimkou zaélenenych do prevadzkovych Cinnosti (+)

N
>

Vydavky stvisiace s derivatmi okrem obchodovania a finanénej Cinnosti (-)

-
o

Prijmy stvisiace s derivatmi okrem obchodovania a finanénej €innosti (+)

N
&

Vydavky na daf z prijmov Uétovnej jednotky, ak je ju moZné zaclenit do investicnych &innosti (-)

N
~

Prijmy mimoriadneho charakteru vztahujtice sa na investi¢nu &innost (+)

—
®

Vydavky mimoriadneho charakteru vztahujlce sa na investi¢nu ginnost (-)

—
©

Ostatné prijmy vztahujuce sa na investiént ¢innost (+)

N
o

Ostatné vydavky vztahujtice sa na investiénu &innost (-)

00| 90| 00| 0| W0 oo I 0| 0| 0o 00 00| 00| B0 | B0 o) 0o o o3| ) 0

Cisté pefazné toky z investi¢nej &innosti (sucet B. 1. az B. 20.)

-97 261

-148 969

-- Pefiazné toky z finan&nych €innosti --

Perazné toky vo vlastnom imani (suget C. 1. 1. a2z C. 1. 8.)

-4 085 487

0

Prijmy z upisanych akcii a obchodnych podielov {+)

Prijmy z dal§ich vkladov do vlastného imania spolo&nikmi (+)

Prijaté pefiazné dary (+)

Prijmy z thrady straty spolo&nikmi (+)

Vydavky na obstaranie alebo spétné odkupenie viastnych akcii a obchodnych podielov (-)

Vydavky spojené so znizenim fondov vytvorenych tétovnou jednotkou(-)

Vydavky na vyplatenie podielu na vlastnom imani spolo&nikmi(-)

-4 085 487

b Il Fod 1o Bl ool I o

Vydavky z inych dévodov, ktoré stvisia so zniZzenim vlastného imania (-)

Pefiazné toky vznikajuce z DD a KD zévézkov z finanénej &innosti (stcet C.2.1. az C.2.10.)

Vydavky na zaplatené troky, s vynimkou tych, ktoré sa zacleriuju do prevadzkovych &innosti (-)

Vydavky na vyplatené dividendy a iné podiely na zisku (-)

Vydavky stvisiace s derivatmi (-)

Prijmy suvisiace s derivatmi (+)

Vydavky na dafi z prijmov G&tovnej jednotky, ak ich moZno zaélenit do finanénych &innosti (-)

Prijmy mimoriadneho charakteru vztahujice sa na finanént ginnost (+)

wolo|Nioi|jajwIN] ===l —

Vydavky mimoriadneho charakteru vztahujice sa na finangnu &innost (-)

Cisté periazné toky z finanénej ¢innosti (stitet C. 1. aZ2 C. 9.)

-4 085 487

0

Cisté zvysenie alebo Gisté zniZenie pefiaznych prostriedkov (+/-)(sticet A + B + C)

-7 024 388

3724 953

Stav pefiaznych prostriedkov a peiiaZnych ekvivalentov na zadiatku uctovného obdobia (+/-)

8752 424

5027 471

Stav penaznych prostriedkov na konci Giét. obdobia pred zohladnenim kurzovych rozdielov (+/-)

1728 036

8 752 424

Kurzové rozdiely vyéislené k petiaznym prostriedkom (+/-)

=R RN REREREREEEREEERERE

Zostatok penaznych prostriedkov, upraveny o kurzové rozdiely (+/-)

1728 036

8 752 424









