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Cl. 1 VSeobecné informacie o uétovnej jednotke

CI. 1 (1) (5) VSeobecné informacie

ClL1(1)
Obchodné meno Uctovnej jednotky: Top Team, spol. sr. o.
Sidlo u¢tovnej jednotky: Karlovarska 6, 040 11, KoSice

Opis hospodarske;j ¢innosti v nadvaznosti na predmet podnikania

Predaj a servis hasi¢skej techniky, najma priemyselnych vyskovych ploSin.

CL1(5)

Priemerny pocet zamestnancov po¢as uctovného obdobia

Bezprostredne
Nazov polozky Bezné uctovné obdobie predchadzajice uctovné
obdobie
Priemerny prepocitany po¢et zamestnancov 4
Stav zamestnancov ku driu, ku ktorému sa zostavuje uc¢tovna zavierka, z toho: 4
Pocet veducich zamestnancov 2

CI. 1 (2) (3) Datum schvalenia uétovnej zavierky a pravny dovod

Cl. 1 (2) Datum schvalenia U&tovnej zavierky za predchadzajlice obdobie: 20.02.2024

Cl. 1 (3) Pravny dévod na zostavenie Gétovnej zavierky

riadna |:| mimoriadna |:| priebeZna

CL. Il Informacie o organoch spoloénosti

Organom spolo¢nosti TOP TEAM spol. s r.o. KoSice je valné zhromazdenie. Konatelmi spolo¢nosti st Ing. Peter Fedorik CSc. a Ing. Matu$ Fedorik.

CI. lll Informaécie o prijatych postupoch

CL. 1ll (1) Nepretrzité pokraéovanie Gétovnej jednotky

Ugtovna zavierka bola zostavena za predpokladu jej nepretritého trvania.

CI. Il (1) Ugtovna jednotka bude nepretrzite pokragovat vo svojej &innosti:

Ano DNie
CI. 1ll (2) Uétovné zasady a metody, zmeny Gétovnych zasad a metéd

UJ aétuje v ststave podvojného tétovnictva. Ugtovné zasady a metody sa nemenili. Uplatfiuju sa po&as véetkych u&tovnych obdobi, ak nie je uvedené inak.
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Cl. 1l (2) Aplikované uétovné zasady a metddy, ktoré su dolezité na postidenie majetku, zavézkov, finanénej situacie, vysledku hospodarenia a zmeny zasad a metéd

Polozka suvahy Aplikované zasady a metody

Druh zmeny zasady alebo
metédy

Dévod zmeny Hodnota vplyvu na prisl.

polozku suvahy

CLI. lll (4) Sposob a uréenie ocenenia majetku a zavizkov

CLI. lll (4) a) Spdsob ocefovania majetku a zavizkov - obstaravacia cena, vlastné naklady,

menovita hodnota

Cl. Il (4) a) Sposob ocefiovania majetku a zavézkov - obstaravacia cena, vlastné naklady, menovita hodnota

Ocenenie majetku a zavazkov

UJ ma napli (x) Poznamka k oceneniu

Obstaravacou cenou

Hmotny majetok s vynimkou hmotného majetku vytvoreného vlastnou ¢innostou

obstaravacou cenou

Zasoby s vynimkou zasob vytvorenych vlastnou ¢innostou

obstaravacou cenou vratane dopravného

Podiely na zakladnom imani obchodnych spolo¢nosti, derivaty a cenné papiere

Pohladavky pri odplatnom nadobudnuti alebo pohladavky nadobudnuté vkladom do ZI

Nehmotny majetok s vynimkou nehmotného majetku vytvoreného viastnou €innostou

Zavazky pri ich prevzati

Vlastnymi nakladmi

Hmotny majetok vytvoreny vlastnou €innostou

Zasoby vytvorené vlastnou ¢innostou

Nehmotny majetok vytvoreny vlastnou ¢innostou

Prichovky a prirastky zvierat

Menovitou hodnotou

Penazné prostriedky a ceniny

menovitou hodnotou

Pohladavky pri ich vzniku

menovitou hodnotou

Zavazky pri ich vzniku

menovitou hodnotou

CLI. 1ll (4) a) Sposob ocefnovania majetku a zaviazkov - vazeny aritmeticky priemer, FIFO metéda

CI. 1l (4) a) Spdsob ocefovania majetku a zavazkov - vaZeny aritmeticky priemer, FIFO metoda

Pri Uétovani zasob postupovala Gétovna jednotka podla § 43 postupov tétovania v PU:

spdsobom A uctovania zasob

|:| sposobom B uctovania zasob

Ubytok zasob rovnakého druhu Gétovna jednotka ocefiovala:

véien)’lm aritmetickym priemerom z obstaravacich cien alebo vlastnych nakladov

D metddou FIFO (1. cena na ocenenie prirastku zasob sa pouzila ako 1. cena na ocenenie Ubytku zasob)

D inym spésobom:

CLI. lll (4) c) Uréenie ocenenia zavizkov, odhad ocenenia rezerv

Vytvorena rezervy na nevycerpané dovolenky vo vyske 358,97 EUR.

Cl. 1l (4) c) Ur&enie ocenenia zavazkov, odhad ocenenia rezerv

CI. lll (4) g) Tvorba odpisového planu
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Cl. Il (4) g) Tvorba odpisového planu

|:| Dlhodoby nehmotny majetok

[ ] Dihodoby hmotny majetok:

Dlhodoby hmotny majetok:

Odpisovy plan bol ovplyvneny tymito skutoénostami

ICo |3|1]|6|6|5]0]0

4| DIC |2]0]2

odpisovy plan uctovnych odpisov vychadzal z poziadavky zakona €. 431/2002 o Gétovnictve. Majetok sa odpisoval po¢as
predpokladanej doby pouzivania zodpovedajucej spotrebe budicich ekonomickych uzitkov z majetku. Odpisové sadzby pre
uctovné a danové odpisy dlhodobého nehmotného majetku sa rovnaju.

odpisovy plan actovnych odpisov sa zostavil internym predpisom, v ktorom sa vychadzalo z predpokladaného opotrebenia
zaradovaného majetku zodpovedajiceho beznym podmienkam jeho pouzivania. U¢tovné a danové odpisy sa nerovnaju.

odpisovy plan actovnych odpisov sa zostavil internym predpisom, v ktorom sa vychadzalo z metdd pouzivanych pri vyCislovani
danovych odpisov. Uétovné a dafiové odpisy sa rovnaju.

Sposob zostavenia odpisového planu pre jednotlivé druhy dlhodobého hmotného a nehmotného majetku

Druh majetku

Doba odpisovania

Sadzba odpisov

Odpisova metoda

Automobil

4 roky

25

rovhomerny

Cl. V Informacie o inych aktivach a inych pasivach

Cl. V (1) Informacie k inym aktivam a inym pasivam

Cl. V (1) b) Opis a hodnota podmienenych zavizkov

Spolo¢nost TOP TEAM spol. s r.o. poskytla Ministerstvu vnutra SR zaruku vo vyske 500 000,- eur za G¢lom Ucasti vo verejnej sutazi.

Cl. V (1) b) Opis a hodnota podmienenych zavazkov

Druh podmieneného zavazku

Hodnota voci
Hodnota celkom (BO)]|spriaznenym osobam
(BO)

Hodnota celkom (PO)

Hodnota voci
spriaznenym osobam
(PO)

Zo sudnych rozhodnuti

Z poskytnutych zaruk

500 000

Zo v8eobecne zavaznych pravnych predpisov

Z rucenia

Iné podmienené zavazky
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