SUPA group s r. 0. — registrovany socialny podnik

VYROCNA SPRAVA SPOLOCNOSTI ZA ROK 2024
zostavena ku diiu 31.12.2024 v zmysle § 15 Zakona €. 112/2018 Z. z.

Vyhotovene dna: 14. 02. 2024

Nazov spolofnosti:

Datum zaloZenia spoloénosti:

Nadobudnutie Statutu socialneho podniku:

Adresa;

ICo:

Zakladné imanie:

Kontakt:

e-mail:

SUPA group sr. 0.
registrovany socialny podnik

12/03 /2020

20/05 /2020

Viadina 862, 027 44 Tvrdosin

53 005538

S5000€

+421 918 537 375

supagroup.sk@gmail.com



Registrovany socidlny podnik nie je maf uftovnu zdvierku a vyroénil spravu overend Statutarnym
auditorom,

Socidlnemu podniku SUPA group s . 0., 1. s. p. bol 20/05/2020 Ministerstvom prace, socidlnych veci a
rodiny Slovenske| republiky podla §7 ods. 4 zakona 112/2018 Z.Z. o socidinej ekonomike a socialnych
podnikoch a o zmene a doplneni niektorych zakonov udeleny 3tatat registrovaného socidlneho
podniku.

Druh registrovaného socidlneho podniku: INTEGRACNY PODNIK.

* Zhotovovanie jednoduchych kovovych konstrukcii a vyrobkov z kovu

* Poskytovanie kratkodobej pamoci pri opatere deti

» Prevadzka jedélne a rozvoz stravy

* Kupa tovaru na ucely jeho predaja koneénému spotrebitelovi (maloobchod) alebo inym
prevadzkovatelom Zivnosti (velkoobchod)

ALEXANDRA SULIKOVA — konatel spoloénosti
PATRIK SULIK - konatel spoloénosti

Zakladné imanie spoloénosti je vioZené z pefiainého vkladu konatelov spoloénosti nasledovne:
Patrik Sulik 2500,- Eur

Alexandra Sulikova 2500,-Eur.

K 31.12. 2024 bol pofet zamestnancov 9, z ktorych 8 je zdravotne znevwhodnenych



alebo maju zdravotné obmedzenie ktoré im nedovoluje pracu na piny pracovny uvazok.

7. Poradny vybor podniku

Spoloénost ma zriadeny poradny vybor, ktory bal vymenovany dia 15/08/2024. Ma troch Elenov,
ktori boli zvoleni hlasovanim v tomto zloZeni:

1. Mgr. Anna Blaiekova , élen poradného vyboru, zvoleny za predsedu
poradného vyboru, zamestnanec so zdravotnym znevyhodnenim,

2. Katarina Jendrasekova, clen poradného vyboru,

3. Dominika Frankovicovd , Elen poradného wyboru, zvoleny za
tajomnika poradného vyboru, obyvatel mesta, kde ma RSP prevadzku.

Poradny vybor v roku 2024 2asadal 4-krdt a zo zasadnuti su vyhotovené zdpisnice.

8. Financny prehfad podniku

Spotreba mat&rﬁiu, anee a n:latnh nesl:h:lnvatel nych dodavok 15455?,9?

Sluzby 2853717
Ostatné naklady na hospodarsku €innost
Mzdové naklady 121602,51
Naklady na socidlne poistenie 38766,96
" 32294593
Dane a poplatky 70,83
Osobne naklady 993,07
SPOLU 377263,44

Triby z predaja slutieb 289332,78
Ostatné vynosy z hospodarskej cinnosti 111527,79
SPOLU -400860,57

Hospodarsky vysledok podniku za rok 2024 bol




Dihedoby hmotny majetok 71730

Dihodoby nehmotny majetok 81601
Zasoby

Kratkodobe pohladavky 2338
Finanény majetok 58069
Obeiny majetok 60407
SPOLU 213738
Viastné imanie - - 5000
VH za uftovné obdobie po zdaneni 18437
Zavazky B0O282
Dlhodobe zavazky okrem rezerv a uverov 43265
SPOLU viastné imanie + zavidzky 213738

Spoloénost vznikla 12/03/2020. Obratom poiiadala o pridelenie Statitu registrovaného socidineho
podniku a tento bol spoloénosti po overeni plnenia podmienok prideleny MPSVR SR dna 20/05/2020.
Spolofnost SUPA group s r. 0. je teda verejnoprospesny podnik, ktorého hlavnym cielom je
dosahovanie meratelného pozitivneho socidlneho vplyvu poskytovanim spoloensky prospesne]
sluiby v oblasti sluiieb na podporu zamestnanosti a to zamestnavanim znevyhodnenych oséb
alebo zranitefnych oséb, ktoré si tak osvoja pracovné navyky a ziskaju nove zruénosti pre vykon
povolania, €o zvwyii Sance na ich opdtovné spolofenské zaélenenie berdc do Gvahy ich
novonadobudnuty mieru finanénej autonomie a samostatnosti, sebadévery & schopnosti fungovat v
prostredi pracovného kolektivu.

Jeden zamestnanec z celkového poftu zamestnancov je zdravotne znevyhodneni a podnik na neho
od roku 2022 pobera kompenzalné prispevky na mzdy podla v zmysle zdkona o slutbach zamestnanosti
podfa paragrafu 53 pism. g daného zdkana prostrednictvom Uradu prace, socidlnych veci a rodiny v Ziline.
Spoloénosti sa dari naplnat pozitivny socidlny vplyv, pretoie zamestndva prisluiné percento
tnevyhodnenych osob a zranitelnych oséb, v zmysle prislusnych ustanoveni zakona €. 112/2018.

V oblasti kovovyroby a predaja vyrobkov koneénému spotrebitelovi bol rok 2024 bohaty na
vyrobu tribun, striedadiek a stavebnych prac na Sportovych ihriskach. Prevaine su nasimi
klientami obce a mestd z CR. Na Slovensku je dopyt velmi nizky a obce ani mesta neprejavuju
zaujem aj napriek tomu Ze sme socidlny podnik. V kovovyrobe sme taktiez zastredovali
pristreSky na smetné kose , autobusové zastavky ale aj mensie vybavenia pre obce, wluéne
viak v CR. Spoloénost SUPA group s .r. 0. zvaiuje v budicnosti na trh priniest aj predaj
detskych ihrisk a workoutové z6ny pre mesta a obce, kedZe je o to velky zaujem .



V oblasti poskytovania starostlivosti o deti je zaujem stale velky a sluZby su vyhladavané.

Naii zamestnand komplet vietc v roku 2024 prechadzali roznymi Skoleniami,
teambuildingami na zlepsenie vzfahov na pracovisku a lepSiu socializaciu. Na rokovaniach PV
sme si odsuhlasili konkrétnu &iastku , ktord kaidy rok spolognost zainvestuje prave do
workshopov, &koleni a socializacie pre ludi zdravotne znevyhodnenych.

V roku 2024 sme zaéall s modernizaciou kuchyne v ktorej planujerne pokratovat aj v rokoch 2025.
Spolognost zakupila automobil na rozvoz cbedov a nakup potravin .



