d/ celkovej sume vyznamnych finan¢nych povinnost{ a vyznamnych
podmienenych zavizkov vodi dcérskej twltovnej jednotke a uctovnej jednotke
s podstatnym vplyvom,

Nie su

¢/ opise vyznamnych povinnosti uctovnej jednotky vyplyvajtcich
z dochodkovych programov pre zamestnancov.

Nie st
6/ Informdcie o udeleni vyluéného prava alebo osobitného prava, ktorym sa udelilo
prévo poskytovat’ sluzby vo verejnom zaujme, priCom sa uvddza ndhrada za tito
¢innost’ v akejkol'vek forme, a ak sa zarovert vykondvajl aj iné ¢innosti, uvadzaj sa aj
informacie o

a/ vSetkych formach prijatej nahrady,
Neboli prijaté
b/ u¢tovnych zasadach pouzitych pri pridelovani nékladov a Vynosov,
1/ Spolo¢nost’ zostavila Gétovnt zavierku za predpokladu nepretrzitého pokradovania
vo svojej ¢innosti : X[ 4dno
2/ Zmeny uétovnych zasad a metod :
neboli zmeny
¢/ v8etkych druhoch ¢innosti G&tovnej jednotky:
opis hospodadrskej Ginnosti:
, velkoobchodna ¢innost’ okrem koncesovanych Zivnosti
- sprostredkovanie obchodnej spoluprace
- nakup a predaj ojazdenych vozidiel
- piliarska vyroba
- ckonomické a organiza¢né poradenstvo
- vedenie Uétovnictva
- tvorba grantovych projektov
- prekladatel'ské a timognicke sluzby v rozsahu vol'nych Zivnosti
poradenskd ¢innost’ pri spracovani projektor pre predstupové a Strukturdlne nastroje
BEurdpskej tnie
technicko-organizaéna pomoc pri  realizdcii projektov  pre predstupové
a Strukturdlne ndstroje Eurdpskej unie
marketingové poradenstvo
organizovanie kurzov a §koleni, prednasok a seminarov
zastupovanie zdujmov pri eurdpskych instituciach mimo pravneho zastupovania
prieskum trhu, monitorovanie vyvoja trhu.
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