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PRIHOVOR

Prihovor

Drahi partneri, vdZené kolegyne a kolegovia,

je mi ct'ou prihovorit’ sa vam pri prileZitosti zhodnotenia nasich spolotnych
dspechov a wvyziev za uplynuly rok. Rok 2024 priniesol mnoZstvo
dynamickych zmien, ktoré preverili nadu odolnost, no zarover nam otvorili
nové dvere k rastu a inovéciam. Vd'aka odhodlaniu a profesionalite kaZzdého
z vas sme dokazali nielen udrZat, ale aj posilnit’ nasu poziciu na trhu.

Minuly rok bol poznaceny globalnymi i lokdlnymi vyzvami - pokracujlce
geopolitické napdtie, ekonomickd nestabilita, vyvoj novych technolégii
ako aj zmeny v legislative. Napriek tomu sme sa nevzdali a s GUspechom
sme sa prispdsobili novym podmienkam. NaSou prioritou zostava prinasat’
kvalitné rieSenia pre nasich zdkaznikov a partnerov, pricom si zakladame
na spolahlivosti, inovaciach a individudlnom pristupe.

S hrdost'ou mbZem povedat, Zze v roku 2024 sme rozsirili nase portfélio
0 nové sluzby a produkty, ¢im sme opét’ potvrdili nasu schopnost’ udrzat’
krok s wyvojom trhu. Sustredime sa na efektivnost, udrzatelnost
a digitalizaciu, pretoZe vieme, Ze iba neustély progres nam umozni posilnit’
nasu konkurencieschopnost’ a dihodobo uspiet’.

No nds najvadsi kapitdl ste vy - [udia, ktori svojim talentom, pracou
a nasadenim prispievate k spolo¢nému Uspechu. Ddvera, spolupraca
a otvorena komunikécia st hodnoty, na ktorych staviame. Preto vas chcem
povzbudit, aby ste nadalej prichddzali s ndapadmi, zlepSovali procesy
a nebdli sa vyziev. Kazdy hlas je ddleZity, a kazdé usilie sa pocita.

Som presvedgeny, Ze ako tim mame vSetky predpoklady na to, aby sme
v buducnosti rastli edte rychlejSie a dosahovali edte vys3ie méty. Doteraz
sme ukdzali, Ze vieme C£elit' neistotam a menit’ ich na prileZitosti.
S rovnakou energiou a odhodlanim budujme stabilnd a Gspe$nu buducnost’.

Na zaver mi dovolte podakovat’ vam vietkym - zamestnancom, partnerom,
klientom aj priatelom na3ej spolocnosti. Vdaka vam moZzeme smelo
vykrocit' do dalsich vyziev s optimizmom a viziou dlhodobého Uspechu.

Ing. Petr Weber
Generalny riaditel spolognosti InterWay, a. s.
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0 SPOLOENOSTI

O spolocnosti

Sme stabilnd a dynamicky rastica spolocnost’ v oblasti
informacnych a komunika¢nych technolégii (IKT). NaSa hlavna
divizia zdruZuje viaceré Specializované timy, ktoré spolupracuju na
rozsiahlych a technologicky narocnych projektoch. Disponujeme
odbornikmi na analyzu a architektdru informacnych systémov,
skdsenymi vyvojarmi a testermi, ktori spolocne prindsaju inovativne
rieSenia pre nasich klientov.

Specializujeme sa na tvorbu a integraciu komplexnych IT riegeni
so zameranim na kyberneticki bezpecnost, cloud computing
a webové portaly. Kazdy projekt prispdsobujeme jedinecnym
poziadavkam zdkaznikov, aby sme im poskytli efektivne, bezpecné
a spolahlivé technologické rieSenia na mieru,

Nase portfdlio sa zameriava predovsetkym na cloudové sluzby,
kyberneticki bezpeCnost’ a pokrocilé bezpecnostné opatrenia
na ochranu dat a digitdlnej infraStruktary, vyvoj a konsolidaciu
webovych portalov, ako aj integraciu systémov a rieseni. Kladieme
doraz na osobny pristup a prispdsobujeme vSetky rieSenia
individualnym poziadavkam nasich zakaznikov, aby sme im poskytli
maximalnu hodnotu a efektivitu.

Produktova divizia InterWay sa Specializuje na vyvoj vlastnych
softvérovych riedeni, pricom nase kl'icové produktové linie zahfiiaju
kyberneticki bezpetnost, IwayCloud a WebJET. Poas svojej
existencie sa spolocnost’ etablovala ako jeden z poprednych
slovenskych poskytovatelov IT rieSeni, aplikacii a webovych sluzieb.
Medzi naSich klientov patria Statne instittcie, banky, poistovne,
infrastruktdrne podniky, ako aj priemyselné firmy. Ku kazdému
zakaznikovi pristupujeme individudine, aby sme mu pomohli
efektivne vyuzivat' moderné technolégie.

Mame pobotky v Bratislave, Ziline a Liptovskom Mikuldsi. N3 tim
pozostava z viac ako 150 odbornikov, ktori sa Specializuju na rézne
IT oblasti, Nasu silnd poziciu na trhu si udrziavame vdaka
dlhorotnym skdsenostiam, neustalemu vzdeldvaniu a inovativnym
rieSeniam, ktoré prindsame nasim klientom.

Spolocnost’ aktudlne vyuZiva certifikované systémy riadenia ISO v silade s medzindrodnymi normami 1SO 9001, ISO/IEC 27001, I1SO
14001 a ISO/IEC 20000-1. V sucasnej dobe disponuje skidsenym timom kvalifikovanych expertov, ktori su certifikovani na drovni Tajné
(NATO, €U, Narodné). Tito odbornici aktivne participuji na réznych $pecializovanych projektoch.
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Zalozenie spolocnosti

InterWay, s.r.o. vznikla na zdklade spoloCenskej zmluvy dfia 9. septembra 1997. Pocas svojho
existencného obdobia presla réznymi transformdciami, vratane zmeny pravnej formy a vlastnickej
Struktury. Od roku 2022 je spoloCnost’ pine vlastnena slovenskymi akcionarmi.

Profil a ciele spolocnosti

InterWay je dynamickd a inovativna spolocnost’ posobiaca v oblasti informaénych technoldgii od roku
1997. Ciel'om spolocnosti je poskytovat' moderné IT rieSenia, ktoré pomahaju organizaciam optimalizovat’
ich procesy, zvySovat' efektivitu a zabezpelit' stabilny technologicky rast. Spolo¢nost’ pdsobi nielen
na Slovensku a v Ceskej republike, ale aj na medzinarodnej Grovni, kde spolupracuje s vyznamnymi
partnermi na rozvoji inovativnych projektov.

VSetky vytvarané rieSenia su technologicky pokroCilé a vyrazne zamerané na kybernetick( bezpecnost,
cloud computing, systémovl integraciu a vyvoj softvéru na mieru. Tim 3pickovych odbornikov v oblasti
analyzy, architektdry informacnych systémov, vyvoja a testovania neustdle pracuje na inovaciach, vdaka
€omu vznikaju spolahlivé a efektivne IT rieSenia prispdsobené individualnym potrebdm klientov.

Sucast'ou produktového portfélia InterWay su vlastné technologické rieSenia. KI'Govymi produktami
su IwayCloud - pokro€ilé cloudové rieSenie umoZziiujice bezpeénd spravu a Skalovanie IT infrastruktury
a WebJET - platforma na spravu obsahu a digitélnych sluzieb. Okrem toho kybernetickd bezpecnost,
Specialne technologické rieSenia vratane systémovej integracie ¢i vyvoja aplikacii.

Spolotnost’ mé viac ako 150-Elenny tim, lokalizovany v pobotkach v Bratislave, Ziline a Liptovskom
Mikulasi. DIhodobé Uspechy InterWay treba pripisat’ hlavne kombindcii inovativneho myslenia, odbornych
skusenosti a orientdcie na potreby klientow.

Podstata rozvoja spolofnosti do budicnosti spodiva v neustdlom zdokonalovani a vytvarani
technologickych rieSeni, ktoré nielen odrazaju sucasné trendy, ale ich aj aktivne formuju. InterWay
je synonymom spolahlivosti, kvality a inovdcii v oblasti informa¢nych technoldgii, pricom zasadnym cielom
je prinasat’ klientom skutocnd pridan hodnotu a pomahat’ im uspiet’ v digitdlnom svete.
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Vizia nasej spolocnosti

Viziou spolo¢nosti InterWay, a. s. st dlhodobé partnerstva so zakaznikmi a stakeholdermi, hiboko vnitorne motivovani

a spokojni ¢lenovia timu a kvalitné portfdlio rieSeni, produktov a sluZieb prindsajlce velkd pridand hodnotu a nadStandardnu

kvalitu zékaznikom.

Vd'aka lokdlnej pritomnosti sme schopni flexibilne reagovat’ na potreby trhu a efektivne, s ohladom na budicnost, pinit’

poziadavky nasich zakaznikov. Tato agilna reakcia na dynamiku trhu je v sulade s nasim zavazkom poskytovat' vysoku kvalitu

a uspokojovat’ ofakdvania nasich obchodnych partnerov.

] 27 rokov na trhu
Mame dlhorotné skdsenosti a stabilné
postavenie v IT sektore.

/ Regiondlne pokrytie
Pdsobime v klI'i¢ovych lokalitach, co nam
umoziuje byt blizko nasim zakaznikom.

3 Komplexnost' sluzieb
Pontkame Sirokd 3kalu IT rieSeni od vyvoja
softvéru az po kybernetickll bezpe¢nost'.

/|l silné zazemie odbornikov
Nas tim tvoria Spickovi profesiondli s hibokymi
znalost'ami v réznych oblastiach IT.

5 Férové podmienky
Zachovavame transparentnost’ a korektny pristup
k zakaznikom aj obchodnym partnerom.

10

Individudlny pristup
KaZdé rieSenie prispdsobujeme
konkrétnym potrebdm klientov.

Stabilita a spolahlivest’
Sme déveryhodny partner s dlhodobou viziou
a silnym technologickym zazemim.

Dihodoba spolupraca
Budujeme trvalé vzt'ahy zaloZené
na kvalite a vzdjomnej dovere.

Odbornost’
Neustale inovujeme a sledujeme najnoviie
trendy v oblasti informacnych technoldgii.

Ddvera
Nasi klienti sa na nas mdZzu spolahndt’ pri
zabezpeceni ich IT infraStruktury a rieSeni.
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Mil'niky
Web]ET CMS Open Source verzia
Viac nez 100 ¢lenov timu
Spojnet majoritnym akciondrom
Zatiatok vyvoja WebJET DSK
Zatiatok vyvoja IWAY CLOUD
Certifikdcia ISO 27001
Certifikacia 1ISO 9001
Top 50 Winner od Deloitte & Touche
Zatiatok vyvoja Web)ET MSG
Zatiatok vyvoja Web]ET NET

Poskytovanie datovych sluzieb

CEE Partner of the Year Thales Group

25 rokov existencie firmy

Partner roka spolocnosti Oracle

20 rokov existencie spolocnosti

Zmena pravnej formy na akciovi spolo¢nost’

Certifikacia SO 14001

Poskytovanie cloudovych sluZieb

Zatiatok vyvoja WebJET DMS

10 rokov existencie spolocnosti

Prvy zakaznicky e-shop

Zatiatok vyvoja Web]ET CMS

Vznik spolocnosti
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Portfolio produktov a sluzieb

Portfélio produktov asluzieb tvoria pokrocilé cloudové rieSenie lwayCloud, produkty zrodiny WebJET, kyberneticka bezpetnost,

Specialne technologické rieSenia vratane systémovej integracie Ci vyvoja aplikacii. Poskytujeme komplexné webové rieSenia a sluzby,

s ciel'om posilnit’ a zdokonalit' podnikatel'ské aktivity v online prostredi. Produktové portfélio sa sklada z rieSeni vyvinutych priamo

nasou spolotnostou.

V uplynulom roku sme zacali proces cloudifikacie naSich produktov s cielom zvySit'ich Skdlovatelnost’ a flexibilitu. Zaroveri sme zacali

prechod na moderntd architektiru zaloZzend na mikroservisnej a mikrofrontendovej architektire, ktord umozni efektivnejSie riadenie

vyvoja a nasadzovania. SUcasne naSe rieSenia prechadzaju na multitenantnud architektdru s cielom zabezpedit’ v bududcnosti vysSiu

efektivitu prevadzky.

WebJET | Web]ET Product Family

‘ cs

Web]ET CMS

Content Management System (CMS) predstavuje
redakény systém s dlhou histériou vyvojav jednom
baliku. PouZivatel'ské rozhranie je silno intuitivne
a prispésobené potrebam pouZivatelov.

& VSG

Web]ET MSG

Messenger (MSG) zabezpetuje hromadné zasielanie
personalizovanych e-mailov s plnou grafickou podporou
vizudlnej identity odosielatela a Statistikou Uspesnosti
dorucenia.

& ncr

WebJET NET

Podnikovy IS - Intranet, zabezpetuje jednoduchti spravu
firemnej agendy a komunikaciu medzi zamestnancami.
Hlavnym ciel'om je ulahtit’ vnatrofiremné procesy,
evidenciu zamestnancov, sledovanie dochadzky a iné
personalne aktivity.

W ows

Web]ET DMS

DMS je informagny systém na spravu dokumentov

vo firme. Web)ET DMS zabezpetuje dokonaly prehlad,
archivaciu a bezpecnost’ dokumentov pristupnych

z webového prehliadaca.

S s

Web]ET LMS

Learning Management System (LMS) je robustna online
platforma uréena pre manaZment a prevadzku
firemného aj Skolského elektronického vzdelavania.
Vd'aka modernym technolégiam ul'ah&uje Skoliace
procesy.

® osik

WebJET DSK

Nastroj na efektivne riadenie projektov a uloh, ktory
poskytuje podrobny prehlad o ich stave, financiach
a aktivitach pracovnikov, ktori st na projekt alebo
Ulohu prideleni.



VYROCNA SPRAVA 2024

PRODUKTY A SLUZBY

Cloudové rieSenia

Produktova skupina IwayCloud reprezentuje inovativnu generaciu cloudovych sluZieb, ktoré efektivne podporuji tvorbu
a prevadzkovanie Sirokej Skaly aplikacii a informacnych systémov v ramci privdtneho alebo hybridného cloudu. VyuZivanie cloud
nativnych technoldgii nam umoziuje dynamicky reagovat’ na aktudlne vyzvy a transformovat’ ich do zmysluplnych a udratelnych
rieSeni.

Webové riesSenia

Viac nez dve desatrocia poskytujeme kvalitné a komplexné webové rieSenia prostrednictvom nasho redakéného systému Web]ET CMS.
Pocas tohto obdobia sme sa etablovali ako jedna z poprednych slovenskych IT spolo¢nosti v oblasti vyvoja webovych portalov. WebJET
CMS patri medzi najbezpecnejsie a najkvalitnejsie rieSenia v odvetvi.

NaSe postavenie potvrdzuje mnozstvo UspeSne realizovanych projektov a dlhodobé partnerstva s doveryhodnymi klientmi. Webové
rieSenia InterWay su vzdy v sulade s aktualnymi trhovymi ocakavaniami a normami, ¢im zabezpecujeme ich dlhodobt Zivotaschopnost'
a konkurencieschopnost’.

Komplexné rieSenia

Néro¢nych poZiadaviek v oblasti informacnych systémov sa nebojime. Naopak, vnimame ich ako vyzvu apruzne vyuZivame nase
rozsiahle skisenosti v implementacii komplexnych rieSeni, pre verejnu spravu i sukromny sektor.

NaSa Specializicia spotiva v integrdcii aplikdcii s existujicimi systémami a v pripade potreby zabezpetujeme aj presun funkcionality
a dat z povodnych systémov.

Vyvoj informacnych systémov sprevddza vyuzitie Spickovych produktov od renomovanych svetovych poskytovatelov. Spomenit’
moZeme napriklad Oracle, Microsoft a Open Source technoldgie.

Kl'Géové trhové odvetvia

Nase rieSenia vyuZivaju spolocnosti s réznym zaberom pdsobnosti.
NajCastejSie pdsobiav nasledovnych odvetviach. .

Nﬂ Iml O G
() = (=]
EKONOMIKA AUTOMATIZOVANE PERSONALISTIKA EMAIL
SYSTEMY RIADENIA

] X XA

= &

LOGISTIKA SYSTEMY VYVOJOVE VYROBA
RIADENIA APLIKACIE
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VYZNAMNE PROJEKTY

Vyznamné projekty v roku 2024

Rok 2024 sa niesol v znameni mnohych tspesne dodanych projektov.

ROZSR

Zeleznice Slovenskej republiky

Datova replikacia

Predmetom projektu bolo rozsirenie sluzieb integratnej platformy iPaaS, implementovanej
v predchadzajlicom obdobi o sluzby datovej replikdcie. RieSenie nahradilo pévodne pouZivané

databazové linky, ktoré zdkaznik povaZoval za bezpecnostné riziko. Predmetom replikdcie boli
databazové objekty a CSV subory.

V rieSeni bol pouZity spdsob spustania kontroly potreby datovej replikdcie v pravidelnych
¢asovych okamihoch podla definovaného harmonogramu. V Integracnej platforme boli pouZité
technoldgie Red Hat OpenShift a Red Hat Integration.

STATISTICKY
e URAD
’ SLOVENSKE|

REPUBLIKY
Statisticky arad Slovenskej republiky
UX navrh nového weboveého sidla

Projekt zabezpetil komplexny dizajn nového webového portdlu, ktory spdja moderny pristup
k tvorbe portélov a $pecifické po¥iadavky zo strany Statistického tradu na jednom mieste.

V/ ramci projektu bola vytvorena kompletna informacna architekttra s prehl'adnou mapou stranok,
ktora umoznuje rychlo a jednoducho najst’ vietky dolezité informacie.

Responzivny dizajn partalu spolu s hi-fidelity wireframami, ponukol univerzalnu bazu pre budice
vyuZitie v tvorbe réznych stranok a implementacii Specifickych poZiadaviek tradu.

Pre potreby testovania bal pripraveny prototypy pre kazdy UX navrh, a to ako pre PC, tak aj pre
mobilné zariadenia. VVznikol tieZ vlastny dizajnovy systém, ktory je v sulade s vizualnym Stylom
IDSK. Okrem toho boli navrhnuté grafické prvky a Ul kit pre developerov vo Figme, ktory obsahuje

vsetky vytvorené prvky nad ramec platného IDSK.

Novy webovy portal je progresivny a umoznuje lepSiu pouZivatel'skl skisenost’.

11
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"

Datacentrum elektronizacie lizemnej samospravy

Strategicka analyza architektiry DEUS - Privdtna kontajnerova platforma v prostrediach DEUS

Predmetom projektu bola analyza stcasnej architektiry DCOM a ndvrh strategického rozvoja
architektury. Vysledkom boli odportcania na nasadenie privatnej kontajnerovej platformy
s cielom zrychlit inovacie eGovernment sluZieb pre obyvatel'ov a podnikatel'ov.

Dalej bol do prostredi DCOM nasadeny produkt - IWCP. Implementacia umoznila efektivne vyuZitie
mikroservisnej architektiry, automatizaciu infrastruktiry a vyssiu Skalovatelnost’ rieseni. Tento
pristup kombinuje vyhody verejného cloudu a vlastnych rieSeni, ¢im znizZuje prevadzkové naklady
a zvysuje bezpecnost sluzieb. V ramci projektu IWCP bola timom DevSecOps poskytovana
podpora pri hasadzovani aplikacii.

Implementacia projektu prispela k rozvoju produktu IWCP. Automatizdcia nasadzovania platformy
prostrednictvom CI/CD bola tieZ vyuzita v ramci nového produktu IWCP - IwayCloudGO.

|
URAD PRE REGULACI
ELEKTRONICKYCH KOMUNIKACH
A POSTOVYCH SLUZIER

UPREKaPS

Redizajn a migracia Teleoff

V ramci projektu bol zrealizovany redizajn webového sidla zakaznika a migracia textov a stborov
z povodnej web stranky do nového rieSenia, ktoré vyuziva technolégiu WebJET CMS. Nakolko
sa jednalo o rozsiahly webovy portdl, tak ¢ast’ prac bola automatizovana a ¢ast’ bolo migrovana
manualne. Prebehla zésadnd aktualizdcia textacii web stranok.

Nasadenim Web]ET CMS bola umoznena Upina a bezproblémova administraciu web sidla, ktora
v predchadzajlcom rieSeni nebola k dispozicii.

Novd zmigrovand web strdnka bola implementovand do infrastruktary VIadneho cloudu

s podporou redundancie jednotlivych prvkov, ¢im vznikla zaruka dostupnosti pri narazovych
vysokych navitevnostiach web sidla.

12
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Urad geodézie, kartografie a katastra Slovenskej republiky
UGKK intranet

Podstatou projektu bolo pripravenie grafického navrhu redizajnu intranetu, ktory bol nasledne
implementovany do Web)ET CMS a nasadeny na infrastruktire UGKK. Intranet je dostupny
len na internej sieti.

Realizacii predchadzala analyza poZiadavky na vytiahnutie prvkov, ktoré sa v ramci intranetu
pouZivaju CastejSie do popredia a odstranenie prvkov, ktoré sa na predchadzajicom rieSeni
dlhodobo newvyuZivali. Pripraveny dizajn bol plne responzivny, takZe aj pristup z mobilnych
zariadeni na web stranku sa stal bezproblémovy.

VVSEOBECNA ZDRAVOTNA POISTOVNA

Vieobecna zdravotna poist'oviia

Sprievodca pacienta

Vznikla web stranka, ktora umoznuje lahkd orientaciu pacienta v sluzbach poskytovanych
poistoviiou. V ramci projektu bol pripraveny navrh dizajnu a nasledne grafika implementovana
spolu s funkénymi prvkami do existujiceho web sidla VSZP.

Web stranka poskytuje uzitocné informacie, vyhl'adavanie v ¢lankoch a odpovede na najcastejsie
kladené otédzky k jednotlivym témam s odkazmi na konkrétne ¢lanky na web. Obsah web stranky
bol tiez integrovany do mobilnej aplikacie VSZP PenaZenka zdravia.

N

Digitdlna
koalicia

Digitalna koalicia

Nasadenie LMS na spravu vzdeldvania do vladneho cloudu

Predmetom dodavky bolo poskytnutie certifikovanej sluzby viddneho cloudu (VC) v oblasti LMS
(Learning Management System) vratane jej prevadzky pre 100 000 registrovanych uZivatel'ov.
Podporuje Standardné formaty na importy kurzov a Skoleni (SCORM) a import vzdeldvacieho
obsahu vo formdtoch PDF a PPT. UmoZfiuje vytvdrat’ vlastny obsah kurzov a Skoleni
prostrednictvom integrovaného CMS (Content Management System) nastroja. Podporuje
prevadzkovanie kurzov vedenych inStruktorom cez prezenénl formu alebo online webinare,
pricom pouZivatelia sa mdZu autorizovat’ prostrednictvom samostatnej registracie alebo
s vyuZitim podpory pre OAuth 2.0.

RieSenie umoziiuje vytvarat’ unikatny vzdeldvaci plan pre kazdy kurz, automatizované testy,
vratane podpory offline testovania s vliastnym kltG¢om a s randomizovanim otdzok a odpovedi.
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CERTIFIKATY, PARTNERI A REFERENCIE

Certifikaty

1SO IS0 9001 1SO 14001

OsCert Systém manazérstva kvality s oznacenim 1SO 9001 je nasou zarukou, Medzinarodna norma ISO 14001 nam poskytla organizacny ramec
9001 ktord potvrdzuje, Ze poskytujeme kvalitné rieSenia, sluzby pre ochranu Zivotného prostredia. S tymto vybudovanym systémom
a produkty. S touto normou ide ruka v ruke aj dovernost environmentdlneho manazérstva sme zaroven ziskali usmernenia,
vo vztahoch s nadimi zékaznikmi a doddvatelmi. Zameriavame sa na ktoré nam napovedaijl ako reagovat’ na environmentdlne podmienky,
to, aby sme naplnili poZiadavky a ocakavania naSich klientov ktoré sa v ¢ase menia tak, aby boli vZdy balancované so socidlno-

a aby v konetnom dbésledku boli spokojni a opdtovne sa na nas ekonomickymi potrebami spolocnosti.

obratili s daldimi vyzvami, ktorym Celia.

ISO/IEC 27001 ISO/IEC 20000-1

So systémom manaZérstva sluzieb podla normy ISO/IEC 20000-1
preukazujeme kvalitu riadenia sluzieb akymi su napriklad podpora
aplikacii, infrastruktiry a poZiadaviek, ktoré prichadzaju zo strany

Vybudovany systém manazérstva informacnej bezpecnosti zarucuje,
Ze v naSe] spolotnosti nedochadza k nartSaniu informacnej
bezpetnosti a Ze predchadzame pripadnym vaznym finanénym

Skodam, ktoré by ndm mohli spdsobit’ taZzkosti spojené so stratou zakaznika a ktoré treba vyrieSit. Zaviedli sme teda proces
ddvery. Podla normy ISO/IEC 27001 sU 3Specifikované poziadavky kontinudlneho zlepSovania sluZieb a systematického pristupu
na zlep3ovanie systému manazérstva informacnej bezpetnosti spolu v oblasti ich riadenia. Odstrafiujeme tak pripadné vzniknuté
s jej zostavenim, implementaciou, prevddzkou a monitorovanim. nedostatky.
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AKTIVITY SPOLOENOSTI

Externé aktivity spolocnosti

NaSa spolocnost’ prikladd velky vyznam sponzorskym aktivitam, ktoré ndm umoZiuji nielen prezentovat' nasu
znacku, ale aj aktivne sa zapajat’ do udalosti a projektov, ktoré st pre nas déleZité. Jednou z vyznamnych udalosti,
ktori sme organizovali minuly rok, bola konferencia lwayTechDay, ktord sa konala v priestoroch Jurkovitovej
teplarne. Hlavnou témou tejto konferencie bola kybernetickd bezpetnost’ a IWAYCloudGO rieSenie.

Neustdle pracujeme na posilfiovani vztahov s naSimi partnermi a zadkaznikmi. \Verime, Ze zakladom Gspe$ného
podnikania s pevné a doéveryhodné partnerstva. Preto sme pocas roka pripravili sériu podujati a stretnuti, ktoré
nam umoznili nielen nadviazat' nové kontakty, ale aj prehibit’ spolupracu s existujticimi partnermi. Tieto akcie nam
poskytuju cennd prileZitost’ nielen na obchodné diskusie, ale aj na neformalne rozhovory, vdaka ktorym lepsie
spoznavame potreby a ofakavania nasich partnerov a zdkaznikov.

Interné aktivity spolocnosti

V uplynulom roku sme naSim zamestnancom ponukli pestri Skalu aktivit a benefitov, ktoré
podporovali nielen ich pohodu, ale aj timového ducha. Ci u# iElo o $port, relax, zdravie alebo
zabavu, vSetky tieto iniciativy mali spolocny ciel’ - posilnit’ pocit spolupatri¢nosti a vytvorit’
prijemné pracovné prostredie.

Program zahffial rozne aktivity zamerané na celkovi pohodu a osobny rozvoj naSich
zamestnancov. Sme hrdi, Ze sme mohli prispiet’ k ich spokojnosti a poméct’ budovat’ pozitivnu
firemnd kultdru.

Boli zrealizované tieto interné aktivity:

Kick Off 2024 Defi zdravia
Terasovica - Hamburger party
Letny TeamBuilding
Charitativne trhy

Vlianocny vetierok

Pravidelné masaZze na pracovisku

SIS TS L & S

Teambuildingy oddeleni
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VYBRANE EKONOMICKE UKAZOVATELE

Vybrané ekonomické ukazovatele

VYNOSY / NAKLADY (EUR) 2024 2023
Cisty obrat 26527 269 36 505 220
* z toho: TrZby z predaja sluZieb 24230777 25852 241
* z toho: Trzby z predaja tovaru 2296 492 11052979
VH z hospodarskej Cinnosti -1684 679 3172238
Vysledok hospodarenia 1694 805 > 443 669

za lctovné obdobie po zdaneni

V uplynulom Uctovnom obdobf dosiahla spolotnost’ Eisty obrat vo vyske 26 527 269 EUR, o je stabilny
vykon vzhladom na turbulentné makroekonomické podmienky. Tento obrat sa sklada z:

@ Triieb z predaja sluZieb: 24 230 777 EUR, co pozostdva z naSich kl'ifovych sluZieb,
ktoré si nadalej udrziavaju silnd poziciu na trhu.

@ TrZieb z predaja tovaru: 2 296 492 EUR, ktoré su ovplyvnené vykyvmi v dopyte
a zmenami v obchodnych podmienkach.
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VYBRANE EKONOMICKE UKAZOVATELE

Napriek docasnej strate sa spoloénost’ nachadza v stabilnej pozicii a pokracuje v realizacii
dlhodobych strategickych cielov. Vysledky st dosledkom nepriaznivych makroekonomickych
podmienok, ktoré zasiahli cely slovensky trh, vrétane znizeného dopytu v niektorych segmentoch
a zvysenych prevadzkovych ndkladoch. Nasa spolocnost’ si v8ak stdle zachovava silnd poziciu
v oblasti IT sluZieb, kde ofakdvame stabiliziciu a zlepSenie podmienok v nasledujicich
mesiacach.

0 vysporiadani straty za rok 2024 rozhodne valné zhromaZzdenie. ManaZment spolofnosti
po odsuhlaseni Dozornou radou navrhne akciondrom stratu za rok 2024 previest' na (cet
neuhradenej straty minulych rokov.

Spolo¢nost’ InterWay, a. s. neuskutocfiuje typ podnikatel'skej aktivity, ktora by mala negativny
vplyv na Zivotné prostredie. Zarover, ak to situdcia umoZiuje, firma aspof raz rofne v ramci
teambuildingu participuje na aktivitdch zameranych na zvelad'ovanie Zivotného prostredia.
A to €i uZ priamo v Bratislave alebo inom regidne Slovenska.

Spolognost’ InterWay, a. s. nema organizacnu zloZku v zahranici.

Spolo¢nost’ InterWay, a.s. v priebehu Gftovného obdobia neuskutocnila aktivity, ktorych
vysledkom by bolo nadobudnutie vlastnych akcii, doasnych listov, obchodnych podielov
a vlastnych akcii a obchodnych podielov materskej ictovnej jednotky.

Na vnutornt kontrolu a riadenie rizik vo vzt'ahu k G¢tovne]j zavierke spolocnost’ vyuZiva interné
systémy ako napriklad CRM, CIP (centrum internej podpory), WebJet NET, JIRA, Salesforce.

Za spravnost’ vykazanych tdajov v internych systémoch st zodpovedni riaditelia oddeleni, ktoré
dany interny systém vyuZivaju.

Spolotnost’ ma v stanovach spisané aj informécie o:
I kvalifikovanej ti¢asti na zakladnom imani podla osobitného predpisu;

2 majiteloch cennych papierov s osobitnymi pravami kontroly s uvedenim opisu tychto
prav;

5 obmedzeniach hlasovacich prav;

4 pravidlach upravujicich vymenovanie a odvolanie €lenov Statutarneho orgdnu a zmenu
stanov;

pravomociach Statutdrneho orgdnu, najma pravomoci rozhodntt’ o vydani akcii alebo
spdtnom odkipeni akcii.

V roku 2024 nenastali Ziadne skuto¢nosti, ktoré by mali za nasledok zmenu vy33ie menovanych
skuto€nosti.

Po 31. decembri 2024 a do difa vyhotovenia vyrotnej spravy okrem vySSie uvedenych

skuto¢nosti nenastali Ziadne také udalosti, ktoré by si vyZadovali zverejnenie alebo vykazanie
v (ctovnej zavierke spolo¢nosti za rok 2024.
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PREDPOKLADANY VYVO] PODNIKANIA A FINANCNE] SITUACIE V ROKU 2025

Predpokladany vyvoj podnikania
a financnej situacie vroku 2025

Aj ked' uplynuly rok bol ovplyvneny externymi faktormi, spolocnost’ si zachovala flexibilitu
a schopnost’ prisposobit’ sa dynamickym zmendm na trhu. V nasledujicom obdobi planujeme
implementaciu réznych stratégii na zlepSenie vykonnosti a procesov o prispeje k zlepSeniu
vysledkov. Sme presvedceni, Ze naSe dlhodobé investicie do inovacii a kvalitnych sluZieb prinesu
stabilitu a rast v dalich rokoch.

V dalSom obdobi sa budeme sustredit na optimalizaciu ndkladov, zlepSenie efektivity
a prisposobenie sa novym podmienkam a trendom na trhu. Predpokladame, Ze makroekonomicka
situdcia sa bude stabilizovat’ a vytvori lepSie podmienky pre rast. TaktieZ planujeme expanziu
nasich sluZieb a posilnenie pozicii na trhu, ¢o by malo pozitivne ovplyvnit’ naSe hospoddarske
vysledky.

Aj v dalSom roku ostdva nasim zamerom napredovat’ a rozvijat’' sa tak, aby sme boli aj nadalej
schopni ponukat’ profesionalne, konkurencieschopné a kvalitné |T rieSenia kopirujuce aktudlne
potreby terajSich ako aj potencidlnych zdkaznikov. Preto aj nadalej chceme udrZiavat
a prehlbovat’ nase strategické partnerstva s poprednymi IT firmami, pomocou ktorych je nasa
spolocnost’ schopna spinit’ ¢oraz komplexnejsie poZiadavky na IT rieSenia.

Sme si vedomi rychlo sa vyvijajiceho technologického prostredia a pravidelne sledujeme
aktualne trendy v oblasti informacnyich technoldgii. S rastucim vyznamom umelej inteligencie (Al)
a kybernetickej bezpecnosti sa tieto oblasti stali kitiCovymi piliermi naSich strategickych ciel'ov.
Uvedomujeme si, Ze adaptdcia na nové technoldgie nie je len otdzkou konkurencieschopnosti,
ale aj nevyhnutnostou v pripade zabezpecenia dlhodobého rastu. Vzhladom na rastice hrozby
a komplexitu kybernetickych UGtokov, neustdle investujeme do ochrany nasSich dat a infra-
Struktury, aby sme zaistili najvysSiu Uroveri ochrany pre naSich klientov a partnerov. Vieme,
Ze v dnesnom digitdlnom svete je kyberneticka bezpetnost’ zakladnym predpokladom dévery
a bezpecnosti.

Nadalej sa chceme zameriavat’ na zvySovanie podielu sluZieb na trZzbach a tieZ zvySovanie
predaja vlastného produktového portfalia WebJET alwayCloud, ktoré predstavuji ucelené
rieSenie pripravené na okamZité nasadenie vo verejnom ako aj komerénom sektore. Zdroven
sledujeme aktudlne trendy a smerovanie IT trhu v oblasti Al a kybernetickej bezpecnosti.

VSetko vysSie spominané by vSak nebolo uskutocnitelné bez hlavného stavebného kamena
firmy, a to nasich zamestnancov. Chut’ a motivacia zdokonal'ovat' sa, nadobudat’ nové vedomosti
a vdaka tomu prindsat’ nové napady a inovacie je to, vdaka Comu sa neustéle postvame vpred.
V slcasnosti je mozné pozorovat’ pretrvavajluci trend zvySeného dopytu po sklsenych
odbornikoch v oblasti IT. Tento stav vnimame nielen ako vyzvu ale aj motivaciu pre zlepSovanie
nasho pracovného prostredia, pracovnych podmienok tak aby sme prilékali novych potencidlnych
zamestnancov ako aj si udrzali a trvalo rozvijali nasu existujicu pracovnu kapacitu.
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