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1. Charakteristika neziskovej organizacie

Vznik a sidlo
Neziskovi organizaciu MISERICORDIA n. o. zaloZilo Ob¢ianske zdruzenie PARADISO ako

jediny zakladatel  vroku 2008. Neziskovd organizacia je zaregistrovand je v Registri
neziskovych organizacii na Obvodnom urade v Banskej Bystrici diia 10. 9. 2008 pod cislom
OVVS/NO-25/2008. V roku 2016 zmenila svoje sidlo a od 1.6.2016 sidli na adrese Strakovo
733/7,976 52 Cierny Balog.

1.1 Orginy neziskovej organizicie

Organmi neziskovej organizdcie MISERICORDIA n. o. si sprivna rada, riaditel' arevizor.
Najvyss$im orgdnom je spravna rada, ktora zodpovedé a napliia vizie a poslania organizicie. M4
pit’ Elenov: Mgr. Martina Tazké — predsednitka, JUDr. Peter Majling, Jaroslav Kovacik, Matds
Stulrajter a Alena Giertlova.

Riaditel’kou organizacie je spravnou radou zvolena JUDr. Mgr. Tatiana Stulrajterova. Zasadnutie
spravnej rady v priebehu roka 2024 prebehlo 3 krat, zo zasadnutia spravnej rady je spracovana
zépisnica. Spravna rada schvalila roént uétovnl uzévierku za rok 2023, Vyroénu spravu za rok
2023 a prijatie kontokorentného Gveru v sume 40 tis. Eur od Slovenskej sporitelne.

1.2 Zameranie a ¢innost’ organizacie

Organizicia zabezpetuje nasledovné druhy vieobecne prospesnych sluzieb a to v zmysle § 2
ods. 2 zak. & 213/1997 Z.z. v zneni neskorsich predpisov neziskova organizicia bude
poskytovat’ vieobecne prospesné sluzby v oblasti:

% poskytovanie socidlnej pomoci a humanitirna starostlivost’:

> vykondvanie socialnej prevencie,
> zabezpetovanie starostlivosti o diet’a do troch rokov v Case pripravy rodi¢a na

povolanie,

> pripravy na trh prace, vykonu zirobkovej €innosti, alebo vykonavania aktivit
spojenych s jeho vstupom alebo névratom na trh prace,

> poskytovanie socidlnych sluZieb,

» zriad’ovanie zariadeni socidlnych sluZieb,

> poskytovanie socidlneho poradenstva a prevencie,

> vykon opatreni socialnopravnej ochrany deti a sociélnej kurately v zariadeni aj

mimo zariadeni,
> poskytovanie mediaénych sluZieb;

% vzdelavanie, vychova a rozvoj telesnej kultary

profesijné rekvalifikacie mladeZe a dospelych,

organizovanie a sprostredkovanie vyucby,

publikovanie odbornych $tudii, &lankov a propagacnych materialov,
poradenské a konzultadna &innost’ v oblasti celoZivotného vzdelavania, jeho
budovanie a rozvoj,

cezhrani¢né spoluprica v oblasti celoZivotného vzdelavania,
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» organizovanie konferencii, semindrov a inych aktivit zameranych na ochranu a
prezentaciu duchovnych a kultirnych hodnot,
» vzdelavanie mediatorov.
V priebehu roku 2024 v Stanovach Neziskovej organizacie MISERICORDIA a v organoch
neziskovej organizacie nenastali Ziadne zmeny.
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2. Cinnost’ neziskovej organizicie

2.1 Vzdelavacia ¢innost’
Neziskova organizacia MISERICORDIA n.o. v roku 2024 pokradovala
vrealizicii akreditovaného vzdeldvania ato kurzov opatrovania, inStruktora socidlne]

rehabilitacii, Gétovnictva, lektora.
Portfolio kurzov sme rozsirili na zéklade akreditacie Ministerstva $kolstva SR o akreditovany

kurz mediator .

2.1.1. Kurz opatrovania

V roku 2024 MISERICORDIA n. o. nadviazala na vzdeldvaciu &innost' z predchadzajucich
rokov. Pokratovala v organizovani kurzov opatrovania na zéklade rozhodnutia o predlZeni
akreditacie v oktobri 2024.Zorganizovali sme 6 kurzov opatrovania, ktorého sa ziastnilo 73
udastnikov a vietci tispedne kurz opatrovania aj ukoncili.

Vyuébu v teoretickej &asti zabezpeZoval tim lektorov v zloZeni :

» Mgr. Maria Pohorelcova

» JUDr. Mgr. Tatiana Stulrajterova
> Ing. Renata Kraskova

» PhDr. Janka Lemberkova

Prakticka &ast’ kurzu absolvovali iéastnici v zariadeniach socidlnych sluZieb :
» Zariadenie pre seniorov a denny staciondr BoZenka
» 7SS Cemerica -Pohorelska Masa
» ZSS Tereza Hronec
» Stredisko socialnych sluZieb Tereza - Valkoviia

2.1.2. Kurz uétovnik
V roku 2024 sme zorganizovali 1 kurz G&tovnik pre 8 ucastnikov kurzu. Lektorom tohto kurzu

bola Anna Malachovské a JUDr. Mgr. Tatiana Stulrajterova.

2.1.2. Kurz lektor

V roku 2024 sme zorganizovali 3 kurzy lektora pre 25 ucastnikov kurzu.

Vyuébu v teoretickej Sasti aj v praktickej &asti zabezpetoval tim lektorov v zloZeni :
» JUDr. Mgr. Tatiana Stulrajterova
» Mgr. Daga Schvarzbacherova.



2.1.2. Kurz instruktor socidlnej rehabiliticie
V roku 2024 sme zorganizovali 3 kurzy instruktora socidlnej rehabiliticie pre 20 ucastnikov

kurzu.
Vyuébu v teoretickej &asti zabezpeoval tim lektorov v zloZeni :

» Mgr. Ol'ga Giertliova

» Mgr. Marcela Melicherova

» Ing. Renata Kraskova

» JUDr. Mgr. Tatiana Stulrajterova

Praktickt &ast kurzu absolvovali tdastnici kurzu v naSom zariadeni nizkoprahového denného
centra pre diefa arodinu, ktoré navitevuju nadi pravidelni klienti so zdravotnym

znevyhodnenim.

2.2 Centrum pre rodinu MISERICORDIA V BREZNE — jasli¢ky

Zariadenie starostlivosti o deti do troch rokov veku Centrum pre rodinu MISERICORDIA (d’ale;j
len CPR) bolo naplnené na plni kapacitu zariadenia. Zariadenie poskytovalo v roku 2024
socialnu sluzbu pre 29 deti z toho 16 deti v priebehu roka ukongilo poskytovanie socialnej sluzby
a nastapilo do materskej Skoly.

Podas celého roka v centre pracovali 3 opatrovatelky deti, 1 pedagogicky zamestnanec al
pomocnik pri vydaji jedal.

Podet deti v zariadeni v roku 2024 :celkom 29
Z toho: 16 detom bolo ukondené poskytovanie socialnej sluzby
Z toho: 8 chlapcov

Sdievcat

Vyber aktivit realizovanych po¢as celoro¢nej Cinnosti:
1. Aktivity realizované v CPR:

Karneval

Ciel:cielom karnevalu v jasliékdch je vytvorit veseli a kreativnu atmosféru pre deti
prostrednictvom karnevalovej vyzdoby a zabavnych aktivit, ktoré su spojené s fagiangovym
obdobim.

Priebeh: Podas pripravy deti poméhali vyzdobit miestnost’ farebnymi balonikmi,a inymi
karnevalovymi ozdobami.Rodidia pripravili deti na karneval tym, Ze im umoZnili prist v
maskach alebo kostymoch.Deti sa nauéili jednoduché riekanky a pesnicky na tému karneval
a fagiangy, ktoré nasledne zaspievali. Pri hudbe sa v3etci skvele zabavili.

Zhodnotenie: Oslava karnevalu v jaslickach mala pozitivny vplyv na rozvoj deti a bol vybornou
prileZitostou na budovanie socidlnych zruénosti, ako aj na posilnenie vzt'ahov medzi detmi a ich

uc¢itelmi.



Svetovy deri zdravia

Ciel:Ciclom oslavy Svetového dita zdravia v jaslitkich bolo poskytnut detom zakladné
informéacie o zdravi prostrednictvom interaktivnych aktivit, ktoré podporuju zdravé navyky v
ranom veku. Zamerali sme sa na doleZitost’ pohybu, zdravého stravovania a starostlivosti o telo.
Priebeh:Kazdy deti v jaslickdch za¢iname rozevickouza pomoci basniCiek a pesnidiek. Pre deti
je dblezité travit’ ¢as v pohybe. PouZivame hragky, ktoré umoZiiuju $plhanie, zdvihanie, stlaCanie
alebo t'ahanie, podporuju motoriku a silu..

Defom sme vysvetlili, aké potraviny st pre nase telo dobré. Ponukli sme im ochutnavku roznych
zdravych snackov ako jablkd, mrkvu, jogurt, alebo celozrmné keksy. Pomoéze im to spoznat’ chut’
zdravych potravin. Desiata a olovrant st obohatené o Cerstvé ovocie a zeleninu

Zhodnotenie: Svetovy defi zdravia v jasli¢kéach je skvelym spésobom, ako detom v ranom veku
vysvetlit' zaklady zdravého Zivotného 3tylu. Prostrednictvom hier, pohybovych a vzdelavacich
aktivit mo6Zeme detom predstavit’ ddleZitost’ zdravého stravovania a pohybu.

Krmenie kaciek

CieP:Cielom tejto aktivity bolo naudit’ deti zdkladné pravidld o kimeni divo Zijucich zvierat,
konkrétne kadiek, a zaroveii zabezpetit' ich spravnu vyZivu a ochranu zdravia. Aktivita mala za
tilohu rozvijatf v defoch zodpovednost’ a ohFaduplnost’ voti prirode, ako aj pochopenie
dolezitosti starostlivosti o zvieratd v prirodnom prostredi.Priebeh:Na zaCiatku sme deti
oboznamili s katkami a ich stravovacimi navykmi. Povedali sme im, Ze kadky v prirode maju
rdzne spdsoby kfmenia. Pre kfmenie sme vybrali vhodné potraviny.Deti mali moznost’ kfmit’
kadky, a zarovefi sme im ukézali spravne techniky, ako im potravu podavat’. Pocas kfmenia sme
pozorovali spravanie kagiek. Vysvetlili sme im, pre€o niektoré potraviny mdZu byt nebezpetné a
aké nasledky moze mat’ kimenie nevhodnymi potravinami.Zhodnotenie:Celkovy priebeh
aktivity bol vePmi pozitivny. Deti sa aktivne zapéjali do vSetkych faz kfmenia a ukézali velky
zaujem o zvierata.

2. Aktivity pravidelné, dlhodobé realizované v CPR, janudr — december 2024

KaZdd hracka md svoje miesto

Ciel': Cielom tejto aktivity bolo naudit’ deti dbleZitosti upratovania a zodpovednosti za vlastné
veci. Aktivita mala naudit deti, Ze udrZiavanie poriadku v ich okoli je nevyhnutné pre vytvaranie
prijemného a bezpeéného prostredia. Okrem toho sme sa zamerali na podporu spoluprice a
rozvoj jemnej motoriky pri manipulécii s roznymi typmi hraciek.

Priebeh: Na zadiatku aktivity sme sa s detmi porozpravali o tom, pre€o je doleZité ukladat’
hratky na svoje miesto. Vysvetlili sme im, Ze ak sa hratky neukladaj spravne, moZu sa stratit,
poskodit’ alebo spdsobit’ neporiadok. Po diskusii sme detom ukazali, ako spravne ukladat
hra¢ky.Deti sa oboznamili s tym, ako je doleZité, aby sa hracky ukladali na miesta, kde ich budu
moct’ neskor Fahko néjst’.



Zhodnotenie: Aktivita sa ukézala ako velmi tspesn4, pretoZe deti sa aktivne zicastnili a ukazali
zéujem o spravne ukladanie hradiek.DéleZité bolo, Ze deti sa pri aktivitenau¢ili nielen upratovat,
ale aj spolupracovat. Celkovy dojem z aktivity je pozitivny a deti sa aktivne zGlastiiuju na
upratovani.

Zazracné slovi¢ka ,,d’akujem a prosim*

CielP:Nau¢it a osvojit’ si zaklady slusného spravania, deti sa prostrednictvom jednoduchych a
pozitivnych vzorcov spravania naucia pouZivat’ slova ako "prosim”, "d’akujem" a "dobry dent".
Priebeh:Deti sa udia jednoduché slové ako "prosim”, "d’akujem", "dobry defi" prostrednictvom
hier, piesni a kazdodennych situacii.Deti sa udia, Z¢ ked nieCo Ziadaju alebo dostant, je slusné
pouZit’ tieto frazy. Tieto slova opakujeme pri kaZdodennych situdciach (napriklad pri rozdavani
hratiek, jedla alebo pomoci). Zaginame deii tym, Ze detom pripominame, ako je dolezité
pozdravit, a to nielen réno, ale aj pri prichode a odchode. Na vychadzke su deti vedené k tomu,
aby pozdravili aj okoloiducich.

Zhodnotenie:. Kazdodenné opakovanie a pozitivne posilitovanie tychto spravnych navykov v
jasligkach prispieva k rozvoju dobrych medzil'udskych vztahov.V priebehu ¢asu sa deti naucia,
7e slugnost’ nie je len o pouZivani tychto slov, ale o re$pekte a pozornosti vo¢i inym.

Ndcvik stolovania

Ciel:Cielom nacviku stolovania u deti je naudit’ deti zdkladné pravidla sludného sprévania pri
stole, rozvijat' ich samostatnost’ pri jedle a podporovat’ zdravé stravovacie navyky. Deti sa ucia,
ako spravne pouzivat pribor, pit' z pohdra, upratat’ si stol a prejavit uctu k ostatnym pri
spolo¢nom jedle.

Priebeh:Nécvik stolovania zaginame vysvetlenim, ako sa spravne posadit’ pri stole, ako pouZivat
pribor a ako sa spravat’ pri jedle. Nésledne opatrovatelky ukazu, ako spravne drzat’ pribor a
pouzivat’ ho pri réznych &innostiach (napriklad jedenie polievky). Deti sa ucia, Ze je dolezité
slugne poziadat’ o jedlo a pod'akovat, ked’ im niekto poda jedlo.

Zhodnotenie: Kazdy uspech, ako je spravne drZanie priboru, ticho pri stole je oceneny
pochvalou, &o deti motivuje k d’al$iemu rozvoju tychto zruCnosti. Pri beznom stolovani sa
ukézalo, Ze deti si tieto vedomosti osvojili a pouZivaju ich.

3. Aktivity s det’mi a rodiémi:

Medzindrodny deri deti- jun 2024

CieP:Cielom oslavy Medzindrodného dnia deti v jasliach je poskytnut’ defom a ich rodi¢om
prilezitost na spoloéné zdbavné aktivity, ktoré podporuji pohyb a zdravy Zivotny S§tyl.
Prostrednictvom 3portového popoludnia chceme deti motivovat’ k aktivnemu traveniu Casu.
Tento deil je tieZ prileZitostou na posilnenie spoluprace medzi rodinami a pedagogickym
kolektivom.

Priebeh:Na zadiatku $portového popoludnia sme privitali vetkych pritomnych rodicov a deti,
objasnili priebeh podujatia. Deti, rozdelené do malych timov, sa zicastnili Stafetovych pretekov,
kde spolupracovali pri prendsani predmetov z jedného miesta na druhé.Sut'azili v hadzani lopty
na ciel, kde deti a rodi¢ia museli trafit’ do pripraveného kosa.Po naro¢nych Sportovych aktivitach



sme si urobili kratku prestavku na relaxéciu, kde sa deti a rodiia osvieZli pripravenym
obcerstvenim.

Zhodnotenie:Sportové popoludnie pri prileZitosti Medzindrodného diia deti v jasliach bolo
velmi uspe$né a prinieslo pozitivne zaZitky pre deti, rodi¢ov aj pedagdgov.DoleZitym
momentom bolo aj posilnenie vztahov medzi detmi a rodi¢mi, ktori sa aktivne zapojili do hier a

podporovali svoje deti.

Pecenie a zdobenie medovnikov, december 2024

Ciel’:Cielom podujatia je podporit’ kreativitu deti, rozvijat’ ich motorické zru¢nosti a vytvarat’
prijemnt, rodinnt atmosféru prostrednictvom pecenia a zdobenia medovnikov. Cielom je tieZ
zapojit’ rodiov do aktivit s detmi. Taktiez sa detom ukazu zéklady pedenia a tradiéné zvyky
spojené s Vianocami.

Priebeh:Opatrovatel’ky pripravili vietky potrebné ingrediencie na pedenie a zorganizovali deti
do malych skupiniek, ktoré spolupracovali pri priprave cesta. Spolu s detmi vypracovali cesto na
medovniky. Po pripraveni cesta sa deti pustili do vykrajovania roznych tvarov medovnikov.
Nasledne sme medovniky upiekli. Po upeteni medovnikov deti a rodicia pripravili polevu
rdznych farieb, ktora pouzili na zdobenie medovnikov. Deti si mohli vybrat’ rozne farby, tvary a
spbsoby zdobenia, pricom kazdé diet’a si vytvorilo svoj vlastny, jedineény medovnik.
Zhodnotenie: Podujatie peenia a zdobenia medovnikov bolo velkym uspechom. Deti sa
zdbavnym spdsobom naugili- niefo nové o tradi¢nych Vianociach a o procese pedenia. Aktivity
podporili detsku kreativitu, zlepsili jemnt motoriku a zaroveni umoznili rodi¢om travit’ kvalitny
&as so svojimi det'mi v prijemnej atmosfére.

4. Aktivity pre rodicov:

Individualne i skupinové poradenstvo, cely rok 2024

CieP:Cielom poradenstva uréeného detom a rodi¢om je poskytnit’ odborni pomoc a podporu v
oblasti psychologickych, pedagogickych, pravnych a socidlnych problémov, ktoré mdzZu
ovplyvnit' rodinny Zivot. Ciefom je tieZ podporit' rodiny v hladani rieSeni problémov, ktoré
méZu ovplyvnit ich zdravy vyvoj a vzt'ahy. Rodinna medidcia je stcastou tohto procesu a sluzi
ako nastroj na rieSenie konfliktov medzi rodi¢mi a detmi, ¢i medzi samotnymi rodi¢mi.
Priebeh:Psychologovia sa zameriavaju na pomoc detom a rodi¢om pri rieSeni emocionalnych
tazkosti, ako su uzkost, stres, alebo problémy v spravani. Psychologické poradenstvo zahfiia
individudlne alebo skupinové sedenia.Pedagogicki poradcovia poskytuju pomoc rodiCom a
detom pri rieSeni problémov, ktoré sa tykaju Skolskych vykonov, uéenia, spravania v §kole alebo
adapticie dietata na Skolské prostredie.RodiCom sa poskytuju informacie a poradenstvo
ohl'adom pravnych zaleZitosti tykajucich sa rodinného prava (napr. vyzivné, prava deti,
rozvody). MdZe ist aj o pomoc pri ziskavani potrebnych pravnych dokumentov alebo
poradenstvo pri rie§eni rodinnych konfliktov.

Zhodnotenie: Rodidia i deti ziskali nielen odborné rady, ale aj konkrétne néstroje na zlepSenie
ich vzfahov a Zivotnych podmienok. Rodinnd medidcia sa ukézala ako efektivna v rieSeni
konfliktov.Rodidia a deti sa tieZ naudili efektivnejiie komunikovat’ a spolupracovat, o ma



dlhodoby pozitivny vplyv na ich vztahy.Tieto aktivity sa ukézali ako velmi uzitoéné a
nevyhnutné pre rodiny, ktoré ¢elili roznym problémom.

2.3. Registricia zariadenia starostlivosti deti do troch rokov veku dietat’a v meste Banska
Bystrica — ukonéenie_implementicie projektu na Vybudovanie zariadenia pre podporu
rozvoia sluZieb a starostlivosti o dieta do troch rokov veku na komunitnej irovni v meste

Banska Bystrica.

Po tom, &0 sme v roku 2023 zrealizovali vystavbu nového zariadenia starostlivosti o deti do
troch rokov veku v meste Bansk4 Bystrica a ukongili aktivity projektu, zacali sme s procesom
registracie novej socialnej sluzby, ¢o sa ndm tspesne podarilo v roku 2024.

Zadalo sa ném obdobie na k naplneniu meratelného ukazovatela — pocet deti, ktorym bude
poskytovana socidlna sluZba.

Zariadenie bolo uvedené do prevadzky v oktébri 2024 s kapacitou 20 miest pre deti od 0 do 1
roku veku diefata aod 1 do 3 rokov veku. Prevadzku a starostlivost o deti v zariadeni
zabezpe&uji zodpovedny vedici, pedagogicky zamestnanec, dve opatrovatel’ky deti a pracovnik
na vydajni stravy. Ku koncu mesiaca 12/2024 bola v zariadeni poskytovana socialna sluzba pre 6
deti a v st&asnosti je to pre 17 deti, 2 detom bolo ukonéené poskytovanie sluzby.

Napriek tomu, Ze sluzbu poskytujeme len velmi kritko, nase ,.Jaslicky Cin Cin* sa dostali do
povedomia verejnosti a zaujem o nade sluzby stéle rastie.

Nova socialna sluzba si vytvara svoj profil a pracujeme na $tandardoch kvality, ktoré by mali
sluzbu viac pribliZit' potrebam diet'at’a a rodiny.

Uspesne sme absolvovali jesenné aktivity v prirode, peCenie pernikov a viano¢né fotenie
s vyzdobou o ktoru sa postarali nase kreativne opatrovatelky.

2.4. Socialnopravna ochrana deti a socialna kuratela

V zmysle ustanoveni zdkon &. 305/2005 Z.z. o socialnopravnej ochrane deti a socialnej kuratele
je neziskova organizécia akreditovanym subjektom na vykonavanie opatreni SPODaSK.
Neziskové organizacia MISERICORDIA n.o., mé akreditované programy na zaklade akreditacie
& 837/2013-M_OSSODARAK zo dita 19.4.2013, predlZenej na zéklade rozhodnutia &.
6393/2016-M_OSSODRAK zo diia 18.8.2016 na vykonavanie opatreni podla § 11 ods. 1 pism.
a)c)d)e)zakona o socialnopravnej ochrane deti a o socidlnej kuratele, miesto vykonu opatreni
Strakovo 733/7, Cierny Balog a Nélepkova 1190/7, Brezno a to pre uzemie BBSK a podla § 17
ods. 4 zakona o socialnopravnej ochrane deti asocidlnej kuratele miesto vykonu opatreni
Strakovo 733/7, Cierny Balog a Nalepkova 1190/7, Brezno apre uzemie celej Slovenskej
republiky.

Akreditaciu mame udelent do roku 2026. Nérast potreby poskytovania naSich sluzieb nie je
kryty prispevkom VUC azabezpeCujeme programy vo vlastnej rézii.Ciefom realizacie
akreditovanych programov je dosiahnut, aby sa na procese pomoci a podpore rodiny podielali
vietci jej ¢lenovia. Odborny tim v zloZeni soc. pracovnici, asistent soc. prace, psycholégovia,
Specialny pedagég vytvaraju podmienky pre dobrovolnu spoluprdcu rodiny a jej ¢lenov na
rie§eni svojich socialnych, rodinnych a vychovnych problémov.

Akreditované socidlne programy podla § 11 ods. 1 pism. a/c/d/e zékona &. 305/2005 Z.z.
SPODaSK vratane supervizie pontikame klientom s vyuZitim réznych metéd, technik a postupov



s ciePom pre konkrétnu rodinu pripravit’ konkrétny plan socidlnej prace, ktory budeme spolocne
s rodinou realizovat’ a napliiat’, tak aby bola rodine poskytnutd komplexna, cielena a odborna
pomoc.

Akreditované programy s zamerané na deti, plnoleté fyzické osoby a rodiny, pre ktoré sa
vykonavaji opatrenia socidlnopravnej ochrany deti a socidlnej kurately. Aktivizovali sme
zamestnancov ktori vykonavaju politiku a opatrenia v oblasti socidlneho zatlenenia vo verejnom
aj v neverejnom sektore a subjekty vykonavajuce opatrenia socidlnoprivnej ochrany deti a
socidlnej kurately.

Ide o osoby, resp. rodiny so socialnymi, vychovnymi, rodinnymi problémami, kde sa prejavuju
problémy deti v rodine a kole, problémy v medziludskych vztahoch ,kde su ohrozeni ¢lenovia
rodiny inym ¢lenom rodiny.

V roku 2024 sme poskytli podporu a poradenstvo 27 rodindm. Odborny tim vytvaral podmienky
pre dobrovolnt spolupracu rodiny ajej ¢lenov na rieSeni svojich socidlnych, rodinnych
a vychovnych problémov.

Vzhladom na to, ¢ VUC neposkytlo prispevok na realizdciu akreditovanych programov
klientov sme sietovali do krizovej intervencie v nizkoprahovej socidlnej sluzbe pre dieta
arodinu. V rdmeci programu podla § 17 ods. 4 zédkona €. 305/2005 Z.z. o socialnopravne;j
ochrane a socidlnej kuratele organizacia v roku 2023 nerealizovali Ziadny program.

2.5. Centrum pre poskytovanie nizkoprahovej socidlnej sluzby pre diet’a a rodinu

Nizkoprahova socidlna sluzba pre dieta arodinu bola Neziskovou organiziciou
MISERICORDIA n.o., zaregistrovana v 17.3.2017 za ugelom poniikania socialnych sluZieb
detom a mladeZi zo socilne znevyhodneného prostredia a ich rodinam.

V stdasnosti sa tato &innost’ pri poskytovani sluzby rozsirila o ciefovi skupinu t'azko zdravotne
postihnutych a to od veku 7 rokov a aZ do 35 rokov Zivota, teda pre jednotlivcov a ich rodiny.
Sluzba patri do siete ambulantnych a terénnych sluZieb poskytovanych neziskovou organiziciou
MISERICORDIA n.o.. Od 12.8.2021 implementovala Nérodny projekt Budovanie odbornych
kapacit na komunitnej urovni, ktory bol ukon¢eny 31.7.2023.

V poskytovani socidlnej sluzby pokracujeme od 1.11.2023 v ramci Néarodného projektu Spolu
pre komunity a socidlnu sluZbu zabezpetuju 1 odborny manaZer, 1 odbomy zamestnanec, 1
zamestnanec a instruktor socidlnej rehabilitdcie. Socidlna sluzba bola v roku 2024 poskytnuta
185 prijimatefom socialnej sluzby.

Rozsah poskytovanejsocidlnejsluzby
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bezplatne

> utvéraju sa podmienky na poskytovanie nevyhnutného oSatenia a obuvi

Aktivity poskytované prijimatel’om - pravidelné

> Pondelok aZ piatok — krizova intervencia, planované zékladné a Specializovane
poradenstvo, socidlna rehabilitacia, pomoc pi uplatiiovani prav a pravom chranenych
zAujmov, zaujmova ¢innost’

» Streda od 15:00 do 17:00 priprava na $kolské vyucovanie aktivita

pre deti ZS a SS

Pravidelné zaujmové &innosti pre pravidelnych prijimatelov soc. sluzby- Bystré hlavicky,

Sikovné varesky, Tvorivé dielne, Pohybova aktivita- cvicenie a prechadzky,

Aktivity poskytované prijimatelom - nepravidelné

finan&nagramotnost-cyklyvzdelavania,moznost’individualnehoporadenstva
spoloéné pohybové cvi¢enia

prva pomoc

prevencia— prednaskynar6zne témy

pisanie zakladnych dokumentov potrebnych pre zamestnanie

nécvik pracovnych pohovorov

exkurzie, navstevy galérii, mazei, kina
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preventivne aktivity s odbornikmi zo Statnej ochrany prirody, Lesy mesta Brezno,

Zachrannej zdravotnej sluzby, Dobrovolného hasiéského zboru a Hasi¢ského zboru

Brezno

» prednasky ku problematike 21. Storo¢ia — ochrana prirody, separovanie odpadu, zdravy

Zivotny $tyl, zdrava Zivotosprava

2.6 Centrum véasnej intervencie MISERICORDIA

Centrum v&asnej intervencie MISERICORDIA n.o. bolo zaregistrované, ako socidlna sluZba
podla ustanoveni § 33o0ds. 1 zdkona &. 448/2008 Z. z. o socialnych sluzbach a o zmene
adoplneni zékona & 455/1991 Zb. o Zivnostenskom podnikani (Zivnostensky zdkon)v zneni
neskorsich predpisov 2.3.2020 asluzba sa zalala poskytovat' 11.3.2020. Bezprostredne po
registracii socidlnej sluzby 16.3.2020 bol vyhlaseny lockdown anova sluzba sa mohla zacat’
plnohodnotne poskytovat' az 1.7.2020, v stéasnosti je sluzba poskytovana komplexne a v sulade
so Standardami kvality pre poskytovanie tejto socidlnej sluzby.

Odborny tim pracuje v zloZeni:
interni zamestnanci:



psycholog
socialny pracovnik
$pecialny pedagog
poradkyne v&asnej intervencie so zdravotnickym zameranim
externy zamestnanec:
o fyzioterapeut

YV V VY

Vysledkom intenzivnej komunitnej prace, propagovanim sluzby a sietovanim sluZieb sme
poskytli k 31.12.2024 socidlnu sluzbu 65 rodindm. Sluzbu vcasnej intervencie sme poskytli
s celkovym podtom 6110 hodin.

Po realizacii projektu s Nadaciou TA3,pokratujeme na zvel'ad’ovani/zabezpetujeme pomocky na
rehabilitadni &innost aj pre deti do jedného roka/ rehabilitatnej miestnosti pre naSich
prijimatel'ov socidlnej sluzby.

Zamestnancov sme odborne vzdeldvali a absolvovali $kolenia zamerané na posilnenie ich
kompetencii:

1. InStitit rodinnej terapie a terapie vztahovej vizby o.z. -Vycvikovy program terapia
hrou a filidlna terapia-pokracovanie ( psycholog CVI)

2. Tréning fonematického uvedomovania podla D.B. Elkonina- predgrafémova a
grafémov4 etapa- zakladny kurz ($pecidlny pedagog)

3. Webinare APPVI: “Poskytovanie SVI v prostredi rodin Zijucich v segregovanom
prostredi”- Mgr. Moncolovéa SVI Hnist'a (vietci zamestnanci)

4. TUJA Poprad + SVI Hntsta- Sprivne zmyslové vnimanie ako ziklad ulenia- Jana
Repaska (vSetci zamestnanci)

5. Konferencia (CVI Tren¢in)- AUTIZMUS OD a po Z

Okrem individudlnych aktivit s rodinami, poskytovanych ambulantnou alebo  terénnou
formou prace, sme zorganizovali tieto skupinové aktivity:
o Prednagka: ,Sirodenec postihnutého diet'at’a® (preZivanie, surodenecké
vzt'ahy)
o Skupinové aktivity: ,Priprava deti (nie len) s PAS na za¥kolenie“(MS, ZS)-
program pre deti a rodi¢ov
o Prednaska: ., Doméce prostredie ajeho vplyv na pohybové schopnosti deti “
(fyzioterapeut CVI)
o Workshop : ,,Kousdk® — webinar, praktické ukazky, pouZitie
o Skupinové aktivity na rozne témy: (napr. Jesed, Vianoce, Velka noc, Deni matiek,
MDD)

Neziskova organizicia MISERICORDIA n.o. je prostrednictvom ¢innosti Centra véasnej
intervencie &lenom Asocidcie poskytovatelov a podporovatefov vEasnej intervencie.

Sluzba v&asnej intervencie je sluzba, ktora je poskytovana nie len pre okres Brezno, ale aj okres
Reviica, Detva, Poltar, Banska Bystrica, Rimavska Sobota, Zvolen. Nase aktivity sa najviac
sustred’uji v okrese Brezno.



Spolupracovali sme s odbornikmi a organizaciami z roznych oblasti ( sinymi CVI, UPSVaR,
MS, Specidlnou materskou $kolou pri OUI Valask4, CPP, SCPP, klinickymi psychologmi,
logopédmi, pediatrami, detskou neonatoldgiou, KIDO centrom a 1).

Do budticnosti planujeme rozsirenie sluZby CVI o samostatnu Specialnu hertiu pre poskytovanie

terapie hrou a fililnu terapiu.

2.7. Spolupracujiice a podporujiice organizacie MISERICORDIA n.o.

Tak ako po minulé roky pokradujeme v spolupraci s Nadaciou J&T, spolupodielame sa na
realizacii projektu Family- rodina na prvom mieste, ktorého organizatorom a koordinatorom je
pave Nadscia J&T. Cielom je pomoc rodinam v krize s umyslom zniZit' poet zlyhavajucich
rodin v krize. Nadacia J&T poskytla na ziklade Darovacej zmluvy ¢. PO-KF001/2024 dar
v sume 20 000 eur a to na personalne obsadenie pozicii pre zabezpe&enie a koordinaciu socialnej
a materidlnej pomoci pre rodiny v nudzi v Banskobystrickom samospravnom kraji (BBSK), a
teda zabezpedenie prevadzkyschopnosti organizacie.

Ulohou nagej organizicie ako po minulé roky bolo prioritne zabezpetit' zakladné socidlne
poradenstvo, $pecializované socidlne poradenstvo terénnu socialnu pracu a zabezpecit’
sietovanie socidlnych sluZieb.

Hlavnou cielovou skupinou st rodiny s tazko zdravotne postihnutymi detmi, jedno-rodicia,
mladi dospeli tazko zdravotne postihnuti srodinami, ale aj deti ktoré svoj Zivot prezili
v nahradnych rodinach.

Druhou cielovou skupinou si spolupracujice organizacie a partneri, ktori poskytuji zdravotn
starostlivost, obce amests, poskytovatelia zdravotnej starostlivosti, Skoly a predskolské
zariadenia a diagnostické centrd. Této cielové skupina je Specifickd v tom, Ze naSou ulohou je
spolupracovat’ a sietovat sluZby, ktoré poskytujeme hlavnej cielovej skupine - rodiny s tazko
zdravotne postihnutymi detmi, jedno-roditia, mladi dospeli tazko zdravotne postihnuti
s rodinami, ale aj deti ktoré svoj Zivot preZili v ndhradnych rodinach.

V ramci realizacii aktivit projektu sme poskytovali pravidelnym klientom naSej organizacie
vzdelavacie , zdujmové, kulturne, pohybové, a preventivne aktivity. Poskytovali sme pomoc
rodinam v krize , plnoletym fyz. osobdm - osobnostny rozvoj, pomoc pri rieSeni zamestnanosti,
navrat do rodinného prostredia , psychologické poradenstvo - Sikana, tyranie blizkej a zverenej
osoby a pomoc rodinam s dietat'om zdravotne postihnutym. Niektorych klientov sme sprevadzali
a zastupovali v sadnych konaniach, inych bolo potrebné dopravit’ na rozne vySetrenia . Zacali sa
na nas obracat jednorodidia, rodi¢ia na rodidovskej dovolenke s dietatom s dlhodobo
nepriaznivym zdravotnym stavom. Mali zaujem o vzdelavanie cez projekt UPSVR - Nestrat’
pracu , vzdelavaj sa, ktory od 8.4. 2024 nahradil novy narodny projekt Zru€nosti pre trh préce-
cez ktory bolo moZné ziskat' finanénui podporu pre vzdelavanie alebo rekvalifikaciu. Snazili sme
sa 0 maximalne vyuZitie zdrojov $tatnej pomoci a podpory, preto sme v minimalnej miere
7iadali o finanénu pomoc Nadéaciu J&T . Rodindm s TZP &lenom sme bezodplatne poskytovali
poradenstvo, podporu a pomoc pri vybavovani roznych prispevkov a sluzby fyzioterapeuta v
na3ej rehabilitaénej miestnosti.
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2.8. Implementicia projektov z Operaéného programu I'udské zdroje

V roku 2022 sme sa zapojili do vyzvy o nendvratny finan¢ny prispevok z Ministerstva prace,
socidlnych veci arodiny Slovenskej republiky SR, ktoré je riadiacim organom pre operacny
program Ludské zdroje. I3lo o projekt s ndzvom Krok za krokom 1, kéd vyzvy OPLZ-DOP-
2021/8.1.1/R0O-03. V projekte sme pokratovali do 30.11.2023. V aprili 2024 sa organizacia
MISERICORDIA n.o. opitovne zapojila do vyzvy Operatného programu Slovensko, ktora
vyhlasilo Ministerstvo prace, socidlnych veci a rodiny SR (kéd Vyzvy: PSK-MPSVR-021-2024-
DV-ESF+) s nizvom: Krok za krokom II V septembri 2024 bola organiziciou predloZena
Ziadost’ o poskytnutie nendvratného finanéného prispevku schvalena ato vo vyske 495 158,36
EUR.S realizéciou aktivit projektu organizicia zagala od 01.10.2024 ajej ciefom je podpora
socialnej inkltizie a zamestnanosti so zameranim sa na pracu s cielovou skupinou:

1. Adaptabilny a pristupny trh price (4P1)pre vietkych uchiadzadov o zamestnanie,
predovietkym NEET nad 30 rokov;2.Ziruka pre mladych (Zamestnanost’ mladych
Pudi — 4P4) mladi Pudia do 30 rokov NEET.

Ciel'ovéa hodnota meratePného ukazovatel'a je 280 klientov (z celového poctu tvori 187 klientov
ciePova skupinud4P4 Zaruka pre mladych a 93 klientov tvori cielovi skupinu 4P1 Adaptabilny a
pristupny trh prace).

Hlavnym ciefom projektu je vyhladavanie a aktivizacia neaktivnych osob (NEET), uchadzacov
o zamestnanie, dlhodobo nezamestnanych, znevyhodnené skupiny na trhu prace, mladych NEET
alebo ohrozenych situdciou NEET. Individualny a komplexny pristup rieSenia osobnej situacie a
néslednd integracia do spolo¢nosti, aktivizacia a zlepSenie pristupu k zamestnanosti s cielom
posilnenia socialneho postavenia, uplatnenia a udrzania sa na pracovnom trhu.



Vyhladévacia ¢&innost' priamo v terénne, sietovanie, individualny pristup zamerany na
rozpoznanie prekaZok braniacich NEET nastupu a uplatnenia sa na pracovnom trhu, poradenstvo
a pomoc pri odstrafiovani tychto prekaZok, vyrieSenie Zivotnej situdcie, identifikdcia vhodnych
podpornych néstrojov, sprevadzanie a nasledna podpora pri vyhladavani vhodného zamestnania,
adaptability v zamestnani, udrZanim sa na trhu prace budu pre NEET prinosom zvyS$ovania
kvality jeho Zivota. Prostrednictvom vhodnych podpornych nastrojov poradenstva, pomoci a
podpory bude NEET poskytnutd pomoc a zabezpe&enie pristupu k vietkym dostupnym zdrojom
a sluzbam $pecializovanych profesii podl'a potreby jednotlivea. Mladym NEET sprostredkovany
pristup k sluzbém JKM, ako aj inym zdrojom na ich pomoc a podporu, tieZ podpora samo
zamestnania.

V rémci projektu je zamestnanych spolu 9 priamych zamestnancov (z uvedeného poctu su 2 na
skrateny pracovny uvizok).

K 31.12.2024 bolo v ramci projektu evidovanych spolu 16 klientov (4P1 — nad 30 rokov) a 11
klientov (4P4 — do 30 rokov).

Realizacia aktivit tohto projektu by mala prebiehat’ do 09/2026.

Zhodnotenie supervizie

Vramei zlepiovania kvality poskytovanych socidlnych sluZieb a podpory pracovnikov
v organizécii je zabezpe¢ena pravidelna supervizia pre vietkych zamestnancov a to skupinovou
alebo individuilnou formou. Zamestnanci maji moznost’ v pripade, Ze im zazmluvneny
supervizor nevyhovuje oslovit' externého, ¢o vsak v roku 2024 nevyuzil Ziadny zamestnanec
organizécie. Supervizia sa realizuje za kazdé ,,stredisko™ v rozsahu 2 hodin za $tvrtrok vo forme
skupinovej supervizie a 1,5 hodiny individudlnej supervizie za Stvrtrok.
Supervizia je zamerand na podporu profesionalneho rastu arozvoja pracovnikov organizacie,
zvysenie kvality poskytovanych sluZieb, sliZi ako prevencia vyhorenia a nastroj na zlepSenie
kvality pracovného prostredia,  poskytovanie emociondlnej a psychologickej podpory
pracovnikom.

Plin ¢innosti na rok 2025

Cielom organizicie nadalej zostdva poskytovat’ kvalitné socidlne sluzby vSetkym
zranitePnym skupindm s cielom zvy3enia kvality ich Zivota. Z hl'adiska dlhodobych cielov sa
nad’alej zameriavame na komplexnu a adresnti pomoc jednotlivcovi arodine v nepriaznive;j/
krizovej Zivotnej situdcii. Rovnako tak sa sistredime aj na rozvoj potencialu prijimatel'ov
socialnej sluzby, zvySovanie sebavedomia a vlastnej kompetencie a prispievanie k socializacii
0s6b socidlne vylufenych. Pravidelne zvy¥ujeme odbornost zamestnancov, ¢im sa snaZime
poskytovat’ kvalitnejsie  socidlne sluzby pre prijimatelov. Orientujeme sa na potreby
vyplyvajiice z prostredia a preto sa zapajame do novych proj ektov .

V roku 2025 je nadim ciefom akreditdcia kurzu opatrovania pre deti, ziskanie akrediticie na
program podpory pre obete trestnych ¢inov v snahe pokryt’ potreby prijimatel'ov, ktori su Casto
obetami trestnych &inov apriestupkov. V nasledujucich rokoch je nadim cielom tieZ
vybudovanie nizkokapacitného zariadenia socidlnych sluzieb v Ciernom Balogu. Neziskova
organizécia MIISERICORDIA sa po uspeSnom vybudovani zariadenia starostlivosti o deti do
troch rokov veku v Banskej Bystrici rozhodlo v roku 2024 zapojit' do vyzvy na predkladanie
projektovych zimerov na rozgirenie kapacit komunitne; starostlivosti v ramci plénu obnovy,



financovany Eurdpskou uniou. Jedna sa o vybudovanie nizkokapacitného pobytového zariadenia
poskytujuceho socidlne sluzby v obci Cierny Balog, zaradené ako Specializované zariadenie
s kapacitou 12 miest. Vzhfadom na podmienky vyziev, zmeny terminov neziskova organizicia

tento zamer odloZila na d’al$ie obdobie.

JUDr. Mgr/ Tatian Stulrajterova
RiaditePka/a §tatutdrna zistupkyia
MISERICORDIA n.o.






Priloha k vyroénej sprave za rok 2024

3. Uétovna zavierka 2024

3.1. Majetok a zaviazky
Majetok rok 2023 rok 2024

Dlhodoby hmotny majetok 0 648849
Obstaranie dlhodobého majetku 586 937 350
Drobny hmotny majetok 31157 32514
Pozemky - jasle BB 52932 52932
Opravky k dlhodobému majetku 2704
Peniaze - hotovost’, ceniny 3423 713
Bankové ucty 7 882 121153
Pohl'advky z obchdného styku 2552 3481
Pohl'davky voéi MI 183 559 0
Pohldavky - UPSVaR, IA, MPSVaR 14 328 19183
Majetok celkom 882 770 881879
Zavazky rok 2023 rok 2024
Zavizky z obchodného styku 8 959 48827
Z4avizky - zamestnanci, 21 033 26668
ZavizKky voéi SP, VSZP, Dovera 16752
Zavizky vo¢i DSU 2789
Kratkodobé zapoZianie financ. prostr. 162 212 84212
Kratkodobé rezervy-nevycer. dovolenky 7 222 7923
Zavizok véi MPSVaR - KzK 4 283 158229
Ostatné zavizky-cestovné, poplatky, poist. 1437 1572
Zavizky celkom 205 146 346972
Rozdiel majetku a zavizkov 677 624 534907




3.2. Prijmy a vydavky po strdiskach

3.2.1. Centrum pre rodinu CPR

Prijmy rok 2023 rok 2024
7, ¢innosti a poskytovania sluZieb 58 758 60 992
Dotacie z UPSVaR 0 6 677
Prijmy celkom 58 758 67 669

Vydavky rok 2023 rok 2024
Mzdy zamestnancov 23 820 67 758
Odvody zamestnavatel+DPN 10613 26 178
Stravné deti+zamestnanci 7 651 7192
Prenajom priestorov 1 800 1 800
Rezijné naklady-telefon, internet 679 1504
Spotgreba enerfie- voda, plyn, elek. 1252 924
Ostatné naklady-spotrebny materidl 1071 1245
Vydavky celkom 46 886 106 601

3.2.2. Centrum véasnej intervencie CVI

Prijmy rok 2023 rok 2024
Dotécie z BBSK+UPSVaR +iné 83 160 85 680
Prijmy celkom 83 160 85 680

Vydavky rok 2023 rok 2024
Mzdy zamestnancov 68 969 75 152
Odvody zamestnavatel, DPN 23 254 25 620
Stravné zamestnanci+ obcerstvenie 2238 2413
Kurzy, $kolenia 1829 1281
3 000 3 000

Prenajom priestorov




Cestovné 302 243
Prenajom auto -leasing 3190 3246
Rezijné naklady-telefon, voda, plyn, elek. 520 479
Ostatné néklady-spotrebny material 2 241 1872
Ostatné naklady-sluZzby 1486 2195
Vydavky celkom 107 029 115501
3.2.3. Nizkoprahova sluzba
Prijmy rok 2023 rok 2024
Dotacie z UPSVaR na mzdy a odvody 29 410 69 269
Dotacie z IA 15927 0
Prispevok mesto Brezno 1458 1 591
Prispevok od pravnickych os6b 23 904
Prispevok klienta 2 330 1 580
Prijmy celkom 49 125 96 344
Vydavky rok 2023 rok 2024
Mzdy zamestnancov 24 355 37331
Odvody zamestnavatel+-DPN 9 876 13 687
Stravné zamestnanci+ oberstvenie 2416 4 254
Kurzy, Skolenia 135 0
Prenajom priestorov 0 6 000
Cestovné 220 197
Rezijné ndklady-telefon, voda, plyn, elek. 1023 3121
Ostatné naklady-spotrebny material 1771 4 066
Vydavky celkom 39 796 68 656
3.2.4 Vzdelavacia sluzba
Prijmy rok 2023 rok 2024
Dotacie z MPSVaR a SR 0 0
Prijmy za sluzby 51 496 59 203
Prijmy celkom 51 496 59 203




Vydavky rok 2023 rok 2024
Mzdy zamestnancov 6 041 2 993
Odvody zamestnavatel+DPN 2211 1083
Stravné zamestnanci+ obCerstvenie 0 17
Kurzy, $kolenia 405 1075
Odmeny lektorom 10 260 15432
Rezijné naklady-telefon, voda, plyn, elek. 5979 817
Ostatné naklady-spotrebny material 654 315
Vydavky celkom 25550 21732
3.2.5 SPODaSK
Socialnopriavna ochrana deti a socidlna kuratela
Prijmy rok 2023 rok 2024
Dotécie z MPSVaR a SR 8043 0
Ostatné vynosy 387 0
Prispevky z podielu zaolagenej dane 14 936 0
Trzby z predaja sluZieb 565 1235
Prijmy celkom 23931 560
Vydavky rok 2023 rok 2024
Mzdy zamestnancov 8 467 17 456
Odvody zamestnavatel+DPN 1483 6 265
Kurzy, §kolenia 1766 970
Cestovné 511 3771
ReZijné naklady-telefon, voda, plyn, elek. 1558 2742
Prispevok fyzickym osobam 2212 5159
Ostatné naklady-spotrebny material 2 563 1 082
Odpisy kratkod.hmot.majetok 5150 0
Vydavky celkom 23710 37 445

3.2.6 Krok za Krokom




Prijmy rok 2023 rok 2024
Dotacie z MPSVaR a SR 172 248 39 835
Prijmy celkom 172 248 39 835

Vydavky rok 2023 rok 2024
Mzdy zamestnancov 105 650 37 384
Odvody zamestnavatel'+DPN 36 709 13 384
Stravné zamestnanci+ obCerstvenie 2 953 1 687
Kurzy, $kolenia 746 0
Prendjom priestorov 0 0
Rezijné naklady-telefon, voda, plyn, elek. 226 431
Ostatné naklady-spotrebny material 22 1743
Vydavky celkom 146 306 54 629

3.2.7 Chranené pracovisko

Prijmy rok 2023 rok 2024
Dotacie z UPSVaR 58 809 57 752
Dar - nadacia Veolia 2 000 0
Prijmy celkom 60 809 57 752

Vydavky rok 2023 rok 2024
Mzdy zamestnancov 39 836 8674
Odvody zamestnavatel+DPN 12 945 2 864
Stravné zamestnanci+ obCerstvenie 3 550 2971
Prace pre CHP 8 929 0
Prenajom priestorov 24 000 18 000
ReZijné niklady-telefon, voda, plyn, elek. 16 28
Ostatné naklady 0 45
Vydavky celkom 89 276 32 582

3.2.8 Jasle Cin-Cin BB




Prijmy rok 2023 rok 2024
Dotacie z MI SR nevyplata 702 282 0
Kratkodobé zapozi¢. Finan.prostriedkov 136 028 0
Dotacia z UPSVaR 2983
Prijmy celkom 838 310 2983
Vydavky rok 2023 rok 2024
Mzdy zamestnancov 9 836
Odvody zamestnavatel+DPN 3 549
Stravné zamestnanci+ oblerstvenie 461
ReZijné naklady-telefén, voda, plyn, elek. 5201
Ostatné naklady-spotrebny material 3 841
Cestovné 805
Poistenie majetku 767
Ostatné dane a poplatky 2 563
Odpisy 2703
Ostatné 282
Vydavky celkom 30 008
Rekapitulacia za rok 2024 Vydavky Prijmy
Centrum pre rodinu CPR 106601 67670
Centrum vcasnej intervencie CVI 115501 85680
Nizkoprahova sluzba 68656 96344
Vzdelavanie 21732 59083
SPODaSK 37445 1235
Krok za Krokom 54629 39835
Chranené pracovisko 32582 57752
Jasle Cin-Cin BB 30008 -104940
Celkom 467154 302659
467154 302659

Jasle BB - vyuétovanie dotdcie na stavbu-storno nevyplateného

prispevku po kolaudécii




