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Poznamky k individuilnej détovnej zavierke

za rok 2024
Textova Cast’
Clanok I.

Identifikaéné udaje Gtovnej jednotky a informacie o ¢innosti ti¢tovnej jednotky

Nazov uétovnej-jednotky: Okresny sid Namestovo
Sidlo tétovnej jednotky: Namestie Antona Bernolaka 332/16
029 01 Namestovo
Datum zaloZenia/zriadenia: 1.1.2008
Spdsob zaloZenia/zriadenia: Zakonom 511/2007 Z.z.
Nazov zriad’ovatel’a: Ministerstvo spravodlivosti Slovenskej republiky
Sidlo zriad’ovatel’a: Bratislava
ICO: 42061385
DIC:2022505815
Hlavna &innost’ Gétovnej jednotky: sudnictvo
Pravna forma: rozpo¢tova organizacia

Informacie o veducich predstavitePoch a o organiza¢nej $truktire ictovnej jednotky

étatutérn_y organ : JUDr. Kysel'ova Gabriela

Zastupca Statutdrneho organu : Mgr. Pilaréikova Daniela
Eviden¢ny stav zamestnancov k 31.12.2024: 78

Priemerny evidendny prepoéitany pocet zamestnancov: 78,30
Podet riadiacich zamestnancov: 4

‘Organiza¢né ¢lenenie uctovnej jednotky:

- Sudcovia: 13
- Zamestnanci v §tatnej sluzbe: 57
- Zamestnanci vykondvajuci pracu vo verejnom zaujme: 8

Zmena v organiza&nej Struktire Giétovnej jednotky nastala od 01.06.2023 z dévodu G€innosti
novej sudnej mapy podla zékona 150/2022 Z.z. a v stvislosti s implementaciou novej
stidnej mapy .0d 01.06.2023 dochadza k zaniku rozpodtovej organizacie Okresny sid Dolny
Kubin, Radlinského 1713/36, 026 01 Dolny Kubin, ICO 00165 751 a nastupnickou
organizaciou sa stdva Okresny sid Ndmestovo

Clanok IL

Informacie o aétovnych zasadach a uctovnych metédach

Uttovna zavierka je zostavena za predpokladu nepretrzitého pokraovania i¢tovnej jednotky vo svojej
¢innosti — ano

Organizécie vedu utovnictvo v stlade s osobitnym predpisom v CES, pri€om kazda
organizicia je samostatnym uétovnym okruhom.




Organizacia uétuje podla zostaveného G&tového rozvrhu do trovne analytického Elenenia
uétov, ktorého &iselnik je vedeny v CES, Gétovy rozvrh upravuje a dopliia ministerstvo
financii. Ustovné obdobia v CES si spravuje organizécia.

Organizécie pri vedeni uctovnictva pouzivaji u¢tovné odpisy, materialové zasoby uctuji
spdsobom A, cudziu menu ocefuji kurzom Europskej centrdlnej banky, GCtuji aj o
opravnych polozkach, rezervach, kurzovych rozdieloch, asovom rozlieni a transferoch.
Opravné polozky k pohladavkam tvori organizacie kazdy Stvrtrok k poslednému diiu
$tvrtroka vo vyske 100 % hodnoty pohladavky, ktora je rok po splatnosti.

Uétovné doklady - Uttovny doklad musi byt vyhotoveny bezodkladne po zisteni skuto¢nosti,
_ ktora sa nim preukazuje tak, aby bolo moZné uréit’ obsah kazdeho jednotlivého Ggtovného pripadu.
Uvedené sa vztahuje aj na GStovny doklad prijaty od inej osoby. Neoddelitelnou sucast'ou
Gétovného dokladu st-pisomnosti preukazujice spravnost udajov uvedenych na (¢tovnom doklade.
Zamestnanci su povinni akékol'vek skuto&nosti tykajtice sa vedenia i¢tovnictva a uctovnych
dokladov bezodkladne oznamit’ zamestnancovi zodpovednému za vedenie i¢tovnictva a st povinni
bezodkladne poskytnit’ na vyZiadanie zamestnanca zodpovedného za vedenie uctovnictva vietky
dostupné informacie tykajiice sa (&tovného dokladu. .
Uttovné doklady sa overuja a kontroluja z hPadiska formalnej, vecnej a ¢iselnej spravnosti
dokladu. Ak tétovny doklad nie je formalne, vecne alebo &iselne spravny, zamestnanec, ktory
kontrolu vykonal d’alej vo veci kona za &elom odstranenia zistenych nedostatkov a doklad postupi
na d’alsie spracovanie iba v pripade odstranenia vetkych nedostatkov.

7a schvalenie u&tovného dokladu sa povaZuje podpisanie dokladu zamestnancom
zodpovednym za schvalenie Gidtovne] operécie, ktorej sa doklad tyka.

Kazdy uétovny pripad musi byt doloZeny schvalenym G¢tovnym dokladom a zauétovany
do obdobia, s ktorym vecne a asovo sivisi v CES. Pravidla &islovania Giétovnych dokladov su
nastavené v CES.

Ukladanie, archivaciu a skartaciu Gétovnych dokladov zabezpetuju organizacie v sulade so
zékonom o u&tovnictve, d’aldimi vieobecne zévdznymi pravnymi predpismi a internymi predpismi
organizacie v tejto oblasti. Udtovné pisomnosti sa ukladaju do registratiry a vyrad'uji v sulade s
registratirnym poriadkom

Riadenie rozpo&tu - Rozpolet organizicie je vedeny a upravovany v CES v &leneni podl'a
ekonomickej klasifikacie, v pripade rozpo&tovych podpoloZiek az do trovne analytického ¢&lenenia,
v pripade prostriedkov Eurdpskej tnie, prostriedkov od zahraniénych darcov a Gigelovych vydavkov
aj v ¢leneni na projekty a granty podFa usmernenia ministerstva.

Ukony v IS SP a Rozpo&tovom informacnom systéme (d’alej len ,,RIS") si zabezpeduje kazda
organizicia individualne.

Majetok organizacie - Evidencia majetku §tatu, ktory ma organizacia v sprave, vypozicke alebo
najme, vratane sivisiacich nakladov, sa vedie aj v CES.
Organizacia vedie evidenciu majetku v CES, ¢tovanie je prednastavené a prenos udajov do
{i&tgvnictva je automatizovany. :
Vietky poZiadavky a doklady siivisiace s evidenciou majetku st zamestnanci povinni
bezodkladne dorugit’ zamestnancovi zodpovednému za vedenie majetkovej evidencie, ktory
zabezpedi vykonanie prislu$nych Gkonov v majetkovej evidencii.
Pri kazdom majetku musi byt v majetkovej evidencii uvedeny Gidaj o jeho umiestneni a v
kazdej miestnosti, v ktorej je umiestneny majetok, musi byt vyveseny miestny zoznam
majetku, ktory je k dispozicii aj v CES. Majetok, ktory je zvereny priamo do pouZivania
konkrétnemu zamestnancovi mus{ byt uvedeny na osobnej karte majetku, priom prevzatie a
odovzdanie takéhoto majetku potvrdzuje zamestnanec podpisom na osobnej karte majetku.




Odpisovy plan dlhodobého majetku je dany individudlne pre kazdy majetok priamo
uvedenim tdajov do karty majetku, pri¢om organizéacia pouZije uétovné odpisy majetku.
Organizacia je povinnd k 31. decembru kaZdého roka prehodnotit hodnotu a dobu
odpisovania budov a dopravnych prostriedkov a v pripade potreby zabezpecit' vykonanie
zmeny v majetkovej evidencii.

Zverejiiovanie zmluv, objednavok a faktur si zabezpeSuje kaZd4 organizécia individualne v zmysle
vieobecne zaviznych pravnych predpisov a internych predpisov v tejto oblasti.

Ukony v IS SP a Rozpottovom informaénom systéme (dalej len ,RIS") si zabezpecuje kazda
organizacia individualne.

Personalnu a mzdovi agendu si vedie ka%d4 organizécia v sulade so vSeobecne zavdznymi pravnymi
predpismi a internymi predpismi organizacie individualne.

Spracovanie miezd - Zamestnanec zabezpe€uje vedenie persondlnej a mzdovej agendy v CES,

priom kaZdy zamestnanec je povinny mu bezodkladne poskytnit’ vietky podklady suvisiace so

spracovanim personélnych iidajov a miezd za prisluSny mesiac.
Zamestnanec spracuje vietky udaje potrebné k vypoétu a vyplateniu miezd za organizaciu a
prislu§ny mesiac, vyhotovi mzdovu rekapitulaciu a platobné poukazy k platbam stvisiacim so
mzdami, zrealizuje prevod dokladov do bankingu a do tgtovnictva a vytvori ¢asovi znacku. Po
schvéleni miezd &asovii znalku, &islo Gétovného dokladu a vsetky podklady suvisiace s
Gétovanim dalsich predpisov pohladévok alebo zévdzkov sivisiacich s vyplatenim miezd
(napriklad interné a externé zrazky) poskytne zamestnancovi, ktory zabezpeci vyplatenie miezd
prostrednictvom CES a Statnej pokladnice a nasledne po ich vyplateni aj vyrovnanie predpisu
miezd s bankovym vypisom. \
Mzdy za mesiac december sa odvadzaji najneskor do konca roka na samostatny ucet a vyplata
miezd v januéri sa realizuje zo samostatného &tu; prislusné tikony sa zabezpe€uji obdobne ako
pri mzdéch za ostatné mesiace v CES.

Zasoby — St obezny majetok, ktory sa pomerne v kratkej dobe spotrebtiva, ocefiuju sa obstardvacou
cenou. K 31.12.2024 obstaral a ocenil tunajii sid obstaravacou cenou materidlové zsoby vo vyske
zostatku nadrzi dvoch sluzobnych motorovych vozidiel pohonnych latok k 31.12.2024.

Materidlové zdsoby sa uctuji spésobom A.

Zamestnanec organizécie zodpovedny za vedenie evidencie materialovych zasob-hospodar
musf mat uzatvorent dohodu o hmotnej zodpovednosti za zvereny materidl, je povinny akykolvek
zisteny rozdiel v evidencii bezodkladne hlésit’ priamo nadriadenému zamestnancovi a na konci roka
poskytn@it’ inventirou zisteny zostatok zasob zamestnancovi zodpovednému za uétovanie. Hospodar sa
riadi aktualnymi pouZivatelskymi priru¢kami pre pracu v CES, konkrétne pre aplikaény modul M09
Materialové hospodarstva(MM)

Vedenie pokladnice -Vietky hotovostné operacie organizécie st realizované prostrednictvom
pokladnice. Denny limit zostatku hotovosti v pokladnici uréuje ministerstvo financii vieobecne
zévéznym pravnym predpisom. Operécie medzi bankovymi iétami organizdcie a pokladnicou st
realizované prostrednictvom hotovostného ugtu zriadeného vo VSeobecnej Gverovej banke, o
operacidch na tomto Géte sa neudtuje. Pokladniéné hodiny si uréuje kazdé organizécia.

Funkciu pokladnika vykondva pisomne poverend osoba, s ktorou je uzatvorend dohoda o
hmotnej zodpovednosti. V3etky rozdiely zistené v pokladnici je pokladnik povinny bezodkladne
hlésit priamemu nadriadenému. Pri odovzdavani a preberani pokladnice medzi pokladnikom a
poverenym zastupcom mus{ byt’ vykonand fyzicka inventira.




Pokladniénti evidenciu vedie organizécia v CES. Organizécia aj pracovisko maji zriadent
samostatnl pokladnica. Za spravnost’ Udajov uvedenych v pokladni¢nej evidencii zodpoveda

pokladnik.

Ku kazdej pokladniénej operacii pokladnik vyhotovuje pokladniény doklad, pri¢om
pokladni¢nii operdciu mozno zrealizovat iba na zéklade riadne vyplnenych a schvalenych
dokladov. Vydavkovy pokladni¢ny doklad musi byt vystaveny na meno prijemcu, ktorého overenie
totoznosti predloZenim dokladu totoznosti vykondva pokladnik; prijemca potvrdi prevzatie
hotovosti svojim podpisom. Pri vyplate splnomocnenej osobe sa pripoji k pokladnié¢nému dokladu
splnomocnenie. Prijmovy pokladni¢ny doklad je vystaveny na meno alebo organizaciu, od ktorej sa
prijimaju prostriedky v hotovosti. Pokladniéné doklady musia mat’ naleZitosti G&tovnych dokladov,

_eviduju sa v elektronickej podobe aj listinnej podobe.

Vykaznictvo - UCtovhé a finanéné vykazy generuje organizdcia v CES, nahrava do Centralneho
konsolidaéného systému, &im je splnena povinnost ich predloZenia odboru rozpodtu a financovania

kapitoly a ministerstvu financif.
Udaje a vystupy stvisiace s konsolidaciou organizacie spracovavaju v CES a nahravaji do
Centrélneho konsolidaéného systému.

Clanok I1I1.
Informacie o idajoch suvahy

AKTIVA

Majetok Okresného siidu Namestovo je vo vyske 3 134 593,37
Neobezny majetok je vo vySke 2 7 68 576,46

I. Dlhodoby hmotny a nehmotny majetok

V roku 2024 Okresny sud Néamestovo obstaral dlhodoby hmotny majetok-Posuvneé regaly
vo vyske 73 452 EUR.

Tato investiéna akcia pozostavala z dvoch Casti, JA &.50 655- OS NO-archivne modulové
systémy vo vyske 41 166 EUR a IA & 50 652- OS DK- posuvné regaly vo vyske 32 286
EUR. :

T4to finan&na investicia —posuvné regaly st k 31 .12.2024 na téte obstarania 042.

Posuvné regaly boli montované do priestorov, kde uZ boli archivne spisy a dokumenty, tieto
spisy a dokumenty bolo nutné vystahovat(uvolnit’ priestor) pre mont4% novych posuvnych
regalov. ‘

Posuvné regily buda dané do pouZivania aZ po vykonani vietkych suvisiacich prac
v stvislosti so stahovanim archivnych spisov a dokumentov. Az po zaSkoleni zamestnancov
s obsluhou regélovych systémov budu zaevidované do majetku uctovne.

Zaradenie majetku moZe prebehnut’ v ten moment, kedy st zabezpelené vietky technické
funkcie prislusného majetku potrebnych na jeho plnohodnotné uZivanie.

Dlhodoby hmotny majetok je vo vyske 2 767 555,75 EUR, opravky k nemu predstavuji vysku
1581 748,82, zostatkové hodnota je vo vyske 1 185 806,93 EUR.

Dlhodoby nehmotny je vo vyske 1 020,71 EUR, opravky k nemu si vo vyske 1 020,71 EUR,
zostatkova hodnota je nulova. '

ObeZny majetok predstavuje vySku 365 462,80 EUR.




I. Zasoby

K 31.12.2024 obstaral a ocenil tunaji sud obstardvacou cenou materidlové zasoby vo vyske
167,87 EUR. Na tiéte 112 je zatutovany zostatok nddrZi dvoch sluZobnych motorovych vozidiel
pohonnych latok k 31.12.2024, &o predstavuje sumu 167,87 Eur.

II. Kratkodobé pohl'adavky
Okresny sud k 31.12.2024 eviduje kratkodobé pohl'adavky vo vyske 47 423,23 EUR.

PohPadavky zo sudnych konani evidované na uéte 314, 316 st vo vySke 42 205,32 EUR,
k nim boli tvorené gpravné polozky vo vyske 5 066,65 EUR. Ostatné pohl'addvky st vo vyske
5217,91 EUR, jedna sa o dobropisy za rok 2024.

III. Finanéné ucty
st k 31.12.2024 vo vyske 317 871,70 EUR.
Clenenie: |
BeZny udet socialneho fondu 6 086,63
BeZny Udet depozitny -Glet cudzich prostriedkov 52 997,56
BeZny ucet depozitny- mzdy 258 405,75
Uget tischov 381,76

IV. Casové rozliSenie
Néklady buducich obdobi je v iétovnictve k 31. 12. 2024 vykazany zostatok vo vySke 554,11 z

toho:
3811041101 - N4klady buducich obdobi -ostatné -na predplatent literatiru a asopisy na rok
2025 -

0,00 Eur
3811022401 - Néklady budicich obdobi- poistenie sluZobnych motorovych vozidiel -zostatok

vo vyske 554,11 EUR. V roku 2024 st sluZobné motorové vozidld aj havarijne poistené.

Pasiva
Vlastné imanie je vo vyske 1 546 757,19 EUR.

I. Rezervy
Okresny sud Namestovo v roku 2024 nevytvoril rezervy na nevyfakturované sluzby a material .

”

II. Zuétovanie medzi subjektmi verejnej spravy
Zostatok na udte 351- Zuétovanie odvodov prijmov RO vo vyske 32 327,20 EUR predstavuje

predpisané a nezaplatené pohladévky z odvodu rozpo&tovych prijmov, zostatok na ucte 353-
ZG&tovanie transferov RO/zostatkova cena majetku/ je vo vyske 1 185 806,93 EUR .

III. Dlhodobé zaviizky




T T T AR S A T e T mmm——m—

DIhodobé zavizky - zavizky so zostatkovou dobou splatnosti od jedného do piatich rokov
yratane- st k 31.12.2024 vykézané vo vySke 8 602,75 EUR, predstavuju zavézky zo
socialneho fondu, pri¢om zostatok na ucte 211-SF je vo vyske 6 086,63 EUR. Rozdiel
2516,12 EUR je v predpise pridelu do SF v predpise mzdach za 12/2024, ktoré boli
odvedené na depozitny et okresného sudu abuda vyplatené v mesiaci janur 2024
spolu s uvedenym pridelom SF.

IV. Kratkodobé zavizky

Kratkodobé zaviizky - zavizky so zostatkovou dobou splatnosti do jedného roka- su k
31.12.2024 vykézané vo vySke 338 601,26 EUR.

Patria tu nevyplatené mzdy zamestnancom za 12/2024, vratane organizacii socidlneho a
zdravotného poistenia a ostatné priame dane. TieZ neuhradené faktiry dodéavatelom,

tykajtce sa nakladov roka 2024 a z4vizky zo sudneho manazmentu evidované na uéte 379/
kaucie, zalohy, uschovy/.

Kratkodobé a dlhodobé zévizky su vedené na cte 379 a 472, 331, 333, 336, 342, 321.
V. Bankové tivery a vypomoci

Okresny sid Namestovo neeviduje.

Clanok IV.
Informacie o adajoch na podsavahovych uctoch
Okresny sud evidoval na podstvahovych uctoch k 31. 12.2024 hmotny a nehmotny majetok

vo vyske
566 384,63 EUR.

Clanok V.
Informacie o rozpoéte a hodnotenie plnenia prijmov a &erpania vydavkov

Prijmy rozpo&tu

. Plnenie prijmov $tétneho rozpoctu bolo k 31.12.2024 na 128,70 %.
Schvéleny rozpodet bol 79 000 EUR, upraveny rozpolet bol 83 845 EUR, skutoénost’
plnenia prijmov bola 107 890 EUR.




Vydavky rozpoctu

Schvaleny rozpotet nadej rozpodtovej organizicie - V zmysle elektronickej informacie
Ministerstva spravodlivosti SR zo dtia 4. maja 2023 nadm bol zaslany ,,Rozpis vychodisk Statneho

rozpo&tu na roky 2024 az 2026".
Vychodiska $tatneho rozpodtu na roky 2024-2026 boli zo strany Krajského sadu v Ziline

spracované v Rozpoétovom informadnom systéme RIS v module ZORO za cely obvod krajského
stdu v Ziline. Rozpis bol vykonany podl'a pokynov ministerstva spravodlivosti v Eleneni podla
platnej rozpodtovej klasifikicie do vysky zavdznych limitov pridelenych ministerstvom

spravodlivosti.
Schvaleny rozpodet pre okresny siid Namestovo na rok 2024 - vydavky - predstavuje sumu

2 750 161 EUR, prijmy pre na$ okresny siid predstavujii sumu 79 000 EUR.

Schvaleny rozpo&et bol v priebehu roka niekol’kokrat upravovany:

- prva zmena - Spr 67/24- Rozpo&tové opatrenie v kategérii 630-program OEK-Informadné technologie,
na zéklade toho rozpo&tového opatrenia ndm bolo povolené prekrogit’ limit celkovych vydavkov v sume
08590 EUR

- druha zmena - Spr 94/24 - Rozpoétové opatrenie v kategérii 640 Bezné transfery, na zaklade tohto
rozpo&tového opatrenia ndm bolo povolené prekrogit’ limit celkovych vydavkov v sume o 15 000 EUR

- tretia zmena — Spr 111/24 - Rozpodtové opatrenie v kategorii 630 Tovary a sluzby v podprograme
08POA Operadny program Efektivna verejna sprava, povoluje prekrodit’ limit celkovych vydavkov v
sume 8 379,63 EUR

- §tvrtd zmena - Spr 112/24 -Rozpodtové opatrenie v kategorii 630 Tovary a sluzby v podprograme
08POA Opera¢ny program Efektivna verejna sprava, na zaklade tohto rozpo&tového opatrema nam bolo
povolené prekrodit’ limit celkovych vydavkov v sume o 4 346,04 EUR

- piata zmena - Spr 137/24 - Rozpo&tové opatrenie v kategérii 200 Nedaiiové prijmy na zaklade tohto
rozpo&tového opatrenia nam bol zvySeny celkovy zavizny ukazovatel prijmov o sumu 15 300 EUR

- §iesta zmena - Spr 158/24 - Rozpodtové opatrenie v kategérii 700 Kapitdlové vydavky, na zéklade
tohto rozpodtového opatrenia ndm bolo povolené prekrogit’ limit celkovych vydavkov, t. j. zavézny
ukazovatel’ v sume 85 000 EUR

- siedma zmena - Spr 177/24, Spr 178/24 - Rozpo&tové opatrenie v kategdrii 640 BeZné transfery,
ktorymi ndm bolo povolené prekrocit’ limit celkovych vydavkov v sume 180 EUR

-dsma zmena - Spr 196/24 - Rozpodtové opatrenie v kategorii 630-program, OEK-Informacné
technoldgie, na zéklade toho rozpo&tového opatrenia ndm bolo povolené prekro€it’ limit celkovych

vydavkov v sume 0 6 501,77 EUR

- deviata zmena - Spr  208/24 - Rozpoéfové opatrenie v kategérii 640 BeZné transfery, ktorym ném bolo
povolené prekrogit’ limit celkovych vydavkov v sume 730 EUR




- desiata zmena - Spr 211/24 - Rozpodtové opatrenie v kategorii 630 Tovary a sluzby v podprograme
08P0OA Operaény program Efektivna verejna sprava, na zéklade tohto rozpo&tového opatrenia nam bolo
povolené prekro€it’ limit celkovych vydavkov v sume 0 8 727,14 EUR

- jedendsta zmena - Spr 260/24 - Rozpoktové opatrenie v kategérii 640 BeZné transfery, ktorym nam
bolo povolené prekrocit’ limit celkovych vydavkov v sume 1 886 EUR

- dvanasta zmena - Spr 261/24- Rozpottové opatrenie v kategorii 200- Nedatiové prijmy na zaklade
tohto rozpoétového opatrenia nam bol zniZeny celkovy zavizny ukazovatel’ prijmov o sumu 10 320 EUR

" - trinasta zmena - Spr 290/24 - Rozpo&tové opatrenie v kategorii 630 - Tovary a sluzby a 640 - Bezné
transfery, na zaklade tohto rozpo&tového opatrenia nam bolo povolené prekro€it’ limit celkovych
vydavkov v sume o 66 875 EUR

- &trndsta zmena - Spr 307/24 - Rozpottové opatrenie v kategérii 630 Tovary a sluzby, na zéklade tohto
rozpo&tového opatrenia nam bol poniZeny celkovy zavézny ukazovatel’ v kategérii 630 o sumu 26 300

EUR

- pdtnasta zmena - Spr 306/24- Rozpottové opatrenie v kategorii 640 BeZné transfery, ktorym nam
bolo povolené prekrogit’ limit celkovych vydavkov v sume 14 043 EUR

- Yestnasta zmena Spr 367/24 - Rozpodtové opatrenie v kategorii 630 Tovary a sluzby, na zéklade tohto
rozpo&tového opatrenia ndm bolo povolené prekro€it’ limit celkovych vydavkov o 20 560 EUR

- sedemnasta zmena Spr 392/24- Rozpo&tové opatrenie v kategorii 630-Tovary a sluzby, na zdklade tohto
rozpo&tového opatrenia nam bolo povolené prekrogit’ limit celkovych vydavkov v sume o0 24 710 EUR

-osemnasta zmena Spr 393/24- Rozpo&tove opatrenie v kategérii 640 BeZné transfery, na zaklade
rozpo&tového opatrenia nim bolo povolené prekro€it’ limit celkovych vydavkov v sume

1516 EUR
- devitnasta zmena Spr 480/24- Rozpottové opatrenie v kategérii 630 Tovary a sluzby a v kategorii 640
Bezné transfery, na zéklade rozpoStového opatrenia nam bolo povolené prekrogit’ limit celkovych
vydavkov v sume 15 000 EUR

- dvadsiata zmena Spr 481/24 - Rozpogtové opatrenie v kategorii 700 Kapitalové vydavky, na zéklade
tohto rozpodtového opatrenia nam bol zni¥eny celkovy zévézny ukazovatel’ v kategorii 700 o sumu

11 548 EUR

- dyadsiata prva zmena Spr 502/24 - Rozpottové opatrenie v kategorii 630,640- dofinancovanie
sudnictva, na zéklade rozpodtového opatrenia nam bolo povolené prekro¢it’ limit celkovych vydavkov v

sume 97 360 EUR

- dvadsiata druhd zmena Spr 524/24 - Rozpodtové opatrenie dofinancovanie sudnictva, na zdklade
rozpo&tového opatrenia ndm bolo povolené prekro€it’ limit celkovych vydavkov v sume

7 738,50 EUR




- dvadsiata tretia zmena Spr 536/24 - Rozpo&tové opatrenie v kategérii 610 Mzdy, platy, sluZobné prijmy
a ostatné vyrovnania a v kategérii 620 Poistné a prispevok do poistovni , na zéklade rozpodtového
opatrenia nim bolo povolené prekrogit’ limit celkovych vydavkov v celkovej sume o 405 136 EUR

- dvadsiata $tvrtd zmena Spr 535/24 - Rozpodtové opatrenie v kategérii 200- Nedafiové prijmy na
zéklade tohto rozpo&tového opatrenia ndm bol zniZeny celkovy zavizny ukazovatel’ prijmov o sumu 135

EUR

- dvadsiata piata zmena Spr 580/24 - Rozpo&tové opatrenie v kategérii 600 Financovanie systému
stidnictva, na zéklade rozpo&tového opatrenia nam bolo povolené prekrocit’ limit celkovych vydavkov v
sume 6 800 EUR

»

- dvadsiata $iesta zmena Spr 581/24 - Rozpodtové opatrenie v kategérii 600 Financovanie systému
stidnictva, na zéklade rozpo&tového opatrenia nam bolo povolené prekro€it’ limit celkovych vydavkov v
sume 7 400 EUR

Upraveny rozpo&et po vietkych Gpravach predstavuje sumu 3 518 792 EUR.

Prehlad éerpania rozpoctovych prostriedkov podla programov, kategérii a zdrojov

k 31.12.2024
za Okresny sud Namestovo

v eurach

111 1807 495 2 069 656 2 085 553 100,77%
3AC1-3AC3 15 897 0,00%
610 Mazdy, platy,
sluZobné 0,00%
prijmy a OOV
0,00%

111 620 246 767 731 773 287 100,72%

620 Poistnéa 3AC1-3AC3 5 556 0,00%
prispevok do

0,00%

poistovni

0,00%




SESRRERE SE a

111 312 420 427 467 427 448 100,00%

630 Tovary a sluzby 0,00%
312 420" e ; 4271"451 e 427 448 !

111 10 000 159 033 159 032 100,00%

1AC2-3AC3 0 0 0 0,00%

640 Beiné transfery|. 0,00%

0,00%

700 Kapitdlové
vydavky spolu

Vypracovala: Ing. Iveta Cerveriova

111 73 452 73 452 100,00%
3AC2 0,00%
131 0,00%
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