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Cl. | Véeobecné informacie

CI.1(1) (3) (5) (6) Zakladné udaje
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Cl. 1 (1) Meno a priezvisko fyzickej osoby alebo nazov pravnickej osoby, ktora je zakladatelom alebo zriadovatelom G&tovnej jednotky, datum zaloZenia alebo zriadenia

uctovnej jednotky

Meno a priezvisko fyzickej osoby alebo nazov pravnickej osoby, ktora je zakladatelom alebo zriadovatefom uctovnej jednotky:

Mesto PreSov

Datum zalozenia alebo zriadenia G¢tovnej jednotky:

08.11.2023

CI. I (3) Opis &innosti, na ugel ktorej bola U&tovna jednotka zriadena a opis druhu podnikatelskej &innosti, ak ju G&tovna jednotka vykonava

* sluzby na podporu regionalneho rozvoja a zamestnanosti,

Neziskova organizacia sa zaklada najma pre potrebu pripravy a implementacie inovaénych, SMART a investi¢nych rozvojovych projektov pre mesto PreSov a organizacie v
jeho zriadovatelskej pdsobnosti. Jej €innost bude zamerana na planovanie a hodnotenie prinosov investicii, hfadanie spdsobov financovania investi¢énych zamerov s dérazom
na fondy ESIF a dal$ie finanéné nastroje, ich samotnu pripravu, podanie Ziadosti o nenavratné finanéné prispevky, ako aj implementaciu schvalenych projektov a ich nasledny
monitoring a vyhodnotenie prinosov. Dal$ou prioritou neziskovej organizacie bude vypracovanie a hodnotenie analyz, stratégii a koncep&nych materialov na implementaciu
prioritnych verejnych politik na urovni krajského mesta. V neposlednom rade bude neziskova organizacia zabezpecovat vSetky ¢innosti suvisiace s energetickou
efektivnostou, predovSetkym koncepény a efektivny monitoring, riadenie a nakup energii, investicie do energetickej efektivnosti a vyuzivania obnovitelnych zdrojov energie,

ako aj zriadenie energetického manazmentu.

« vyskum, vyvoj, vedecko-technické sluzby a informaéné sluzby,

« tvorba a ochrana Zivotného prostredia a ochrana zdravia obyvatelstva,

« vzdelavanie, vychova a rozvoj telesnej kultury,
* ochrana ludskych prav a zakladnych slobdd.

CI. I (5) Organizagna §truktdra Gétovnej jednotky

1. vedenie agentury, 1.1. odbor projektov a verejného obstaravania, 1.2.odbor energetickej efektivnosti a smart agendy.

Cl. I (8) Informécia o organizaciach v zriadovatelskej pdsobnosti i&tovnej jednotky

Ziadne

Cl. 1 (2) Informacie o élenoch statutarnych organov, dozornych organov a inych organov
u

ctovnej jednotky

Cl. 1 (2) Informacie o &lenoch &tatutarnych organov, dozornych organov a inych organov Gdtovnej jednotky; uvadzaji sa mena a priezviska &lenov Statutarnych organov,

dozornych organov a inych organov uétovnej jednotky

Nazov organu (meno a priezvisko...)

Druh organu spoloénosti

Ing. Jaroslav Adamkovi¢, PhD.

riaditel

Ing. FrantiSek Olha

predseda spravnej rady

Dr. h. c. prof. PhDr. Peter Kénya, PhD.

¢len spravnej rady

Dr. h. c. mult. prof. Ing. Jozef Zajac, CSc.

¢len spravnej rady

Ing. Rudolf Pojezdala

¢len spravnej rady

PhDr. Martin Durigin, PhD.

¢len spravnej rady

MUDr. Jan Ahlers, MPH, MBA

¢len spravnej rady

Mgr. Emil Chlapecek

¢len spravnej rady

PhDr. Ing. Svetlana Pavlovicova, MBA

¢len spravnej rady

Mgr. Eva Lipkova

¢len spravnej rady

JUDr. Vladimir Felbaba

¢len dozornej rady

Richard Dubovicky, MBA

¢len dozornej rady

Ing. Martin Rovnak, PhD.

¢len dozornej rady

Cl. 1 (4) Priemerny poéet zamestnancov, poéet dobrovolnikov
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Cl. | (4) Priemerny prepogitany po&et zamestnancov, a z toho poéet vedUcich zamestnancov Uétovnej jednotky za Uétovné obdobie, za ktoré sa zostavuje Uétovna zavierka
(dalej len ,bezné uctovné obdobie"). Pocet dobrovolnikov vyslanych Gétovnou jednotkou a pocet dobrovolnikov, ktori vykonavali dobrovolnicku €innost pre Gétovnu jednotku
pocas bezného uctovného obdobia.

Pocet hodin vykonavania

Nazov polozky Bezné uctovné obdobie dobrovolnickej ginnosti
Priemerny prepocitany pocet zamestnancov 11 X
- z toho pocet veducich zamestnancov 1 X

Pocet dobrovolnikov vyslanych Gétovnou jednotkou

Pocet dobrovolnikov, ktori vykonavali dobrovolnicku ¢innost pre uétovnu jednotku po€as Uétovného obdobia

CI. Il Informacie o Gétovnych zasadach a Gaétovnych metédach

CI. Il (1) Nepretrzité pokraéovanie GUétovnej jednotky

ClI. Il (1) Uétovna jednotka bude nepretrzite pokracovat vo svojej ¢innosti:
Ano
[ |nie

CL Il Informacie, ktoré dopina

u a vysvetluju udaje v suvahe

CI. 1ll (8) Prehlad pohradavok do uplynutia lehoty splatnosti a po uplynuti lehoty splatnosti

Cl. 11l (8) Prehlad pohladavok do uplynutia lehoty splatnosti a po uplynuti lehoty splatnosti

Stav na konci bezprostredne

Pohradavky predchadzajuceho uétovného obdobia

Stav na konci bezného uétovného obdobia

- do uplynutia lehoty splatnosti 667 2170

- po uplynuti lehoty splatnosti

Pohladavky spolu 667 2170

CL. 1ll (10) Vlastné imanie

CI. 1l (10) Opis a vy$ka zmien vlastného imania v priebehu beZného &tovného obdobia podla poloZiek stvahy

. Stav na zaciatku . I s .

Opis polozky :E“a'ﬁ'; beinéggdl':)é':;)avného P”’(af)“‘y Ub{_‘)kv Pr&(ef:)ny St::‘\:/t gsnl;r:)cg gzz%?:o
Vlastné imanie
Zakladné imanie, z toho: 063 70 000 70 000
- nadacné imanie v nadé&cii
- vklady zakladatelov 70 000 70 000
- prioritny majetok
Fondy tvorené podla osobitnych predpisov 064
Fond reprodukcie 065
Oceriovacie rozdiely z precenenia kapitalovych ucastin 066
Fondy tvorené zo zisku
Rezervny fond 068
Fondy tvorené zo zisku 069
Ostatné fondy 070
Vysledok hospodarenia
Nevysporiadany vysledok hospodarenia minulych rokov 071 -4 -4
Vysledok hospodarenia za Gétovné obdobie 072 -4 -68 895 -4 -68 895
Spolu 69 996 -68 899 -4 1101
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CI. 1ll (12) Rozdelenie uétovného zisku alebo vysporiadanie iétovnej straty za bezprostredne

predchadzajuce uétovné obdobie

CL. 1l (12) Vysporiadanie Gétovnej straty za bezprostredne predchadzajice Gétovné obdobie

CI. 1l (12) Informécia o vysporiadani G&tovnej straty za bezprostredne predchadzajtice Gtovné obdobie

Nazov polozky

Bezprostredne predchadzajuce uctovné obdobie

Uétovna strata

4

Vysporiadanie uctovnej straty

Zo zakladného imania

Z rezervného fondu

Z fondov tvorenych zo zisku

Z ostatnych fondov

Z nerozdeleného zisku minulych rokov

Prevod do nevysporiadaného vysledku hospodarenia minulych rokov 4

Iné

CL. Il (13) (14) (15) (16) (17) (18) Cudzie zdroje

CL. lll (15) Zavazky do uplynutia lehoty splatnosti a po uplynuti lehoty splatnosti
CI. 1l (15) Prehlad zavazkov do uplynutia lehoty splatnosti a po uplynuti lehoty splatnosti

Zaviizk Stav na konci bezprostredne Stav na konci bezného uctovného
Y predchadzajuceho uctovného obdobia obdobia
- do uplynutia lehoty splatnosti 22 634
- po uplynuti lehoty splatnosti
Cl. lll (16) Socialny fond
CI. 11l (16) Prehlad o zagiato&nom stave, tvorbe, &erpani a kone¢nom zostatku socialneho fondu v priebehu beZného uétovného obdobia
Socialny fond Suma

Stav k prvému diiu bezného uctovného obdobia

Tvorba na tarchu nakladov 987
Tvorba zo zisku

Cerpanie 494
Stav k poslednému diiu bezného uétovného obdobia 493

CI. IV Informacie, ktoré dopinaju a vysvetluju udaje vo vykaze ziskov a strat

CI. IV (1) Trzby za vlastné vykony a tovar

CI. IV (1) Prehlad trZieb za vlastné vykony a tovar s uvedenim ich opisu a vyéislenim hodnoty trZieb podra jednotlivych hlavnych druhov vyrobkoyv, sluzieb hlavnej

nezdarovanej ¢innosti a zdariovanej ¢innosti Gétovnej jednotky za bezné Uctovné obdobie
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Druh a opis trzieb Hlavna nezdariovana ¢innost’ Zdanovana cinnost’

poradenstvo 3900

CI. IV (3) Dotacie a granty

Cl. IV (3) Prehlad vyznamnych sim dotacii zo $tatneho rozpo&tu, §tatnych fondov, z prostriedkov Eurépskej Gnie, dotécii z rozpod&tu obce a z rozpo&tu vyssieho izemného
celku, ktoré uctovna jednotka prijala v bezprostredne predchadzajicom uctovnom obdobi a v beznom uctovnom obdobi

Druh a opis vyznamnvch sim dotacii a grantov Stav na konci bezprostredne Stav na konci bezného
PIS vy Y 9 predchadzajliceho uétovného obdobia uctovného obdobia
Financny prispevok na prevadzku 199 800
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