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ClL.1.

Vseobecné daje

(1) Datum registracie Uctovnej jednotky: 19.9.2011
(2) Zakladatelia Uctovnej jednotky — ¢lenovia pripravného vyboru:

rl\:l]t::z a priezvisko/Obchodné Trvalj pobyt/Sidio

Ing. Jozef Ivani¢ Slanska 218/92, 094 12 Vechec

Mgr. Peter Duda Tatranska 229/106, 059 52 Velka Lomnica
Ladislav Racek NeSporova 2518/3, 058 01 Poprad

Peter Stefaniak Jakuba Kraya 893/28, 060 01 Kezmarok
Ing. Vladimir Jenéurak 082 01 Kendice 153

(3) Clenovia $tatutarnych organov, dozornych organov a inych organov Gctovnej jednotky:

Meno a priezvisko/Obchodné meno Nazov organu

Mgr. Peter Duda Predseda zdruzenia, Statutdrny organ zdruzenia,
predseda Spravnej rady (vykonného organu),

Ing. Arch. Slavomir Gmitter Podpredseda zdruzenia, €len Spravnej rady (vykonného
organu)

Milan Sefc st. Clen Spravnej rady (vykonného organu)

Mgr. Slavomir Kopad Predseda reviznej komisie

Ing. Jozef Ivani¢ Clen reviznej komisie

Ing. Tomas Tistan Clen reviznej komisie

(4) Opis Cinnosti uctovnej jednotky, na Ucel ktorej bola uctovna jednotka zriadena:

- vypracovanie a vykonavanie stratégie CLLD, kde su uvedené ciele opatrenia a ¢innosti, ktoré ma v plane realizovat na
danom tzemi v zmysle SWOT analyzy celého Uzemia obé&ianskeho zdruzenia,

- budovanie kapacit miestnych aktérov na vytvaranie a uskuto¢fiovanie operacii vratane podporovania ich schopnosti
na riadenie projektu - realizacia seminarov, Skoleni, konferencii, workshopov pre jeho €lenov a dalSich miestnych
aktérov, zameranych na rozSirovanie ich vedomosti a zru€nosti pri vykonavani stratégie CLLD a s tym spojenych prac
apod.;

- vypracovanie nediskriminaéného a transparentného vyberového konania a objektivnych kritérii vyberu operécii, ktorymi
sa zabrani vzniku konfliktu zaujmov, ¢im sa zabezpeci, aby miniméalne 50 % hlasov rozhodnuti o vybere patrilo
partnerom, ktori nie su organmi verejnej spravy, a umozni vyber pisomnym konanim;

- zabezpecCenie suladu so stratégiou CLLD pri vybere operacii tak, Ze sa tieto operacie zoradia podfa ich prispievania k
plneniu cielov a zamerov tejto stratégie;

- priprava a uverejnenie vyziev na predkladanie navrhov alebo konanie pre predkladanie pokracujucich projektov vratane
vymedzenia vyberovych kritérii;

- prijimanie a posudzovanie ziadosti o podporu;

- vyber operécii a stanovenie vySky podpory a predloZenie navrhov organu zodpovednému za konec¢né overenie
opravnenosti pred schvalenim;

- monitorovanie vykonavania stratégie CLLD a podporovanych operacii a vykonavanie Specifickych hodnotiacich aktivit
suvisiacich s touto stratégiou;
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- presadzovanie a rozvijanie miestnej medzisektorovej spoluprace v ramci obnovy a rozvoja Uzemia zdruzenia;

- spolupracovanie s miestnou samospravou a verejnou spravou pri priprave a realizacii projektov obnovy a trvalo

udrzatelného rozvoja vidieka;
- vytvaranie partnerstiev a aktivna spolupraca v ramci partnerstiev;

- podporovanie spoloCenskych organizacii, ob&ianskych a podnikatelskych iniciativ smerujdcich k rozvoju a obnove

vidieka;
- ochrana prirodnych a kultirnych hodnét Uzemia zdruzenia;

- podporovanie efektivneho a trvalo udrzatelného vyuzitia potencialu Uzemia prispievajlce k skvalitiiovaniu Zivota na

vidieku;

- propagovanie rozvoja vidieka a vidieckych ¢innosti medzi obyvate/mi uzemia zdruZenia;

- rozvijanie spoluprace pri obnove vidieka na narodnej i medzinarodnej Urovni;

- ziskavanie a vyuzivanie prostriedkov na realizaciu miestnych projektov z doméacich a zahranicnych zdrojov;

- podporovanie marginalizovanych skupin za uéelom ich umiestnenia na trhu prace a zapéjania do ¢innosti zdruZenia;
- organizovanie vzdelavacich programov, Skoleni, kurzov, tematickych zajazdov, seminarov, workshopov (tvorivé dielne)

apod.;
- realizovanie vydavatel'sko-publikacnej innosti.

(5) Informécia o organizaciach v zriadovatelskej pdsobnosti uctovnej jednotky

6) Priemerny pocet zamestnancov, pocet dobrovolnikov

Priemerny prepocitany pocet zamestnancov, a z toho pocet veducich zamestnancov U¢tovnej jednotky za bezné Gctovné
obdobie a za bezprostredne predchadzajuce Ucétovné obdobie. Poéet dobrovolnikov vyslanych uétovnou jednotkou a pocet
dobrovolnikov, ktori vykonavali dobrovolnicku ¢innost pre Uétovnu jednotku pocas bezného uctovného obdobia bezprostredne

predchadzajlceho uétovného obdobia

Bezprostredne
Bezné uctovné obdobie predchadzajuce uétovné
obdobie

Priemerny prepocitany poCet zamestnancov 3 4
ztoho pocet veducich zamestnancov 1 1
Pocet dobrovolnikov vyslanych uctovnou

. 0 0

jednotkou
Pocet dobrovolnikov, ktori vykonavali

dobrovolnicku €innost pre G¢tovnu 0 0

jednotku pocas uétovného obdobia

CL I
Informacie o uétovnych zasadach a uétovnych metodach
(1) Nepretrzité pokraCovanie uctovnej jednotky
X Ano
) Nie
Uctovna jednotka bude nepretrzite pokracovat’ vo svojej Cinnosti

QI. Il (3) Spdsob ocefovania jednotlivych poloziek majetku a zavazkov
Cl. 1l (3) Spbsob ocenovania jednotlivych poloziek majetku a zavazkov

Dlhodoby hmotny majetok obstarany kupou obstaravacia cena
Zasoby obstarané kupou obstaravacia cena
Pohladavky menovita hodnota
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(4) Spdésob zostavenia odpisového planu pre jednotlivé druhy dlhodobého majetku
Dlhodoby hmotny majetok: odpisovy plan uctovnych odpisov sa zostavil internym predpisom, v
ktorom sa vychadzalo z metdd pouzivanych pri vy&islovani dafovych odpisov. U&tovné a danové odpisy
sa rovnaju.

Dlhodoby hmotny majetok: odpisovy plan u¢tovnych odpisov sa zostavil internym predpisom, v
ktorom sa vychadzalo z predpokladaného opotrebenia zaradovaného majetku zodpovedajuceho beznym
podmienkam jeho pouzivania. Uétovné a dariové odpisy sa nerovnaju.

Dlhodoby nehmotny majetok: odpisovy plan uctovnych odpisov vychadzal z poziadavky zakona &.
431/2002 o uctovnictve. Majetok sa odpisoval po€as predpokladanej doby pouzivania zodpovedajuce;j
spotrebe buducich ekonomickych uzitkov z majetku. Odpisové sadzby pre uctovné a darové odpisy
dlhodobého nehmotného majetku sa rovnaju.

Odpisovy plan bol ovplyvneny tymito skutoénostami:

Spdsob zostavenia odpisového planu pre jednotlivé druhy dihodobého nehmotného a hmotného majetku

Druh majetku Doba odpisovania Sadzba odpisov Odpisova metdda
stroje a zariadenia 4roky 25% rovnomerna

Gl

Informacie, ktoré dopifaju a vysvetluju tdaje v sivahe
Prehl'ad o dlhodobom majetku
(1) Prehlad o dihodobom hmotnom majetku

Poskytnut
Samostatn Dlhodob é
é hnutelné ya Obstaranie | preddavky
vecia Pestovatelsk | Zakladn | ostatny | dlhodobéh na
Dlhodoby subory Dopravné é celky éstado | dlhodob o dlhodoby
hmotny Pozemk | Umeleck | Stavb | hnutelnyc | prostriedk trvalych atainé y hmotného hmotny
majetok y é diela y h veci y porastov zvieratd | majetok majetku majetok Spolu
Riadok
suvahy 010 011 012 013 014 015 016 017,018 019 020
Prvotné
ocenenie
Stav na
zaciatku
beZného
uctovného
obdobia 1855 1855
Prirastky
Ubytky
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Stav na
konci
bezného
uctovného
obdobia

1855

1855

Opravky

Stav na
zaciatku
beZného
uctovného
obdobia

1855

1855

Prirastky

Ubytky

Stav na
konci
bezného
uctovného
obdobia

1855

1855

Opravné
polozky

Stav na
zaciatku
beZného
uctovného
obdobia

Prirastky

Ubytky

Stav na
konci
beZného
uctovného
obdobia

Zostatkov
4 hodnota

Stav na
zaCiatku
bezného
uctovného
obdobia

Stav na
konci
bezného
uctovného
obdobia

(2) Prehlad pohladavok do lehoty splatnosti a po lehote splatnosti - (10)

Stav na konci

bezného Uctovného obdobia

bezprostredne
predchadzajiceho uétovného
obdobia
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Pohladavky do lehoty splatnosti
Pohladavky po lehote splatnosti 160 10
Pohladavky spolu 160 10

(3) Opis a vyska zmien vlastnych zdrojov krytia neobezného majetku a obezného majetku podia poloziek stvahy za
beZné uctovné obdobie — (12):

Zmeny vlastnych zdrojov krytia neobezného majetku a obezného majetku

Stav na zaciatku
bezného
uétovného
obdobia

Prirastky
(+)

Ubytky
()

Presuny

(+’ ')

Stav na konci

bezného Gctovného

obdobia

Imanie a fondy

Zakladné imanie

Z toho:
nadacné imanie
v nadacii

vklady
zakladatel'ov

prioritny majetok

Fondy tvorené
podla
osobitného
predpisu

Fond
reprodukcie

Ocenovacie
rozdiely

Z precenenia
majetku

a zavazkov

Fondy zo zisku

Rezervny fond

Fondy tvorené
Z0 zisku

Ostatné fondy

Nevysporiadany
vysledok
hospodarenia
minulych rokov

13271

24535

37806

Vysledok
hospodarenia za
uctovné obdobie

3962

24535

-20573

Spolu

17233

24535

24779

17233
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(4) Ugtovna jednotka dosiahla v roku 2021 Ugtovny zisk, ktord vysporiadala nasledovne — (13)::

Bezprostredne predchadzajlice uctovné
obdobie

Nazov polozky

Uétovny zisk

Rozdelenie uétovného zisku 24535

Pridel do zakladného imania

Pridel do fondu tvoreného podra osobitného predpisu

Pridel do fondu reprodukcie

Pridel do rezervného fondu

Pridel do fondu tvoreného zo zisku

Pridel do ostatnych fondov

Uhrada straty minulych obdobi

Prevod do socialneho fondu

Prevod do nevysporiadaného vysledku hospodarenia minulych 4462
rokov

Iné — oductovanie duplicity z r. 2023 -20000

(5) Prehlad o vySke zavéazkov - (14) c,d:

Stav na konci

Druh zavézkov bezného tiétovného bezprostredne
obdobia predchadzajliceho
uctovného obdobia
Zavéazky po lehote splatnosti
Zavazky do lehoty splatnosti so zostatkovou dobou 48342 5987

splatnosti do jedného roka

Kratkodobé zavazky spolu 48342 5987

Zavazky so zostatkovou dobou splatnosti od jedného do
piatich rokov vratane

Zavézky so zostatkovou dobou splatnosti viac ako péat rokov

Dlhodobé zavazky spolu

Kratkodobé a dlhodobé zavazky spolu 48342 5987




Poznamky (U& NUJ 3 - 01)

Aviv

413 1]/SID

Suma istiny Suma istiny na
Vyska Forma na konci konci
Druh Mena | Grokuv | Splatnost zabezpedenia bezného bezprostredne
cudzieho % uétovného predchadzajliceho
zdroja obdobia uétovného obdobia
Kontokorentny | ¢\ pohfadavky
aver
PoZicka EUR 42000 40000
Néavratna
finanéna EUR | 0% Navyzvu | Ziadna
vypomoc
Néavratna
finantna EUR | 0% Navyzvu | Ziadna
vypomoc
Dlhodoby
bankovy Uver
Spolu 42000

(7) Zavazky zo socialneho fondu

Hodnota bezného Hodnota predchadzajiceho
Socialny fond obdobia obdobia

Stav k prvému diiu uctovného obdobia 49 18

Tvorba na tarchu nakladov 158 164

Tvorba zo zisku

Cerpanie 116 133

Stav k poslednému dnu uctovného

obdobia 91 49

CL.Iv

Informacie, ktoré dopiaju a vysvetfuju Gidaje vo vykaze ziskov a strat

(1) Utovna jednotka mala v roku 2024 len vynosy a naklady, ktoré suviseli s jej hlavnou &innostou.

(2) Opis a suma vyznamnych poloZiek vynosov — (4):

Prijaté prispevky

Stav na konci bezného
uctovného obdobia

Stav na konci bezprostredne
predchadzajiceho uétovného
obdobia

Prijaté Clenské prispevky

7879

7399

Prijaté prispevky 2% z dane
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Dotacie a granty

Prehlad dotacii a grantov
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Opis dotdcie alebo grantu

Vyska dotacie alebo grantu

Dotacia NFP 3

79705

(4) Opis a vycislenie hodnoty vyznamnych poloziek nakladov, nakladov na ostatné sluzby, osobitnych nakladov a inych

ostatnych nakladov - (5)

Naklad Stav na konci beného Stav na konci bezprostredne

i&tovného obdobia predchadzajuceho Gétovného
obdobia

Cestovné 965 1121

Ekonomické a pravne sluzby 1860 1971

Né&jomné 4400 4400

Sluzby-propagécia,anim.aktivity 10761 1818

Www a IT sluzby 4088 2212

Ost.sluzby, poradenské sl. 1649

Mzdové naklady 39269 38232

Zakonné  socidlne  poistenie 13720 13236

a zdravotné poistenie

CLV

Dalsie informacie

Ziadne vyznamné skutonosti sa medzi diiom, ku ktorému sa zostavuje Ugtovna zavierka a diiom jej zostavenia nestali.




