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Informacie o stave a vyvoji spolocnosti

Struktura spoloénosti

Materska spoloénost Vacuumschmelze GmbH & Co. KG (dalej len ,materska spolo¢nost™) a jej
dcérske spoloénosti (spoloéne ,VAC Group" alebo ,VAC") je poprednym svetovym vyrobcom
magnetickych zliatin a $pecifickych produktov z nich, vytvorenych Casto v Uzkej spolupraci so
zakaznikmi. VAC je aktivny v irokej $kale rastdcich trhov a technologickych segmentov; vyvija,
vyraba a predava $pecializované zliatiny, materialy a diely, komponenty, permanentné magnety a
aplikované produkty. Sortiment produktov VAC zahffia Siroku gkalu vysoko vyvinutych polotovarov
a komponentov. Tieto sa pouzivaju v réznych oblastiach a odvetviach, ako su automobilové
systémy, priemyselna automatizécia a robotika, alternativna energetika ako aj letectvo, obrana,
pokrogila logistika, sledovacia a medicinska technika.

VAC je globalna skupina spolognosti s mnohymi vyrobnymi zavodmi v Eurépe a Azii a vyskumnym
a vyvojovym centrom v Nemecku. Spolo¢nost' ma vyse 100 rokov skusenosti v oblasti materialovej
vedy a rozsiahle aplikatné znalosti a skusenosti. Vyvoj produktov je vysoko Specializovany;
priblizne 85 % produktov je vyvijanych na mieru pre zakaznikov. Dusevné vlastnictvo je chranené
priblizne 500 patentmi. VAC technolégie zohravaju kitcovu Ulohu v &oraz elektrizovanejSom svete
a podporuji viaceré globalne megatrendy ako e-mobilita, e-flight, obnovitelna energia a
inteligentna vyroba. Udrzatelnost' uréuje kazdodenné podnikanie VAC-u uz desatrocia, spolu so
zakaznikmi VAC pomaha vytvarat udrzatelné konkurenéné riesenia, postva technické hranice
prelomovymi technolégiami. Technolégiami, ktoré VAC prinasa na trh a svojimi vyrobnymi
principmi vyznamne prispieva k $etreniu zdrojov a ochrane zivotného prostredia.

Primarnou jednotkou generujlcou predaj skupiny je Vacuumschmelze GmbH & Co KG, Hanau,
Nemecko, vyrobnymi jednotkami st Vacuumschmelze GmbH & Co. KG a jej dcérske spolo¢nosti:
VACUUMSCHMELZE, s.r.o., Horna Streda, Slovensko, Vacuumschmelze Sdn. Bhd., Pekan,
Malajzia, Vacuumschmelze China Magnetics Co. Ltd., Shenyang, Cina a Neorem Magnets Oy,
Ulvila, Finsko. Ostatné spolog&nosti v ramci skupiny tvoria najma holding spolo¢nosti alebo dcérske
spoloénosti, ktoré poskytuju sluzby vyluéne v ramci skupiny.

Obchodné divizie

Vacuumschmelze GmbH & Co KG, Hanau, Nemecko, je rozdelena do dvoch obchodnych divizii,
ktoré su prevadzkovo riadené a monitorované oddelene. Tieto obchodné divizie su Materialy a
komponenty (MC) a Permanentné magnety (PM).

Materials & Components (new)

Rapid Solidification Crystalline Permanents Magnets
i External Sales * PCU 43 Crystalline | * PCU26 Assemblies
| * PCU 46 Rapid Solidification o PCU 47 Parts, Laminatios, Shieldings * PCU 34 Magnets Hanau
r * PCU 54 Current Sensors * PCU 36 Neorem Magnets
| Cores & Components * PCU 36A Neorem Assemblies
‘ * PCU 10 Magnetic Cores * PCU 36M Neorem Merchandise
| * PCU 51 Components * PCU 37 Magnets Others

Divizia Materialy a komponenty (MC)

Tato obchodna divizia zahfiia dva hodnotové retazce: “Rapid Solidification” (RS) a “Crystalline”
(C). Toto roz&lenenie sa riadi pristupom postupne pridanej hodnoty a zobrazuje skutonu vyrobu
a procesy pridanej hodnoty (,hodnotovy retazec") obsiahnuté v prislusnych kone€nych
produktoch.



Hodnotovy retazec Rapid Solidification v zavode Hanau, Nemecko vyraba pasy a folie z
amorfnych a nanokrystalickych zliatin. Tieto materialy dalej spractva obchodna jednotka jadra a
vyréba ich v priemyselnom meradle pre portfélio produktov magnetické jadra a induktivne
prvky. Timivky a transformatory st dodavané zakaznikom v oblasti priemyselnej vykonovej
elektroniky, systémov pre automotive priemysel, vozidiel a in&tala¢nej technolégie. Jadra a
komponenty sa vyrabaju vo vyrobnych zavodoch v Hornej Strede/Slovensko, Pekan/Malajzia a
Shenyang/Cina, priom sériova vyroba pasov ako vstupného materidlu sa robf v Hanau.

V hodnotovom retazci Crystalline sa zliatiny tavia vo vakuovych indukénych peciach v Hanau. V
tejto forme sa vyraba a predava velké mnozstvo krystalickych materialov: pasov, drétov a dalej
spracovanych produktov (napr. lisované diely, rotory a statory, zostavy). Prudové senzory su dalej
spracovavané produkty obsahujuce krystalické jadra a pouzivaju sa predovséetkym v priemyselnej
vykonovej elektronike. Okrem toho bolo v poslednych rokoch ohnisko posunuté smerom k solarnej
technolégii a nabijacej infrastruktare pre elektromobily. Cina je v s¢asnosti najva¢sim trhom pre
pridové senzory vo fotovoltaickych meni¢och. Pridové senzory sa vyrabaji vo vyrobnych
zavodoch v Hornej Strede/Slovensko, Pekan/Malajzia a Shenyang/Cina, v Hornej

Strede/Slovensko bola ich vyroba koncom roka 2023 ukoncena.

Lokalita Hanau je centralnym vyvojovym miestom pre nové produkty v oboch hodnotovych
retazcoch a podporuje budtcu sériovi vyrobu v zahrani€nych lokalitach.

Divizia Permanentné magnety (PM)

sa $pecializuje na vyrobu permanentnych magnetov a magnetickych systémov zo spekanych
zliatin obsahujucich vzécne zeme. Odberatelmi tejto divizie su spolognosti zaoberajlce sa
automatizagnou technikou a automobilovy priemysel. Trvalé magnety vyrdbané vo VAC sa
pouzivaju hlavne v servomotoroch a linearnych motoroch pre strojarsky priemysel, vo vyrobnych
systémoch v polovodigovom priemysle, v lodnych motoroch a elektromotoroch vozidiel, ako aj v
akénych &lenoch a snima¢och v automobilovom priemysle. Tieto produkty sa vyrabaju vo
vyrobnych zévodoch v Hanau, v Hornej Strede/Slovensko a v Ulvila/Finsko.

Divizia Permanentné magnety expandovala do USA, Sumter, v roku 2023 bola zaloZena nova
spoloénost eVAC. Bude vyrabat magnetickeé systemy pre elektromotory e-mobility.

Spoloénost VACUUMSCHMELZE, s.r.o., Horna Streda, Slovensko je vyrobnou jednotkou, ktora
ma vo svojom vyrobnom portféliu zastupené v8etky druhy segmentov, a to:

Materialy a komponenty: vyroba induktivnych dielov, spracovanie plechov, vyroba jadier
Permanentné magnety: magnety a magnetické systémy

Prehfad vynosov za rok 2024 v ¢leneni podia jednotlivych ,Primary Control Units* (PCU)
segmentov (primarnych riadiacich jednotiek) podava nasledujuci graf:

| Materials & Components ] ] Permanent Magnets ]
Rapid Solidification Crystalline
20PCU46 RS 767] ]20PCU43 Crystalline 236] |20PCU26 Magnetické systémy 1313
20PCU47 Diely §408] [20PCU34 Magnety 2316
20PCUA4 Pridové senzory 45 3628
Cores & Components 8 689
20PCU10 Magneticke jadra 10 091
20PCU51 Komponenty 6 126
16 217
[RS Total 16 984] (CR Total 8 689]
IMC Total 25 673} |PM Total 3 628]

[Ti3by z predaja sluzieb VAC SK 2024 29 301}




Prehlad nakladov za rok 2024 v porovnani s rokom 2023 v ¢leneni podlia jednotlivych PCU
a spravy:

Naklady na hosp. ¢innost 2024 2023 Odchylka Odchylka
tis. EUR tis. EUR tis. EUR v %

priame Materialy a komponenty (MC) 13118 16 578 -3 460 -20,9%
Permanentné magnety (PM) 1476 1557 -81 -5,2%

reziiné Materialy a komponenty (MC) 10 546 11 026 -480 -4,4%
Permaneniné magnety (PM) 2228 2331 -103 -4,4%

sprava Sprava 919 784 135 17.2%
Spolu 28 287 32276 -3 989 -12,4%

Vedenie spolo¢nosti

Vedenie spolotnosti VAC kontroluje hospodarenie na zaklade finanénych, ako aj nefinanénych
ukazovatelov (KPI).

Finanéna vykonnost je monitorované dennymi kontrolami prijmu objednavok, predaja a objemu
vyroby a denného stavu finanénych prostriedkov. Na mesacnej, stvrtroCnej a roénej baze vedenie
kontroluje EHS, dodrziavanie planu vyroby, produktivitu prace, kvalitu vyrobkov — 8rot a
prepracovanie, naklady na kvalitu, véasnost a spofahlivost dodavok zakaznikom, staznosti
zakaznikov, v oblasti ludskych zdrojov potty zamestnancov v jednotlivych vyrobnych strediskach,
absenciu, fluktuaciu, chorobnost, pracovné Urazy, prognozu hospodarskeho vysledku, finanénych
prostriedkov a taktie? kompletny balik finannych vykazov, vratane vykazov ziskov a strat
a vykazov pefiaznych tokov za cely zavod VAC Slovensko, ako aj za jednotlivé vyrobné strediska
(PCU).  Tieto vykazy podliehaju pravidelngj mesacne; analyze aokamzitym rieSeniam
a regulaénym opatreniam.

Vyvoj hospodarenia v roku 2024

Obrat

V roku 2024 bol dosiahnuty obrat 29,39 mil. EUR, ¢o je v absolUtnom vyjadreni zniZzenie oproti
minulému roku o 4,34 mil. EUR (33,73 mil. EUR v roku 2023). V porovnani s planom na rok 2024
bol zaznamenany pokles 052% (1,61 mil. EUR). Najvyraznejsi pokles obratu oproti
predchadzajlicemu roku sme zaznamenali vo vyrobe senzorov -99%, plechovych dielov -9% a
jadier -5%. Naopak tento pokles bol giastogne timeny 14%-nym narastom vyroby komponentov.
Pokles vyroby bol spésobeny upinym preskladnenim Casti vyroby automotive diferencialnych
senzorov do sesterského zavodu v Malajzii v priebehu roka.

Investicie

V roku 2024 bola preinvestovana suma 311 tis. EUR €, &o &ini 0 0,32% viac ako v roku 2023 (310
tis. EUR). Najvaésia Gast investicil bola smerovana do technického zhodnotenia ohrevného a
vykurovacieho systému ako aj do vylepSenia vyrobnych podmienok v oblasti chladenia
a odsavania. Nemala ¢ast investicii smerovala aj do oblasti zlepsenia pracovnych podmienok
a zvy$enia bezpednosti pracovnikov (vymenou starého Zeriava v jednej z vyrobnych hal) ako aj
ochrany zdravia pri praci s technickymi zariadeniami - ochranné bezpe¢nostné Stity.

Z dévodu zabezpetenia a dodrziavania ochrany Zivotného prostredia smerovala dalSia cast
investicii do vybudovania drenaZneho potrubia a do Uprav spevnenej plochy pred skladom

Vyznamnu &ast tvorila investicia na centralnu Upravu pitnej vody, nakolko existujica uz nespinala
potrebné parametre.

Gast investicil bola tiez nasmerovana do vylepsenia IT systémov, nakupu novych IT zariaden, Ci
softvérového vybavenia pre zlep$enie a zefektivnenie prace.



Vysledok hospodarenia

Vysledok hospodarenia pred zdanenim dosiahol 1,462 mil. EUR, ¢o znamena oproti
predchadzajicemu roku pokles 0 5,6% (1,547 mil. EUR v roku 2023).

Vo vztahu k obratu dosiahla rentabilita trzieb 4,97% (4,59% v roku 2023). Mzdové nakiady napriek
poklesu objemu trzieb oproti predchadzajicemu roku o 12,9% poklesli len o 9% (dévodom bolo
prispdsobenie sa infiacii a trhovej rovni miezd v regiéne za ugelom zabezpec€enia a udrZania
kvalifikovanej pracovnej sily, tiez posun ku kvalifikovanejsej pracovnej sile z dévodu zmeny
produktového mixu). V absoldtnom vyjadreni vyznamne klesli naklady na material, energie a
ostatné neskladovatelné dodavky - 0 26,9%, &o bolo sposobné najma poklesom objemu vyroby.

Penazné prostriedky

Pohyb finanénych prostriedkov v roku 2024 viedol k zniZzeniu disponibilného zostatku na
finan&nych gtoch a v pokladnici oproti stavu vykazovanému na konci roka 2023 0 27%, o 176 tis.
EUR (z 241 tis. na 65 tis. EUR).

Cisté perazné toky z prevadzkovej &innosti vo vyske 1 644 tis. EUR boli pouzité na nakup
dihodobého majetku vo vygke 311 tis. EUR, na splacanie dlhodobych Gverov a kratkodobych
pozitiek, ktoré poskytla Spolognosti Tatra banka, a.s. vo vyske 301 tis. EUR ana vyplatenie
dividend jedinému spoloénikovi vo vy8ke 1 207 tis. EUR. Dispozicna pefiazna hotovost k

rozhodujticemu diu 31.12.2024 ¢inila 65 tis. EUR.

Potreba pefiaznych prostriedkov slovenskej spolo€nosti sa hiasi pravideine materskej spolo¢nosti,
ktora dcérskej spolo¢nosti da k dispozicii iba tolko prostriedkov, kofko tato potrebuje (fzv. interny
"Cash-Pooling- System").

Zamestnanci

Stav zamestnancov k 31.12.2024 bol 699 (k 31.12.2023 839). Potet zamestnancov bol
prispdsobeny pineniu ciefov vyroby - klesol z dévodu zmeny objemu a $truktiry vyrobnych
objednavok a presunu urgitej ¢asti vyroby do sesterskeho zavodu v Azii. Nepritomnost a fluktuécia
zamestnancov sa pohybovali v nad$tandardnych relaciach. Celkova fluktuacia zamestnancov bola
21,04% a fluktuacia zo strany zamestnancov dosiahla 13,27%.

Rizika a prognozy

Identifikované ekonomické a spolo&enské rizika v roku 2024, ktoré mézu ovplyvnit buduci Vyvoj
spolognosti:

Spomalovanie globalnej ekonomiky: O¢akava sa, Ze globalny hospodarsky rast sa spomali na
2,2 % z predchadzajtcich 2,6 %. Toto spomalenie méze ovplyvnit dopyt po produktoch a sluzbach,
&o méze viest k znizeniu prijmov firiem.

Insolvencia firiem: Pokradujlice insolvencie firiem su dal$im vyznamnym rizikom, ktoré mbze
ovplyvnit’ stabilitu podnikatelského prostredia.

Kriza ivotnych nakladov: Zvysené Zivotné naklady st vyznamnym rizikom, ktoré moze ovplyvnit
socialnu stabilitu a kvalitu Zivota.

Politicka a ekonomicka nestabilita: Rok 2024 bol rokom volieb, ktoré sa konali v mnohych
krajinach. Tato politicka neistota méze oddialit’ ekonomicke rozhodnutia a zvysit ceny. ZvySena
polarizacia v spolognosti a politike mbZe viest' k nestabilite a nepokojom.

Rastuci protekcionizmus: Zvysené protekcionistické opatrenia vo svetovom obchode mézu viest
k niz8ej tvorbe kapitalu a obmedzit' globalny obchod.

Technologické rizika: Rizika spojené s kybernetickymi tokmi a dezinformaciami vplyvom umelej
inteligencie st na vzostupe.
Kybernetické atoky: Kybernetické incidenty, ako su ransomveérové Utoky, Uniky udajov a

prerugenia IT, st najva¢sou hrozbou pre spolognosti na celom svete. Tieto utoky mézu sposobit
znaéné finanéné straty a narusit prevadzku firiem.



ESG pravidla: Nové legislativne poziadavky na vykazovanie udrzatelnosti (ESG) moézu
predstavovat vyzvu pre firmy, ktoré musia preukazat, ako ich podnikanie prispieva k ochrane
Zivotného prostredia, socialnej spravodlivosti a riadeniu. Tieto pravidlda mozu zvysit
administrativnu zataz a naklady.

Spoloéenska zodpovednost Zvysené ocakavania zakaznikov a investorov tykajuce sa
spoloéenskej zodpovednosti mozu tlacit' firmy k vaésej transparentnosti a udrzatefnym praktikam.

Tieto rizika si vyzaduju pozornost a nové pristupy k rieseniu, aby sa minimalizovali ich negativne
dopady na spolognost. Ako désledok uvedenych rizik sme zaznamenali v nasej spolo&nosti v roku
2024 pokles zakaziek, ¢o viedlo k naslednej Uprave nastavenia vyrobnych kapacit, vratane pocCtu
zamestnancov. Na udrzanie zamestnancov v pracovnom pomere sme vyskisali intituty ako
skratena praca, nariadenie Cerpania celozavodne] dovolenky a zapoZi¢anie zamestnancov.
Poziadali sme o poskytnutie podpory v &ase skratenej prace, avsak Ministerstvo prace, socialnych
veci a rodiny SR nasu Ziadost zamietlo z dévodu, Ze doCasné zniZenie zakaziek je podnikatefske
riziko, ateda narok na podporu nevznika. Museli sme preto pristpit aj k prepustaniu
zamestnancov.

Od septembra 2015 poskytuje VAC duélne vzdelavanie pre studentov strednych odbornych
technickych &koél v odboroch: mechanik-nastavovac a mechanik-mechatronik. V roku 2024
poskytla spolognost duélne vzdelavanie pre 30 Ziakov, a to 7 v prvom ro¢niku, 7 v druhom roéniku,
4 viretom roéniku a6 vo $tvrtom roéniku. V maji 2024 absolvovalo duélne $tidium unas
uspe$nou maturitnou skuskou 6 Zziakov. V nadej spolognosti sa po UspeSnom absolvovani
duélneho &tudia zamestnalo viacero z nich, v su¢asnosti pracuje u nas 10 absolventov.

Spolognost velmi dba o bezpe¢nost pri praci ana pouzivanie ochrannych pracovnych
prostriedkov. Priebezne vyhodnocuje mozné rizika a prijima opatrenia na ich odstranenie.

Hospodarska situacia neustale skryva rizika, predovéetkym pre produkty a oblasti, kde nie je
mozné flexibilne reagovat. Nadalej sa véak budeme rozvijat a snazit sa o dosiahnutie stale
vy$sieho stupiia automatizacie. V roku 2024 bolo naindtalované lisovaco-ohybacie zariadenie
BIHLER, nové odhraiiovacie zariadenie vo vyrobe reléovych dielov, novy strihaco-lepiaci modul
LIPS a gistiace, popisovacie a meracie zariadenie vo vyrobe automotive jadier. Pokragujeme vo
vyrobe elektro-magneticky odtienenych komor.

Udaje spoloénosti

Rok Obratna Obrat Hosp. vysledok | Hosp. vysledok | Priemerny pocet
zamestnanca v EUR pred zdanenim po zdaneni zamestnancov

2020 30267 27 210196 1521163 1212 457 899

2021 33 693 30 660 504 2 106 441 1674 411 910

2022 38 670 34 880 904 1631960 1274 651 928

2023 38 641 33733592 1547 041 1207 428 873

2024 41510 29 389 272 1461094 894 533 708

Ochrana Zivotného prostredia vo VACUUMSCHMELZE, s.r.o.
Vplyv Gétovnej jednotky na Zivotné prostredie

Citime sa byt zaviazani ochrane Zivotného prostredia a hospodarnemu vyuzivaniu prirodnych
zdrojov. Nasim Gsilim je, aj z hfadiska platnych predpisov, zabranit alebo minimalizovat zatazenie
Zivotného prostredia.

V sulade s touto myslienkou a dodrziavajuc zasady tykajuce sa ochrany zivotného prostredia,
ktoré sU stanovené v nadej Politike manazérstva, sme zrealizovali v roku 2024 nasledovné
opatrenia s pozitivnym vplyvom na zZivotne prostredie:

- Prebehla vymena svietidiel za Uspornejsie LED svietidla na viacerych pracoviskach v
budovach  B06, B10, B17, B21.



- Nad ramec legislativy nadalej dodrzujeme zvy$ent frekvenciu merania emisii, aby sme v
pripade neZiaducich javov v technolégii vedeli operativne konat a chranit Zivotné prostredie.

- Nadalej optimalizujeme systém nakladania s odpadmi (stale prebieha recyklacia odpadu z
cigariet, bioodpad je odvazany na kompostovisko...)

- Predchadzanie vzniku odpadov - prazdne sklenené flaSe su zalohované, vratené
dodavatefovi a opat naplnené.

- Prebehla vymena su¢asného osvetlenia v budove B21 za UspornejSie LED osvetlenie.

- Prebehlo preskimanie a realizacia napojenia odtokoveého Zfabu do kanalizacie, vymena a
vyspadovanie asfaltu na ploche pred expediciou — B06 spolu s indtalaciou odlucovaca
ropnych iatok.

- Prebehla rekonsétrukcia kotolne v budove B16 - vymena kotlov za uginnejsie kondenzacné
kotle s niz8ou spotrebnou zemného plynu.

- In&talacia svetelného senzora v sklade BO6 - vypnutie svetiel v pripade, Ze je dostatok
prirodzeného svetla a tiez indtalécia pohybovych senzorov do socialnych priestorov (toalety
a sprchy).

- Bol vykonany audit na dodrziavanie legislativnych poZiadaviek a poziadaviek 1ISO 14001 v
dodavatelskej spolognosti DETOX, s.r.0. — odberatel a spracovatel nebezpeéného odpadu.

- Aktivne sa zu&astiujeme na tvorbe korporatneho ESG reportingu” v spolupraci s
materskou spoloénostou.

Ostatné informacie

Negativny dopad pandémie COVID-19 v priebehu rokov 2020 - 2021 na ekonomicku situéciu v
celej spoloénosti vystriedala vroku 2022 eskalacii politického napétia najma v dosledku
vypuknutia vojenského konfliktu na Ukrajine vo februari 2022 a uvalenych sankcii na Rusko, ktoré
vyrazne zasiahli celosvetové dianie a negativne ovplyvnili finan&né trhy, stabilitu dodavatelskych
retazcov a ceny komodit (najma energif) na eurépskom trhu.

Ceny elektrickej energie sa na eurépskej energetickej burze pohybovali zagiatkom roku 2024 na
drovni 100 EUR/MWh, v lete vzréastli na hranicu 160 EUR/MWh okolo ktorej oscilovali az do konca
roku 2024.

Ceny plynu sa pohybovali zaciatkom roka 2024 pod 30 EUR/MWh, v maji sa ceny vy8plhali na
50,00 EUR/MWh, nasledne sa trh stabilizoval, pri€om v zavere roka sa ceny pohybovali na trovni
45-48 EUR/MWh.

V nasej spoloénosti sme obe komodity nakupovali pocas roku 2024 vyhradne za spotové ceny,
teda kopirovali sme trhové trendy.

Spoloénost v rdmci svojho planovacieho procesu vyhodnotila mozné dopady vplyvu cien energii
do buducnosti. Vzhladom na aktualnu trhovi poziciu, likviditu spoloénosti a nastavenie vnutornych
procesov, nepredpoklada vyznamné negativne dopady v nastavajlicom obdobi.

Po skonéeni Ugtového obdobia roku 2024 nenastali ziadne iné udalosti osobitného vyznamu, ktoré
si vyzaduju zverejnenie alebo vykazanie v ictovnej zavierke za rok 2024.

Spolo&nost neuskutognila v roku 2024 Ziadne transakcie slvisiace s nadobudnutim viastnych
akcif, dotasnych listov, obchodnych podielov a ani akcii, dotasnych listov a obchodnych
podielov materskej uctovnej jednotky.



Spolo&nost nema organiza¢nu zlozku v zahranici.

Spolo&nost nevynalozila v priebehu uctovného obdobia 2024 pefiazné prostriedky na vyskum a
VyVOj.

Statutarny organ navrhuje rozdelit zisk za rok 2024 nasledovne: Nakolko tvorba rezervného fondu
z0 zisku dosiahla vysku 10% zakladného imania v zmysle Spologenskej zmluvy, t .j. 590 851,80
EUR, vedenie spolo¢nosti navrhuje previest cell sumu zisku dosiahnutého v roku 2024 vo vyske
894 532,91 EUR na Uget nerozdelenych ziskov minulych obdobi. O dalsom pouziti a rozdeleni
zisku rozhodne Valné zhromazdenie spolo¢nosti.

V Hornej Strede, diia 28.2.2025
Shigs”

Ing. Jozef Janik Ing. Andrea Slatinska
konatel spolo¢nosti konatel spolo¢nosti
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