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1. UVOD

Neziskova organizacia SENIOR GARDEN, n. o. so sidlom: Kostolna 81/51, 935 31 Horna Seg,
ICO: 45733082, vznikla dia 14. 05. 2010 na zaklade rozhodnutia Obvodného Gradu Nitra podla
ustanovenia § 9 ods. 1 zdkona ¢. 213/1997 Z. z. o neziskovych organizéaciach poskytujucich
vSeobecne prospesné sluzby v platnom zneni (dalej len ,,zakon o neziskovych organizaciach”).

SENIOR GARDEN, n. o. v stlade s zakladajucou listinou neziskovej organizacie, rozvija svoju ¢innost

v tychto dvoch oblastiach :

poskytovanie socialnej pomoci a humanitarna starostlivost;

tvorba, rozvoj, ochrana, obnova a prezentdcia duchovnych a kulturnych hodné6t;

Hlavnym cielom SENIOR GARDEN n. o. je najma:

poskytovanie socidlnych sluzieb v zariadeni pre seniorov;

vnasanie duchovnych a kultdrnych hodnét do kazdodenného Zivota jednotlivca, bez
predchadzajucej ideologickej, politickej, ndboZenskej, ¢i inej selekcie, zo zameranim najma
na seniorsku generdaciu;

vytvaranie organizacnej platformy, kde je jednotlivcovi poskytovana socidlna podpora, resp.
ju sam poskytuje inym, najma na dobrovolnickej baze;

realizacia aktivit vyjadrujucich dctu k ludskému Zivotu, v kazdej jeho vekovej etape,
vytvdranie priestoru pre medzi generacny, medzi kultirny, medzi denominacny dialég

a vzajomnu pomoc v komunite, najma formou dobrovolnickej ¢innosti;

duchovny a osobnostny rozvoj jednotlivca spojeny s naplifianim jeho socialnych potrieb
v ramci jestvujlucej komunity;

implementacia hore uvedenych zamerov v relevantnom kultdrnom kontexte.

Organmi neziskovej organizacie su:

spravna rada
riaditel
dozorna rada



SENIOR GARDEN n. o., Kostolna 81/51, 935 31 Horna Se¢; 1€0: 45733082, DIC: 2023049919

2. PREHLAD CINNOSTiI ZA ROK 2024

Rok 2024 bol v poradi uz patnastym rokom existencie neziskovej organizacie a trindstym rokom
realizacie a prevadzky jej klicového projektu — zariadenia pre seniorov v Hornej Seci.

Hlavné ciele organizacie v r. 2024:

1) zabezpecenie prevadzky Zariadenia pre seniorov
2) podpora profesiondlneho rastu odbornych zamestnancov

3) podpora dobrovolnickej ¢innosti
4) aktivizacia klientov po vsetkych strankach (psychickej, telesnej, sociadlnej, duchovnej...)
5) zlepSovanie podmienok poskytovania socidlnych sluzieb — vymalovanie interiéru zariadenia,

rekonstrukcia TV antén a nova wi-fi siet pre klientov

1) Zabezpecenie prevadzky Zariadenia pre seniorov
Zariadenie poskytovalo socidlne sluzby 28 klientom prostrednictvom 14 zamestnancov, z toho 12
odbornych pracovnikov. Obsluzné ¢innosti (upratovanie, udrzbu, stravovanie) sme mali zabezpecdené
doddvatelsky. Pri aktivitdch vypomahalo 7 dobrovolnikov.
Aktivne sme spolupracovali:

- s pribuznymi klientov,

- s obcou Horna Sec, s Materskou skoélkou Horna Seg,

- s levickym zborom Cirkvi bratskej, so zastupcami katolickej a evanjelickej farnosti,

- s neziskovou organizaciou Centrum pomoci Kalnd nad Hronom.

2) Podpora profesionalneho rastu odbornych zamestnancov
Pre naSich odbornych zamestnancov boli zabezpecené pravidelné Skolenia z oblasti:

- zakladné fudské prava a slobody,

- eticky kédex socialneho pracovnika a zdravotnej sestry,

- deeskaldcia v socidlnych sluzbach (zmierriovanie konfliktu, napatia alebo agresie).
Arovnako bola zabezpefena pre pracovnikov aj individudlna a skupinova supervizia. Kvalitna
supervizia je jednou z najefektivnejSich metdd profesiondlneho rastu avytvdra organizovanu
prilezitost k reflexii aktudlnych pracovnych tém. Supervizia bola zabezpecena aj pre manaiment
organizacie.

3) Podpora dobrovolnickej ¢Cinnosti
»Dobrovolnici st neplateni, nie preto, Ze st bezcenni, ale preto, Ze st neocenitelni,”

Toto si uvedomujeme aj v naSom zariadeni, kde dobrovolnici vyznamne prispievaju ku skvalitneniu
poskytovanych sluZieb vo viacerych oblastiach:

- UdrZba aredlu, starostlivost o zelen,

- drobné opravy v interiéri,

- vikendovd pomoc pri vydaji stravy,

- sprevadzanie klientov pri ndvstevach lekarov Specialistov,

- budovanie vztahov s klientmi so slabsimi rodinnymi vazbami,
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- vypomoc pri zaujmovych aktivitach klientov,

- pomoc pri zabezpeceni duchovnych aktivit,

- pomoc pri strategickom planovani a redefinovani vizie a poslania organizacie...
Usilujeme sa vytvarat pre dobrovolnikov prilezitosti, kde mézu aj oni sami osobnostne rast, prijimat
podporu zo strany vedenia zariadenia, pozyvame ich na spolo¢né stretnutia zamestnancov pri
réznych prilezitostiach a vyrociach.

4) Aktivizacia klientov po vsetkych strankach (psychickej, telesnej, socialnej, duchovnej...)
Kvalita poskytovanych socidlnych sluZieb sa odraza prave v metddach aformdch aktivizacie
klientov. Uvedomujeme si, a pravidelne si to s klientmi pripominame, Ze ,v zariadeni ni¢ nekonci“,
ale prave naopak, mnohé zacina. Individudlne potreby klientov su pre nas alfou a omegou.
A usilujeme sa spoznat potreby klientov, porozumiet im, naplifiat ich. Tu je doleZitad spolupraca
interdisciplindrneho timu, pracovnikov zdravotného, socidlneho, opatrovatelského useku s vedenim
zariadenia, a samozrejme aj s naSimi dobrovolnikmi. Tvorba individudlnych planov klientov a planov
socialnej rehabilitacie je vychodiskom k priprave a planovaniu rozmanitych aktivit, ktoré maju byt
zamerané prave na naplnenie cielov v spomenutych pldnoch na rozvoj klienta. Pravidelnost aktivit,
ich plynuly priebeh zabezpecoval podla stanoveného harmonogramu socidlny usek.

Aktivity boli zdielané pre klientov v budove zariadenia na nastenkach, informacnych tabuliach a pri
rannych oznamoch. Pre pribuznych a3sirSiu komunitu, verejnost, boli informacie o aktivitach
zverejnované na facebookovej stranke zariadenia a na webstranke seniorgarden.sk.

Individudlna praca s klientmi spocivala v tychto aktivitach:
- Tvorba a pravidelna aktualizacia individualnych planov s programom socialnej rehabilitacie,
- Poskytovanie socialneho poradenstva, pravidelné rozhovory s klientom,
- Budovanie déverného a partnerského vztahu s klientom
- Socidlna vizita (individualne ndavstevy klientov na izbach) realizované interdisciplinarnym
timom raz tyZdenne, zamerané na zistenie spokojnosti klientov, ich aktualneho prezivania, aj
stavu vybavenosti izieb.

Skupinova praca s obyvatelmi bola zamerana:
- na podporu vzajomnej komunikdcie medzi klientmi,
- na rozvijanie vztahov a pocitu spolupatri¢nosti,
-k prevencii pocitov osamelosti a neuZito¢nosti,
- na podporu skupinovej dynamiky,
-k sebapoznaniu, sebarozvoju a uvedomeniu si svojich zdrojov a schopnosti pri skupinovych
aktivitach.

Pravidelné interné aktivity

Pamatové cvi¢enia
- skupinova aktivita, zamerana na rozvoj kognitivnych funkcii, realizovana raz tyzdenne

Pracovna &innost
- skupinové aj individudlne aktivity podla schopnosti a moznosti konkrétneho klienta,

prebiehali priebezne
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- napr. skladanie servitok, Uprava stolov pred stolovanim
- napr. sezénne prace v zahrade — sadenie rastlin, byliniek, strihanie ruzi, ¢istenie orechov,
polievanie kvetov...

Tvorivé Cinnosti
- patria medzi oblibené aktivity nasich klientov, realizovali sa raz tyzdenne
- rucné prace, vyroba roznych dekordcii, Uzitkovych a daréekovych predmetov, podla ur¢eného
postupu, praca s roznymi druhmi materialov

Poobedné kino
- spolocné sledovanie televizneho programu v jedalni podla preferencii skupiny
- najcastejsie su to kultirno-hudobné relacie, vedomostné kvizy, dokumentdrne, prirodopisné,
historické dokumenty, serialy, zabavné relacie.

Pohybové cvicenia
- skupinova pohybova aktivizacia s lopti¢kami, balénmi, gumenymi palkami... podla
individualnych moznosti klienta, realizované raz tyzdenne
- zamerané tieZz na emocionalnu stranku (podpora klienta k aktivnemu pristupu k Zivotu,
k prekonavaniu obmedzeni, k spolupatri¢nosti, spolupraci...)

Posedenia pri knihe
- posobenie ¢itaného textu na prezivanie jedinca a podpora diskusie, reflexie na pocuté
myslienky patrila tieZ k oblibenym aktivitdm klientov, realizované raz tyzdenne

Iné aktivity

- navitevy deti z MS

- posedenie pri hudbe s harmonikdrom

- vystlpenia deti zo ZS

- bohosluzby Cirkvi bratskej, Evanjelické Sluzby BoZie a Katolicke omse

- U€ast na kultdrnych podujatiach — hudobné koncerty, umelecké vystipenie v levickej synagdge

Dalsie aktivity organizacie:

e prevadzka a aktualizacia webovej stranky (www.seniorgarden.sk)

e zabezpecenie Ukonov vo vztahu k $tatnej sprave a samosprave slvisiace so
zabezpecenim prevadzky zariadenia pre seniorov

e priprava planu ¢innosti a rozpoctu na rok 2024-2025

Pre dalSie obdobie, t. j. na rok 2025 boli stanovené nasledovné tlohy:

e pokracovat v pripravnych pracach na ziskani financii z Planu obnovy na rozsirenie kapacity
zariadenia

e vymena kuchynskej linky vo vydajni stravy

e  ziskanie novych skladovych priestorov a reorganizacia jestvujucich



SENIOR GARDEN n. o., Kostolna 81/51, 935 31 Horna Se¢; 1€0: 45733082, DIC: 2023049919

3. HOSPODARENIE

Stav majetku (aktiv) a zdrojov krytia majetku (pasiv) k 31.12.2024 v porovnani s rokom 2023

Strana aktiv (v EUR) 2024 2023

A. MAJETOK SPOLU 6 138,84 € 5762,02 €
1. DIhodoby nehmotny majetok

2. DIhodoby hmotny majetok 6 138,84 € 5762,02 €
3. Dlhodoby finanény majetok

B. OBEZNY MAJETOK SPOLU 13 159,85 € 23 345,83 €
1. Zasoby

2. DIhodobé pohladavky

3. Kratkodobé pohladavky 1260,37 € 3 130,58 €
4. Financ¢né ucty 11 899,48 € 2021525 €
C. CASOVE ROZLISENIE SPOLU 1219,66 € 684,52 €
AKTIVA celkom 20518,35 € 29792,37 €
Strana pasiv (v EUR) 2024 2023

A. VLASTNE ZDROJE KRYTIA MAJETKU SPOLU -65353,22 € -53509,74 €
1. Imanie a penazné fondy 2 000,00 € 2 000,00 €
2. Fondy tvorené zo zisku

3. Nevysporiadany vysledok hospoddarenia min.rokov -33179,74 € -€
4. Vysledok hospodarenia za uctovné obdobie -34173,48 € -55509,74 €
B. CUDZIE ZDROIJE SPOLU 84 382,82 € 80 148,36 €
1. Rezervy

2. DIhodobé zavazky 1833,53 € 1824,53 €
3. Kratkodobé zavazky 82 549,29 € 78 323,83 €
4. Bankové a iné vypomoci a pozicky € €
C. CASOVE ROZLISENIE SPOLU 1488,75 € 3153,75€
PASIVA celkom 20518,35 € 29792,37 €




SENIOR GARDEN n. o., Kostolna 81/51, 935 31 Horna Se¢; 1€0: 45733082, DIC: 2023049919

Vysledok hospodarenia

Naklady (v EUR) 2024 2023

Spotrebované nakupy 38998,17 € 27 981,85 €
Sluzby 142 730,11 € 135 233,54 €
Osobné naklady 300 798,14 € 295 198,86 €
Dane a poplatky 1 380,00 € 1173,00 €
Ostatné naklady 659,87 € 746,95 €
Odpisané pohladavky 6 040,95 €
Odpisy, predany majetok 2 935,98 € 2689,83 €
Naklady celkom 487 502,27 € 469 064,98 €
Vynosy (v EUR) 2024 2023

Trzby za vlastné vykony a tovar 185 330,50 € 159 532,07 €
Aktivdcia

Ostatné vynosy 0,01€
Trzby z predaja majetku

Prijaté prispevky 9592,72 € 8217,73 €
Prevadzkové dotacie 258 405,57 € 245 805,43 €
Vynosy celkom 453 328,79 € 413 555,24 €
Dan z prijmu - € - €
Vysledok hospodarenia -34 173,48 -55509,74 €

Prehlad o prijmoch (vynosoch) a vydavkoch (nakladoch)

Vynosy (v EUR)

Vynosy (prijmy) z ¢innosti - vlastné zdroje

185 330,50 €

- hlavnd ¢innost

185 330,50 €

- ekonomickd ¢innost

Vynosy (prijmy) na &innost - sukromné zdroje 7 367,50 €
Vynosy (prijmy) na éinnost - verejné zdroje,

pt"lispezlllg, szo‘:i)ielu zaplatenej dajne J 260 630,79 €
- z verejnych prostriedkov 258 405,57 €
- z podielu zaplatenej dane 222522 €
Vynosy celkom 453 328,79 €
Naklady (v EUR)

Ndaklady na spravu

Naklady na hlavnu &innost, z toho 487 502,27 €

- socidlne sluzby

487 502,27 €

- ostatné vSeobecne prospesné sluzby

Néklady na ekonomickd €innost

Poskytnuté prispevky cielovym skupinam

Naklady celkom 487 502,27 €
Dan z prijmu - €
Vysledok hospodarenia -34173,48 €
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Vynosy (prijmy) z ¢innosti - vlastné zdroje

Trzby z hlavnej ¢innosti

185 330,50 €

Trzby z ekonomickej ¢innosti - €

Aktivacia

Ostatné vynosy

Trzby z predaja majetku

Vynosy z pouzitia fondu

Uroky v banke - £

Spolu: 185 330,50 €

Vynosy (prijmy) na &innost - sikromné zdroje

Finan¢né dary od fyzickych oséb 7 067,50 €

Financné dary od pravnickych oséb 300,00 €

Charitativna reklama

Prijaté prispevky zo zbierok

Vynosy z odpisov dlhodobého majetku obstaraného z darov

Spolu: 7 367,50 €

Vynosy (prijmy) na &innost - verejné zdroje, prispevky z podielu zaplatenej dane

Dotacie z rozpoctu samosprav 13 757,07 €

Dotécie zo $tatneho rozpoctu a fondov EU 244 123,50 €

Prispevky z podielu zaplatenej dane 222522 €

Vynosy z odpisov dlhodobého majetku obstaraného z dotacii 525,00 €

Spolu: 260 630,79 €

Vynosy celkom: 453 328,79 €
Majetok K 01.01.2024 Prirastky Ubytky K 31.12.2024
Pozemky - €
Stavby - €
f}i?t"eslaa::'liu 5387,02 € 3312,80€ 2560,98 € 6138,84 €
Efoirt":;’e” deky 375,00 € 375,00 € 0,00 €
S::J:::\?/T(f DHM 3312,80 € 3312,80 € 0,00 €
Material na €
sklade
Tovar na sklade - €
Pokladnica 16,14 € 16911,89 € 15968,45 € 959,58 €
Ceniny - € - €
Bankové ucty 20199,11 € 697 605,66 € 706 864,87 € 10939,90 €
Peniaze na ceste - £ 234 300,00 € 234 300,00 € - €
Odberatelia - €
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Poskytnuté
prevadzkové
preddavky

2 376,00 €

1915,40 €

4291,40 €

0,00 €

Ostatné
pohladavky

754,58 €

190 354,56 €

190 860,08 €

249,06 €

Danové
pohladavky

Dotacie a
ostatné
zU¢tovanie so SR

1035,99 €

1035,99 €

Iné pohladavky

- 24,68€

- 24,68€

Naklady
buducich obdobi

684,52 €

183,67 €

684,52 €

183,67 €

Prijmy buducich
obdobi

1035,99 €

1035,99 €

Majetok spolu:

29792,37 €

1149 944,08 €

1159 218,10 €

20518,35 €

Zavazky

K 01.01.2024

Prirastky

Ubytky

K 31.12.2024

Zavazky zo
socidlneho fondu

1824,53 €

1 049,00 €

1 040,00€

1833,53 €

Zavazky
z obchodného
styku

54 021,28 €

129 366,75 €

125 180,72 €

58 207,31 €

Prijaté
preddavky

1 600,00 €

800,00 €

800,00 €

Ostatné zavazky

-€

Nevyfakturované
dodavky

- €

Zavazky voci
zamestnancom

14 097,44 €

240 887,46 €

241 222,12 €

13762,78 €

Zavazky voci SP a
ZP

7877,39€

98 876,44 €

98 236,27 €

8517,56 €

Ostatné dane a
poplatky

Dotacie a
ostatné
zu¢tovanie so SR

403,23 €

403,23 €

Vydavky
buducich obdobi

-€

-€

- €

Vynosy buddcich
obdobi

3153,75€

570,00 €

2 235,00 €

1488,75 €

Danové zavazky

324,49 €

22 733,77 €

21796,62 €

1261,64€

Ostatné
dlhodobé
zavazky

Zavazky spolu:

83302,11€

493 483,42 €

490 913,96 €

85871,57 €

10
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V'r. 2024 n. o. prijala dary od FO a netvorila rezervy, bol dosiahnuty zaporny hospodarsky vysledok,
ktory bude pretctovany ako nevysporiadany vysledok hospodarenia minulych rokov.

Cashflow

Pociatocny stav k 1.1.2024 20 215,25
Prijmy 2024 480 217,55 €
Vydaje 2024 488 533,32 €

Konecny stav k 31.12.2024 11 899,48 €

Ekonomicky opravnené naklady na 1 klienta na 1 mesiac predstavovali sumu 1441,61 Eur (2023 —
1289,40 Eur).

4. ZMENY A ZLOZENIE ORGANIZACIE

V roku 2024 nedoslo k personalnym zmendm spravnej a dozornej rady.

Na zaklade poslednych vysledkov volieb spravnej a dozornej rady neziskovej organizacie je zlozenie
organov SENIOR GARDEN n. o. s U¢innostou do 5/2026 nasledovné:

Spravna rada

1. Ing. Gabriel Végh — predseda sprdvnej rady

2. Ing. Jozef Pokoraczky — podpredseda spravnej rady
3. Ing. Ernestina Patdkova

4. MUDr. Vladimir Machajdik

5. Vladimir Gutan

6. Stefan Henzel

Riaditel Senior Garden n. o., Statutarny zastupca
Mgr. Rastislav Stevko

Dozorna rada

1. Ing. Viera Galkova
2. Edita Moravska
3. Ing. Roman Téth
4. Jan Toth

Vypracoval: Mgr. Rastislav Stevko, riaditel Senior Garden n. o.
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