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Cast’ L.
Zakladné udaje o neziskovej organizdcii

Nazov: Kamjana, n.o.

Sidlo: Komenského 151/18, 068 01 Medzilaborce
Zakladatelia: Mesto Medzilaborce

Vznik: 03.08.2012

Registracia: OU Presov, & OVVS- ¢ 2012/07003/02/K1
ICO: 457 389 98

Statutarny organ: Mgr. Radovan Bajaj - riaditel
Telefonicky kontakt: 0918 603 448

Email: kamjana@centrum.sk

Web: https://www.kamjana.sk/

Neziskova organizacia Kamjana, n. o. vznikla v stlade s ustanovenim § 9 ods. 1 zékona ¢.
213/1997 Z. z. o neziskovych organizacidch poskytujucich vSeobecne prospesné sluzby.
Poskytuje vSeobecne prospesné sluzby v oblasti socidlnej pomoci a humanitdrnej starostlivosti
pre obcanov nachadzajucich sa v nepriaznivej socialnej situdcii z dovodu tazkého
zdravotného postihnutia, nepriaznivého zdravotného stavu alebo z dovodu dovisenia
dochodkového veku v zmysle zakona NR SR €. 448/2008 Z. z. o socialnych sluzbach v zneni
neskorSich predpisov. Neziskova organizacia poskytuje v ramci svojich ¢innosti vSeobecne
prospesné sluzby vykonavanim odbornych ¢innosti, obsluznych ¢innosti a d’al§ich ¢innosti
podl'a druhu poskytovanej socidlnej sluzby v zmysle zdkona o socidlnych sluzbach.

Orgénmi Kamjana, n.o. su:

1. spravna rada

2. riaditel

3. dozorna rada

Pocas kalendarneho roka 2024 nedoslo k zmene ¢lenov organov neziskovej organizacie.


https://www.kamjana.sk/

Cast’ 1.
Profil zariadenia socidalnych sluZieb, druh poskytovanych sluZieb, prehl’ad
ponukanych aktivit

Kamjana, n.o. bola vroku 2024 prevadzkovatelom Zariadenia pre seniorov s po¢tom
prijimatelov 34 a Zariadenia opatrovatel’skej sluzby s po¢tom prijimatelov 6.

- Zariadenie pre seniorov je celoro¢nou pobytovou socidlnou sluzbou

- Zariadenie opatrovatel’'skej sluzby je socidlnou sluzbou na urcity Cas

V Zariadeni pre seniorov_sa poskytuje socidlna sluzba fyzickej osobe odkazanej na pomoc
inej fyzickej osoby ak jej stupenn odkazanosti je najmenej IV.podla prilohy ¢. 3 zakona
0 socialnych sluzbach, fyzickej osobe, ktord doviSila dochodkovy vek a poskytovanie
socialnej sluzby v tomto zariadeni potrebuje z inych vaznych dovodov.

V zariadeni pre seniorov poskytujeme:

pomoc pri odkazanosti na pomoc inej fyzickej osoby, socidlne poradenstvo, socidlnu
rehabilitdciu, oSetrovatel'skli  starostlivost, ubytovanie, stravovanie, upratovanie, pranie,
zehlenie, udrzbu bielizne a Satstva a utvarame podmienky na tuschovu cennych veci ako aj
zabezpecujeme zaujmovu cCinnost’ prijimatel'ov. Poskytovanie socidlnej sluzby v zariadeni
pre seniorov je realizované vykonavanim odbornych, obsluznych a d’alSich ¢innosti.

Odborné ¢innosti: Pomoc pri odkézanosti na pomoc inej fyzickej osoby sa poskytuje v zmysle
prilohy €. 3 k zdkonu o socialnych sluzbach. Socidlne poradenstvo: odborna ¢innost’ zamerana
na pomoc fyzickej osobe v nepriaznivej socidlnej situdcii — posudenie povahy problému
fyzickej osoby, poskytnutie zakladnych informacii o moznostiach rieSenia problému je
zabezpecené prostrednictvom socidlneho pracovnika. Socialna rehabilitacia: odborna ¢innost’
na podporu samostatnosti, nezavislosti, sebestacnosti fyzickej osoby rozvojom a nacvikom
zrucnosti alebo aktivizovanim schopnosti a posiliiovanim navykov pri sebaobsluhe a pri
zakladnych socialnych aktivitaich s maximalnym vyuzitim prirodzenych zdrojov v rodine a
komunite. OSetrovatel'skd starostlivost> podla § 22 ods. 1 zdkona NR SR ¢. 448/2008
Z. z. 0 socidlnych sluzbach, moéze zariadenie pre seniorov poskytovat’ zdravotnu starostlivost’
Vv rozsahu oSetrovatel'skej starostlivosti podl'a osobitného predpisu. Kamjana, n.o. sa podiel’a
na zabezpeCovani poskytovania zdravotnej starostlivosti, lekarsku starostlivost’ poskytuju
vSeobecni lekari na zdklade Dohody o poskytovani zdravotnej starostlivosti, ostatni lekari
Specialisti s kontaktovani podla potreby zdravotnym persondlom.

Obsluzné cinnosti: ubytovanie je zabezpefené v 2 a3 lozkovych izbach so zakladnym
vybavenim a vlastnou ktipeliiou a WC.

Stravovanie sa poskytuje v stlade so zasadami zdravej vyZzivy a s prihliadnutim na vek a
zdravotny stav fyzickych osob podla stravnych jednotiek. Obedy a veCere su zabezpecované
externym dodavatelom. Ranajky, desiate a olovranty si zariadenie zabezpecuje vo vlastne]
kuchyni.

Upratovanie je poskytované v pravidelnych intervaloch, pranie, Zehlenie, udrzba znecistenej
bielizne je zabezpecend vo vlastne] praCovni zariadenia. V prevadzke sa dodrziavaju
hygienické a protiepidemiologické predpisy a opatrenia. Prevadzka je vybavena potrebnym
mnozstvom Cistiacich a dezinfek¢énych prostriedkov, ako aj ¢istej bielizne.

Starostlivost’ o seniorov sa realizuje paralelne vo viacerych oblastiach:

Individudlna oblast’- ide o citlivy a empaticky pristup k nasim seniorom s ohl'adom na ich
individualne schopnosti, moznosti, predpoklady, pricom su reSpektované poziadavky seniora.

Socidlna oblast’- ide 0 snahu udrziavat’ kontakty s pribuznymi, trénujeme kognitivne funkcie,
udrziavame seniorov v socialnej realite.




Napliianie zdravotnych potrieb- je zabezpetené 24 hodinovou starostlivostou a sledovanim
zdravotného stavu S odbornym personalom a to opatrovatel’kami, zdravotnou sestrou, lekarmi
a Specialistami.

Opatrovatel’ska starostlivost’- vykonavaju ju zamestnanci opatrovatel'ského useku nepretrzite
24 hodin denne. Pod dohladom kvalifikovanej zdravotnej sestry a na zaklade odportacania
lekara zabezpeCuju opatrovatel'ské ukony (podavanie liekov ,aplikdciu masti, kontrolu
glukomerom, odmeranie tlaku, telesnych teplot, aplikdciu inzulinu, ndkup liekov
a polohovanie ). Odborné zdravotné ukony a vySetrenia sa vykonavaju v odbornych
ambulancidch alebo pri navsteve odborného lekara v zariadeni. Lekar prvého kontaktu
navstevuje prijimatelov v zariadeni , pokial sa pre svoj zdravotny stav nemo6zu dostavit’ do
jeho ambulancie. Komplexni oSetrovatel'skii a opatrovatel'skii starostlivost’ poskytuje
kvalifikovany odborny personal zdravotného useku (sestra a prakticka sestra) dostojne
a ludsky. Pri oSetrovatel'skej starostlivosti podporujeme sebestacnost’ a prirodzeny sposob
zivota prijimatel'ov. Dbame o dodrziavanie etickych zasad a intimity pri oSetrovani. Sti¢ast’ou
oSetrovatel'skej  a opatrovatel'skej  starostlivosti st individualne  oSetrovatel'ské
a opatrovatel'ské plany sestier a opatrovateliek.

Hmotna oblast’ — snazime sa vytvarat’ pocit bezpecia a istoty, starame sa o finan¢ny a bytovy
komfort.

V zariadeni pre seniorov su tiez realizované so seniormi rozne ¢innostné aktivity, ktoré
vyuzivaju vhodné techniky pre rozvoj hmatovej citlivosti, jemnej motoriky, r6zne pamétové
cviCenia, praca senioriek v Damskom klube, seniorov v Gentleman klube. Skupinové
a individualne aktivity s realizované v reminiscencnej miestnosti , spolo¢enskej miestnosti
na druhom poschodi, jedalni, na izbach prijimatelov a velkej zéhrade, ktora je sucCast'ou
zariadenia.

Zariadenie opatrovatel’skej sluzby poskytuje socidlnu sluzbu na urcity cas plnoletej
fyzickej osobe, ktora je odkazand na pomoc inej fyzickej osoby podla prilohyc.3, ak jej
nemozno poskytnat’ opatrovatel'skll sluzbu.

V Zariadeni opatrovatel’skej sluzby sa poskytuje pomoc pri odkazanosti na pomoc inej
fyzickej osoby, socialne poradenstvo, socialna rehabilitacia, oSetrovatel'ska starostlivost’.
Obsluiné cinnosti: ubytovanie, stravovanie, upratovanie, pranie, zehlenie a udrzba bielizne
a Satstva.

Odborné Cdinnosti, obsluiné cinnosti a d’alSie innosti su poskytované v rovnakom
Standarde ako v zariadeni pre seniorov, nakol’ko zariadenie opatrovatel'skej sluzby je sti¢ast’ou
jedného komplexu budovy neziskovej organizacie s vynimkou zaujmovych ¢innosti, ktoru si
moze prijimatel’ vybrat’ na zdklade svojho zdravotného stavu a zaujmu.



Poslanie a zakladné ciele Kamjana, n.o.

Poslanim neziskovej organizacie je poskytovanie kvalitnej a komplexnej socidlnej sluzby
v kultirnom prostredi vzajomného reSpektu, tucty, profesionalnej odbornosti s aspektom
humanneho a etického pristupu respektujic dostojnost’ a jedinecnost’ prijimatel’a.

Aby sa naSe poslanie plne potvrdzovalo spokojnostou vsetkych zainteresovanych stran je
nevyhnutné neustale pracovat na zdkladnom cieli neziskovej organizacie zlepSovania
poskytovanych socidlnych sluzieb v sulade s efektivnym hospodarenim s finanénymi
prostriedkami.
Pre podporu anapinanie cielov, ktoré mozu vyrazne ovplyvnit' kvalitu poskytovanych
sluzieb je potrebné:

e Socialne sluzby poskytovat’ homogénnej skupine seniorov z okresu Medzilaborce

e Naplnit’ prevadzkové podmienky a vybavenie v zmysle platnej legislativy

e Poznat' individudlne potreby prijimatel'ov socidlnej sluzby

e Aktivne spolupracovat’ s rodinou, vonkaj$im prostredim, osobitne so subjektmi,
ktorych poslanie je pribuzné

e Pravidelne monitorovat’ spokojnost’ prijimatel'ov socidlnej sluzby , ich rodinnych
prislusnikov a opatrovnikov so zameranim na odborn¢, obsluzné a d’alSie ¢innosti.

e Pravidelné stretnutia zamestnancov, rodinnych prislusnikov a Rady prijimatel’'ov

e Sledovat najnovsie trendy v oblasti socidlnych sluzieb, implementovat na
podmienky neziskovej organizacie

e Vytvarat podmienky na vzdeldavanie zamestnancov ( podpora kvalitnych
vzdelavacich programov, podpora vzdeldvacich aktivit v oblasti zvySovania kvality
poskytovanych socidlnych sluzieb, spolupraca s ostatnymi poskytovatel'mi
socialnych sluzieb, Gi¢ast’ na konferenciach, workschopoch, webinaroch a pod.)

e Pravidelne vyhodnocovat’ Koncepciu rozvoja neziskovej organizacie Kamjana, n.o.

e Pravidelne aktualizovat’ webovu stranku a propagovat’ ¢innost’ zariadenia
prostrednictvom siete Facebook a prostrednictvom mesa¢nika mesta Medzilabaorce-

Spektrum.



Prehl’ad kultirnych aktivit seniorov v roku 2024

Januar: Novorocny klub s pripitkom, Chytré hlavicky turnaj SEDMA, Zdravotné okienko,
Februar: Turnaj v spolo¢enskej hre ,,Clovede nehnevaj sa“, Beuty defi- ies na bezny det,
Marec: Turnaj v kolkoch, Oslava MDZ, Vel’kono&né rafiajky s p. riaditelom

April: Sétazny kviz muzi verzus zeny

Ma4j: Tradicné stavanie maja, Hokejové popoludnie v kaviarni, Priprava utopencov podla
receptu , Majové dni mesta Medzilaborce, Sladka maskrta z babickinej kuchyne

Jun: Na slovicko so sestri¢kou, spoloc¢né letné aktivity, zmrzlinovy den,

Jiil: Pohybové aktivity v zahrade trochu inak, Dalsie letné aktivity,

August: Vedomostny kviz ,,Pali nam to*, Welnes v zdhrade, Nesutazime, ale Sportujeme,
ranné rozcvicky

September: Sportovy defi v Kamjana, n.o. Pozna§ svoj domov-zabavna aktivita,

Oktéber: Pre starkych z Gicty — vystiipenia miestnych zakladnych $kél a ZUS, Peieme
s jablkami, Tvorivé dielne s Katkou, Barbersky de, Citanie z Biblie

November: Spolo¢na spomienka na zosnulych, Viano¢né tvorivé dielene, Nakladanie kyslej
kapusty u nas doma,

December: Mikulassky den a predajny bazar v Kamjana, n.o. Viano¢né pecenie , Tradi¢na
Vianoc¢na vecera, Silvestrovska svacinka.

Nasi seniori sa aktivne zc€astiiuji vSetkym kulturno- spolocenskych aktivit, ktoré usporadiiva
mesto Medzilaborce, koncerty, vystavy a prezentacie. Pravidelne v utorky a Stvrtky
navstevuju gréckokatolicke bohosluzby a kazdua stredu pravoslavne bohosluzby, poc¢as nedeli
sleduju online bohosluzby prostrednictvom socialnych sieti. Pokial’ je to mozné a zdravotny
stav to dovoluje samostatne navstevuji miestne kostoly. O ponukanych aktivitdich st
prijimatelia informovani ustnou alebo pisomnou formou / letaky, pozvanky, ponuka aktivit na
dany mesiac/ umiestnenych  na volne pristupnych miestach, vestibule zariadenia
a informacnej tabuli pri vstupe do jedalne.

Fotodokumentacia z nasich vol'no ¢asovych aktivit a Zivota v zariadeni je pocas celého roka
pristupna na Facebooku Kamjana ML a webovej stranke https://www.kamjana.sk/



https://www.kamjana.sk/

Struktiira prijimatelov socidlnych slufieb k 31.12.2024

Kamjana, n.o. mé celkovu kapacitu 40 miest.

Celkova obsadenost’ k 31.12.2024 pre zariadenie pre seniorov bola 100%.

S celkového poctu k uvedenému datumu bolo 32 zien a 2 muzi, vekova Struktira
prijimatel’ov v zariadeni pre seniorov za sledované obdobie bola nésledovna:

Vekova Struktura prijimatelov

m 63 — 74 rokov
m 75 —79 rokov
= 80 — 84 rokov
= 85— 89 rokov
= Nad 90 rokov

Stupeni odkazanosti fyzickej osoby na pomoc inej 0soby v zariadeni pre seniorov bol :

Stupen odkazanosti fyzickej osoby
na pomoc inej osoby

= V. stupen
= V. stupen

= VI. stupen




ZloZenie prijimatelov socidlnej sluzby v zariadeni pre seniorov z hl'adiska pohlavia

prevazovali Zeny:

Pohlavie prijimatelov

= Zeny = Muzi

Celkova obsadenost’ k 31.12.2024 pre zariadenie opatrovatel'skej sluzby bola 100%.
S celkového poctu kuvedenému datumu bola 1 Zena a5 muzov, vekova Struktira
prijimatel'ov v zariadeni opatrovatel'skej sluZzby za sledované obdobie bola nasledovna:

Vekova Struktura prijimatelov

= 40 - 62 rokov

= 63 — 74 rokov




Stupen odkazanosti fyzickej osoby na pomoc inej osoby v zariadeni opatrovatel'skej sluzby
bol nasledovny :

Stupen odkazanosti fyzickej osoby
na pomoc inej osoby

= V. stupen = VI. stupen

Zlozenie prijimatelov socidlnej sluzby v zariadeni pre seniorov =z hladiska pohlavia
prevazovali muzi:

Pohlavie prijimatelov

m Zeny = Muii




Prehl’ad a plnenie persondlnych standardov Kamjana n.o.

Prehl'ad zamestnancov v Kamjana n.o. na jednotlivych tisekoch:

Riaditel 1
Usek odbornych ¢innosti a priamej prace s prijimatel'om 1
Usek obsluznych ¢innosti a vnutornej prevadzky 4
Spolu zamestnancov: 22

Struktiira zamestnancov v Kamjana, n.o.
podla usekov

= Socidlny usek

= Prevadzkovy usek

Pocet zamestnancov na jednotlivych Gsekoch v Kamjana, n.o. spiiia podmienky podla § 9
ods.4 zékona o socialnych sluzbach v dodrziavani maximalneho poctu prijimatel'ov socialnej
sluzby na 1 zamestnanca, ako 1 minimalny percentualny podiel odbornych zamestnancov na
celkovom pocte zamestnancov.



Prevadzkové podmienky poskytovania socialnych sluZieb

Kamjana, n.o. je poskytuje socialne sluzby v zariadeni pre seniorov s celkovou kapacitou
34 miest azariadeni opatrovatel'skej sluzby s celkovou kapacitou 6 miest. Zariadenie
socialnych sluzieb sa nachadza v budove byvalého 16zZkového pavilonu nemocnice v majetku
mesta Medzilaborce na prvom a druhom poschodi.

Ubytovacia ¢ast’ na 1. poschodi pozostava z:
e 7 dvojpostelovych izieb s kupeliiou
e 7 trojpostel'ovych izieb s kupelnou
e Velkad kapelna
e Oddychova miestnost’ — Babickina izba
e Jedalen , kuchyna
e Izba zdravotnych sestier

e Izba opatrovateliek

Ubytovacia Cast’ na 2. poschodi pozostava z:
e 5 dvojpostelovych izieb s kupeliou

¢ 1 jednopostelova izba s kupeliiou

e Kaplnka

e Velka kupelia

e (Oddychova miestnost’

e Kancelarie riaditel’a, veducich usekov, socidlneho pracovnika,
Prizemie pozostava z:

e Pracovina

e Sklad hygienickych potrieb

e Miestnost pre udrzbara

e Chladiaca miestnost’ pre zosnulych

Prijimatelom socialnej sluzby je k dispozicii bezbariérovy pristup do zariadenia a dva
osobné¢ vytahy. Budova zariadenia je situovana mimo mesta, v tichSom prostredi.

V roku 2024 bola ukoncend rekonstrukcia zariadenia na 1. poschodi, izby, klpelne,
chodba jedalen a kuchyna. Vybavenie jedalne a kuchyne je standardné, strava sa zabezpeCuje
dodavatel'skym sposobom. Spolo¢né priestory, reminiscencnd miestnost’ — babickina izba,
vel'ké zahrada a kaplnka st plne k dispozicii prijimatelom socialnej sluzby pocas celého diia
podl’a potreby.



Realizované projekty v roku 2024

V roku 2022 Uznesenim ¢.7/2022 zastupitel'stvo mesta Medzilaborce dia 30.3.2022
schvalilo navrh na financovanie projektu ,, Rekonstrukcia Kamjana, n.o.” predlozenie ziadosti
0 NFP s kodom vyzvy :IROP — CLLD — P942-512-002 , zabezpecenie realizacie projektu
v hodnote 95 000 tisic eur a jeho spolufinancovanie Mesta Medzilaborce vo vyske rozdielu
opravnenych vydavkov projektu t.j. min 7864,55 eur. Rekonstrukcia bola v roku 2024
ukoncena.

Cielom projektu je vytvorenie optimalnych podmienok pre poskytovanie socidlnych
sluzieb v Kamjana, n.o. stavebné upravy opotrebovanych izieb, kupelni, miestnosti
personalu a spolo¢nych priestorov medziach univerzalneho navrhovania.



Cast’ I11.
Strategicka vizia Kamjana, n.o v roku 2024

Kamjana, n.o. zabezpecuje kvalitu poskytovanych socidlnych sluzieb pre seniorov
v okrese Medzilaborce a jeho blizkom okoli, v spolupraci s blizkou rodinou a komunitou tak,
aby prijimatelia dostali sluzbu zodpovedajucu kvalitou aj efektivitou jeho potrebam, na
zéklade individualneho pristupu. V roku 2024 sme nad’alej posilnili vzdelavanie naSich
zamestnancov ucast’ou na Skoleniach a semindroch na vSetkych poziciach.

Nasou stratégiou pri napliani stanovenych cielov aj nad’alej zostava
v" Tudsky pristup

doveryhodnost’

zodpovednost’

zachovavanie dostojnosti

skuto¢ny zaujem o prijimatel'a

vytvorenie prostredia dovery

AN NN N NN

atmosféry vzajomného reSpektu a profesiondlnej odbornosti.

Zvoleny postup spociva v sledovani najnovsich trendov v oblasti socidlnych sluzieb a ich
implementécii na podmienky kvality Kamjana, n.o. podl'a platnych legislativnych zmien,
zékona o socialnych sluzbach a zdkona o inSpekcii v socidlnych sluzbach v aktudlnom zneni.



Cast’ IV.

Hospodarenie Kamjana, n.o v roku 2024

Zhodnotenie zakladnych udajov obsiahnutych v rocnej Gctovnej zavierke:

Roc¢na uctovna zavierka bola vypracovana v zmysle zakona ¢. 431/2002 Z.z. o uctovnictve

v zneni neskorsich predpisov.

Pre zhodnotenie nakladov ro¢nej Uctovnej zavierky 2024 oproti roku 2023 predkladame

nasledovnu tabulku:

Naklady Rok 2023 Rok 2024
Spotreba materialu 44002,37 42688,72
Spotreba energie 26040,00 26040,00
Opravy a udrziavanie 0,00 0,00
Ostatné sluzby 93731,72 89345,75
Mzdové naklady 300795,44 311332,52
Zakonné social. a zdrav.poist. 88974,60 111819,92
Zakonné socidlne naklady 7870,48 9688,95
Dan z motorovych vozidiel 188,70 208,09
Ostatné dane a poplatky 682,06 850,08
Iné ostatné naklady 1369,28 3881,98
Spolu 564372,92 595856,01
Pre zhodnotenie vynosov ro¢nej Uc¢tovnej zavierky 2024 oproti roku 2023

predkladame nasledovnu tabulku:

Vynosy Rok 2023 Rok 2024
Trzby z predaja sluzieb 203624,95 205310,70
Iné ostatné vynosy 3489,02 6501,55
Dotéacie 355649,21 367850,00
Spolu 564463,18 579662,25
Prehlad penainych prijmov a vydavkov:

Penazné prijmy Rok 2023 Rok 2024
Prijmy-predaj sluzieb 203624,95 205310,70
Prijmy-dotacieMPSVaR 355649,21 367850,00
Ostatné prijmy 3489,02 6501,55
Penazné vydaje 564463,18 579662,25
Vydavky na material 44002,37 42688,72
Vydavky na energie 26040,00 26040,00
Vydavky na opravy a udrZiav. 0,00 0,00




Vydavky na ostatné sluzby 93731,72 89345,75
Vydavky na mzdy 300795,44 311332,52
Vydavky na soc.poistenie 88974,60 111819,92
Vydavky na zakon.poistenie 7870,48 9688,95
Vydavky na DzMV 188,70 208,09
Ostatné dane a poplatky 682,06 850,08
Iné ostatné vydavky 1369,28 3881,98

564372,92 595856,01

Prehlad prijmov za rok 2024 podla zdrojov:

- Prijmy z predaja sluzieb klientom

- Dotéacia z MPSVaR Bratislava
- Dary

Prijmy buducich obdobi, dotacia na energie Mesto Medzilaborce 23870,00€
Kapitalové vydavky MIRRI SR Bratislava 39193,00€

Stav a pohyb majetku a zavazkov:

Stav a pohyb majetku a zdvazkov neziskovej organizacie je presne prezentovany v sivahe
k 31.12.2024. Jej skratena podoba:

Majetok spolu:

A. Neobeiny majetok spolu: 10499,00

B. ObeZny majetok spolu:  74053,18
-Iné pohladavky 3870,84
-Financné ucty: 86037,73

C. Casové rozlidenie: 522,51

Tabulka zavazkov:

Zavazky z obchodného styku 29426,11
Zavazky voci zamestnancom 21516,86
Zuctovanie so Socialnou a zdravotnymi 13078,54
poistoviiami

Danové zavazky 1798,21
Spolu: 65819,72

Zaviazky sa tykaju neuhradenych faktiur za 12/2024 a miezd a poistného za 12/2024.
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Vyrok auditora

.. " o .
"Podl'a mojho nazoru, prilozenauctovna zavierka poskytuje
pravdivy a verny obraz

financnej situacie neziskovej organizacie Kamjana, n.o. k 31. decembru 2024 a vysledku
jej hospodirenia za rok kondiaci sa k uvedenému diatumu podla zakona ¢. 431/2002 7.z.

o n¢tovnictve v zneni neskorSich predpisov (d'alej len ,,zakon o uctovnictve™).

Ing. Janka Herpakova
Licencia SKAu ¢. 764
Kochanovce 135
066 01 Humenné

i na I'I.O-
ﬁaom,l,g‘ého’ssms

068 01 Medzilaboree

V Medzilaborciach dna Z / ﬂ.; ZﬂZf Z&

Mgr. Radovan Baja)

riaditel” Kamjana, n.o.

Verzia: 01
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