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Cl. 1 VSeobecné Gdaje o uétovnej jednotke

CL.1(1), (3) VSeobecné udaje

. iM l.sr.o.
CI. I (1) Obchodné meno Uctovnej jednotky: SilMar Group, spol. s 1.0

, Sarficka 100/18, 900 82, Blatné
Sidlo:

CI. I (3) Priemerny po&et zamestnancov:

CI. Il Informacie o prijatych postupoch

CI. Il (1) Nepretrzité pokra¢ovanie Giétovnej jednotky

CI. Il (1) Ugtovna zavierka je zostavena za splnenia predpokladu, e Gétovna jednotka bude nepretrzite pokracovat vo svojej &innosti:

Ano |:| Nie

Cl. Il (2) Sp6sob oceriovania jednotlivych poloziek majetku a zavizkov

CI. Il (2) Sposob ocefiovania jednotlivych poloZiek majetku a zavazkov

Popis polozky Ocenenie majetku a zavazkov Poznamka k oceneniu
Dlhodoby nehmotny majetok spolo¢nost neeviduje
Dlhodoby hmotny majetok obstaravacou cenou
Dlhodoby finanény majetok spolo¢nost neeviduje
Zasoby obstaravacou cenou
Pohladavky menovitou hodnotou pri ich vzniku
Kratkodoby finanény majetok menovitou hodnotou fin.prostriedky na BU a v pokladni
Zavazky vratane rezerv, dlhopisov, pdzi¢iek, uverov menovitou hodnotou pri ich vzniku rezervy kvalifikovanym odhadom
Derivatové operacie spolo¢nost’ neeviduje

Cl. Il (2) Sp6sob oceriovania jednotlivych poloziek majetku a zavizkov (Gétovanie a Gbytok
zasob)

Kancelarske potreby, Cistiace potreby a iny material spolo¢nost na sklade neeviduje, U¢tuje priamo do spotreby. Rezervy boli ocefiované v ocakavanej vyske zavazku pri
zohladneni predpokladanych rizik a buducich ekonomickych ubytkov (rezerva na nevy€erpané dovolenky)

Cl. 1 (2) Sposob ocefiovania jednotlivych poloZiek majetku a zavazkov (G&tovanie a Ubytok zasob)
Pri Giétovani zasob postupovala Ggtovna jednotka podla § 43 postupov uétovania v PU:

|:| spdsobom A Gétovania zasob
spdsobom B tétovania zasob
Ubytok zasob rovnakého druhu uétovna jednotka ocefiovala:
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Dvéienym aritmetickym priemerom z obstaravacich cien alebo vlastnych nakladov

|:| metddou FIFO (1. cena na ocenenie prirastku zasob sa pouzila ako 1. cena na ocenenie Ubytku zasob)

inym spésobom: spolo¢nost neeviduje zasoby na sklad

CI. Il (3) Sposob zostavenia odpisového planu pre jednotlivé druhy dihodobého majetku

Cl. Il (3) Sposob zostavenia odpisového planu pre jednotlivé druhy dlhodobého majetku

|:| Dlhodoby nehmotny majetok: odpisovy plan uétovnych odpisov vychadzal z poziadavky zakona ¢. 431/2002 o Uctovnictve. Majetok sa odpisoval po¢as
predpokladanej doby pouzivania zodpovedajlcej spotrebe budicich ekonomickych Gzitkov z majetku. Odpisové sadzby pre
uctovné a darové odpisy dlhodobého nehmotného majetku sa rovnaju.

|:| Dihodoby hmotny majetok: odpisovy plan Uctovnych odpisov sa zostavil internym predpisom, v ktorom sa vychadzalo z predpokladaného opotrebenia
zaradovaného majetku zodpovedajiceho beznym podmienkam jeho pouzivania. Uétovné a danové odpisy sa nerovnaju.

Dlhodoby hmotny majetok: odpisovy plan Gctovnych odpisov sa zostavil internym predpisom, v ktorom sa vychadzalo z metdd pouzivanych pri vy€islovani
darovych odpisov. Uétovné a dariové odpisy sa rovnaju.

QOdpisovy plan bol ovplyvneny tymito skutoénostami:

Spdsob zostavenia odpisového planu pre jednotlivé druhy dlhodobého nehmotného a hmotného majetku

Druh majetku Doba odpisovania Sadzba odpisov Odpisova metoda

Peugeot 3008 SC766EK 4 roky 25% ro¢ne rovnomerne

CL. Il (4) Zmeny uétovnych zasad a zmeny uétovnych metéd
V roku 2024 spolo¢nost nezaznamenala zmeny Gétovnych zasad alebo metdd. Nadalej je vedena ako mikrouétovna jednotka.

Cl. Il (4) Zmeny G&tovnych zasad a zmeny G&tovnych metod

Uétovné metddy a zasady boli aplikované v ramci plat. zakona o Gétovnictve, s osobitostami:

Hodnota vplyvu na prisl.

Druh zmeny zasady alebo metédy Do6vod zmeny zlozku bilancie

Miesto pre d'alSie zaznamy

Miesto pre dalSie zaznamy
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