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Cl. 1 VSeobecné informacie o uétovnej jednotke

CI. 1 (1) (5) VSeobecné informacie

ClL1(1)

Obchodné meno Uctovnej jednotky:

Sidlo u¢tovnej jednotky:

JG PHARM, s.r.o.

Brezova 2870/12, 92101, Piestany

Opis hospodarske;j ¢innosti v nadvaznosti na predmet podnikania

Spolo¢nost prevadzkuje verejnu lekarer v Topol€¢anoch a Hornych Obdokovciach

CL1(5)

Priemerny pocet zamestnancov po€as uctovného obdobia

Bezprostredne
Nazov polozky Bezné uctovné obdobie predchadzajiuce uctovné
obdobie
Priemerny prepocitany po¢et zamestnancov 4 4
Stav zamestnancov ku driu, ku ktorému sa zostavuje ucétovna zavierka, z toho: 6 6
Pocet veducich zamestnancov 2 2

CI. 1(2) (3) Datum schvalenia uétovnej zavierky a pravny dovod

Cl. 1 (2) Datum schvalenia U&tovnej zavierky za predchadzajtice obdobie:

Cl. 1 (3) Pravny dévod na zostavenie Gétovnej zavierky

riadna

|:| mimoriadna

27.05.2024

|:| priebeZna

CI. Il Informacie o organoch spoloénosti

CI. Il b) Informacie o pdzickach poskytnutych élenom organov spoloénosti k poslednému diu
u

ctovného obdobia

Cl. Il b) Informéacie o pézickach poskytnutych élenom organov spolo&nosti k poslednému diiu iétovného obdobia

Druh pézicky

Hodnota po6zicky ¢lenov
Statutarnych organov
(BO)

Hodnota poézicky ¢lenov
dozornych organov (BO)

Hodnota poézicky ¢lenov
inych organov (BO)

Hodnota p6zicky ¢lenov
Statutarnych organov
(PO)

Hodnota poézicky ¢lenov
dozornych organov (PO)

Hodnota pé6zicky ¢lenov
inych organov (PO)

175 076

Celkova suma odpustenych pdziciek

Celkova suma odpisanych péziciek

CI. Il ¢) Hlavné podmienky, na zaklade ktorych boli élenom organov spoloénosti zaruky alebo iné
zabezpecenia a p6zicky poskytnuté

Cl. Il ¢) Hlavné podmienky, na zaklade ktorych boli &lenom organov spolo&nosti poskytnuté zaruky alebo iné zabezpedenia a pdzicky
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Zaruky, iné zabezpecenia a p6zicky poskytnuté ¢lenom organov spolo¢nosti Hlavné podmienky (BO) Hlavné podmienky (PO)

Bezné trhové podmienky - Urokova sadzba 2%

CL. Il Informacie o prijatych postupoch

CL. 1ll (1) Nepretrzité pokraéovanie Gétovnej jednotky

CI. 1l (1) Ugtovna jednotka bude nepretrite pokradovat vo svojej &innosti:

Ano DNie
CI. 1l (2) Uétovné zasady a metody, zmeny Gétovnych zasad a metéd

Verné a pravdivé zobrazenie skuto¢nosti
Nepretrzité pokracovanie

Akrualny princip

Zasada bilan¢nej kontinuity

Stalost' uctovnych zasad a metod
Zasada periodicity uctovného obdobia
Zasada zakazu kompenzacie

Zaasada opatrnosti

CI. lll (2) Aplikované ugtovné zasady a metédy, ktoré su déleZité na postdenie majetku, zavazkov, finanénej situacie, vysledku hospodarenia a zmeny zasad a metéd

Druh zmeny zasady alebo
metody

Hodnota vplyvu na prisl.

Polozka suvahy Aplikované zasady a metody polozku savahy

Do6vod zmeny

ClI. lll (4) Sposob a uréenie ocenenia majetku a zaviazkov

ClI. lll (4) a) Spdsob ocefovania majetku a zavizkov - obstaravacia cena, vlastné naklady,
menovita hodnota

CI. Il (4) a) Spésob ocefiovania majetku a zavazkov - obstaravacia cena, vlastné naklady, menovita hodnota

Ocenenie majetku a zavazkov UJ ma napli (x) Poznamka k oceneniu
Obstaravacou cenou
Hmotny majetok s vynimkou hmotného majetku vytvoreného vlastnou ¢innostou X Obstaravacia cena
Zasoby s vynimkou zasob vytvorenych vlastnou €innostou X Obstaravacia cena

Podiely na zéakladnom imani obchodnych spolo€nosti, derivaty a cenné papiere

Pohladavky pri odplathom nadobudnuti alebo pohladavky nadobudnuté vkladom do ZI

Nehmotny majetok s vynimkou nehmotného majetku vytvoreného vlastnou ¢innostou X Obstaravacia cena

Zavazky pri ich prevzati

Vlastnymi nakladmi

Hmotny majetok vytvoreny vlastnou ¢innostou

Zasoby vytvorené vlastnou ¢innostou

Nehmotny majetok vytvoreny vlastnou ¢innostou

Prichovky a prirastky zvierat

Menovitou hodnotou

Pefiazné prostriedky a ceniny X Menovita hodnota
Pohladavky pri ich vzniku X Menovita hodnota
Zavazky pri ich vzniku X Menovita hodnota

CI. 1ll (4) a) Spdsob ocefovania majetku a zaviazkov - vazeny aritmeticky priemer, FIFO metéda
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Cl. 1l (4) a) Spdsob ocefovania majetku a zavéazkov - vazeny aritmeticky priemer, FIFO metéda

Pri Giétovani zasob postupovala Ggtovna jednotka podla § 43 postupov uétovania v PU:

|:| spbdsobom A uétovania zasob

spbdsobom B uétovania zasob

Ubytok zasob rovnakého druhu tétovna jednotka ocefiovala:

|:| vazenym aritmetickym priemerom z obstaravacich cien alebo vlastnych nakladov

metédou FIFO (1. cena na ocenenie prirastku zasob sa pouzila ako 1. cena na ocenenie Ubytku zasob)

|:| inym spésobom:

CLI. 1ll (4) g) Tvorba odpisového planu

CI. 1l (4) g) Tvorba odpisového planu

|:| Dlhodoby nehmotny majetok

|:| Dlhodoby hmotny majetok:

Dlhodoby hmotny majetok:

odpisovy plan uétovnych odpisov vychadzal z poziadavky zakona ¢. 431/2002 o Uctovnictve. Majetok sa odpisoval po¢as
predpokladanej doby pouzivania zodpovedajlcej spotrebe buducich ekonomickych Gzitkov z majetku. Odpisové sadzby pre
uctovné a darové odpisy dlhodobého nehmotného majetku sa rovnaju.

odpisovy plan Uctovnych odpisov sa zostavil internym predpisom, v ktorom sa vychadzalo z predpokladaného opotrebenia
zaradovaného majetku zodpovedajuceho beznym podmienkam jeho pouzivania. Utovné a dariové odpisy sa nerovnaju.

odpisovy plan Uctovnych odpisov sa zostavil internym predpisom, v ktorom sa vychadzalo z metdd pouzivanych pri vyCislovani
darovych odpisov. U&tovné a dariové odpisy sa rovnaju.

QOdpisovy plan bol ovplyvneny tymito skuto¢nostami

Spdsob zostavenia odpisového planu pre jednotlivé druhy dlhodobého hmotného a nehmotného majetku

Druh majetku Doba odpisovania Sadzba odpisov Odpisova metéda
Osobny automobil 4 roky 1/4 linearna
Nabytok 6 rokov 1/6 linearna
Drobné stavebné prace 6 rokov 1/6 linearna
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