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Cl. | Véeobecné informacie

CI.1(1) (3) (5) (6) Zakladné udaje

Cl. 1 (1) Meno a priezvisko fyzickej osoby alebo nazov pravnickej osoby, ktora je zakladatelom alebo zriadovatelom G&tovnej jednotky, datum zaloZenia alebo zriadenia
uctovnej jednotky

Meno a priezvisko fyzickej osoby alebo nazov pravnickej osoby, ktora je zakladatelom alebo zriadovatefom uctovnej jednotky:

Memoria n.o.

Datum zalozenia alebo zriadenia G¢tovnej jednotky:

01.09.2006

CI. I (3) Opis &innosti, na ugel ktorej bola U&tovna jednotka zriadena a opis druhu podnikatelskej &innosti, ak ju G&tovna jednotka vykonava
predskolska vychova

Cl. 1 (5) Organizaéna $truktira U&tovnej jednotky

Cl. 1 (6) Informacia o organizaciach v zriadovatelskej pdsobnosti Gétovnej jednotky

U¢tovna jednotka Sukromna materska Skola bola zriadena podla platnych zakonov a predpisov. Ma riadne zvolené organy

Cl. 1 (4) Priemerny poéet zamestnancov, poéet dobrovolnikov

Cl. 1 (4) Priemerny prepogitany po&et zamestnancov, a z toho poéet vedUcich zamestnancov Uétovnej jednotky za U&tovné obdobie, za ktoré sa zostavuje Uétovna zavierka
(dalej len ,bezné uctovné obdobie”). Pocet dobrovolnikov vyslanych uctovnou jednotkou a pocet dobrovolnikov, ktori vykonavali dobrovolnicku €innost pre uc¢tovnu jednotku
pocas bezného uctovného obdobia.

Pocet hodin vykonavania

Nazov polozky Bezné uctovné obdobie dobrovofnickej Ginnosti
Priemerny prepocitany po¢et zamestnancov 13 X
- z toho pocet veducich zamestnancov 1 X

Pocet dobrovolnikov vyslanych Gétovnou jednotkou

Pocet dobrovolnikov, ktori vykonavali dobrovolnicku ginnost pre u¢tovnu jednotku po€as Uuétovného obdobia

CI. Il Informacie o Gétovnych zasadach a Gétovnych metédach

CL Il (1) Nepretrzité pokraéovanie uétovnej jednotky

ClI. Il (1) Uétovna jednotka bude nepretrzite pokracovat vo svojej ginnosti:
Ano
[ Inie

CL. Il (2) Zmeny uétovnych zasad a metod

Neuplatfiuje Ziadné zmeny Gétovnych zasad a metod

CI. Il (2) Zmeny Ggtovnych zasad a zmeny Gétovnych metdd s uvedenim dévodu tychto zmien a vyéislenim ich vplyvu na finanéna hodnotu majetku, zavazkov, zakladného
imania a vysledku hospodarenia U¢tovnej jednotky

Hodnota vplyvu na prislusnu

Druh zmeny zasady alebo metédy Do6vod zmeny polozku stvahy

CI. Il (3) Sposoby ocenenia jednotlivych poloziek majetku a zavazkov
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Cl. 1l (3) Sposoby ocenenia jednotlivych poloZiek majetku a zavazkov

Popis polozky Ocenenie majetku a zavazkov Poznamka k oceneniu

Dlhodoby nehmotny majetok obstarany kupou

Dlhodoby nehmotny majetok obstarany vlastnou €innostou

Dlhodoby nehmotny majetok obstarany inym spésobom

Dlhodoby hmotny majetok obstarany kupou obstaravacou cenou

Dlhodoby hmotny majetok obstarany vlastnou €innostou

Dlhodoby hmotny majetok obstarany inym spésobom

Dlhodoby finanény majetok

Zasoby obstarané kupou

Zasoby obstarané vlastnou ¢innostou

Zasoby obstarané inym spdsobom

Pohladavky

Kratkodoby finanény majetok

Casové rozlienie na strane aktiv

Casové rozliSenie na strane pasiv

Derivaty

Majetok a zavazky zabezpecené derivatmi

Cl. Il (4) Sposob zostavenia odpisového planu pre jednotlivé druhy dihodobého majetku

Cl. Il (4) Sposob zostavenia odpisového planu pre jednotlivé druhy dlhodobého majetku

|:| Dlhodoby nehmotny majetok: odpisovy plan uctovnych odpisov vychadzal z poziadavky zakona €. 431/2002 o Gétovnictve. Majetok sa odpisoval po¢as
predpokladanej doby pouzivania zodpovedajucej spotrebe budicich ekonomickych uzitkov z majetku. Odpisové sadzby pre
ucétovné a danové odpisy dlhodobého nehmotného majetku sa rovnaju.

|:| Dlhodoby hmotny majetok: odpisovy plan Gctovnych odpisov sa zostavil internym predpisom, v ktorom sa vychadzalo z predpokladaného opotrebenia
zaradovaného majetku zodpovedajuceho beznym podmienkam jeho pouzivania. Uétovné a dariové odpisy sa nerovnaju.

Dlhodoby hmotny majetok: odpisovy plan actovnych odpisov sa zostavil internym predpisom, v ktorom sa vychadzalo z metdd pouzivanych pri vyCislovani
danovych odpisov. Uétovné a darfiové odpisy sa rovnaju.

Odpisovy plan bol ovplyvneny tymito skutoénostami:

Spodsob zostavenia odpisového planu pre jednotlivé druhy dlhodobého nehmotného a hmotného majetku

Druh majetku Doba odpisovania Sadzba odpisov Odpisova metoda

Cl. Il (5) Zasady pre zohladnenie znizenia hodnoty majetku

Ugtovna jednotka nema naplii pre tito polozku.

Cl. Il (5) Zasady pre zohladnenie zniZenia hodnoty majetku. Uvadza sa, & G&tovna jednotka uplatfiuje opravné polozky a rezervy.

CI. Il (6) Informacie o Gétovani oprav vyznamnych chyb minulych uétovnych obdobi

Ugtovna jednotka nema napli pre tito polozku.

Cl. Il (6) Informacie o G&tovani oprav vyznamnych chyb minulych Gétovnych obdobi v beZnom t&tovnom obdobi s uvedenim vplyvu na vysledok hospodarenia minulych rokov;
sucasne sa moze uviest aj informacia o Uc¢tovani oprav nevyznamnych chyb minulych uétovnych obdobi v beznom Gétovnom obdobi s uvedenim vplyvu na vysledok
hospodarenia bezného uétovného obdobia.

CI. Ill Informécie, ktoré dopinaju a vysvetlujua udaje v stivahe

CL. 1l (20) Majetok prenajaty formou lizingu
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Ugtovna jednotka nema naplfi pre tito polozku.

Cl. 11 (20) Udaije o druhoch majetku a zavazkoch z lizingovych zmlav

ICO |4|2]0|2]9|5]2]0

Druh majetku

Hodnota zavéazku na konci

bezprostredne predchadzajiceho

uctovného obdobia

Hodnota zavazku na konci bezného
uétovného obdobia

Cl. V Opis udajov na podstivahovych Gétoch
Uétovna jednotka nema naplii pre tito polozku.

Cl. V Opis udajov na podstivahovych uétoch

Opis polozky na podstuvahovom uéte

Hodnota

Vyznamné polozky zasob prijatych na komisionalny predaj

Vyznamné polozky prenajatého majetku

Majetok prijaty do Uschovy

Odpisané pohladavky

Iné

Miesto pre d'alSie zaznamy

Miesto pre dalSie zaznamy
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