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Viessmann, s.r.o.

Zakladneé udaje o spolocnosti

Nazov spolocnosti:

Viessmann, S.I.0.

Sidlo spolocnosti:
Ivanska cesta 30/A
821 04 Bratislava

I1C0:
31388841

Deii zapisu do obchodného registra:

8. februar 1995

Pravna forma:

Spolo¢nost’ s ru¢enim obmedzenym

Zakladné imanie:

165 970 EUR

Spolocnici:
Viessmann Holding International GmbH, In Birkenried 1, 35088 Battenberg (Eder),
Nemecka spolkova republika, identifika¢né ¢islo: HRB 3861

Statutdrny orgdn:
Konatel
Ing. Miroslav Janda,
Plavecky Mikulas 20
906 35 Plavecky Mikulas
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Viessmann, s.r.o.

Predmet &innosti:

kupa tovaru za ucelom jeho predaja v rozsahu vol'nej zivnosti kone¢nému spotrebitel'ovi

(maloobchod), alebo za ucelom jeho predaja inym prevadzkovatelom zivnosti

(vel’koobchod),

poradenska ¢innost’ v oblasti tepelnej energie,

sprostredkovatel'ska ¢innost’ v oblasti sluzieb,

sprostredkovatel'ska ¢innost’ v oblasti obchodu,

sluzby stvisiace s pocitaovym spracovanim udajov,

reklamné a marketingové sluzby

prenajom hnutel'nych veci,

opravy, odborné prehliadky a odborné skusky vyhradenych plynovych zariadeni,

montdZ, rekonStrukcia, udrzba vyhradenych technickych, plynovych a elektrickych
zariadeni,

prendjom nehnutel’nosti, bytovych a nebytovych priestorov bez poskytovania inych nez
zakladnych sluzieb spojenych s prendjmom,

inStalacia a opravy chladiarenskych zariadeni.

Profil spolocnosti

Historia a sucasnost Skupiny

Histéria dynamického rozvoja firmy Viessmann je historiou rodiny majitelov. Podnik

zalozeny v roku 1917 Johannom Viessmannom ako remeselné dieliia, bol od roku 1947 pod

vedenim Dr. Hansa VieBmanna ciel'avedome budovany az na jeho sucasnu velkost’ a vyznam.

DIlhé roky podnikala skupina Viessmann ako rodinna firma pod vedenim c¢lenov rodiny

Viessmann — Dr. Martina Viessmanna a nasledne Maximiliana Viessmanna. V roku 2023

ohlasila rodina fiziu s americkou spolo¢nostou Carrier. Od 2. janudra 2024 sa Viessmann,

s.r.0. stal sucast'ou skupiny Carrier.

Orientacia na zakaznika
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Viessmann, s.r.o.

Orientacia na zakaznika sa prejavuje v partnerskom vzt'ahu k odbornym kurenarskym firméam,

k projekénym kancelaridm a k architektom.

Dolezitym zakladom spolupréace je blizkost” k zdkaznikovi. MnoZzstvo predajnych zastupeni
v celej Eurdpe zaruc€uje individudlne poradenstvo, rychlu realizaciu objednavok a rozsiahly
lokalny servis. K dispozicii su kvalifikovani lokalni zastupcovia, firemni inzinieri ako aj

vlastna servisna siet’.

Trvalo udrzatelné podnikanie

Pre zaistenie trvalého rozvoja a jeho udrzatel'nost’ je potrebné rozvijat’ Siroku Skalu sluzieb
pre nasich zdkaznikov. Tu je potrebné prindsat’ neustale nové sluzby, ktoré reflektuju aktualne

poziadavky trhu.

Hlavné zameranie smeruje najmi na:
a podporu predaja,
o logistiku,
Q udrzbu a servis,
Q softwér a internet,
a marketing,
a vzdeldvanie,
Q poradenstvo.
Neustala dostupnost’ a aktuadlnost’ tychto sluzieb prinesie udrzatelné postavenie na Spicke

celého odvetvia.

Produktove portfolio

Firma Viessmann sa zaobera dodavkou, servisom a poradenstvom v oblasti vykurovania.

Zékaznikom ponuka nasledovné produkty:

Q nastenné kondenzacné kotly 1,9 — 150 kW,
Q stacionarne olejové a plynové kotly 400 — 22 000 kW,
a stacionarne plynové kondenzacné kotly 2,6 — 1 400 kW,
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Viessmann, s.r.o.

o akumulacné zasobniky na vykurovaciu vodu,
Q zdsobnikové ohrievace vody,

Q rekuperacné jednotky,

a vymenniky tepla,

a solarne systémy,

Q fotovoltaické systémy,

Q tepelné cerpadla,

Q kotly na biomasu,

o kogeneracné jednotky,

a reguldcie vvkurovacich okruhov,
Q komunikacné systémy Viessmann,
a bioplynové stanice,

a dalsie Siroké prislusenstvo vykurovacich systémov.

Na Slovensku pracuje spolocnost’ Viessmann s odbytovou sietou 440 partnerskych
odbornych amontaznych firiem na baze svojho programu ,Partnerstvo s trvalou

perspektivou®.

Toto partnerstvo spolu s ostatnymi profesijnymi skupinami je zarukou trvalého spolo¢ného

uspechu na trhu.

Predpokladany vyvoj spoloCnosti

Dlhodobym cielom spolo¢nosti Viessmann, s.r.o. je kontinudlny rast obratu. V roku 2024
doslo k dalsSiemu znizeniu dopytu po technoldgidch vyuzivajucich obnovite'né zdroje
a znizeniu v segmente individudlne; vystavby spdsobenej najmd ukonenim dotécii
a vyraznym navySenim urokovych sadzieb na hypotékach. Toto sa odrazilo aj znizenim
obratu naSej spolo¢nosti v roku 2024 na uroven 55 498 415 EUR (2023: 75 288 123 EUR).
Pokles prevadzkového vysledku hospodarenia bol sposobeny poklesom obratu a rastom
osobnych néakladov. Spolo¢nost’ Viessmann, s.r.o. dosiahla za rok 2024 zisk po zdaneni vo
2238 976 EUR (2023: 3 483 424 EUR). Statutarny organ navrhuje previest’ zisk za rok 2024

na ucet Nerozdeleny zisk minulych rokov.
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Viessmann, s.r.o.

Progné6za budiceho vyvoja spolo¢nosti

Pre dalsi udrzateny rozvoj je klItuCové udrzanie rastu obratu v obdobi stagnacie trhu
na Slovensku. Preto aj pre rok 2025 planujeme d’al$i narast obratu spojeny s rozvojom nasich
obchodnych aktivit, najmé v oblasti obnovitel'nych zdrojov energie, sluzieb v oblasti servisu,
systétmového prisluSenstva, ako aj upevneniu arozvoju postavenia v oblasti plynovych

kondenzacnych kotlov, vd’aka masivnej obnove produktového portfolia v tomto segmente.

Dosiahnuté postavenie trhového lidra v mnohych segmentoch nasho podnikania na Slovensku
je potrebné udrziavat’ a nad’alej rozvijat’ aktivity veduce k posilneniu v trhovych segmentoch
s niz§im podielom. Veduce postavenie firmy Viessmann na Slovensku v oblasti vykurovacej
techniky je markantné, najmd pri kondenzacnych kotloch, kotloch strednych a velkych

vykonov alebo tepelnych cerpadiel.

Vyznamnou vyzvou pre rok 2025 bude integracia d’alSich znaciek zo skupiny Carrier do

nasho kazdodenného odbytu v aktudlnych odbytovych kanaloch ako aj v mnohych novych.

Velké ocakavania z pohl'adu predaja naSich produktov vkladame do programu obnovy, ktory
planuje vyznamne posilnit’ ekologické zdroje tepla a elektriny v Sirokom segmente budov

od rodinnych domov az po priemyselné podniky.

Vzhl'adom k o¢akédvanému vyvoju pre rok 2025 ocakdvame narast obratu na uroven 67 606

000 EUR, z toho v ramci skupiny 25 200 000 EUR.

Udalosti, ktoré nastali po skonceni uctovneho obdobia

Po ukonceni u¢tovného obdobia neevidujeme udalosti, ktoré by mali mat’ vplyv na uctovna

zavierku 2024.

Ostatné informdcie

Spolo¢nost’ nemé organiza¢ni zlozku v zahrani¢i. Spolo¢nost’ nevynalozila ziadne naklady
na vyskum avyvoj. Spolo¢nosti nie je vystavena vyznamnym rizikdm a neistotam.
Spolo¢nost’ nenadobudala vlastné akcie, docasné listy a obchodné podiely ako ani akcie,
docasné listy a obchodné podiely materskej u¢tovnej jednotky. Cinnost’ spolo¢nosti nevplyva

negativne na zivotné prostredie.
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Pomerové ukazovatele

Viessmann, s.r.o.

Oblast
Ukazovatele 2024 2023
Investicie Ukazovatel’ stalych aktiv 13,49 % 12,78 %
Ukazovatel vyjadruje podiel stalych aktiv na celkovom majetku.
Stupeii opotrebovania dlhodobého hmotného a nehmotného
majetku 38,85 % 38,30 %
= (kum.odpisy - dotdcie) / stile aktiva * 100%
Financovanie a
investicie Ukazovatel’ vlastného imania 76,21 % 63,10 %
Ukazovatel' viastného imania vyjadruje pomer vlastného imania k
celkovému kapitalu.
Majetkové krytie 565,26 % | 494,21 %
= (vlastné imanie + dlhodoby cudzi kapitdal ) neobeZny majetok * 100%
Celkova likvidita 512,30 % | 293,62 %
= obeiné aktiva / kratkodobé cudzie prostriedky * 100%
Obratovost’ pohPadavok 10,68 13,98
= obrat / priemerny stav pohl’addvok 7 obchodného styku
v ditoch (365/ obratovost’ pohl'adavok) 34 26
Obratovost’ zavizkov 14,85 10,34
= ndklady na tovar, material a sluiby / priemerny stav zdvizkov z
obchodného styku
v diioch (365/obratovost’ zaviazkov) 25 35
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Viessmann, s.r.o.

Obratovost’ zasob 5,47 5,34
= trZby za tovar a vlastné vyrobky / priemerny stav skladu
v diloch (365/obratovost’ zasob) 67 68
16,52
Rentabilita Rentabilita vlastného imania % 29,59 %
= HV (brutto) 7 prevadzkovej a financnej éinnosti / priemerny
stav vlastného imania * 100%
12,59 18,67
ROI (pred tirokmi) % %
= HV (brutto) 7 prevadzk. a fin. ¢inn. (bez urokov) / priemerny stav
majetku * 100%
Vynosnost’ obratu (pred tirokmi) 5,23 % 5,95 %
= HV (brutto) 7 prevadzk. a fin. ¢inn. (bez uirokov) /obrat* 100%
Produktivita
Hruba vyska krytia 14,73 % 12,52 %
= pridand hodnota/ prevadzkové vykony * 100%
Vykony na zamestnanca v tis. EUR 610 812
= obrat / priemerny pocet zamestnancov
Priemerny stav zamestnancov 91 94
Osobné niklady na zamestnanca v tis. EUR / 65 50

= osobné ndklady / priemerny pocet zamestnancov
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