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1.1. Vznik spolocénosti

Spolo¢nost’ A2B, s.r.o0. Zilina bola zalozena v roku 1996 v Ziline. A2B, s.r.0. je
modernou spolo¢nostou, ktord pdsobi v oblasti napdjania telekomunikacnych a
priemyselnych technologii na uzemi Slovenskej republiky a taktiez v zahrani¢i. Hlavnou
oblastou posobenia firmy je vyroba, dodavka a servis napdjacich systémov, zalohovych
systémov, invertorovych systémov, Specialnych zakaznickych zostav a d’alSich zariadeni
suvisiacich so zabezpeCenim napdjania telekomunika¢nych a priemyselnych zariadeni. Od
svojho vzniku sa spolo¢nost’ zamerala najma na poskytovanie kvalitnych sluzieb v uvedene;j
oblasti. Vysledkom tspe$ného posobenia firmy ako trvalého a spol'ahlivého partnera je
neustale sa zvysujuci pocet spokojnych zdkaznikov.

Ciel'om spolocnosti je zvySovat’ kvalitu vyroby a sluZieb zavadzanim inovativnych,
ekologicky ,.Cistych® technoldgii a procesov. Ddslednou orientaciou na ochranu
zivotného prostredia posilnit’ svoju poziciu na domacom a zahrani¢nom trhu. Flexibilne
reagovat na rychly vyvoj procesnych (kritickych) technolégii a z toho vyplyvajice zmeny
narokov na zabezpecenie ich nepretrzit¢ho napéjania.

Spolocnost’ A2B, s.r.o. mé zavedeny a certifikovany integrovany systém manazérstva
ISM, ktory je kaZzdoro€ne preverovany nezavislou auditorskou spolo¢nost'ou a zodpoveda
poziadavkam medzinarodnych noriem

- ISO 9001:2015 Systémy manaZérstva kvality

- ISO 14001:2015 Systémy environmentalneho manaZzérstva

- ISO 45001:2018 Systémy manazérstva bezpe€nosti a ochrany zdravia pri praci

- ISO/IEC 27001:2022 Informacna bezpecnost, kyberneticka bezpec¢nost’ a ochrana

sukromia. Systémy manaZérstva informacnej bezpe€nosti. .

Spolo¢nost’ mé vypracovant aktualnu dokumentaciu GDPR.

1.2 Predmet &innosti

- vyroba akumulatorov, galvanickych ¢lankov a batérii

- inStalacia fotovoltaickych panelov

- obchodna €innost’ v rozsahu vol'nych Zivnosti

- sprostredkovatel'ska ¢innost’

- skladovanie a uskladiiovanie

- vyskum a vyvoj

- baliace ¢innosti

- prendjom automobilov

- maloobchod a velkoobchod v plnom rozsahu mimo koncesionarskych zivnosti
- sprostredkovanie obchodu

- vyroba zariadeni pre riadenie priemyselnych procesov

- podnikatel'ské poradenstvo

- vyroba elektromotorov, generatorov a transformatorov

- opravy, odborné prehliadky a odborné skusky elektrickych zariadeni


https://isocertifikat.sk/stn-iso-27001-2023-informacna-bezpecnost-kyberneticka-bezpecnost-a-ochrana-sukromia/
https://isocertifikat.sk/stn-iso-27001-2023-informacna-bezpecnost-kyberneticka-bezpecnost-a-ochrana-sukromia/

- montaz, rekonstrukcie, udrzba elektrickych zariadeni

- vyroba elektrickych rozvodnych a spinacich zariadeni

- vyroba izolovanych drotov a kablov

- vyroba elektrickych zdrojov svetla a svietidiel

- vyroba elektrického zariadenia pre motory a vozidla

- vyroba elektronok, trubic a inych elektronickych suciastok
-montaz, udrzba a oprava telekomunikacnych zariadeni

- inStalécia elektrickych rozvodov a zariadeni na bezpecné napitie
-montaz ur¢enych meradiel

-vypracovanie dokumentacie a projektu jednoduchych stavieb, drobnych stavieb a zmien
tychto stavieb

-inStalacia a opravy chladiarenskych zariadeni

-inZinierska ¢innost’

2.1 Vybrané vyrobné ukazovatele
Poslanim spoloc¢nosti je vyroba zariadeni a sluzba pre zdkaznikov.

Kazdasluzba zacina analyzou aktualneho stavu napéjania kritickych technologii zékaznika,
pokracuje odbornym poradenstvom a navrhom ekologicky a ekonomicky
najvyhodnejSieho rieSenia, spracovanim projektovej dokumentacie, samotnou realizaciou
projektu, zaru¢nym a pozaru¢nym servisom a kon¢i demontézou a ekologickou likvidaciou
vyradenych technologickych zariadeni.

Spolo¢nost’ je zamerana na vyrobu statickych meni¢ov a montaz, audrzbu a opravy
telekomunikaénych zariadeni. Zameriava sa na dodrZiavanie technologickych postupov
a dodrziavanie kvality svojich vyrobkov pre svojich odberatel'ov. Narast vyroby
Vv porovnani s predchadzajiicimi rokmi je nasledovny:

Ukazovatel 2020 2021 2022 2023 2024
CISTY OBRAT 7257678 5691 757 8216572 8 851 054 7759 232
Trzby za vlastné vyrobky 1264133 1318 609 774043 2338872 1876 279
Triby z predaja slujieb 2362718 2169 788 3017 485 2221188 1970 257
Triby za tovar 3630827 2203 360 4425 044 4290 994 3912696
(tdaje vEURO)




3.1 Vybrané ukazovatele — siivaha

(udaje v EURO)
2020 2021 2022 2023 2024
Spolu majetok 4375093 3131 445 4 631 316 5015 036 3785741
605
B. Neobezny majetok 664 804 002 584 405 635 967 689 990
C. Obezny majetok 3 686 154 2513786 4 029 780 4 363 869 3082 284
D. Casové rozlidenie 24 135 12 657 17131 15199 13 467
Spolu vlastné
imanie a zavizky 1375093 3131 445 4 631 316 5015 036 3785741
A. Vlastné imanie 1982 607 1319335 1536 713 1571517 1281776
1811
B. Zavizky 2 391 392 017 3094 505 3443519 2 503 864
C. Casové rozlidenie 1093 1092 99 100

3.2 Vybrané ukazovatele — Vykaz ziskov a strdt

udaje v EURO)

2020 2021 2022 2023 2024
Obchodna marza 316 305 233 320 523923 939 303 903 304
Vyroba 1264 133 1318 609 774 043 2338872 1876 279
Vyrobna spotreba 901 559 1170490 1323131 1720595 1476 647
Pridana hodnota 2 466 821 1973479 2 366 880 3007 981 2566719
Vysledok hospodarenia z 75583 439 977 50 189
hospodarskej ¢innosti 832 851 305 856
Vysledok hospodarenia z 975 25443 - 7845
finan¢nej Cinnosti -4 892 9344
Vysledok hospodarenia pred 76558 414 534 42 344
zdanenim 827 959 296 513
Daii z prijmov 119 812 -255 2322 85 540 3090
Vysledok hospodarenia za 708 147 76 813 294 190 328 995 39 254
uctovné obdobie

3.3 Vyvoj uverovej zat’ aZenosti

Spolo¢nost’ ma poskytnuty uver v hodnote 122 022 € na financovanie nakupu uzitkovych
motorovych vozidiel.

Pomer vlastného imania k zavazkom predstavuje 53,38% . Spolo¢nosti nehrozi kriza.

(4daje v EURO)
Nizov iveru Stav Stav Stav Stav Stav
k 31.12.2020 |k 31.12.2021 | k 31.12.2022 | k31.12.2023 | k 31.12.2024
UniCredit LEASING-
Gver 145 601 83 950 59 480 108 830 122 022




V roku 2024 spolo¢nost’ obstarala a zaradila dlhodoby hmotny majetok nasledovne:

- Nékladny vozik (preprava materialu)
- Tester Fotovoltickych a elektrickych inStalacii
- Sonda Diferencialna napiatova

- Uzitkové vozidlo TOYOTA HILUX
- Osobné vozidlo Skoda Octavia

- Paletovy regal (skladové priestory)

Celkova hodnota nakupeného dlhodobého nehmotného a hmotného majetku v roku 2024
predstavuje vysku 104 854 €.

Zamestnanost’
2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024
Priemerny stav pracovnikov | 73 76 72 80 76
Fyzicky stav zamestnancov k 31.12. 2024 bol 76 pracovnikov.
Mzdy
2019 2020 2021 2022 2023 2024
Priemerny zarobok za vsetky 1404 1369 | 1387 1545 1897 1790

kategorie pracovnikov

Najvacsou hodnotu nasej spoloc¢nosti st jej l'udia.

Zabezpecujeme ich trvaly odborny rast, podporujeme timovu pracu, ale aj Usilie pri
uplatiiovani najnovsich poznatkov z oblasti vedy, techniky aj podnikového riadenia.
Vysoko profesionélny pristup k praci je to, ¢o nasim partnerom pontikame, ale o zaroven

od nich vyzadujeme.

Spolocnost’ zabezpecuje zamestnancom ucast’ na prehlbovani

kvalifikacie, v ktorom
zamestnanci ziskavaju predpoklady ustanovené pravnymi predpismi, resp. pozadované
z hl'adiska riadneho vykonu prace.




S ohl'adom na zdravie naSich l'udi a na zdravie nastupujlicej generacie sa vyznamnou
mierou venujeme problematike zivotného prostredia. V praxi to pre nas znamena
zavadzanie technoldgii s vysokou u¢innost'ou a nizkou hladinou emisii, vyuzivajicich
obnovitel'né zdroje energie, ale aj ekologicku likvidaciu a recyklaciu odpadov.

Spolo¢nost’ ma vplyv na zamestnanost’ zZilinského regionu. Podl'a uvedeného prehl'adu
pocet pracovnikov spolo¢nosti je stabilizovany.

Obsahom navrhu na rozdelenie zisku za rok 2024 je skuto¢nost’, Ze vysledok hospodarenia
za uctovné obdobie roka 2024 je hospodarsky zisk - disponibilny vo vyske 39.254,21 €.
Navrhujeme hospodarsky zisk — disponibilny rozdelit’ nasledovne:

- Dividendy
- Nerozdeleny zisk minulych rokov
- Pridel do socialneho fondu

Spolocnost’ planuje v roku 2025:

- Ststavnym a pravidelnym zvySovanim odbornej kvalifikdcie zamestnancov
dodrziavat’ asledovat’ nové trendy v produktovom portfoliu v nadvéznosti na
zaujem nasich klientov.

- Technickym poradenstvom viest' zakaznikov k tdrzbe a preventivnym opravam
existujucich zariadeni pre zvysenie ich spolahlivosti a predizenie prevadzky
vyhovujucemu stavu.

- Zvysit  konkurenciu schopnost’ spolo¢nosti skratenim dob dodania tovaru
a nastupmi na servisné prehliadky ako aj pohotovostné vyjazdy . Pohotovostné
vyjazdy realizujeme v 24hod frekvencii na celom tizemi SR.

- Hradat novych odberatel'ov v oblasti alternativnych energii.

- Inovovat vlastné vyrobky za ti¢elom zvySenia konkurencie schopnosti spolo¢nosti
na trhu.

- ZabezpeCovat a ziskavat nové moznosti prezenticie spolocnosti z dévodu
rozsirenia okruhu naSich existujtcich zdkaznikoch.

- Zmodernizovat’ proces prijmu avydaju materialu atovaru Vv skladovom
hospodarstve

- Obnovenie IT infrastruktury a zvySovanie bezpe€nosti dat a informacii



V investi¢nej oblasti v roku 2025 spolocnost’ plinuje (nakupit’) -

- prioritou spolocnosti je zabezpecit komplexny podnikovy ekonomicky a informacny
SW systém pre riadenie skladového hospodarstva, vyrobnych procesov, obchodu
a sluzieb / zjednotenie viacerych SW spoloc¢nosti do jednotného SW

- postupné obnovovanie pracovného naradie pre servisnych technikov

- zabezpeCenie novych vyrobnych a skladovy priestorov z dévodu zniZenia nakladov
na prenajom

- investicie do novych vyvojovych projektov

-V roku 2017 spolo¢nost’ A2B, s.r.o. , Zilina zalozila dcérsku spolo¢nost’ A2B Eco
Energy, s.r.0., so sidlom Brno, CR
Spolo¢nost’ zmenila v r.2021 nazov spolo¢nosti A2B, s.r.0.
K 31.12.2024 predstavuje podiel spolo¢nosti hodnotu 38 674€

- Spolocnost’ A2B, s.r.o. nema zriadent organiza¢nu zlozku v zahranici.

-V 1.2020 spolo¢nost’ vynalozila ndklady na ¢innost’ v oblasti vyvoja jednosmernych
zdrojov pre priemyselné aplikacie vyvoj zariadeni a systému pre energetické tloziska
a vyvoj dispecerského softvéru PATROL vo vyske 210tis €

- Spolo¢nost’ spiia podmienky noriem:
- ISO 9001:2015 Systémy manazérstva kvality
- ISO 14001:2015 Systémy environmentalneho manazérstva
- ISO 45001:2018 Systémy manazérstva bezpe€nosti a ochrany zdravia pri praci
- ISO/IEC 27001:2022 Informacna bezpecnost’, kyberneticka bezpecnost’ a ochrana
sukromia. Systémy manazérstva informacnej bezpecnosti.

- Uttovna jednotka v u¢tovnom obdobi 2024 nenadobudla Ziadne obchodné podiely
podla § 20/1/e) zékona o G¢tovnictve.

Po skonceni uctovného obdobia (31.12.2024) nenastali udalosti osobitného vyznamu,
ktoré by mali vyznamny vplyv na verné zobrazenie skutoCnosti, ktoré su predmetom
uctovnictva v roku 2024.

- Uctovna zavierka

- Poznamky K uétovnej zavierke

- Sprava auditora K uctovnej zavierke 2024


https://isocertifikat.sk/stn-iso-27001-2023-informacna-bezpecnost-kyberneticka-bezpecnost-a-ochrana-sukromia/
https://isocertifikat.sk/stn-iso-27001-2023-informacna-bezpecnost-kyberneticka-bezpecnost-a-ochrana-sukromia/

V Ziline, diia 25.3.2025



