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. Zakladné udaje

Societas, obCianske zdruzenie bolo zalozené v zmysle zidkona ¢. 83/1990 Zb.
0 zdruzovani ob¢anov v zneni neskorSich predpisov a zaregistrované na Ministerstve vnutra
SR diia 14.9.2017. Hlavnym ciel'om a ¢innost'ou ob¢ianskeho zdruzenia je pomahat’ 'ud’om,
ktori sa ocitli v nepriaznivej socidlnej situacii z dovodu ich tazkého zdravotného
postihnutia, nepriaznivého zdravotného stavu a z dovodu dovisenia déchodkového veku a to
zabezpeCovanim poskytovania socidlnych sluzieb v zariadeni pre seniorov a zariadeni
opatrovatel'skej sluzby.

Obcianske zdruzenie Vv roku 2024 pdsobilo v oblasti poskytovania socialnych sluzieb
ako neverejny poskytovatel. Je zriadovatelom a prevadzkovatelom dvoch zariadeni
SenDom a SenDom?2 zariadenia pre seniorov a zariadenia opatrovatel'skej sluzby.

Zariadenie SenDom zacalo poskytovat’ socialnu sluzbu dinom 1. novembra 2018
v zmysle vykonaného zapisu do registra poskytovatel'ov socialnych sluzieb z 29. oktdbra
2018. Socialna sluzba sa poskytuje v zariadeni pre seniorov s kapacitou 26 miest
a v zariadeni opatrovatel'skej sluzby s kapacitou 8 miest.

Zariadenie SenDom 2 bolo registrované na poskytovanie socidlnej sluzby na VUC
Bratislava 10. marca 2022. Socialnu sluzbu zacalo poskytovat’ diia 24. marca 2022 v zmysle
vykonaného zapisu do registra poskytovatelov socidlnych sluzieb. Socidlna sluzba sa
poskytuje v zariadeni pre seniorov s kapacitou 12 miest a v zariadeni opatrovatel'skej sluzby
s kapacitou 12 miest.

Obidve zariadenia su situované v pokojnej Casti obce Blatné pri Senci, odl'ahlé od
hlavnej cesty, vedl'a Sportového aredlu.

Il.  Prevadzkové podmienky poskytovatel’a socialnych sluzieb

Zariadenie SenDom a SenDom2 boli vybudované priamo na ucel poskytovania
socialnych sluzieb. Nachadzaji sa na vychodnej strane obce, zo severu hranicia s miestnym
futbalovym ihriskom azo zapadu az juhu areal obteka miestny Stolicny potok. St to
dvojpodlazné budovy bezbariérového typu. Zariadenie SenDom sluzi pre 34 prijimatel'ov
socidlnych sluzieb a SenDom?2 pre 24 prijimatel’ov socidlnych sluzieb.

V zariadeni SenDom na prvom nadzemnom podlaZzi sa nachadza recepcia, jedalen s
vydajiiou stravy, spolofenska miestnost’, miestnost’ pre aktivity, kniznica, kuchynka pre
prijimatel'ov socidlnych sluZieb, izola¢na miestnost’, , kiipel'iia pre imobilnych klientov, izba
pre personal, sklady, strojovila pre rozvod energii, teplej vody a vymeny vzduchu, sklady
a dekontamina¢na miestnost’.

St tu umiestnené aj toalety asocidlne zariadenia pre personal aV spoloénych
priestoroch pre prijimatelov socialnej sluzby a ich navstevy. Nachadzaji sa tu aj miestnosti
pre ubytovanie prijimatelov SS: jednoloZkova samostatna izba, dve bunky s jedno
a dvojlozkovymi izbami a jedna bunka s dvoma dvojlézkovymi izbami.

Na druhom nadzemnom podlazi st umiestnené jednoldoZkové a dvojlozkové izby
prijimatelov socidlnych sluzieb: dve samostatné jednolozkové izby, tri bunky
s jednolozkovou a dvojlézkovou izbou, dve bunky s dvoma dvojlozkovymi izbami a dve
samostatné dvojlozkové izby. Su tu umiestnené sklady a v strede objektu sa nachadza terasa,
na ktor1 je pristup zo Styroch dvojlézkovych izieb a z chodby. K dispozicii je vytah.

V zariadeni SenDom2 na prvom nadzemnom podlaZzi je recepcia, dennd miestnost’
pre personal so socidlnymi zariadeniami, toaleta pre prijimatelov aich néavstevy,



administrativne miestnosti a dekontaminacnd miestnost. Su tu umiestnené aj ubytovacie
miesta pre prijimatelov - jedna dvojlozkova izba, bunka s jednolézkovou a dvojlézkovou
izbou. Izby maji vychod na rozsiahlu krytd terasu. Nachddza sa tu aj miestnost na
realizovanie pohybovych aktivit.

Na druhom nadzemnom podlazi je jedalen sltiziaca aj ako spolo¢enskd miestnost’,
prilahld kaplnka, kuchynka pre prijimatelov, sklady a miestnost pre upratovacku,
a ubytovacie miestnosti pre prijimatelov SS: Sest’” dvojlozkovych izieb, tri jednoldzkové,
bunka s dvoma jednol6Zkovymi izbami, dvojlozkova izba a izola¢na miestnost’.

Ku vsetkym jednol6zkovym izbam, resp. ku kazdej bunke prislichaji socialne
zariadenia.

Zariadenia su situované v prostredi rozlahlého aredlu. Exteriér tvori parkovy areél
s rozl'ahlymi travnatymi plochami, zahonmi kvetov a ruzi, stromami, ovocnym sadom,
altdnkami, s miestami vyhradenymi na odpocinok prijimatel'ov socialnej sluzby. Stucast'ou
oploten¢ho aredlu je aj parkovisko vyhradené pre 21 vozidiel. Sluzi zamestnancom
a navstevnikom zariadenia. Vstup je zabezpeCeny dialkovym ovladanim vstupnej brany
z recepcie obidvoch zariadeni.

I11. Cinnost ob&ianskeho zdruZenia v roku 2024

Cinnost’ obéianskeho zdruzenia Societas sa vroku 2024 sa zameriavala na
poskytovanie socidlnych sluzieb v zariadeniach socialnych sluzieb SenDom a SenDom2.
Hlavna cinnost’ zariadeni spocivala v poskytovani socialnych sluzieb na rieSenie
nepriaznivej socidlnej situdcie z dovodu tazkého zdravotného postihnutia alebo
nepriaznivého zdravotného stavu pre fyzické osoby, ktoré st odk4dzané na pomoc inej
fyzickej osoby a pre fyzické osoby, ktoré dovrsili dochodkovy vek.

1. Poskytovanie socialnych sluZieb

1.1. SenDom - zariadenie pre seniorov a zariadenie opatrovatel’skej sluzby

Zariadenie pre seniorov ma kapacitu 26 miest. Jeho naplnenie bolo na zaciatku roku 26
klientov, k 31.12.2024 to bolo 24 klientov. Priemerna obsadenost’ miest v roku 2024
dosiahla 24,58 miest.

Zariadenie opatrovatel'skej sluzby s kapacitou 8 miest bolo na zaciatku roka plne
obsadené, k 31.12.2024 bolo obsadenych 7 miest. Jeho priemerna obsadenost’ v roku 2024
bola 7,13 miest.

V zariadeni SenDom sa v roku 2024 poskytovali socialne sluzby prijimatel'om socialne;j
sluzby celoro¢nou pobytovou formou na neurcity ¢as (v zariadeni pre seniorov) a v zariadeni
opatrovatel'skej sluzby s celoro¢nou pobytovou formou na c¢as ur€ity ato v sulade
S prisluSnymi ustanoveniami zdkona NR SR ¢.448/2008 Z.z. o socidlnych sluzbach
ao0zmene adoplneni zdkona €. 455/1991 Zb. o Zivnostenskom podnikani (Zivnostensky
zakon) v zneni neskorSich predpisov. Socidlna sluzba sa poskytovala tiez fyzickym osobam,
ktoré dovisili dochodkovy vek a poskytovanie socidlnej sluzby v zariadeni potrebovali z
inych vaznych dovodov. Priemerna obsadenost’ zariadenia v roku 2024 bola 31,71 miest.

V zariadeni SenDom sa v roku 2024 prijimatel’ovi socialnej sluzby:

a) poskytovala

1. pomoc pri odkédzanosti fyzickej osoby na pomoc inej fyzickej osobe
2. socialne poradenstvo

3. socialna rehabilitacia

4. ubytovanie




5. stravovanie

6. upratovanie, pranie, zehlenie a udrzbu Satstva

7. osobitné vybavenie, ak o to prijimatel’ pocas trvania zmluvy vyslovne poziada.
b) zabezpecovala

1. osetrovatel'ska starostlivost’

2. zaujmova ¢innost’
¢) vytvorili podmienky na uschovu cennych veci.

Struktiira prijimatel'ov socialnej sluZby v porovnani s predchadzajicim rokom bola podobna.
Socialna sluzba sa poskytla celkom Vv priebehu roka 46 prijimatel'om socialnej sluzby, z toho
Vv zariadeni pre seniorov 34 a zariadeni opatrovatel'skej sluzby 12 prijimatelom. Prevahu
Vv prijimatel’och tvoria Zeny (80%) oproti muzom (20%).

Celkovo 35 % tvoria prijimatelia nad 85 rokov, v IV. stupni odkazanosti na pomoc inej
fyzickej osoby je zaradenych 13 % prijimatelov, a v V1. stupni odkédzanosti na pomoc inej
fyzickej osoby je zaradenych celkovo 75% prijimatel'ov socialnej sluzby.

Struktura prijimatel'ov socialnej sluzby v roku 2024

Struktara
prijimatelov Spolu, z toho zeny muzi
socialnej sluzby
Poéet celkovo 46 37 9
Stav k 31.12.2024 31 25 6
z toho: ZPS 24 20 4
Z0S 7 5 2
Umiestnenie podl'a druhu socidlnej sluzby
Umiestnenie
prijimatelov
socialnej sluzby Spolu, z toho zeny Muzi
podla druhu
socialnej sluzby
Spolu 46 37
ZPS 34 28
ZOS 12 9 3
Vekova struktara prijimatel’ov socidlnej sluzby
Vekové zlozenie
prijimatelov spolu, z toho Zeny muzi
socialnej sluzby
do 63 rokov 0 0 0
od 63 do 74 rokov 7 6 1
od 75 do 79 rokov 3 1 2
od 80 do 84 rokov 8 7 1
od 85 do 90 rokov 15 13 2
nad 90 rokov 13 10 3
Spolu 46 37 9




Stupen odkézanosti na pomoc inej fyzickej osobe

Stupen odkazanosti
na pomoc inej Spolu, z toho zeny Muzi
fyzickej osoby
V. 4 4 0
V. 9 7 2
VL. 33 26 7
Samoplatcovia 0 0 0
Spolu 46 37 9

1.2. SenDom 2 - zariadenie pre seniorov a zariadenie opatrovatel’skej sluzby

V zariadeni SenDom2 sa vroku 2024 poskytovali socialne sluzby prijimatelom
socialnej sluzby celoro¢nou pobytovou formou na neurcity ¢as (v zariadeni pre seniorov) a
Vv zariadeni opatrovatel'skej sluzby s celoro¢nou pobytovou formou na c¢as urCity ato v
sulade s prislusSnymi ustanoveniami zdkona NR SR ¢.448/2008 Z.z. o socialnych sluzbach
ao0zmene adoplneni zdkona ¢. 455/1991 Zb. o zivnostenskom podnikani (Zivnostensky
zakon) v zneni neskorsich predpisov. Socidlna sluzba sa poskytovala tiez fyzickym osobam,
ktoré dovfsili dochodkovy vek a poskytovanie socidlnej sluzby v zariadeni potrebovali z
inych vaznych dovodov.

V roku 2024 poskytlo zariadenie SenDom?2 socialnu sluzbu celkom 32 prijimatel'om.

K 31.12.2024 bolo v zariadeni celkom 22 prijimatel'ov, priemerna obsadenost zariadenia
bola 19,21 miest.

V zariadenie SenDom2 sa v roku 2024 prijimatelovi socialnej sluzby:
a) poskytovala
pomoc pri odkazanosti fyzickej osoby na pomoc inej fyzickej osobe
socialne poradenstvo
socialna rehabilitacia
ubytovanie
stravovanie
upratovanie, pranie, Zehlenie a idrZbu Satstva
7. osobitné vybavenie, ak o to prijimatel’ pocas trvania zmluvy vyslovne poZiada.
b) zabezpecovala
1. oSetrovatel'ska starostlivost’
2. zaujmova Cinnost’
€) vytvorili podmienky na uschovu cennych veci.
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Zariadenie pre seniorov ma kapacitu 12 miest. V priebehu roka poskytlo socialnu sluzbul6
prijimatel'om, ztoho 11 zenam a 5 muzom. Ku koncu roku 2024 bolo obsadenych osem
miest, priemerna obsadenost’ bola 10,34 miest.

Zariadenie opatrovatel'skej sluzby s kapacitou 12 miest poskytlo socialnu sluzbu
Vv priebehu roka 16 prijimatelom, z toho 10 Zendm a 6 muzom. K 31.12. sledované¢ho roku
bolo 12 miest obsadenych s priemernou obsadenostou 8,87 miest v roku 2024.




Aj v tomto zariadeni prevahu prijimatel’'ov tvoria zeny — socialna sluzba bola
poskytnuta celkom 21 zenam a 13 muzom, k 31.12. bolo z celkového poétu 22 prijimatel'ov
14 Zien (64 %).

Podl'a vekovej Struktary v zariadeni 27 % tvoria prijimatelia nad 85 rokov, a 72 %
prijimatelov je zaradenych v V1. stupni odkdzanosti na pomoc inej fyzickej osoby, 14 %
prijimatelov je zaradenych v stupni odkéazanosti IV.

Struktira prijimatel'ov socialnej sluzby

Struktura
prijimatelov Spolu, z toho zeny muzi
socialnej sluzby
Pocet celkovo 32 21 11
Stav k 31.12.2024 22 14 8
ztoho: ZPS 12 8 4
Z0S 10 6 4
Umiestnenie podla druhu socialnej sluzby
Umiestnenie
prijimatelov
socialnej sluzby Spolu, z toho zeny Muzi
podla druhu
socialnej sluzby
Spolu 32 21 11
ZPS 16 11 5
Z0S 16 10 6
Vekova struktara prijimatel’'ov socidlnej sluzby
Vekové zlozenie
prijimatelov spolu, z toho Zieny muZi
socialnej sluzby
do 63 rokov 1 1 0
od 63 do 74 rokov 6 3 3
od 75 do 79 rokov 2 2 0
od 80 do 84 rokov 2 1 1
od 85 do 90 rokov 13 9 4
nad 90 rokov 8 5 3
Spolu 32 21 11
Stupen odkazanosti na pomoc inej fyzickej osobe
Stupen odkazanosti
na pomoc inej Spolu, z toho zeny Muzi
fyzickej osoby
V. 5 3 2
V. 5 2 3
VI. 22 16 6
Samoplatcovia 0 0 0




Spolu 32 21 11

2. Odborné ¢innosti

» Socidlne poradenstvo

Socialne poradenstvo sa poskytuje od prvého kontaktu so ziadatelom o socidlnu sluzbu
Vv socialnom zariadeni. Socidlna pracovni¢ka komunikuje najéastejsie telefonicky s rodinou
ziadatel'a, pripadne so samotnym ziadatelom a stanovia si termin osobného stretnutia.
Z hladiska adaptacného procesu a kvality poskytovania socidlnych sluzieb sa podla
moznosti pozaduje, aby sa osobného stretnutia zacastnil najmé ziadatel’ socidlnej sluzby, aby
mu boli poskytnuté vSetky potrebné informécie tykajuce sa zmeny jeho zivota a aby sa touto
cestou oboznamil s prostredim, v ktorom bude spravidla travit zvySok svojho Zivota.
Ziadatel’ je oboznameny s osobnym priestorom, ktory by mu prinalezal, s celym chodom
inStituciondlnej starostlivosti aje mu predstaveny denny harmonogram s priblizenim
aktivizacnej (vol'nocasovej) ¢innosti, ktord sa realizuje na dennej baze.

Ziadatel méa dostatok ¢asu na premyslenie a samotné rozhodnutie o jeho umiestneni
instituciondlnej starostlivosti v socidlnom zariadeni.

Sucastou socidlneho poradenstva je socidlna diagnostika. Zahffia postidenie povahy
problému jednotlivca, rodiny alebo komunity, poskytovanie zakladnych informacii
0 moznostiach rieSenia situdcie ziadatel'a socialnej sluzby a podla potreby aj odporticanie a
sprostredkovanie d’alSej odbornej pomoci.

V pripade, ak sa Ziadatel’ o poskytovanie socidlnej sluzby rozhodne prijat’ inStituciondlnu
starostlivost’, on a jeho rodina kontaktuju socialnu pracovni¢ku a dohodnu si termin nastupu.

Po umiestneni prijimatel'a socidlnej sluzby do zariadenia socidlna pracovnic¢ka v ramci
adaptacného obdobia pokracovala v mapovani potrieb a zdujmov prijimatelov, na zaklade
ktorych po skonceni adaptaéného obdobia a po zasadnuti interdisciplinarneho timu vytvarala
individualny plan.

Socidlna pracovnicka bola v dennom kontakte s prijimateI'mi socidlnych sluZieb,
poskytovala im informacie, rady, pomahala im prekonavat’ rézne situacie, v ktorych sa
ocitli. Socidlni pracovnici poskytovali odborni ¢innost' socidlneho poradenstva nielen
prijimatel'om socidlnej sluzby umiestnenym v zariadeni ale aj ich rodinnym prisluSnikom.

» Individudlna a skupinova prdca s prijimatel’mi socidlnych sluZieb.

Individualna praca s prijimate'mi socialnych sluzieb bola zalozend na individualnom
pristupe ku kazdému prijimatel'ovi na zaklade vypracovanych adapta¢nych a individualnych
planov. Jej cielom bolo podporovat’ fyzicku a dusevnu kondiciu prijimatela, podporovat’ u
prijimatela socidlnej sluzby v o najvdcSej miere jeho samostatnost, sebestacnost
prostrednictvom zapajania do rdznych aktivizaénych ¢innosti, udrziavat’ jeho kontakt so
spoloc¢enskym prostredim, poskytovat mu pomoc a poradenstvo pri rieSeni osobnych
problémov a poziadaviek, podporovat’ a vytvarat’ spojovaci most s blizkou rodinou, rodinou
Vv zahrani¢i, znamymi a pod.

Skupinové praca s prijimate'mi pomaha udrziavat’ ich vzajomnt sudrznost’, podporuje
schopnost’ kooperacie, vzajomnej komunikacie a tolerancie. Zaroven rozvija ich tvorivé
myslenie a zmysluplne napliia volny &as. Do skupinovej prace sa zapajali klienti na zaklade
vlastného rozhodnutia a koordinacie ¢innosti zo strany zariadenia. Aktiviza¢nd ¢innost
vychadzala zo zachovanych moznosti prijimatel'ov. Aktivizacné zameranie sa orientovalo na
kognitivnu, psycho-motoricki stimulaciu vsetkych zmyslov. Pri skupinovej praci sa
vyuzivali rézne formy kulturnej, zdujmovej a pracovnej ¢innosti, spolocne sa rozoberali
spolo¢enské témy, aktualne problémy, hl'adali sa rieSenia beznych dennych starosti.
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Prijimatelom socidlnych sluzieb sa podla rozsahu ich zdravotného postihnutia
poskytovala pomoc na zabezpecenie nevyhnutnych zivotnych tkonov. V roku 2024 bola
prijimatelom poskytovana 24-hodinova starostlivost, pocnuc kompletnou hygienou alebo
asistovanou hygienou, podavanim liekov, podavanim stravy a asistovanim pri podavani
stravy, asistovani pri vybere Satstva pripadne inych ADL c¢innostiach. V pripade potreby sa
prijimatelom zabezpecovala pomoc pri uplatiiovani ich prav a pravom chranenych zaujmov,
jestvovala dobra spoluprica s miestnym obecnym uradom pri zabezpecovani potrebnych
sluzieb a tkonov.

» OfSetrovatel’ska starostlivost’

Zariadenia SenDom a SenDom2 poskytovali v roku 2024 prijimatelom socialnych
sluzieb oSetrovatel'skt starostlivost’ V rozsahu vymedzenom zdkonom. Zabezpecovala ju
vediica sestra spiiiajiica pozadované vzdelanie a kvalifikaéné predpoklady a na konci 3.
Stvrtroka prijata sestra.

Zdravotna starostlivost’ bola zabezpecovana zmluvnym lekarom. Najmenej raz tyZdenne,
pripade podl'a potreby priamo V zariadeni prijimatelom poskytoval pravidelni kontrolu,
nariad’oval medikament6znu liecbu, pripadne sprostredkovaval odborné vysetrenia. Kazdé
zhor$enie zdravotného stavu, zmeny fyziologickych funkcii u prijimatel’a boli konzultované
s oSetrujucim lekarom. Boli zabezpeCované pravidelné kontroly u odbornych lekarov,
pravidelny monitoring fyziologickych funkcii v podobe pravidelného merania krvného
tlaku, teploty, sledovania telesnej hmotnosti. Zmluvne bolo pocas roka zabezpecené aj
mesacné poskytovanie odbornej psychiatrickej zdravotnej sluzby. Predpisovanie a donaska
lickov a inych zdravotnych pomdcok boli zabezpecené dodavatel'sky priamo do zariadenia
bez finan¢nych poplatkov od prijimatel'ov socidlnych sluzieb v rézii zariadenia.

3. Obsluzné ¢innosti

» Ubytovanie prijimatelov socialnej sluzby je zabezpecené v jedno, dvojlézkovych
izbach a bunkach. VSetky izby, resp. bunky st vybavené hygienickym zariadenim (WC,
sprcha a umyvadlo). V oboch zariadeniach je v kazdej izbe a k nej prislichajiacej kupelni
k dispozicii klientom signalizacné zariadenie na privolanie personalu. Signalizacia sa
nachadza aj v kazdej kipel'ni zariadenia SenDom.

V izbe je pre kazdého prijimatel’a socidlnej sluzby k dispozicii elektrickd polohovatel'na
postel’ s antidekubitnym matracom, no¢ny stolik, Satnikova skrifia, odkladacia a ilozna
policova zostava, st6l so stolickou, sucastou izby je TV a veSiakova stena so zrkadlom,
a k dispozicii je socialne zariadenie s toaletami a kupel'na.

Budova je vybavena vel'kokapacitnym vytahom, ktory zabezpecuje bezbariérovy pristup
selektivne na podlazia kazdého zariadenia. V zariadeni SenDom su podlahové vykurovanie
v zime, chladenie v lete a tepla uzitkova voda zabezpeCované zo strojovne prostrednictvom
hydrovrtov a tepelného cerpadla. Tak isto je zabezpecena vymena vzduchu v zariadeni
prostrednictvom centrdlneho vymennika s rekuperidciou. V zariadeni SenDom2 je
vykurovanie ustrednym kurenim s automatickym regulovanim a dial’kovym nastavovanim
teploty. Vymena vzduchu a chladenie v lete st zabezpeCované prostrednictvom manualne
ovladanych ventilatorov, resp. inStalovanymi chladiacimi jednotkami.

» Upratovanie zariadeni sa vykonava kazdodenne.

» Stravovanie prijimatel'ov socialnej sluzby a zamestnancov je zabezpefené externym
dodavatel'om na zaklade uzatvorenej zmluvy. Tento zabezpec€uje aj vydaj stravy vo vydajni
pri jedalni zariadenia SenDom. Vydaj jedla v zariadeni SenDom2 zabezpecuje svojim
zamestnancom zariadenie. Strava sa vydava na zaklade harmonogramu vydaja prijimatelom
socialnej sluzby 5 krat denne, diabetikom 6 krat, a to: ranajky, desiata, obed, olovrant a
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veCera, diabetikom aj druhd vecera. Jedalny listok na prislusny tyzden je zverejneny
V priestoroch jedalne.

Prijimatelia socialnych sluzieb maju k dispozicii spolo¢ensky priestor, jedalen, kuchynku
na pripravu ¢aju, kdvy a malého obcerstvenia.

> Pranie osobnej bielizne zabezpeCuje prijimatel'om socialnej sluzby zariadenie.
Pranie postel'nej bielizne je zabezpecené externe

4. Dalsie Cinnosti
V zariadeniach sa v uplynulom roku zabezpecovali aj d’alSie ¢innosti:
» zaujmova ¢innost’
» uschova cennych veci a penazi — V trezore na poziadanie klienta
» drobné nakupy pre klientov

V ramci zaujmu o vol'no ¢asové aktivity opatrovatel'sky a socidlny personal zabezpecoval
pomoc pri prechadzkach, pamét'ovych cviceniach podla stanoveného mesa¢ného planu.
Z ostatnych metdd socialnej prace v zariadeni sa realizovala aj s oh'adom na Siroky
rozsah a pestrost’ kniznice aktivizacia s prvkami biblioterapie.

Ziaujmova ¢innost’
Aktivizacna c¢innost bola v prevazne] miere realizovand v internych priestoroch

socialneho zariadenia a pravidelne kazdy mesiac sa realizovali nasledovné aktivity:
* pohybové cvicenia
= aktivity v spolocenskej miestnosti (tréningy pamite, rozvoj jemnej motoriky a pod.)
» muzikoterapia
= canisterapia
* individualna ¢innost’ s klientmi.
Mimo nich sa zrealizovali r6zne spolo¢enské a kulturne podujatia ako napriklad:

= vystapenia deti a ziakov z MS a ZS Blatné

= Sportové preteky

» Cokoladova ochutnavka

» aktivity pri prilezitosti sviatkov roka

= sutaz vo vareni guldSa

* hudobné vystipenia zoskupenia ,,Zo srdca*

» viano¢ny vecierok s rozdavanim ,krabic lasky* a pod.
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Podporné sluzby

» Odrlahcovacia sluzba
V sulade so zdkonom o socidlnych sluzbach zariadenie zabezpecuje aj odl'ahcovaciu

sluzbu v ramci vlastnych pobytovych kapacit. V roku 2023 nebola tato sluzba vyuzita.

5. NadStandardné sluzby

Zariadenia SenDom a SenDom?2 zabezpecili mesacné poskytovanie externych sluzieb
pedikérky a kadernicky na zaklade zaujmu klientov. V zariadeniach st k dispozicii
spolo¢enské miestnosti s vel'koplo$nymi televiznymi obrazovkami a moznost'ou pouzivania
notebooku s pristupom na internet, spolo¢enské hry a kniZznica. Na vSetkych izbach je
sucastou vybavenie televizor, ktorého prevadzka je pre klientov zdarma. Klienti maju
moznost’ vyuzivat rozlahly vonkajsi areal, v rdmci ktorého su k dispozicii dva altanky,
miesta v prirode na sedenie a chodniky na prechadzky.

Opatrovatel'sky usek realizuje objednavanie u odbornych lekarov, zabezpecuje sanitku,
prepravnu sluzbu pri odvoze na vySetrenia a sprievod na vysetrenia.

Socidlny usek vykonéava na zadklade povereni klientov styk s uradmi, poStou, bankou,
rodinou, telefonicky a elektronicky kontaktuje ainformuje pribuznych, pripadne
zabezpecuje drobny nakup pre klientov podl'a ich poziadaviek.

7. Ludské zdroje

V Societas 0.z a v zariadeniach v roku 2024 prebiehalo personalne dobudovanie, osobitne
v riadiacej oblasti a rovnako opatrovatel'skej. Zariadenia sa v roku 2024 riadili schvalenymi
organizaénymi a funkénymi Struktirami. Zamestnanci s prijimani do pracovného pomeru
poskytovatel'om socialnej sluzby, t.j. Societas oz, ktory je pravnym subjektom a na vykon
prace maju rozdelené pracovné uvizky na jednotlivé zariadenia.

V priebehu roka 2024 bolo v zamestnani fyzicky u poskytovatela celkom 62
zamestnancov. Do pracovného pomeru nastipilo 35 zamestnancov, ukoncilo pracovny
pomer 23 zamestnancov.

V zariadeni SenDom bolo zamestnanych 41 zamestnancov. V priebehu roka 2024
nastipilo do pracovného pomeru 22 zamestnancov, ukoncilo pracovny pomer 23
zamestnancov. Vykon komplexnej starostlivosti pri poskytovani socialnych sluzieb
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Pohyb zamestnancov v roku 2024 ZPS Z0OS | SPOLU
Pocet zamestnancov v priebehu roka 29 12 41
Nastup do PP v priebehu roka 13 9 22
Ukoncenie PP v priebehu roka 17 6 23
Stav vo fyzickych osobach k 31.12.2024 20 7 27
Priemerny ev. pocet zamestnancov 2024 12,96 4,09 17,05

v zariadeni zabezpecCovalo k 31.12.2024 fyzicky spolu 27 zamestnancov, z toho v ZPS 20
av ZOS 7 zamestnancov. Jedna sa o fyzicky pocet zamestnancov, ktory mali aj Ciastkovy
uvdzok v danom zariadeni a v druhu poskytovanej socidlnej sluzby. Priemerny prepocitany
pocet zamestnancov v roku 2024 predstavoval v zariadeni SenDom 17,06 0s6b, z toho 12,96
0sOb v ZPS a 4,09 osob v ZOS. V riadiacich funkciach boli zamestnani 3 zamestnanci.
Hlavnym dovodom ukondenia pracovného pomeru bolo nespifianie poziadaviek
a kvalitativnych narokov kladenych zamestnavatelom na vykon uvedeného pracovného
miesta.

Zariadenie SenDom2 sa vroku 2024 riadilo schvalenou organiza¢nou a funk¢énou
Struktirou. V priebehu roka 2024 nastipilo do pracovného pomeru 13 zamestnancov,
ukoncilo pracovny pomer 10 zamestnancov. Vykon komplexnej starostlivosti pri
poskytovani socialnych sluzieb v zariadeni SenDom?2 zabezpecovali k 31.12.2024 fyzicky

Pohyb zamestnancov v roku 2024 ZPS Z0OS | SPOLU
Pocet zamestnancov v priebehu roka 7 14 21
Néstup do PP v priebehu roka 8 5 13
Ukoncenie PP v priebehu roka 5 5 10
Stav vo fyzickych osobach k 31.12.2024 8 6 14
Priemerny ev. poCet zamestnancov 2024* 4,48 4,39 8,55

* prepocitané na cely rok

spolu 14 zamestnancov, z toho v ZPS 8 av ZOS 6 zamestnancov. Priemerny prepocitany
pocet zamestnancov v roku 2024 predstavoval 4,48 osob v ZPS a4,39 osob v ZOS
(prepocitany na cely rok predstavoval 8,55 0s6b). Hlavnym doévodom ukoncenia pracovného
pomeru bolo nespiianie poziadaviek a kvalitativnych narokov kladenych zamestnavatel'om
na vykon uvedeného pracovného miesta.

V obidvoch zariadeniach vietci zamestnanci spiiali kvalifikaéné predpoklady na vykon
svojej prace. Pocet prijimatelov socidlnej sluzby na 1 zamestnanca predstavoval za
poskytovatel'a v priemere 1,99 prijimatelov socialnej sluZzby, pricom podiel odbornych
zamestnancov z celkového poctu zamestnancov predstavoval 71,73%. VSetci zamestnanci
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boli preskoleni zBOZP aochrany pred poziarmi. Zamestnanci maju zabezpecené
stravovanie (tepl¢é jedlo) pocas svojich pracovnych zmien.

Z hladiska rozvrhnutia pracovného ¢asu zamestnanci okrem opatrovateliek pracovali na
jednu zmenu. Opatrovatel’ky pracovali v nepretrzitej prevadzke pri rozvrhnuti pracovného
¢asu v dvoch pracovnych zmenach podla vopred uréeného harmonogramu
striedania pracovnych zmien s uplatnenim § 87 ZP a so stanovenym ¢asom na prestavku na
odpocinok.

Pracovnici neboli odmenovani podla zakona ¢. 553/2003 Z. z. v zneni neskorSich
predpisov. Mzdy zamestnancov st vys$ie, nez stanovuje uvedeny zdkon. V zariadeni aj
napriek snahe sa nepodarilo dodrzat’ ,,personalny normativ*.

Personalne, mzdové a uctovné vedenie agendy zabezpecuje externd spoloc¢nost’. Sprava
interiéru budovy aj vonkajSieho aredlu bola zabezpeCovana majitel'om arealu.

IV. Udalosti osobitného vyznamu, ktoré nastali po skonceni uctovného
obdobia

Po skonceni Gi¢tovného obdobia nenastali ziadne zdvazné skutocnosti, ktoré by mali
dopad na dosiahnuté vysledky ani na hospodarenie nasledujucich rokov.

V.  Hospodarenie ob¢ianskeho zdruZenia

Celkovo oproti predchadzajucemu roku vzrastol pocet prijimatelov, ktorym boli
poskytované socialne sluzby, ked k 31.12.2024 obidve zariadenia poskytovali socialne
sluzby 52 prijimatelom (32 v zariadeni SenDom a 22 v zariadeni SenDom2). Uvedena
skutoCnost’ sice pozitivne ovplyvnila prijmovu stranku hospodarenia, neboli vSak nou v
plnej miere kryté naklady a vydaje zariadeni. Pozitivnu skuto¢nost’ na vyvoj prijmov zohrali
aj finan¢né prispevky miest a obci. Pouzité finan¢né prostriedky zo sukromnych zdrojov na
financovanie zariadenia a financovanie socidlnych sluzieb sa postupne vracaju. Vo
vSeobecnosti mdézeme konStatovat, Ze v dosledku inflacie a zvySovania cien vzrastaj
jednotkové naklady aj napriek zvySenej obsadenosti zariadeni. V zariadeni SenDom2 bolo
hospodarenie negativne ovplyvnené nizSou obsadenost'ou a poberanim dotacii z MPSVR SR
nie na plni kapacitu zariadenia, v dosledku ¢oho boli idosiahnuté trzby od klientov
a celkové vynosy nizSie, ¢o sa prejavilo v negativnom hospodarskom vysledku tohto
zariadenia.

Hospodarenie zdruzenia sa po nabehu zariadenia SenDom v roku 2019 a zariadenia
SenDom2 vroku 2022 stabilizovalo. Vzhl'adom na skutocnost, ze hospodarenie
poskytovatela nie je zamerané na dosahovanie zisku, stratu dosiahnutti najmi pri nabehu
zariadenia SenDom je prakticky nemozné eliminovat’ a zdruZenie ju vykazuje na ucte
nerozdelena strata predchadzajacich obdobi.

1. Roc¢na uctovna zavierka a zhodnotenie zakladnych udajov v nej
obsiahnutych
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Rocna uctoivna zavierka bola spracovana do konca februara s tym, Ze bola dana na
audit. Vysledky hospodarenia boli predmetom rokovania valného zhromazdenia zdruZenia,
ktoré schvalilo ro¢nt uctovnu zavierku a rozdenelie hospodérskeho vysledku — straty vo

vyike -4 027,70 EURO.

2. Prehlad o prijmoch a vydavkoch

V nasledovnom je uvedeny prehl'ad o nakladoch, vydavkoch a vynosoch s roz¢lenenim
na zariadenia SenDom a SenDom2 a podl'a druhov poskytovanej socialnej sluzby.

SenDom Prehlad nakladov
Druh nakladu ZPS Z20S Spolu
Spotreba materialu, z toho: 11 525,54 2 605,55 14 131,09
Cistiace a hygienické potreby 2 982,34 865,25 3 847,59
zdravotnicky materidl a lieky 1 530,08 443 97 1974,05
aktivity prijimatelov 689,61 200,10 889,71
Spotreba el. energie, vody a plynu 8 608,82 2 239,87 10 848,69
Mzdové naklady 191 077,01 58 534,14 249 611,15
Zakonne socidlne poistenie 67 754,25 19 659,32 87 413,57
a zdravotné poistenie
Zakonné socidlne naklady 6 984,93 1704,18 8 689,11
Prispevok na obedy 1 216,12 352,87 1 568,99
Ostatné sluzby z toho: 177 388,18 36 229,57 213 617,75
Ndjomné a S nim spojené sluzby 141 869,23 29 812,97 171 682,20
spracovanie uctovnictva 9 067,13 1 485,80 10 522,93
telekomunikacné sluzby 540,03 156,69 696,72
Skolenia 295,47 76,72 372,19
poZiarna ochrana 1279,89 371,37 1 651,26
Opravy a udrziavanie 6 836,00 35,63 6 871,63
Osobitné naklady (stravovanie) 79 957,97 13 327,83 93 285,80
ON (odborna starostlivost) 1 747,96 720,14 2 468,10
Ostatné 6 285,43 1152,84 7 438,27
Iné ostatné naklady 2 433,04 705,97 3139,01
Odpisy 3 544,82 1 410,23 4 955,05
NAKLADY CELKOM 565 360,07 138 678,14 704 038,21
SenDom Prehlad vynosov
Trzby z predaja sluzieb 299 453,37 79 115,62 378 568,99
Iné ostatné vynosy 0,00 0,00 0,00
Dotacie, z toho: 263 986,36 66 416,95 330403,31
prijaty fin. prispevok MPSVRSR 211 206,41 63 161,80 274 368,21
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prijaté prispevky od miest a obci 52 779,95 3 255,15 56 035,10
Dotacie vratky, preplatky z minulych 0,00 540,07 540,07
rokov
VYNOSY CELKOM 563 439,73 144 992,50 708 432,23
Hospodarsky Vynosy (EUR) Naklady (EUR) Hospodarsky vysledok

vysledok k 31.12.2024
ZPS 563 439,73 565 360,07 -1920,34
Z0S 144 992,50 138 678,14 6 314,36
Celkom 708 432,23 704 038,21 4 394,02
SenDom 2 Prehlad nakladov
Druh nakladu ZPS Z20S Spolu
Spotreba materidlu, z toho: 6 371,58 2731,25 9102,83

Cistiace a hygienické potreby 1 754,94 576,36 2 331,30

zdravotnicky materidl a lieky 643,86 552,24 1196,10

aktivity prijimatelov 290,49 248,60 539,09
Spotreba el. energie, plynu a vody 9 666,35 5504,27 15 170,62
Mzdové naklady 73 632,63 50 543,05 124 175,68
Zakonné socidlne poistenie 26 200,52 17 967,25 44 167,77
a zdravotné poistenie
Zakonné socidlne naklady 1142,79 981,69 2 124,48
Prispevok na obedy 420,14 360,36 780,50
Ostatné sluzby z toho: 74 596,53 48 081,23 122 677,76

najomné a S nim spojené sluzby 56 153,06 40 964,82 97 117,88
spracovanie uctovnictva 4 805,03 2 392,04 7 197,07
telekomunikacné sluzby 227,24 194,91 422,15
Skolenia 82,26 70,55 152,81
poziarna ochrana 538,58 461,94 1 000,52
Opravy a udrziavanie 790,12 0,00 790,12
Osobitné naklady (stravovanie) 27 128,30 21 410,25 48 538,55
ON (odborna starostlivost) 609,30 522,60 1131,90
Ostatné 2072,47 154777 3 620,24
Iné ostatné naklady 1 023,83 878,12 1 901,95
Odpisy 287,69 238,84 526,53
NAKLADY CELKOM 223 942,25 150 766,68 374 708,93
SenDom 2 Prehlad vynosov
Trzby z predaja sluzieb 126 089,36 95 925,96 222 015,32
Iné ostatné vynosy 0,00 214,66 214,66
Dotacie, z toho: 97 664,98 54 447,65 152112,63
prijaty fin. prispevok MPSVRSR 83 486,82 49 206,17 132 692,99
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prijaté prispevky od miest a obci 14 178,16 5241,48 19 419,64
Dotacie vratky, preplatky z minulych 0,00 0,00 0,00
rokov
VYNOSY CELKOM 223 754,34 150 588,27 374 342,61
Hospodarsky Vynosy (EUR) Naklady (EUR) Hospodarsky vysledok

vysledok k 31.12.2024
ZPS 223 754,34 223 942,25 -187,90
Z0S 150 588,27 150 766,68 -178,41
Celkom 374 342,61 374 708,93 -366,32
SOCIETAS, oz Prehl'ad nakladov
Druh nakladu SenDom SenDom 2 Spolu
Spotreba materidlu, z toho: 14 131,09 9102,83 23 233,92
Cistiace a hygienické potreby 3847,59 2331,30 6178,89
zdravotnicky materidl a lieky 1 974,05 1196,10 3170,15
aktivity prijimatelov 889,71 539,09 1 428,80
Spotreba energie a vody 10 848,69 15 170,62 26 019,31
Mzdové naklady 249 611,15 124 175,68 373,786,383
Zakonné socidlne poistenie 87 413,57 44167,77| 13158134
a zdravotné poistenie
Zakonné socidlne naklady 8 689,11 2 124,48 10 813,59
Prispevok na obedy 1 568,99 780,50 2 349,49
Ostatné sluzby z toho: 213 617,75 122 677,76 336 295,51
ndajomné a s nim spojené sluzby 171 682,20 97 117,88 268 800,08
spracovanie uctovnictva 10 552,93 7197,07 17 750,00
telekomunikacné sluzby 696,72 422,15 1118,87
Skolenia 372,19 152,81 525,00
poziarna ochrana 1651,26 1 000,52 2 651,78
Opravy a udrziavanie 6 871,63 790,12 7 661,75
Osobitné naklady (stravovanie) 93 285,80 48 538,55 141 824,35
ON (odborna starostlivost) 2 468,10 1131,90 3 600,00
Ostatné 7 438,27 3 620,24 11 058,51
Iné ostatné naklady 3 139,01 1 901,95 5 040,96
Odpisy 4 955,05 526,53 5 481,58
NAKLADY CELKOM 704 038,21 374 708,93 1078 747,14
SOCIETAS, oz Prehlad vynosov
Trzby z predaja sluzieb 378 568,99 222 015,32 600 584,31
Iné ostatné vynosy 0,00 214,66 214,66
Dotacie z toho: 330403,31 152 112,63 482 515,94
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Prijaty fin. prispevok MPSVRSR 274 368,21 132 692,99 407 061,20

Prijaté prispevky od miest a obci 56 035,10 19 419,64 75 454,74
Dotacie vratky, preplatky z minulych 540,07 0,00 540,07
rokov
VYNOSY CELKOM 708 432,23 374 342,61 1082 774,84
Hospodarsky X , Hospodarsky vysledok

vysledok Vynosy (EUR) Naklady (EUR) k 31.12.2024

SenDom 708 432,23 704 038,21 4 394,02
SenDom 2 374 342,61 374 708,93 -366,32
Celkom 1082 774,84 1078 747,14 4 027,70

3. Stav a pohyb majetku a zavizkov

AKTIVA

Majetok zdruzenia oproti roku 2023 mierne klesol ato z hodnoty 85 358,15 EUR na
77 105,10 EUR. Klesli aj kratkodobé pohl'adavky, ked’ predstavuji hodnotu 7 623,26 EURO
oproti 10 892,20 EURO v roku 2023 a vyska finan¢nych uctov 59 178,32 oproti 60 039,45
EUR v roku 2023.

Dlhodoby hmotny majetok 8 214,50
Kratkodobé pohl'adavky 7 623,26
Finan¢né ucty 59 178,32
Casové rozliSenie 2 089,02
Majetok spolu 77 105,10

PASIVA

Vlastné zdroje krytia majetku dosiahli vysku — 150 995,88 EURO oproti — 155 023,58 EUR
vroku 2023. Cudzie zdroje predstavuju oproti 240 381,73 EUR vroku 2023 vySku
228 100,98 EUR, ¢o predstavuje znizenie o 5,38%. Dlhodobé zavizky zaznamenali tiez
oproti roku 2023 mierne zniZzenie z 75 701,44 EUR na 60 926,76 EUR. Kratkodobé zavizky
Vv porovnanim s rokom 2023 poklesli z 143 910,82 EUR na 141 189,28 EUR. Majetok je
kryty vlastnymi a cudzimi zdrojmi vo vyske 77 105,10 EUR.

Vlastné zdroje krytia majetku -150 995,88
Vysledok hospodéarenia minulych 1155 023,58
rokov

Cudzie zdroje spolu 228 100,98
Dlhodobé¢ zavazky 60 926,76
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Kratkodobé zavizky 141 189,28

Vlastné a cudzie zdroje spolu 77 105,10

V1. Rozdelenie hospodarskeho vysledku 2024

Rozdelenie hospodarskeho vysledku za rok 2024 — zisk vo vyske 4 027,70 EUR
vysporiadat’ na ucet nerozdeleny hospodarsky vysledok predchadzajucich obdobi.

VII. Predpokladany buduci vyvoj

V nastavajucich rokoch zdruzenie planuje pokracovat’ vo svojej ¢innosti v oblasti
poskytovania socialnych sluzieb. Planuje rozsirit’ poskytované sluzby aj o zdravotna
starostlivost’, ¢o umozni zabezpecovat’ komplexné sluzby prijimatelom socialnej sluzby.

VI11. EKonomicky opravnené naklady

Vypocty ekonomicky opravnenych nakladov obidvoch zariadeni SenDom
a SenDom2 pre obidva druhy poskytovanej socialnej sluzby v obidvoch zariadeniach —
zariadenia pre seniorov a zariadenia opatrovatel'skej sluzby st uvedené na konci vyrocnej
spravy.

IX. Zaver

Obcianske zdruzenie ako poskytovatel’ socidlnych sluzieb si aj touto cestou dovol'uje
pod’akovat’ vSetkym zndmym aj nezndmym, pribuznym prijimatelov socidlnych sluzieb i
zamestnancom, ktori akoukol'vek formou prispeli k vylepSeniu materidlnej 1 financ¢nej
situdcie a podnetnymi i kritickymi navrhmi a pripomienkami napoméhaju napliiat’ hlavné
poslanie a ciele zdruzenia.

Dakuje svojim zamestnancom za seriézny, aktivny pristup a ochotu pri zabezpeéovani
uloh asnahu o neustale zlepSovanie kvality prace smerujucej k maximalnemu plneniu
Standardov kvality poskytovanej socialnej sluzby.

Stcasne si vSak uvedomuje, ze nejestvuji limity pre zlepSovanie poskytovania svojich
sluzieb, ktoré su vyzvou pre zamestnancov neuspokojovat’ sa s dosiahnutym stavom, ale
smerovat’ k neustalemu zlepSovaniu v zmysle hesla Per aspera ad astra.

Tato vyrocna sprava je zverejnena na stranke www.sendom-societas.sk.
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F oon

DOMOV SENIOROY

Ekonomicky opravnené naklady

podla §72 ods.5 zakona €. 448/2008Z.z.z o socialnych sluzbach v zneni dodatkov
v zariadeni SenDom — zariadenie pre seniorov, Sportova 2019/3, Blatné, za rok 2024

Druh socialnej sluzby:  zariadenie pre seniorov
Forma socialnej sluzby: pobytova celoro¢na

Kapacita zariadenia zapisana v registri 26
Pocet prijimatelov socialnej sluzby 24,58
Celkové Pre“r’Joc“:et f‘a
. . . . . prijimatela
Ekonomicky opravnené naklady/vydavky vydavky za o
rok 2024 socialnej ;quby
za mesiac
a) Mzdové naklady (mzdy, platy a ostatné osobné vyrovnania
vo vyske, ktora zodpoveda vyske platu a ostatnych osobnych 191 077,01 647,81
vyrovnani)
b) Zakonné odvody (poistné na verejné zdravotné poistenie,
n? soualne’pmstenl'e a povm’ne prlspevlky na, starobné 67 754.25 229,71
doéchodkové sporenie platené zamestnavatelom v rozsahu
uréenom podla pism. a)
c) Cestovné nahrady (tuzemské cestovné naklady) 0,00 0,00
d) Vydavky na energie, vodu a komunikacie 10 592,94 35,91
e) V’yda.vky .rTa material okrem reprezentaného vybavenia 15 028,00 50,95
novych interiérov
f) Dopravné 0,00 0,00
g) Vydavky na rutinnu udrzbu a Standardnu udrzbu okrem
jednorazovej udrzby objektov alebo ich Casti a rieSenia 8 421,76 28,55
havarijnych stavov
h) Najomné za prengjom nehnutelnosti alebo inej veci okrem
dopravnych prostriedkov a Specialnych strojov, pristrojov, 141 869,23 480,97
zariadeni, techniky, naradia a materialu
i) Vydavky za sluzby 123 589,59 419,00
j) Vydavky na bezné transfery v rozsahu vreckového podla
osobitného predpisu, odstupného, odchodného, nahrady prijmu 3482,47 11,81
pri do¢asnej pracovnej neschopnosti zamestnanca
If)vOdp!sy hmotr!eho majetku a nehmotného majetku podla 3544.82 12.02
uctovnych predpisov
Spolu: 565 360,07 1916,73

EON na jedného prijimatela v zariadeni SenDom v ZPS predstavuju za rok 2024 sumu

23 000,82 EUR.
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Ekonomicky opravnené naklady

F oon

DOMOV SENIOROY

podla §72 ods.5 zakona €. 448/2008Z.z.z o socialnych sluzbach v zneni dodatkov
v zariadeni SenDom — ZOS, éportové 2019/3, Blatné, za rok 2024

Druh socialnej sluzby: zariadenie opatrovatelskej sluzby
Forma socialnej sluzby: pobytova celoro¢na

Kapacita zariadenia zapisana v registri

8

Pocet prijimatelov socialnej sluzby

7,13

Celkové

Prepocet na

Ekonomicky opravnené naklady/vydavky vydavky za .E’r'J'rT‘ateJa

ok 2024 socialnej ;quby za

mesiac

a) Mzdové naklady (mzdy, platy a ostatné osobné vyrovnania
vo vyske, ktora zodpoveda vySke platu a ostatnych osobnych 58 534,14 684,13
vyrovnani)
b) Zakonné odvody (poistné na verejné zdravotné poistenie,
n? somalnle p0|ste.n|e a poYlnne prlsp’evky, na starobné 19 659,32 220,77
dbéchodkové sporenie platené zamestnavatelom v rozsahu
uréenom podla pism. a)
c) Cestovné nahrady (tuzemské cestovné naklady) 0,00 0,00
d) Vydavky na energie, vodu a komunikacie 2 818,58 32,94
e) \{yda.vky. ’na material okrem reprezentaéného vybavenia 3557.30 41,58
novych interiérov
f) Dopravné 0,00
g) Vydavky na rutinna udrzbu a Standardnd udrzbu okrem
jednorazovej udrzby objektov alebo ich Casti a rieSenia 495,75 5,80
havarijnych stavov
h) Najomné za prendjom nehnutelnosti alebo inej veci okrem
dopravnych prostriedkov a Specialnych strojov, pristrojov, 29 812,97 348,44
zariadeni, techniky, naradia a materialu
i) Vydavky za sluzby 21 637,42 252,89
j) Vydavky na bezné transfery v rozsahu vreckoveho podla
osobitného predpisu, odstupného, odchodného, nahrady 752,43 8,80
prijmu pri do¢asnej pracovnej neschopnosti zamestnanca
If)v Odpllsy hmot.neho majetku a nehmotného majetku podrla 141023 16.48
uctovnych predpisov
Spolu: 138 678,14 1 620,83

EON na jedného prijimatefa v zariadeni SenDom predstavuju v ZOS za rok 2024 sumu

19 449,95 EUR.
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Ekonomicky opravnené naklady

B viics

POMOV SENTOROV

podla §72 ods.5 zakona €. 448/2008Z.z.z o socialnych sluzbach v zneni dodatkov
v zariadeni SenDom 2 — zariadenie pre seniorov, Sportova 565/3 Blatné za rok 2024

Druh socialnej sluzby:  zariadenie pre seniorov
Forma socialnej sluzby: pobytova celoro¢na

Kapacita zariadenia zapisana v registri 12
Pocet prijimatelov socialnej sluzby 10,34
Celkové Prepocet na
. . Lz , vydavky za prijimatela
Ekonomicky opravnené naklady/vydavky 296 dni roka | socidlnej sluzby
2024 za mesiac
a) Mzdové naklady (mzdy, platy a ostatné osobné vyrovnania
vo vyske, ktora zodpoveda vyske platu a ostatnych osobnych 73 632,63 593,43
vyrovnani)
b) Zakonné odvody (poistné na verejné zdravotné poistenie,
n? soualne’pmstenl'e a povm’ne prlspevlky na, starobné 26 200,52 211,16
doéchodkové sporenie platené zamestnavatelom v rozsahu
uréenom podla pism. a)
c) Cestovné nahrady (tuzemské cestovné naklady) 0,00 0,00
d) Vydavky na energie, vodu a komunikacie 10 501,27 84,63
e) V’yda.vky .rTa material okrem reprezentaného vybavenia 6 380,53 51.42
novych interiérov
f) Dopravné 0,00 0,00
g) Vydavky na rutinnu udrzbu a Standardnu udrzbu okrem
jednorazovej udrzby objektov alebo ich Casti a rieSenia 1457,41 11,75
havarijnych stavov
h) Najomné za prengjom nehnutelnosti alebo inej veci okrem
dopravnych prostriedkov a Specialnych strojov, pristrojov, 56 153,06 452,56
zariadeni, techniky, naradia a materialu
i) Vydavky za sluzby 48 195,30 388,42
j) Vydavky na bezné transfery v rozsahu vreckového podla
osobitného predpisu, odstupného, odchodného, nahrady prijmu 1133,84 9,14
pri do¢asnej pracovnej neschopnosti zamestnanca
If)vOdp!sy hmotr!eho majetku a nehmotného majetku podla 287,69 232
uctovnych predpisov
Spolu: 223 942,25 1 804,83

EON na jedného prijimatela v zariadeni SenDom 2 v ZPS predstavuju za rok 2024 sumu

21 657,86 EUR.
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Ekonomicky opravnené naklady

B viics

POMOV SENTOROV

podla §72 ods.5 zakona €. 448/2008Z.z.z o socialnych sluzbach v zneni dodatkov
v zariadeni SenDom 2 — ZOS, Sportova 565/3, Blatné, za rok 2024

Druh socialnej sluzby:  zariadenie opatrovatelskej sluzby
Forma socialnej sluzby: pobytova celoro¢na

Kapacita zariadenia zapisana v registri 12
Pocet prijimatelov socialnej sluzby 8,87
Celkové Prepocet na
. . Lz , vydavky za prijimatela
Ekonomicky opravnené naklady/vydavky 296 dni roka | socidlnej sluzby
2024 za mesiac
a) Mzdové naklady (mzdy, platy a ostatné osobné vyrovnania
vo vyske, ktora zodpoveda vyske platu a ostatnych osobnych 50 543,05 474,85
vyrovnani)
b) Zakonné odvody (poistné na verejné zdravotné poistenie,
nril soualne’ p0|sten|§ a povm’ne prlspevlky na, starobné 17 967.25 168,80
doéchodkové sporenie platené zamestnavatelom v rozsahu
uréenom podla pism. a)
c) Cestovné nahrady (tuzemské cestovné naklady) 0
d) Vydavky na energie, vodu a komunikacie 6 220,38 58,44
e) V’yda.vky .rTa material okrem reprezentaného vybavenia 274043 25,75
novych interiérov
f) Dopravné
g) Vydavky na rutinnu udrzbu a Standardnu udrzbu okrem
jednorazovej udrzby objektov alebo ich Casti a rieSenia 572,33 5,38
havarijnych stavov
h) Najomné za prengjom nehnutelnosti alebo inej veci okrem
dopravnych prostriedkov a Specialnych strojov, pristrojov, 40 964,82 384,86
zariadeni, techniky, naradia a materialu
i) Vydavky za sluzby 30 547,07 286,99
j) Vydavky na bezné transfery v rozsahu vreckového podla
osobitného predpisu, odstupného, odchodného, nahrady prijmu 972,51 9,14
pri do¢asnej pracovnej neschopnosti zamestnanca
If)vOdp!sy hmotr!eho majetku a nehmotného majetku podla 23884 224
uctovnych predpisov
Spolu: 150 766,68 1 416,45

EON na jedného prijimatelfa v zariadeni SenDom 2 v ZOS predstavuju za rok 2024 sumu

16 667,37 EUR.
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