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Cl. | Véeobecné informacie

CI.1(1) (3) (5) (6) Zakladné udaje

Cl. 1 (1) Meno a priezvisko fyzickej osoby alebo nazov pravnickej osoby, ktora je zakladatelom alebo zriadovatelom G&tovnej jednotky, datum zaloZenia alebo zriadenia
uctovnej jednotky
Meno a priezvisko fyzickej osoby alebo nazov pravnickej osoby, ktora je zakladatelom alebo zriadovatefom uctovnej jednotky:

Rébert Furiel

Datum zalozenia alebo zriadenia G¢tovnej jednotky:

04.04.2012

CI. I (3) Opis &innosti, na ugel ktorej bola U&tovna jednotka zriadena a opis druhu podnikatelskej &innosti, ak ju G&tovna jednotka vykonava
Ochrana a presadzovanie fudskych prav LGBTI+ [udi.

Cl. 1 (5) Organizaéna $truktira U&tovnej jednotky

Riaditel

Komunitné a poradenské centrum

PRIZMA

Festival a sprievod PRIDE KosSice

Oddelenie projektov, vzdelavania a programu Erasmus+
Oddelenie fundraisingu

Oddelenie spravy socialnych sieti

Oddelenie advokacie

Oddelenie komunitného organizovania

Cl. | (8) Informéacia o organizaciach v zriadovatelskej posobnosti tiétovnej jednotky

ClL. 1 (2) Informacie o élenoch statutarnych organov, dozornych organov a inych organov
uctovnej jednotky

Cl. 1 (2) Informacie o &lenoch tatutarnych organov, dozornych organov a inych organov G&tovnej jednotky; uvadzaji sa mena a priezviska &lenov Statutarnych organov,
dozornych organov a inych organov uc¢tovnej jednotky

Nazov organu (meno a priezvisko...) Druh organu spolo¢nosti

riaditel - Rébert Furiel Statutarny organ

Rada poradny organ

Cl. 1 (4) Priemerny poéet zamestnancov, poéet dobrovolnikov

Cl. | (4) Priemerny prepogitany pocet zamestnancov, a z toho poéet vedUcich zamestnancov tétovnej jednotky za Uétovné obdobie, za ktoré sa zostavuje Uétovna zavierka
(dalej len ,bezné uctovné obdobie*). Pocet dobrovolnikov vyslanych Gétovnou jednotkou a pocet dobrovolnikov, ktori vykonavali dobrovolnicku ¢innost pre Gétovnu jednotku
pocas bezného uctovného obdobia.

Pocet hodin vykonavania

Nazov polozky Bezné uctovné obdobie dobrovornickej &innosti
Priemerny prepocitany poCet zamestnancov 2 X
- z toho pocet veducich zamestnancov X

Pocet dobrovolnikov vyslanych Gétovnou jednotkou

Pocet dobrovolnikov, ktori vykonavali dobrovolnicku ¢innost pre uétovnu jednotku poc¢as Uctovného obdobia 43 567

CI. Il Informacie o uétovnych zasadach a uétovnych metédach

CI. Il (1) Nepretrzité pokraéovanie Gétovnej jednotky
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ClI. 1 (1) Uétovna jednotka bude nepretrzite pokradovat vo svojej ginnosti:
Ano
[ INie

Cl. Il (3) Sposoby ocenenia jednotlivych poloziek majetku a zavazkov

Cl. 1l (3) Sposoby ocenenia jednotlivych poloZiek majetku a zavazkov

Popis polozky Ocenenie majetku a zavazkov Poznamka k oceneniu

Zdruzenie neuctovalo o dlhodobom

Dlhodoby hmotny majetok obstarany kupou hmotnom majetku v Gétovnom obdobi.

Zdruzenie Uctovalo v priebehu uctovného

Zasoby obstarané kupou obdobia o zasobach spésobom B.

Pohladavky su v uctovnictve ocenené ich
menovitou hodnotu. V pripade
pochybnych a spornych pohladavok
spol¢onost vytvara opravnu polozku. Pri
dlhodobych pohladavkach je opravnou
poloZkou upravena hodnota pohladavky
na jej hodnotu v ¢ase Uctovania a
vykazovania (stu€asna hodnota).

Pohladavky

Perazné prostriedky a ceniny si ocenené

Kratkodoby finanény majetok v ich menovitej hodnote.

Zavazky su ocenené v ich menovitej

hodnote. Ak sa pri inventarizacii zavazkov
Zavazky vratane rezerv, dlhopisov, p6zi¢iek a Uverov zisti, Ze suma zavazkov je ina ako ich
vyska v Gctovnictve, uvedu sa zavazky v
uctovnictve v zistenom zneni.

Zdruzenie neuctovalo o derivatovych

Majetok a zavazky zabezpecené derivatmi P
operaciach.

Cl. Il (4) Sposob zostavenia odpisového planu pre jednotlivé druhy dihodobého majetku

Cl. Il (4) Sposob zostavenia odpisového planu pre jednotlivé druhy dlhodobého majetku

|:| Dlhodoby nehmotny majetok: odpisovy plan uctovnych odpisov vychadzal z poziadavky zakona ¢. 431/2002 o Uctovnictve. Majetok sa odpisoval po¢as
predpokladanej doby pouzivania zodpovedajlcej spotrebe budicich ekonomickych Gzitkov z majetku. Odpisové sadzby pre
uctovné a darové odpisy dlhodobého nehmotného majetku sa rovnaju.

Dlhodoby hmotny majetok: odpisovy plan uétovnych odpisov sa zostavil internym predpisom, v ktorom sa vychédzalo z predpokladaného opotrebenia
zaradovaného majetku zodpovedajiceho beznym podmienkam jeho pouzivania. Uétovné a danové odpisy sa nerovnaju.

|:| Dlhodoby hmotny majetok: odpisovy plan Gctovnych odpisov sa zostavil internym predpisom, v ktorom sa vychadzalo z metdd pouzivanych pri vyCislovani
dariovych odpisov. U¢tovné a dafiové odpisy sa rovnaju.

Odpisovy plan bol ovplyvneny tymito skutoénostami:

Spolo&nost ma zostaveny odpisovy plan ako podklad pre vygislenie opravok odpisovaného majetku v priebehu jeho pouzivania. Uétovné odpisy st vypoéitané z ceny, v ktorej
je majetok oceneny v Uctovnictve a to do jej vySky. Dlhodoby hmotny majetok spol€onost odpisuje metédou rovnomerného odpisovania po dobu stanovenej Zivotnosti
odpisovaného majetku. Pre darnové ucgely spolo¢nost odpisuje svoj dlhodoby hmotny majetok v zmysle § 22 - 29 zakona €. 595/2003 Z.z. o dani z prijmov. Tieto odpisové
sadzby su rovnaké ako sadzby pouzivané pre uctovné ucely.

Spodsob zostavenia odpisového planu pre jednotlivé druhy dlhodobého nehmotného a hmotného majetku

Druh majetku Doba odpisovania Sadzba odpisov Odpisova metoda

motorové vozidla 4 1/4 rovnomerna

CI. Il (6) Informacie o Gétovani oprav vyznamnych chyb minulych uétovnych obdobi

Cl. 1l (6) Informécie o G&tovani oprav vyznamnych chyb minulych G&tovnych obdobi v beZnom t&tovnom obdobi s uvedenim vplyvu na vysledok hospodarenia minulych rokov;
sucasne sa méze uviest aj informacia o Gétovani oprav nevyznamnych chyb minulych Gétovnych obdobi v beznom uétovnom obdobi s uvedenim vplyvu na vysledok
hospodarenia bezného uctovného obdobia.

ZdruZenie znizilo vysledok hospodarenia za minulé obdobie v dosledku duplicitého zauétpvania pohladavok na Géte 311 v minulych rokoch.
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