Vyrocna sprava
2024

PORR s.r.o.

©
©O

e
= ©O
=_%o
£ _20
E_©
£ _30
= ©O
E_




OBSAH

(0] 4o T- 1 4772 T - 1SRRI 2
[dentifIKACIA SPOIOCNOSTI......iiuiiiiieiiieii e e 2
HISTOMA TIFMY ..ot e e e e e e e e e e e e as 2
Predmet CINNOST ... e 2
Konsolidovana UCtOVNEA ZAVIEIKA..........uuiiiiiiiiiie it 3
INdiViduaINa UCIOVNA ZAVIEIKE ........eeiiiiiiiiee e 3
Integrovany manazeérsky systém spravy a riadenia spolo¢nosti (,corporate governance®)........ 3
ZiSKANE@ CEIMIIKACIE ......eiiiiieiie e 4

SHUACNA SPIAVA.......coiii et e e e e s e et e e e e e e e e e e e e e e e e e s a i raaaaeas 5
P4 1101511 0= Lo o S PP PP PP PPPPPPRPPPPRPN 5
VYNOSOVE UKAZOVALEIE.......coeiieiiieieeeee et 5
NAVIN NA VYTOVNANIE STrAtY .....vviiiiiii e e e e a e e e e e 5
Socialna zodpovednost podniku (,Corporate Social Responsibility®) ...........cccoocviveiiiiiiiiinnnnn. 6
NaJVYZNamMNEJSI€ PrOJEKLY ....c.eeieieiiiieie et as 7
Informacie o predpokladanom budicom vyvoji €innosti SpoloCnosti...........cccovvcviiieiieiceiiiinee, 9
Udalosti, ktoré nastali po SUVANOVOM ANi.....coiiiiiiiiiiiii s 9
Ostatné informacie v sulade s ustanovenim § 20 Zakona o uctovnictve ..........cccoccevveiiiiincennne. 9

Rocna Uctovna zavierka PORR S.1.0...........ooiiiiii e 10

SPrava EMMSE & YOUNQ ...ooi i e e e e e e e e e e e e e e s e aab e aeeeens 10



Organizacia

Identifikacia spolo¢nosti
Zalozenie: Firma PORR s.r.o. bola zalozena 26.07.2006 a nasledne zapisana 22.08.2006 do obchodného
registra (OR OS Bratislava |, oddiel Sro, vlozka ¢. 42018 / B).

Sidlo spolo¢nosti: Mlynské Nivy 49, 821 09 Bratislava — mestska Cast’ RuZzinov
ICO: 36 667 102
IC-DPH : SK 2022 228 109

Historia firmy

Spolo&nost PORR (Slovensko) a.s. bola zaloZzena este v Ceskoslovensku v roku 1990 pod nazvom INTERSTAV
a.s., ako jedna z prvych medzinarodnych spolo¢nosti so zahraniénym kapitalom (ako spolo¢ny podnik, resp.
,oint venture®), medzi spolo¢nostou PORR AG International a niekolkymi slovenskymi podnikmi. V roku 1995
sa skupina PORR rozhodla tento spolo¢ny podnik kompletne prevziat.

Spolo¢nost bola najprv premenovana na PORR /Bratislava/, a.s. a neskér na PORR (Slovensko) a.s.
Spolognost sidlila v Bratislave a odtial riadila svoje aktivity na celom Slovensku. Cinnost spolognosti PORR
(Slovensko) a.s. zahffiala vSetky oblasti stavebnictva so zameranim na pozemné a inzinierske stavby.

V roku 2006 doslo k zaloZeniu spolo¢nosti TEERAG-ASDAG Slovakia s. r. 0., ktora bola v roku 2012 zlu¢ena
so spolo¢nostami PORR (Slovensko) s.r.o. a PORR Infra s.r.o., a vtom istom &ase premenovana na PORR
s.r.o. PORR s.r.0., ako fungujuca nastupnicka spolo¢nost, prebrala na seba v tomto istom roku vSetky aktiva a
pasiva spolocnosti podieflajucich sa na tomto zlu€eni a o dva roky neskér prebrala aj dalSiu spoloénost — PPE
Malzenice s.r.o.

V roku 2019 doslo k dalSiemu zlu€eniu, a to so zanikajucou spoloénostou ALPINE SLOVAKIA, spol. s r.o.

Predmet €innosti
PORR s.r.o. je poskytovatelom Sirokého spektra sluzieb v oblasti stavebnictva a realizuje stavebné projekty
réznej vefkosti. Okrem toho zabezpecuje projektovanie, financovanie, riadenie vystavby a obsluznych €innosti.
Na Slovensku je €innost’ spolo¢nosti primarne zamerana na:

e InZinierske a infrastrukturne stavby

e Vyrobu asfaltu

e Projektovu ¢innost



Konsolidovana uc¢tovna zavierka
Spolo¢nost PORR Bau GmbH so sidlom na 47 Absberggasse, 1100 Vieden ma 100% podiel na zakladnom
imani spolo¢nosti PORR s.r.o.

Konsolidovanu uétovnu zavierku za skupinu podnikov s nazvom PORR AG, ktorej sucastou je aj konsolidovana
uctovna zavierka podla prvej vety, zostavuje PORR AG so sidlom Absbergasse 47, A-1103 Wien.

Individualna uctovna zavierka
Spolognost PORR s.r.o. zostavuje ro&nu uctovnu zavierku k 31. decembru 2024 podfa § 17 zédkona €. 431/2002
Z. z. 0 uctovnictve v zneni neskorsich predpisov, za u¢tovné obdobie od 1. januara 2024 do 31. decembra 2024.

Integrovany manazérsky systém spravy a riadenia spolo¢nosti (,corporate governance®)

Integrovany manazérsky systém (IMS) spaja metddy a nastroje potrebné k dodrzaniu poziadaviek réznych
oblasti, konkrétne riadenia kvality, ochrany Zivotného prostredia a zdravia pri praci, ako aj bezpe&nosti prace,
do jednotnej Struktury, corporate governance — s ciefom dosiahnut efektivnejSie riadenie organizacie. Riadiaci
pracovnici riadia spoloc¢nost PORR s.r.o. v stlade so tymito zasadami integrovaného systému riadenia.

Nedelitelnou suc€astou IMS su aj etablované normy ISO 9001, ISO 14001 a OHSAS 18001, ktoré sluzia na
optimalizaciu a Standardizaciu jednotlivych procesov a postupov v spolognosti. Ich dodrziavanie a efektivne
vyuzivanie je predmetom pravidelnych auditov certifikacnej autority.

Ako poskytovatel komplexnych sluzieb s viac ako 150-roénymi skusenostami v oblasti planovania, vyvoja a
realizacie stavebnych projektov, nadobudla spolo¢nost PORR Siroké odborné znalosti v mnohych odvetviach
stavebnictva. Trvalo udrzatelné myslenie a Ciny, planovanie, realizacia a komunikacia su pevne zakotvené
v stratégii nasej spoloCnosti a v skupine PORR. Spolo¢nost PORR presadzuje integrovany pristup, t..
prepojenie medzi tromi rozmermi (ekonomicky, socialny a environmentalny) trvalej udrzatelnosti a hlasi sa
k zasadam zodpovedného riadenia. Aktivne zapojenie internych ako aj externych zainteresovanych stran do
nasich SZP-aktivit (aktivit v oblasti socidlnej zodpovednosti podniku), ako aj ich dalsi rozvoj trvalou prioritou
vedenia spolo¢nosti.

V roku 2024 neboli v oblasti Zivotného prostredia zaznamenané Ziadne negativne udalosti.


https://de.wikipedia.org/wiki/Qualit%C3%A4t
https://de.wikipedia.org/wiki/Umweltschutz
https://de.wikipedia.org/wiki/Arbeitsschutz
https://de.wikipedia.org/wiki/Arbeitssicherheit

Ziskané certifikacie

Stavebnictvo ako ,People Business® s mnohymi réznymi etnickymi skupinami, vysokou spotrebou energii
a zdrojov si vyZaduje globalne a na buducnost zamerané myslenie. UdrZatelné rozhodnutia su podstatnou
sucCastou nasej spoloCenskej zodpovednosti a zarover zakladom nasho uspechu.
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EMAS je najnaro¢nejsi systém environmentalneho manazérstva na svete. Spolo¢nosti
a organizacie pomocou nastroja EU ukazuju, Zze aktivne minimalizuju dopady svojej
¢innosti na zZivotné prostredie.

Spoloénost PORR s.r.o. ziskala EMAS certifikat ,Schéma pre environmentalne
manazérstvo a audit® dna 08.08.2019, ktory kazdoroCne obnovuje. Spolocnost
opatovne obhajila svoju certifikaciu k 23.8.2022 s platnostou do 21.6.2025.

Spolo¢nost zaroven 4. februara 2021 ziskala certifikaciu pre systém ,Business
Continuity Management“ pre predmet Ccinnosti ,Projektovanie, vyvoj, realizacia
a vyuzitie/prevadzka stavieb v oblasti pozemného stavitel'stva a priemyselnej vystavby
ako aj v oblasti cestnej vystavby, inzinierskeho stavitelstva a ochrany zivotného
prostredia“ spifiajuci poZiadavky normy 1SO 22301:2019. Certifikat bol platny do 3.
februara 2024.

Uvedenu certifikaciu nasledne obhajila dfia 18.3.2024 s platnostou do 17.3.2027 avSak
cez spolo¢nost ELBACERT, akciova spolo¢nost.

V roku 2022 ziskala certifikaciu QualityAustria v nasledovnych oblastiach:

e IS0 9001:2015 Systém manazérstva a kvality
e IS0 14001:2015 Systém manazérstva environmentu

e IS0 45001:2018 Systém manazérstva bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci

Dalsi certifikat ISO 50002:2018 Systém energetického manazérstva ziskala
11. novembra 2024. VSetky su platné do 26. oktobra 2025.

Trvala udrzatelnost firmy predstavuje jej schopnost podiefat sa na spoloCenskej
zodpovednosti za ochranu prirodnych zdrojov a zachovanie kvality nasho Zivotného
prostredia. Prirodzenou sucastou kazdej firemnej kultiry by dnes mali byt opatrenia,
ktoré Setria prirodné zdroje a chrania Zivotné prostredie v zmysle trvalo udrzatefného
spravania.

Skupina PORR AG (Group), ktorej ¢lenom je aj Spolo¢nost, ziskala v hodnoteni pre
oblast’ udrzatelnosti zlatu medailu.



Situacna sprava

Zamestnanci

Ku koncu roka 2024 spolo¢nost PORR s.r.0. zamestnavala 158 zamestnancov, ¢o predstavuje 61% pokles
oproti predchadzajucemu roku (2023: 404 zamestnancov, 2022: 172 zamestnancov). Hlavnym dévodom
narastu zamestnancov v roku 2023 oproti roku 2022 (135%) bol nabor novych pracovnikov z tretich krajin za
ucelom poskytovania podpornych stavebnych sluzieb pre projekty realizované spolo¢nostou ako aj tretim
stranam na zaklade poziadavky. V druhej polovici roku 2024 v3ak z dévodu strategickych a organizacnych
zmien bol pracovny pomer s tymito zamestnancami ukonceny.

Vynosové ukazovatele

v EUR 2024 2023 2022
Celkové vynosy 46 856 293 60 480 257 53 568 292
Trzby z predaja vlastnych vykonov a sluzieb 43 600 715 57 385 236 46 801 245
Pridana hodnota 5245515 8 735169 590 355
Vys_lequ hospO(.ié’re.nia z hospodarskej ¢innosti pred -4 450 135 -660 935 275 423
odpismi a amortizaciou (EBITDA)

, . , oy . -5199 313 -1 369 882 -164 326
Vysledok hospodarenia z hospodarskej ¢innosti (EBIT)
Vysledok hospodarenia pred zdanenim (EBT) -5988 882 -2468 578 -216 161
Vysledok hospodarenia za rok -5 990 346 -2 606 535 -217 339
Obrat na zamestnanca 137 542 208 674 272100

V roku 2024 trzby z predaja vlastnych vykonov a sluzieb poklesli o 13 785 tis. EUR oproti roku 2023. Pokles
trzieb bol oCakavany a suvisi s ukonéenim angazovanosti spolo¢nosti na velkych infrastruktirnych tendroch.
Utlmenie aktivity v oblasti velkych projektov v kombinacii s nutnostou dokonéit ako realizaéné, tak
administrativne projekty beZiace, malo za nasledok vyrazny pokles pridanej hodnoty v porovnani s rokom 2023.
Strategické rozhodnutie vedenia spoloCnosti orientovat’ sa na infraStrukturne a zelezni¢né projekty mensSieho
rozsahu ma za nasledok postupnu restrukturalizdciu spolonosti. Dopady reStrukturalizacie v podobe
optimalizacie rezijnych nakladov sa vSak prejavia az v roku 2025. Mzdové naklady boli v roku 2024 vysSie
v porovnani s rokom minulym, a to 0 1 321 tis. EUR a suviseli s potrebou personalne zaistit iuspesné dokoncenie
realizovanych velkych projektov. Uvedené skuto€nosti mali dopad na vysledok hospodarenia z hospodarske;j
¢innosti, ktory sa medzirocne vyznamne zhorsil.

Navrh na vyrovnanie straty

Dosiahnuté strata za rok kongiaci 31. decembra 2024 vo vyske 5 990 tis. EUR bude vysporiadana v priebehu
roka 2025 na zaklade rozhodnutia spolo¢nika Spolo¢nosti. Vedenie spolo¢nosti navrhuje, aby tato strata bola
prevedena na ucet neuhradenych strat minulych rokov.



Socialna zodpovednost’ podniku (,Corporate Social Responsibility®)

SpoloCenska zodpovednost vo svojej podstate predstavuje manazovanie c¢innosti spolo¢nosti v troch
prepojenych oblastiach (pilieroch spoloCenskej zodpovednosti), ekonomickej, sociadlnej a environmentalne;.
Predstavuje dobrovolny zavazok spolo¢nosti konat' v zaujme zainteresovanych stran (internych aj externych) so
zohladnenim dopadov na vykon podniku, fudské zdroje a na Zivotné prostredie. Trvala udrzatelnost je
neoddelitelnou su¢astou skupinovej filozofie PORR a jej dcérskych spolo¢nosti.

Socialna oblast/pilier — suvisi s rozvojom fudského kapitalu spolognosti, a tuto spolo¢nost’ priamo ovplyviiuje
pracovnymi podmienkami a vztahmi. V ramci tejto oblasti sa PORR zaviazala k trvalo udrzatelnému rozvoju
ludskych zdrojov, a to zavedenim opatreni na podporu vykonnosti a spdsobilosti zamestnancov formou odbornej
pripravy vramci jednotlivych procesov spolo€nosti, ako aj mozZnostami rézneho interného a externého
vzdelavania, dalej poskytovanim réznych benefitov a v neposlednom rade aj aktivnym poskytovanim moznosti
zosuladit pracovny a osobny Zivot.



NajvyznamnejSie projekty
D1 Lietavska Lucka - Dubna Skala vratane tunela Visnové
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Informacie o predpokladanom budicom vyvoji €innosti Spolo¢nosti
Orientacia na vybudovanie divizie menSich infrastrukturnych a Zelezni€nych projektov a efektivnost
projektového riadenia ostavaju primarnymi ciefmi na rok 2025.

K hlavnym projektom spolo€nosti PORR s.r.o. patria v su¢asnosti infrastruktdrne projekty D1 Lietavska Lucka -
Dubna Skala vratane tunela Vishové a projekt dialnice R3 3 NiZzna-Tvrdosin. Oba projekty planuje spolo¢nost
realizacne dokoncit v roku 2025.

Prioritou spolognosti PORR s.r.o. je uspedna realizacia suasnych projektov a v strednodobom vyhlade
zabezpedit podmienky pre stavebnu produkciu na trovni 30 mil. EUR roc¢ne.

Udalosti, ktoré nastali po suvahovom dni
Po 31. decembri 2024 a do dria zostavenia uctovnej zavierky nenastali ziadne udalosti majuce vyznamny vplyv
na verné zobrazenie skutognosti, ktoré su predmetom uctovnictva.

Ostatné informacie v sulade s ustanovenim § 20 Zakona o uctovnictve

V roku 2024 ani v predchadzajucich rokoch spolo¢nost PORR s.r.o. nemala vyznamny vplyv na Zivotné
prostredie, ani na zamestnanost. Nevynalozila Ziadne naklady na vyskum a vyvoj, ani nenadobudla vlastné
cenné papiere, ani nezaloZila organizatnu zloZku v zahrani€i, ani nemusi vykazovat Ziadne udaje podla
osobitnych predpisov.



Roc¢na uctovna zavierka PORR s.r.o.

Sprava Ernst & Young
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