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Poznámky k individuálnej účtovnej závierke za rok 2024 
 

Čl. I 
Všeobecné údaje 

 
 

1. Identifikačné údaje účtovnej jednotky 
 

Názov účtovnej jednotky Inštitút pre výskum práce a rodiny 

Sídlo účtovnej jednotky Špitálska 25, 27, 812 41 Bratislava 

Identifikačné číslo (IČO) 30847451 

Dátum zriadenia  01.09.2003 

Spôsob zriadenia  
Zriadenie listom MF ako štátna príspevková 
organizácia výskumu a vývoja 

Názov zriaďovateľa 
Ministerstvo práce, sociálnych vecí a rodiny 
Slovenskej republiky 

Sídlo zriaďovateľa  Špitálska 4,6,8, 816 43 Bratislava 

Právny dôvod na zostavenie  účtovnej závierky Riadna účtovná závierka 

Účtovná jednotka je súčasťou konsolidovaného 
celku 

Účtovná jednotka je súčasťou konsolidovaného 
celku Kapitoly 22 – Ministerstvo práce, sociálnych 
vecí a rodiny Slovenskej republiky 

 
 
 

2. Opis činnosti účtovnej jednotky  
 

Obsahové zameranie hlavnej činnosti Inštitútu pre výskum práce a rodiny zahŕňa: 
1) Výskumnú a inú expertíznu činnosť  

a) výskum v oblasti práce, zamestnanosti, pracovnoprávnych vzťahov, rovnosti príležitostí, 
sociálnej a rodinnej politiky, chudoby a sociálnej exklúzie a v oblasti bezpečnosti a ochrany 
zdravia pri práci, ad hoc evaluácie a expertízne činnosti, 

b) medzinárodné porovnávanie vo všetkých oblastiach výskumnej činnosti podľa stanovených 
indikátorov Európskej únie. 

2) Vzdelávaciu činnosť  
a) organizovanie a spoluorganizovanie odborných seminárov, konferencií, panelových diskusií, 

fokusových skupín a workshopov, 
b) aktívna účasť na odborných vedecko-výskumných podujatiach organizovaných inými 

inštitúciami, 
c) organizovanie edukačno-informačných aktivít pre vlastných zamestnancov, v spolupráci so 

zamestnancami zriaďovateľa, 
d) zabezpečovanie diseminácie odborných poznatkov v predmete činnosti Inštitútu vo vzťahu 

k iným odborným inštitúciám, mimovládnym organizáciám a médiám, 
3) Publikačná činnosť  

a) články / štúdie v odbornej periodickej tlači, 
b) články / štúdie v odborných zborníkoch, 
c) záverečné správy z výskumných projektov, vlastné publikácie v sériách: Policy Brief, 

Informačný spravodajca, 
d) knižné publikácie. 

4) Zabezpečenie prevádzky nonstop linky pre ženy zažívajúce násilie a koordinačných aktivít v oblasti 
násilia na ženách. 

5) Aktivity v rámci národných projektov a iných projektov 
a) Národný projekt Podpora a profesionalizácia odborných kapacít v oblasti sociálneho začlenenia 

(ďalej len NP PPOK), kód projektu 401400DVV2, 
b) Národný projekt Prevencia a eliminácia násilia a sociálneho vylúčenia prostredníctvom 

národných liniek pomoci (ďalej len NP PENSV-NLP), kód projektu 401405DWW8, 
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c) Projektu Zlepšenie ochrany práv obetí – posilnenie kapacít a postupov boja proti násiliu na 
ženách a domácemu násiliu“ (ďalej len ZOPO), 

d) Národný projekt Prevencia a eliminácia rodovej diskriminácie (ďalej „NP PERD“, kód 
projektu 312041P286),  

e) Národný projekt Podpora zvyšovania profesionality výkonu a rozvoj ľudských zdrojov v oblasti 
výkonu a služieb sociálnej inklúzie pre štátnu správu a samosprávu – II. (ďalej ,,PROFI II.“, kód 
projektu 312041APK9),  

f) Národný projekt Rodinné poradne – poradensko-psychologické služby pre jednotlivcov, páry 
a rodiny, (ďalej „NP ROPO“, kód projektu 312081BMV1),  

g) Iné projekty a spolupráce – Network of European Observatories (Eurofound), European 
Homelessness Count, EDE, Ecorys, Hlavné mesto SR Bratislava, a iné. 
 

 
 

3. Informácie o štatutárnych zástupcoch a o organizačnej štruktúre účtovnej 
jednotky  

 
 

Štatutárny zástupca (meno a priezvisko) Mgr. Barbora Vávrová 

Funkcia štatutárneho zástupcu 
Riaditeľka Inštitútu pre výskum práce 
a rodiny 

Priemerný počet zamestnancov  počas účtovného obdobia 34,3 

Počet zamestnancov ku dňu, ku ktorému sa zostavuje 
účtovná závierka 

41 

           z toho počet vedúcich zamestnancov 5 

 
 
V priebehu roku 2024 sa uskutočnila personálna výmena na pozícii riaditeľa. Do 02.01.2024 bol 
riaditeľom Inštitútu pre výskum práce a rodiny MUDr. Roman Joch a následne od 03.01.2024 bola do 
funkcie riaditeľky vymenovaná Mgr. Barbora Vávrová. 
 
Organizačná štruktúra Inštitútu pre výskum práce a rodiny k 31.12.2024: 
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Čl. II 
Informácie o účtovných zásadách a účtovných metódach 

 
 

1. Informácia, či je účtovná závierka zostavená za splnenia predpokladu, že 
účtovná jednotka bude nepretržite pokračovať vo svojej činnosti 
 

Účtovná  závierka  je zostavená za splnenia predpokladu nepretržitého pokračovania účtovnej jednotky vo svojej 
činnosti 

áno    X 

nie    

 
 

2. Zmeny účtovných metód a účtovných zásad 
 

Účtovná  jednotka zmenila účtovné  metódy, účtovné zásady oproti predchádzajúcemu  účtovnému obdobiu 
áno   

nie     X 

 
 

3. Spôsob ocenenia jednotlivých položiek v roku 2024 
 
a) dlhodobý nehmotný majetok nakupovaný 
 
Dlhodobý nehmotný majetok obstaraný kúpou sa oceňuje obstarávacou cenou, ktorá zahrňuje cenu 
obstarania a náklady súvisiace s obstaraním (napr. inštaláciu, zaškolenie a pod.). Súčasťou 
obstarávacej ceny dlhodobého nehmotného majetku  nie sú úroky z úverov. Zľava z ceny, ktorú poskytol 
dodávateľ k majetku sa účtuje ako zníženie nákladov na predaný alebo spotrebovaný majetok. 

 

b) dlhodobý nehmotný majetok vytvorený vlastnou činnosťou  
 
Dlhodobý nehmotný majetok vytvorený vlastnou činnosťou sa oceňuje vlastnými nákladmi. Za vlastné 
náklady sa považujú všetky priame náklady vynaložené na výrobu alebo inú činnosť a všetky nepriame 
náklady vzťahujúce sa na výrobu alebo inú činnosť. 

 
c) dlhodobý hmotný majetok nakupovaný 
 
Dlhodobý hmotný majetok obstaraný kúpou sa oceňuje obstarávacou cenou, ktorá zahrňuje cenu 
obstarania a náklady súvisiace s obstaraním (napr. montáž, dopravu, poistné a pod.). Súčasťou 
obstarávacej ceny dlhodobého nehmotného majetku nie sú úroky z úverov. Zľava z ceny, ktorú poskytol 
dodávateľ k majetku sa účtuje ako zníženie nákladov na predaný alebo spotrebovaný majetok. 

 
d) dlhodobý hmotný majetok vytvorený vlastnou činnosťou 
 
Dlhodobý hmotný majetok vytvorený vlastnou činnosťou sa oceňuje vlastnými nákladmi. Za vlastné 
náklady sa považujú všetky priame náklady vynaložené na výrobu alebo inú činnosť a všetky nepriame 
náklady vzťahujúce sa na výrobu alebo inú činnosť. 

 
e) dlhodobý nehmotný majetok a dlhodobý hmotný majetok získaný bezodplatne 
 
Dlhodobý majetok nadobudnutý bezodplatným prevodom pri splynutí, zlúčení, rozdelení alebo pri 
prevode správy sa oceňuje cenou, v ktorej sa doteraz viedol v účtovníctve. Ak cenu nie je možné zistiť, 
oceňuje sa reálnou hodnotou podľa § 27 ods. 2 zákona č. 431/2002 Z. z. o účtovníctve v z. n. p.. 
Dlhodobý nehmotný a hmotný majetok obstaraný iným spôsobom (napr. bezodplatne nadobudnutý 
majetok, delimitovaný, novo zistený majetok pri inventarizácii) sa oceňuje reálnou hodnotou podľa § 27 
ods. 2 zákona č. 431/2002 Z. z. o účtovníctve v z. n. p.  

 
f) zásoby nakupované 
 
Zásoby nakupované sa oceňujú obstarávacou cenou, ktorá zahrňuje cenu obstarania a náklady 
súvisiace s obstaraním (napr. clo, dovoznú prirážku, prepravu, poistné, provízie, skonto a pod.). Úroky z 
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cudzích zdrojov nie sú súčasťou obstarávacej ceny. Nakupované zásoby sú oceňované váženým 
aritmetickým priemerom z obstarávacích cien (metódou FIFO – v rozpore s jednotným postupom!!!). 
Účtovanie obstarania a úbytku zásob sa vykonáva spôsobom A.  

 
g) zásoby vytvorené vlastnou činnosťou 
 
Zásoby vytvorené vlastnou činnosťou sa oceňujú vlastnými nákladmi. 
 
h) zásoby získané bezodplatne 
 
Zásoby získané darovaním alebo delimitáciou sa oceňujú reálnou hodnotou podľa § 27 ods. 2 zákona č. 
431/2002 Z. z. o účtovníctve v z. n. p.. Toto ocenenie sa upravuje o zníženie hodnoty zásob. 
 
i) pohľadávky 
 
Pohľadávky pri ich vzniku sa oceňujú menovitou hodnotou. Pohľadávky pri odplatnom nadobudnutí alebo 
pohľadávky nadobudnuté vkladom do základného imania sa oceňujú obstarávacou cenou, t.j. vrátane 
nákladov súvisiacich s obstaraním. 
Účtovná jednotka nemá pohľadávky odplatne nadobudnuté alebo pohľadávky nadobudnuté vkladom do 
základného imania. 

 
j) krátkodobý finančný majetok 
 
Peňažné prostriedky a ceniny sa oceňujú menovitou hodnotou. 

 
k) časové rozlíšenie na strane aktív 
 
Náklady budúcich období a príjmy budúcich období sú vykázané vo výške, ktorá je potrebná na 
dodržanie zásady vecnej a časovej súvislosti s účtovným obdobím. 

 
l) záväzky vrátane rezerv 
 
Záväzky sa pri ich vzniku oceňujú menovitou hodnotou a pri ich prevzatí sa oceňujú obstarávacou cenou. 
Ak sa pri inventarizácii zistí, že suma záväzkov je iná ako ich výška v účtovníctve, uvedú sa záväzky 
v účtovníctve a v účtovnej závierke v tomto zistenom ocenení. 
Rezervy sú záväzky s neurčitým časovým vymedzením alebo výškou a oceňujú sa v očakávanej výške 
záväzku.  
V účtovnej jednotke sa v roku 2024 netvorili rezervy.  

 
m) časové rozlíšenie na strane pasív 
 
Výdavky budúcich období a výnosy budúcich období sú vykázané vo výške, ktorá je potrebná na 
dodržanie zásady vecnej a časovej súvislosti s účtovným obdobím. 
 

 
4. Spôsob zostavenia odpisového plánu pre dlhodobý majetok, doba odpisovania, 

sadzby odpisov a odpisové metódy pri stanovení účtovných odpisov  
 
Dlhodobý nehmotný majetok a dlhodobý hmotný majetok odpisovaný sa odpisuje podľa odpisového 
plánu, ktorý bol zostavený v súlade so zákonom č. 431/2002 Z. z. o účtovníctve v z. n. p. na základe 
predpokladanej doby jeho používania a predpokladaného priebehu jeho morálneho a fyzického 
opotrebenia. Predpokladaná doba užívania a odpisové sadzby boli stanovené nasledovne: 
 

- Software  - doba odpisovania 60 mesiacov - 1,67 % mesačne 
- Kancelársky nábytok - doba odpisovania 180 mesiacov - 0,56 % mesačne 
- Počítačové vybavenie - doba odpisovania 72 mesiacov - 1,39 % mesačne 

 
Účtovné odpisy boli zaokrúhľované na dve desatinné miesta. 
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5. Zásady pre zohľadnenie zníženia hodnoty majetku  
 

Hodnota obstarávaného dlhodobého majetku, ktorý sa používa, sa trvalo zníži o oprávky, ktoré 
zodpovedajú výške opotrebenia majetku.  
O opravných položkách sa účtuje v prípade prechodného zníženia hodnoty majetku ku dňu, ku ktorému 
sa zostavuje účtovná závierka. Opravná položka sa vytvára napr. k pohľadávkam po splatnosti a 
nedobytným pohľadávkam, kde existuje riziko nevymožiteľnosti pohľadávok.  
Účtovná jednotka v roku 2024 neúčtovala o opravných položkách. 
 

 

6. Zásady pre vykazovanie transferov 
 
Dotácie, príspevky, rozpočtové bežné výdavky, kapitálové výdavky, grant a iné finančné operácie sa 
účtujú ako transfery, bežné transfery alebo kapitálové transfery v súlade s § 19 Opatrenia Ministerstva 
financií Slovenskej republiky z 8. augusta 2007 č. MF/16786/2007-31, ktorým sa ustanovujú podrobnosti 
o postupoch účtovania a rámcovej účtovej osnove pre rozpočtové organizácie, príspevkové 
organizácie, štátne fondy, obce a vyššie územné celky v z. n. p. Zásady pre vykazovanie transferov sa 
riadia Metodickým usmernením Ministerstva financií Slovenskej republiky pre kapitoly štátneho rozpočtu 
v oblasti účtovania a vykazovania transferov. 
 

 

7. Spôsob prepočtu údajov v cudzích menách na menu euro 
 
Majetok a záväzky vyjadrené v cudzej mene sa prepočítavajú na slovenskú menu euro referenčným 
výmenným kurzom určeným a vyhláseným Európskou centrálnou bankou alebo Národnou bankou 
Slovenska v deň predchádzajúci dňu uskutočnenia účtovného prípadu alebo v iný deň, ak to ustanovuje 
osobitný predpis, resp. v deň, ku ktorému sa zostavuje účtovná závierka. 
Na ocenenie prírastku cudzej meny nakúpenej za menu euro sa použije kurz, za ktorý bola táto cudzia 
mena nakúpená. Na úbytok rovnakej cudzej meny v hotovosti sa použije prepočet cudzej meny na eurá 
cena zistená váženým aritmetickým priemerom. Na ocenenie pohľadávky a záväzkov v cudzej mene 
spojených s účtovaním poskytnutého alebo prijatého preddavku v cudzej mene sa použije kurz v čase 
prijatia alebo poskytnutia preddavku. 
Účtovná jednotka k 31.12.2024 neeviduje žiaden majetok a záväzky v cudzích menách. 
 

 

Čl. III 
Informácie o údajoch na strane aktív súvahy 

 
 

A) Neobežný majetok 
 

1. Dlhodobý nehmotný majetok,  dlhodobý hmotný majetok a dlhodobý finančný 
majetok 

 
Údaje o stave a pohybe na účtoch dlhodobého majetku sú uvedené v Tabuľke č. 1 tabuľkovej časti 
poznámok. Prevažnú časť majetku tvorí nábytkové a počítačové zariadenie kancelárskych priestorov 
Inštitútu.  
V roku 2024 nebol obstaraný žiadny dlhodobý majetok, či už nákupom, vlastnou činnosťou alebo 
bezodplatne. Neboli uskutočnené žiadne presuny majetku a nebolo vykonané žiadne precenie majetku 
a ani tvorba opravných položiek. Účtovná jednotka pokračovala u v odpisovaní v zmysle odpisového 
plánu. 
 

 
B) Obežný majetok 

 
1. Zásoby 

 
K 31.12.2024 účtovná jednotka neeviduje žiadne skladové zásoby. Počas roka boli nákupy realizované 
vo výške aktuálnej potreby Inštitútu, t.j. všetok obstaraný materiál bol hneď spotrebovaný. 
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2. Pohľadávky 
 

Účtovná jednotka k 31.12.2024 neeviduje žiadne pohľadávky. 
 

 
3. Finančný majetok 

 

Krátkodobý  finančný majetok 
Riadok 
súvahy 

Zostatok k 31.12. 
bezprostredne 

predchádzajúceho 
účtovného obdobia 

Prírastky Úbytky 

Zostatok k  31.12. 
bežného 

účtovného 
obdobia 

a b 1 2 3 4 

Bankové účty 088 876.279,86 2.891.426,10 3.480.734,75 286.971,21 

Spolu x 876.279,86 2.891.426,10 3.480.734,75 286.971,21 

 
 

4. Časové rozlíšenie aktív 
 

Časové rozlíšenie aktívne 
Riadok 
súvah

y 

Zostatok k 31.12. 
bezprostredne 

predchádzajúceh
o účtovného 

obdobia 

Prírastky Úbytky 

Zostatok k 
31.12. bežného 

účtovného 
obdobia 

Opis významných položiek 
časového rozlíšenia 

a b 1 2 3 4 5 

 Náklady budúcich 
období 

111 12.964,74 27.353,80 27.001,64 13.316,90 služby, predplatné  

Spolu x  12.964,74 27.353,80 27.001,64 13.316,90 x  
 

Účtovná jednotka vykazuje k 31.12.2024 náklady budúcich období za služby súvisiace s výpožičkou 
priestorov za I.Q 2025 vo výške 9.889,98 €, za predplatné v sume 2.706,92 € a ostatné v sume 720,- €. 
 
 
 

Čl. IV 
Informácie o údajoch na strane pasív súvahy 

 
 

A) Vlastné imanie 
 

Prehľad o pohybe vlastného imania v členení podľa jednotlivých položiek súvahy je uvedený v Tabuľke 
č. 5 tabuľkovej časti poznámok. 
 
Na účet 428 Nevysporiadaný výsledok hospodárenia minulých rokov je k 31.12.2024 zostatok vo výške 

-23.998,86 €. 

 

Výsledok hospodárenia za účtovné obdobie roka 2024 je zisk 256.604,77 €.  

 

V roku 2024 neboli zaúčtované žiadne opravy významných chýb minulých rokov. 

 
 

B) Záväzky 
 

1. Rezervy  
 
V roku 2024 účtovná jednotka netvorila žiadne krátkodobé ani dlhodobé rezervy. 



7 
 

 
 

2. Záväzky podľa doby splatnosti 
 
Štruktúra záväzkov podľa doby splatnosti ako aj opis záväzkov podľa zostatkovej doby splatnosti k 31. 
12. bežného účtovného obdobia a k 31. 12. bezprostredne predchádzajúceho účtovného obdobia sa 
uvádza v Tabuľke č. 8 tabuľkovej časti poznámok. 
 
Všetky záväzky účtovnej jednotky v celkovej sume 10.579,72 € sú v lehote splatnosti. Z toho krátkodobé 
záväzky do jedného roka vo výške 4.038,- € sú vykazované ako nevyfakturované dodávky voči 
spoločnosti ALCASYS Slovakia a.s. za poskytnuté služby za december 2024 (326).  
Záväzky s dobou splatnosti 1-5 rokov v sume 6.541,72 € sú tvorené záväzkami zo sociálneho fondu 
(472) vo výške 1.541,72 € a inými záväzkami (379), konkrétne výkonovou zárukou 5.000,- € voči 
ALCASYS Slovakia a.s., ktorá je počas platnosti zmluvy (t.j. do 31.12.2026) zložená na účte Inštitútu. 
 

3. Časové rozlíšenie pasív 
 
K 31.12.2024 účtovná jednotka nevykazuje žiadne časové rozlíšenie pasív. 
 
 
 
 
 

Čl. V 
Informácie o výnosoch a nákladoch 

 
 

1. Výnosy 
 

Druh výnosov Popis (číslo účtu a názov) Suma v € 

Tržby za vlastné výkony a tovar 602 - Tržby z predaja služieb 95.342,80 

Ostatné výnosy z prevádzkovej činnosti 648 - Ostatné výnosy z prevádzkovej činnosti 4,45 

Výnosy z transferov 681 - Výnosy z bežných transferov zo štátneho rozpočtu 1.503.886,32 

Výnosy z transferov 682  -Výnosy z kapitálových transferov zo štátneho rozpočtu 3.373,60 

Výnosy z transferov 683 - Výnosy z bežných transferov od ostatných .subjektov 
verejnej správy 

514.133,42 

Spolu x 2.116.740,59 

 
V roku 2024 boli celkové tržby 95.342,80 € (602). Najvýznamnejšími sú tržby na projekte European 
Homelessness Count v čiastke 35.932,- €, ďalej tržby v sume 33.205,89 €, plynúce z plnenia úlohy 
Network (Eurofound), tržby z EDE v sume 10.225,- € a plnením v zmysle zmluvy o spolupráci s Hlavným 
mestom SR Bratislavou vo výške 2.500,- €. Nezanedbateľnou položkou boli tržby plynúce zo spolupráce 
s Ministerstvom investícií, regionálního rozvoja a informatizácie Slovenskej republiky na základe Zmlúv 
o refundácii nákladov č. 12/2024 a 14/2024, v celkovej sume 13.479,91 €. 
 
Položka 681- zahŕňa bežný transfer zo štátneho rozpočtu na činnosť Inštitútu v sume 702.625,76 €, 

zúčtovanie prostriedkov ESF vrátane spolufinancovania na NP PERD v sume 100.390,12 €,  prostriedky 

na NP PROFI II. v sume 7.885,11 €,  na NP ROPO v celkovej čiastke 26.554,18 €, na NP PPOK celkom 

297.897,76 € a 368.533,39 € na NP PENSV-NLP.  

Položka 682 predstavuje zúčtovanie kapitálového tranferu do výnosov vo výške odpisov za rok 2024.  

Položka 683 - zahŕňa prostriedky z Finančného mechanizmu EHP a NFM na projekt ZOPO v celkovej 

sume 514.133,42 €. 
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2. Náklady 
 

Druh nákladov Popis (číslo účtu a názov) Suma v € 

Spotrebované nákupy 501 – Spotreba materiálu 20.744,24 

Služby 

511 – Opravy a udržiavanie 108,00 

512 – Cestovné 6.896,57 

513 – Náklady na reprezentáciu 8.041,93 

518 – Ostatné služby 123.563,30 

Osobné náklady 

521.-.Mzdové náklady 1.182.947,23 

524 – Zákonné sociálne poistenie 419.887,66 

525 – Ostatné sociálne poistenie 29.200,00 

527 – Zákonné sociálne náklady 58.277,67 

528 – Ostatné sociálne náklady 6.629,00 

Dane a poplatky 538 – Ostatné dane a poplatky 86,30 

Ostatné náklady na prevádzkovú činnosť 
545 – Ostatné pokuty, penále a úroky z omeškania 5,67 

548 – Ostatné náklady na prevádzkovú činnosť 270,05 

Odpisy, rezervy a opravné položky 551 – Odpisy DNM a DHM 3.373,60 

Finančné náklady 568 – Ostatné finančné náklady 104,60 

Spolu x 1.860.135,82 

 
Najväčšiu položku nákladov (64%) predstavujú mzdové náklady (521), v členení: 

- bežný transfér  438.139,76 € + dohody o prácach mimo prac.pomer   11.047,20 € 
- vlastné zdroje    27.840,00 € + dohody o prácach mimo prac.pomer   26.636,00 € 
- projekty              442.315,42 € + dohody o prácach mimo prac.pomer 236.968,85 € 

 
Ďalšiu významnú položku nákladov (28%) tvoria sociálne poistenie (524, 527) a ostatné sociálne 
náklady (528) v celkovej sume 513.994,33 €. 
 
Najvýznamnejšou časťou služieb, kterých celková suma predstavuje 138.609,80 € (7%) sú ostatné 
služby v čiastke 123.563,30 €. Z toho najvyššiu položku v celkovej výške 50.264,79 tvoria služby 
súvisiace s výpožičkou priestorov. Ďalšou nemenej významnou položkou ostatných služieb sú služby 
na zabezpečenie nonstop prevádzky Národnej linky pre ženy aj s vybavením v celkovej sume 48.168,- 
€. Služby PO a POZP za rok 2024 predstavuju spolu 11.197,54 €. 
 

 
 
 

Čl. VI 
Informácie o údajoch na podsúvahových účtoch 

 
1. Informácie o položkách prenajatého majetku, majetku prijatého do úschovy a 

o odpísaných pohľadávkach 
 

Druh položky Hodnota Účet 

a 1 2 

Prenajatý HDM a NDM 561.000,00 € 7890001  

Drobný krátkodobý HM  148.526,48 € 7890003  

Drobný krátkodobý NM 9.212,40 € 7890004  

Knižničný fond 19.354,58 € 7890007 

Spolu 738.093,46 €  
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Čl. VII 
Informácie o iných aktívach a iných pasívach 

 

1. Iné aktíva a iné pasíva 
 
Účtovná jednotka nemá žiadne iné aktíva a pasíva 
 
 
 

2. Ostatné finančné povinnosti 
 
Účtovná jednotka nemá žiadne finančné povinnosti. 
 
 
 
 

Čl. VIII 
Informácie o spriaznených osobách a o ekonomických vzťahoch účtovnej 

jednotky a spriaznených osôb 
 
V priebehu účtovného obdobia 2024 nevznikli žiadne ekonomické vzťahy medzi účtovnou jednotkou 
a spriaznenými osobami. 
 
 
 
 

Čl. IX 
Informácie o rozpočte a hodnotenie plnenia rozpočtu 

 
 

a) Príjmy rozpočtu 
 
Prehľad príjmov rozpočtu je uvedený v Tabuľke č. 12 tabuľkovej časti poznámok. 
 
Prehľad o plnení príjmov Inštitútu k 31.12.2024 podľa jednotlivých zdrojov poskytuje nasledujúca 
tabuľka:  

Zdroj Položka Názov 

 

Rozpočet 
schválený 

Rozpočet 
upravený 

Plnenie        k 
31.12.2024 

46 223 001 Predaj služieb   50.000,00 €    81.862,89 €    81.862,89 €  

111 292 017 Vratky         -  €          -  €        4,45 €  

111 312 001 Bežný transfer zo ŠR  648.670,00 €   702.626,00 €   702.626,00 €  

3AY1 312 001 Transfery v rámci VS         -  €          -  €    76.391,54 €  

3BB1 312 001 Transfery v rámci VS         -  €          -  €   642.782,15 €  

3BB2 312 001 Transfery v rámci VS         -  €          -  €    113.432,14 €  

11E3 331 001 Od zahr. subjektu iného ako 
medzinár. organizácia 

        -  €          -  €   147.883,54 €  

11E4 331 001 Od zahr. subjektu iného ako 
medzinár. organizácia 

        -  €          -  €    26.097,09 €  

    SPOLU  698.670,00 €   784.488,89 €   1.791.079,80 €  
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Bežný transfer zo štátneho rozpočtu 111 bol poskytnutý vo výške 702.626,- € na základe kontraktu na 
rok 2024, rozpočtového opatrenie Ministerstva financií SR č. 11/2024 (list č. MF/008120/2024-441 zo 
dňa 01.03.2024) a dvoch dodatkov ku kontraktu. Predstavuje to 100% z celkového upraveného 
rozpočtu. 
 
Príjmy so zdrojom 46 (vlastné zdroje) sú tvorené príjmami z realizácie vlastných aktivít Inštitútu, 
predovšetkým na rôznych projektoch. V roku 2024 boli najvýznamnejšími príjmami vlastné príjmy  z 
projektu European Homelessness Count v čiastke 35.932,- €, príjmy v sume 33.205,89 €, plynúce 
z plnenia úlohy Network (Eurofound), príjmy z EDE v sume 10.225,- € a plnením v zmysle zmluvy o 
spolupráci s Hlavným mestom SR Bratislavou vo výške 2.500,- €. 
 
Príjem v položke 312 001 – zdroj 3AY1, predstavuje príjem nezúčtovanej zálohovej platby od Ústredia 
práce sociálny vecí a rodiny, ako partnera na NP ROPO.  
 
Príjem v položke 312 001 – zdroje 3BB1 a 3BB2, je úhrnom prijatých zálohových platieb na projektoch 
NP PPOK v sume 355.000,- € a NP PENSV-NLP v sume 401.214,29 €.  
 
Príjem v položke 331 001 – zdroj 11E3, 11E4, predstavuje príjmy plynúce zo záverečného vyúčtovania 
platieb z Ministerstva investícií, regionálneho rozvoja a informatizácie a partnera na projekte ZOPO.  
 
V roku 2024 účtovná jednotka nemala žiadne kapitálové príjmy. 
 
 

b) Výdavky rozpočtu 
 
Prehľad výdavkov rozpočtu je uvedený v Tabuľke č. 13 tabuľkovej časti poznámok. 
 
Z celkového výdavkov roku 2024 predstavuje najvyššiu položku 610 Mzdy, platy, služobné príjmy (38%), 
v poradí druhou sú 630 Tovary a služby (32%), nasledujú 620 Poistné a príspevky do poisťovní (19%) 
a nakoniec výdavky 640 Bežné transféry (11%). 
 

V roku 2024 Inštitút nerealizoval žiadne kapitálové výdavky položiek 700. 

 
Členenie výdavkov podľa jednotlivých zdrojov uvádza nasledujúca tabuľka: 
 

Program Zdroj Funkčná 

klasifik. 

Názov Rozpočet 

schválený 

Rozpočet 

upravený 

Skutočnosť 

k 31.12.2024 

07E0301 111 1080 Bežné výdavky ŠR 648.670,00 702.626,00 702.625,76 

07E0301 131N   1080 Bežné výdavky 0,00 7.064,57 7.234,58 

07E0301 46 1080 Bež.výdavky vlastné 50.000,00 117.786,89 83.142,95 

07E0301 11E3 1080 Bež. výdavky NFM 0,00 464.088,09 419.618,27 

07E0301 11E4 1080 Bež. výdavky spoluf. 0,00 81.898,97 74.051,36 

06G1S02 3AC1 1050 Bežné výdavky ESF 0,00 219.685,73 219.685,73 

06G1S02 3AC2 1050 Bežné výdavky spoluf. 0,00 51.216,83 51.216,83 

06G1S05 3AY1 1050 Bežné výdavky ESF 0,00 124.564,31 124.564,31 

06G2101 3BB1 0412 Bežné výdavky ESF+ 0,00 602.416,97 590.315,60 

06G2101 3BB2 0412 Bežné výdavky spoluf. 0,00 108.797,32 108.796,45 

   SPOLU 698.670,00 2.480.145,68 2.381.251,84 

 
Čerpanie výdavkov štátneho rozpočtu – zdroj 111  
Z celkového rozpočtu 702.626,- € bolo vyčerpaných 702.625,76 €, t.j. 100 %.  
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Na žiadnej rozpočtovej položke nebolo skutočné čerpanie rozpočtu voči upravenému rozpočtu 
prekročené. 
 
Čerpanie výdavkov zdroja 131N v sume 7.234,58 € obsahuje odvod nevyčerpaných prostriedkov ŠR 
z roku 2023 vo výške 7.064,57 €. Z toho je 7.026,57 € z bežných transferov (111 v roku 2023) 
a kapitálových transferov vo výške 36,- € (111 v roku 2023) a 2,- € (131M v roku 2023). Zdroj 131N 
zároveň zahŕňa aj položku vrátenie príjmov z minulých rokov vo výške 170,01 € za dobropis 
z vyúčtovania energii za rok 2022. 
Na žiadnej rozpočtovej položke nebolo skutočné čerpanie rozpočtu voči upravenému rozpočtu 
prekročené. 
 
Čerpanie výdavkov z vlastných zdrojov – zdroj 46  
Čerpanie výdavkov z vlastných zdrojov predstavuje v prevažnej miere čerpanie na mzdové výdavky 
a odmeny mimo zamestnaneckého pomeru, vrátane poistného. Zároveň boli vlastné finančné 
prostriedky čerpané aj na pracovné cesty a materiálno-technické zabezpečenie prevádzky Inštitútu.  
Výdavky z vlastných zdrojov súvisia so spoluprácou s rôznymi partnermi Inštitútu a sú vynakladané 
predovšetkým na realizáciu jednotlivých nižšie uvedených projektov: 

 Projekt Network (interné číslo 2121) – ide o dlhodobý projekt pre European Foundation 
v Dubline. Projekt je zameraný na poskytovanie analýz v oblasti trhu práce. Platby za riešenie 
sú na rok dopredu zabezpečené zmluvou a poskytované po fakturácii. Čerpanie na uvedený 
projekt za rok 2024 bolo vo výške 35.571,55 €. 

 Projekt EHC (European Homelessness Count, interné číslo 4041) – ide o projekt Európskeho 
sčítania ľudí bez domova, kde hlavným cieľom je vytvoriť jednotnú metodológiu sčítania ľudí 
bez domova a pilotne ju otestovať súčasne vo viacerých európskych mestách, a tak získať 
porovnateľné dáta o počte ľudí bez prístrešia a v zariadeniach dočasného ubytovania pre ľudí 
bez domova (ETHOS light 1-3). Zmluvnými stranami projektu (zmluva č. VC/2023/0062 Service 
contract) sú Európska komisia a konzorcium výskumných inštitúcií na základe tendra 
“EMPL/2023/OP/0004 – European Homelessness Count (Európske sčítanie ľudí bez domova)”. 
Koordinátorom konzorcia je Katolícka univerzita (KU) Leuven v Belgicku a zmluvnou stranou za 
SR je Inštitút. V prvom roku realizácie aktivít, t.j. 2024, bolo do projektu zapojených 15 miest 
z 10 európskych krajín. Úlohou Inštitútu v projekte bolo participovať na tvorbe metodológie 
spolu s európskymi partnermi, odborne zastrešiť sčítanie ľudí bez domova v Košiciach 
a spracovať dáta zo sčítania pre potreby Európskej komisie, projektu, mesta Košice a na ďalšie 
advokačné účely. Za rok 2024 predstavovali celkové výdavky na projekt sumu 32.155,49 €. 

 Projekt EDE (European disability expertise, interné číslo 4029) – ide o pokračovanie projektu 
ANED, na ktorom sa Inštitú podieľal v predchádzajúcich rokoch. Projekt je zameraný na 
podporu implementácie OSN Dohovoru o právach osôb so zdravotným postihnutím. 
Manažment projektu zabezpečuje holandská organizácia Human Europen Consultancy. 
Čerpanie v roku 2024 predstavovalo čiastku 10.125,76 €. 

 Ecorys (interné číslo 4025) - úloha je realizovaná na základe zmluvy uzatvorenej medzi Ecorys 
Nederland B.V. a Inštitútom. Čerpanie za 2024 bolo v sume 27,20 €. 

 Okrem vyššie uvedených projektov Inštitút spolupracoval na základe uzatvorených dohôd 
o spolupráci s ďalšími organizáciami, ako napríklad Hlavné mesto SR Bratislava (interné číslo 
4036), kde čerpanie výdavkov v roku 2024 predstavuje sumu 2.189,57 €. 

 
Výdavky z prostriedkov EÚ a prostriedkov na spolufinancovanie zo 4. programového obdobia 2021-
2027 – zdroj 3BB1, 3BB2 (Európsky sociálny fond +)  

 Národný projekt Podpora a profesionalizácia odborných kapacít v oblasti sociálneho začlenenia 
(NP PPOK): Od 01. januára 2024 Inštitút realizuje NP PPOK, v ktorom Inštitút vystupuje ako 
partner projektu a hlavným prijímateľom je Ministerstvo práce, sociálnych vecí a rodiny SR. 
Projekt NP PPOK nadväzuje na projekt Profi II. V rámci tohto projektu Inštitút zabezpečuje 
vzdelávanie sociálnych pracovníkov v akreditovaných špecializačných programoch sociálna 
kuratela a sociálna posudková činnosť. Hlavným cieľom projektu je vytvoriť funkčný systém 
rezortného vzdelávania. Prostriedky na projekt NP PPOK sú získané z prostriedkov EÚ – kód 
zdroja 3BB1 (85%) a zdroje získané spolufinancovaním zo ŠR – kód zdroja 3BB2 (15%). 

 Národný projekt Prevencia a eliminácia násilia a sociálneho vylúčenia prostredníctvom 
národných liniek pomoci (NP PENSV-NLP):  Od 01. februára 2024 Inštitút realizuje NP PENSV-
NLP, kde Inštitút vystupuje ako partner projektu a hlavným prijímateľom je Ústredie práce, 
sociálnych vecí a rodiny. Hlavným cieľom projektu je podpora aktívneho začlenenia 
prostredníctvom dištančnej krízovej pomoci osobám v nepriaznivej sociálnej situácii v dôsledku 
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ohrozenia násilím alebo ohrozenia duševného zdravia, vrátane detí, a zvyšovania povedomia 
o nenásilí a duševnom zdraví. V rámci projektu je od 1. mája 2024 zabezpečená prevádzka 
Národná linka žien (NLŽ), ktorá bola v predchádzajúcich obdobiach zastrešená pod NP PERD 
a následne projektom ZOPO, ktorý bol v priebehu roka 2024 ukončený. Prostriedky na projekt 
NP PENSV-NLP sú získané z prostriedkov EÚ – kód zdroja 3BB1 (85%) a zdroje získané 
spolufinancovaním zo ŠR – kód zdroja 3BB2 (15%). 
 

Výdavky z prostriedkov EÚ a prostriedkov na spolufinancovanie zo 3. programového obdobia 2014-
2020 – zdroj 3AC1, 3AC2 (Európsky sociálny fond)  

 Národný projekt Prevencia a eliminácia rodovej diskriminácie (NP PERD): Inštitút ukončil 
31.12.2023 realizáciu NP PERD. Cieľom projektu bolo systémové inštitucionálne zabezpečenie 
poradenskej činnosti v oblasti rodovej diskriminácie, vrátane rodovo podmieneného násilia a 
posilnenie odborných kapacít Inštitútu v oblasti odstraňovania diskriminácie z hľadiska pohlavia, 
resp. rodu, a to ako z hľadiska realizovania výskumov, tak aj poskytovania základného 
poradenstva v oblasti rodovej diskriminácie. Projekt bol zameraný na vytvorenie, stabilizáciu a 
udržanie systému integrovanej ochrany a podpory obetí rodovo podmieneného násilia a 
zosúlaďovania snahy o jeho znižovanie a predchádzanie. Prostriedky na tento projekt boli 
poskytnuté z európskych zdrojov ESF, vrátane spolufinancovania ŠR, v rámci OP Ľudské 
zdroje, v roku 2024 evidovanými pod zdrojmi 3AC1 a 3AC2. Projekt bol v rámci roka 2024 
riadne ukončený a finančne vysporiadaný. Bola vrátená nevyčerpaná časť zálohovej platby 
a boli dočerpané paušálne finančné prostriedky so zreteľom na udržateľnosť projektu. 

 Národný projekt Podpora zvyšovania profesionality výkonu a rozvoj ľudských zdrojov v oblasti 
výkonu a služieb sociálnej inklúzie pre štátnu správu a samosprávu – II. (NP PROFI II.): Inštitút 
taktiež k 31.12.2023 ukončil aktivity v rámci partnerstva v NP PROFI II., v ktorom vystupoval 
ako partner Ministerstva práce, sociálnych vecí a rodiny SR. Hlavným cieľom projektu bolo 
vytvoriť funkčný systém rezortného vzdelávania (špecializačné vzdelávanie, nadstavbové 
vzdelávanie a sústavné vzdelávanie). Tento projekt reflektoval požiadavky, kompetencie 
a úlohy v oblasti vzdelávania, ktoré vyplývajú zo zákona č. 219/2014 Z. z. o sociálnej práci 
a o podmienkach na výkon niektorých odborných činností v oblasti sociálnych vecí a rodiny 
a o zmene a doplnení niektorých zákonov. Cieľovou skupinou projektu boli zamestnanci 
pôsobiaci v odvetvovej pôsobnosti rezortu MPSVR SR, ako aj jednotlivých samospráv. Funkčný 
systém rezortného vzdelávania zabezpečil zvýšenie profesionality výkonu v oblasti služieb 
sociálnej inklúzie a priamo podporil profesionalizáciu sociálnej práce a iných odborných 
činností. V praxi tak bolo zabezpečené poskytovanie prístupných a kvalitných služieb v oblasti 
podpory sociálnej inklúzie. Prostriedky na NP PROFI II. boli získané z európskych zdrojov ESF, 
vrátane spolufinancovania ŠR, v rámci OP Ľudské zdroje. Získané prostriedky sú rozdelené na 
dve časti, a to zdroje z prostriedkov EÚ, v roku 2024 po kódom zdroja 3AC1 a zdroje získané 
spolufinancovaním zo ŠR, pod kódom zdroja 3AC2. Projekt bol v rámci roka 2024 riadne 
ukončený a finančne vysporiadaný. Bola vrátená nevyčerpaná časť zálohovej platby a boli 
dočerpané paušálne finančné prostriedky súvisiace s udržateľnosťou projektu. 

 
Výdavky z prostriedkov EÚ z 3. programového obdobia 2014-2020 – zdroj 3AY1 (ESF-REACT-EU) 

 Národný projekt Rodinné poradne – poradensko-psychologické služby pre jednotlivcov, páry 
a rodiny (NP ROPO): K 31.12.2023 boli ukončené aktivity a realizácia NP ROPO, zameraného 
na systémové riešeniu v oblasti prevencie duševných chorôb, posilneniu vzťahov v rodine a 
medzigeneračnej komunikácie utvorením podmienok pre poskytovanie odborného, najmä 
psychologického poradenstva pre jednotlivcov, páry a rodiny pri riešení problémov v rodine, 
manželstve a medziľudských vzťahoch. Projekt bol realizovaný s partnerom projektu, ktorým 
bolo Ústredie práce, sociálnych vecí a rodiny. Prostriedky na tento projekt boli poskytnuté z 
európskych zdrojov ESF-REACT-EU, vrátane spolufinancovania ŠR, v rámci OP Ľudské zdroje 
a v roku 2024 boli vedené pod kódom zdroja 3AY1. Projekt bol v rámci roka 2024 riadne 
ukončený a finančne vysporiadaný. Bola vrátená nevyčerpaná časť zálohovej platby a boli 
dočerpané paušálne finančné prostriedky so zreteľom na udržateľnosť daného projektu. 

 
Výdavky z prostriedkov Zahraničných grantov a prostriedkov na spolufinancovanie k zahraničným 
grantom a prostriedkom poskytnutým na základe medzinárodných zmlúv – zdroj 11E3, 11E4 (Nórsky 
finančný mechanizmus – príspevok Nórskeho kráľovstva)  

 Projekt Zlepšenie ochrany práv obetí – posilnenie kapacít a postupov boja proti násiliu na 
ženách a domácemu násiliu (ZOPO): Inštitút v roku 2024 pokračoval v realizácii projektu ZOPO, 
ktorý nadväzuje na úspešnú realizáciu projektu Vytvorenia Koordinačno – metodického centra 
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(KMC) pre prevenciu násilia na ženách. Cieľom projektu bolo v spolupráci s partnerskými 
organizáciami prispieť k zlepšeniu opatrení na predchádzanie druhotnej a opakovanej 
viktimizácii a zlepšenie podpory dostupnosti a kvality ochrany žien zažívajúcich násilie a ich detí 
v kontakte s pomáhajúcimi profesiami. Partnerskými organizáciami projektu boli Akadémia 
Policajného zboru SR, Nórske centrum pre štúdie násilia a traumatického stresu, Generálne 
riaditeľstvo Zboru väzenskej a justičnej stráže a Ministerstvo vnútra Slovenskej republiky. 
Projekt bol realizovaný v rámci programu ,,Domáce a rodovo podmienené násilie“, 
spolufinancovaného z Nórskeho finančného mechanizmu (NFM) - kód zdroja 11E3 a štátneho 
rozpočtu Slovenskej republiky – kód zdroja 11E4. K 30.4.2024 boli aktivity projektu ukončené 
a projekt bol vyúčtovaný a finančne vysporiadaný do konca roka 2024. Nedočerpaná časť 
paušálnych finančných prostriedkov bude realizovaná v súvislosti s udržateľnosťou projektu 
v nasledujúcom období. 

 
 
 

c) Finančné operácie 

 
Informácie o finančných operáciách s finančnými aktívami za bežné účtovné obdobie a bezprostredne 
predchádzajúce účtovné obdobie sú uvedené v Tabuľke č. 14 tabuľkovej časti poznámok. 
Príjmové finančné operácie sú tvorené v 99 % z prostriedkov prijatých v minulých rokoch a to 
v prevažnej miere na projekty.  
 
Členenie podľa jednotlivých zdrojov uvádza nasledujúca tabuľka: 
 

Zdroj Položka Názov Skutočnosť 2024 

11E3 453 000 Zostatky z minulých rokov 320.455,46 

11E4 453 000 Zostatky z minulých rokov 56.550,97 

131N 453 000 Zostatky z minulých rokov 7.234,58 

3AC1 453 000 Zostatky z minulých rokov 219.685,73 

3AC2 453 000 Zostatky z minulých rokov 51.216,83 

3AY1 453 000 Zostatky z minulých rokov 48.172,77 

46 453 000 Zostatky z minulých rokov 172.027,80 

46 456 002 Prijatá zábezpeka 5 000,00 

  SPOLU 880.344,14 

 

V roku 2024 bola prijatá výkonová záruka v zmysle bodu 5.8 Zmluvy o poskytovaní služieb č.7/2024 od 

ALCASYS Slovakia a.s..  
V súvislosti s ukončenou zmluvou č.9/2023 so spoločnosťou Crystal Call a.s. bola vrátená finančná 
zábezpeka – výkonová záruka 5.000,- €.  
 
 
 

Čl. X 
Informácie o skutočnostiach, ktoré nastali po dni, ku ktorému sa zostavuje 

účtovná závierka do dňa zostavenia účtovnej závierky 
 
Po 31. decembri 2024 nenastali také skutočnosti, ktoré by si vyžadovali zverejnenie alebo vykázanie v 
individuálnej účtovnej závierke za rok 2024. 
 

  


